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Postovane,

VaSim aktom broj i datum veze, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike,
dostavili ste inicijativu za pokretanje postupka izmjene i dopune Zakona o penzijskom
i invalidskom osiguranju ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 13/18, 90/21, 19/22,
47/24 i 19/25), a koju je pokrenula Fatima Gavrankapetanovic Smailbegovic,
delegatkinja u Domu naroda Parlamenta Federacije BiH. Inicijativom se traZi uvodenje
beneficiranog radnog staza za osobe oboljele od teskih hroniénih reumatskih bolesti.
S tim u vezi, isti€emo da je ¢lanom 30. Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju
propisano da se u staZ osiguranja sa uvec¢anim trajanjem (beneficirani staz) racuna
vrijeme u kojem je osiguranik radio na narocito teSkom, opasnom i po zdravlje
stetnom radnom mjestu odnosno poslu, kao i na radnom mjestu odnosno poslu
na kojem osiguranik poslije navrSenja odredenih godina Zivota ne moze
uspjesno da obavlja svoju profesionalnu djelatnost i za koje je, pored doprinosa
za staZ osiguranja sa efektivnim trajanjem, plaéen doprinos srazmjerno stepenu
uvecanja staza.

Nadalje, Zakonom je jasno propisano da se kao radno mjesto, odnosno posao na
kojem je rad narocito teZak, opasan i Stetan po zdravlje (radno mjesto sa naroéito
povecanim rizikom) moze utvrditi radno mjesto odnosno posao na kojem postoje
sljedeci uslovi:

a) dau vezis obavljanjem posla postoje Stetni uticaji na zdravstveno stanje i radnu
sposobnost osiguranika, i pored toga $to su primijenjene sve opcée i posebne
mjere zastite i zdravlja na radu utvrdene propisima, kao i druge preventivne
mjere koje mogu uticati na otklanjanje i smanjivanje Stetnih uticaja i

b) da se posao obavlja u uslovima $tetnih uticaja u neprekidnom toku procesa
rada.

Takoder, kao radno mjesto, odnosno posao na kojem osiguranik poslije odredenih
godina Zivota ne moze uspjesno da obavlja svoju profesionalnu djelatnost, moze se
utvrditi radno mjesto odnosno posao u onim zanimanjima u kojima, zbog prirode i
tezine posila, fizioloske funkcije organizma opadaju u toj mjeri da onemogucavaju dalje
uspjesno obavljanje, te profesionalne djelatnosti.
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Clanom 32. popisano je da se osiguraniku iz &lana 30. ovog Zakona staZ osiguranja
racuna sa uvecanim trajanjem samo za vrijeme koje je radio puno radno vrijeme, tj.
koje je efektivno proveo na radu, ukoliko drugim propisom nije drugacije odredeno.
Dakle, iz navedenog je jasno da uvodenje racunanja staza osiguranja sa uveéanim
trajanjem osobama oboljelim od tegkih hroniénih reumatskih bolesti nije prihvatljivo,
jer navedene osobe objektivno ne mogu biti rasporedene na radna mjesta na kojima
se po Zakonu o penzijskom i invalidskom osiguranju staZ osiguranja raduna sa
uvecanim trajanjem.

S postovanjem,
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