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Po5tovane,
Va5im aktom broj i datum veze, Federalnom minislarstvu rada i socijalne politike,
dostavili ste inicijativu za pokretanje postupka izm.iene idopune Zakona o penzijskom
i invalidskom osiguranju ("Slu2bene novine Federacije BiH", br. 13/18, 90n1,19122,
47124 i 19125), a koju je pokrenula Fatima Gavrankapetanovic Smailbegovid,
delegatkinja u Domu naroda Parlamenta Federacije BiH. lnicijativom se traZi uvodenje
beneficiranog radnog staia za osobe oboljele od teSkih hroniCnih reumatskih bolesti.
S tim u vezi, istidemo da je 6lanom 30. Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju
propisano da se u stai osiguranja sa uvecanim trajanjem (beneficirani sta2) raduna
vrijeme u kojem je osiguranik radio na narodito teSkom, opasnom i po zdravlje
5tetnom radnom miestu odnosno poslu, kao i na radnom mjestu odnosno poslu
na kojem osiguranik posliie navr5enja odredenih godina iivota ne moie
uspjesno da obavlja svoju profesionalnu dielatnost i za koje je, pored doprinosa
za slaz osiguranja sa efektivnim trajanjem, pladen doprinos srazmjerno stepenu
uve6anja sta2a.
Nadalje, Zakonom je jasno propisano da se kao radno mjesto, odnosno posao na
kojem je rad naroiito teiak, opasan i Stetan po zdravlje (radno mjesto sa narodito
povedanim rizikom) moie utvrditi radno mjesto odnosno posao na kojem postoje
sljede6i uslovi:

a) dauvezi s obavljanjem posla postoje Stetni uticaji na zdravstveno stanje iradnu
sposobnost osiguranika, i pored toga Sto su primijenjene sve opde i posebne
mjere za3tite i zdravlja na radu utvrdene propisima, kao i druge preventivne
mjere koje mogu uticati na otklanjanje i smanjivanje Stetnih uticaja i

b) da se posao obavlja u uslovima Stetnih uticaja u neprekidnom toku procesa
rada.

Takoder, kao radno mjesto, odnosno posao na kojem osiguranik poslije odredenih
godina Zivota ne moie uspje5no da obavlja svoju profesionalnu djelatnost, moie se
utvrditi radno mjesto odnosno posao u onim zanimanjima u kojima, zbog prirode i

teZine posla, fizioloSke funkcije organizma opadaju u toj mjeri da onemogu6avaju dalje
uspjeSno obavljanje, te profesionalne djelatnosti.
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dlanom 32. popisano je da se osiguraniku iz drana 30. ovog zakonastaz osiguranjaraduna sa uve6anim traianjem samo._za ,ri;"r" io,"l" ,roi"o prno irono riiEii", ,ikoje.je efektivno proveo na radu, ukoriko drulim prJpiio, nije drugadije odredeno.Dakle' iz navedenog je jasno da uvodenje rrerfi"ni, rt"za osiguranja sa uve6animll:tl4 osobama oborjerim od teskih rtionienir,i"l-atsr<in uoiesti il" prir,rrtiiro,
rer navedene osobe objektivno.ne mogu biti rasporedene na radna mjesta na kojimase po Zakonu o penzijskom i invaliiskom o.igrr*J, sta2 osiguranja-oernl ,"uve6anim trajanjem.
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