
Bosna i Horc€govina
FEOERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
FEDERALNO TIINISTARSTVO RADA I

SOCUAL}{E POLIN(E

Bt ol: O3-O2 I 2-343 I 22 EB
Sarajevo, 17.02.2022. godine

BOSNA I HERCEGOVTNA
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Sornia.nd Herzcgovina
FEDERATION OF BOSNIAAND HERZEGOVINAt [{tsTRY OF LABOUR AXD SOCIAL POLICY OF THE
FEDERATIOI{ OF BOSXIA At{D HERzEOCII I
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Federarnom ministarstvu rada i socijarne poritike je aktom sekretara Domanaroda partamenta Federacije Bosne i' H"d;;;il brq: OS,2_O243D1 od02'02'2022' godine, u skradu- .sa eranom ro. ioiornixa o radu Doma narodaParlamenta Federaciie Bosne i Hercegori"" i;iurG"" novine Federacije BiH,, br.27to3' 21109 i 24120), dosravrjeno v"slpffi ioiJl"-oono.i na obavrjanje prakseu.enika strukovnih zanimania koa posiovi*r sftj"irt. ..'poo.ciu Federacije Bosnei Hercegovine.

:"j'Ir:s,i#.aspekta 
nadle'nosti Federalnog ministarstva rada i socijatne potitike,

ODGOVOR

Zakonom o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/16 ig9/1g), kao op6impropisom, uredena su odredena prtania u'veii 
'sa- 

raonim odnosom, odnosnoostvarivanjem prava iz radnog 
.odnoi.a, t6 .J iJpn,ii"njule ako drugim zakonom irimedunarodnim ugovorom niie druga.ije uredeno. ii ;;;;i, navedenog, zakon o radupredvida da serad za poslodavca moie o'avtiati na o.nirr rgoror" o radu, odnosnougovora o radu sa pripravnikom, na osnoru t"iit, ," zasniva radni odnos saposrodavcem, te na osnovu ugovora o.obavrjanju priviemenitr i povremenih posrova,odnosno ugovora o stru6nom osposoutlavanlu oEi i"snir"n1" radnog odnosa, naosnovu kojih se ne zasniva raoni oanos "i poa-roo"i""r. shodno navedenom,obavtjanje prakti.ne nastave, oanosno f iarse ;;;ik;h posro*h;uil;ffi 'il:
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predmet Zakona o radu, te se na pomenuta pitanja ne bi mogle primi,ieniti odredbe
Zakona o radu. Obavljanje praktiine nastave, odnosno prakse uEenika je predmet
propisa iz oblasti obrazovanja, kojim bi, izmedu ostalog, trebao biti ureden naein
organizovanja iizvodenja praktiEne nastave kod poslovnih subjekata. Napominjemo
da je obavljanje praktidne nastave uEenika kod poslovnih subjekata potrebno
razlikovati od instituta struEnog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa koiije
ureden Zakonom o radu. Naime, odredbom 6lana 34. stav 1. Zakona o radu propisano
je da ako je struEni ispit ili radno iskusfuo utvrdeno zakonom ili pravilnikom o radu uvjet
za obavljanje poslova odredenog zanimanja, poslodavac more lice koje je zavniilo
Skolovanje za takvo zanimanje primiti na struEno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa. Shodno navedenom, ugovor o stru6nom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa se moze zakljuEiti sa licem koje ima ste6ene obrazovne
kvalifikacije za rad u odredenom zanimanju, a ne za obavljanje praktiEne nastave
udenika koji su joi uvijek u obrazovnom procesu.

r" MINIST

Takoder, isti6emo da pitanje poreznog tretmana odretlenih naknada koje bi proizlazile
iz obavljanja u6eniEke prakse, odnosno praktiEne nastave nije u nadleinosti ovog
ministarstva, vei Federalnog ministarstva finansija, odnosno Porezne uprave
Federacije BiH.
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Vesko Drliadat.

CO: Parlament Federacije Bosne i Hercegovine
Dom naroda
n/r gosp. mr. sci. lzmir HadZiavdi6, sekretar
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