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PREDMET: Zakljuiak, dostavlja se

U prilogu Vam dostavljamo Zakljudak Skup5tine Tuzlanskog kantona broj: 0l-02-665-
13i23 od 28.05.2025. godine u vezi sa nacrtom federalnog Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5ljavanju lica sa invaliditetom.

Takode Vam dostavljamo:
- MiSljenje Ministarstva za rad. socijalnu politiku i povratak Tuzlanskog kantona i
- lzv.jeStal Komisije za rud i socijalnu politiku Skup5tine Tuzlanskog kantona,

broj: 02-02-665-12/23 od 27.05.2025. godine.

S poitovanjem.
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Na osnovu dlana 111. stav (2) Poslovnika SkupStine Tuzlanskog kantona

(,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona" br.l3l19 i 5/20), tazmatajuii nacrt federalnog

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapolljavanju lica sa invaliditetom, Skup5tina

Tuzlanskog kantona. na sjednici od 28.05.2025. godine, donosi

Z AKLJ U EEX

I.
SkupStina Tuzlanskog kantona prihvata MiSljenje Ministarstva za rad, socijalnu

politiku i povratak Tuzlanskog kantona i Izvj estaj Komisije zaradi socijalnu politiku
Skup5tine Tuzlanskog kantona na nacrt federalnog Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5ljavanju lica sa invaliditetom.

II.
Mi5ljenje i lzvjestaj iz tadke I. ovog zakljudka uputit 6e se Domu naroda

Parlamenta Federaciie BiH i Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike.
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BOSNA I HI'RCOCOVINA
Federacija lloene i Hcrccgovinc

TUZLANSKI KANTON
VLADA

Broi: 02/1-02-13500/25
Tuzla, 13.05.2025. godine

Na osnovu dlana 5. i 29. zakona o vladi ruzlanskog kantona ("sluibene novine
Tuzlanskog kantona", br. 17100, llo5, 11/06, l3/ll i 15117), tlada Tuzlanskog kantona na
sjednici odrZanoj d:rira 13.05.2025. godine, donosi

ZA KLJU EAK

Prihvata se Mi5ljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku i povratak na nacrt Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju lica sa invaliditetom.

Mi5ljenje iz tadke I ovog Zakljuika dostavit ce se skuprtini ruzlanskog kantona na
razrnatranje.
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Bosna i Hercegovina
redera.iia Bosne i Hercegovine

Tuzlanski kanton
M|NTSTARSWO 7 RAD, SOC|IALNU POLlrlK.l I POVRATAI(
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Bosnia and Herzegovjna
Heration of Bosnia and Herzegovina

Tuzla C-anton
MINISTRYOI WORX, SOCIAL AITAIRS AND RETURN

Broj: 09/l -02-l 3500/25
Tuzla, 30.04.2025. godine

MISLJENJE
na nacrt Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju lica sa invaliditetom

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak Tuzlanskog kantona razmotrilo je tekst nacrta

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju lica sa invaliditetom dije donoSenje podrZava i
daje slijedeie prijedloge i primjedbe na nacrt Zakona

l. U Nacrtu Zakona ukinuto je poglavlje 5. USTANOVA ZA UPOSLJAVANJE oSoBA S

INVALIDITETOM RADNI CENTAR" odnosno dlanovi 32; 33:, 34 i 35 koji se odnose na

,,Ustanovu za upoSljavanje osoba sa invaliditetom Radni centar". Smatramo da ove odredbe nije
trabalo brisati, te da Radni centar ima veliku ulogu u zapoSljavanju osoba sa invaliditetom, a samim
tim i socijalnom ukljudivanju osoba sa invaliditetom. Uloga Radnog centra je izrnedu ostalog da

radi radno-terapijske aklivnosti u okviru habilitacije i rehabilitacije osoba sa invaliditetom. Cilj
pruianja usluge je jadanje radnih i radno-socijalnih kompetencija osoba sa invaliditetom te
povedanje mogu6nosti zapo5ljavanja ili zadrZavanja radnog mjesta.

2. dlan 11. stav (3) ponudenog prednacrta Zakona potrebno je precizirati, tako da se mijenja
i glasi:
(3) ,,BliZe uslove za osnivanje i rad ustanove, posebno u pogledu prostora, opreme i strudnog
kadra, propisuje federalni ministar za rad i socijalnu politiku u sludaju kadaje osnivad iz stava (2)

ovog dlana Federacija i federalne institucije, dok za ustanove koje se osnivaju za podrudje kantona,
propisuje kantonalni ministar nadleZan za poslove socijalne za5tite.,,

3. Predlaiemo da ilan 32, stav (l), koji iine taike (a) i (b), uz dodatak taike (c) preformuli5emo
na naiin koji 6e preciznije i jasnije odraiavati sadriaj prednacrta Zakona, kako slijedi:
(1) Poslodavac koji zapo5ljava lice sa invaliditetom, a koji ispunjava uslove iz dlana2}, odnosno

dlana 21. ovog zakona, te pravni subjekti koji zapo5ljavaju lica sa invaliditetom pod posebnim

uslovima imaju pravo na:
a) poreske i carinske olakSice utvrdene poreskim i carinskim propisima,
b) osiguranje odgovaraju6eg iznosa sredstava i drugih pogodnosti za invalidne osobe od strane

Fonda, Federalnog zavoda penzijskog i invalidskog osiguranja, nadlehre sluZbe socijalne zaStite,
jedinica lokalne samouprave ili poslodavca,
c) aktivne mjere zapoSljavanje putem progralna za zapo5ljavanje i samozapo3ljavanje, a koje
provode i osiguravaju kantonalne sluZbe za zapoSljavanje i/ili Federalni zavod za zapoiljavanj e."
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Obrazloienje

Analiziraju6i dostavljeni tekst nacrta Zakona u odnosu na postoje6a zakonski propisana
rje5enja, utvrdeno je da obaveze kantonalnih sluZbi za zapoSljavanje ostaju skoro identidne, odnosno
mogu6e izmjene su u nadleZnosti federalnog ministra rada i socijalne politike, koji je u obavezi
donijeti provedbeni propis, kojim ie se propisati uvjeti, nadin finansiranja i opia nadela u vezi sa
provodenjem mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije, kakoje propisano u dlanu 10. ponudenog
teksta Zakona.
Imaju6i u vidu da je Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom
donesen prije 13 godina, smatramo da ie predloiena rje5enja sigumo doprinijeti stvaranju boljih
uslova za efikasniju profesionalnu rehabilitaciju i poveianje zaposlenosti osoba sa invaliditetom, kao
i ravnopravno ude56e osoba sa invaliditetom na trZi5tu rada.

Nacrt Zakona podrazumijeva i propisuje oblasti koje se tidu uvjeta zaposljavanja osoba sa

invaliditetom s ciljem stimuliranja zapoSljavanja osoba sa invaliditetom pod opiim uslovima, zatim
uvjeti i postupci za primavanje statusa privrednih druStava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i
za5titnih radionica, kontrola naplate posebnog doprinosa za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom,
uvjeti za izbor i imenovanje direktora" upravnog i nadzomog odbora Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo5ljavanje lica sa invaliditetom, kao i nadzor nad zakonitoSiu rada ovog fonda, te
druga pitanja od znadaja za profesionalnu rehabilitaciju, osposobljavanje i zapo3ljavanje osoba sa

invaliditetom.
Cilj Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba sa invaliditetom je stvoriti

uvjete za pove6anje zaposlenosti osoba sa invaliditetom pod op6im uvjetima i njihovo ravnopravno
ude5ie na trii5tu rad4 uz otklanjanje barijera i stvaranjejednakih mogudnosti Stojejedno od osnovnih
opredjeljenja kada je u pitanju zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i njihovo ukljudivanje na
slobodno trZiSte rada.
1. U Nacrtu Zakona ukinuto je poglavlje 5. USTANOVA ZA IIPOSLJAVANJE OSOBA S

INVALIDITETOM RADNI CENTAR* odnosno dlanovi 32; 33:, 34 i 35 koje se odosi na

,,ustanovu za upo5ljavanje osoba sa invaliditetom Radni centar". Smatramo da ove odredbe nije
trabalo brisati, te da Radni centar ima veliku ulogu u zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom, a samim
tim i socijalnom ukljudivanju osoba sa invaliditetom. Uloga Radnog centra je izmedu ostalog da
radi radno-terapijske aktivnosti u okviru habilitacije i rehabilitacije osoba sa invaliditetom. Cilj
pruZ:anja usluge je jadanje radnih i radno-socijalnih kompetencija osoba sa invaliditetom te
pove6anje mogu6nosti zapoSljavanja ili zadriavanja radnog mjesta.

Z. eUn t l. ponudenog nacrta Zakona je istovjetan dlanu 13. vateieg ZakorU za koji smatramo da
ga treba precizirati iz razloga sto je stavom 3) u oba teksta propisano da bliZe uvjete za osnivanje
i rad ustanove propisuje kantonalni ministar nadleZan za poslove socijalne zaitite, dok je
prethodnim stavom propisano da ustanovu mogu osnovati izmedu ostalih Federacij4 kanton,
Federalni zavod za zapo5ljavanje, itd. Znati, ovaj dlan bi se morao razraditi imajudi u vidu
dinjenicu da je socijalna politika podijeljena nadlefiost izmedu federacije i kantona i da

eventualno provedbene propise donosi svako u okviru svoje nadlefrrosti, imaju6i u vidu da li je
osnivad ustanove kanton ili Federacija.

3. Analizirajuii ponudenu norrnu u dlanu 32. prednacrta Zakon4 u kontekstu norme koja propisuje

identidno u vaZe6em Zakonu u dlanu 39., predlaZemo da se dlan 32. stav . tadke a) i b) uz dodavanje
nove tadke c), mijenjaju iz razloga Sto se sa sluzbama za zaposljavanje, a osnovanoje pretpostaviti
i drugim nabrojanim institucijama ne zaklj uduj u ugovori zapo5ljavanju i da rijed stimulans u

konkretnom sludaju nije adekvatan termin. Mi5ljenja samo da vaieti Zakon u dlanu 39 a koji
propisuje da nadleZne institucije osiguravaju sredstva za rehabilitaciju i zapoSljavanje je
adekvatniji i precizniji u odnosu na neprecizinu ponudenu nornu.



S obzirom na navedeno, predlaZemo da se u daljoj proceduri usvajanja predmetnog nacrta zakona

uvaie gore navedene primjedbe i prijedlozi Ministarstva.

S poStovanjem,

Dostavljeno:
I x Vlada TK
1x Evidencija
lx Arhiva

MINISTAR

Fadil Ali6

:)



Na osnovu d|ma 26. Poslor,rrika Skupstine Tuzlanskog karrtona (,,SluZbene

novine Tuzlanskog kantona', br. 13i 1g i 5l2ot i Elarla 21. stav 3. Poslovnika o radu

ro*iri.,. za rad i socijalnu polititr u Skupstine TuzJanskog kantona broj: 02-02-363-

2120 oi 3.6.2020. godirr., Komisija za rad i socijalnu politiku odrlala je sjednicu

27 .O 5.2025. godine, te Skup5tini Tuzlansko g kanton4 p odnosi

IZ\,1JE S TET

KomisijazaradisocijalnupolitikuSkup$tineTuzlanskogkantonaje
razmatrala i podrZala nacrt fediraln og Zukonu o profesionalnoj rehabilitacij i i

;;p.slj.;*J, iica sa invaliditetom i mis[enje Ministarstva za rad, socijalnu politiku i

povratak Tuz! anskog kantona'

B osna i Hercegovina
- Federacija Bosne i Hercegov
TUZLANSKI KANTO

SkupBtina
- Komisija za rad i socijalnu Poli

Broj: 02-02- 665 - 12123

Twla, 27 .05.2025. godine

Predsje

ije zaradi alnu politiku
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