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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA POSAVSKA
SKUPSTINA

Broj: 01-45-35-5/25
Domaljevac 22. 5. 2025. godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
PARLAMENT FEDERACIJE
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Hamdije Kresevljakovic¢a 3
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Predmet: Zakljucak i Misljenje,dostavlja se,-

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo Zaklju¢ak Skupstine Zupanije Posavske i Misljenje na
Nacrt zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i upo$ljavanju osoba s invaliditetom.

S postovanjem,
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sjednik Skup§tine

é MAIPNN——
/| Blaz Zupari¢

Domaljevac, Sv. Ane 49, Tel: 031/791-870, Fax: 031/791-871, www.skupstinazp.ba
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANLA POSAVSKA
SKUPSTINA

Na temelju ¢lanaka 67. i 70. Poslovnika o radu Skupstine Zupanije Posavske
(“Narodne novine Zupanije Posavske”, broj 15/22), Skupstina Zupanije
Posavske na XXIII. redovitoj sjednici oeranOJ 21. 5. 2025. godine, donosi
sljedeci

ZAKLJUCAK
o usvajanju MiSljenja na Nacrt zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i uposSljavanju osoba s
invaliditetom

1. Usvaja se Misljenje Vlade Zupanije Posavske broj: 09-02-232-2/25 od

04.04.2025. godine na Nacrt zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

uposljavanju osoba s invaliditetom.

Misljenje iz tocke 1. je sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Skupstina Zupanije Posavske zadrzava pravo davanja misljenja do kona¢nog
prijedloga Zakona.

4. Skupstina Zupanije Posavske dostavit ¢e ovaj Zaklju¢ak nadleZznim tijelima
na daljnje postupanje.

L

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA POSAVSKA
SKUPSTINA

%ﬁﬁr dS_]egﬁl)k Skupstine
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B/flaz Zuparlc

Broj: 01-02-35-4/25
Domaljevac 21. 5. 2025. god.



Bosna i Hercegovina Tel/fax: 031/762-701, tel. 031/762-706
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZUPANIJA POSAVSKA
Ministarstvo gospodarstva, rada i prostornog uredenja

Broj: 09-02-232-2/25
Odzak, 04.04.2025. godine

VLADA ZUPANIJE POSAVSKE

Predmet: UsuglaSeno Misljenje Ministarstva gospodarstva, rada i prostornog uredenja
Zupanije Posavske i Ministarstva zdravstva i socijalne politike Zupanije Posavske na Nacrt
zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i uposljavanju osoba s invaliditetom, dostavlja se;

Postovani;

U vezi sa dopisom Skupitine Zupanije Posavske broj: 01-45-35-2/25 od 27.03.2025. godine, uz
koji je dostavljen Nacrt zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i uposljavanju osoba s
invaliditetom (u daljnjem tekstu: Nacrt zakona) Federalnog ministarstva rada i socijalne
politike, ovim putem Vam dostavljamo misljenje na tekst Nacrta zakona.

Ministarstvo gospodarstva, rada i prostornog uredenja Zupanije Posavske i Ministarstvo
zdravstva i socijalne politike Zupanije Posavske (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) daje
pozitivno miSljenje na isti i podrzava nastojanje nadlenog federalnog ministarstva da se
osigura poboljSanje zakonodavno-pravnog okvira za zaposljavanje osoba s invaliditetom,
poboljSanje uvjeta za profesionalnu rehabilitaciju, rad Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
uposljavanje osoba s invaliditetom, kao i drugih pitanja od znadaja za ovu oblast, posebno
istiéemo preuzimanje pravne Direktive Vije¢a 2000/78/EZ od 27. studenog 2000. o uspostavi
opéeg okvira za jednako postupanje pri zaposljavanju i obavljanju zanimanja (SL L 303,
02/12/2000) u dijelu koji se odnosi na zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Prije svega, nije uvaZen niti jedan prijedlog Ministarstva gospodarstva, rada i prostornog
uredenja Zupanije Posavske kojeg smo dali u ocitovanju na prednacrt istog zakona, broj: 09-
02-1/24 od 08.01.2024. godine, te i dalje ostajemo pri stavovima iz navedenog misljenja.

Nakon uvida u Nacrt zakona Ministarstvo daje migljenje odnosno prijedlog zakonskih rjeSenja:

1. Clanak 9. (4) Nacrta zakona koji glasi:
»O Zalbi protiv prvostupanjskog rjeSenja sluzbe iz stavka (1) ovog &lanka odluéuje
Zupanijsko ministarstvo nadlezno za rad i socijalnu politiku.*.
Potrebno je brisati rije¢i ,rad i ili rijei ,,i socijalnu politiku®, s obzirom da sva
Zupanijska/kantonalna ministarstva nadlezna za poslove rada na podru¢ju Federacije
BiH ne obavljaju poslove iz oblasti socijalne politike, nego su isti u nadle¥nosti drugog
zupanijskog/kantonalnog ministarstva.
Isto je potrebno uraditi i u ¢lanku 48. (2) i (3) Nacrta zakona.



10.

11.

Clanak 18. (3) Nacrta zakona koji glasi:

»Federalni ministar donijet ée propis kojim ¢e se utvrditi radna mjesta i poslovi na
kojima pri uposljavanju osobe s invaliditetom, uz zadovoljavanje ostalih potrebnih
uvjeta, prednosti imaju osobe sa 100% invaliditetom.*

Predlazemo da pri upogljavanju osoba s invaliditetom uz zadovoljavanje ostalih
potrebnih uvjeta, prednosti imaju osobe sa 90% i 100% invaliditeta.

U ¢Clanku 20. (1) Nacrta zakona nije jasno definiran uvjet najmanjeg postotka
invaliditeta osobe utvrdenog od strane Instituta za medicinsko vjestaCenje zdravstvenog
stanja koju je poslodavac duzan zaposliti srazmjerno ukupnom broju zaposlenih, te
predlaZemo jasnije definiranje u tekstu Nacrta zakona ili dono3enje posebnog Pravilnika
kojim ¢e se definirati isto, vodeéi raduna o stupnju i vrsti invaliditeta i u tom smislu
osigurati jednakost.

Clanak 20. (1) a) Nacrta zakona koji glasi:

»Do 31. prosinca 2024. godine najmanje jednu osobu s invaliditetom na svakih 17
zaposlenih.*

Potrebno je ovu tocku brisati s obzirom da se odnosi na godinu koja je protekla odnosno
2024.

U ¢lanku 20. (7) Nacrta zakona potrebno je rijeg ,,obaezu® zamijeniti rije&ju ,,obavezu®.

U ¢lanku 24. (1) f) Nacrta zakona potrebno je rije ,inavliditetom* zamijeniti rijeju
winvaliditetom®.

U €lanku 27. (4) Nacrta zakona potrebno je rije¢ ,, duzna* zamijeniti rijedju ,,duzno®.

Clanak 28. (3) Nacrta zakona koji glasi:

»Protiv RjeSenja iz stavka (1) ovoga ¢lanka Zalba nije dopustena, ali se moZe pokrenuti
upravni spor pred nadleznim sudom u roku od 30 dana.“.

Iza rijeti ,,dana” potrebno je dodati rijedi ,,od dana prijema Rjesenja“, s obzirom da nije
definirano od kada pocinje rok od 30 dana za pokretanje upravnog spora, isto je
potrebno dodati i u ¢lanku 31. (3) iza rijeéi ,,dana®.

U ¢lanku 32. (3) Nacrta zakona potrebno je rijeéi ,,bilo prijavljeno zamijeniti rijeima
,,bila prijavljena“.

U ¢lanku 34. (3) Nacrta zakona rijed ,,utvduje* potrebno je zamijeniti rije¢ju ,,utvrduje®.

U ¢lanku 39. (4) Nacrta zakona potrebno je ispred rijei ,,opéinski“ dodati rijeéi ,,gradski
ili, s obzirom na nadleZnost tijela uprave.
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13.

14.

15.

Clanak 44. (2) Nacrta zakona koji glasi:

»Upravni odbor Fonda broji sedam &lanova od kojih je jedan ¢&lan predstavnik
reprezentativnog udruZenja poslodavaca za teritoriju Federacije, jedan &lan predstavnik
organizacija osoba s invaliditetom, koje su osniva&i ili vlasnici ustanova i gospodarskih
druStava za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom i jedan
¢lan predstavnik organizacija osoba s invaliditetom.“

PredlaZemo da Upravni odbor Fonda broji jedanaest &lanova od kojih deset &lanova
predlazu Vlade Zupanija u Federaciji BiH, a jednog ¢lana predlazu organizacije osoba
s invaliditetom.

U sedmom dijelu Nacrta zakona (Nadzor i kaznene odredbe) propisane su prekrsajne
kazne. Stav Ministarstva je da se kazni bilo koje neispunjavanje zakonskih obaveza, ali
s naseg glediSta kazne u kaznenim odredbama ovog Nacrta zakona su neprimjereno
visoke, te predlalemo da one ostanu iste kao i u trenutno vaedem Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i uposljavanju osoba s invaliditetom
(-»SluZbene novine Federacije BiH*, broj: 9/10).

U ¢lanku 52. Nacrta zakona gdje je propisano donoSenje i uskladivanje podzakonskih
akata, uocena je tehni¢ka greska, te je potrebno umjesto pozivanja na ¢lanak 47. stavak
(3), pozvati se na Clanak 48. stavak (2) i umjesto pozivanja na &lanak 48. stavak (2)
pozvati se na €lanak 48. stavak (3).

U prijelaznim i zavr§nim odredbama Nacrta zakona treba jasnije definirati koje su
obveze poslodavaca za uplatu doprinosa za uposljavanje osoba s invaliditetom za
prethodno razdoblje ako nije uplaéen poseban doprinos.

Nadamo se da ¢ete razmotriti primjedbe i sugestije na predloZeni Nacrt zakona i iste uvaziti, s
ciljem 3to kvalitetnijih rjeSenja u predmetnoj zakonskoj regulativi, u fazi dono$enja konatnog
teksta Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom.

S postovanjem,




