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FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SREDISNJA BOSNA/SREDNJOBOSANSKI KANTON
SABOR/SKUPSTINA

TRAVNIK

Na temelju ¢lanka 110. Poslovnika Sabora Kantona SrediSnja Bosna ("Sluzbene novine
Kantona Sredi$nja Bosna", broj: 3/04, 6/13 i 16/20), Sabor Kantona Sredi$nja Bosna u
povodu razmatranja federalnog Nacrta zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom, na XX. sjednici, odrzanoj 21.5.2025. godine,
donosi:

ZAKLIUCAK

I
Sabor Kantona SrediSnja Bosna daje pozitivno misSljenje na Nacrt zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz uvazavanje
primjedbi i prijedloga sadrzanih u Zakljucku Vlade Kantona SrediSnja Bosna.

I1.
Misljenje Ministarstva gospodarstva Kantona SrediSnja Bosna o navedenom Nacrtu
zakona, akt broj; 05-30-110/24-1 od 8.4.2025. godine, koje je Vlada Kantona Sredisnja
Bosna prihvatila svojim Zaklju¢kom, akt broj: 01-04.1-4248/2025-4 od 17.4.2025. godine
i isti uputila u daljnju saborsku proceduru, ¢ine sastavni dio ovog Zakljucka.

1.
Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom donoSenja a dostavit ¢e se Domu naroda
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, Federalnom ministarstvu rada i socijalne
politike, Vladi Kantona Sredi$nja Bosna i Ministarstvu gospodarstva Kantona Sredisnja
Bosna.

Broj: 01-02-538/25 7 yno. PREDSJEDATELJ SABORA
Travnik, 21.5.2025. godine g /,;»};}}'aie"n M;lti§i§, dipl. ing. elektrotehnike




Na temelju ¢lanka 31. Zakona o Vladi Kantona Sredi§nja Bosna (SluZbene novine
Kantona Sredi8nja Bosna, broj 5/03-precisceni tekst i 14/03), Vlada Kantona
SrediSnja Bosna, na 83. sjednici, odrzanoj 17. 4. 2025. godine, razmatrajui
Ad 4. Misljenje na federalni Nacrt zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom, donosi

ZAKLJUCAK
I

Vlada Kantona podrZava misljenje Ministarstva gospodarstva o federalnom Nacrtu
zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom iz akta
broj 05-30-110/24-1 od 8. 4. 2025. godine, te se kao takvo ima smatrati mi§lienjem
Viade Kantona Sredi$nja Bosna.

IL

Ovaj Zaklju€ak dostaviti ¢e se Saboru Kantona na daljinje postupanje.

Broj: 01-04.1-4248/2025-4
Travnik, 17. 4. 2025,
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Ministarstvo privrede

Ministarstvo gospodarstva

Broj: 05-30-110/24-1
Travnik, 8.4.2025. godine

VLADA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

PREDMET: Misljenje na federalni Nacrt Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji | zapo$ijavanju oscha s
invaliditetom, dostavlja se

Postovani,

Ministarstvu privrede je od strane Struéne sluZbe Viade Srednjobosanskog kantona dostavijen dopis
broj:15-S1/2025 od 02.04.2025. godine, kojim se traZi Mislienje na federaini Nacrt Zakona ©
profesionalnoj rehabilitaciji | upo$ljavanju osoba s invaliditetom.

NadleZnost za donogenje ovog Zakona | davanja Mi8ljenja na Nacrt Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapodljavanju osoba s invaliditetom, proizilaze iz &lanova 19. i 20, Ustava Srednjobosanskog zakona
(,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona" broj: /1997, 7/1998 - ispr., 5/1997 - Amandman I, 6/1997
- Amandmani ll-}1l, 2/1998 - Amandmani IV-VIII, 8/1998 - Amandman IX, 10/2000 - Amandman X, 82003
- Amandmani XI-LXII, 2/2004 - Amandman LXIV | 14/2004 - Amandmani LXV-LXIX), gdje je odredeno
da su Federacija | Kanton nadleZni pored svega navedenog u prethodno navedenim €lanovima i za
socijalnu politku.

Pokretat inicijative za dono&enje ovog Zakona je Federalno ministarstvo rada i socijalne politike.

Prethodno doneseni Zakon o profesionalno] rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, a koji je
trenutno na snazi, donesen je 2010. godine. Trenutno Je podloZan odredenim izmjenama, odnosno
donodenjem novog zakona jer se mijenja vise od 50% postojeceg, jer ne definie odredene oblasti, a
koje su od koristi osobama s invaliditetom, ’

.

Dostavijeni tekst Nacrta Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ima
za cllj stvoriti bolje uslove | osigurati jednake mogucnost za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom,
propisujuéi mjere podrske i otklanjajuéi barijere kako bi se omogutilo osobama s invaliditetom da
sudjeluju u drustvenom i profesicnalnom Zivotu.

Nacrtom Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji | upo$ljavanju osoba s invaliditetom izmedu ostalog daje
se definiclja lica sa invaliditetom, postupak i natin utvrdivanja invaliditeta | smanjene radne sposobnosti,
daje se doprinos profesionalnoj rehabilitaciji kroz 8kolovanje, mjere i aktivhosti profesionaine
rehabilitacije, priznavanje prava na rehabilitaciju, nain izvodenja rehabilitacije, osnivanje ustanova za
rehabilitaciju, vodenje evidencije o nezaposlenim licima sa invaliditetom, zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom, odreduju prednosti pri zapo$ljavanju uz obavezu poslodavaca na zaposéljavanje istih pod
odredenim uslovima, te predvida osnivanje privrednih drutava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom.
Novim Zakonom predvidene su olaksice za poslodavce koji zaposljavaju lica sa invaliditetom, utvrdene
su nadleznosti Fonda za profesionalnu rehabilitaciju, njegovo funkcionisanje, nacin upravijanja,
donoSenje podzakonskih akata, uskladivanje opéih akata Fonda i prestanak postoje¢eg Zakona o
profesionainoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom.
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Razmatrajuéi dostavijeni tekst federalnog Nacrta Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom smatramo da isti dovodi osobe sa invaliditetom u nepovoljniji poloZaj u odnosu na
sadasdnji Zakon, bar kada je u pitanju &lana 20. Nacrta Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom. :

U Nacrtu Zakona o profesionainoj rehabilitaciji | zapoéljavanju osoba s invaliditetom u &lanu 20 se nalazi
sljedeta odredba: ,Prilikom uposljavanja osoba sa invaliditetom pod opéim uvjetima postodavei iz &lana
18. ovog zakona duzni su ta lica zaposljavati srazmjerno ukupnom broju zaposlenih u tom subjektu | to:

a. do 31. prosinca 2024. godine najmanje jednu osobu s invaliditetom na svakih 17 zaposlenih,
b. do 31. prosinca 2025. godine najmanje jednu osobu s invaliditetom na svakin 18 zaposlienih, .
¢. do 31. prosinca 2026. godine najmanje jednu osobu s invaliditstom na svakih 19 zaposienih,
d. do 31. prosinca 2027. godine najmanje jednu osobu s Invaliditetom na svakih 20 zaposlenih,

Dok trenutni &lan 18 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji | zapodljavanju osoba s invaliditetom
(.Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 9/10), definise na sliededi nagin: '

do 31. decembra 2008, najmanje jedno lice sa invaliditetom na svakih 39 zaposlenih,
do 31. decembra 2010. najmanje jedno lice sa invaliditetom na svakih 32 zaposlenih,
do 31. decembra 2011. najmanje jedno lice sa invaliditetom na svakih 24 zaposienih,
do 31. decembra 2012, najmanje jedno Jice sa invaliditetom na svakih 19 zaposlenih,
do 31. decembra 2013. najmanje jedno lice sa invaliditetom na svakih 16 Zaposlenih,

@« © & o @

Migljenja smo da se treba poveéavati broj zapos$ljavanja osoba sa invaliditetom na manji brbj
zaposienih, kao $to je to bio siuaj sa trenutnim zakonom koji je jod na snazi do donodenja novog
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo&ijavanju osoba s Invaliditetom,

Ovaj Zakon treba da otvara nove mogucnosti za osobe sa invaliditetom, jer to nisu osobe nimalo manje
interesantne i korisne za drustvenu zajednicu od ostalih, i na taj na&in im treba dat] moguénost i novu
Sansu za ostarlvanje Zivotnih ciljieva. Treba im dati $ansu kroz poticanje poslodavaca na zapoéljavanje
veteg broja osoba sa invaliditetom i omoguciti kvalitetnije upravijanje sredstvima namjenjenim za
profesionalnu rehabilitaciju | zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom, dok je osnivanje zaétitnik radionica
odnosno privrednih drudtava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom predvideno kao . model
zapogljavanja osoba sa invaliditetom koje nisu u moguénosti da budu udesnici slobodnog trista rada, te
predlazemo da Viada Srednjobosanskog kantona da pozitivno misijenje na istl uz odgovarajuée

izmjena ¢&lana 20, Nacrta Zakona o profesionalnoj rehabillitaciji | zaposljavanju osoba s
invaliditetom.
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