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Postovani,

Na osnovu ¢lana 27. i &lana 35. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBIH" br. 6/92, 8/93 i
13/94), radi razmatranja i usvajanja, dostavliam IZVJESTAJ O RADU FONDA ZA
PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM
FEDERACIJE BIH ZA 2023. GODINU, 1ZVJESTAJ UPRAVNOG ODBORA O POSLOVANJU
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA
INVALIDITETOM FEDERACIJE BIH ZA 2023. GODINU, 1IZVJESTAJ O RADU NADZORNOG
ODBORA FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA
INVALIDITETOM FEDERACIJE BIH ZA 2023. GODINU | I1ZVJESTAJ O I1ZVRSENJU
FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE
OSOBA SA INVALIDITETOM FEDERACIJE BIH ZA 2023. GODINU, koje je Vlada Federacije
Bosne i Hercegovine primila na znanje na 34. sjednici, 0drzangi=14 .2024. godine.

S postovanjem,
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- lzvjestaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju javanje osoba sa invaliditetom Federacije

BIH za 2023. godinu,

- lzvjestaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,
lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,

Izvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,

- Informacija Federalnog ministarstva rada i socijalne politike broj: 06-31/14-951/24 JP/AJH od
26.04.2024. godine o izvjestajima o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,

Prilog I. - Obrazac 1.A,
Odluka Upravnog odbora o usvajanju lzvjestaja o izvrenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,

- Odluka Upravnog odbora o usvajanju IzvjeStaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,

- Odluka o usvajanju Izvjestaja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu,

Odluka o usvajanju lzvjeStaja o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu

Adresa: Hamdije Cemeriica 2, 71000 Sarajevo
Tel: +387 336644 49, Fax: +387 332124 11, +337 3366 7269
vavaw fhihviada.gov.ba
e-mail: sekretar@fbihviada.gov.ba
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Na osnovu Clana 19. stav (4) Zakona o Vladi Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene
novine Federacije BiH" br. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine na 34. sjednici, odrzanoj 14.05.2024. godine, donosi

ZAKLJUCAK

1. Vlada Federacije Bosne i Hercegovine prihvata Informaciju Federalnog ministarstva
rada i socijalne politike br. 06-31/14-951/24 JP/AJH od datuma 26.04.2024. godine
0 izvjeStajima o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2023. godinu.

2. Vlada Federacije Bosne i Hercegovine prima na znanje dostavljene izvjestaje o
radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije Bosne i Hercegovine za 2023. godinu.

3. lzvjestaji iz tatke 2. ovog zaklju¢ka uputit ¢e se Parlamentu Federacije Bosne i
Hercegovine radi razmatranja i konacnog usvajanja.

4. Ovaj zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja.

V. broj: 74212024
14.05.2024. godine
Sarajevo

Adresa: Hamdije Cemeriica 2, 71000 Sarajevo
Tel: +387 33 66 44 49, Fax.: +387 332124 11,+387 3366 7269
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e BOSNIA AND HERZEGOVINA
20 FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
‘ \ FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3477/24
Sarajevo, 28.03.2024. godine

Na osnovu &lanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH", br. 28/1 1), €lana VIl Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom (~SluZzbene novine Federacije
BiH", br. 48/10), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavaniju i
zaposijavanju osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH", br. 09/10), Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom na 39. sjednici odrZzanoj
dana 28.03.2024. godinedonosi

ODLUKU

0 usvajanju lzvjeStaja o radu Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom za 2023. godinu

Clan 1.

Usvaja se lzvjeStaj o radu Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2023. godinu broj: 01-02-4-3476/24 od 28.03.2024. godine.

Clan 2.
Ova odiuka stupa na snagu danom donosenja.

DOSTAVITI:

- Direktoru

- Sektor finansijskih i ratunovodstvenih poslova

- Sektor za razvoj, pripremu i provedbu programa i poticaja

-ala
Adresa: Vilsonovo etalidte 10, 71000 Sarajevo
Tel; +387 33 71 7 740 intesa Sanpaolo banka d.d. Glavni. ra&, 154 921 20169371 94
Fax: +387 3371 78 21 UniCredit bank d.d. Dep. rac. 338 690 2296358521
www.fond.ba Sparkasse bank dd BiH Tran. raé. 199 499 0006353710
e-mail: info@fond.ba ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. rad. 134 470 1000753837

ID Broj: 4201635420006




Prilog 1. - Obrazac 1.A

IZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI
ZA PERIOD OD 01.0i. - 31.12.2023. GODINE

Ja, Ahmet Balji¢, direktor (ime, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom (naziv budzetskog korisnika budseta Federacije Bosne i
Hercegovine, kantona, gradova i opéina, odnosno federalnog ili kantonalnog vanbudietskog
Jfonda),

na osnovu popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovornosti iz podrudja planiranja i izvrsavanja
budZeta, ratunovodstva, izvjeStavanja, javne nabavke, raspoloZivih informacija, izvjestaja

interne i eksterne revizije, te viastite procjene, potvrdujem:
zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koristenje budZetskih sredstava,

- efikasno i uspjesno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
budZetom odnosno finansijskim planom utvrdenih sredstava.

Sarajevo, 25.03.2024. godine
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Bosna i Hercegovina bocra w Xepuerosuna

" FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SENEPALIMJA BOCHE U XEPLIEFOBWHE
FEDERALNO MINISTARSTVO RADA | ©ENEPANHO MUHWUCTAPCTEO PAIA U
SOCIJALNE POLITIKE COUWMJANHE NONUTUKE

Bosnia and Herzegovina
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
MINISTRY OF LABOUR AND SOCIAL POLICY OF THE
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

Broj: 06-31/14-951/24 JP/AJH
Sarajevo, 26.04.2024. godine

BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
VLADA FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE
SARAJEVO

N/r. Edita Kalajdzic, sekretarka

PREDMET: Informacija o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
lica sa invaliditetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2023. godinu, dostavija se;

Postovana,

Glavom XII Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
lica sa invaliditetom, propisano je da ¢e Fond podnijeti Vladi Federacije i Parlamentu
Federacije BiH Izvjestaj o radu i Izvjestaj o realizaciji finansijskog plana i programa za
proteklu godinu.

U skladu sa €lanom 27. stav 1., te €lanom 35. Zakona o ustanovama (,Sluzbeni list
RBiH. broj 6/92, 8/93 i 13/94) propisana je obaveza dostavljanja navedenih izvjestaja
Federalnom ministarstvu rada i socijaine politike, kako bi isti bili proslijedeni
Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine na razmatranje i usvajanje. Obaveza
dostave izvjeStaja osnivatu Fonda sadrzana je u ¢lanu 57. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju lica sa invaliditetom (,SluZzbene novine
Federacije BiH" br. 09/10).

U vezi sa navedenom odredbom, a u skladu sa odredbama Poslovnika o radu Viade
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH" br. 6/10, 37/10,62/10, 39/20
i 67/21), u prilogu informacije uz prijedlog zakljutka dostavljamo IzvjeStaje iz
nadleZznosti rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanju lica sa
invaliditetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2023. godinu na razmatranje i
konacno usvajanje koji su nam dostavljeni uz prateéi akt Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom br. 01-02-4-3679/24 od
29.03.2024. godine.

Prilog:

= Kao u tekstu

) +387 33 650 685; (B[) +387 33 255 461; 5 info@fmrsp.gov.ba; @ www.fmrsp.gov.ba:
o Hamdije Cemerliéa br. 2., 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina




* CD od Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa
invaliditetom sa svom dokumentacijom

* CD od Federalnog ministarstva rada i socijalne politike sa informacijom i
prijedlogom zakljucka na tri jezika.

S postovanjem

Dostaviti:
= Naslovu
= ala
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
‘ FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

1ZVJESTAJ O RADU
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
| ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM
ZA 2023. GODINU

Sarajevo, mart 2024. godine
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1UVOD

1. Opce informacije

Fond =za profesionainu rehabilitaciju i zapofljavanje osoba sa invaliditetom
(u dalinjem tekstu: Fond) osnovan je u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH"
br. 9/10) od strane Parlamenta FBiH i Odlukom o osnivanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH" br.
48/10), kao javna ustanova u oblasti socijalne zastite.

Osnova za rad Fonda je Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (u daljnjem tekstu: Zakon) i Odluka o osnivanju
Fonda, kojima je utvrdena djelatnost ove ustanove i Konvencija Ujedinjenih nacija o
pravima osoba s invaliditetom, s posebnim naglaskom na &an 26. - Osposobljavanje i
rehabilitacija i Clan 27. - Rad i zaposljavanje.

Aktivnosti provedene u 2023. godini realizovane su u skladu sa sliedeéim dokumentima:

- Finansijskim planom Fonda za 2023. godinu i procjenom plana za 2024. i 2025,
godinu, broj: 05-02-4-14836/22 od 28.12.2022. godine, lzmjenom i dopunom
Finansijskog plana za 2023. godinu, broj: 01-02-4-4916/23 od 18.04.2023. godine,
broj: 01-02-4-11718/23 od 29.08.2023. godine, broj: 05-02-4-15428/23 od 23.11.2023.
i broj: 05-02-4-16344/23 od 14.12.2023. godine su utvrdene planske vrijednosti na ime
programa za finansiranje/sufinansiranje odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih
drutava za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i zaétitinih radionica, te programa
profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom i novéanih stimulansa za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom, kao i projekcija za naredne dvije godine.

- Kroz Plan rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2023. godinu, broj; 01-02-4-14834/21 od 28.12.2022. godine |
Strateski plan razvoja Fonda za period 2021. — 2023. godine broj: 01-02-4-13594/20
od 07.12.2020. godine detaljnije su precizirane aktivnosti koje su se provodile u 2023.
godini.

- Godiénjim planom raspisivanja Javnih poziva za 2023. godinu, broj: 01-04-5-570/23 od
13.01.2023. godine.

Vizijla Fonda kao vodeée federalne ustanove iz oblasti profesionalne rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom jeste da svojim programima i mjerama dostigne
prihvatljivu stopu zaposlenosti osoba s invaliditetom i da obezbijedi njihovu odgovarajuéu
materijalnu i socijalnu sigurnost.

Misija Fonda je:

- provoditi politiku razvoja i unaprjedivanja profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja
osoba s invaliditetom;

- pruziti podrSku i podsticati zaposljavanje osoba s invaliditetom kroz mjeru novéanog
stimulansa;

- finansiranje i sufinansiranje programa iz oblasti profesionalne rehabilitacije koji ée
svojom kvalitetom doprinijeti zaposljavanju osoba s invaliditetom;




- podrzati razvoj privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih
radionica kroz finansiranje i sufinansiranje programa iz ove oblasti;

- podrzati odrZivost zaposlenosti osoba s invaliditetom zaposlenih pod posebnim
uslovima  kroz isplate  nov&anih nadoknada, subvencija plaéa i
finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposlenosti;

- osigurati zakonit i namjenski utroSak sredstava Fonda;

- promovisati pravo na zapo$ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom.

2. Kratki pregled aktivnosti i postignutih rezultata Fonda u 2023. godini

Zahvaljujuéi provedenim aktivnostima prihodi Fonda u 2023. godini zabiljezeno je
povecanje prihoda Fonda za 24,25% po osnovu obaveza iz Elanova 18. i 19. Zakona.

Zabiliezeno je povetanje obaveza Fonda u pogledu isplate nov€anih nadoknada i
subvencija plaéa koje su u 2023. godini porasle za 15,04% u odnosu na 2022. godinu.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podrici
osobama s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za
odredena zanimanja, odrzivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj karijeri.
Fond je u 2023. godini za potrebe finansiranja novéanih nadoknada, subvencija placa,
programa odrZivosti i profesionalne rehabilitacije, te novéanog stimulansa za zaposljavanje
osoba s invaliditetom izdvojio 32.668.665,00 KM, dok je taj iznos za 2022. godinu iznosio
25.052.867,03 KM. Navedeni podaci ukazuju na poveéanje izdvajanja sredstava Fonda
prema korisnicima u 2023. godini u odnosu na 2022. godinu za 26,15%.

Grafikon 1.
Dodijeljena sredstva Fonda za period 2016-2023. godina
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Provedeno je niz aktivnosti unaprjedenja poslovanja Fonda kroz aktivnosti povecanja
kapaciteta Fonda, uskladivanje akata i poslovanja Fonda u skladu sa Zakonom o
finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u Federaciji BiH (,SI. novine Federacije
BiH" broj 38/16), te Smjernicama o minimalnim standardima dodjele budZetskih sredstava




putem transfera i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije BiH" broj: 15/18).

U toku 2023. godine doneseni su sljiedeéi pravilnici:

Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj:
01-02-2-2097/23 od 20.02.2023. godine;

Praviinik o izmjenama | dopunama Pravilnka o raspodjeli sredstava
finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti, razvoja privrednih
drustava za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te programa
profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj: 01-02-2-11723/23 od
29.08.2023. godine;

Pravilnik o raspodijeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu nov€anog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom, broj: 01-02-2-2096/23 od 20.02.2023. godine;

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o raspodjeli sredstava Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za dodjelu novéanog
stimulansa za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom, broj: 01-02-2-11722/23 od
29.08.2023. godine;

Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu nov&anih nadoknada i subvencija, broj: 01-02-
2-3880/23 od 29.03.2023. godine;

Pravilnik o blagajnickom poslovaniju, broj: 05-02-2-16894/23 od 29.12.2023. godine,
Pravilnik o organizaciji ratunovodstvenog informacionog sistema Fonda, broj: 05-02-2-
16895/23 od 29.12.2023. godine;

Pravilnik o Izmjenama Pravilnika o nadoknadama tro$kova za sluzbena putovanja, broj:
01-02-2-10499/23 od 31.07.2023. godine;

Pravilnik o organizaciji ratunovodstvenog informacionog sistema Fonda, broj: 05-02-2-
16895/23 od 29.12.2023. godine;

Pravilnik o javnim nabavkama Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom, broj: 01-02-2-7266/23 od 30.05.2023. godine;

Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj: 01-02-5400/23
od 28.04.2023. godine;

Pravilnik o primjerenom kori§tenju informacionih tehnologija, broj: 08-02-2-1785/23 od
04.08.2023. godine;

Pravilnik o radu, broj: 01-02-2-5401/23 od 28.04.2023. godine;

Pravilnik 0 izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, broj: 01-02-2-12118/23 od
06.09.2023. godine.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

Plan rada Fonda za 2024. godinu broj: 01-02-4-16580/23 od 21.12.2023. godine;
Strategki plan razvoja Fonda za period 2024-2026. godine broj: 01-02-4-16582/23 od
21.12.2023. godine;

Uputstvo za pravdanje nov&anog stimulansa, broj: 01-02-2-7262/23 od 30.05.2023.
godine;




- Uputstvo za pravdanje programa (Lot 1, Lot 2, Lot 3.1., 3.2., 3.3., Lot 4, Lot 5), broj: 01-
02-2-5399/23 od 28.04.2023. godine;

- Poslovni procesi Fonda, broj: 08-02-2-9986/23 od 18.07.2023. godine;

- Strategija upravljanja rizicima broj: 06-02-4-12335/23 od 12.09.2023. godine;

- Finansijski plan za 2023. godinu i procjena plana za 2024. i 2025. godinu broj: 05-02-4-
14836/22 od 28.12.2022. godine;

- lzmjene i dopune Finansijskog plana za 2023. godinu, broj; 01-02-4-4916/23 od
18.04.2023. godine, broj: 01-02-4-11718/23 od 29.08.2023. godine, broj: 05-02-4-
15428/23 od 23.11.2023. i broj: 05-02-4-16344/23 od 14.12.2023. godine;

- Ratunovodstvene politike, broj: 05-02-2-16896/23 od 29.12.2023. godine;

- Politika sigurnosti informacija informacionog sistema, broj: 08-02-2-10785/23 od
04.08.2023. godine;

- Procedura za fizitku za&titu resursa informacionog sistema, broj: 01-02-2-1449-1/20 od
04.08.2023. godine;

- Procedura za zastitu od malicioznog koda, broj: 01-02-2-14430-1/20 od 04.08.2023.
godine;

- Procedura za kontrolu pristupa resursima informacionog sistema, broj: 01-02-2-14431-
1/20 od 04.08.2023. godine;

- Procedura za upravijanje IT imovinom, broj: 01-02-2-14432-1/20 od 04.08.2023.
godine;

- Procedura za upravijanje backup-om (kopijama), broj; 01-02-2-14433-1/20 od
04.08.2023. godine;

- Procedura za upravijanje promjenama na informacionom sistemu, broj: 01-02-2-14434-
1/20 od 04.08.2023. godine;

- Procedura za upraviljanje incidentima, broj: 01-02-2-14435-1/20 od 04.08.2023. godine;

- IT Plan za sluéaj vanrednih okolnosti, broj: 01-02-2-14436-1/20 od 04.08.2023. godine;

- Tromjesecni, $estomjesetni i devetomjesecni izvjestaj o izvrienju finansijskog plana za
2023. godinu;

- Redovno su satinjavani izvje$taji za Federalni zavod za zaposljavanje i kantonaine
sluzbe za zapo$ljavanje za sredstva upla¢ena Fondu prema ¢lanu 59. Zakona;

- Redovno su satinjavane informacije i izvjestaji prema Viadi Federacie BiH,
Ministarstvima, te drugim relevantnim institucijama.

Dana 31.07.2023. godine u Sarajevu, odrzana je 3. sjednica Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine na kojoj su usvojeni sliedeci izvjestaji: 1zvjestaj o radu
Fonda za 2022. godinu, lzvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022, godinu,
lzvjeStaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu, lzvje$taj o radu
Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu.

Dana 26.10.2023. godine odrZana je 6. redovna sjednica sjednice Predstavnickog doma
Parlamenta Federacije BiH, a nastavak sjednice 10.01.2024. godine u Sarajevu.

Na dnevnom redu sjednice Predstavnitkog doma Parlamenta FBiH uvrsteni su lzvje$iaj o
radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom Federacije
BiH za 2022. godinu, lzvjestaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu,
lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo3ljavanje
osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu i lzvjeStaj o izvrSenju Finansijskog




plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije BiH za 2022. godinu, koji su usvojeni.

Dana 19.04.2023. godine odrzana je 359. sjednica Vlade Federacije Bosne i Hercegovine.
Na dnevnom redu sjednice Viade FBiH uvrsten je |lzvjeStaj o radu Fonda za profesionalnu

rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s invaliditetom za 2022. godinu koji je jednoglasno
usvojen.

2.1. Raspodjela poticajnih sredstava Fonda

NOVCANI STIMULANS - U izvjeStajnom periodu objavljena su dva javna poziva za
dodjelu novéanog stimulansa za novo zapo$ljavanje osoba s invaliditetom. Sredstva su
dodijeljena poslodavcima, osobama s invaliditetom koje se samozapo$ljavaju pokretanjem
odgovarajuéeg oblika obavljanja samostalne djelatnosti, priviednim druStvima za
zapo$ljavanje osoba s invaliditetom, zastitnim radionicama, udruzZenjima gradana itd.:

- Prvi javni poziv za dodjelu nov&anog stimulansa u 2023. godini za novo zapo$ljavanje
osoba sa invaliditetom objavijen je 22.02.2023. godine u ukupnoj vrijednosti od
7.000.000,00 KM;

- Drugi javni poziv za dodjelu novéanog stimulansa u 2023. godini za novo zapos$ljavanje

osoba sa invaliditetom objavijen je 01.09.2023. godine u ukupnoj vrijednosti od
6.000.000,00 KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazloZena je u poglaviju IV pod tagkom 2.

PROGRAMI - U 2023. godini raspisana su dva javna poziva:

Prvi javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2023. godini, raspisan je 22.02.2023. godine u
ukupnoj vrijednosti od 5.000.000,00 KM. U okviru javnog poziva raspisani su Lotovi
prema sliedeéim oblastima i namjenama u skladu sa Zakonom:

- Lot I: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti postojeéeg nivoa zaposlenosti
osoba sa invaliditetom. Pravo sudjelovanja po Lot-u | imaju privredna drustva za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitne radionice - 1.800.000,00 KM;

- Lot II: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih druStava za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zaétitnih radionica. Pravo sudjelovanja po Lot-u I
imaju privredna drustva za zapoéljavanje osoba sa invaliditetom i zastitne radionice —
1.600.000,00 KM;

- Lot IV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao jedino
i glavno zanimanje ukljuéujuéi i osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa
tlanom 56. stav 2. i 3. Zakona - 1.500.000,00 KM;

- Lot V: Za finansiranje/sufinasiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom — 100.000,00 KM.




Drugi javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvoja
priviednih druStava za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2023. godini raspisan je
01.09.2023. godine u ukupnoj vrijednosti od 4.000.000,00 KM. U okviru ovog Javnog
poziva raspisani su Lot-ovi prema sljiede¢im oblastima i namjenama u skladu sa Zakonom:

- Lot I: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica. Pravo sudjelovanja po Lot-u I
imaju privredna drudtva za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitne radionice —
3.700.000,00 KM;

- Lot lll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom, odnosno:
- 3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje Skole i
druge obrazovne ustanove - 100.000,00 KM;
- 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe sa invaliditetom mogu same
aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz vanredno srednje $kolovanje,
visoko struéno obrazovanije ili postdiplomsko studiranje - 200.000,00 KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazloZena je u poglaviju IV pod taékom 3.

NOVCANE NADOKNADE | SUBVENCIE PLAGA - Redovno je servisirana isplata
novéanih nadoknada po osnovu uplaéenih poreza i doprinosa privrednim drustvima za
zaposljavanje osoba s invaliditetom, organizacijama osoba s invaliditetom za zaposlene
osobe s invaliditetom i osobama s invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost, te
novcanih nadoknada po osnovu poreza i doprinosa za sve osobe zaposlene u zastitnim
radionicama, kao | subvencija plate za zaposlene osobe s invaliditetom u zaStitnim
radionicama.

UtroSena sredstva Fonda u 2023. godini po osnovu isplate nov&anih nadoknada su
12.863.148,00 KM. UtroSena sredstva Fonda u 2023. godini po osnovu isplate subvencija
place za zaposlene osobe s invaliditetom u za&titnim radionicama su 3.857.110,00 KM.

Za isplatu nov&anih nadoknada i subvencija neto plaéa u 2023. godini Fond je izdvojio
ukupno 16.720.258,00 KM.

Grafikon broj 2.

Omijer dodijeljenih sredstava prema vrsti korisnika sredstava u 2023. godini
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Kontinuirano je pruzana podrSka korisnicima usluga Fonda u smislu informisanja i
savjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, te

asistencije u procedurama prilikom ostvarivanja prava kod Fonda ili izvravanja zakonskih
obaveza.

2.2. Neposredni efekti provedenih aktivnosti i mjera u 2023. godini
Provedene aktivnosti u 2023. godini doprinijele su postizanju sljedeéih rezultata:

- Kroz mjeru novéani stimulans zaposleno je 548 osoba sa invaliditetom;

- Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaéene su 34 osobe sa invaliditetom
(prek\lvlaliﬁkacija i dokvalifikacija u odgovaraju¢im obrazovnim ustanovama) - Lot Il 3.2.
iLotlll 3.3;;

- OdrZan je postojeci nivo zaposlenosti kroz isplatu novéanih nadoknada za 2563 osobe
s invaliditetom, te kroz isplatu subvencije plate za 980 osoba s invaliditetom (prosje&an
broj u 2023. godini);

- Kroz programe odrZivosti - Lot IV je podrZano 442 samostalna obrtnika;

- Programima odrZivosti zaposlenosti podrzano je 84 privredna drustva i zastitne
radionice, te je na taj naéin podrZana odrZivost zaposlenosti za 920 osoba sa
invaliditetom;

- Programima razvoja podrzano je 129 privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica. Na ovaj nagin privredna drustva su zaposlila 129
osoba sa invaliditetom na neodredeno vrijleme vlastitim sredstvima, te je kroz ovaj
program podrZana odrZivost zaposlenosti za 1539 osoba sa invaliditetom;

- Programima odrZivosti zaposlenosti u 19 organizacija osoba sa invaliditetom
obuhvaceno je 36 osoba sa invaliditetom;

- Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. Zakona u 2023. godini u odnosu na
2022. godinu porasle su za 24,25% zahvaljujué¢i aktivnostima koje su provedene u
2023. godini;

- Zahvaljuju¢i provedenim aktivhostima u 2023. godini poveéan je broj cca. 1253
poslodavea u odnosu na 2022. godinu koji izvr§avaju obavezu prijave informacija kroz
popunjavanje EP obrazaca na web aplikaciji Fonda (ap.fond);

- U 2023. godini 1052 subjekta vie nego u 2022. godini vrSe uplatu posebnog
doprinosa u skladu sa €lanovima 18. i 19. Zakona;

- Fond je promovisao zapoSljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogadaja:
konferencija, sastanaka, okruglih stolova i promocija;

- Broj aktivnih privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom u 2023. godini
je 113, od kojih 68 privrednih drustava ostvaruju status zastitne radionice.

- U izvjeStajnom periodu 848 samostalnih obrinika uspje$no je poslovalo i pored teske
ekonomske situacije zahvaljujuéi podrici koju ostvaruju kod Fonda.

U poglavijima izvjestaja koja slijede ponuden je opsezniji pregled pomenutih aktivnosti koje
je Fond proveo u 2023. godini, te osvrt na pojedine konkretne aspekte djelovanja ove
ustanove u provodenju politike razvoja profesionalne rehabilitacije i zapogljavanja osoba s
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.




Il PRIHODI FONDA

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zapoéljavanje
osoba s invaliditetom

Iznos ukupno doznacgenih sredstava u 2023. godini po osnovu obaveza iz &lanova 18. i 18.
Zakona je 35.026.486,00 KM. U 2022. godini doznageno je 28.189.671,00 KM po
tlanovima 18. i 19. Zakona, na osnovu Eega zakljuéujemo da je doSlo do povecanja
doznacenih sredstava za 24,25% u 2023. godini.

Tabela 1. Uplacena sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s
invaliditetomn, a u skladu sa ¢lanom 18. i 19. Zakona za period 2014—-2023. godine

PORAST SREDSTAVA
GODINA UKUPNO U ODNOSU NA
Uplaéena sredstva za UPLACENO PRETHODNU GODINU U %
podsticanje 2014, 9.123.648,01

rehabilitacije | 2015. 11.135.878,76 22,06%
zaposljavanja osoba s 2016. 15.047.061,18 35,12%
invaliditetom u skladu 2017. 17.849.995,79 18,63%
sa &lanom 18. 19. 2018. 19.576.357,00 9,67%
Zakona prema 2019. 21.205.353,00 8,32%
Siframa prihoda 2020. 21.957.149,00 3,55%
722568 1722569 2021, 24.272.457,00 10,54%
2022. 28.189.671,00 16,13%
2023. 35.026.486,00 24,25%

Napomena: Clanom 18. Zakona propisano je da su privredni subjekti koji ne zaposljavaju
minimalan propisan broj osoba sa invaliditetom u odnosu na ukupan broj zaposlenih
(jedna osoba s invaliditetom na 16 zaposlenih), duZzni mjese&no pri isplati plaéa obracunati
i uplatiti u Fond nové&ani iznos u visini 25% prosje&ne plaée u Federaciji, za svaku osobu s
invaliditetom koju su bili duZni zaposliti po Zakonu.

U Clanu 19. Zakona definisano je da su pravni subjekti koji podlijezu obavezi zaposljavanja
osoba s invaliditetom, prilikom isplate plaé¢a duZni uplaéivati u Fond poseban novéani iznos
u visini 0,5% iznosa isplatene mjeseéne bruto plaée svih zaposlenika, izuzev ako
zaposljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom &lanom 18. Zakona.

Povecanje prihoda koji je ostvaren po ovom osnovu u 2023. godini je rezultat neposrednog
rada Fonda na promovisanju obaveze zaposljavanja osoba sa invaliditetom.
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Grafikon br. 3.

Uplate sredstava po osnovu Elanova 18. i 19. Zakona, period 2014-2023. godine
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Tabela 2. Pregled broja subjekata koji uplacuju poseban doprinos u periodu 2015-2023.
godine

com T —
2015. piges
2016. 17 004
2017. 10 743
2018. 20 427
2019. 21 004
2020. 20 821
2021. 21 430
(podaci na 1:.(:)22%2023. godine) 22.003
2023. ——
(podaci na 13.03.2024. godine)

Informacija o dostavijenim podacima je preuzeta iz izvjeStaja sa aplikativnog softvera
Fonda na dan 13.04.2024. godine. Konatan podatak o ukupnom broju uplata razvrstan
prema Siframa prihoda, kao i © ukupnom iznosu uplata po osnovu posebnog doprinosa za
2023. godinu, bit ée dostupan 31.03.2023. godine, koji je ujedno i krajnji rok za predavanje
EP obrazaca za prethodnu godinu.
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Zakonom nisu precizirani mehanizmi kontrole ili nacini obavezivanja subjekata i institucija
iz navedenih zakonskih odredbi da iste postuju, kao ni mehanizmi sankcionisanja onih koji
navedene odredbe ne postuju. Posljedica nepostojanja zakonskih mehanizama kontrole i
prinudne naplate sredstava po €lanovima 18., 19. i 59. Zakona zna€ajno umanjuju
sredstava za rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom kojima raspolaze Fond.

Ne postoji precizna evidencija o obavezama uplata prema &lanovima 18. i 19. Zakona, ali
je izviesno da su gubici zbog neizmirenih zakonskih obaveza po navedenim &lanovima
Zakona znatni, te da se radi o sredstvima &ijom bi se naplatom osigurala mnogo
kvalitetnija i obuhvatnija podrSka procesima rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom na podrugju Federacije BiH. Nije dostupan precizan podatak koliko je
subjekata duzno vrditi uplate po navedenom osnovu. Djelimi€éan odgovor na ovo pitanje
nude evidencije poslodavaca koji zaposljavaju osobe s invaliditetom pod opéim uslovima.
Medutim, aZurnost poslodavaca kada je u pitanju popunjavanje evidencijskih obrazaca nije
zadovoljavajuca i ne pruza potpun uvid u stanje na terenu.

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvijeStava se o prihodima Fonda po
¢lanovima 18. i 19. Zakona na osnovu kojih se procjenjuju rizici u dijelu moguénosti Fonda
da realizuje direktne zakonske obaveze te ostvari zacrtane stratedke ciljeve.

2. Finansiranje od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje i kantonalnih
sluzbi zaposljavanja

Clan 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zapoSljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom
zavoda za aktivhu politiku zaposljavanja u teku€oj godini, ali i sredstvima kantonalnih
sluzbi za zapo$ljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih finansijskim planom
kantonalnih sluzbi za zapo$ljavanje za aktivnu politiku zaposljavanja u tekuéoj godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznake sredstava izvréene su samo od Sluzbe za
zaposljavanje Kantona Sarajevo, Sluzbe za zapo$ljavanje KSB/SBK Travnik, SluZzbe za
zaposljavanje BPK GoraZde, SluZzbe za zapodljavanje Tuzlanskog kantona i od
Federalnog zavoda za zaposljavanje.

Primljeni teku¢i transfer od Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u
iznosu od 1.063.347,00 KM, od Sluzbe za zapoSijavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u
iznosu od 8.812,40 KM, od SluZbe za zaposljavanje BPK Gorazde ostvaren je u iznosu od
10.187,73 KM i Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od 75.000 KM.

Primljeni tekuéi transfer od Federalnog zavoda za zapos$ljavanje ostvaren je u iznosu od
2.995.774,00 KM za 2023. godinu.

Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda i rukovodstva Fonda u vise
navrata doslavljana je inicijativa sluZbama za zapo$ljavanje za redovno izvrSavanje

obaveza iz ¢lana 59. Zakona. Kantonalne sluZzbe za zapo$ljavanje opravdavaju izostanak
nedostatkom planiranih sredstava za aktivnu politiku zapo$ljavanja.
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Il EVIDENCIWJE - Vodenje evidencije o poslodavcima, plaéama i iznosu posebnog
doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom

Pravilnik o sadrZaju i naginu vodenja evidencija zaposlenih osoba s invaliditetom je
objavijen 25.04.2011. godine u Sluzbenim novinama FBiH broj: 21/11, u kojem su
propisane tri evidencije, i to kako slijedi:

- Evidencije o poslodavcu,

- Evidencije o zaposlenim radnicima — osobama s invaliditetom i

- Evidencije o plaéama.

Uputstvo i obrasci za vodenje evidencija o poslodavcima, plaéama i iznosu posebnog
doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom, definisanim kroz EP obrasce,
objavljeni su 08.07.2015. godine u Sluzbenim novinama Federacije BiH broj: 52/15.

U skladu sa Zakonom, navedenim Pravilnikom i uputstvima, poslodavcima je propisan rok
za dostavijanje obrazaca elektronskim putem jednom godi$nje, a najkasnije do 31.03.
svake godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine viastitim sredstvima osigurao sistemsko praéenje uplata posebnog
dobrinosa, te je instaliranjem aplikativnog softvera (aplikativni softver na:
http://ap.fond.ba), kreirana baza svih registrovanih poslovnih subjekata u Federaciji BiH
kod Porezne uprave Federacije BiH.

Broj registrovanih poslodavaca kroz aplikativni softver Fonda na datum 31.12.2023.
godine je 19076.

U Tabeli 2. vidljivi su rezultati provodenja aktivnosti informisanja poslodavaca o obavezi
popunjavanja EP obrazaca vezanih za evidenciju o poslodavcima, plaéama i iznosu
posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom.

U lzvjestaju o evidencijama i uplatama posebnog doprinosa za period 01.01.-31.12.2023.

godine, a u skladu sa €l. 18 i 19. Zakona naznacen je broj registrovanih poslodavaca kroz
aplikativni softver Fonda, kako slijedi:

e s OPISH S B e St i2 < S DATUME S il 50 SUKUBNOS = -

31.12.2014. 167

31.12.2015. 5616

31.12.2016. 9797

Broj registrovanih poslodavaca kroz 31.12.2017. 12336
aplikativni softver Fonda 31.12.2018. 13760
31.12.2019. 15124

31.12.2020. 15881

31.12.2021. 16867

31.12.2022. 17823

31.12.2023. 19076

lzvor: lzvjeStaj br. 22a — Broj registrovanih poslodavaca prema godinama na dan
31.12.2023. godine (ap.fond.ba)

Za sve registrovane poslodavce Fond ima moguénost uvida u obavezu uplate posebnog
doprinosa i redovno izvravanje iste, ukoliko poslodavci uredno popunjavaju EP obrasce
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kroz aplikaciju Fonda. Broj poslodavaca koji su na datum 13.03.2024. godine uredno
predali EP obrasce kroz aplikativni softver je 19076, $to je za 1253 poslodavaca viSe nego
u 2022. godini.

IV AKTIVNOSTI | MJERE PODRSKE KORISNICIMA SREDSTAVA FONDA
1. Isplata novéanih nadoknada i subvencija place

U skladu sa ¢lanom 48., 51., 53. i 56. Zakona, privredno drustvo za zapoS$ljavanje osoba
sa invaliditetom, zastitna radionica, organizacija osoba sa invaliditetom koja ima zaposlene
osobe sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost imaju
pravo na novéanu nadoknadu za zaposlene osobe sa invaliditetom koje zapo$ljavaju pod
posebnim uslovima, a u skladu sa élanom 15. stav 6. Zakona, na osnovu:

plaéenog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje,
plaéenog doprinosa za zdravstveno osiguranje,
placenog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,
poreza na dohodak.

L)

Navedeno prave na novéanu nadoknadu pripada i osobama iz €lana 56. stav 2. i 3.
Zakona tj. samostalnom poduzetniku/poljoprivredniku koji je roditelj, dijete ili bracni drug
osobi sa invaliditetom koju zaposljava. Pravo se ostvaruje za placene poreze i doprinose u
Federaciji BiH.

Privredno drustvo ili organizaciona jedinica priviednog drustva koje ostvaruje status
zaétitne radionice, pored novéane nadoknade, a u skladu sa ¢lanom 53. i 29. Zakona, ima
pravo na subvenciju neto place zaposlenih osoba sa invaliditetom u skladu sa Zakonom, u
visini 30% od prosjecne neto plaée u Federaciji BiH, kao i pravo na novCane nadoknade
za sve ostale zaposlenike.

Isplata nov&anih nadoknada i subvencija kao direktne zakonske obaveze Fonda vrSene su
kontinuirano u toku izvjestajnog perioda.

Fond je u toku 2023. godine isplacivao:
Nov&anu nadoknadu po osnovu uplaéenih poreza i doprinosa prema 49 privrednih
drustva za 235" zaposlenih osoba s invaliditetom;

- Nov&anu nadoknadu prema 68 zaStitne radionice za 1259* zaposlenih osoba sa
invaliditetom;

- Subvenciju place u iznosu od 30% od prosjeéne neto plac¢e u FBiH prema 68 zastitne
radionice za 980* zaposlenih osoba s invaliditetom;

- Nov€anu nadoknadu po osnovu uplaéenih poreza i doprinosa prema 94 organizacije
osoba s invaliditetom, za zaposlenih 178* osoba s invaliditetom;

- Nov€anu nadoknadu po osnovu upla¢enih poreza i doprinosa za 848 osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalpu djelatnost;

- Nov€anu nadoknadu za 43 osoba zaposlenih u skladu sa &lanom 56. Zakona
(rodbinska veza).
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Tabela 3. Prikaz porasta obaveza Fonda u proteklih deset godina u pogledu isplata
nov¢anih nadoknada i subvencija placa

KORISNIK BROJ OSOBA KOJE OSTVARUJU PRAVO PO GODINAMA
PRAVA
2023. | 2022. | 2021. | 2020. | 2019. | 2018. | 2017. | 2016. | 2015. | 2014.
RODBINSKA
VEZA 43 32 36 42 64 50 51 34 18 8
SAMOSTALNI
OBRTNICI 848 874 878 965 973 837 649 414 249 181
68 ZASTITNIH =
RADIONICA 1259 | 1134 | 1088 | 948 740 515 213 167 167 168
49 PRIVREDNIH ;
DRUSTVA 235 257 301 317 431 565 385 246 164 142
“ -
ORGANIZACIJE 178 190 178 157 185 180 129 146 122 103
UKUPNO
NADOKNADA: 2563 | 2487 | 2481 | 2429 | 2403 | 2147 | 1427 | 1007 720 602
SUBVENCIJA 2
PLACE: 980 915 916 863 618 431 175 131 136 124
SVE UKUPNO: 3543 | 3402 | 3397 | 3292 | 3021 | 2578 | 1602 | 1138 856 726

*Prosjecan broj osoba koje su u toku 2023. godine ostvarivale pravo

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvjestava se o porastu broja zahtjeva za
isplatu nov€anih nadoknada i subvencije placa na osnovu kojih se procjenjuju rizici u dijelu
mogucnosti Fonda da realizuje direktne zakonske obaveze kada je u pitanju ovo pravo.
Rast ove obaveze se predvida i kroz praéenje zapoéljavanja pod posebnim uslovima &to
direktno utie na rast ove zakonske obaveze.

Grafikon broj 4.

BROJ OSOBA KOJE OSTAVRUJU PRAVO NA NOVCANU
NADOKNADU | SUBVENCUU PLACE 2011-2023. GODINE
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Tabela 4. Tabelami prikaz porasta obaveze Fonda za finansiranje prava za novéanu

nadoknadu i subvenciju place za zaposlene osobe s invaliditetom za period 2011-2023.
godine

BROJ OSOBA UKUPNO
NOVCANE NADOKNADE |
GODINA SUBVENCIJA PLACA IZNOS SREDSTAVA
2011. 76 251.638,00
2012. 170 564.415,00
2013. 421 1.3256.244,00
2014. 723 2.042.592,00
2015. 856 2.521.827,00
2016. 1138 3.335.920,00
2017. 1602 4.184.373,00
2018. 2578 6.670.926,00
2019. 3021 9.168.965,51
2020. 32092 11.446.166,00
2021. 3397 11.479.118,00
2022. 3402 14.534.076,89
2023. 3543 16.720.258,00

U Tabeli 4. evidentan je porast obaveza Fonda u pogledu isplate nov&anih nadoknada i
subvencija plac¢a u 2023. godini, koje su u odnosu na 2022. godinu porasle za 15,04%.
Isplata nov€anih nadoknada i subvencija vréena je kontinuirano, nakon prethodne struéne
obrade zahtjeva i provjere relevantnih &injenica koje su osnov za ostvarivanje navedenih
prava.

Grafikon broj 5.

PRIKAZ PORASTA SREDSTAVA NOVCANIH NADOKNADA |
SUBVNECUA NETO PLACE 2011-2023. GODINE

18.000.000,00 16.720.258,00
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2.521 82;'335'920'00
4.000.000,00 2.042592,00
1.325.244,00
2.000.000,00 415,
251 .638,05(')64 1800 ' ' '
000 = [ukis |

2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.

U izvjestajnom periodu Fond imao je rashod od 12.863.148,00 KM po osnovu placenih
poreza | doprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom i 3.857.110,00 KM po osnovu
isplate subvencija plac¢e za zaposlene osobe s invaliditetom u zaétitnim radionicama.
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Ovom aktivno$éu podrzana je odrZivost zaposlenosti za cca. 3543 osobe s invaliditetom,
Sto ukljuCuje 2563 osobu sa invaliditetom za koje je isplaéivana novéana nadoknada i 980
osoba sa invaliditetom koje su ostvarile pravo na subvenciju place.

U toku izvjestajnog perioda isplata novéanih nadoknada i subvencije placa vréene su u
skladu sa Pravilnikom o ostvarivanju prava na isplatu nov&anih nadoknada i subvencija,
broj: broj: 01-02-2-3880/23 od 29.03.2023. godine, te Procedurom za obradu zahtjeva za
isplatu nov&anih nadoknada i subvencija na plaéu broj: 01-02-2-10861/20 od 01.10.2020.
godine.

Odjeljenje za obradu novéanih nadoknada zaprimilo je i obradilo ukupno 5424 zahtjeva za
isplatu nov€ane nadoknade od strane samostalnih obrtnika kojima se isplacuju doprinosi i
porezi za viasnike obrta i za rodbinsku vezu.

Kada su u pitanju zahtjevi privrednih druStava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom,
zaprimljeno je i obradeno ukupno 1181 zahtjeva.

Kada su u pitanju zahtjevi organizacija osoba sa invaliditetom za povrat doprinosa i
poreza, zaprimljeno je i obradeno ukupno 726.

U toku izvjestajnog perioda ukupno je zaprimljeno i obradeno 7331 zahtjeva za novéanu
nadoknadu.

2. Novcani stimulans za zaposljavanje osoba s invaliditetom

Raspodjela sredstava novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom u
2023. godini izvrSena je putem dva javna poziva, a u skladu sa vaZzecim Pravilnikom o
raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom za dodjelu nov&anog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Pravo sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom u skladu sa odredbama Zakona na period od najmanje 12 mjeseci, te osobe
koje se samozaposijavaju kroz pokretanje i registrovanje samostaine djelatnosti.

Osnovni iznos novEanog stimulansa kod zapo$ljavanja pod posebnim uslovima u skladu
sa Zakonom, koji je dodjeljivan po jednoj novozaposlenoj osobi s invaliditetom je 9.000,00
KM, a najve¢i moguéi iznos koji se dodjeljivao po jednoj osobi je 16.200,00 KM, u
zavisnosti od procenta invalidnosti i perioda zapoSljavanja.

Osnovni iznos nov&anog stimulansa kod zapo$ljavanja pod op¢im uslovima u skladu sa
Zakonom, koji se dodjeljivao po jednoj novozaposlenoj osobi s invaliditetom je 11.000,00
KM, a najve¢i moguéi iznos koji se dodjeljivac po jednoj osobi je 19.800,00 KM, u
zavisnosti od procenta invalidnosti i perioda zapo$ijavanja.

1 JAVNI POZIV — NOVCANI STIMULANS

Na prvi javni poziv koji je objavljen 22.02.2023. godine, zaprimljena su 243 zahtjeva
aplikanta za zapos$ljavanje/samozaposljavanje 408 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisija za raspodjelu novEanog
stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novEanog stimulansa za zapoS$ljavanje osoba s
invaliditetom u 2023. godini, te je donesena odluka o zapo$ljavanju 311 osoba s
invaliditetom za &ije zapos$ljavanje je izdvojeno 4.494.950,00 KM. Za trinaest (13) osoba
sa invaliditetom odustalo se od zapo$ljavanja, a za koje je prvobitno Upravni odbor
odobrio sredstva novéanog stimulansa. S obzirom na navedeno moZemo konstatovati da
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iznos isplacenih sredstava na ime novanog stimulansa za zapoéljavanje osoba s
invaliditetom po osnovu zahtijeva koji su podneseni prema javnom pozivu Fonda
objavijenom 16.03.2022. godine iznosi 4.304.625,00 KM za zapoS$ljavanje 298 osoba s
invaliditetom.

Tabela 5. Javni poziv od 22.02.2023. godine - rekapitulacija

IZNOS UKUPNO UGOVOR NA UGOVOR NA orPél POSEBNI
DODIJELJENIH | ZAPOSLENIH | ODREPENO | NEODREBENO USLOVI USLOVI
SREDSTAVA OSOBA VRIJEME VRIJEME
4.304.625,00 298 103 195 81 217

Il JAVNI POZIV — NOVCANI STIMULANS

Na drugi javni poziv, koji je objavijen 01.09.2023. godine, zaprimljena su 174 zahtjeva
aplikanata za zaposljavanje/samozaposljavanje 301 osobe s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisija za raspodjelu novéanog
stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novEanog stimulansa za zapoS$ljavanje osoba s
invaliditetom u 2023. godinu. Donesena je odluka o zaposljavanju 255 osoba s
invaliditetom za Cije zapo$ljavanje je izdvojeno 3.619.175,00 KM. Za pet (5) osoba sa
invaliditetom odustalo se od zaposljavanja, za koje je prvobitno Upravni odbor odobrio
sredsiva nov€anog stimulansa. S obzirom na navedeno mozemo konstatovati da iznos
isplacenih sredstava na ime novéanog stimulansa za zapoé$ljavanje osoba s invaliditetom
po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema javnom pozivu Fonda objavijenom
01.09.2023. godine iznosi 3.556.125,00 KM za zaposljavanje 250 osoba s invaliditetom.

Tabela 5. Javni poziv od 01.09.2023. godine -_rekapitulacija

IZNOS UKUPNO | UGOVORNA | UGOVOR NA i oSt
DODWELJENIH | ZAPOSLENIH | ODREDENO | NEODREDENO | ,siowi | usiowt
SREDSTAVA OSOBA VRIJEME VRLJEME

3.556.125,00 250 9 154 64 186

Tabela 6. Rast broja zaposlenih osoba s invaliditetom po godinama i porast izdvojenih
sredstava dodijeljenih kroz novéani stimulans za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom za
period 2011-2023. godina

JAVNI POZIV ONECIN | AR B e | " ontene | opéi | posesn
SREDSTAVA 0SOBA
DECEMBAR 2011. 150.000,00 30 19 1" 15 15
APRIL 2012 792.348,04 83 66 17 30 53
NOVEMBAR 2012. | 1.035.440,00 104 54 50 52 52
APRIL 2013. 1.220.854,00 132 73 59 42 90
OKTOBAR 2013, 1.735.598,00 160 60 100 91 69
APRIL 2014, 1.885.911,00 163 18 145 71 92
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OKTOBAR 2014. 2.558.200,00 218 26 192 115 103
MAJ 2015. 2.944.200,00 244 60 184 152 92

OKTOBAR 2015. 3.491.950,00 201 80 231 135 156
APRIL 2016. 3.404.450,00 282 62 220 144 138
SEPTEMBAR 2016. | 3.353.350,00 274 61 213 149 125
MART 2017. 3.605.000,00 294 61 233 114 180
SEPTEMBAR 2017. | 5.824.000,00 455 65 390 184 | 271

APRIL 2018. 5.974.150,00 472 91 381 139 333
SEPTEMBAR 2018. | 5.521.600,00 433 93 340 139 | 294
MART 2019. 3.962.350,00 201 12 279 83 208
SEPTEMBAR 2018. | 5.807.200,00 449 105 344 170 279
SEPTEMBAR 2020. | 2.987.100,00 265 52 213 45 220
MART 2021. 3.296.400,00 301 68 233 74 227
AUGUST 2021. 2.625.200,00 240 59 181 46 194
MART 2022. 3.573.475,00 286 82 204 90 196
AUGUST 2022. 2.659.750,00 214 74 140 60 154
FEBRUAR 2023. 4.304.625,00 2908 103 195 81 217
SEPTEMBAR 2023. | 3.556.125,00 250 96 154 64 186
UKUPNO: 76.265.976,04 6229 1520 4709 2285 | 3944

U okviru navedenih podataka u Tabeli 6. moguéa su manja odstupanja uslijed eventuainih
promjena u toku implementacije sredstava nov&anih stimulansa kao Sto su: povrat
neutro$enih sredstava, nenamjenski utroSena sredstva zbog ¢ega se primjenjuje mjera
osiguranja sredstava ili eventualno odustajanje od nov&anog stimulansa korisnika
sredstava ili osoba s invaliditetom u toku realizacije nov€anog stimulansa.

3. Finansiranje i sufinansiranje programa

Konaéne odluke o raspodieli sredstava po javnim pozivima donio je Upravni odbor Fonda
na prijedlog komisije koja je prethodno izvr&ila obradu i vrednovanje prispjelih programa i
projekata u skladu sa kriterijima i mjerilima utvrdenim vazZeéim Pravilnikom o raspodijeli
sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja
privrednih drustava za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom i za$titnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.

| JAVNI POZIV — PROGRAMI:

]
Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom i
zaétitnih radionica u 2023. godini raspisan je 22.02.2023. godine u ukupnoj vrijednosti od
5.000.000,00 KM. Upravni odbor je donio odluku o raspodjeli sredstava u ukupnom iznosu
od 4.939.216,59 KM. Jedan korisnik u okviru Lot-a Il odustao je od realizacije programa, te
tri korisnika u okviru Lot-a IV odustala su od realizacije programa nakon donesene Odluke
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Upravnog odbora o raspodjeli sredstava. Uzimajuéi u obzir navedeno mozemo
konstatovati da ukupno doznadena sredstva u okviru ovog javnog poziva iznose
4.909.642,59 KM.

Rekapitulacija prema LOT-ovima (I, II, IV i V) kako slijedi:

Lot I: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti postojeceg nivoa zaposlenosti
osoba s invaliditetom

Nakon $to je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata
mozemo konstatovati da je za 84 privredna drustva za zaposljavanje osoba s invaliditetom
i zastitnih radionica izdvojen ukupni iznos od 1.778.749,25 KM. U okviru 84 programa Lot |
je obuhvaéeno 920 osoba s invaliditetom.

Lot ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drutava za
zapoéljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica

Nakon $to je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima/zalbama
aplikanata po Lot-u Il, te uzimajuéi u obzir da je jedno privredno drutvo odustalo od
poticaja za koje je Upravni odbor prvobitno donio Odluku o raspodjeli moZemo
konstatovati da je za 61 privredno drudtvo za zapos$ljavanje osoba s invaliditetom i zastitne
radionice izdvojen ukupni iznos od 1.582.175,32 KM. U okviru Lot-a Il zaposlena je 61
osoba sa invaliditetom na neodredeno vrijeme.

Lot IV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavijaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje,
ukljuéujuéi i osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa &lanom 56. stav 2. i 3.
Zakona

Nakon $to je Upravni odbor Fonda donio odiuke o svim pristiglim prigovorima aplikanata
po Lot-u IV, te uzimajuéi u obzir da su tri obrinika odustala od programa moZemo
konstatovati da je za 442 samostalna obrtnika dodijelieno 1.464.992,30 KM.

Lot V: Za finansiranje/sufinasiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom

Nakon $to je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata
po Lot-u V moZemo konstatovati da je za 19 organizacija osoba sa invaliditetom
dodijeljeno 83.725,72 KM. U okviru 19 programa podrZana je odrZivost zaposlenosti za 36
osoba sa invaliditetom.

Il JAVNI POZIV — PROGRAMI:

Javni pozivza dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvoja
priviednih druStava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2023. godini raspisan je
01.09.2023. godine u ukupnoj vrijednosti od 4.000.000,00 KM. Upravni odbor donio je
Odluku o izmjenama i dopunama Odluke o raspodijeli sredstava u ukupnom iznosu od

3.775.987,20 KM (navedna Odluka ukljuCuje i sve izmjene vezane za Zalbe/prigovore
korisnika).
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Rekapitulacija prema Lot-ovima (II, lll - 3.2., 3.3.) kako slijedi:

Lot IIl: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih druitava za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zatitnih radionica: -

Nakon $to je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima/zalbama
aplikanata po Lot-u |l, moZemo konstatovati da je za 68 privrednih drustava za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zaétitnih radionica izdvojen ukupni iznos od

3.673.707,20 KM. U okviru Lot-a Il zaposleno je 68 osoba sa invaliditetom na neodredeno
vrijeme.

Lot lli: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom, odnosno Lot 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s
invaliditetom same apliciraju:

- Lot 3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje $kole i
druge obrazovne ustanove. U okviru Lot-a 3.2. nije bilo aplikacija.

- Lot 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe sa invaliditetom mogu same
aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz prekvalifikaciju ili dokvalifikaciju,
dodatno struéno usavrSavanje kroz vanredno srednje 3kolovanje ili visoko struéno
obrazovanje u odgovarajucim obrazovnim ustanovama. Nakon $to je Upravni odbor Fonda
donio odluku o svim pristiglim prigovorima/zalbama aplikanata po Lot-u 3.3. te nakon
donoSenja izmjena i dopuna odluke, moZzemo konstatovati da je za 34 osobe sa
invaliditetom izdvojen ukupni iznos od 102.280,00 KM.

Tabela 7. Iznosi izvrSenja poticaja za programe prema namjenama - javni pozivi 2011-
2023. godine

ODRZIVOST NOVCANI UKUPNO PO |
Javnipoziv | QPRENOS] RAZVOJ | STIMULANS |REHABILITACA| JAVNOM
KROZ RAZVOJ POZIVU

So1s VBAR | 55307500 | 13280000 164.125,00 850.000,00
APRIL2012. | 428.796,00 | 49915287 204.810,00 1.222.758,87
. — 730.224,48 | 148.500,00 229.300,00 1.117.024,48
APRIL 2013, 540.200,00 | _406.700,00 196.300,00 1.143.200,00
e — 657.091,00 411.770,00 | 216.615,00 256.720,00 1.542.196,00
APRIL 2014. | 482.461,00 | 420.85300 | 301.897.00 210.000,00 1415211,00
%‘_’B’\R 792.316,00 453.89300 | 320.300,00 130.132,00 1.696.641,00
MAJ 2015, 278.610,24 278.610,24
o 342.750,79 664.751,80 237.472,62 1.244.975,21
APRIL2016. | 1218.622.23 | 237.850.44 249.141,20 1.705.822.87
Sote MBAR | 20382780 | 73052741 | 200.75507 | 1324.110.28
MART 2017, | 139087893 | 542.111.49 144.395,00 2.077.385.42
So17 TPAR | 169619816 | 1.174.460,00 183.715,00 3.054.373,16
APRIL2018. | 2.08158651 | 1.099.500,00 131.659,00 3.312.745,51
g(E'paTEMBAR 690.871,32 1.176.218,39 296.405,00 2.172.494,71
MART 2019, 1.170.213.64 76.520,00 1.265.733,64
SEPTEMBAR | 2.803.540,60 | 1.454.354,65 61.360,00 4.400.264,25
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2019.

APRIL 2020 | 3.711.628,50 3.711.628,50
gggEMB"R 100.850,00 100.850,00
2021 3.147.349,84 LI
e 2528.955,21 187.13850 | 2.716.093,71
MART 2022. | 3.132.544,02 3.132.544,02
g{l,lngST 1.875.289,82 177.731,60 2.053.021,42
MART 2023._| 3.327.467,27 | 1.582.17532 4.900.642,50
o 3.673.707,20 102.280,00 3.775.987,20
Ukupno: | 27.142.717,21 | 21.161.057,72 | 1.394.012,00 | 3.698.409,99 | 53.698.409,99

U okviru navedenih podataka u Tabeli 7. moguéa su manja odstupanja uslijed eventualinih
promjena u toku implementacije sredstava programa kao &to su: povrat neutroSenih
sredstava, nenamjenski utroSena sredstva, zbog &ega se primjenjuje mjera osiguranja
(mjenica/bankovna garancija) ili eventualnog odustajanja od odredenih odobrenih namjena
u toku implementacije programa.

V PROVOBDENJE NADZORA U POGLEDU NAMJENSKOG UTROSKA DODIJELJENIH
SREDSTAVA

Fond je u izvjeStajnom periodu dodatno razvio i odgovarajuée mehanizme i aktivnosti
kontrole i pracenja namjenskog utrodka sredstava koja su dodijeliena korisnicima kroz
novéane nadoknade, subvencije neto place, nov&éanog stimulansa i programa. U
izvjeStajnom periodu izradeni su sljedeéi dokumenti:

- Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drudtava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj:
01-02-2-2097/23 od 20.02.2023. godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu nov&anog stimulansa za novo zapo&ljavanje osoba sa
invaliditetom, broj: 01-02-2-2096/23 od 20.02.2023. godine;

- Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu nov&anih nadoknada i subvencija, broj: 01-02-
2-3880/23 od 29.03.2023. godine;

- Up;tstvo za pravdanje novéanog stimulansa, broj: 01-02-2-7262/23 od 30.05.2023.
godine;

- Uputstvo za pravdanje programa (Lot 1, Lot 2, Lot 3.1, 3.2., 3.3., Lot 4, Lot 5), broj: 01-
02-2-5399/23 od 28.04.2023. godine;

- Plan vrSenja nadzora nad utro§kom sredstva Fonda za 2023. godinu broj: 02-11-8-
14744/22 od 23.12.2022. godine.

Neposredan nadzor nad svim subjektima kojima je dodijeljen poticaj je trenutno nemoguée

realizovati obzirom na kadrovske kapacitete u Fondu i &injenici da u svakom trenutku Fond

mora pratiti utroSak dodijelienih sredstava unazad dvije godine, s obzirom na duzinu
trajanja poticaja nov&anog stimulansa i programa.
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S obzirom na navedeno, kada su u pitanju novéani stimulansi, Fond namjenski utrosSak
sredstava neposrednim nadzorom obavlja u privrednim drustvima za zaposljavanje osoba
sa invaliditetom i zaStitnim radionicama. Za ostale subjekte provjera namjenskog utroska
sredstava nov€anog stimulansa vrdi se uvidom u izvjestaje, a prema mogucnostima i u
skladu sa Planom vrSenja nadzora nad utrokom sredstava Fonda, za odredeni broj
subjekata obavlja se i neposredni nadzor, a obavezno ukoliko postoje indicije koje ukazuju
na odstupanje od preuzetih obaveza ili nenamjenski utro$ak sredstava.

U 2023. godini redovno su saéinjavani izvjestaji o realizaciji programa i nové&anih
stimulansa. Navedeni izvjestaji usvajani su na sjednicama Upravnog odbora, a dostupni su
u formi informacija za potrebe rada Nadzomog odbora. Kada su u pitanju programi, Fond
izvrSava neposredan uvid u rad privrednih druitava za zapoSliavanje osoba s
invaliditetom. Broj aktivnih privrednih drustava u 2023. godini je 113, &to usloZnjava proces
direktnog nadzora rada istih kao i njihova rasprostranjenost na podrugju cijele FBiH.

U 2023. godini ukupno je 1488 zaprimljenih i obradenih izvjestaja o pravdanju dodijeljenih
sredstava.

U toku 2023. godine izvrSeno je ukupno 154 nadzora, | to 40 u Hercegovatko-
neretvanskom kantonu, 61 u Kantonu Sarajevo, 4 u Srednjobosanskom kantonu, 6 u
Tuzlanskom kantonu, 16 u Zenigko-dobojskom kantonu, 25 Zapadnohercegovatkom
kantonu i 2 u Unsko-sanskom kantonu.

Kontinuirano se prate rokovi za dostavljanje izvjestaja, te se redovno $alju obavijesti za
prispijece pravdanja svim korisnicima koji nisu dostavili izvje$taje u propisanom roku.

Za korisnike kod kojih se utvrdi nenamjensko trodenje sredstava Fonda, bilo prilikom
obrade izvjestaja ili vrSenja nadzora, sastavija se prijedlog za poduzimanje mjera, odnosno
aktiviranje mjenica takvim subjektima.

U 2023. godini pokrenuto je 47 mjenica kao mjera osiguranja uslijed nenamjenskog
utroska sredstava, nedostavljanja pravdanja sredstava ili krienja drugih odredbi ugovora.

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima se izvjestava o realizovanim nadzorima,
izvjestajima o realizaciji programa i nov&anih stimulansa, identifikuju se rizici u vezi sa
eventualnim nenamjenskim utroScima sredstava te planiraju aktivnosti na suzbijanju
navedenih rizika.

VI INTERNA REVIZIJA U 2023. GODINI

Funkciju interne revizije u Fondu obavlja Jedinica interne revizije koja je uspostavijena u
skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javnom sektoru u FBiH ("SI. novine FBiH", br. 47/08
i 101/16) i Pravilnikom o kriterijima za uspostavijanje jedinica za internu reviziju u javnom
sektoru u FBiH ("SI. novine FBiH", br. 49/20). Ciljevi, prioriteti i predmet aktivnosti interne
revizije dosljedni su cilievima i planovima Fonda koji su propisani Zakonom, Odlukom o
osnivanju Fonda, Odlukom o usvajanju Izjave o misiji i viziji Fonda, te godi&njim Planom
rada Fonda i Finansijskim planom rada Fonda.

Aktivnosti Jedinice za internu reviziju su:

1. strateSko (trogodiSnje) i godisnje planiranje revizije;
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testiranje, ispitivanje i ocjena podataka i informacija:

izvietavanje o rezultatima i davanje preporuka u ciliu pobolj$anja poslovanja;
pracenje realizacije preporuka interne revizije od strane uprave;

organizovanje i koordinisanje aktivnosti interne revizije i nadziranje implementacije
planiranih aktivnosti;

e oN

6. informisanje rukovodioca organizacije ukoliko se pojavi sumnja na nepravilnosti iili
prevare koje mogu rezultirati kriminalnim aktivnostima ili kréenjem propisa radi
daljnjeg postupanja;

7. evidentiranje svih aktivnosti revizije i Suvanje dokumentacije vezane za internu
reviziju;

8. provodenje revizija po zahtjevu rukovodstva (ad hoc revizije);

9. azuriranje StrateSkog i izrada Godi&njeg plana za narednu godinu;
10. osiguravanje obuke internih revizora:

11. saradnja i izvjeStavanje prema CHJ FMF;

Strateski plan Jedinice interne revizije Fonda sastavijen je na osnovu procjene rizika u
skladu sa Zakonom o intemnoj reviziji u javnom sektoru u FBiH, Standardima interne
revizije, Eti¢kim kodeksom internih revizora, Poveljom interne revizije, Metodologijom rada
interne revizije u javnom sektoru u FBiH i Priruénikom za procjenu rizika i planiranje
interne revizile u javnom sektoru u FBiH. Strateski plan za period 2023-2025. godine
donesen je krajem 2023. godine i isti je usvojen od strane Upravnog odbora Fonda.

Godisnji plan za 2023. godinu je sastavijen na osnovu Strateskog plana za period 2023-
2025. godine Jedinice za internu reviziju. U njemu su definisane aktivnosti Jedinice za
internu reviziju na ostvarivanju cilieva Jedinice za internu reviziju iz Strateskog plana za
period 2023-2025. godina i odreduju ciljevi, obim, metodologija, trajanje i resursi koji su
potrebni za obavljanje svake pojedinaéne revizije u 2023. godini.

U toku 2023. godine, a u skladu sa Godi&njim planom rada Jedinice za internu reviziju
obavlieno je Sest (6) revizija, te je izdano pet (5) preporuka od kojih je svih pet (5)
preporuka realizovano zakljuéno sa 31.12.2023. godine.

Takoder, Jedinica za internu reviziju Fonda u skladu sa &lanom 18. Zakona o internoj
reviziji u javnom sektoru u FBiH saginila je i Godidnji Izvjestaj interne revizije Fonda za
2023. godinu koji je usvojen od strane Upravnog odbora Fonda te je kao takav dostavljen i
Centralnoj harmonizacijskoj jedinici Federalnog ministarstva finansija.

Vazno je napomenuti da je tokom 2023. godine usvojena nova Metodologije rada interne
revizije u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije
BiH" broj 20/23) kao i to da su sve reviziie u 2023. godini odradene kroz PIFC aplikaciju
kao $to to metodologija i nalaze.

VIl RAD ORGANA FONDA

U 2023. godini Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
sa invaliditetom odrZao je dvadeset (20) sjednica.
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Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravijanje radom Fonda u skladu sa
Zakonom i Statutom, od kojih izdvajamo:

- Usvojen Godi$nji plan raspisivanja Javnih poziva za 2023. godinu;

- Usvojen Godiéniji finansijski izvjestaj za 2022. godinu, isti je dostavljen Federalnom
ministarstvu rada i socijalne politike i Federalnom ministarstvu finansija;

- Usvojen Godisnji izvjestaj interne revizije Fonda, isti je dostavijen Federalnom
ministarstvu finansija, kao i lzvjestaj o izvrSenju Finasijskog plana za 2022. godinu,
koji su dostavijeni Parlamentu FBiH, Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom
ministarstvu rada i socijaine politike;

- Usvojen lzvjestaj o radu Fonda za 2022. godinu, isti je dostavljen Parlamentu FBiH i
Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike kao i lzvjeStaj o radu Upravnog
odbora za 2022. godinu, isti je dostavljen Parlamentu FBiH i Federalnom ministarstvu
rada i socijalne politike;

- Usvojen je lzvjestaj o izvrienju Finansijskog plana za period od 01.01.-30.09.2023.
godine i isti je dostavijen Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom ministarstvu
rada i socijalne politike;

- Usvojen je Strateski plan razvoja Fonda za period 2024-2026. godine, kao i Strateski
plan interne revizije za period 2024-2026. godine;

- Usvojen je Godi&nji plan rada Fonda za 2024. godinu i Finansijski plan Fonda za 2024.
godinu i procjena plana za 2025. i 2026. godinu;

- Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za dodjelu nov&anih stimulansa
za zaposljavanje osoba s invaliditetom, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;

- Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za finansiranje i sufinansiranje
programa, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;

- Razmatrani su i usvojeni izvje3taji o namjenskom utrosku sredstava Fonda.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je odrZao ukupno dvanaest (12) sjednica u okviru
kojih su uvrStena sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama Upravnog odbora.
Takoder, napravijen je i uvid u dokumente koji su bili sastavni dio materijala usvojenih na
sjednicama Upravnog odbora, a odnose se na poslovanje Fonda, odluke Upravnog
odbora, izvjestaje itd. Na ovaj nagin Nadzorni odbor je u proteklom periodu vrsio kontrolu
poslovanja Fonda, analizirao izvjestaje o poslovanju Fonda, vr8io nadzor nad zakonitim
utroskom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim planom.

Nadzomi odbor je na informacije, dokumente, izvjestaje, planove i odluke Upravnog
odbora koje su u nadleznosti Nadzornog odbora imao odredene preporuke i inicijative koje
su u obliku zakljuéaka dostavijane Upravnom odboru i direktoru. U izvjestajnom periodu
dostavlieno je ukupno Sest (6) zakljutaka Nadzomog odbora sa preporukama,
inicijativama itd.

Upravni odbor je dana 13.01.2023. godine na osnovu prethodne saglasnosti Vlad_g
Federacije BiH imenovao direktora Fonda Ahmeta Baljiéa na mandatni period od cetiri
godine.

U toku 2023. godine radnici Fonda bili su ukljuéeni u odgovarajuce procese edukacjje u
skladu sa potrebama ustanove te su ucestvovali na redovnim seminarima koje organizuju
stru&ne agencije.
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Vil ZAKLJUCAK

U izvjestaju je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u
oblasti profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u 2023, godini. U
Tabeli 8. i Grafikonu 6. sumirani su zbimi podaci i prikaz dodijeljenih poticaja Fonda sa
navedenom vrstom poticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhvacenih poticajima u 2023. godini.

Grafikon broj 6.

Omijer dodijeljenih sredstva u 2023. godini prema vrsti poticaja novéanih
davanja

® Novéane nadoknade
= Novéani stimulans
& Programi

Tabela 8. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovanih za 2023. godinu

BROJ OSOBA UKUPAN IZNOS

VRSTA POTICAIA OBUHVAGENO POTICAJIMA POTICAJA
Nové&ane nadoknade za pladene
poreze i doprinose i subvencija 3543 16.720.258,00
place
Novéani stimulansi za novo
zaposljavanje 548 7.860.750,00
Programi (708) 2971 B.685.629,79
Ukupno za 2023. godinu 7062 33.266.637,80

Ciljevi djelovanja Fonda za naredni period:

Osigurati sredstva za funkcionisanje Fonda i uticati na unapriedenje sistema naplate
posebnog doprinosa po osnovu &lanova 18. i 19. Zakona:

Unaprijediti opée akte Fonda kojima se regulide ostvarivanje prava korisnika;

Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Finansijskim upravijanjem i kontrolom (FUK), u
cilju uspje$nog upravljanja i ostvarenja cilieva Fonda;

Unaprijediti mjere zapogljavanja osoba s invaliditetom:
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Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;

Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i cilinim grupama;

Jatanje unutrasnje finansijske kontrole Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za
internu reviziju i djelovanje Nadzornog odbora;

Pobolj$ati interne akte Fonda sa ciliem unapriedenja poslovnih procesa.

T
\%5034 g\
74 ‘:(" v

PREDSJEDNIK

o,
Broj: 01-02-4-3476/24 :
Sarajevo, 28.03.2024. godine
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BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA W XEPLIErOBMHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SE/IEPALIMJA BOCHE M XEPLIETOBUHE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ®OH[ 3A NPOSECUOHANHY PEXABMITUTALIUJIY W
ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM SATMOLUMLABAHE OCOBA C UHBANMAMTETOM

. BOSNIA AND HERZEGOVINA

' FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

\‘ Q FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3475/24
Sarajevo, 28.03.2024. godine

Na osnovu &lanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom (,SluZzbene novine Federacije BiH", br. 28/11), &lana VIl Odluke o osnivanju Fonda za
profesionainu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom (xSluzbene novine Federacije
BiH", br. 48/10), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (»Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 09/1 0), Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo3ljavanje osoba sa invaliditetom na 39. sjednici odrzanoj
dana 28.03.2024. godinedonos i

ODLUKU

© usvajanju lzvjeStaja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom za 2023. godinu

Clan 1.

Usvaja se lzvjedtaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2023 godinu, broj: 01-04-5-3474/24 od 28.03.2024.
godine.

, Clan 2.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

BRA
DOSTAVITI:
- Direktoru
- Sektor finansijskih i raéunovodstvenih poslova
- Sektor za razvoj, pripremu i provedbu programa i poticaja
-ala
Adresa: Visonovo SetaliSte 10, 71000 Sarajevo B -
Tel: +387 33 71 7 740 Intesa Sanpaolo banka d.d. Glavni. ra&. 154 921 20169371 94
Fax: +387 3371 78 21 UniCredit bank d.d. Dep. raé. 338 690 2296358521
www.fond.ba Sparkasse bank dd BiH Tran. raé 199 499 0006353710
e-mall: info@fond ba ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. rad 134 470 1000753837

ID Broj: 4201635420006




BOSNA | HERCEGOVINA BEOCHA U XEPLIETOBUHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE ®ENEPALINJA BOCHE W XEPLIETOBWHE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ©0OH[ 3A NPOPECUOHANHY PEXABUNHUTALIUJY U
ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM 3ANOWLABAHE OCOBA C MHBANMAWTETOM

3 BOSNIA AND HERZEGOVINA
29 FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
\‘ \ FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION

AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3474/24
Sarajevo, 28.03.2024. godine

UPRAVNI ODBOR
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
| ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

PREDMET: lzvjestaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2023. godinu

U skladu sa &lanom 27. stav 1. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,SluZbeni list
RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94), Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje
osoba sa invaliditetom podnosi lzvjestaj o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom (u daljnjem tekstu: Fond) za 2023. godinu osnivaéu
Parlamentu Federacije BiH.

Organ upravljanja Fonda je Upravni odbor kojeg &ini sedam &lanova, a imenuju se kroz postupak
javnog konkursa koji provodi Viada Federacije BiH.

Priviemeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom koji je imenovan Rjeenjem Viade Federacije BiH broj: 1228/2022 od 04.08.2022.
godine, u izvjedtajnom periodu odrzao je dvadeset (20) sjednica.

U toku 2023. godine Upravni odbor Fonda je u skladu sa ovlastima razmatrao informacije, donosio
programe rada, upravijao sredstvima Fonda, pratio stanje uplata i odlu¢ivao o njihovom koristenju,
usvajao godidnje i periodiéne obragune, te odlugivao i o drugim pitanjima od znaéaja za rad Fonda.

Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravijanje radom Fonda u skladu sa Zakonom
o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom ("SI. novine
FBiH", br. 8/2010; u daljnjem tesktu: Zakon) i Statutom Fonda, od kojih izdvajamo:

- Usvojen Godiéniji plan raspisivanja Javnih poziva za 2023. godinu;

- Usvojen Godi8nji finansijski izvjestaj za 2022. godinu, isti je dostavijen Federalnom
ministarstvu rada i socijaine politike i Federalnom ministarstvu finansija;

- Usvojen Godidnji izvjestaj interne revizije Fonda, isti je dostavljen Federalnom ministarstvu
finansija, kao i lzvjestaj o izvrSenju Finasijskog plana za 2022. godinu, koji su dostavijeni
Parlamentu FBiH, Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom ministarstvu rada i socijaine
politike;

- Usvojen lzvjestaj o radu Fonda za 2022, godinu, isti je dostavijen Parlamentu FBiH i
Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike kao i lzvjestaj o radu Upravnog odbora za
2022. godinu, isti je dostavljen Parlamentu FBiH i Federalnom ministarstvu rada i socijaine
politike;
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Usvojen je lzvjestaj o izvrienju Finansijskog plana za period od 01.01.-30.09.2023. godine i isti

je dostavijen Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom ministarstvu rada i socijalne

politike;

- Usvojen je Strateski plan razvoja Fonda za period 2024-2026. godine, kao i Strateski plan
interne revizije za period 2024-2026. godine;

- Usvojen je GodiSnji plan rada Fonda za 2024. godinu i Finansijski plan Fonda za 2024. godinu
i procjena plana za 2025. i 2026. godinu; :

- Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za dodjelu nov&anih stimulansa za
zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;

- Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za finansiranje i sufinansiranje programa,
kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;

- Razmatrani su i usvojeni izvjestaji o namjenskom utrogku sredstava Fonda.

Zahvaljujuéi provedenim aktivnostima prihodi Fonda u 2023. godini poveéani su za 24,25% po
osnovu obaveza iz &lanova 18. i 19. Zakona.

Zabiliezeno je povecanje obaveza Fonda u pogledu isplate nov&anih nadoknada i subvencija plaéa,
koje su u 2023. godini porasle za 15,04% u odnosu na 2022, godinu.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podrici osobama s
invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za odredena zanimanja,
odrzivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj karijeri. Fond je u 2023. godini za
potrebe finansiranja novéanih nadoknada, subvencija plaéa, programa odrZivosti i profesionalne
rehabilitacije, te nov€anog stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom izdvojio
32.668.665,00 KM, dok je taj iznos za 2022. godinu iznosio 25.952.867,03 KM.
Navedeni podaci ukazuju na poveéanje izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u 2023.
godini u odnosu na 2022. godinu za 26,15%.

U toku 2023. godine doneseni su sljedeéi pravilnici:

= Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti,
razvoja privrednih drudtava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i za&titnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj: 01-02-2-2097/23 od
20.02.2023. godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o raspodjeli sredstava finansiranje/sufinansiranje
programa odrzivosti zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom,
broj: 01-02-2-11723/23 od 29.08.2023. godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom za dodjelu novéanog stimulansa za novo zapos$ljavanje osoba sa invaliditetom,
broj: 01-02-2-2096/23 od 20.02.2023. godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za dodjelu nov&anog stimulansa za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom, broj: 01-02-2-11722/23 od 29.08.2023. godine;

- Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu novéanih nadoknada i subvencija, broj: 01-02-2-3880/23
od 29.03.2023. godine;

- Pravilnik o blagajnickom poslovanju, broj: 05-02-2-16894/23 od 29.12.2023. godine,

- Pravilnik o organizaciji radunovodstvenog informacionog sistema Fonda, broj: 05-02-2-16895/23
od 29.12.2023. godine;
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- Pravilnik o Izmjenama Pravilnika 0 nadoknadama trodkova za sluzbena putovanja, broj: 01-02-
2-10499/23 od 31.07.2023. godine;

- Pravilnik o organizaciji ratunovodstvenog informacionog sistema Fonda, broj: 05-02-2-16895/23
od 29.12.2023. godine;

- Pravilnik o javnim nabavkama Fonda za profesionalnu rehabilitaciju | zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom, broj: 01-02-2-7266/23 od 30.05.2023. godine;

- Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj: 01-02-5400/23 od
28.04.2023. godine;

- Pravilnik o primjerenom koristenju informacionih tehnologija, broj: 08-02-2-1785/23 od
04.08.2023. godine;

- Pravilnik o radu, broj: 01-02-2-5401/23 od 28.04.2023. godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, broj: 01-02-2-12118/23 od 06.09.2023.
godine.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda za 2024. godinu broj: 01-02-4-16580/23 od 21.12.2023. godine;

- Stratedki plan razvoja Fonda za period 2024-2026. godine broj: 01-02-4-16582/23 od
21.12.2023. godine;

- Uputstvo za pravdanje novéanog stimulansa, broj: 01-02-2-7262/23 od 30.05.2023. godine;

- Uputstvo za pravdanje programa (Lot 1, Lot 2, Lot 3.1., 3.2, 3.3, Lot 4, Lot 5), broj: 01-02-2-
5399/23 od 28.04.2023. godine;

- Poslovni procesi Fonda, broj: 08-02-2-9986/23 od 18.07.2023. godine;

- Strategija upravljanja rizicima broj: 06-02-4-12335/23 od 12.09.2023. godine;

- Finansijski plan za 2023. godinu i procjena plana za 2024. i 2025. godinu broj: 05-02-4-14836/22
od 28.12.2022. godine;

- lzmjene i dopune Finansijskog plana za 2023. godinu, broj: 01-02-4-4916/23 od 18.04.2023.
godine, broj: 01-02-4-11718/23 od 29.08.2023. godine, broj: 05-02-4-15428/23 od 23.11.2023. i
broj: 05-02-4-16344/23 od 14.12.2023. godine;

- Ragunovodstvene politike, broj: 05-02-2-16896/23 od 29.12.2023. godine;

- Politika sigurnosti informacija informacionog sistema, broj: 08-02-2-10785/23 od 04.08.2023.
godine;

- Procedura za fizitku zastitu resursa informacionog sistema, broj: 01-02-2-1449-1/20 od
04.08.2023. godine;

- Procedura za zastitu od malicioznog koda, broj: 01-02-2-14430-1/20 od 04.08.2023. godine;

- Procedura za kontrolu pristupa resursima informacionog sistema, broj: 01-02-2-14431-1/20 od
04.08.2023. godine;

- Procedura za upravljanje IT imovinom, broj: 01-02-2-14432-1/20 od 04.08.2023. godine;

- Procedura za upravijanje backup-om (kopijama), broj: 01-02-2-14433-1/20 od 04.08.2023.
godine;

- Procedura za upravljanje promjenama na informacionom sistemu, broj: 01-02-2-14434-1/20 od
04.08.2023. godine;

- Procedura za upravljanje incidentima, broj: 01-02-2-14435-1/20 od 04.08.2023. godine;

- IT Plan za slu¢aj vanrednih okolnosti, broj: 01-02-2-14436-1/20 od 04.08.2023. godine;

- Tromjesecni, Sestomjesecni i devetomjesecni izvjestaj o izvrSenju finansijskog plana za 2023.
godinu;

- Redovno su sacinjavani izvjestaji za Federalni zavod za zapoS$ljavanje i kantonaine sluzbe za
zaposljavanje za sredstva uplaéena Fondu prema élanu 59. Zakona;

- Redovno su sacinjavane informacije i izvjestaji prema Vladi Federacije BiH, Ministarstvima, te
drugim relevantnim institucijama.
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Upravni odbor je dana 13.01.2023. godine na osnovu prethodne saglasnosti Viade Federacije BiH
imenovao direktora Fonda Ahmeta Baljica na mandatni period od &etiri godine.

Dana 31.07.2023. godine u Sarajevu, odrzana je 3. sjednica Doma naroda Parlamenta Federacije
Bosne i Hercegovine na kojoj su usvojeni sliedeéi izvjestaji: Izvjestaj o radu Fonda za 2022. godinu,
Izviestaj o izvrSenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba
sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu, lzvjestaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu,
Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu.

Dana 26.10.2023. godine odrzana je 6. redovna sjednica sjednice Predstavnitkog doma
Parlamenta Federacije BiH, a nastavak sjednice 10.01.2024. godine u Sarajevu.

Na dnevnom redu sjednice Predstavnitkog doma Parlamenta FBiH uvrSteni su lzvje$taj o radu
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapogljavanje osoba s invaliditetom Federacije BiH za 2022.
godinu, lzvjeStaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoéljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu, lzvjestaj o radu Nadzornog
odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH
za 2022. godinu i lzvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu, koji su usvojeni.

Dana 19.04.2023. godine odrzana je 359. sjednica Vlade Federacije Bosne i Hercegovine. Na
dnevnom redu sjednice Vilade FBiH uvriten je lzvjestaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zaposljavanje osoba s invaliditetom za 2022. godinu koji je jednoglasno usvojen.

Provedene aktivnosti u 2023. godini doprinijele su postizanju sljedeéih rezultata:

- Kroz mjeru nov&ani stimulans zaposleno je 548 osoba sa invaliditetom;

- Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaéene su 34 osobe sa invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovarajuéim obrazovnim ustanovama) - Lot 11l 3.2. i Lot Il
3.3.;

- OdrZan je postoje¢i nivo zaposlenosti kroz isplatu nov&anih nadoknada za 2563 osobe s
invaliditetom, te kroz isplatu subvencije place za 980 osoba s invaliditetom (prosje&an broj u
2023. godini);

- Kroz programe odrzZivosti - Lot IV je podrZano 442 samostalna obrinika;

- Programima odrZivosti zaposlenosti podrZano je 84 privredna drustva i zastitne radionice, te je
na taj naCin podrzana odrZivost zaposlenosti za 920 osoba sa invaliditetom;

- Programima razvoja podrZano je 129 privrednih druStava za zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica. Na ovaj nagin privredna drustva su zaposlila 129 osoba sa
invaliditetom na neodredeno vrijeme vlastitim sredstvima, te je kroz ovaj program podrzana
odrZivost zaposlenosti za 1539 osoba sa invaliditetom;

- Programima odrZivosti zaposlenosti u 19 organizacija osoba sa invaliditetom obuhvaéeno je 36
osoba sa invaliditetom;

- Uplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona u 2023. godini u odnosu na 2022.
godinu porasle su za 24,25% zahvaljujuéi aktivnostima koje su provedene u 2023. godini;
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- Zahvaljujuci provedenim aktivnostima u 2023. godini poveéan je broj cca. 1253 poslodavca u
odnosu na 2022. godinu koji izvr8avaju obavezu prijave informacija kroz popunjavanje EP
obrazaca na web aplikaciji Fonda (ap.fond);

- U 2023. godini 1052 subjekta vise nego u 2022. godini vrie uplatu posebnog doprinosa u skladu
sa €lanovima 18. i 19. Zakona;

- Fond je promovisao zapoSljavanie i profesionainu rehabilitaciju na 20 dogadaja: konferencija,
sastanaka, okruglih stolova i promocija;

- Broj aktivnih privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom u 2023. godini je 113,
od kojih 68 privrednih drustava ostvaruju status zastitne radionice.

- Uizvje$tajnom periodu 848 samostalnih obrtnika uspjesno je poslovalo i pored teske ekonomske
situacije zahvaljujuci podrsci koju ostvaruju kod Fonda.

Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom za 2023. godinu

Iznos doznatenih sredstava u 2023. godini po osnovu obaveza iz &lanova 18. i 19. Zakona je
ukupno 35.026.486,00 KM. U 2022, godini doznateno je 28.189.671,00 KM sredstava po
¢lanovima 18. 1 19. Zakona, na osnovu ¢ega zakljutujemo da je doslo do poveéanja doznaéenih
sredstava za 24,25% u 2023. godini.

Tabela 1. Uplacena sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s invaliditetom, a u
skladu sa ¢lanom 18. i 19. Zakona za period 2014-2023. godine

PORAST SREDSTAVA
GODINA UKUPNO U ODNOSU NA
Upladena sredstva za UPLACENO PRETHODNU GODINU U %
podsticanje 2014. 9.123.648,01

rehabilitacije i 2015. 11.135.878,76 22,06%
zaposljavanja osoba s 2016. 15.047.061,18 35,12%
invaliditetom u skladu 2017. 17.849.995,79 18,63%
sa &lanom 18.i 19. 2018. 19.576.357,00 9,67%
Zakona prema 2019, 21.205.353,00 8,32%
iframa prihoda 2020. 21.957.149,00 3,55%
722568 | 722569 2021. 24.272.457,00 10,54%
2022. 28.189.671,00 16,13%
2023, 35.026.486,00 24,25%

Finansiranje od strane Federalnog zavoda za zapoSljavanje i kantonalnih sluZbi
zaposljavanja u 2023. godini

Clan 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog zavod_a za
zaposljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom zavoda za aktivnu
politiku zaposljavanja u tekucoj godini, ali i sredstvima kantonalnih sluzbi za zaposljavanje u
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iznosu od 5% sredstava planiranih finansijskim planom kantonalnih sluzbi za zapo$ljavanje za
aktivnu politiku zaposljavanja u tekucoj godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznake sredstava izvrSene su samo od Sluzbe za
zapoSljavanje Kantona Sarajevo, SluZzbe za zapoéljavanje KSB/SBK Travnik, SluZzbe za
zaposljavanje BPK Gorazde, Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona i od Federalnog
zavoda za zaposljavanje.

Primljeni tekuéi transfer od Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u iznosu od
1.063.347,00 KM, od Sluzbe za zaposljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u iznosu od
8.912,40 KM, od Sluzbe za zapo$ljavanje BPK GoraZde ostvaren je u iznosu od 10.187,73 KM i
Sluzbe za zapo$ljavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od 75.000 KM.

Primljeni teku¢i transfer od Federalnog zavoda za zaposljavanje ostvaren je u iznosu od
2.995.774,00 KM za 2023. godinu.

Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda i rukovodstva Fonda u vise navrata
dostavljana je inicijativa sluZbama za zaposljavanje za redovno izvr§avanje obaveza iz &lana 59.
Zakona. Kantonalne sluzbe za zaposljavanje opravdavaju izostanak nedostatkom planiranih
sredstava za aktivhu politiku zapo$ljavanja.

ZAKLJUCAK

U izvjestaju je ponuden pregled djelovanja i aktivhosti Fonda na provodenju politike u oblasti
profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u 2023. godini. U Tabeli 2.
sumirani su zbimi podaci i prikaz dodijelienih poticaja Fonda sa navedenom vrstom poticaja,
iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom obuhvaéenih poticajima u 2023. godini.

Tabela 2. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovanih za 2023. inu

R BROJ OSOBA UKUPAN IZNOS
VRSIARRIGNA OBUHVACENO POTICAJIMA POTICAJA

Novéane nadoknade za plaéene
poreze i doprinose i subvencija 3543 16.720.258,00
place
Nové&ani stimulansi za novo
zaposljavanie 548 7.860.750,00
Programi (708) 2971 8.685.629,79
Ukupno za 2023. godinu 7062 33.266.637,80

Cilievi djelovanja Fonda za naredni period:

- Osigurati sredstva za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprjedenje sistema naplate posebnog
doprinosa po osnovu ¢lanova 18. i 19. Zakona;
- Unaprijediti opce akte Fonda kojima se reguli$e ostvarivanje prava korisnika;
- Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Finansijskim upravljanjem i kontrolom (FUK), u cilju
uspjesnog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda;
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- Unaprijediti mjere zapo$ljavanja osoba s invaliditetom;
- Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;

- Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i ciljnim grupama;

- Jaganje unutradnje finansijske kontrole Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za

internu reviziju i djelovanje Nadzornog odbora;

- Pobolj8ati interne akte Fonda sa ciliem unaprjedenja poslovnih procesa.
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- ala
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-6-3373/24
Sarajevo, 27.03.2024. godine

Na osnovu &lana 18. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje osoba sa
invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 28/1 1), €lana IX Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (»Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 48/10), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavnju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (»Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 09/1 0), Nadzomi odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom na 38. sjednici odrZanoj
dana 27.03.2024. godinedono s i

ODLUKU
© usvajanju lzvjestaja o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2023. godinu

Clan 1.
Usvaja se Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom za 2023. godinu broj: 01-04-6-3372/24 od 27.03.2024. godine.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
SEONA LN
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Dostaviti:

- Direktoru Fonda

- Upravnom odboru Fonda

- Parlamentu Federacije BiH

- Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike
- ala
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© BOSNIA AND HERZEGOVINA
20 FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
\‘ 8 FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-6-3372/24
Sarajevo, 27.03.2024. godine

NADZORNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU |
ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom za 2023. godinu

U skladu sa ¢lanom 35. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,Sluzbeni list RBiH*, br.
6/92, 8/93 i 13/94), Nadzomi odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba
sa invaliditetom (u daljnjem tekstu: Nadzomi odbor) podnosi Izvjestaj o radu za 2023. godinu
osnivacu Fonda Parlamentu Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike
(na dalje dostavijanje izvjestaja Vladi Federacije BiH), Upravnom odboru Fonda i direktoru
Fonda.

Nadzorni odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda koji broji pet &lanova, a imenuje ga
Viada FBiH, na osnovu javnog konkursa, u skladu sa Uredbom sa zakonskom snagom o
ustanovama i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH ("SI. novine FBiH",
br. 12/2003, 34/2003 i 65/2013).

Rjesenjem Viade FBiH broj: 1534/2020 od 12.11.2020. godine, imenovan je Nadzomni odbor
Fonda u sliedeéem sastavu:

Tomislav Naletilié, predsjednik

Mehmed Hero, &lan

Josip Dreznjak, ¢lan

Omer Pinji¢, &lan

Mujo Trebovié, &lan

P R I

Nadzomi odbor u navedenom sastavu u toku 2023. godine odrzao je dvanaest (12) sjednica.

Nadzorni odbor u skladu sa Statutom Fonda br. OPU-IP:104/2011 od 16.02.2011. godine
obavlja sliedece poslove:
- vr$ij kontrolu poslovanja Fonda,
- analizira izvjestaje o poslovanju Fonda,
- izvjeStava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,
- vrsi nadzor nad zakonitim utro§kom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim
planom,
- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora i
- vr$i druge poslove utvrdene Zakonom i opéim aktima Fonda.

- . Strana 1 od 5 ]
Adresa: Vilsonovo Setaliste 10. 71000 Sarajevo Intesa Sanpaolo banka d.d. Glavni. raé. 154 921 20168371 94
Tel: +387 33 71 7 740 UniCredit bank d.d. Dep. rad 338 690 2296358521
Fax: +387 3371 78 21 Sparkasse bank dd BiH Tran raé 199 499 0006353710
www.fond.ba ASA Bankad.d Sarajevo Dep raé. 134 470 1000753837

e-mail: info@fond.ba ID Broj: 4201635420006




Nadzorni odbor Fonda je radio u skladu sa Poslovnikom o radu Nadzormog odbora Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom broj: 01-05-13477/20 od
02.12.2020. godine.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je odrzao ukupno dvanaest (12) sjednica u okviru kojih
su uvritena sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama Upravnog odbora. Takoder,
napravijen je i uvid u dokumenata koji su bili sastavni dio materijala usvojenih na sjednicama
Upravnog odbora, a odnose se na poslovanje Fonda, odluke Upravnog odbora, izvjestaje itd.
Na ovaj nagin Nadzorni odbor je u proteklom periodu vréio kontrolu poslovanja Fonda, analizirao
izvjestaje o poslovanju Fonda, vrsio nadzor nad zakonitim utrodkom sredstava Fonda, u skladu
sa finansijskim planom.

U okviru navedenih aktivnosti Nadzorni odbor je razmatrao i prihvatio sve informacije vezano za
poslovanje Fonda.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je donio Zakljugke koji su upuceni Upravnom odboru,
direktoru Fonda, te relevantnim institucijama kako slijedi:

22.02.2023. (25. sjednica)

Zakljucak:

Nadzorni odbor Fonda smatra da su sve mjere i aktivnosti koje su preduzete po pitanju
priviednih drudtava za zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom Zlatni med d.o.o., Enta d.o.0,,
Gunsu Bh d.0.0. i Péelar BH d.o.0. u smislu dono$enja odluka i akata od momenta kada su
dostavljeni zapisnici o izvr§enom nadzoru u istim zakljuéno sa danom odrzavanja 25. sjednice
Nadzornog odbora dobre, zakonite i u sluzbi zadtite zakonitosti rada Fonda.

22.02.2023. (25. sjednica)

Zakljucak:

Nadzorni odbor Fonda podrzava Odluku Upravnog odbora Fonda broj: 01-04-5-574/23 od
13.01.2023. godine o obustavi isplate refundacije broj: 01-04-5-574/23 od 13.01.2023. godine
te smatra da je ista dobra, zakonita i u sluzbi zastite zakonitosti rada Fonda.

22.02.2023. (25. sjednica)

Zakljutak:

NalaZe se direktoru i Upravnom odboru Fonda da poduzmu sve mjere predvidene zakonom,
Pravilnikom i drugim aktima u cilju zastite i utro$ka sredstava Fonda na zakonit natin, kao i da
se nadzori nad dodijelienim sredstvima Fonda vrse u svim kantonima na podrugju FBiH.

03.05.2023. (27. sjednica)

Zakljucak:

Nadzorni odbor Fonda upuéuje inicijativu Upravnom odboru Fonda i Vladi FBiH da se u svrhu
smanjenja trodkova djelovanja Fonda za profesionalnu rehablitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom, razmotri moguénost kupovine poslovnog prostora 8to bi dugoro€no uticalo na
racionalizaciju troskova Fonda.

03.05.2023. (27. sjednica)

Zakljucak:

Da se prilikom procjene plana i izrade Finansijskog plana Fonda za profesionainu rehabilitaciju
i zapos$ljavanje osoba sa invaliditetom pod kontom 732131 i 732114 planiraju sredstva u skiadu
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sa Clanom 59. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa
invaliditetomn (,Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 09/10).

03.05.2023. (27. sjednica)

Zakljucak:

U skladu sa &lanom 63. Zakona i élanom 18. Statuta Fonda Nadzorni odbor (predsjednik ifili
¢lanovi koji budu izabrani), ¢e u sjedistu Fonda, uz saglasnost direktora Fonda, izvriti nadzor
nad zakonitim utrodkom sredstava dodijelienih po javnim pozivima Fonda i to slu€ajnim
odabirom nekoliko subjekata, te nakon analize izviestaj dostaviti direktoru, Upravnom odboru i
po potrebi nadleZnim ministarstvima i drugim organima te direktoru Fonda dostaviti spisak
privrednih subjekata u kojima je potrebno izvr$iti nadzor komisija Fonda. Na osnovu izvjestaja
© nadzoru, na dnevni red sjednice Nadzornog odbora staviti Konaéni izvjestaj o namjenskom
utrosku sredstava na raspravu i usvajanje.

31.05.2023. (28. sjednica)

Zakljuéak:

SugeriSe se Upravnom odboru Fonda da prilikom dono$enja odluka, za iste prethodno pribavi
pravno i ekonomsko mislienje od sektora Fonda, a ukoliko je potrebno i od Ureda za
zakonodavstvo FBiH, a u cilju zastite prava, obaveza i finansijskih sredstava Fonda.

POKAZATELJI POSLOVANJA FONDA U 2023. GODINI:

Ukupni prihodi od poduzetnicke aktivnosti i imovine, prihodi od naknada i taksa i prihodi od
pruzanja javnih usluga i primljenih transfera Fonda za period 01.01.- 31.12.2023. godine iznosili
su 39.655.215,00 KM, $to iznosi 104,91% u odnosu na planirana sredstva za 2023. godinu,
odnosno 126,45% u odnosu na ostvarena sredstva u 2022. godini.

Iz ostvarenih prihoda i primitaka, izvrSeni su rashodi i izdaci u iznosu od 36.244.794,00 KM ili
84,52% planiranih sredstava za 2023. godinu.

U grupi prihoda najveéi apsolutni iznos od 35.492.595,00 KM zabiljezen je kod naknada i taksa
i prihoda od pruZanja javnih usluga i kao takav predstavija najznacaijniji prihod Fonda, od Cega
se iznos od 35.026.486,00 KM odnosi na naknade i takse po federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba sa
invaliditetom, a iznos od 466.109,00 KM na prihode po osnovu neplaniranih uplata,

Grupa prihoda Fonda koju &ine: neporezni prihodi i tekuci transferi u 2023. godini, ostvarena e
U iznosu od 39.655.215,00 KM, &to iznosi 104,91% u odnosu na planirana sredstva za 2023.
godinu, odnosno 126,45% u odnosu na ostvarena sredstva u 2022. godini.

Primljeni tekuéi transfer od Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u iznosu od
1.063.347,00 KM, od Sluzbe za zapoSljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u iznosu od
8.912,40 KM, od Sluzbe za zaposljavanje BPK Gorazde ostvaren je u iznosu od 10.187,73 KM
i Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od 75.000,00 KM.

Primljeni tekuéi transfer od Federalnog zavoda za zapoSljavanje ostvaren je u iznosu od
2.995.774,00 KM za 2023. godinu.

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01.-31.12.2023. godine iznosili su
36.244.794,00 KM ili 84,52% planiranih sredstava za 2023. godinu, od ¢ega se iznos od
35.920.663,00 KM odnosi na tekuée izdatke &to predstavija 85,03% planiranih sredstava za
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2023. godinu i iznos od 315.131,00 KM na izdatke za nabavku stalnih sredstava $to predstavija
50,39% planiranih sredstava.

U strukturi rashoda Fonda za period od 01.01.-31.12.2023. godine, najveée ucesce kao Sto je
i planirano imaju tekugi transferi na koje je izdvojeno 90,15% sredstava. Na place i nadoknade
trodkova zaposlenih izdvojeno je 5,71%, na doprinose poslodavca i ostale doprinose 0,55%, na
izdatke za materijal i usluge 2,72% i na izdatke za nabavku stalnih sredstava 0,87% sredstava.

lzmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2023. godinu planirano je 36.861.075,00 KM za
finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije i radnog osposobljavanja
nezaposlenih osoba sa invaliditetom, programa razvoja privrednih drustava za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom i zaétitnih radionica, programa za odrzivost zaposlenosti osoba sa
invaliditetom u priviednim druStvima i zastitnim radionicama, programa za odrzivost
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju samostainu djelatnost, za isplate nové&anih
stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, za refundaciju sredstava uplacenih
doprinosa, poreza na dohodak i dijela plac¢a za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim
radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je 32.668.665,00 KM ili 88,63% planiranih sredstava.

Transfer na ime uplaéenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela neto place za osobe sa
invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama u periodu od 01.01. do 31.12:2023. godine,
iznosio je 16.720.258,00 KM, odnosno indeks njegove promjene u odnosu na 2022. godinu
iznosi 115,04%.

Transferi na ime novéanih stimulansa za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i transferi na ime
programa u periodu od 01.01. do 31 12.2023. godine, iznose 15.948.407,00 KM, &to predstavija
89,29% planiranih izdataka za 2023. godinu, odnosno indeks njegove promjene u odnosu na
2022. godinu iznosi 140,37%.

PROVEDENE AKTIVNOSTI U 2023. GODINI DOPRINIJELE SU POSTIZANJU SLJEDECIH
EFEKATA | REZULTATA:

Provedene aktivnosti u 2023. godini doprinijele su postizanju sljedecih rezultata:

- Kroz mjeru nov&ani stimulans zaposleno je 548 osoba sa invaliditetom;

- Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaéene su 34 osobe sa invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovaraju¢im obrazovnim ustanovama) - Lot 11l 3.2. i Lot
3.3,

- Odrzan je postojeti nivo zaposienosti kroz isplatu novéanih nadoknada za 2563 osobe s
invaliditetom, te kroz isplatu subvencije place za 980 osoba s invaliditetom (prosje¢an broj u
2023. godini);

- Kroz programe odrzivosti - Lot IV je podrzano 442 samostalna obrtnika,

- Programima odrzivosti zaposlenosti podrzano je 84 privredna drustva i zastitne radionice, te
je na taj natin podrzana odrzivost zaposlenosti za 920 osoba sa invaliditetom,

Programima razvoja podrzano je 129 privrednih drustava za zaposéljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica. Na ovaj nacin privredna drustva su zaposlila 129 osoba sa
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invaliditetom na neodredeno vrijeme viastitim sredstvima, te je kroz ovaj program podrzana
odrzivost zaposlenosti za 1539 osoba sa invaliditetom:

Programima odrZivosti zaposlenosti u 19 organizacija osoba sa invaliditetom obuhvaéeno je
36 osoba sa invaliditetom:

Uplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona u 2023. godini u odnosu na 2022,
godinu porasle su za 24,25% zahvaljujuéi aktivnostima koje su provedene u 2023. godini;

Zahvaljujuéi provedenim aktivnostima u 2023. godini poveéan je broj cca. 1253 poslodavea
u odnosu na 2022. godinu koji izvrSavaju obavezu prijave informacija kroz popunjavanje EP
obrazaca na web aplikaciji Fonda (ap.fond);

U 2023. godini 1052 subjekta vise nego u 2022. godini vrée uplatu posebnog doprinosa u
skladu sa ¢lanovima 18. i 19. Zakona;

Fond je promovisao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogadaja: konferencija,
sastanaka, okruglih stolova i promocija;

Broj aktivnih privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom u 2023. godini je
113, od kojih 68 privrednih drustava ostvaruju status zastitne radionice.

U izvjestajnom periodu 848 samostalnih obrinika uspje$no je poslovalo i pored teske
ekonomske situacije zahvaljujuéi podrici koju ostvaruju kod Fonda.

Dostaviti:

Parlament Federacije BiH

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
Upravni odbor Fonda

Direktor Fonda

ala

Strana 5o0d 5
~ Adresa. Vilsonovo Setaliste 10, 71000 Sarajevo e Intesa Sanpaolo banka d.d. Glavni ra¢ 154 921 20169371 94
Tel: +387 33 71 7 740 UniCredit bank d d. Dep ra¢ 338 690 2296358521
Fax: 4387 33 71 78 21 Sparkasse bank dd BiH Tran ra. 199 499 0006353710

www fond ba
e-mail: info@fond ba

ASA Bankad d Sarajevo Dep raé 134 470 1000753837
ID Broj: 4201635420006




BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA W XEPLIETOBUHA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE ®EAEPALINJA BOCHE W XEPLUEMOBWHE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACU | ®OH[ 3A NPOGECUOHAITHY PEXABUNIUTALINIY n
ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM 3AMNOLWSHABAKE OCOBA C MHBANWAWTETOM
BOSNIA AND HERZEGOVINA

FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION

« FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
[ -
\C AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3473/24
Sarajevo, 28.03.2024. godine

Na osnovu &lana 13. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 28/11) i Odluke o izmjeni Statuta Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom broj: OPU-IP 1694/2014 od
15.12.2014. godine, na prijedlog direktora, priviemeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom na 39. sjednici odrzanoj dana 28.03.2024.
godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju lzvjestaja o izvrSenju Finansijskog plana
za period od 01.01. - 31.12.2023. godine

|
Usvaja se lzvje$taj o izvrSenju Finansijskog plana za period od 01.01. — 31.12.2023. godine Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom, broj: 01-02-4-3472/24 od
28.03.2024.2024. godine.

Il

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
- Direktoru Fonda
- Sektoru finansijskih i raéunovodstvenih poslova

- Upravnom odboru
- ala
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IZVJESTAJ

O IZVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM ZA
PERIOD 01.01. DO 31.12.2023. GODINE

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2023. godinu, izvr§en je u periodu od 01.01. - 31.12.2023. godine,
kako slijedi:

RACUN PRIHODA | RASHODA

14.
12

% W
1.2

PRIHODI | PRIMICI
Neporezni prihodi
Tekuce potpore (grantovi)

RASHODI | IZDACI
Tekuci rashodi
Kapitalni rashodi

35.501.994
4.153.221

35.929.663
315.131

VISAK (+)  MANJAK (-) (1-11)

u KM

30.655.215

36.244.794

3.410.421

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka, zavrSnog
stanja transakcijskih ratuna kod Asa banke d.d. Sarajevo, Unicredit bank d.d. Mostar
i Bosna Bank International d.d. Sarajevo, potetnog i zavrénog stanja imovine i izvora
imovine, te podaci o stanju potraZivanja i obaveza za period 01.01. do 31.12.2023.
godine €ine sastavni dio ovog lzvjestaja.
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ObrazloZenje

Pravni osnov

Na osnovu &lana 5. Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 48/10),
¢lana 9. i 30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom, utvrdena je obaveza da se pravovremeno dostavi lzvjestaj o izvrSenju
Finansijskog plana za prethodnu godinu Parlamentu Federacije BiH.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom (u daljem tekstu: Fond) na 15. sjednici, odrZanoj dana 28.12.2022.
godine, donio je Odluku o usvajanju Finansijskog plana za 2023. godinu i procjene
plana za 2024. i 2025. godinu, broj: 01-04-5-14837/22.

Donesena je Odluka o usvajanju Izmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za 2023.
godinu, broj: 01-04-5-4917/23 od strane Upravnog odbora Fonda, na 22. elektronskoj
sjednici, odrZzanoj dana 18.04.2023. godine.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za 2023.
godinu, broj: 01-04-5-11719/23 od 29.08.2023. godine, broj: 01-04-5-15429/23 od
23.11.2023. godine, broj: 01-04-5-16345/23 od 14.12.2023. godine od strane
Upravnog odbora Fonda.

Fond je u izvjestajnom periodu finansijsko poslovanje obavljao preko glavnog ratuna
338-690-22964183-70, depozitnog racuna 338-690-22963585-21 kod Unicredit bank
d.d. Mostar, transakcijskog raduna 134-470-10008333-77, depozitnog ratuna 134-
470-10007538-37 kod Asa banke d.d. Sarajevo i transakcijskog ratuna 141-306-
53202509-20 kod Bosna Bank International d.d. Sarajevo.

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnigke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i taksa i prihoda od
pruzanja javnih usluga, tekucih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period 01.01.-
31.12.2023. godine iznosila su 39.655.215 KM, &to iznosi 104,91% u odnosu na

planirana sredstva za 2023. godinu, odnosno 126,45% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2022. godini.

Iz ostvarenih prihoda i primitaka izvréeni su rashodi i izdaci u iznosu od 36.244.794
KM ili 84,52% planiranih sredstava za 2023. godinu.




| PRIHODI

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom u
2023. godini ostvareni su i rasporedeni u skladu sa ¢lanom 59. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine
Federacije BiH", br. 9/10) i Pravilnikom o naginu uplate, pripadnosti i raspodjele javnih
prihoda u Federaciji BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 54/20, 55/20, 63/20,
88/20, 28/21, 56/21, 83/21, 1/22, 34/22, 57/22, 76/22, 93/22, 94/22, 10/23, 37/23 i
81/23), kojim je definisana i odredena pripadnost prihoda Fonda.

Obaveza godiSnjeg izvjeStavanja proizilazi iz Zakona o budZetima - proratunima u
Federaciji Bosne | Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 102/13, 9/14,
13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i 25a/22) i Pravilnika o
finansijskom izvjesStavanju i godiSnjem obraéunu budZeta u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 69/14, 14/15, 4/16,19/18, 3/21 i
97/23).

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnitke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i taksa i prihoda od
pruzanja javnih usluga, tekucih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period 01.01.-
31.12.2023. godine iznosila su 39.655.215 KM, 3to iznosi 104,91% u odnosu na
planirana sredstva za 2023. godinu, odnosno 126,45% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2022, godini.

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. — 31.12. 2023. godine
po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

Tabela 1.
R. | Ekon. Raspoloiiva sredstva Izmjena i Ostvareno za % utelfa u Indeks
br- | ked dopuna Finan. | period 01.01. - ukupno (5/4x100)
plana za 31.12.2023. ostvar. prih.
2023. godinn godine 2023. g.
(kol. 5.)
1. 2. 3. 4. -7 6. T
A. UKUPNO 42.880.715 39.655.215 - 92,47
RASPOLOZIVA
SREDSTVA (1+11+111)
1 UKUPNO PRIHODI 37.799.140 39.655.215 100,00 104,91
(1+2+43)

1 721000 | Prih. od poduz. aktiv. i 12.500 9399 0,02 75,19

imovine i pr. od poz.

kur. razliks
(1.1)

11, | 721210 Ostali prihodi od 12.500 9.399 0,02 75,19

finansijske i nemater.

imovine

3 722000 Naknade i takse i 32935322 35.492.595 89,50 107,76

prihodi od pruZanja

javnih usluga
(2.1.do 2.2)
2.1. | 722560 Naknade po posebnim 32.585.322 35.026.486 8833 107,49
propisima




Ekon.

R. RaspoloZiva sredstva Izmjena i Ostvareno za % uleléa u Indeks
br | kod dopuna Finan. | period 01.01. - ukupno (5/4x100)
plana za 31.12.2023. ostvar. prih,
2023. godinu godine 2023. g.
(kol. 5.
1. 2. 3. 4. - 6. ¢
22, | 722790 Prihodi — neplanirane 350.000 466.109 1,17 133,17
uplate
- 3 732000 Primljeni tekuéi 4.851.318 4.153.221 10,48 85,61
transferi od ostalih
nivoa viasti
(0d3.1.do33)
3.0. | 732112 Primljeni tekuéi - - -
transferi od Federacije
3.2. | 732133 Primljeni tekudi 1.185.544 1.157.447 2,9 97,63
transferi od kantonalnih
sluzbi za zapoSljavanje
3.3. | 7132131 Transferi od Federalnog 3.665.774 2,995.774 1,56 81,72
zavoda za javanj
u 810000 KAPITALNI - - -
PRIMICI (1.)
1. [ 811900 | Ostali kapitalni primici . - - -
1] Prenesena sredstva 5.081.575 - - -
iz prethodne godine
1. Prenesena sredstva 5.081.575 - - -
iz prethodne

U grupi prihoda najveéi apsolutni iznos od 35.492.595 KM zabilieZen je kod naknada i
taksa i prihoda od pruzanja javnih usluga i kao takav predstavija najznagajniji prihod
Fonda, od ¢ega se iznos od 35.026.486 KM odnosi na naknade i takse po federalnim
zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i
zaposljavanja lica sa invaliditetom i iznos od 466.109 KM na prihode po osnovu
neplaniranih uplata.

Grupa prihoda Fonda koju &ine: neporezni prihodi i tekuéi transferi u 2023, godini,
ostvarena je u iznosu od 39.655.215 KM, $to iznosi 104,91% u odnosu na planirana
sredstva za 2023. godinu, odnosno 126,45% u odnosu na ostvarena sredstva u 2022,
godini.

Navedena struktura ues¢a iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi:

Tabela 2.
KM %
OPIS Ostvareno udeléa
01.01. - 31.12.2023. god.
Neporezni prihodi 35.501.994 89,52
Tekuéi transferi 4.153.221 10.48
Svega: 39.655.215 100,00

Slijedi graficki prikaz strukture prihoda u 2023. godini:




B Neporezniprihodi  ® Tekude potpore (grantovi)

10.48%

89.52%

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 35.501.994 KM, $to iznosi
107,76% planiranih sredstva za 2023. godinu, odnosno 124,38% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2022. godini.

Ovi prihodi su predstavijeni po vrstama u Tabeli 3., a iz koje se mozZe vidjeti nivo
ostvarenja sa strukturom uceséa.

Tabela 3.
Neporezni prihodi Izmjena i dopuna Ostvareno za Indeks
Finansijskog plana za 2023, g. period 01,01, - (2/1 x100)
31.12.2023. godine
1. 2. 3

Naknade i takse po federalnim 32.585.322 35.026.486 107,49
zakonima i dr. propisima
Ostali prihodi od imovine 12.500 9.399 75,19
Neplanirane uplate - prihodi 350.000 466.109 133,17
UKUPNO: 32.947.822 35.501.994 107,75

Analizirajuci pojedinacne vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljiedece konstatacije:

Ukupni prihodi po osnovu naknada i taksa po federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno ukupna sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapo$ljavanja lica
sa invaliditetom koja plac¢aju subjekti u drzavnim organima i privredni subjekti po
osnovu ¢&lana 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 09/10) u
periodu od 01.01. do 31.12.2023. godine iznosili su 35.026.486 KM ili 107,49%
planiranih sredstava za 2023. godinu, odnosno 124,25% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2022. godini.

Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depozitna sredstva u banci

ostvareni su u ukupnom iznosu 9.399 KM ili 75,19% planiranih sredstava za 2023.
godinu.




Prihodi po osnovu neplaniranih uplata ostvareni su u ukupnom iznosu od 466.109 KM
ili 133,17% planiranih sredstava za 2023. godinu.

Primljeni tekuéi transferi

Primljeni teku¢i transferi su u 2023. godini ostvareni u iznosu od 4.153.221 KM, &to
iznosi 85,61% planiranih sredstava za 2023. godinu, odnosno 147,41% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2022. godini.

Ovi prihodi predstavljeni su sljiedec¢im vrstama u Tabeli 4., kako slijedi:

Tabela 4.
Tekuéi transferi Izmjena i dopuna Ostvareno za period  Indeks
Finansijskog planaza 01.01.-31.12.2023. (2/1x100)
2023. g. g
' B - 3 3.

Primljeni tekuéi transferi od - - -
Federacije
Primljeni tekuéi transfer od 3.665.774 2.995.774 81,72
Federalnog zavoda za
zapodljavanje
Primljeni tekuéi transfer od 1.185.544 1.157.447 97,63
kantontonalnih sluzbi za
zaposljavanje
UKUPNO: 4.851.318 4.153.221 85,61

Primijeni tekuéi transferi od kantonalnih sluzbi za zapo$ljavanje ostvareni su u iznosu
od 1.157.447 KM, $to iznosi 97,63% planiranih sredstava za 2023. godinu.

Primljeni tekuéi transfer od Federalnog zavoda za zaposljavanje ostvaren je u iznosu
od 2.995.774 KM, $to iznosi 81,72% planiranih sredstava za 2023. godinu.

Slijedi graficki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekucih transfera u odnosu na planirana
sredstva:

B Primljeni tekudi
transferi od
Federacije

B1.72%
u Transfer od

0
' Federalnog
zapoiljavanje
97.63% ® Primijeni tekuci

zavoda za
transfer od

Kantona




I RASHODI | IZDACI

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01. - 31.12.2023. godine iznosili
su 36.244.794 KM ili 84,52% planiranih sredstava za 2023. godinu, od éega se iznos
od 35.929.663 KM odnosi na tekuce izdatke, Sto predstavija 85,03% planiranih
sredstava za 2023. godinu i iznos od 315.131 KM na izdatke za nabavku stainih
sredstava, Sto predstavija 50,39% planiranih sredstava za 2023. godinu.

U Tabeli 5. koja slijedi daje se izvrSenje rashoda Fonda za period 01.01. - 31.12. 2023.

godine po ekonomskoj klasifikaciji.
Tabela 5.
RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA
OPIS Izmjena i Izvrienje za Indeks %
dopuna period 01.01. - uteiéau
Finansijskog 31.12. 2023. (2/1x100) | ukupnim
plana za godine rashod.
2023.g.
E 2. 3 4.
A TEKUCI RASHODI 42.255.350 35.929.663 85,03 99,13
611000 | Plaée i naknade trodkova 3.214.943 2.072.135 64,45 5,71
zaposlenih
611100 | Bruto plaée 2.738.005 1.853.360 67,69 5,11
611200 | Naknade troskova 476.938 218.775 45,87 0,60
zaposlenih
612000 | Doprinosi poslodavca i 302.397 200.138 66,18 0,55
613000 | Izdaci za materijal i usluge 1.876.935 988.725 52,68 2,72
614000 | Tekuéi grantovi 36.861.075 32.668.665 88,63 90,15
B KAPITALNI RASHODI 625.365 315131 50,39 0,87
821300 | Nabavka opreme 110.565 63.849 57,75 0,17
821500 | Nabavka stalnih sredstava u 514.800 251.282 48,81 0,70
obliku prava
UKUPNO RASHODI: 42.880.715 36.244.794 | 84,52 | 100,00
(sum A+B)

U strukturi rashoda Fonda za 2023. godinu, najvece utesce kao 8to je i planirano imaju
tekuéi grantovi na koje je izdvojeno 90,15% sredstava. Na place i naknade troSkova
zaposlenih za 2023. godinu izdvojeno je 5,71%, na doprinose poslodavca i ostale
doprinose 0,55%, na izdatke za materijal i usluge 2,72% i na izdatke za nabavku stalnih
sredstava 0,87% sredstava.

Slijedi grafiéki pregled u&e&éa rashoda u ukupnom izvréenju Finansijskog plana Fonda
za period 01.01. do 31.12.2023. godine.




B Bruto place

B Naknade tro3kova zaposlenih

¥ Doprinosi poslodavcea i ostali
doprinosi

B lzdaci za materijal i usluge

B Tekuéi grantovi

90.15% ® lzdaci 2a nabavku stalnih sredstava

Place i naknade troskova zaposlenih

Place i naknade troSkova zaposlenih u periodu 01.01. do 31.12.2023. godine iznosile
su 2.072.135 KM, odnosno 64,45% planiranih sredstava.

Bruto plate zaposlenih iznosile su 1.853.360 KM, odnosno 67,69% planiranih
sredstava.

Fond je na dan 31.12.2023. godine imao 33 (slovima:tridesettri) zaposlena radnika.
Na teret bruto plaéa isplaceno je:

u KM
OPIS IZNOS
Neto place zaposlenih 1.145.884
Porez na dohodak 116.592
Doprinos za PIO 324.033
Doprinos za zdravstveno osiguranje 238.260
Doprinos za zaposljavanje 28.591
UKUPNO: 1.853.360
Naknade tro$kova zaposlenih

Naknade tro$kova zaposlenih iznosile su 218.775 KM, odnosno 45,87% planiranih
sredstava za 2023. godinu.

Na teret naknada troSkova zaposlenih isplaéeno je sliedece:

u KM
OPIS IZNOS
Topli obrok 72.030
Naknade na ime regresa 62.588
Prevoz radnika na posao i sa posla 28.143
Naknada pov. vjer. i drzavnih praznika 15.526
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OPIS IZNOS
Pomo¢ u sluéaju smrti 14.647
Pomo¢ u sl. teZe bolesti 25.841
UKUPNO: 218.775
Doprinosi poslodavca
Doprinosi poslodavca iznose 200.138 KM, odnosno 66,18% planiranih sredstava za
2023. godinu.
Na teret doprinosa poslodavca u 2023. godini isplaéeno je:
uKM
OPIS IZNOS
Doprinos za PIO 114.365
Doprinos za zdravstveno osiguranje 76.243
Doprinos za zapo$ljavanje 9.530
UKUPNO: 200.138
Izdaci za materijal | usluge

lzdaci za materijal i usluge su u periodu od 01.01. do 31.12.2023. godine iznosili
988.725 KM, Sto predstavija 52,68% planiranih izdataka za 2023. godinu.

Struktura izvrSenih izdataka za materijal i usluge za period 01.01. do 31.12.2023.
godine predstavljena je sliedecom Tabelom 6. i grafi¢kim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6.
Izdaci za materijal i usluge Izmjena i Izvrienje za period | Indeks
dopuna Finans, | 01.01. - 31.12, 2023. | (2/1x100)
plana za 2023. godine
godinu
1 2 3
613100 Putni troskovi 32.000 8.157 25,49
613200 Izdaci za energiju 18.000 8.357 46,43
613300 Izdaci za komunalne usluge 136.845 73.292 53,56
613400 Nabavka materijala 87.002 43.894 50,45
613500 Izdaci za usluge prevoza i 23.400 8.476 36,22
goriva
613600 Unajmljivanje imovine 147.221 127.147 86,36
613700 Izdaci za tekuée odrZavanje 106.704 48.667 45,61
613800 Izdaci osiguranja, bank. 75.795 23.571 31,10
usluga
613900 Ugovorene usluge 1.249.968 647.164 51,77
UKUPNO: 1.876.935 988.725 52,68

P ¢ )




8 Putni trodkovi

B lzdaci za energiju

¥ lzdaci 2a komunaine usluge

& Nabavka materijala

® Izdaci za usluge prevoza i goriva

¥ Unajmijivanje imovine

» lzdaci 2a tekuce odriavanje

» ladaci osiguranja, bank.usluga
Ugovorene usluge

36.22%

Tekuéi grantovi

Izmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2023. godinu planiran je iznos od
36.861.075 KM na ime tekucih grantova.

Na teret tekuéih grantova u 2023. godini planirano je sljedece:

v

v

4
v

finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaliditetom;

finansiranje/sufinansiranje programa odrzZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost
kao jedino i glavno zanimanje, ukljuéujuci i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa ¢lanom 56. stav 2. i 3. Zakona;
finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom;
finansiranje/sufinansiranje programa za odrZavanje postojece razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom;

isplate nov&anih stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom,
refundacija sredstava na ime uplaéenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela
place za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je 32.668.665 KM ili 88,63% planiranih sredstava za 2023.
godinu.

A. Tekucéi grant — Refundacija uplaéenih doprinosa, poreza na dohodak i

dijela neto pla¢e za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim
radionicama
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Tekudi grantovi na ime uplacenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela place za osobe
sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama za period 01.01. do 31.12.2022.
godine iznosili su 14.534.077 KM, a dok za period od 01.01.- 31.12.2023. godine
iznose 16.720.258 KM, odnosno 115,04% u odnosu na isti period 2022. godine.

Nivo i dinamika ukupno izvrSenih rashoda na ime refundacije uplacenih doprinosa,
poreza na dohodak i dijela plata za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim
radionicama za period od 01.01. - 31.12.2023. godine, iskazana je u Tabeli 7., kako

slijedi:
Tabela 7.
R. OPIS Refundirana Refundirana Ukupno ref.
br. sredstva na ime sredstva na ime | sred. na ime upl.
upla¢enih doprinosa subvencije neto dopr., por. na
i poreza na dohodak | plaée za period od | doh. i subvencije
za period od 01.01. | 01.01.-31.12.2023. | meto plaée za
—31.12.2023. godine godine period 01.01. -
31.12.2023. g.

(kol. 3. + kol. 4.)

« 8 2. 3 4. -
1. | Tekuéi grantovi 12.863.148 3.857.110 16.720.258
UKUPNO: 12.863.148 3.857.110 16.720.258

B. Tekuéi grant - Uveéanje novéanog stimulansa po osnovu

zapos$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa
invaliditetom koje se samozaposijavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapogljavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odrzanoj dana 27.10.2021. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu nov&anog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2021. godini, broj: 01-04-5-12596/21, a na osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavijenom 19.08.2021. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odrzanoj dana 27.10.2021. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom u 2021. godini,
broj:01-04-5-12556/21.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2021., broj:02-24-5-12303/21 od 19.10.2021. godine.

Iznos isplaéenih sredstava u 2021. godini na ime osnovnog dijela novEanog stimulansa
za zaposljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom pozivu Fonda objavljenom 19.08.2021. godine iznosio je 1.910.400 KM.

lznos sredstava od 715.800 KM odnosi se na uvecanje novZanog stimulans_,a po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno vrijeme,
uveéanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se samozapo$ljavaju i
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za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a koja ¢e biti isplacena nakon 15 mjeseci
po podnoSenju izvijeStaja o namjenskom utrodku sredstava i dostavljanju Liste
osiguranih lica za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

lzvrSenje tekucih grantova na ime uveéanja novéanog stimulansa po Javnom pozivu
objavljenom 19.08.2021. godine iznosi 594.000 KM.

C.  Tekucéi grant- Novéani stimulansi za novo zapos$ljavanje osoba sa
invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 24. sjednici, odrzanoj dana 30.05.2023. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za novéani stimulans za novo zapos$ljavanje osoba sa
invaliditetom u 2023. godini, broj: 01-04-5-7261/23, u ukupnom iznosu od 4.494.950
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
22.02.2023. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 24, sjednici, odrzanoj dana 30.05.2023. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
nov&anog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom u 2023. godini,
broj:01-04-5-7260/23.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu Izvjestaja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2023., broj:07-24-5-7084/23 od 25.05.2023. godine.

U Tabeli 8. dat je pregled strukture izvrsenja teku¢ih grantova na ime novéanog
stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 3.254.600 KM,
kako slijedi:

Tabela 8.
Red. Vrsta zahtjeva Osnovni iznos | Iznos koji ée Ukupan iznos
broj biti doznaéen
nakon 15 mj.
1. Poslodavci pod opstim i 3.254.600 1.050.025 4.304.625
posebnim  uslovima i
samozapoéljavanje - Obrt
UKUPNO: 3.254.600 1.050.025 4.304.625

*Iznos isplaéenih sredstava na ime osnovnog dijela novéanog stimulansa za
novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavijenom 22.02.2023. godine iznosi
3.254.600 KM.

Iznos sredstava od 1.050.025 KM odnosi se na uvecanje novéanog stimulansa

po osnovu novog zaposljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ¢e biti ispla¢ena
nakon 15 mjeseci po podnosenju IzvjeStaja o namjenskom utrosku sredstava.
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D. Tekuéi grant — Finansiranje/sufinansiranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 19. sjednici, odrZzanoj dana 20.02.2023. godine, donio je Odluku o
objavijivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zapo$ljavanje osoba
sa invaliditetom i zastitnih radionica u 2023. godini, broj:01-04-5-2100/23, u iznosu od
5.000.000 KM rasporedenih u &etiri LOT-a prema oblastima na koju se programi
odnose, tj. shodno projektnim ciljevima i aktivnostima, te potrebama osoba sa
invaliditetom, kako slijedi;

a) LOT I Za finansiranje/sufinansiranje programa za odrzavanje postojeée
razine zaposlenosti osoba sa invaliditetom u privrednim drustvima za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom i zastitnim radionicama u iznosu od 1.800.000 KM;

b) LOT II: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih
drustava za zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica u iznosu od
1.600.000 KM;

c) LOT IV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao
jedino i glavno zanimanje uklju&ujuéi i osobe sa invaliditetom koje su zaposlene u
skladu sa ¢lanom 56. stav 2. i 3. Zakona u iznosu od 1.500.000 KM;

d) LOTV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba

sa invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom u iznosu od
100.000 KM.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 23. sjednici, odrZanoj dana 28.04.2023. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja
priviednih drustava za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica u
2023. godini, broj:01-04-5-5397/23.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa
odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica u 2023. godini, broj:07-24-2-5119/23 od 20.04.2023.
godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 23. sjednici, odrZzanoj dana 28.04.2023. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti,
razvoja privrednih druStava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih
radionica u 2023. godini, broj:01-04-5-5398/23 po objavijenom Javnom pozivu od
22.02.2023. godine u iznosu od 4.939.217 KM.
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U Tabeli 9. dajemo pregled strukture izvr$enja tekuéih grantova na ime finansiranja/
sufinansiranja programa u iznosu od 4.883.375 KM.

Tabela 9.

Red. OPIS IZNOS
broj

Finansiranje/sufinansiranje programa za odrzavanje
poslojece razine zaposlenosti osoba sa invalid. (LOT I) 1.778.749

- 8 Finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih 1.555.907
drustava za zaposljavanje osoba sa invalid. (LOT II)

3. Finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti 1.464.993
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju
samostalnu djelatnost ili polj. djelatnost kao jedino i glavno
zanimanje ukljucujuéi i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa clanom 56. stav 2. i 3. Zakona

(Lornm)

4. Finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti 83.726
zaposlenosti osoba sa invaliditetom zaposlenih u
organizacijama osoba sa invaliditetom

Lory)

UKUPNO: 4.883.375

*lznos ispla¢enih sredstava na ime finansiranja/sufinansiranja programa po
osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavijenom
22.02.2023. godine iznosi 4.883.375 KM.

E; Tekuci grant - Finansiranje/sufinansiranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 28. sjednici, odrzanoj dana 29.08.2023. godine, donio je Odluku o
objavijivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2023. godini, broj:01-04-5-11726/23, u iznosu od 4.000.000 KM, kako slijedi;

a) LOT lIl:  Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava
za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i za&titnih radionica u iznosu od 3.700.000 KM;

b) LOT Il: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije
osoba sa invaliditetom;,

> 33 Programi‘ profesionalne rehabilitaciie koje provode ustanove za
profesionalnu rehabilitaciju, srednje $kole i druge obrazovne ustanove u iznosu
od 100.000 KM i

» 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe sa invaliditetom
samostalno apliciraju u iznosu od 200.000 KM.
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Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 31. sjednici, odrzanoj dana 26.10.2023. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa razvoja privrednih
drustava za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te programa
profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2023. godini, broj: 01-04-5-
14413/23, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavijenom 01.09.2023. godine u iznosu od 3.775.987 KM.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu Izviestaja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa
razvoja privrednih druStava za zapodljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih

radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2023.
godini.

U Tabeli 10. dajemo pregled strukture izvrSenja tekucih grantova na ime finansiranja
/sufinansiranja programa u iznosu od 3.722.707 KM.

Tabela 10.
Red. OPIS IZNOS
broj
- & Finansiranje/sufinansiranje programa razvoja privrednih 3.620.427
drutava za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i
zastitnih radionica
2 Finansiranje/sufinansiranje ~ programa  profesionalne 102.280
rehabilitacije osoba sa invaliditetom
UKUPN O: 3.722.707

' Tekuci grant — Novéani stimulansi za novo zaposijavanje osoba sa
Invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 32. sjednici, odrzanoj dana 23.11.2023, godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za novéani stimulans za novo zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom u 2023. godini, broj: 01-04-5-15426/23, u ukupnom iznosu od 3.619.175
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavijenom
01.09.2023. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 32. sjednici, odrzanoj dana 23.11.2023. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
novcanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom u 2023. godini,
broj:01-04-5-15425/23.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu Izvjestaja Komisije za selekciju aplikacija

po Javnom pozivu za dodjelu nov&anog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa

invaliditetom u 2023., broj:07-24-5-15129/23 od 16.11.2023. godine.
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U Tabeli 11. dat je pregled strukture izvrenja tekuéih grantova na ime novéanog
stimulansa za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 2.726.650 KM,
kako slijedi:

Tabela 11.
Red. Vrsta zahtjeva Osnovni iznos | Iznos koji ¢e Ukupan iznos
broj biti doznaden
nakon 15 mj.
1. Poslodavci pod opdtim i 2.726.650 829.475 3.556.125
posebnim  uslovima i
samozaposljavanije - Obrt
UKUPNO: 2.726.650 829.475 3.556.125

*Iznos isplacenih sredstava na ime osnovnog dijela novéanog stimulansa za
novo zaposijavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavijenom 01.09.2023. godine iznosi
2.726.650 KM.

Iznos sredstava od 829.475 KM odnosi se na uveéanje novéanog stimulansa po
osnovu novog zaposljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ée biti isplaéena nakon 15
mjeseci po podno$enju lzvjestaja o namjenskom utrodku sredstava.

G. Tekuéi grant - Uveéanje novéanog stimulansa po osnovu
zapo$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa invaliditetom
koje se samozaposljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 56. sjednici, odrzanoj dana 23.05.2022. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za novéani stimulans za novo zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom u 2022. godini, broj: 01-04-5-5954/22, u ukupnom iznosu od 3.708.225
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavijenom
16.03.2022. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 56. sjednici, odrzanoj dana 23.05.2022. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
nov&anog stimulansa za novo zapos$ljavanje osoba sa invaliditetom u 2022. godini,
broj:01-04-5-5947/22.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2022., broj:02-24-5-5651/22 od 11.05.2022. godine.

Iznos isplacenih sredstava u 2022. godini na ime osnovnog dijela novEanog stimulansa
za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni
prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 16.03.2022. godine iznosio je 2.634.150
KM.

Iznos sredstava od 939.325 KM odnosi se na uveéanje nov&anog stimulansa po
osnovu novog zaposljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ée biti isplaéena nakon 15
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mjeseci po podno$enju Izvjestaja o namjenskom utrosku sredstava i dostavljanju Liste
osiguranih lica za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

IzvrSenje tekucih grantova na ime uvecanja nov¢anog stimulansa po Javnom pozivu
objavijenom 16.03.2022. godine iznosi 767.075 KM.

Kapitalni izdaci

Kapitalne izdatke za 2023. godinu &ine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani

Su u iznosu od 625.365 KM, a izvr$eni u iznosu od 315.131 KM, &to predstavlja 50,39%
planiranih sredstava za 2023. godinu.

Il POCETNO | ZAVRSNO STANJE NOVCANIH SREDSTAVA, IMOVINE,
OBAVEZA | IZVORA IMOVINE

U skladu sa €lanom 97. Zakona o budZetima - proragunima u Federaciji BiH (,Sluzbene
novine Federacije BIH", broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19 i 25a/22), u nastavku teksta obrazlaZe se podetno i zavr&no stanje
novEanih sredstava, imovine, obaveza i izvora imovine prema Bilansu stanja Fonda za
period 01.01. - 31.12.2023. godine iskazanog u narednoj Tabeli 12., kako slijedi:

BILANS STANJA
na dan 31.12.2023. godine
(KM)
U U istom
obratunskom | obrafunskom | p ocenat
|R. b.|Broj kenta POZICIJA periodu periodu (3/4x100)
tekuée godine |prethodne godine
1. 2, 3. 4. 5.

3 110000 |Novtana sredstva i plemeniti metali 32.326.10 28.377.101 113,92

4 | 120000 |Vrijednosni papiri 3 . .

5 | 130000 |Kratkoro#na potrazivanja 42.436 9.031] 469,89

6 | 140000 |[Kratkoroni plasmani | 4

inancijski i obratunski odnosi sa drugim

7_| 160000 |povezanim jedinicama - -

8 | 210000 iha materijala i robe - . .

9 | 220000 |Zaliha sitnog inventara : - -

10 | 190000 [Kratkorogna itenja 2.121.557| 96,31
' (4r1742021) [ 3092288 116,8:

12 | 011000 [Stalna sredstva 1.128.90 832.353] %

13 | 011900 hspravka vrijednosti stalnih sredstava 567.116] 491.978] 115,27

14 | 011-0119 [Neo wvrijednost stalnih sredstava (12-13) 561.788 340,375 165,05

15 | 020000 |Dugoro&ni plasmani - -

16 | 029000 [Ispravka vrijedposti dugorotnih plqsmana b =

| |Neotpisana vrijednost dugoroZnih plasmana
17 | 020-029 |(15-16) et e 7 = St b = -
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U U istom
obraunskom | obrafunskom | Procenat
R. b.|Broj konta POZICIJA periodu (3/4x100)

e -,“-mﬁqi’..,g“k: ‘mﬁ.‘z

21 09 ugoro&na itenj 2.530.500 2.306.12 109,7:

atkoroZne tekuée obaveze
26 | 320000 |Obaveze po osnovu vrijednosnih papira o - -
27 | 330000 [Kratkoro&ni krediti i zajmovi - d >

28 | 340000 |Obaveze prema zaposlenicima 192.480 289.095 66,58
mansuskl i obnéunskl odnosi sa drugim

2.125.862

34 | 490000 orotna itenj 2.530.500| 2.306.125( 109

36 | 510000 [lzvori stalnih sredstava 561. 340.375] 1650
37 | 520000 i izvori sredstava 4 -

38 | 530000 [lzvori sredstava rezervi o 4 i
30.367.193)

Odredbama &lana 67. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federaciji BiH (,SluZbene
novine Federacije BiH", br. 60/14 i 99/23), propisana je obaveza popisa sredstava i
izvora sredstava.

Prema &lanu 67. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federaciji BiH popis sredstava
i izvora sredstava se obavezno vréi najmanje godiénje, po stanju na dan 31.12. svake
godine, kao i prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duZnosti lica koja su
zaduZena za materijalna sredstva.

Doneseno je Rjesenje o imenovanju Komisije za popis stalnih sredstava (materijainih

i nematerijalnih), sitnog inventara, materijala, obaveza, potrazivanja i nov&anih
sredstava (u daljem tekstu: Komisija), broj:05-11-10-16825/23 od 26.12.2023. godine.
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3.1. Gotovina, kratkoroéna potraZivanja, razgrani¢enja i zalihe

3.1.1. Novéana sredstva

Komisija je konstatovala sliedeée stanje novéanih sredstava na dan 31.12.2023.

godine;

Transakcijski raéuni

338-690-22964183-70 Unicredit bank d.d. 15.159.943
134-470-10008333-77 ASA BANKA d.d. 2.114.820
' Bosna Bank
141-306-53202509-20 In ional d.d. 15.047.258
Devizni raéun u EUR Unicredit bank d.d 34
Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 2.657
Visa elektron kartica Unicredit bank d.d.
UKUPNO:|

Stanje nov&anih sredstava blagajne na dan 31.12.2023. godine iznosi 444 KM.

338-690-22963585-21 Unicredit bank d.d. 0,00
134-470-10007538-37 ASA BANKA d.d. 0,00
UKUPNO: 0,00
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3.1.2. Kratkoroéna potrazivanja i razgranic¢enja
a) Kratkoroéna potrazivanja

Komisija za popis konstatovala je da iznos kratkoroénih potrazivanja iznosi 42.436 KM
na dan 31.12.2023. godine.
U sliedecoj Tabeli 13. dat je pregled ukupnih kratkoro&nih potrazivanja;

Tabela 13.

OPIS IZNOS
Ostala potraZivanja 31.571
PotraZivanja za bol. preko 42 dana 10.315
PotraZivanja za ref. sred. za pripravnika 550
SVEGA: 42.436

Fond je obavezan pratiti naplatu potraZivanja, te je duzan redovno i svakodnevno
pratiti dospjelost svakog potraZivanja.

Po isteku roka za naplatu svakog pojedinaénog potrazivanja, koji ne moze biti duzi od
Sest mjeseci, Fond je poduzeo sve zakonom propisane radnje za naplatu istog, te je u
glavnoj knjizi izvr8io reklasifikaciju potraZivanja na sumljivo i sporno u iznosu od
556.670 KM.

b)  Nefakturisani i nenaplaéeni prihodi

Komisija za popis konstatovala je da iznos nefakturisanih i nenaplaéenih prihoda iznosi
2.110.506 KM na dan 31.12.2023. godine.

c¢)  Ragraniéeni rashodi
Komisija za popis konstatovala je sljedece;

- da iznos neispla¢enih sredstava od 651.000 KM predstavlja ukalkulisane
dugorotne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vriieme, uvecanje novEéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31.12.2023. godine, a po osnovu Il Javnog poziva Fonda iz 2022. godine;

- da iznos neisplacenih sredstava od 1.050.025 KM predstavija ukalkulisane
dugorotne rashode koji se odnose se na uveéanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uveéanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapo$ljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31.12.2023. godine, a po osnovu | Javnog poziva Fonda iz 2023. godine;

- da iznos neisplacenih sredstava od 829.475 KM predstavija ukalkulisane
dugorotne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje novCanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31.12.2023. godine, a po osnovu |l Javnog poziva Fonda iz 2023. godine.
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3.1.3. Zalihe sitnog inventara
Ukupna vrijednost sitnog inventara u upotrebi koji se vodi na knjigovodstvenom stanju

na dan 31.12.2023. godine iznosi 12.019 KM, a iznos ispravke vrijednosti sitnog
inventara 12.019 KM.

Sitan i_nventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzora
nad njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira
neposredno na rashode i stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavijen.

3.1.4. Zalihe kancelarijskog materijala

Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31.12.2023. godine iznosi 11.051 KM.

3.2. Stalna sredstva
3.2.1. Stalna sredstva

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava Komisija je utvrdila da
nema naturalnih razlika izmedu stanja utvrdenog popisom i knjigovodstvenog stanja.

Komisija za popis utvrdila je sljedece stanje stalnih sredstava:

Naziv_ Nabavna vrijednost __ Ispravka vrijednosti _Sada3nja vrijednost
Stalna sredstva 894.904 567.116 327.788
UKUPNO: 894.904 567.116 327.788

St?lna s.-edstva u 234.000 - 234.000
pnpremi

UKUPNO: 1.128.904 567.116 561.788

lzvrSen je obracun i evidencija amortizacije stainih sredstava po lineamoj metodi i u
skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava (,SluZbene novine Federacije BiH", br.
2/95), Uredbom o radunovodstvu budZeta u Federaciji BiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 34/14 i 66/23) i ¢lanom 12. stav 6. Pravilnika o knjigovodstvu
budZeta u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 60/14 i 99/23).

3.3. lzvori sredstava

Izvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u iznosu
od 561.788 KM.

v STANJE KRATKOROCNIH | DUGOROCNIH OBAVEZA

4.1. Kratkorocne obaveze

Ukupne kratkoroéne obaveze Fonda na dan 31.12.2023. godine iznose 1.997.041 KM.
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U Tabeli 14. dat je pregled ukupnih kratkoro&nih obaveza:

Tabela 14.
OPIS IZNOS

Obaveze prema dobavljaéima 68.786
Obaveze prema zaposlenim 192.480
Obaveze po osnovu naknade, dop. i por. — Upravni, Nadzomni 28.655
odbor i Komisija

Obaveze po osnovu uplacenih poreza, doprinosa, subvencije neto 1.707.120
plaée i ostale obaveze

SVEGA: 1.997.041

a) Obaveze prema dobavlja¢ima

Ukupne kratkoroéne obaveze prema dobavljatima na dan 31.12.2023. godine iznose
68.786 KM.

b) Obaveze prema zaposienim

Kratkorotne obaveze po osnovu naknada i bruto plaée za 12 mjesec 2023. godine
iznose 192.480 KM.

c¢) Obaveze po osnovu naknade Upravnom, Nadzornom odboru i Komisiji

KratkoroZne obaveze na dan 31.12.2023. godine po osnovu naknade, doprinosa i
poreza koje se odnose na &lanove Upravnog, Nadzornog odbora i Komisije iznose
28.655 KM za 12 mjesec 2023. godine.

d) Obaveze po osnovu uplaéenog poreza, doprinosa, subvencije neto plaée i
ostale obaveze

Kratkoroéne obaveze na dan 31.12.2023. godine po osnovu uplacenog poreza,
doprinosa, subvencije neto place i ostalih obaveza iznose 1.707.120 KM, a odnose se
na 12 mjesec 2023. godine.

4.2. Dugoroéne obaveze

Ukupne dugoroéne obaveze Fonda na dan 31.12.2023. godine iznose 2.530.500 KM.

U Tabeli 15. dat je pregled ukupnih dugoroénih obaveza:

Tabela 15.

OPIS IZNOS
Obaveze — 11 Javni poziv iz 2022. godine 651.000
Obaveze — | Javni poziv iz 2023. godine 1.050.025
Obaveze — 11 Javni poziv iz 2023. godine 829.475
SVEGA: 2.530.500
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Dugoroéne obaveze u iznosu od 2.530.500 KM odnose se na uveéanje novéanog
slimulansa po osnovu zapos$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uveéanje novanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a koje ¢e biti

isplacene nakon 15 mjeseci po podnoSenju izvje$taja o namjenskom utrosku
sredstava.
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IZVRSENJE FINANSIJSKOG PLANA - IZMJENE | DOPUNE FINANSIJSKOG

PLANA FONDA ZA PERIOD OD 01.01. - 31.12.2023. GODINE

Tabela 16.
R.b. | Broj POZICIJA Izmjena i Izvrienje Indeks
konta dopuna 01.01. - (4/3x100)
Finans. 31.12.2023.
plana za godine
2023. g.
1Y 2. 3. 4 5.
UKUPNO RASPOLOZIVA 42.880.715 39.655.215 92,47
SREDSTVA (red. br. 1+13)
L I PRIHODI I PRIMICI 37.799.140 39.655.215 104,91
(red. br. 2+8+11)
2 A. NEPORESKI PRIHODI 32.947.822 35.501.994 107,75
( red. br. 3 +5)
3. 721000 | Prihodi od poduz. aktivnosti i 12.500 9.399 75,19
imovine (red. br, 4)
4. 721200 | Ostali prihodi od imovine 12.500 9.399 75,19
5. 722000 | Naknade i takse i prih. od 32.935322 35.492.595 107,76
pruZanja javnih usl. (red. br.
6+7)
6. 722500 | Naknade i takse po fedralnim 32.585.322 35.026.486 107,49
zakonima i dr. propisima
y X 722700 | Neplanirane uplate - prihodi 350.000 466.109 133,17
8. B. PRIMLJENI TEKUCI 4.851.318 4.153.221 85,61
TRANSFERI (red. br.9)
9. 732000 | Primljeni tekuéi transferi od 4.851.318 4.153.221 85,61
ostalih nivoa vlasti (red. br. 10)
10. | 732100 | Primljeni teku¢i transferi od ostalih | 4.851.318 4.153.221 85,61
nivoa vlasti
11. | 812000 | C. KAPITALNI GRANTOVI 0 - -
(red. br, 12)
12. | 812200 | Kapitalne potpore od ostalih nivoa 0 - -
vlasti
13. D. Prenesena sredstva iz 5.081.575 -
prethodne godine (red. br. 14)
14. Prenesena sredstva iz prethodne 5.081.575 -
godine
15. II RASHODI PO 42.880.715 36.244.79%4 84,52
EKONOMSKIM
KATEGORIJAMA
(red. br. 16+32)
16. | 610000 | A. TEKUCI RASHODI 42.255.350 35.929.663 85,03
(red. br. 17420+21431)
17. | 611000 | Plaée i naknade (red. br. 18+19) 3.214.943 2.072.135 64,45
18. | 611100 | Bruto plaée i naknade 2.738.005 1.853.360 67,69
19. | 611200 | Naknade troskova zaposlenih 476.938 218.775 45,87
20. | 612000 | Doprin. poslodavea i ostali dop. 302.397 200.138 66,18
21. | 613000 | Izdaci za materijal i usluge (od 1.876.935 988.725 52,68
red. br. 22 do 30)
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R.b. | Broj POZICIJA Izmjena i Izvrienje Indeks
konta dopuna 01.01. - (4/3x100)
Finans. 31.12.2023.
plana za godine
2023. g.
- 3, 4, |- 4
22. | 613100 | Putni troskovi 32.000 8.157 25,49
23. | 613200 | Izdaci za energiju 18.000 8.357 46,43
24. | 613300 | Izdaci za komunik. i komunalne 136.845 73.292 53,56
usluge
25. | 613400 | Nabavka materijala i sitnog 87.002 43.894 50,45
inventara
26. | 613500 | Izdaci za usluge prevoza i goriva 23.400 8.476 36,22
27. | 613600 | Unajmljivanje imovine i opreme 147.221 127.147 86,36
28. | 613700 | Izdaci za tekuée odrzavanje 106.704 48.667 45,61
29. | 613800 | Izdaci za osiguranja, bankarskih 75.795 23.571 31,10
usluga i usl. pl. prometa
30. | 613900 | Ugovorene i dr. posebne usluge 1.249.968 647.164 51,77
31. | 614000 | Tekuéi transferi 36.861.075 32.668.665 88,63
32. B. KAPITALNI IZDACI 625.365 315.131 50,39
(red. br. 33)
33. | 821000 | Izdaci za nabavku stalnih 625.365 315.131 50,39
sredstava ( red. br. 34+35)
34. | 821300 | Nabavka opreme 110.565 63.849 57,75
35. | 821500 | Nabavka stalnih sredstava u obliku 514.800 251.282 48,81
prava
Broj: 01-02-4-3472/24
Sarajevo, 28.03.2024. godine
DIREKTOR
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