BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA U XEPLIErOBUAHA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOV NE SEAEPALUMIA BOCHE M XEPUEMOBUHE
VLADA BAAJA
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
GOVERNMENT

Broj: 03-02-454-1/2023 Bosna | Hercegovine

Sarajevo, 11.05.2023. godine v WM&E
PARLAMENT FEDERACIJE LA LIRS
BOSNE | HERCEGOVINE fyantiemo: .

Org. jed. Broj Priloga | Vrijednost

- Predstavnicki dom ] ™ -~
gda Mirjana Marinkovi¢ - Lepi¢, predsjedavajuéa M o 02 = 15 l/'{ / 23.;

- Dom naroda
gosp. Tomislav Martinovié, predsjedavajuci

Postovani,

U skladu sa ¢lanom 5. stav (4) Zakona o ustanovama socijalne zastite Federacije Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 64/22), na upoznavanje, dostavijam Vam
ODLUKU O DAVANJU PRETHODNE SAGLASNOSTI NA PRAVILA USTANOVE 2ZA
SOCIJALNO ZBRINJAVANJE | ZDRAVSTVENU NJEGU - DRIN, koju je donijela Viada Federacije
Bosne i Hercegovine na 2. sjednici, odrzanoj 11.05.2023. godine.

Takoder, uz Odluku V. broj: 672/2023 od 11.05.2023. godine dostavljam:

- Odluku o utvrdivanju i donosenju Prijedloga Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i
zdravstvenu njegu - Drin, broj: 02-49-2192/23 od 27.04.2023. godine, koju je donio Upravni
odbor JU Zavod za zbrinjavanje mentalno invalidnih lica - Drin i

- Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin.

Odluka se dostavlja na sluzbenim jezicima i pismima Federacije Bosne i Hercegovine.

S postovanjem,

Prilog u printanoj i elektronskoj formi (CD):
- Odiuka V. broj: 672/2023 od 11.05.2023. godine na bosanskom jeziku,
- Odluka o utvrdivanju i donosenju Prijedloga Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu -

Drin, broj: 02-49-2192/23 od 27.04.2023. godine, koju je donio Upravni odbor JU Zavod za zbrinjavanje
mentalno invalidnih lica - Drin,

- Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin i
- Obrazac IFP NE.

Co: Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
gosp. Adnan Deli¢, ministar

* Adresa: Hamdije Gemeriica 2, 71000 Sarajevo
Tel.: +387 33 66 44 49, Fax.: +387 3321 24 11, +387 3366 72 69
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BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA W XEPLEIMOBHHA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SEQEPALMJA BOCHE W XEPLEMOBUHE
VLADA | BINTAQA
‘ BOSNIA AND HERZEGOVINA
. FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
GOVERNMENT

Na osnovu €lana 5. stav (3) Zakona o ustanovama socijalne zastite Federacije Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 64/22), a §to je u vezi s €lanom 19.
stav (2) Zakona o Vladi Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, br. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine na 2.
sjednici odrzanoj 11.05.2023. godine donosi

ODLUKU O DAVANJU PRETHODNE SAGLASNOSTI NA PRAVILA USTANOVE ZA
SOCIJALNO ZBRINJAVANJE | ZDRAVSTVENU NJEGU - DRIN

Daje se prethodna saglasnost na Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu
njegu - Drin koja je u formi prijedloga utvrdio Upravni odbor Zavoda za zbrinjavanje
mentalno invalidnih lica - Drin svojom Odlukom o utvrdivanju i donoSenju Prijedloga
Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin, broj: 02-49-2192/23
od 27.04.2023. godine.

U skladu s odredbom €lana 5. stav (4) Zakona o ustanovama socijalne zastite Federacije
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 64/22), primjerak ¢e se ove
odluke, zajedno s primjerkom Odluke Upravnog odbora iz tatke | ove odluke i Pravila
Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin, dostaviti na upoznavanje
Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine.

]}
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u “Sluzbenim novinama

Federacije BiH".

V. broj: 6 7Z_ /2023
11.05.2023. godine
Sarajevo

Adresa: Hamdije Cemeriica 2, 71000 Sarajevo
© 1387 336644 40, Fax +387 332124 11, +387 33667289
wyav fbibviada.gov.ba
e-mail: sekretar@fbibviada.gov.ba
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Public Institution for mentaly
disabled persons - Drin

JU Zaved za zbrinjavanje
mentaine invalidnih lica - Drin
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Ratun broj 18

Broj 02-49- 2194 123
Datum: 27.04.2023 godine

Na osnovu Clana 5 1 44 stav (1) taéka a) Zakona o ustanovama socijalne zastite Federacije
Bosne 1 Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 64/22) i ¢lan 25. Pravila JU
Zavoda za zbrinjavanje mentalno invalidnih lica — Drin, Upravni odbor na 31 sjednici

Upravnog odbora odrzanoj dana 27 04 2023 godinedonosi:

ODLUKU
© utvrdivanju i donosenju prijedloga Pravila
Ustanove za socijaino zbrinjavanje i zdravstvenu njegu — Drin

Clan 1,
Upravni odbor JU Zavod za zbrinjavanje mentalno invalidnih lica Drin jednoglasno utvrduje i

donosi prijedlog Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu — Drin.

Clan 2.
Priedlog Pravila iz ¢lana 1. ove Odluke prostieduje se Viadi Federacie Bosne | Hercegovine
radi dobivanja saglasnosti shodno ¢lanu 44. stay (1) tatka a) Zakona o ustanovama socijalne
zastite Federacije Bosne i Hercegovine (.Sluzbene novine Federacije BiH* broj. 64/22).

Clan 3.
Ovom Odlukom stavlja se van snage Odluka o utvrdivanju i donoSenju prijedioga Pravila

Ustanove za socijaino zbrinjavanje | zdravstvenu njegu - Drin, broj: 02-49-791/23 od
14.02.2023. godine




Cian 4.

Ova Odluka stupa na snagu s danom donosen|a

Predsjednik Upravnog

x%;\ olub Branko, dipl.novinar
5 :
2 &

Dostaviti:
1. Vladi Federacije Bosne i Hercegovine putem Federainog ministarstva rada i socijaline
politike,
2 Kabinet direktora Ustanove.
Pravna sluzba.
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2 Stranica 2.0d 2
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
_USTANOVA ZA SOCIJALNO ZBRINJAVANJE | ZDRAVSTVENU NJEGU - DRIN

Prijediog
PRAVILA
USTANOVE ZA SOCIJALNO ZBRINJAVANJE | ZDRAVSTVENU
NJEGU - DRIN

Fojnica, april/travanj 2023. godine
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Na osnovu & 5 | 44 stav (1) tacka a) Zakona o ustanovama socialne zastite
i ederacije Bosrne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 64/22) i
Odluke Viade rederacie Bosne | Hercegovine o davanju prethodne saglasnosti
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: _...)» Upravni odbor Ustanove za socijaino

zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin na 31 sjednici, odrzanoj 27. 04. 2023. godine,
donosi:

PRAVILA USTANOVE ZA SOCIJALNO ZBRINJAVANJE | ZDRAVSTVENU
NJEGU - DRIN

I. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravila)

(1) Pored pitanja uredenih Zakonom 0 ustanovama socijalne zastite Federacije Bosne
I Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 64/22) (u daljnjem tekstu:
Zakon), Pravilima Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin (u
daljnjem tekstu: Pravila) ureduju se osnovna pitanja od znadaja za rad Ustanove za

socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Drin (u dalinjem tekstu: Ustanova), a
posebno:

a) pravni status Ustanove:

b) naziv, sjediste i pelat Ustanove;
C) osnivacka i statusna pitanja;

d) javnost rada i poslovna tajna Ustanove

€) djelatnost, usluge i korisnici usluga Ustanove;

f) nadela zastite i prava smjestenih korisnika usluga;
g) finansiranje, imovina i sredstva za rad Ustanove:
h) tijela upravljanja, nadzora | rukovodenja Ustanove,
1) uredenje | organizacija poslova u Ustanovi:

i) nadzor nad radom Ustanove i

k) druga pitanja znacajna za rad | obavljanje propisane djelatnosti Ustanove.

Clan 2.
(Rodno znagenje izraza)

Izrazi koji se koriste u ovim Pravilima, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu i

koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvataju na jednak nadin muski i Zenski rod.

Clan 3.
(Znaéenje pojedinih izraza)

(1) Pojedini izrazi. u smislu ovih Pravila, imaju sljedece znatenje:

a) Poslovna tajna su podaci koji su kao poslovna tajna odredeni relevantnim
propisima. ovim Pravilima il; drugim opéim aktom Ustanove, a gije bi

et



objavljivanje ili saopstavanje neovlaétenoj osobi, S obzirom na njihovu prirodu i
znacaj. bilo protivno interesima ili bi Stetilo poslovnom ugledu Ustanove.

b) Profesionaina lajna predstavlja podatke © licnom ili porodicnom zivotu
smjestenih korisnika koje saznaju uposlenici Ustanove U obavijanju svojih
poslova, a Cije bi objavijivanje il saop$tavanje neovlastenoj osobi, s obzirom na
njihovu prirodu | zna&aj, ugrozilo licno pravo na privatnost smjestenih korisnika.

¢y Logo je grafigki znak, simbol ili ikona, kojim s€ oznatava vizuaini identitet i
prepoznatljivost Ustanove kao i usluga koje ona nudi.

d) Memorandum je graficki oblikovano zaglavije na dokumentu koje sadrzi logo |

osnovne podatke O Ustanovi, a kojl
korespondenciji Ustanove.

se koristi U poslovnoj ili sluzbeno}

II. OSNIVACKA | STATUSNA PITANJA

Clan 4.
(Pravno sljednistvo i registracija)

U skladu sa odredbama glana 4. Zakona, Ustanova je pravni sljednik Zavoda za
zbrinjavanje mentalno invalidnih lica - Drin koji je upisan u sudski registar kod
Opéinskog suda Travnik pod maticnim brojem subjekta: 51-05-0034-09 od 24.05.2019.
godine.

Clan 5.
(Pravni status Ustanove)

(1) Ustanova je javna ustanova koja ima svojstvo pravnog lica s pravima, obvezama i
odgovorno$cu utvrdenim Zakonom i ovim Pravilima.

(2) U skladu sa Zakonom i ovim Pravilima. Ustanova u pravnom prometu moze.
a) sticati prava i preuzimati obaveze;
b) biti vlasnikom pokretnih i nepokretnih stvari i
c) biti strankom u postupcima pred sudovima, drzavnim tijelima i organima koji

imaju javne ovlasti.

(3) Ustanova svoju djelatnost ostvaruje na prostoru Federacije Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu. Federacija).

(4) Ustanova stice svojsivo pravnog lica upisom akta o osnivanju u sudski registar.
(5) Ustanova gubi svojstvo pravnog lica njezinim brisanjem iz sudskog registra.

Glan 6.
(Osnivac Ustanove)

(1) U skladu sa odredbama clana 4. stav (3) Zakona, osnivat Ustanove e Parlament
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Osnivat).

(2) Ustanova ne moze bez saglasnosti Osnivata odiuciti 0.




a) promjeni djelatnosti:

b) promjeni naziva i sjedista;

¢) statusnim promjenama:

d) prestanku rada Ustanove:

€) udruzivanju s drugim pravnim licima i
fy osnivanju druge pravne osobe.

Clan 7.
(Naziv i sjediste Ustanove)

(1) Ustanova obavlja svoju djelatnost, posluje | sudjeluje u pravnom prometu pod
sliedecim punim nazivom Ustanova za socijalno zbrinjavanje i zdravstveny njegu -

Drin

(2) Pored punog naziva iz stava (1) ovoga ¢lana. Ustanova koristi I sliededi skraceni
naziv. Ustanova ,Drin".

(3) U svom poslovanju Ustanova koristi naziv onako kako je on utvrden ovim Pravilima
upisan u sudski reqgistar.

(4) Puni naziv Ustanove mora biti istaknut na zgradi u kojoj se nalazi njezino sjediste.
(5) Sjediste Ustanove je u Fojnici na adresi Drin b.b.
(6) O promjeni naziva i sjedista Ustanove odluéuje Osnivag.

Clan s,
(Peéat i Stambilj)

(1) Za ovjeravanje svojih dokumenata u pravnom prometu Ustanova koristi pecate i
Stambilje.

(2) Standardni pe&at Ustanove je okruglog oblika promjera 50 mm u kojemu je upisan
sliededi latiniéni tekst: ‘Bosna | Hercegovina, Federacija Bosne | Hercegovine,
Ustanova za socijalno zbrinjavanje i zdravstveny njegu - Drin", a u sredini kruga “Drin
- Fojnica”.

(3) Osim standardnog pecata. Ustanova ima | sliedece pecate:

a) pecat promjera 30 mm s identiénim sadrzajem definisanim u stavu (2) ovoga

Clana i
b) pegat promjera 20 mm s identiénim sadrZzajem definisanim u stavu (2) ovoga

Clana.

(4) Za potrebe uru¢ivanja dopisa | akata, otpremu poste i sliéno, te y skladu sa
praviima o uredskom poslovanju, Ustanova koristi Stambilje.

(5) Broy, veli¢ina. sadrzaj i namjena Stambilja utvrduju se opéim aktom Ustanove.

str. 4
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(6) Pecatima stambiljima Ustanove rukuje direktor, kao osobe koje direktor ovlasli
posebnim rjesenjem.

Clan 9.
(Memorandum i logo)

(1) U svojoj poslovnoj ili sluzbenoj korespondenciji Ustanova koristi memorandum.

(2) S ciliem osiguranja svoga vizualnog identiteta { prepoznaﬂjivosti, Ustanova moze
koristiti 1 10g0.

(3) Ustanova ¢e opcim aktom poblize utvrditi izgled | sadrzaj memoranduma i 10903, te

nadin njihove upotrebe | zastite od neovlastenog koristenja.

Clan 10.
(Javnost rada)

(1) Rad Ustanove je javan

(2) Ustanova je duzna plagovremeno | istinito izviedtavatl javnost © obavljanju svoje
djelatnosti.

(3) Ostvarivanje javnosti rada Ustanove vréi se dostavijanjem izviestaja, informacija.
podataka i drugih materijala o radu nadleznim organima i tijelima, te kroz blagovremeno i
istinito izviestavanie javnosti 0 obavljanju svoje dielatnosti putem pisanih i elektronskin

sredstava javnog informiranja, struénih seminara, simpozija, objavijivanjem informacija u

struénim &asopisima i publikacijama, sluzbenoj web stranici Ustanove i shiEno.

(4) Za istinito | blagovremeno ostvarivanje javnosti rada odgovorni su direktor i Upravni
odbor Ustanove.
(5) Upravni odbor |€ obavezan povremeno. a najmanie jednom godiénje analizirati nacin i

kvalitetu ostvarivanja javnosti rada Ustanove.

Clan 11.
(lzuzete od javnosti rada)

Ustanova ce uskratiti javno objavijivanie informacija | podataka ukoliko se, U skladu sa
odredbama Zakona 0 slobodi pristupa informacijama u Federaciji BiH (*Sluzbene novine
Federacije BiH". Hr 32/01 1 481 1y 1 Zakona © zadtiti ienih podataka (*Stuzbeni glasnik
BiH", br. 49/06. 76/11189/11). utvrdi da odredena informacija sadrzi licne podatke za koje
postoje ogranicenja glede pristupa [isnim podacima, kao i da su odredene informacije
sasticene poslovnom tajnom ili predstav%}aju ficne podatke korisnika il uposienika.

Clan 12.
(Poslovna tajna)

(1) U interesu uspjesnog poslovanja Ustanove. odredeni podaci 0 posiovanju i razvoju.

kao | 0 odnosima u Ustanovi. predstavijaj poslovnu tajnu { mogu se saopstavati trecim

Str. .



licima iskijucivo na nadin i u opsegu propisanim Zakonom, Pravilima i opéim aktom
Ustanove

(2) Poslovnom tajnom ne mogu se proglasiti isprave i podaci cije saopStavanje nije
protivno nacelu javnosti rada Ustanove, odnosno podaci Cije saopsStavanje nije
razlozno protivno interesima Ustanove.

(3) Ustanova Ce opc¢im aktom pobliZe utvrditi kategorije poslovnih tajni, naCin upotrebe
i Cuvanja podataka koji se smairaju poslovnom tajnom, te mjere, postupke i druge
okolnosti od interesa za Cuvanje poslovnih tajni.

Clan 13.
(Obhaveza Cuvanja poslovne tajne)

(1) Poslovnu su tajnu duzni Cuvati direktor i Clanovi Upravnog i Nadzornog odbora, kao
i svi uposlenici Ustanove koji na bilo koji nacin saznaju za ispravu ili podatak kojt se
smatra posiovnom tajnom.

(2) Obveza ¢uvanja poslovne tajne nastavlja se i po prestanku radnog odnosa ili isteka
mandata u Ustanovi.

(2) Podatke i isprave za koje se opc¢im aktom Ustanove utvrdi da predstavljaju poslovnu
tajnu, drugim osobama moZe saopsiti isklju¢ivo direktor Ustanove ili osoba koju on
ovlasti posebnim rjesenjem.

Clan 14.
(Povreda obaveze ¢uvanja poslovne tajne)

Povreda poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

Clan 15.
(lzuzece od povrede obveze ¢uvanja poslovne tajne)

(1) Ne smatra se povredom Cuvanja poslovne tajne saopStavanje podataka koji se
smatraju poslovnom tajnom ako se to saops$tavanje obavlja fizickim ili pravnim licima
kojima se takvi podaci mogu ili moraju saopstiti:

a) na osnovu Zakona i drugih propisa,
b) na osnovu oviasti koja proizlazi iz duznosti koju obavljaju, polozaja na kome se
nalaze ili radnog mjesta na kojemu su zaposleni.

(2) Povredom €uvanja poslovne tajne ne smatra se saopstavanje koje osoba upoznata
s tajnim podatkom udini u prijavi kriviénog djela, privrednog prijestupa ili prekrsaja
nadleznom tyelu. ;

(3) Povredom cuvanja poslovne tajne ne smatra se ni saopstavanje podataka koji se
smatraju poslovnom tajnom na sjednicama, ukoliko je takvo saopStavanje nuzno za
obavljanje poslova.




