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Po5tovani,

Na osnovu 6lana 27. i Elana 35. Zakona o ustanovama ("SluZbeni list RBIH" br.6192,
8/93 i 13t94), radi razmatranja i usvajanja, dostavliam IZVJESTAJ O RADU FONDA ZA
PROFESIONALNU REHABILITACIJU I ZAPOSUIEVEruE OSOBA SA
INVALIDITETOM FEDERACIJE BIH ZA 2022. GODINU, B/JESTAJ UPRAVNOG
ODBORA O POSLOVAN JU FONDA A PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBII SA INVALTDITETOM FEDERACIJE BIH A2022. GODINU,
,IZVJESTAJ O RADU iIADZORNOG ODBORA FONDA A PROFESIONALNU
'ReHnatLrrAcrJU r zApoiiLJAVANJE osoBA sA tNVALtDtTEToM FEDERAcTJE BtH
A 2022. GODINU I IZVJESTAJ O IZVRSENJU FTNANSIJSKOG PLANA FONDA ZA
PROFESIONALNU REHABILITACIJU I APOSIUEVANUC OSOBA SA
INVALIDITETOM FEDERACIJE BIH Z,A2022. GODINU, koje je Vlada Federacije Bosne i

Hercegovine primila k znanju na 359. sjednici, odrZanoj 19.04.2023. godine.
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lzvjeStaj o radu Flnda za profesionalnu
Federacije BIH zrr 2022. godinu,
lzvje5taj Upravncl; odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom Federacije BiH 2a2022. godinu,
lzvje5taj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom Federacije BiH 2a2022. godinu,
lzvjeStaj o izvr5enju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom Federacije BiH 2a2022. godinu,
lnformacija Federalnog ministarstva rada i socijalne politike br. 06-31/11-1250123 od
04.04.2023. godine o izvjeStajima o radu Fonda za profesionalnu rehabilitacrju i

zapoSljavanje osoba sa invaliditetom Federacije Bosne i Hercegovineza2022. godinu
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BCISNA I HERCEGOVINA

F€DERACIJA gOSNE I HENCEGOVINE

VLADA

V. broj: 6o+t2023
19.04.2023. godine
Sarajevo

BOSNIAAND HERZEGOV{NA

FEilERATION OF BOSNTA AND HERZE€OV| N*

6 6 yEEIt, trEi, f
Na osnovu 6lana 19. stav (4)Zakona oVladi Federacije Bosne iHercegcvine ("sluribene
novine Federacije BiH" br. 1194,8195,58102,19/03, 2tO6i 8/06), Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine na 359. sjednici, odrianoj 1g.04.2023. godine, donosi

ZAKLJUEAK

1. Vlada Federacije Bosne i Hercegovine prihvata lnformaciju Federalnog ministarstva
rada i socijalne politike br. 06-31/11-1250t23 od datuma 04.04.2025. godine o
izvje5tajima o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2022. godinu.

2. Vlada Federacije Bosne i Hercegovine prima na znanje dostavljene izvjestaje o
radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije Bosne i Hercegovine za 2022. godinu.

3. lzvje5taji iz ta6ke 2. ovog zakljudka uputit 6e se Parlamentu Federacije Bosne i
Hercegovine radi razrnatranja i konadnog usvajanja.

4. Ovaj zakljudak stupa na snagu danom donoienja.
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1. Op6e informacije

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
(u daljnjem tekstu: Fond) osnovan je u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH"
br. 9/10) od strane Parlamenta F BiH i Odlukom o osnivanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH" br.
48110), kao javna ustanova u oblasti socijalne za5tite.

Osnova za rad Fonda je Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i

lapoiljavanju osoba sa invaliditetom (u daljnjem tekstu: Zakon) i Odluka o 
-osnivinju

Fonda, kojima je utvrdena djelatnost ove ustanove i Konvencija Ujedinjenih nacija o
pravima osoba s invaliditetom, s posebnim naglaskom na dlan 26. - Osposob[avanje i

rehabilitacija i elan 27, - Rad izapo5ljavanje.

Aktivnosti provedene u2022. godini reatizovane su u skladu sa sljede6im dokumentima:

Finansijskim planom za 2A22. godinu i procjenom plana za 2A23. i 2024. godinu, broj:
OtA24-14956121 od29.12.2021. godine, lzmjenom i dopunom Finansijskog plana zb
2022. godinu, broj: 01-02-4-5944122 od 23.05.2022. godine i broj: Ot-OZ-q-tOAO1l22
od 22.A8.2A22. godine utvrdene su planske vrijednosti na ime programa za
finansiranje / sufinansiranje odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih druStava za
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i za5titinih radionica, te programa profesionalne
rehabilitacije osoba sa invaliditetom i novdanih stimulansa za novo zaposljavanje
osoba sa invaliditetom, kao i projekcija za naredne dvije godine.
Kroz Plan rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2022. godinu, broj: u-a2-4-14960i21 od 29.12.2021. godine i

Strate5ki plan razvoja Fonda za period 2021. - 2023. godinu broj: 01 -02-4-1g1g4t2}
od 07.'12.2020. godine detaljnije su precizirane aktivnosti koje su se provodile u 2OZZ.
godini.
Godi5njim planom raspisivanja Javnih poziva za 2A22. godinu, broj: 01 -A4-S-262jt22
od 14.03.2022. godine i lzmjenama i dopunama Godi$njeg plana raspisivanja javnih
poziva broj:01-04-5-10010/22od22.08.2022. godine detaljno su definisanijavni pozivi
koji ce se raspisati, iznosi sredstava i vremenski okvir za raspisivanje istih u toku ZA2Z.
godine.

Vizija Fonda kao vodede Federalne ustanove iz oblasti profesionalne rehabilitacije i

zapoBljavanja osoba s invaliditetom jeste da svojim programima i mjerama dostigne
prihvatljivu stopu zaposlenosti osoba s invaliditetom i da obezbijedi njihovu odgovaraji6u
materijalnu i socijalnu sigumost.

Misija Fonda je:

provoditi politiku razv$a i unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zapoiljavanja
osoba s invaliditetom;
pruZiti podr5ku i podsticati zapoiljavanje osoba s invaliditetom kroz mjeru noveanog
stimulansa;
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finansiranje i sufinansiranje programa iz oblasti profesionalne rehabilitacije koji 6e
svojom kvalitetom doprinijeti zaposljavanju osoba s invaliditetom;
podrZati razvoj privrednih druStava za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom i za5titnih
radionica kroz finansiranje i sufinansiranje programaizove oblasti;
podr2ati ocirZivost zaposlenosti osoba s invaliditetom zaposlenih pod posebnim
uslovima kroz isplate novdanih nadoknada, subvencija plata i finansiranje/sufinasiranje
programa od rZivosti zaposlenosti;
osigurati zakonit i namjenski utro5ak sredstava Fonda;
promovisati pravo na zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom.

2. Kratki pregled aktivnosti i postlgnutih rezultata Fonda u 2022. godinl

Zahvaljujuci provedenim aktivnostima prihodi Fonda u 2022. godini zabiljeZeno je
pove6anje prihoda Fonda 2a16,130/o po osnovu obaveza iz ilanova 18. i 19. Zakona.

Tabiljeieno je povecanje obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih naknada i subvencija
plata, koje su u2022. godini porasle 2a26,61olo u odnosuna202L godinu.

Proveden ie niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podr5ci
osobama s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvatifikacUe, osposo-bgavahla za
odredena za1lr,nanja, odrZivostizaposlenja i napredovanja u profeiionalnoj i radnoi kirileri.
Fond je u 2022. godini za potrebe finansiranja nov6anih naknada, subvenci;a plita,
programa odrZivosti i profesionalne rehabilitacije, te nov6anog stimulansa za zapo$lavanje
osoba s invaliditetom izdvojio 25.952.867,03 KM, dok je taj iznos za 202L godinu lznosio
23.265.162,00 KM. Navedeni podaci ukazuju na povedanje izdvajanja sredstava Fonda
prema korisnicima u2022. godini u odnosu na2021. godinu zall,ss1{^.

Grafikon 1.

Dodijeljena sredstva Fonda za period 2016.- 2022. godina
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Provedeno je niz aktivnosti unaprjerienla poslovanja Fonda kroz aktivnosti povecanja
kapaciteta Fonda, usklaclivanje akata i poslovanji Fonda u skladu sa Zakonom o
ltql:u.fql.yq.ravtja,nju i kontroli u iavnom sektoru i Federaciji BiH (,,sr. novine ieJeracile
BiH" broj 38/16), te Smjernicama o minimalnim standardima dodjele bud2etskih sredstavaputem transfera i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Stuzbene 

-novine

Federacije BiH' brol: 1 5/1 8).

U toku 2022. godine doneseni su sljede6i pravilnici:

- Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za ziposrjavanje oiool r"" in*riait"tm i

ilsltl,lr-q!'gnica, re programa profesionarne rerriuititacile bsoba s invariditeto, Lr, or -
02-2-2624122 od 1 4.03.2022.godine;- Pravilnik o raspodjeli sredstiva Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom za 

_do-dlgl.q 
novianog stimulansa za noro 

=aposljavanlL otoba sainvaliditetom *. 01 -02-2-2622t 22 od 1 4.0i.2022. godine;' fglF]k o ostvarivanju prava na ispratu novfunih'naknada isubvencija, broj: 01-02-2-
5822122 od 17.05.2022. godine.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda za 2023. godinu;- Finansijski plan rada Fonda za 2023. godinu;- Tromjese6ni, Sestomjesedni i devetomjesedni izvjestaj o izvrsenju finansijskog prana za2022. godinu:
- Redovno su sadinjavani izvjestaji za Federalni zavod za zaposljavanje i kantonalne

:jg!:.: zapo5tja-vanje za sredstua uptadena Fondu prema Ctjnu SS. Zjtona; 
-

- R-edovno su sadinjavane, informacije 
. 
i izvjestaji prema Vradi Federacije BiH,Ministarstvima, te drugim relevanlnim institucijama. '

Dana 21.07.2022. godine u sarajevu, odEana je 19. sjednica Doma naroda parramenta
Federactje 

?osne i Hercegovine.-na kojoj su usvojeni lu"a"ei irj"st"ji i^iili'l ,"0,Fgnlq.za 2019. godinu, rzvjeitaj o izvrienyu Finansijskog prana Fonoa ," pioi"'rionrrn,
rehabilitaciju i zaposrjavanje osoba sa invariditetom rei6racile eiH --zbi;-;oinr,lzvjestaj upravnog odbora. o posrovanju Fonda za profesionarnu rehabiliticiju izapo5ljavanje osoba sa invariditeiom Federacije BiH za i01g. gooinu, rzvj;stal o raauNadzornog odbora Fonda za profesionarnu 'rehabiritaciju i ziposriavanie 

-oioo" .,invaliditetom Federacije BiH za 2019. godinu.

Dana 06.06.2022. godine u sarajevu, odriana je 33. redovna sjednica predstavnidkog
doma Parlamenta Federacije BiH.
Na dnevnom redu sjednice predstavniEkog doma parramenta FB|H uvdteni su rzvjestaj oradu Fonda za profesionalnu rehabilitacijui zapo5ljavanje osoba s invaliditetom rejeraci;eBiH 2a.20.21- godinu, rzvje5taj upravnog oooora o posrovanju ronJii"- p.i*iJnrrn,
rehabilitacuu i zaposrjavanje osoba sa lnvariditetom Federacije aiH za- z-oii. 

-gooinr,
lzvje5taj o. radu Nadzornog odbora Fonda za profesionarnu rehabiritaciju izaposriavanjeosoba sa invatiditetom Federacrje BiH za 2021. godinu i rivjesi"i; i;,"8'*jr;in"r",iJii.rogplana Fonda za profesionarnu 

. rehabiritaciju i- zapostlav-anle' osoba si- inr"tia-ii"to,Federacije BiH za 2021 . godinu, koji su usvojeni.

5



Dana 21 ,o4.2022, godine u Moslaru odrzana je 3'12. sjednica Vrade Federacije Bosne i
Hercegovine. Na dnevnom redu sjednice Vlade FBiH uvisten 1e lzvje$taii o raori Fonoa zaprofesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba s invaliditetom (u daljem texstu: nonoy za
2021 . godinu koji je jedrroglasno usvojen.

2.'1. Raspodjela poticajnih sredstava Fonda

NoveANr snMULANs - u izvjestajnom periodu objavrjena su dva Javna poziva zadodjelu novdanog stimuransa za novo zapo6ljavanje oioba s invaliditetom. sreostva sudodijeljena poslodavcima, osobama s invaiiditetom loje se samozapoirjavaju pokretanjem
odgovarajuceg obrika obavrjanja samostarne djelatnosti, privieonim 

-orisir,r, ,.zaposljavanje osoba s invariditetom, zaSritnim radionicama, udruzenjima graaana itd.,

- Prvi ..Javni poziv za dodjeru novdanog stimurans a u 2022. godini, za novozapoSljavanje osoba sa invariditetom oblavrjen je i6,02.2022. g;din"' ,-rr,rpno;
vrijednosti od 6.000.000,00 KM;- Drusi Javni poziv za dodjeru ..nov6anog stimuransa u 2022. godini, za novozaposrjavanje osoba sa 

^invariditetom 
oblavfen je 25.08.2022. g;di";'u-irupnol

vrijednosti od 6.400.000,00 KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazloZena je u poglavlju lV pod tadkom 2.

PROGRAMI - tJ 2022. godini raspisana su dva Javna poziva:

Prvi Javni p_oziv za dodjeru sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrzivostizaposlenosti osoba sa int]iail9lo1 u 2022. godini, rapisan ie to.ozlzdiz. goJrn" ,ukupnoj vrijednosti od 3.2s0,000,00 KM. u olk i, Jrrnog poziva raspisani su Lotoviprema sljede6im oblastima i namjenama u skladu sa Zakonom:

Lol.l: za finansiranje/sufinansiranje programa za odrzivost postoje6eg nivoa zaposrenostiosoba sa invaliditetom. pravo sudjerovanja po Lotu r 
'imaju 

pri-rr"ona Jlisir" .,zaposljavanje osoba s invariditetom i iastitne'radionice - t .600.000,ri0 xu; - --"

tot ..1Y: Za finansiranjeisufinansiranje programa odr2ivosti zaposrenosti osoba sinvaliditetom koje obavrjaju samostarnu djetatn6st iti porjoprivrednu aletatnosi rao leoino iglavno zanimanje ukrjuduju6i i osobe s iniariditetom kL1-J su zaposrene u skradu sa 6ranom56. stav 2. i 3. Zakona - 1.500.000,00 KM;

Lot..v.: 
_ 
Za finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposrenosti osoba sainvatiditetom zaposrenih u organizacijamr'o.ibu sa inraiioitetom - iso.ooo,oo ru. 

--

Drugi Javni loziv za dodjeru sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvojaprivrednih druEtava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i ..iStiinin" r"aioni"., t"programa profesionarne rehabiritacije osoba s invariditetom. u 2022. gooini iapisln je25.08.2022-. godine. u ukupnoj vrije-dnosti oo z.soo.ooir,oo KM. u okviru ovog Javnogpoziva raspisani su Lot-ovi prema ilede6im oblastima inamienama u skradu sa Zakonom:
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Lot ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava zazaposljavanje osoba sa invaliditetom i za5titnih radionica. pravo sudletovanja po Lotu llimaju privredna drustva za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitne radionice -2.000.000,00 KM;

Lot lll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionatne rehabilitacije osoba sinvaliditetom, odnosno:
- 3'1' Programi kgle qpyode privredna druStva, za5titne radionice idruga pravna licaprema Zakonu - 200.000,00 KM;
- 3'2' Programi koje provode ustanoue za profesionalnu rehabititaciju, srednje Skole idruge obrazovne ustanove - 100.000,00 KM;
- l:3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe sa invaliditetom mogu sameaplicirati na program profesionalne rehabifitacije kroz vanredno srednje Skolovanje, visokostrudno obrazovanje ili postdiplomsko studiranje 20o.oo0,oo KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazlozena je u poglavlju lV pod tadkom 3.

NOVCANE NADOKNADE I SUBVENCIJE PLATA . Redovno je servisirana isptatanovdanih nadoknada p9 o:lgvu uplacenih poreza i doprinosa privrednim drustvima zazaposljavanje osoba s invaliditetom, organizacijama osoba s invaliditetom za zaposleneosobe s invaliditetom i osobama s inva'iiditetom ko;e obavljaju samostalnu djetatnost, tenovcanih nadoknada po osnovu poreza i doprinosa .a sre-osobe zaposlene u za5titnimradionicama, kao i subvencija plate za zaposlene osobe s invaliditetom u zastitnimradionicama.

UtrcSena sredstva Fonda u 2022. godini po osnovu isplate novdanih naknada su11'239'163,14 KM. Utro5ena sredstva Fonoa_l zozi. gooini po osnovu isptate subvencijaplate za zaposlene osobe s invaliditetom u zastitnim raiionicama su 3.2g4.grs,zs xm.Ukupno za isplatu novdanih nadoknada i subvencila neto plata u 2022.-godini Fond jeizdvojio 14.534.076,89 KM.

Grafikon broj 2.

Omjer dodiieljenih sredstava prema vrsti korisnika sredstava u 2oZZ.godini
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Kontinuirano je pru2ana podrska korisnicima usluga Fonda u smislu informisanja i

savjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, te
asistencije u procedurama prilikom ostvarivanja prava kod Fonda ili izvrsavanja zakonskih
obaveza.

2.2. Neposredni efekti provedenih aktivnosti i mjera u 2022. godini

Provedene aktivnosti u 2022. godini doprinijele su postizaniu sljedecih rezultata:

Kroz mjeru novdani stimulans zaposleno je 500 osoba sa invaliditetom;
Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno je 51 osoba sa invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovaraju6im obrazovnim ustanovama) - Lot lll 3.3 i

Lot lll 3.2.;
OdrZan je postoie6i nivo zaposlenosti kroz isplatu novdanih naknada za 24E7 osoba s
invaliditetom, te kroz isplatu subvencije plate za 915 osoba s invaliditetom (prosje6an
broj u 2022. godini);
Kroz programe odrZivosti - Lot lV je podr2ano 497 samostalnih obrtnika;
Programima odr2ivosti zaposlenosti podrzano je 91 privredno druStavo i zaStitna
radionica, te na taj naein podr2ana je odrZivost zaposlenosti za g1? osoba sa
invaliditetom;
Programima odrZivosti zaposlenosti u 23 organizacije osoba sa invaliditetom
obuhva6eno je 36 osoba sa invaliditetom;
Uplate posebnog doprinosa po dlanovima 18. i 19. Zakona u 2022. godini u odnosu na
2021. godinu porasle su za '16,13 % zahvaljujudi aktivnostima koje su provedene u
2022. godini;
Zahvaljujuci provedenim aktivnostima u 2022. godini povecan je broj cca. 1339
poslodavaca u odnosu na 2021 . godinu koji izvrsavaju obavezu prijave informacija kroz
popunjavanje EP obrazaca na web aplikaciji Fonda (ap.fond);
U 2022. godini 573 subjekata vi5e nego u 2021. godini vrii uplatu posebnog doprinosa
u skladu sa dlanovima 18, i 19. Zakona.
Fond je promovisao zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 17 dogadaja:
konferencija, sastanaka, okruglih stolova i promocija;
Broj aktivnih privrednih druStava za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom u 2022. godini
je 1'17, od kojih 62 privredna dru6tava ostvaruju status za5titne radionice.
U izvje5tajnom periodu 895 samostalnih obrtnika uspjeSno je poslovalo i pored teSke
ekonomske situacije zahvaljujudi podr5ci koju ostvaruju kod Fonda.

U poglavljima izvjeStaja koja slijede ponuden je opseinili pregled pomenutih aktivnosti koje
je Fond proveo u 2022. godini, te osvrt na pojedine konkretne aspekte djelovanja ove
ustanove u provodenju politike razvoja profesionalne rehabilitacije izaposljavanja osoba s
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.
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II PRIHODI FONDA

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje
osoba s invaliditetom

Ukupno doznaiena sredstva u 2022. godini po osnovu obaveza iz dlanova 18. i 19
Zakona su 28.189.671 KM;

- U 2021. godini doznaieao je 24.272.457,00 KM sredstava po dlanovima 18. i iS.
Zakona, na osnovu 6ega zakljudujemo da je do5lo do povedanja doznaienih sredstava
za 16,13 o/o u 2022. godini.

Tabela 1' upladena sredslva za podsticanje nhabititacije i zaposljavanja osoba s
invaliditetom, a u skladu sa dlanom 18. i 19. Zakona za period 2014. - 2022. godine.

Uplacena sredstva za
podsticanje

rahabilitacije i
zapo5ljavanja osoba s
invaliditetom u skladu

sa ilanom 18. i 19
Zakona prema
Siframa prihoda
722568i722s69

GOOINA UKUPNO
UPLACENO

PORAST SREDSTAVA
U ODNOSU NA

PRETHODNU GODINU U 0/6

2014. 9.123.648,01
2015. 11.135.878,76 22,060/o
2016. 15.047.061 ,18 2E 12o/o

2017. 17.849.995,79 18,63%
2018. 19.576.357,00 I ,67 o/o

2019. 21.205.353,00 8,32o/o
2020 21.957.149,00 3,55 o/o

2021 24.272.457,O0 10,540/o

2022. 28.189.671,00 16,13Yo

Napomena: Clanom 18. Zakona propisano je da su privredni subjekti koji ne zaposljavaju
minimalan propisan broj osoba sa invaliditetom u odnosu na ukupan brd uposlenih (iedna
osoba s invaliditetom na 16 uposlenih), duini mjesecno pri isplati plada obradunati i uplatiti
u Fond nov6ani iznos u visini 25% prosjedne pla6e u Federaciji, za svaku osobu s
invaliditetom koju su bili duzni zaposliti po Zakonu.

U 6lanu 19. Zakona definisano je da su pravni subjeKi koji podlijezu obavezi zaposUavanja
osoba s invaliditetom, prilikom isplate placa duini uplacivati u Fond poseban novdani iznos
u visini 0,5% iznosa isplaCene mjesedne bruto plaee svih uposlenika, izuzev ako
zapoiljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom dlanom 18. Zakona.

Povecanje prihoda koji je ostvareno po ovom osnovu u 2022. godini je rezultat
neposrednog rada Fonda na promovisanju obaveze zaposljavanja osoba sa invaliditetom.
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Grafikon br. 3.
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Uplate sredstava po osnovu ilanova 19. i 19. zakona, period
2014.-2022. godine

lI t"[I- t !!ililt
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202L.

2020.

2019.

2018.

20L7.

2016.

2015.

2014.

25,000,000.00 30,O00,000.00

Tabela 2. Pregled broja subjekata koji upladuju poseban dopinos u peridu 201s. - 2022.

lnformacija o dostavljenim podacima je preuzeta iz izvjestaja sa aplikativnog softveraFonda na dan 15.02.2023' godine. Konadan podatai o irtrpilo, oiilu uprata razvrstanprema Siframa prihod-a, kao i o ukupnom- iznosu uplata po osnovu posebnog doprinosa za2022' godinu, bit ce dostupan 31.03.2023. godine, roiii,-: ujedno i krajnji ,oi.rpredavanjeEP obrazaca za prethodnu godinu.
Zakonom nisu precizirani mehanizmi kontrole ili nadini obavezivanja subjekata i institucijaiz navedenih zakonskih odredbi da iste poStuju, rao ni mehanizmi iankcibnisanja onih kojinavedene odredbe ne po5tuju. Posljedica nepostojanla zakonskih mehanizama kontrole i

GODINA BROJ SUBJEKATA
xo.lt upue6uJu posEBAN DopRtNos

2015. 14 497

2016 17 004

2017. 19 743

2018. 20 427

2019 21 004

2020. 20 821

2421 21 430

2A22.
na'15.02.2023 ine 22.003

't0



prinuone naprate sredstava pc) cranovima 1g., 1g i 5g. Zakona 1e znaiajno umanJujusredstava za rehabiritaciiu izaposrjavanje osoba s invariditetom kojim raspora2e Fond,Ne postoji precizna evidlne,Ja'o 
"'b;#;;;;pr""t;;;;;.6ranovima 18. i 19. Zakona, arije izvjesno da su gubitci zbog..neizmirenj. 

=ul*sfin-ouaveza po navedenim dranovimaZakona znatni, te da se 
1a-ii-p ,*Oiirir" eUl, ii. se naptatom osigurata mnogokvalitetnija i obuhvatniia podrSka procesirna 

-i"nroiritu"i;" 
i zapoSrjavanja osoba sinvatiditetom na podru8iu 'reaeracil[ diil"'r.r]i.'iJ.tw", precizan podatak koriko jesubjekata duino vniiti ulrate po- istom o.norrl o;"riiii6an odgovor na ovo pitanie nudeevidencije posrodavaca koii zaposrjavaju o.oo" . 

-i,irriioitetom 
pod op6im usrovima.Metlutim, a2urnost posrodivaca rio, ji, 

" 
pit"ni, poirli"r"ri" evidencijskih obrazaca nijezadovoljavajuca i ne pruZa potpun uvid u sianje nj tJreriu.

^roz reoovne interne izvie.taje_ na koregijima izvjestava se o prihodima Fonda po6lanovima 18. i 19. zakoninaosnovu kojirise pi.offirr, rizici u dijeru mogudnosti Fondada realizuje direktne zakonske obaveze te ostuari ,j"rt*. shate5ke ciljeve.

2' Finansiranje od strane Federatnog zavoda za zapoSuavanje i kantonatnihsluibi zapo5ljavanJa

clan s9' Zakona propisuj". 
*-I^:"d prihode ostvaruje i .putem sredstava Federarnogzavoda za zaposrjavanje u iznosu od 10% sredstava. prlnirrnit, tinaffixiri"ii.no,zavoda za aktivnu politiku zap_osliavanja u i"r,rciJ'6oo,nr, atr r sredstvima kantonatnihsluzbi za zaposrjavanje u. iznosu od' 5% sredsia"va ptaniranih finansijskim pranomkanlonalnih sruibi za zaposrjavanje za ,r,t"", p"riti[rlJposUavanja u teku6oj godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznaka sredstava izvrsena je samo od sruzbe zazaposljavanje Kantona sarajevo, srrzu" ia-Lp"sri"#nje KSB/sBK Travnik, sruibe zazaposljavanje BpK Gorazd'e, srrzu" ."- rii"sri"1r*le Tuzranskog kantona i odFederalnog zavoda zazapo54avanye.

Primljeni tekuii transfer "l llrl"-:l zapoSljavanje Kantona Saralevo ostvaren je uiznosu od 304'952 KM. Bto-iznosi 58,64v; pLni.aiir' sredstava za 2022. godinu, oc,sluzbe za zaposriavanie KSB/SBK rr*ni[oririrui'j".r,rno., od 6.000 KM, sto iznosi100,00% ptaniranih sredstava za.2Ozz. g;;ji"rl JltliZo".azapoitjavanje BpK Gora2deostuaren je u iznosu oo e r!!,!r,', sto iriori +i,s5yi'lLniranin sredstava za 2022. godinuiSlu2be za zapo5ljavanje Tuztanskog kantona u iznosu od 75.000 KIu

Primrjeni teku6i transfer od Fe-d_erarnog zavoda za zapoSrjavanje ostvaren je u iznosu od2'428'328 KM, sto iznosi roo,ooy""p#;h #J;va za 2022. godinu, odnosno121,18o/o u odnosu na ostvarena sredsiva , ZOii . g"J;,.
Na inicijativu Nadzomog odbora, upravnog odbora Fonda irukovodstva Fonda u vi.enavrata dostavtjana ie inicijativa siuzbam"a .r lJpoi[rr"ni;;;-d;;";"i.irisirrni"obaveza iz 6rana 59. Zakona.{anton"rn" r[zil.r?llposrjrr"nje opravdavaju izostanaknedostatkom planiranih sredstava za aktivnu politiku zapo5ljavanja.
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lll EVIDENCTJE - Vodenje evidencije o posrodavcima, pratama i iznosu posebnogdoprinosa kao i zaposlenim osobama s invatiO'itetom

ll?_Yilllk ?-Y9?gl.r. i nadinu vo.,enja evidencija zapostenih
oolavtjen 25.04.2011. godine u Sluibenim novjnama F BiHproptsane tri evidenc[e, i to kako slijedi:- Evidencije o poslodavcu,
- Evidencije o uposlenim radnicima _ osobama s invaliditetom i- Evidencije o placama.

uputsfuo iobrasci za vodenje evidencija o posrodavcima, pratama i iznosu posebnogdoprinosa kao i zaposrenim osobama 
's 

invariditetom, definisanim kroz Ep obrazce,objavljeni su 08.07.201 5. godine u sruzoenim novina-m-a'reoeracile BiH broj: 5211s.

U skladu sa Zakonom. navedenim pravirnikom i uputstvima, posrodavcima je propisan rokza dostavljanje obrazaca erektronskim prt., i"ino, godisnje, , nrik,Jn,j!' io-ir.ossvake godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine vlastitim sred
dobrinosa, te je instaliranjem
hftp://ap.fond.ba), kreirana baza svi
kod Porezne uprave Federacije BiH.

stvima osigurao sistemsko pracenje uplata posebnoo

. aptikativnog softvera (aplikativni soliver nr]h registrovanih poslovnih subjekata u Federaciji BiH

BPi regisJloy?nih poslodavaca kroz aplikativni softver Fonda na datum 31.12.2022.godine je 17.823.

U tabeli 2. vidljivi su rezurtati provodenja aktivnosti informisanja posrodavaca o obavezipopunjavanja EP obrazaca vezanih zi evroeniiiu o posrodavcima, pratama i iznosuposebnog doprinosa kao i zaposlenim osor"r", lirr[oit"to..
U lzvjeitaju o evidenciiama i.1p.l"ET, posebnog doprinosa za period 01 ,O1.-31.12.2022.godine, a u skradu sa dr. 18 i, is. zako;a o pi"tEri"l'"rrq rehabiritaciji, osposobrjavanju izapoSljavanju osoba sa invatiditetom f,,sr. ,i"rir"'iriii,i"; t.j, oslrdl nainideri-ie orolregistovanih posrodavaca t<roz aptitativni son 

"i 
Fl"aI,'r,iro iiii"oi 

' -7 "--"uw';r ,d

o
b
soba s invaliditetom je
roj: 21i'i1, u kojem su

oPts

lzvor: lzile5taj br. 22a Broj registrovanih poslodavaca prema godinama na dan31.12.2022. (ap.fond.ba)

Za sve registovane posrodavce Fond ima mogucnosr uvida u obavezu uprate posebenogdoprinosa i redovno izvrsavanje iste, ukoriko [i;il;; uredno popunjavaju Ep obrasce

DA
31.12.2014 167
31.12.2015. 5616
31 .12.2016. 9797
31.12.2017. 12336
31.12.2018. '13760
31 .12.2019 15't24
31.12.2020. 1588.1
31.12.2021. 't6867
31.12.2022. 17823
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kroz aplikacrju Fonda. Broj poslodavaca koji su na datum 15.02.2022. godine uredno
predali EP obrasce kroz aplikativni soflver je 15406 Sto ie za 1339 poslodavaca vise nego
u 2021. godini.

IV AKTIVNOST] I MJERE PODRSKE KORISNICIMA SREDSTAVA FONDA

1. lsplata novdanih naknada i subvencija plate

U skladu sa dlanom 48., 51., 53, i 56. Zakona, privredno dru5tvo za zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom, zastitna radionica, organizacija osoba sa invaliditetom koja ima
zaposlenih osoba sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu
djelatnost imaju pravo na novdanu nadoknadu za zaposlene osobe sa invaliditetom koje
zapoiljavaju pod posebnim uslovima, a u skladu sa Elanom 15. stav 6. Zakona, na
osnovu:

- placenog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje,- pladenog doprinosa za zdravstveno osiguranje,
- plaeenog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,
- porcza na dohodak.

Navedeno pravo na novdanu nadoknadu pripada iosobama iz 6lana 56. stav 2. i3.
Zakona tj. samostalnom poduzetniku / poljoprivredniku koji je roditelj, dijete ili braEni drug
osobi sa invaliditetom koju zaposljava. Pravo se ostvaruje za pladene poreze idoprinose u
Federaciji BiH.

Privredno dru5tvo ili organizaciona jedinica privrednog druitva koje ostvaruje status
za5titne radionice, pored nov6ane nadoknade, a u skladu sa Clanom 53, i29. Zakona, ima
pravo na subvenciju neto pla6e zaposlenih osoba sa invaliditetom u skladu sa Zakonom, u
visini 30% od prosjeine neto place u Federaciji BiH, kao ipravo na novdane nadoknade
za sve ostale zaposlenike.
lsplata novdanih nadoknada i subvencija kao direktne zakonske obaveze Fonda vriene su
kontinuirano u toku izvje5tajnog perioda.

Fond je u loku 2022. godine ispla6ivao:
- Novtanu nadoknadu po osnovu upladenih poreza i doprinosa prema 55 privrednih

druStva za 257* zaposlenih osoba s invaliditetom;
- Novdanu nadoknadu prema 62 za5titne radionice za ,1134" zaposlenih osoba sa

invaliditetom;
- subvenciju pla6e u iznosu od 30% od prosjetne neto pla6e u FB|H prema 62 zastitne

radionice za 915* zaposlenih osoba s invaliditetom;
- Novcanu nadoknadu po osnovu upla6enih poteza i doprinosa prema g3 organizacije

osoba s invaliditetom, za zaposlenih 190* osoba s invaliditetom;
- Novdanu nadoknadu po osnovu upla6enih poreza i doprinosa za 974 osoba s

invaliditetom koje obavljaju samostalnu dielatnost;- Novdanu nadoknadu za 32 osoba zaposlenih u skladu sa dlanom 56. Zakona
(rodbinska veza).

(-Prosje6an broj osoba koje su u toku 2022. godine ostvarivale pravo)
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KORISNIK
PRAVA

2022 2021 2020 2019 2018. 2017 2016. 2015 2014.
RODBINSKA

VEZA 32 36 42 64 50 51 34 18 I
SAMOSTALNI

OBRTN 874 878 965 973 837 649 414 181
62 E

1134 1 088 948 740* 515 213 167 167 168
55

PRIVREDNIH 257 301 3',t7 431" s65 385 246 164 142

83
ORGANIZACIJE 190 178 157 195* 180 129 146 122 103

2487 2481 2.429 2.403 2.147 1.427 1.007 720 602
SUBVENCIJA

PLATE: 915 916 863 618* 431 175 131 136 124

SVE UKUPNO: 3402 3397 3.292 3.021 2.578 1.602 1.138 856 726

Tabela 3. Prikaz porasta obaveza Fonda u protektih devet godina u pogledu isptata
noveanih nadoknada i subvencija ptaCa

"Prosjeian broj osoba koje su u toku 2022. godine ostvarivale pravo

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvjestava se o porastu Zahtjeva za isplatunovcanih nadoknada i subvencije plata- na osnov, kojih se pr*i"niuju rizici u oU"i,mogu6nosti Fonda da realizuje direktne zakonske obaveze rao'a je'u ilitanju oro poro.
Rast ove obaveze se predvida i kroz pracenje zapo5ljavanja pod posebnim uslovima Stodirektno uti6e na rast ove zakonske obaveze.

Grafikon broj 4.
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Tabela 4. Tabelami pikaz porasfa obaveze Fonda za finansiranje prava za novianu
nadoknadu i subvenciiu plade za zaposlene osobe s invatiditetom ia period 2011 - 2022.
godine

GODINA

BROJ OSOBA UKUPNO
NOVEA}.IE NADOKNIADE !

SUBVE!'ICIJA PLATA IZNOS SREDSTAVA
2011 76 251
2412. 170 564.41
2013. 421 1

2014. 723
2015. 856 2.521.827
2016. 1.138
2017 1.602 4.194.373,00
2018. 2.578 6.670.926,00
2019. 3.O21 9.168.965,51
2020 3.292 11.446.166,00
2021 3397 11 .479 11 8,00
2022. 3402 14.534.076,99

U tabeli 4' evidentan je porast obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih nadoknada isubvencija placa u2022. godini, koje su u odnosu naioz:. godinu porasle 2a26,61o/o.
lsplata nov6anih nadoknada i subvencija vrsena je kontinuiLno, nakon piethodne strudneobrade zahtieva i provjere relevantnih dinjenica lop su osnov za ostvarivanje navedenih
prava.

Grafikon broj 5.
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U izvjestajnorn periodu Fond imao je rashod od 11.239.163.14 KM po osnovu pla6enih
poreza idoprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom i3.294.913,7S KM po osnovu
isplate subvencija plafe za zaposiene osobe s invaliditetom u zaititnim radionicama.
Ovom aktivnoicu podrZana je odrZivost zaposlenosti za caa 3402 osobe s invaliditetonr,
sto ukljueuje 2487 osobu sa invaliditetom za koje je isplacivana novdana nadoknada i 91s
osoba sa invaliditetom koje su ostvarile pravo na subvenciju pla6e.
U loku izvjestajnog perioda isplata novcanih nadoknada i subvencije pla6a vrsene su u
skladu sa Pravilnikom o osfuarivanju prava na isplatu novdanih naknada isubvencija, broj:
01-02-2-5822122 od 17.05.2022. godine, te Procedurom za obradu zahtjeva za'isplatl
novcanih nadoknada i subvencija na pla6u broj: 01-02-2-'1 0861/20 od 01 .1 o.2o2o. godine.
odjeljenje za obradu novianih nadoknada zaprimilo je i obradilo ukupno s.453 zahileva za
isplatu novEane nadoknade od strane samostalnih obrtnika kojima se ispla6uju dofrinosi i
porezi za vlasnike obrta i za rodbinsku vezu.
Kada s.u u pitanju zahtjevi privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom,
zaprimljeno le i obradeno ukupno 1 .176 zahtjeva.
Kada su u pitanju zahtjevi organizacija osoba sa invaliditetom za povrat doprinosa i
poreza, zaprimljeno je i obradeno ukupno 797.
u toku izvjestajnog perioda ukupno je zaprimljeno i obratteno 7.426 zahtjeva za nov6anu
nadoknadu.

to

2. NovEani stimulans za zaposliavanje osoba s invalidltetom

Raspodjela sredstava novdanog stimulansa za novo zapoiljavanje osoba s invaliditetom u
2022. godini izvrsena je putem dva Javna poziva, a u skladu sa vazedim pravilnikom o
raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba s
invaliditetom za dodjelu novcanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Prav.o sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom u skladu sa odredbama Zakona na period od najmanje iz mjlseci, ie osone
koje se samozaposljavaju kroz pokretanje i registrovanje samostalne djelatnosti.
osnovni iznos novtanog stimulansa kod zaposljavanja pod posebnirn uslovima u skladu
s-a Zakonom, koji je dodjeljivan po jednoj novoziposlenoj osobi s invaliditetom je 6.soo,oo
KM, a najveci mogudi iznos koji se dodijeljivao po jednoj osobi je 14.625,00 KM, u
zavisnosti od procenta invalidnosti i perioda zapo5ljavanja.
osnovni iznos novdanog stimulansa kod zaposljavanja pod op6im uslovima u skladu sa
Zakonom, koji se dodjerjivao p9 iednoi novozaposrenoj osobi s invariditetom je a.ooo,oo
KM, a najveci mogu6i iznos koji se dodjeljivao po jednoj osobi je ig.O0d,00 KM, u
zavisnosti od procenta invalidnosti i perioda zapo5ljavanja.

I JAVNI POZIV- NOVEANI STIMULANS

Na..prvi Javni poziv koji ,ie objavrjen. 16 .o3.2o22. godine, zaprimljena su 234 zahtjeva
aplikanta za zapoiljavanje/samozapoSljavanje 40S oioba s invaliditelom.
Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisija za raspodijelu novEanog
stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odtor Fondi aoirio;e ooiutu oraspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zaposljavanje osoba s
invaliditetom u 2Q22. godini. Donesena jL odluka o zapostlavanlu zga osola s
invaliditetom za 6ije zapoiljavanje je izdvojeno 3.708.22s,00 t<trll. dvana'est (12) osoba sa



inva.liditelom odustalo je od zapoiljavanja, a za koje je prvobitno Upravni odbor odobrio
3re.ds]va novdanog stimulansa. obzirom na navedeno mo2emo konstatovaii- da iznos
ispla6enih sredstava na ime nov6anog stimulansa za zapoiljavanje osoba 

= 
irrrtiait"to,

?9^9sl^o-ry zahtjeva koii gy,pedneseni prema Javnom-pozivu Fonda objavijenom
16.a3.2c22. godine iznosi 3.573.425,00 KM za zaposrjavanle iB6 osob, . inuuriJil"i6..

Tabela 5. Javni poziv od 16.03.202. godine - rekapitutacija

IZNOS
DODJEI-JENIH

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBASREDSTAVA

UGOVOR NA
ODREOENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREOENO

VRIJEME
oPet

uslovt
POSEBNI
usLovt

3.573,475,00 286 82 204 90 196

II JAVNI POZIV - NOVEANI STIMULANS

Na..,drugi Javni poziv' koji je objavrjen 2i.o8.2022. godine, zaprimrjena su 141 zahtjevapliknata za zapoSljavanje/samoiapoSljavarye 2g7 o*'b" s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisija za raspodijeru novcanog
:limul?.n:a za 'aposrjavanie.osoba sinvariditetom, upravni odbor ronoi ooirio;e'6jrrx, oraspodjeri sredstava za dodjeru novcanog siimlransa za zaposrjavanje osoba sinvaliditetom u 2022. godinu. 

. 
Donesena je ootuia o zaposrjavanju 21g osoba s

!!'?liqFl". za. 6ije zaposrjavanje je izdvojeno 2.711.4ls,oo knrl2" tirti,it+l i'ou" ."invaliditetom odustaro se od zapoEfavanja, za koje je prvobitno upravni oiiloi-o=ooorio
:,ed:t r. noveanog stimuransa. obzirom' na nured"no moiemo konstatovati da iznosispla6enih sredstava na ime novdanog stmutansi ia iaposrjavanje orou" .- inr.ri-ait"to,
P9^gsl-o-'y zahtjeva koli 

-sy-podneseni 
prema Javnom'pozivu ronoa oblavtjenom25.08.2022. godine iznosi 2.6s9.750,00 KM za zaposrjavanle ita osob" . inrrriail"iJr.

Tahela 5. Javni poziv od 25.09.2022. godine _ rekapitutacija

tzNos
DODIJELJENIH
SREDSTAVA

i

I

I

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREOENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREOENO

VRIJEME
opcr

usLovt
POSEBNI
usLovt

2.6s9.750,00 214 74 140 60 154
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tzNos
DODJELJENIH
SREOSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENO

OSOBA

ODREOENO
VRIJEME

NEODREOENO
VRIJEME oPct

150.000,00 30 19 11 15
APRIL 2012 792.348.04 83 66 17 30
NOVEMBAR 2012. 1.035.440,00 104 54 50 az
APRIL 2013. 1.220.854,00 132 73 60 42 90
OKTOBAR 2013. 1.735.598,00 160 60 100 91 69
APRIL 2014. 1 .885.91.1,00 163 18 145 71 92
OKTOBAR 2014. 2.558.200,00 218 26 192 115 103
MAJ 2015. 2.544.200,00 244 OU 184 152 o2
OKTOBAR 20'5. 3,491.950,00 291 60 231 135 156
APRIL 2016. 3.404.450,00 282 oz 220 144 '138
SEPTEMBAR 2016. 3.353.350,00 274 61 213 149 125
MART 2017. 3.605.000,00 294 61 233 114 180
SEPTEMBAR 2017. 5.824.000,00 455 65 390 184 271
APRIL 2018. 5.974.150,00 472 91 381 139 333
SEPTEMBAR 2018. 5.521.600,00 Z+J5 o2 340 139 294
MART 2019. 3.962.350,00 291 12 279 83 208
SEPTEIIIIBAR 2019. 5.807.200,00 449 105 344 170 279
SEPTEMBAR 2020. 2.987.100,00 265 52 213 45 220
MART 2021. 3.296.400,00 301 68 74 227
AUGUST 2021. 2.625.200,00 240 1 I 1 46 194
MART 2022.

3.573.475 00 286 82 204 90
AUGUST 2022.

2.659.750 00 214 74 140 60 154

68.408.526,04 5681 1321 4360 2140 3541

Tabela 6. Rast broja zaposlenih osoba s invaliditetom po godinama i porast izdvojenih
sre{s{av9 dodiielienih kroz noviani stimulans za zapostjavinje osoba s invaliditetom zaperiod 2011 .-2022. godina

u okviru navedenih podataka u Tcberi 6. moguca su manja odstupanja usrijed eventuarnihpromjera 
..u toku imprementacije sredstavi novdanih stimuransa kao sto su: povrat

neutrosenih sredstava, nenemjenski utrosena sredstva ,u"g 6"J. ;;rffirilj"t J"*osiguranja sredstava iri eventuarno odustajanje oJ noreano! stimlra;;'t;risnikasredstava iri osoba s invariditetom u toku rearizacije noronog stimuransa.
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POSEBNI

DECEMBAR 2011. 15

233
59

196

_!l!upno:



J. Ftnansiranje i sufinansiranje programa

Konadne, odluke o raspodjeri sredstava po Javnim pozivima donio je Upravni odbor Fondana prijedlog komisije koja je prethodno izvrsita, obmdu i vrednovanle pri.a"iri, progiaru iprojekata u skladu sa kiiterijima imjeririma uwroenim vaze6im prarirniiim o'irlproi"risredstava za finansiranie/iufinansiranje p.go;;- iF;;;i 
'r"p"i"""J,,''ii.*p

r,ll"9lil druitava .za )apiijavani" o.o6. i-iniatioitetom i zastitnih radionica, reprograma profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.

I JAVNI POZIV- PROGRAMI:

Javni 
.poziv za dodjeru sredsrava za 

^frnansiranje 
i sufinansiranje programa odrzivostizaposlenosti osoba s invariditerom u zozz. goiii,t'iapisan je 16.03.2022. godine u ukupnojvrijednosli od 3.250.000,09 Iy -ypf--lrf"il;;j;-.ffi, odtuku o raspodjeti sredsrava uukupnom iznosu od 3.r97.07g,3g xM. Dva 

-r,ir]rnir," 
u okviru Lot rv odusrara su odrealizacije programa nakon donesen" oorrL [pirvnog oaoora o raspodijeri sredstava,uzimaju6i u obzir navedeno moiemo ron"tutorrtii kupno doznacena sredstva u okviruovog Javnog poziva iznose A,132,544,02 KM. -- -

Rekapitutacija prema LOT-ovima (1, lV i V) kako slijedi:

*jJ;]nfiffiffiH*ufinansiranje 
prosrama za odrZivost postoje6es nivoa zapostenosri

Nakon 5lo je Upravni odbor. Fonda donio odruke o svim pristigrim prigovorima aprikanatamo2emo konstatovati da je za sr pri;d;o -ir&"ro 
za zapo.rjavanje osoba sinvalidiretom i zastitnih radionica izovo;en uxulni iz-nJJoo 1-siz.o24,i|KM. u okviru 91programa Lot-om lje obuhvaGno 913 osoba .'inr"lioiGror.

Lot lv ' Za finansiranie/sufinansiranje programa odrzivosti zaposienosti osoba sinvaliditetom koie obavriai,u samostarnu i1"t-"tnosi kao ledino i gravno zanimanje,
::'il:t#"' 

i osobe s invariditerom rq. ., ,"'p-".'r'"# u skradu sa dranom 56. srav 2. i 3.

Nakon 5to je upravni odbor Fonda donio odruke o svim pristigrim prigovorima aprikanatapo Lot-u rV' te uzimaiu6i u obzir oa su ora'on.tii'ta ooustata od programa mo2emokonstatovati da je 2a457 samostalnih obrfnika dodijeljeno 1.486.152,21 KlM.

Lot v - Za finansiranie/sufinasiranje programa odr2ivosti zaposrenosti osoba sainvaliditetom zaposrenih urorganrzacijama osoba sa invariditetomNakon .to je upravni ooborlonda e;il;ril"-; sviir pristigtim prigovorima aprikanatapo Lot-u V moiemo konstatovati aa ie zi'-zi Lrirn,r"",1" osoba sa invariditetomdodijeljeno 94'127,2s KM. U okviru23 pr6s;" ;o;'";'a je odr2ivost zaposrenosti za 96osoba sa invaliditetom.

't9



II JAVNI POZIV _ PROGRAMI:

Javni poziv za dodjeru sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvoiaprivrednih dn'.itava za zaposijavanje osoba sa invaliditetom i zastirniri i"oioni"", t"programa profesionatne rehabititacue osoba s invatiditetom u 2o22. gooini iapisln 1e

?2;?,1,?o3r:321T-r, *-Tnoj vrijednosti od 2.s00.000,00 KM. Upravrii oauoiionio 1e
:o]!Iu- g Emjenama i dopun€ma. odruke o raspodjeri sredstava u ukupnom iznosu od2'069.021,42 KM (navedna odruka ukrjuduje i 

'sve -izmlen. 
u"o ,n"'i'i"io")irigoror"

korisnika).

Rekapitulacila prema Lot-ovima (ll, lll 3.1,3.2,3.3.) kako slijedi:

fot j!; za. finansiranje/sufinansiranje programa za razvoi privrednih drustava zazapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i ia5iitnii radionLa:

Na.kon sto je upravni odbor Fonda donio odruke o svim pristigrim prigovorima/iarbama
aplikanata po Lot-u il, te uzimajuii u obzir da je jeuno privredno drustvo odustaro odpoticaja za koje je upravni odbor prvobitno 'croi,io 

odiuku o ,uporpoo;e-tii.iz"rokonstatovati da je za 61 privredno diustavo za iajostlavanl" o.d;-;-i,i;;riiiietom izastitne radi.onice izdvojen ukupni. iznos oo i.oss.i[i,az xn. u oivrru-o;'p;;;;;r" ,okviru Lot-a rr, zaposreno je 61 osoba sa invatiditetom ni neodredeno uiu"r". ' -"'-

trt..l!.lj Za finansiranjeisufinansiranje programa profesionarne rehabiritacije osoba sinvaliditetom, odnosno Lot 3.3. erogrami irot"iio-n.rn" rehabiritacije na koje osobe sinvaliditetom same apliciraju:

- 3'1. Programi koje provode-_privredna druStva, zastitne radionice i druga pravna ricaprema Zakonu. U okviru Lot-a lll 3.1 nije bilo aplikacija

- 3'2 Programi koje provode. ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje Skole idruge obrazovne ustanove. U okviru L"t-, 5.i.-pii.ift, p 1"0n" aprikacija za koju jeodlukom upravni odbor dodijerio 23.418,60 xula-pr#suirariru reta6ititaci;u ii.ou, .,invaliditetom.

- 3.3. Programi profesionarne rehabiritacije na koje osobe sa invariditetom mogu sameaplicirati na program profesionarne rehabiritacije ri6. u"nr"ono srednje ikorovanje, visoko
3f 

ytno gOrSzgv-anje iti postdiptomsko studi;ni;
Nakon sto je Upravni odbor Fonda donio od'ruku o svim pristigrim prigovorima/2arbamaaplikanata po Lot-u [ 3.3- te naxon oonosenja- zmjena i dopuna odruke, moiemokonstatovati da ie za46 osoba sa invaricritetom iiJ'uoi"n',hupni iznos od 154.313,00 KM.



Tabela 7' lznosi izvrsenia poticaia za programe prema namjenama javni pozivi 2011. -2022. godine

JAVNI POZIV ooRZrvosr
LOT I, IV, V RAZVOJ

ruoveau
STIMULANS

KROZ RAZVOJ
REHABILITACIJA

UKUPNO PO
JAVNOM
POZlVU

MBAR
2011 553,075,00 132.800,00 164.125,00 850.000,00
APRIL 2012 428.796,00 499.152,97 294.910,00 1.222.758,97NOVEMBAR
2012. 739.224,48 149.500,00 229.300,00 1.117.024,48
APRIL 2013 540.200,00 406.700,00 196.300,00 1.143.200,00

2013. 657.091,00 411.770,00 216.615,00 256.720,00 1.542.196,00
APRIL 2014. 482.461,00 420.853,00 301.897,00 210.000,00 1.415.211,00R
2014. 792.316,00 453.893,00 320.300,00 't30.132,00 1.696.641,00
MAJ 2015. 279.610,24

278.610,24

5. 342.750,79 6&1.751,80 237.472,62 1.244.975,21
APRIL 2016 1.218.822,23 237.959,44 249.141,20 1.705.822,87SEPT

6. 293.827,80

1,390.878,93

739.527,41 290.755,07 1.324.110,28
MART 201 7 542.111,49 144.395,00 2.077.385,42srpreuenR
2017. 1.696.198,16 1.174.460,00 183.715,00 3.0s4.373,16
APRIL 2018. 2.081.s86,51 't.099.500,00

131.659,00 3.312.745,51SePfefr4eAR
2018. 699.871,32 1.176.218,39 296.405,00 2.172.494,71
MART 2019. 1.179.213,64 76.520,00 1.255.733,64

2019. 1.454.354,65 61.360,00 4.409.264,25
APRIL 2020, 3, 1

3.711J

100.850,00 100.8s0,00

1 3.147 3.147.349,94
AUGUST
2021. 2.528.955,21 197.139,50 2.716.093,71
MART 2022

3.132.544,02

2022 1.875.289,82 177.731,60 2.053.021,42

Ukupno: 23.801.356,94 15.870.135,20 1 3.619.529,99
1

U okviru navedenih podataka u tabeli 7. mogu6a su manja odstupanja uslijed eventuatnihpromjena u toku implementacije sredstavi piog*r" kao sto su: povrat neutrosenihsredstava' nenemjenski utrosena sredstva, ,6C 6"9; rg primjenjuje mjera osiguranja
fli"#:fl3#:XtXfr:'ffifi*.veniuatnos "o,Jt"ir,il" od odre6enin oooLren;rr nimieria
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V PROVOOENJE NADZORA U POGLEDU NAMJENSKOG UTROSKA DODIJELJENIH
SREDSTAVA

Fond le u izvje5tajnom periodu dodatno razvio i odgovarajuce inehanizme i aktivnosti
kontrole i pracenja namjenskog utroSka sredstava koja su dodijeliena korisnicima kroz
novdane nadoknade, subvencije neto plaOe, nov6anog stimulansa i programa. U

izvje5tajnom periodu izradeni su sljededi dokumenti:

Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odr2ivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih dru5tava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i

za5titnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom br: 01-
02-2-2624122 od 1 4.03.2022.9odine,
Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapoSljavanje osoba sa
inval id itetom fi . 01 -02-2-26231 22 od 1 4.03.2022. god ine,
Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu novdanih naknada isubvencija, broj: 01-02-2-
5822122 od 17.05.2022. godine;
Uputstvo za pravdanje novdanog stimulansa br. 01-02-2-5826122 od 17.05.2022.
godine;
Uputstvo za pravdanje programa (Lot 1, Lot 2, Lot 3.1., 3.2.,3.3., Lot 4, Lot 5) br.01-
02-2-5825122 od 1 7.05.2022. godine;
Uputstvo za provodenje nadzora kod korisnika sredstva Fonda broj:01-02-2-9881122 od
18.08.2022. godine;
Plan vr5enja nadzora nad utroSkom sredstva Fonda za 2022. godinu broj: 02-11-8-
14772121 od22.12.2O21 . godine.

Neposredan nadzor nad svim subjektima kojima je dodijeljen poticaj je trenutno nemogu6e
realizovati obzirom na skromne kadrovske kapacitete u Fondu i Einjenici da u svakom
trenutku Fond mora pratiti utroSak dodijeljenih sredstava unazad dvije godine, obzirom na
duZinu trajanja poticaja nov6anog stimulansa i programa.

Obzirom na navedeno, kada su u pitanju novdani stimulansi, Fond namjenski utro5ak
sredstava neposrednim nadzorom obavlja u privrednim drustvima za zaposljavanje osoba
sa invaliditetom i zastitnim radionicama. Za ostale subjeKe provjera namjenskog utroika
sredstava novdanog stimulansa vr5i se uvidom u izvje5tale, a prema mogu6nostima iu
skladu sa Planom vrSenja nadzora nad utro5kom sredstava Fonda za odredeni broj
subjekata obavlja se i neposredni nadzor, a obavezno ukoliko postoje indicije koje ukazuju
na odstupanje od preuzetih obaveza ili nenamjenski utro5ak sredstava.

U 2022. godini redovno su sadinjavani izvje6taji o realizac'rji programa i nov6anih
stimulansa, navedeni izvjestaji usvajani su na sjednicama Upravnog odbora, a dostupni
su u formi informacija za potrebe rada Nadzomog odbora. Kada su u pitanju programi,
Fond izvr5ava neposredan uvid u rad privrednih dru3tava za zapo5ljavanje osoba s
invaliditetom. Broj aktivnih privrednih druStava u 2022. godini je 1 17, 5to uslo2njava proces
direktnog nadzora rada istih kao i njihova rasprostranjenost na podrudju cijele FB|H.

Ukupno zaprimlienih iobradenih izvjestaja o pravdanju dodijeljenih sredstava za period
2022. godine.le 1.337.
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U loku 2022 godine izvrseno Je ukupno 66 nadzora, r to 24 u Hercegovaako-neretvanskom kantonu.2t u SarajLvsk;;k;";r;';, Srednjobosanskom kani,onu, s uTuztanskom kanronu, 12 u Zenidko'-do;;;k.;;;;2;padro_her"egovadkom 
kantonuKontinuirano se prate ror<ovt za o_oitavffi irrr-i"ltiii te se !.edoyno iatju obaviiesti zaprispijece pravdania svim korisnicimaa t<o1i nisu o'ostaviri izvje.taje u propisanom roiu.za korisnike kod koiih se utvrdi n"nrrt"n.[o tio!"ni" sreo.ruva Fonda, biro pririkomobrade izvjestaia itivrsenia 

""d.;r": ;;i;;U;;;rffiflg za pocruzimanje mjera, odnosnoaktiviranje mjenica takvim subjektima. 
- '- ' "- -- ,,' !vv'v

U 2022. godini pokrenuto ie 25njenice kao mjera osiguranja usljed nenamjenskog utroSkasredstava, nedostavrjanja pravdanla sr"o=trrJ ii rrl""nl" drugih odredbi ugovora.
Kroz redovne inteme izviestaje na kolegijima izvjestava se o_ realizovanim nadzorima,izvjeitajima o rearizaciji orogram" i novelirm stimlr;;, identifikuju se rizici vezano za
ilf,:'.'"tr" 

nenamjenske utroste sreostavai" prl"["riiinivnosti na suzbijanju navedenih

VI INTERNA REVIZIJA U 2022, GODINI

Funkciju interne reviziie u Fondu obavrja Jedinica inteme revizije koja je uspostavrjena uskladu sa zakonom o internoj rwizi;i i ijravirnir.oi'"'irit"n1,ra za uspostavrjanje jedinicaza internu reviziru u javnom sekto_ru , eeiii: cil;ri prioritet i predmet aktivnosti inrernerevizije dosrjedni su cirjevima ipranovima ronoa ro;r-su propisani zakonom, odrukom o
l,'#Fili 5?li.i,?'fl Xffi ;##*: r'r"* ;; ili i''izi;i Fonua,G g"dii;,i#'Ei",o,,

Aktivnosti Jedinice za internu reviziju su:

1 strateSko (hogodisnje) i godisnje planiranje revizije;
?. lestiranje, ispitivanje i oclena podalaka i informaciia.s. izvjesravanje o r".L*uti* i o;;;;ji; ;ilffi ffi ,.i,i, 

pobotjsanja posrovanja 
;!. !f ?"p" realizacije preporu ka irt",i"J i"ii.ii"'.0" ripr.rv.;b 

;i'ffii:=.o.|T,:r,*""?,iinimje 
aktivnosri i"t""i" r*ir[" i nadziranje imptemenracije

6 informisanje rukovodioca organizacije ukoriko se pojavi sumnja na nepravirnosti i/riprevare koje mogu rezurtirati krimini"i, 
"tiirr"i#a iri kr.enjem propisa radidaljnjeg postupania:

7 ' evidentiranje svih aktivnosti revizije i .uvanje dokumentacije vezane za inrernureviziju;
8. provodenje reviziia po zahtjevu rukovodstva (ad hoc revizije);9. aZuriranje Strare6koo i izrada Godisnjdr;;;;';;r"dnu 

sodinu;10. osiguravanje obuke i-nternih revizora
1 1. saradnja i izvje5tavanje prema CHJ FMF;

Strate5ki plan Jedinice inteme revizije Fonda sastavlie
skr a d u sa Za ko n o, o int'e-oi'"ri.ir' ", i" rr Ji ;"kff il,l l""J:?# lB::fJ:fl*:"1'"'1fl 

":
standardima interne reviziie etier,ini toi"L.l, inli,ilit orirorr, p_gvg,jom tntern"_rEri,Je,Metodologijom rada interne reviriie u ;arnim 

";i 
t;il'I reueracili BiH i priru.nikom za



VII RAD ORGANA FONDA

u 2022. godini upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
sa invaliditetom odrZao je dvadeset (20) sjednica.

Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda u skladu sa
Zakonom i Statutom, od kojih izdvajamo:

- Usvojeni su izvjeitaji o finansijskom poslovanju i lzvjestaj o radu Fonda za 2021.
godinu i.isti su dostavljeni Ministratvu rada isoiijalne politikl, parlam"nt, Fgii, vt"ol
Federacije BiH;

- 
9^sygjen 

je Godisnji pran rada Fonda za 2023. godinu, i Finansijski plan Fonda za
2023. godinu;

- Donesena je odluka o raspisivanju dva Javna poziva za dodjelu novdanih stimulansa
za zaposljavanje osoba s invaliditetom iodluke o raspodjeli sredstava po istimi 

-

- Usvojene su odluke o raspisivanju dva Javna poziva za finansiranje i sutinansiranle
programa, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;- Razmatrani su i usvajani izvjestaji o namjenskom utro5ku sredstava Fonda.

U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je odrzao ukupno jedanaest (11) sjednica. Na
dnevni red sjednica Nadzornog odbora uvrstena su sva pi[anja koja su iazmatrana na
+dnicama Upravnog odbora, a koja su u nadre2nosti Nadzornog dooor", ,ri for" r,o;u
nisu, u cilju informisanja ovog organa o aktivnostima Fonda. Nadzorni odbor napravio je
uvid u preko 320 razliditih dokumanata koji su bili sastavni dio materijala ." .i[ani." 

"odnose se na poslovanje Fonda, odluke Upravnog odbora, izvjestaje itd. Na ovai na6in
Nadzorni odbor je u proteklom periodu vr$io k-ontrolu postovan; ronoi lnllizirao
izvjeStaje o poslovanju Fonda, vrsio nadzor nad zakonitim utroskom sredstava Fonor, ,
skladu sa finansijskim planom.

Nadzomi odbor je na informacije, dokumente, izvjeitaje, pranove i odruke Upravnog
odbora koje su u nadre2nosti Nadzomog odbora imao oareaene preporuke i inicIafive xo;e
su u obliku zaklju6aka dostavljanje upravnom odboru, direktoru iid. iJ izvjestajno'm feriooudostavljeno je ukupno tri (3) zakljueaka Nadzornog odbora sa preporukama,'inicijativama
itd.
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procjenu rizika i planiranje interne revizije u javnonr sektoru u Federaciji BiH. Slrateiki plan
za period 2023. - 2025. godina donesenje krajem 2O22. godine.

Godi5nji plan za 2a22. godinu je sastavljen na osnovu strateskog plana za period 2021.-
2023. godina Jedinice za internu reviziju. U njemu se definisu aktivnosii Jedini." ,"
intemu reviziju na ostvarivanju ciljeva Jedinice ia intemu reviziju iz strateixoj prana za
period 2021. -2023. godina i olreduju cilievi, obim, metodorogiji, trajanje i resirii ioli su
pohebni za obavljanje svake pojedinadne revizije u 2022. godiii.

U toku 2022. godine, a u skladu sa Godisnjim planom rada Jedinice za intemu reviziju
obavljeno je Sest (6) revizija, 

^te - 
ie izdano osam (8) preporuka od kojih ;e pet 1b1realizovano zakljudno sa 3'l .12.2022. godine, dok za ostale 

'preporuke joi nij6 piotekao
rok za implementaciju istih.



Sve poslove vezane za rukovod'enje Fondom, zastupanje, predstavljanje ustanove, kao i

koordinaciju rada, u izvje5tajnom periodu obavljao je v.d. direktora Fonda Ahmet Baljic od
dana 01 .01.2022. godine do 15.02,2022. godine. U periodu oci 15.02.2022. godine do
q9.44.2022. godine funkciju v.d. direktora Fonda obavljao je Riad Krenni6, te od
09.09.2022. godine do 3'i .12.2022. godine funkciju v.d. direktora obavljao je Ahmet Baljic.
U toku 2022. godine u skladu sa zakonskim odredbama provedena je konkursna
procedura za imenovanje direktora Fonda, nadalje Upravni odbor Fonda dostavio je Vladi
Federacije BiH zahtjev za davanje prethodne saglasnosti za imenovanje direktora Fonda
na osnovu provedene procedure. Upravni odbor je dana 13.01 .2023. godine na osnovu
prethodne saglasnosti Vlade Federacije BiH imenovao direktora Fonda Ahmeta Balii6a na
mandatni period od detirigodine.

U toku 2022. godine radnici Fonda bili su ukljuceni u odgovarajuce procese edukacije u
skladu sa potrebama ustanove. Zaposlenici koji obavljaju finansijske i pravne poslove
u6estvovali su na redovnim seminarima koje organizuju strudne agencije.

VI]I ZAKLJUEAK

U izvje5taju je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u
oblasti profesionalne rehabilitacije i zapoSljavanja osoba s invaliditetom u 2022. godini. U
tabeli 8. i grafikonu 6. sumirani su zbirni podaci i prikaz dodijeljenih poticaja Fonda sa
navedenom vrstom poticaja, iznosirna sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhva6enih poticajim a u 2Q22. godini.

Grafikon broi 6.

OMJER DODIJEUEN!H SREDSTVA U 2A22. GODINI PREMA VRSTI POTICAIA

NOVEANIH DAVANJA

r Novaane nadoknade

I Novtani stirnulans

Programi
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VRSTA POTICAJA BROJ OSOBA
OBUHVAEENO POTICAJIMA

UKUFAN IZNOS
POTICAJA

Novdana naknade za pladene
poreze i doprinose i subvencija
plate 3442 14.534.076,89

Nov6ani stimulansi za novo
zapo5ljavanie 500 6.233.225,00

Programi (719) 2258 5.185.565,44

Ukupno zaZA22. godinu
6160

25.952.867,03

Tabela 8. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovanih za 2O22. godinu'

Ciljevi djelovanja Fonda za naredni period:

Osigurati sredstava za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprjedenje sistema naplate
posebnog doprinosa po osnovu dlanova 18. i 19. Zakonai
Unaprijeditiopce akte Fonda kojima se reguli5e ostvarivanje prava korisnika;
Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Finansijskim upravljanjem i kontrolom FUK-a, u
cilju uspje5nog upravljanja iostvarenja ciljeva Fonda;
U na pr'rjed iti mjere zapo$ljava nja osoba s invalid itetom ;

Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliciitetorn;
Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima iciljnim grupama;
Jadanje unutra5nje finansijske kontrole Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za
internu reviziju i djelovanje Nadzornog od bora ;

Poboljiati interne akte Fonda sa ciljem unaprjedenja poslovnih procesa.

PREDSJEDNlK
VNOG ODBORA

Broj: 01-02-4-3876123
Sarajevo, 29.03.2023. god ine
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BOSNA IHERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSL.IAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

6OCHA t4 XEPUETOBhHA
oEAEPAUhJA 6OCHE t4 XEPUETOBfiHE

ooHA 3A npooEctloHAI|Hy pEXASVnnINJtAly t4

3AnOUrbABAtbE OCO6A C t4HBAI]I4EI4TET0M

G
Broj: 0'l -04 -6-3892t23
Sarajevo, 29.03.2023. godine

Na osnovu clana 18. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sainvaliditetom (,,Sluibene novine Federacije BiH", br. 28t11), 6lana lX odluke o osnivanju Fonda zaprofesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije
BiH", br' 48110), a u skladu sa odredbamaZakona o profesionalnoj iehabilitaciji, osposobljavnju izaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,slu2bene novine Federacije BiH',, br. 0g/10), Nadzorniodbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa invaliditetom na 26. sjedniciodrianoj
dana 29.03.2023.godine d o n o s i

ODLUKU
o usvajanju Izvie5taja o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapoSrjavanje osoba sa invatiditetom za 2022.godinu

EOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF EOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EIVIPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

e lan t.
Usvaja se lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionarnu rehabilitaciju izapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom za 2022. godinu broj: 01-04-6-3891/23 od 2g.03.2023. godine.

etan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

NOG

Dostaviti:
- Direktoru Fonda
- Upravnom odboru Fonda
- Parlamentu Federacije BiH
- Federalnom ministarstvu rada isocijalne politike
- ala

Adresa: Vilsonovo Setaliste 10, 71000 Sarajevo
Teli +387 3371 7 74O
Fax: +387 3371 7821
www.fond.ba
e-mail: info@fond.ba

111

$1

t-

b
.-

tio A t. ry
EDi.iiR

v
o (

sla
fi

I

UniCredit bank d d. Tran. rac. 339 690 229641g370
UniCredit bank d.d. Dep rai 338 690 229635g521
ASA Banka d.d. Sarajevo Tran, rac. 134 4lO 1000833377
ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. ra6. 134 470 1000753837
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ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOIVI

\.-

BOShIIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL.REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

3ANOU]IbABAIt,I

Broj: 01-04-6-3891/23
Sarajevo, 29.03.2023. godine

NA,DZORNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNTJ REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

lzvje5taj o radu Nadzornog odhora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapoSljavanje osoba sa invaliditetorn za 2022" godinu

U skladu sa 6lanom 35. Zakona o ustanovama (,sluibeni list RBiH", br. 6/92, B/93 i 13/%),
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
(u daljem tekstu: Fond) podnosi lzvjestaj o radu za 2c22, godinu osnivaEu Fonda Farlamentu
Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike (na dalje dostavljanje
izvjeStaja Vladi Federacije tsil-l), Upravnorn odboru Fonda i direktoru Fonda.'

Nadzomi odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda, broji pet 6lanova, a irnenuje ga
Vlada FB|H, na osnovu javnog konkursa, u skladu sa Zakonom o ustanovama, Zakonorn o
vladinim, ministarskim i drugim imenovanjirna.

Rjesenjem Vlade Federacije Bosne i Hercegovine v. broj: 1s34l2o2o od 12.11 .2020. godine,
imenovan je Nadzomi odbor Fonda u sljede6em sastavu:
1. TomislavNaletili6, predsjednik
2. Mehmed Hero, 6lan
3. Josip Dreinjak, 6lan
4. Omer Pinji6, dlan
5. Mujo Trebovii, dlan

Nadzomi odbor u navedenom sastavu uloku 2022. godine odrzao je devet sjednica.

Nadzorni odbor u skladu sa Statutom Fonda br.OpU-lp:1O412011 od 16.02.2011
obavlja sljedede poslove:
- vrSi kontrolu poslovanja Fonda,
- analizira izvje5taje o poslovanju Fonda,
- izvje5tava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,- vr5i nadzor nad zakonitim utroikom sredstava Fonda, u skladu sa finansi.jskim

planom,
- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora i- vrSi i druge poslove utvrdene Zakonom i opeim aktima Fonda.

godine
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Nadzon-ri 
.odbor Fonda je radio u skradu sa posrovnikom o radu Nadzornog odbora Fondaza profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba $a invaliditetom nroi.."ol _os_li+ll tzo

Ll i-zvyestajnom periodii Nadzorni odbor ie ocirzao ukupno devet sjednica u okviru kojih suuvrStena sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama uprarnog odbora. Napravljen je uvid
u preko 320 razliditih dokumenata koji su bili iastavni dio materija-la usvojenih'na ,;'*oi""ru
Upravnog odbora, a odnose s.e na fiosrovanje Fonda, odruke UprrrnoiioJooir]izv;esta;e
itd. Na ovaj nadin Nadzorni odbor je u proteirom periodu vrsio kontroru-posrov"nia pona",
analizirao izvjestaje o poslovanju Fond'a, vrsio nadzor nad zakonitim utroskom sredstavaFonda, u skiadu sa finansijskim planom.
U okviru navedenih aktivnosti No je razmahao i prihvatio sve informacije vezano zaposlovanje Fonda.

U.izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je donio Zakrju6ke koji su upu6eni upravnomodboru, direktoru Fonda, te relavantnim initituci;ama [ai<o slijedii

01.02.2022. ( 1 3. sjednica)
ZakljuCak:
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa invaliditetomnala2e upravnom odboru Fonda, direktoru nonoi, .lJi'nici za internu reviziju, te drugimnadle2nim sluibama Fonda, da u okviru naabZnosii ,rJ" 

"r" u citju ispun;an;a pi"iorrf,i otklanjanlu nedostataka navedenih. y. rzvjeataj; ;Finansi;sro; revizgi Fonda za 2a2a.godinu kojeg je uradio ured za revizilu insitucija rsiii naveaenrn nastrani+it poonaslovom Rezime datih oreooruka od 1:16. io sr6mu niagovrenneno izvjeste ovaj Nadzomiodbor. Krajnji rok za reaiizacijr.rir, pr"po,ur,I ii;;i;o;r.katendarske godine.

23.02.2022. ( 1 4. sjednica)
Zaklju6ak:
Nala2e se direktoru i Upravnom odboru Fonda da razmotre prijedrog o izmjenama idopunama zakona o nrofesionarnoj rehabiritaciji. osporotravanju 'i zLpos'iiaraniu 

,o-sou" 

",invatiditetom, sa nagraskom na 6ran rs. za6;: ;;;;;iin'oa se srani;a iir"iiai.,osti"ranii
l" 19,.1/"t 

kod ostuarivanja prgr3 |" poticaje zapo.tjavanja i 
""rioi"poSfirr.;j, ;;;" ..invaliditetom, te isti upute nadleZnim instituiijama. ' "

23.03.2022. ( 1 S. sjednica)
Nadzorni odbor Fonda istide vaznost preporuka nazna6enih u Godisnjem izvjestaju internerevizije Fonda za profesionarnu rehabiritaciju i zapoirjavanje osoba sa invariditetom, teupuiuje inicijativu upravnom odboru, v.d. oiiertoru, inaauznim sektorima J" *" pr.r.a,preporuke interne revizije.
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POKAZATELJI POSLOVANJA FONDA V 2022, GODINI:

Ukupni prihodi od poduzetnidke aktivnosti iimovine, prihodi od naknada itaksa rprihodi od
pruianja javnih usluga i primljenih ti-ansfera Fonda 13 period O1 .O1 .- 31 .12.2022. godine
iznosili su 31 .360.02S Kl\/, Sio iznosi 1C4,CC% u odnosu na planirana sredstva za 2022.
godinu, odnosno 114,O8o/o u odnosu na ostvarena sredstva u 2021 . godini.
lz ostvarenih prihoda i primitaka, izvrieni su rashodi i izdaci u iznosu od 29.036,40s KN/ ili
79,91% planiranih sredstava za 2022. godinu.
U grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 2s.526.494 KM zabil.jeZen je kod naknada itaksa
i prihoda od pruianja javnih usluga i kao takav predstavlja najznaeajniji prihod Fonda, od
degaseiznosod28.189.671 KModnosi na naknade itakse po federalnim zakonima idrugim
propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapoSljavanja lica sa
invaliditetom, a iznos od 336.823 KM na prihode po osnovu neplaniranih uplata.
Grupa prihoda Fonda koju 6ine: neporezni prihodi itekudi t ransleri u2022. godini, ostvarena
je u iznosu od 31.360.029 KM,5lo iznosi 104,OOo/o u odnosu na planirana sredstva za 2022.
godinu, odnosno 114,08o/o u odnosu na oslvarena sredstva u 2021. godini.

Primljeni teku6i transfer od sluzbe za zaposliavanje Kantona sarajevo ostvaren je u iznosu
od 304.952 KM, 5to iznosi 58,64% planiranih sredstava za 2022. godinu, od Sluibe za
zapo5ljavanje KSB/SBK Travnik ostuaren je u iznosu od 6.000 KM, Sto iznosi ,100,00%

planiranih sredstava za 2022. godinu, od sluzbe za zapoiljavanje BpK Gora2de ostvaren
je u iznosu od 3.'165 KM, Sto iznosi 47,95% planiranih sredstava za 2022. godinu i Sluibe
za zapo5ljavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od 75.000 KM.
Primljeni teku6i transfer od Federalnog zauoda za zapoSljavanje ostvaren je u iznosu oci
2.428.328 KM,Stoiznosi 100,00%planiranihsredstavaza2022.godinu,odnosno 12,l,1lyo
u odnosu na ostvarena sredstva u 2021 . godini.

ukupno ostvareni rashodi iizdaci Fonda za period ci.01. - 31.12.2022. godine iznosili su
29"036.405 KM ili 79,91% planiranih sredstava za 2022. godinu, od 6ega se iznos od
28.782.267 KM odnosi na teku6e izdatke Sto predstavlja 80,38% planiranih sredstava za
2022. godinu iiznos od 254.138 KM na izdatke za nabavku stalnih sredstava Sto predstavlja
48,1O% planiranih sredstava.
U strukturi rashoda Fonda za period od 01.01 . - 31.12.2022. godine, najve6e u6es6e kao
Sto je i planirano imaju tekudi transferi na koje je izdvojeno 89,20% sredstava. Na place i

naknade troikova zaposlenih izdvojeno ie 6,23%, na doprinose poslodavca i ostale
doprinose 0,580/0, na izdatke za materijal i usluge 3,12o/o i na izdatke za nabavku stalnih
sredstava 0,87% sredstava.

lzmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2022. godinu planirano je 31 .164.470 KM za
finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije iradnog osposobljavanja
nezaposlenih osoba sa invaliditetom, programa razvoja privrednih drustava za
zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, programa za odrzivost
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u privrednim drustvima i zastitnim radionicama,
programa za odrZivost zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu
djelatnost, za isplate novdanih stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, za
refundaciju sredstava upla6enih doprinosa, poreza na dohodak i dijela plaia za osobe sa
invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama.
Po ovom osnovu izdvojeno je 25.895.843 KM ili 83,09% planiranih sredstava, odnosno
indeks njihove promjene u odnosu na 2021. godinu iznosi 112,45o/o.
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Tralgfer na ime uplacenih doprinosa, porcza na dohodak i dijela neto place za osobe sa
invaliditetom zaposlene u za5titnim radionicama u periodi.r od 01.01. cjo s,l.lz.zaz2. godine,
iznosio ie 14.534.077 Kl\fr, Sto predstavlja 88,08% planiranih izdataka za 2022. goOinu,gdnoslo indeks njegove promjene u odnosu na2021. godinu iznosi 126,61o/o.
Transferi na ime novdanih stimulansa za zaposljavanje-osoba sa invaliditetom i transferi naime.programa u periodu od 01.01. do 31.12.2022. godine, iznose ,11.361.766 KM, Stopredstavlja 77,48o/o planiranih izdataka 2a2022, godinf, odnosno indeksnj.gor" promjene
u odnosu na 2021. godinu iznosi gg,38%.

PROVEDENE AKTIVNOSTI [J 2022. GODINI DOPRINIJELE SU POSTIZANJU
SI.JEDECIH EFEKATA I REZULTATA:

- Kroz mjeru novda_ni stimulans zaposleno je 500 osoba sa invaliditetom;- Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno je 51 osoba sa invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovarajucim obrazovnim ustanovarna) - Lot lll 3.3 iLot lll 3.2.;

- Odr2an je postoje6i nivo zaposlenosti kroz isplatu novdanih naknada za 24gT osoba sinvaliditetom, te kroz isplatu subvencije plalezaglS osoba s invaliditetom (prosjedan broju2022. godini);
' Kroz programe odrZivosti- Lot lV je podrZano 497 samostatnih obrtnika;- Programima odr2ivosti zapostenosi; podrzano je 91 privredno druStavo i zaStitnaradionica, te na taj nadin podriana je odrZivost zaposlenosti za g13 osoba sainvaliditetom;
- Programima odr2ivostizaposlenostiu 23 organizacije osoba sa invaliditetom obuhvacenoje 36 osoba sa invaliditetom;
- uplate posebnog doprinosa po clanovima 18. i 19. Zakon a u 2a22. godini u odnosu na2021' godinu porasle su za 16,'!3 7o zahvaljuju6i aktivnostima xoie sulrovedene u2aZ2.godini;
- Zahvaljujuci provedenim aktivnostima.u 2t022. godini pove6an je broj cca. f33gposlodavaca u odnosu na 2021. godinu. koji izvr5aiaju obavezu pri;ave informacija krozpopunjavanje Ep obrazae.a na web aplikaclji Fonda (ap.fond);- U 2022' godini 573 subjekata vi5e nego u 2ozt. godini vrsi uplatu posebnog doprinosa

u skladu sa elanovima 19. i 1g. Zakona.- Fond je promovisao zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 17 dogadaja:konferencija, sastanaka, okruglih stolova'i promocija;- Broj aktivnih privrednih dru5tava za zapoStjavanje oloba s invaliditetom u zo2z.godinije
1'17, od kojih 62 privredna dru5tava osivaru;u status zastitne radionice.- U. izvjeStajnom periodu 895 samostalnih ourtnit, uspje5no i" posrorrlo i pored te5keekonomske situacije zahvaljuju6ipodrSci koju ostvaruil toa Fonda.
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u 2022. godini Nadzorni odbor Fonda usvojio je program rada Nadzornog odbora Fonda za
qr9fe9i919lnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba sa invaliditeom za20z:3. godinu broj: 01-
04-6-14856122, od 28.12.2022.godinu, u skladu sa kojim ce se nastaviti sa u-naprjeclivanjem
aktivnosti Nadzornog odbora Fonda u realizaciji poslova i c,,aveza Nadzorn'og odbora
definisanih dianom 18. statuta Fonda broj: opU-|p.10412011 od 16 02.20.i i. gociiie.

RA

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
- Upravni odbor Fonda
- Direktoru Fonda
- ala

ORNO
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F EDEilAClJA BOSNE I l-iERCEO.lVli.lg
FOI\]D ZA PROFESIONALNU REHABIL II,qCIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S II.IVALIDITETOM

ECC I l/,, [4 .].L PL{Ef-Ob iiit-i/rl
oElEpAt jtlJA 6OCr.lE k] XEpr{Er-O0r.1i1i.

$0 t-|fi 3A n POSE C t,lO HAn H y PEXAB t4 It HTALIL4 J)- I

3AnOUlrbABAtbE OCO6A C HHBAIHIilTETOM

c BOS i,J!iT AND HERZEGOVII'IA
I.EDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-387S/23
Sarajevo, 29.A3.2023. godine

UPRAVNI ODBOR
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

PREDMET: lzrrje5tai Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionatnu
rehabil itaciju i zapoiljavanje osoba sa i nvaliditetom za ZO2Z. godinu

U skladu sa Clanom 27. Stav l.Zakonao ustanovama (,,SluZbeni list RBiH", br. 6/g2, g/93

i 13/94), Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitac'rju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom podnosi izvjeStajo poslovanju.Fonda za profesionalnu renaUititatiju iiapoiljuu"nl"
osoba sa invaliditetom (Fond) za2O22. godinu osniva6u Parlamentu Federacli-e gig.

Organ upravljanja Fonda je Upravniodbor kojeg 6inisedam 6lanova, a imenuju se kroz postupak
javnog konkursa koji provodiVlada Federacije BiH.
U 2019. godini Rje5enjem o imenovanju Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, broj: g12li}19 od 31 .07.2019. godine, Vlada feOeracije
B.iH.imenovala je Upravni odbor Fonda, koji je u izvje5tajnom perioJu odrZao Sesnr"stii6l
sjednica.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
inva.liditetom kojije imenovan Rje5enjem Vlade Federacije BiH bioj: lZZbtZciZZ ori O+.AA.ZOZZ.
godine, u izvjestajnom periodu odrzao je petnaest (1s) sjednica.

U toku 2022. godine Upravni odbor Fonda je u skladu sa ovlastima razmatrao informacije,
donosio programe rada, upravljao sredstvima Fonda, pratio stanje uplata iodludivao o niifrovdm
kori5tenju, usvajao godiSnje i periodi6ne obra6une, te odlucivao i o drugim pitanjima oOinae"ia
za rad Fonda.

Zahvaliuju6i provedenim aktivnostima prihodi Fonda u2O22. godinipovecani su za 16,13% po
osnovu obaveza iz dlanova 18. a 19. Zakona.

ZabilieZeno je povedanje obaveza Fon{1u pogledu isplate novcanih naknada i subvencija plata,
koje su u2022. godini porasle 2a26,6'l yo u otnosuna202L godinu.

epve!91je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijete neposrednoj finansijskoj podr5ci osobama
s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokv-alifikacije, osposobljavanja za oOieaena zanimanja,
odr2ivosti zaposlenja i napredovanja 1 profesionalnoj i ridnoj (arileri. Fond je u2022. godini2a
pgtrgb! finansiranja noveanih naknada, subvencija plata, piograma odriivosti i proteiionafne
retabilitacije, te novdanog stimulansa za zapo5ljavanj'e 6soba s invaliditeto* iiOvoiio
25.952.867,03 KM, dok je taj iznos za 2021'. go-dinu iznosio 23.265.,!62,00 Kil,t.

\.;
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Navedeni podaci ukazuju na pove6anje izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u 2022
godini u odnosu na 2021. godinu za 11,55 %.

I loku 2022. godine doneseni su sljede6i pravilnici:
- Pruvilnik o raspodjeli sredstava za rlnansiranjeisufinansiranje programa odr2ivosti

zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom izastitnih
radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom br 01-02-2-2624122
od 14.03.2022.godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredslava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom za dodjelu nov6anog stimulansa za novo zapo5lavanje osoba sa
inva lid itetom br. 01 -02-2-26231 22 od 1 4.O3.2022. god i ne ;- Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu nov6anih naknada i subvenciia, broj:01-02-2-
5822122 od 17.05.2022. godine.

Doneseni su idrugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:
- Plan rada Fonda za 2023. godinu;
- Finansijski plan rada Fonda za 2023. godinu;
- Tromjeseini, Sestomjesecni i devetomjeseeni izvje5tal o izvr5enju finansijskog plana za 2022,

godinu;
- Redovno su sadinjavani izvjestaji za Federalni zavod za zaposljavanje i kantonalne sluZbe

za zapoSliavanje za sredstva uplacena Fondu prema 6lanu 59. Zakona;
- Redovno su saiinjavane informacije i izvje$taji prema Vladi Federacije BiH, Ministarstvima,

te drugim relevantnim institucijama.

U toku 2022. godine u skladu sa zakonskim odredbama provedena je konkursna procedura za
imenovanje direklora Fonda, nadalje Upravni odbor Fonda dostavio je Vladi Federacije BiH
zahliev za davanje prethodne saglasnosti za imenovanje direktora Fonda na osnovu provedene
procedure. Upravni odborje dana 13.01 .2023. godine na osnovu prethodne saglasnosti Vlade
Federacije BiH imenovao direktora Fonda Ahmeta Baljica na mandatni period od 6etiri godine.

Dana 21.07 .2022. godine u Sarajevu, odrzana je 1 9. sjednica Doma naroda Parlamenta
Federacile Bosne iHercegovine na kojoj su usvojeni sljede6i izvje$taji: lzvjeStaj o radu Fonda
za 2019. godinu, lzvjeitaj o izvr5enju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapoSljavanje osoba sa invaliditetom Federaciie BiH za 2019. godinu, lzvje5taj Upravnog odbora
o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo6ljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije BiH za 2019. godinu, lzvleitaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanie osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2019. godinu.

Dana 06.06.2022. godine u Sarajevu, odrZana.je 33. redovna sjednica Predstavniikog doma
Parlamenta Federacije BiH.
Na dnevnom redu sjednice Predstavnidkog doma Parlamenta FB|H uvr5teni su lzvjeStaj o radu
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba s invaliditetom Federacije BiH za
2021. godinu, lzvje5taj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2021. godinu, lzvje5taj o radu
Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo6ljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije BiH za202'1. godinu i lzvjeStaj o izvr6enju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2021. godinu, koji su
usvojeni.
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D.a^a 21.o4.2o22. godine u Mostaru c)dr2ana .ie 312. sjednica Vrade Federacrle Bosne i
Hercegovine. Na dnevnom redu sjednice Vlade FBiH uvisten je lzvjestaji o radu Foncta za
Profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanie osoba s invaliditetom (u oatjei'r tekstu: Fond) za2021. 0odinu kojije jednoglasno usvojen.

Provedene aktivnosti u 2022. godini doprinijele su postizanju sljede6ih rezultata:

- Kroz mjeru noviani stimurans zaposreno je s00 osoba sa invaridiretom;- Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno je 5i osoba sa invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovirajudim obrazovnim ustanovama) - Lot lll 3.3 i Lotilt 3.2.;

- 9d4gl je postojeii nivo zaposlenosti kroz isplatu nov6anih naknada za 24g7 osoba sin^validitetom, te kroz ispratu subvencije prate za gls osoba s inr"iiJit"io. rpro.i"ern urol u2022. godini);
- Kroz programe odrzivosti - Lol lV je podrZano 4g7 samostalnih obrtnika;- Programima odrzivosti zaposle,nosti podzano je gl privredno druStavo i zastitna radionica,

1.,"-::_111f :! fdriana je odriivost zapostenosti za 913 osoba sa i*rriOtt"torl- Programlma odzivosti zaposlenosti u 23 organizacije osoba sa invaliditetom obuhvaceno ;e36 osoba sa invaliditetom;
- Uplateposebnogdoprinosapodlanovima 18. i19. Zakona u2022. godini u odnosu na2o21.godinu porasle su za i6,13 yo zahvarjujudi aKivnostima kole su pro-veaene u ibzi gooini;- Zahvatjujudi provedenim aktivnostima i zozz. gooini por",i""p'u-.j ."". iiai-fr-sroaara."

u.odnosu na2021. godinu.koji izvnBavaju o_bav-ezu prilave intoimacila i..pop,in]r*niu Epg.bf_rry na web aptikaciji Fonda (ap.fbnd);- u.?o?2. godini 573 subjetata viie iego i zoz'r. godini vnii upratu posebnog doprinosa uskladu sa Elanovima 18. i 19. Zakona.- Fond ie promovisao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 17 dogacraja: konferencija,sastanaka, okruglih stolova i promocija;- Broj aKivnih privrednih uru3t1ya za iaposrjavanje osoba s invariditetom u zoz2. godini je117' od-kojih 62 privredna druitava ostvaruju staius zastitne radionice.- U izvjestajnom periodu g95 samostarnih obrtnika uspjeino je posiovato i pored teskeekonomske situacije zahvaljujuii podr5ci koju ostvaruju kod Fonda.

Prihodi od posebnog doprinosa za profusionarnu rehabiritaciju i zaposrjavanje osoba sinvaliditetom za 2022. godinu

Ukupno doznadena sredsfua u 2022. godini po osnovu obaveza iz dranova 1g. i 1g. zakonasu 28.189.671,00 KM;

u 2021 . godini doznaieno je 24.272.4s7,00 KM sredstava po 6ranovima 1g. i 19. Zakona,na osnovu dega zakrjudujemo da je dosro do povecanja dozna6enih 
"r"o.i"r" 

i"G,tg "/"u 2022. godini.
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UKUPNO
UPLACENO

PORAST SREDSTAV.A
U ODNOSU NA

PRETHODNU GODINU U O/O

9.123.648,012014.
22,06Yo2015 1 1.135.878,76

15.047.061,18 35,120k2016
1 8,630/o2017. 17.849.995,79
9,67 0/o19.576.357,002018
832%21.20s.353,0020't9
3,55 7021.957.149,002020
10,540/o24.272.457,002021

16, 13o/o28.189.671,002022.

Uplacena sredstva za
podsticanje

rahabilitacije i

zaposUavanja osoba s
invaliditetom u skladu

sa dlanom 18. i 19.
Zakona prema
Siframa prihoda
722568i722569

GODINA

Tabela 1. Uplacena sredstva za podsticanje rahabilitacije izapoiljavanja osoba s invaliditetom,
a u skladu sa dlanam 18. i 19. Zakona za peiod 2014. - 2022. godine.
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Finansiranje od strano Federalnog zavoda za zapogliavanje i kantonalnih sluibi
zaposuavanja u 2022. godlni

Ctan 5g. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog zavoda za

zaposljavanje u iznosu 6O t Oy" sredstava planiranih finansijskim planom zavoda za aktivnu

poittit<J zap6Sgavanja u tekudoj godini, ali i sredstvima kantonalnih sluZbi za zapoSliavanje u

iznosu od Syo iredstava planiranih finansijskim planom kantonalnih sluZbi za zapo5liavanje za

aktivnu politiku zapos[avanja u teku6oj godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznaka sredstava izvriena je samo od Slu2be za

zapo5ljivanje Kantona Saraievo, SluZbe za zaposljavanje KSB/SBK Travnik, _Slulbe za

zapoSljavanje BPK GoraZde, SluZbe za zapo$ljavanje Tuzlanskog kantona i od Federalnog

zavoda za zaposljavanie.

primljeni tekuei transbr od Sluibe za zaposljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u_iznosu od

304.d52 KM, ito iznosi 58,64% planiranih sredstava za 2022. godinu, od Slu2be za

zapo5ljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u iznosu od 6.000 KM, sto iznosi 100,007o

ptdniranifr siedstava za 2022. godinu, od SIuZbe za zapoiljavanje BPI( GoraZde ostvaren je u
iznosu od 3.165 KM, Sto iznosi 47 ,9'o/o planiranih sredstava za 2022. godinu i SluZbe za

zaposljavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od 75.000 KM.

Primljeni teku6i transfer od Federalnog zavoda za zaposljavanie ostvaren ie u.iznosu od

2.428.328 KM, Sto iznosi 100,00% planiranih sredstava za 2022. godinu, odnosno 121,18o/o u

odnosu na ostvarena sredstva u 2021 . godini'

Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda irukovodstva Fonda u vise navrata

dostavljana je iniciiativa sluzbama za zaposljavanje za redovno izvrsavanie obaveza iz dlana

bg. Zaft.ona. Kantonalne slu/be za zaposljavanje opravdavaju izostanak uplata nedostatkom
planiranih sredstava za aktivnu politiku zaposllavania.
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ZAKLJUCAK

U izvjestaju je ponuden pregled djelovanja iaktivnosti Fonda na provodenju politike u oblastiprofesionalnc.i'el.,abilitacije izapostjavanja osoba s invatiditetom u zoiz.'goii;i tJ trn"li z.sumirani su zbirni podaci i prikaz 
.dodijeljenih poticaja Fonda sa navecienoii vriio, poti""j",

iznosima sredstava, te brojem osoba slnvaliditetom obuhva6enih poticajima u zozi. gooini.

Tabela 2, ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovano za 2022. godinu

Ciljevi djelovanja Fonda za naredni period:
- osigurati sredstava za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprjedenje sistema naplate

posebnog doprinosa po osnovu dlanova 18. i 19. Zakonai
- Unaprijediti op6e akte Fonda kojima se regulise ostvarivanje prava korisnika;- Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Finansijskim upravljanjem ikontrolom FUK-a, u cilju

uspje5nog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda;- Unaprijediti mjere zapoiljavanja osoba s invaliditetom;
' Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;- Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i ciljnim grupama;
- Ja6anje unutra5nje finansijske kontrole Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za

internu reviziju i djelovanje Nadzomog odbora;- Pobolj5ati interne akte Fonda sa ciljem unaprjedenja poslovnih procesa.

VRSTA POTICAJA BROJ OSOBA
OBUHVA6ENO POTICAJIMA

UKUPAN IZNOS
POTICAJA

Nov6ana naknade za pla6ene
poreze i doprinose i subvencija
plate 3402 14.534.076,89
Novcani stimulansi za novo

500

Programi (7'19 ) 2258 s.'tE5.

Ukupno za 2022. godinu
6't60 2s.952.867,03

PREDSJEDNIK
G ODBORA

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rad
- Direktoru Fonda
- ala
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IZVJESTAJ

O EVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU IZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM ZA

PERIOD 01.01. DO 31j22022. GODINE

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom za 2022, godinu, izvr5en je u periodu od 01 ,01. - 31.12.2022. godine,
kako slijedi:

RAEUN PRIHODA IRASHODA uKM

I

1.1.

1.2.

PRIHOD! I PRIMICI

Neporezni prihodi

Teku6e potpore (g rantovi)

RASHODI ! IZDACI

Teku6i rashodi

Kapitalni rashodi

28.542.584

2.817.445

31.360.029

29.036.405ll

1.1.

1.2.

ilr vrsAK (+) / MANJAK {"} ( l- ll ) 2-323.624

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda iprimitaka, te rashoda iizdataka, zavrsnog

stanja transakcijskih raduna kod Asa banke d.d. Sarajevo, Unicredit bank d.d. Mostar

iBosna Bank lnternational d.d. Sarajevo, pocetnog izavrSnog stanja imovine iizvora

imovine, te podaci o stanju potrazivan,a i obaveza za period 01.01' do 31.12.2022.

godine 6ine sastavni dio ovog lzvje5taja.
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Obrazloienje
Pravni osnov

Na osnovu clana 5. Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabililaciju i

zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,,Sluzbene novine Federacue BiH", br. 4Ol10),
dlana f. i30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom, utvrdena je obaveza da se pravovremeno dostavi lzvje5taj o izvr5enju
Finansijskog plana za prethodnu godinu Parlamentu Federacije BiH.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (u daljem tekstu: Fond) na 42. sjednici, odrZanoj dana 29.12.2021.
godine, donio je Odluku o usvajanju Finansijskog plana za 2022. godinu i procjene
plana za 2023. i 2024. god i nu, broj : U -A 4-05-1 4957 121 .

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za
2022. godinu, broj: 01-04-5-5945122 od strane Upravnog odbora Fonda, na 56.
sjednici, odr2anoj dana 23.05.2022. godine.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za
2022. godinu, broj: 01-04-5-10002122 od strane Upravnog odbora Fonda, na 2.
sjednici, odr2anoj dana 22.08.2022. godine.

Fond je u izvjestajnom periodu finansijsko poslovanje obavljao preko glavnog racuna
338-690-22964183-70, depozitnog raEuna 338-690-22963585-21 kod Unicredit bank
d.d. Mostar, transakciiskog raouna 134-470-10008333-77, depozitnog ra6una '134-

470-10007538-37 kod Asa banke d.d. Sarajevo i transakcijskog raduna 141-306-
53202509-20 kod Bosna Bank lntemational d.d. Sarajevo.

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnicke
aktivnosti iimovine iprihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada itaksa iprihoda
od pruZanja javnih usluga, teku6ih tmnsfera i kapitalnih transfera Fonda za period
01.01.- 31.12.2022. godine iznosila su 31.360.029 KM,Sto iznosi 1o4,00o/o u odnosu
na planirana sredstva za 2022. godinu, odnosno 114,08% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2021. godini.

lz ostvarenih prihoda iprimitaka izvr3eni su rashodi iizdaci u iznosu od 29.036.400
KM ili 79,91% planiranih sredstava za 2022. godinu.
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I PRIHODI

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom u
2022. godini ostvareni su i rasporedeni u skladu sa dlanom Sg. Zakona o
profe_sionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju usoba sa invaticiitetorn
(,,sluzbene novine Federacije BiH', br g/10) i Fravilnikom o na6inu uplate,
pripadnosti iraspodjele javnih prihoda u Federaciji BiH ("SluZbene novine Federacije
BiH", br. 54120,63120, B$tzo,28121, sal21, g3lz1,1tzz,34t22, sl122 a g4t22), kojim
je definisana i odredena pripadnost prihoda Fonda.

Obaveza godi5njeg izvjeStavan ja proizilazi iz Zakona o budZetima - proracunima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH', br. 102113, 9114,
13114, 8115,91115, 1A2115, 104116, 5/18, 11t19 i 99/19) i Fravilnika o finansijskom
zvje5tavanju i godi5njem obra6unu budZeta u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 69114,14t15,4116,1g7tA i A21).

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnidke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i ta'ksa i prihoda
od pruZanja javnih usluga, tekucih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period
01.01.- 31.12.2022. godine iznosila su 31.360.029 KM, Sto iznosi 104,00% u odnosu
na planirana sredstva za 2A22. godinu, odnosno 114,08o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2021. godini.

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. - 31.12. 2022. godine
po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

Tabela 1.
R.
br.

Ekon.
kod

Raspoloiiva sredstva Izmjena i
dopuna Finan.

plana za
2022. godinu

Ostvareno za
period 01.01. -

31.12.2022.
godine

7o uIe5da u
ukupno

ostvar. prih.
2022.g.
(kol.5.)

Indeks
(5/4x100)

l 2. 1 4. 5. 6. 7
A. UKUPNO

nespot oZrva
SREDSTVA (I+tI+IID

36.337.s38 31360.029 86J0

I UKUPNO PRIHODI
(l+2+3)

30.155.302 31.360.029 100,00 104,00

l. 721000 Prih, od poduz. aktiv. i
imovine i pr. od poz.

kur, razlika
(1.r.)

17.500 16.090 0,05 9t,94

1.1 7212t0 Ostali prihodi od
finansijske i nemater.

imovine

17.500 16.090 0,05 91,94

7 122000 Naknade i takse i
prihodl od pruZanja

javnih usluga
Q.l. do2.2.)

27.176.874 28.526.494 90,97 104,97

2.t '122560 Naknade po posebnim
propisima

26.576.8'.t4 28.189.671 89,90 r 06,07
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R.
br.

Iikon
kod

Raspoloiiva sredsrva 
I Izmjena i

dopuna Finan
plar/.a za

2022. godinu

Oslvareno za
period 01.01. -

3t-12.2022.
godine

%o uIe5da u

ukupao
ostvar. prih.

2022.g.

Ixdeks
(5/4xr00)

I. 2. J. 4. 5. 6. 7
2.2. '22790 Prihodi - neplanirane

uplate
600.000 336.823 1,07 56,14

3. 732000 Primljeni tekudi
trsnsferi od ostalih

nlvoa vlasti
(od 3.r. do 3.3.)

2.960.928 2.8r 7.445 8,gg 95,15

-1. I 732ll2 Primljeni tekudi
hansferi od Federacije

732133 Primljeni teku6i
transferi od kantonalnih
SluZbi za zapof liavani e

532.600 389.1 17 1,24 13,06

3.3. 732131 Transferi od Federalnog
zav oda ra zaooSliavani e

2.428.328 2.428.128 114 r 00,00

II 810000 KAPITALNI
PRIMICI (I.)

8r 1900 Ostal: kapitalni primici

III Prenesena sredstva
iz prethodne sodine

6.182.216

Prenesena sredstva
iz prethodne qodine

6.1E2,236

Ll grupi prihoda najveCi apsolutni iznos od 28.526.494 KM zabiljeZen je kod naknada
i taksa i prihoda od pruZanja javnih usluga i kao takav predstavlja najznaeajniji prihod
Fonda, od dega se iznos od 28.189.671 KM odnosi na naknade itakse po federalnim
zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i

zapo5ljavanja lica sa invaliditetom i iznos od 336.823 KM na prihode po osnovu
neplaniranih uplata.

Grupa prihoda Fonda koju 6ine: neporezni prihodi i teku6i transferi u 2A22. godini,
ostvarena je u iznosu od 31.360.029 KM, Sto iznosi 104,00% u odnosu na planirana
sredstva za 2022. godinu, odnosno 114,08o/o u odnosu na ostvarena sredstva u
2021. godini.

Navedena struktura ude5ca iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi:

Tsbela 2.

OPIS
KM

Ostvareno
01.0r. - 31.12.2022. god.

o//o
ucesca

Neporezni prihodi 28.542.s84 9L,02

Tekuii transferi 2.817.44s 8,98

Svega:

Slijedi graficki prikaz strukture prihoda u 2OZZ. godini:

100,00

6

3I.360.029

t
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8,98%

9L,O2%

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 28.542.584 KM, Sto iznosi
104,960/0 planiranih sredstva za 2o22. godinu, odnosno j16,14o/o u odnosu na
ostvarena sredstva u 2021. godini.

Ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u Tabeti 3., a iz koje se moZe vid,leti nivo
ostvarenja sa strukturom u6e56a.

Tabela 3,
Neporezni prihodi Izmjena i dopuna

Finansijskog plana 2a,2022. g.
Ostvareno za period
01.01. -31.12.2022.

godine

trndeks
(2/1 xl00)

I 2. 3.
Naknade i takse po federalnim
zakonima i dr. propisima
Ostali prihodi od imovine

26.s76,874 28.189.67t 106,07

Neplanirane uplate - prihodi
17.500

600.000
16.090

336.823
91,94
56,14

UKT]PNO: 27.194.374 28.542.584 704,96

Analizirajuci pojedinadne
konstatacije:

vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljedece

Ukupni prihodi po osnovu naknada i taksa po federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno ukupna sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapo5ljavanja
lica sa invaliditetom koja placaju subjekti u drZavnim organima i privredni suOlbfti [o
osnovu 6lana 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH", br,-0gllO) u
periodu od 01.01. do 31.12.2022. godine iznosili su 28.189.671 KM ili 106,0T0/0
planiranih sredstava za 2022. godinu, odnosno 116,14a/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2021. godini.
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Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depozitna sredstva u
banci ostvareni su u ukupnom iznosu 16.090 KM ili 91,g4o/o planiranih sredstava za
2022. godinu.
Prihodi po osnovu neplaniranih uplata ostvareni su u ukupnom iznosu od 336.823
KM ili 56,14o/o planiranih sredstava za2e22. godinu.

P ri m ljen i te kuc i transfe ri

Primljeni teku6i transferi su u 2022. godini ostvareni u iznosu od 2.817.445 K[M, Sto
iznosi 95,15% planiranih sredstava za 2022. godinu, odnosno g6,720/o u odnosu na
ostvarena sredstva u 2021. godini.

Ovi prihodi predstavljeni su sljededim vrstama u Tabeli4., kako slijedi:

Tabela 4,
Tekudi transferi Izmjena i dopuna

Finansijskog plana za
2022. s.

Ostvareno za period
01.01. - 31.12.2022. g

Indeks
(2i1x100)

1. ) 3.
Primljeni tekuii transferi od
Federacije
Primljeni tekuii transfer od
Federalnog zavoda za
zapo5ljavanje
Primljeni teku6i transfer od
kantontonalnih SluZbi za
zapoSljavanie

2.428.328

532.600

2.428.328 100,00

389.117 73,06

IIKUPNO: 2.960.928 2.817.445 95,15

Primljeniteku6itransferi od kantonalnih SluZbi za zapo5ljavanje ostvareni su u iznosu
od 389.1 17 KM, Sto iznosi 73,060/o planiranih sredstava z:a2022. godinu.

Primljeni teku6i transfer od Federalnog zavoda za zaposljavanje ostvaren je u iznosu
od2.428.328 KM, Sto iznosi 100,00% planiranih sredstava 2a2022. godinu.

Slijedi grafidki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekucih transfera u odnosu na planirana
sredstva:

o

r Primljeni tekudi
transferi od
Federacije

r Transfer od
Federalnog

1oo,oo zavoda za
zapoSljavanje
Primljeni tekudi
transfer od
Kantona

,o673
-n.t'

",-i{'

8

I



II RASHODT I IZDACI

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 0'1.01. - 31 .12.2022. godine
iznosili su 29.036.405 KM ili 79,91% planiranih sredstavaza2022. godinu, od eega
se iznos od 28.782.267 KM odnosi na tekude izdatke, Sto predstavtja 80,38Yo
planiranih sredstava za 2O22. godinu i iznos od 254.138 KM na izdatke za nabavku
stalnih sredstava, Sto predstavlja 48,10% planiranih sredstavaza2022. godinu.

U Tabeli 5. koja slijedi daje se izvr5enje rashoda Fonda za period 01.01 . - 31.12.
2022. godine po ekonomskoj klasifikaciji.

Tabela 5.

U strukturi rashoda Fonda za 2022. godinu, najvece uceSce kao Sto je i planirano
imaju tekuci grantovi na koje je izdvojeno 89,20o/o sredstava. Na pla6e i naknade
tro5kova zaposlenih za 2022. godinu izdvojeno je 6,23o/o, na doprinose poslodavca i

ostale doprinose 0,5870, na izdatke za materijal i usluge 3,12o/o i na izdatke za
nabavku stalnih sredstava A,87Vo sredstava.

Slijedi graficki pregled u6e56a rashoda u ukupnom izvr$enju Finansijskog plana
Fonda za period 01.01. do 31 .12.2022. godine.

9

RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

OPIS Izmjena i
dopuna

Finansijskog
plana za
2022. s..

lzvr5enje za period
01.01. ,31.12.
2022. godine

Indeks

(2/rxr00)

oh

ucesca u
ukupnim
rashod.

t. 2. 3. 4.
A TEKUCI RASHODI 3s.809.178 28.782.267 80,38 99,13

61 1000 Pla6e i naknade tro5kova
zaposlenih

2.789.528 l.810.678 64,91 6,23

6l I 100 Bruto plai.e 2.329.476 L586.777 68,12 5,46
61 I 200 Naknade troSkova zapo slenih 460.052 223.901 48,6',1 0,77
612000 Doprinosi poslodavca i ostali

doprinosi
260.6s8 r71.024 65,61 0,58

6l 3000 lzdaci za materiial i usluge r.594.522 904.722 56,74 3,12
614000 Teku6i grantovi 3t.164.470 2s.89s.843 83,09 89,20

B KAPITALNI RASHODI 528.360 2s4.138 48,10 0,87

821300 Nabavka opreme 193.506 163.450 84,47 0,56
821 500 Nabavka stalnih sredstava u

obliku prava
334.854 90.688 27,09 0,31

UKUPNO RASEODI:
(sum A+B)

36.337.s38 29.035.405 79,91 100,00



5,46%
0,77%

Bruto plafe
3,12%

r Naknade tro5kova zaposlenih

. Doprinosi poslodavca i ostali

doprinosi

r lzdaci za materijal i usluge

Tekuti grantovi

89,20o/o

Plaee i naknade troikova zaposlenih

Pla6e i naknade tro5kova zaposlenih u periodu 01.01. do 31 .12.2022. godine iznosile
su 1 .810.678 KM, odnosno 64,91% planiranih sredstava.
Bruto place zaposlenih iznosile su 1.586.777 KM, odnosno 68,120/o planiranih
sredstava.
Fond je na dan 31.12.2022. godine imao 28 (slovima:dvadesetosam) zaposlenih
radnika.
Na teret bruto plaia isplaceno je:

uKM

Naknade troikova zaposleni h

Naknade troSkova zaposlenih iznosile su 223.901 KM, odnosno 48,670/o planiranih
sredstava za 2022. godinu.
Na teret naknada troSkova zaposlenih isplaceno je sljede6e:

uKM

OPIS IZNOS
Neto pla6e zaposlenih 983.703

Porez na dohodak 98.144

Doprinos za PIO 276.897
Doprinos za zdrav stveno osi guranj e 203.601
Doprinos za zapo5li avanie 24.432

UKUPNO: 1.586.777

OPIS IZNOS
Topli obrok 62.018
Naknade na ime regresa 53.358

Prevoz radnika na posao i sa posla 25.731

Naknada na ime otpremnine 16.676

Naknada pov. vier. i drZavnih praznika 9.412

10
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UKUPNO:

OPIS IZNOS
Pomo6 usl ed rasta indek 30.240
Pomo6 u sl. teZe bolesti 26.466

223.90t

Doprinosi poslodaYca

Doprinosi poslodavca iznose 171.024 KM, odnosno 65,61% planiranih sredstava za
2022. godinu.
Na teret doprinosa poslodavca u 2022. godini isplaieno je: 

u KM

lzdaci za materijal i usluge

lzdaci za materijal i usluge su u periodu od 01.01. do 31 .12.2022. godine iznosili
904.722 KM,Sto predstavlja 56,74a/o planiranih izdataka 2a2022. godinu.

Struktura izvr5enih izdataka za materijal i usluge za period 01.01. do 31 .12.2022.
godine predstavljena je sljede6om Tabelom 6. i grafidkim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6.

Izdaci za rnaterijal i usluge

OPIS IZNOS
Doprinos za PIO 97,728
Doprinos za zdravstveno osiguranie 65.152

Doprinos za zapo5li avani e 8.144
UKUPNO: 17t,024

Izmjena i
dopuna Finans.
plana 2a2022.

godinu

IzvnSenje za period
01.01. -31.12.2022.

godine

Indeks
(2/1x100)

I 2 3

613100 Putnitro5kovi 2s.000 13.577 54,31

613200 Izdaci za enersiiu 1s.000 7.844 52,29

613300 Izdaci za komunalne usluge 72.000 s 1.087 70,95

613400 Nabavka materiiala 47.236 13.548 28,68

613500 Izdaci za usluge prevoza i
goriva

x.40a 8.59s 36,73

613600 Unaimliivanje imovine 98.224 98.r 36 99.9r
613700 lzdaci zatekuie odrZavanie 89.972 66.052 73.41

6 13800 lzdaci osiguranja, bank.usluga 134.040 77.219 57,61

613900 Ugovorene usluge 1.089.6s4 568.664 52,19

UKUPNO: t.594.522 9A4.722 56,74
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52,79Yo 54,31%

57,67% 52,29%
t Putni tro5kovi

r lzdaci za energiiu

lzdaci za komunalne usluge

r Nabavka materijala

* lzdaci za usluge prevora i goriva

7Q95% a unajmljivanje irnovine73,4lYo

28,68!o

lzdaci za teku(e odrlavanje

lzdaci osiguranja, ba nk.usluga

Ugovorene usluge

99,91%
36,73%

Tekudi grantovi

lzmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2022. godinu planiran je iznos od

31.164.470 KM na ime tekucih grantova.

Na teret tekucih grantova u 2022. godini planirano je sljedece:

,/ finansiranjelsufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaliditetom;

/ finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost
kao jedino i glavno zanimanje, ukljuduju6i i osobe sa invaliditetom koie su
zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona;

/ finansiranje/sufinansiranje programa odr2ivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom;

,/ finansiranje/sufinansiranje programa za odrZavanje postojede razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom;,/ isplate novdanih stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom;

{ refundacija sredstava na ime uplacenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela
plade za osobe sa invaliditetom zaposlene u zaStitnim radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je 25.895.843 KM ili 83,09% planiranih sredstava za

2022. godinu.

A. TekuGi grant - Refundacija uplaienih doprinosa, poreza na dohodak i
dijela neto plaie za osobe sa invaliditetom zaposlene u za5titnim

radionicama

t2
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-
i
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Tekuci grantovi na inte uplacettilt doprinosa, poreza rta dohodak i d$ela place za
osobe sa invaliditetam zaposlene u za*titnim radionicama za period 01.01. do
31.12.2021. godine iznosili su 11.479.118 KM, a dok za period od 01.01.-
31.12.2022. godine iznose 14.534.077 KM, odnosns 126,61Yo u odnosu na isfi period
2021. godine.

Nivo i dinamika ukupno izvr5enih rashoda na ime refundacije uplacenih doprinosa,
poreza na dohodak i dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u za5titnim
radionicama za period od 01.01. - 31.12.2022. godine, iskazana je u Tabeli 7., kako
slijedi:

Tahela 7.

B. Tekuii grant - Uveeanje novianog stimulansa po osnovu
zapoiljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa

i nv a I i d itetom koj e se s am oza poili av ai u

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom na 19. telefonskoj sjednici, odrZanoj dana 29.10.2020. godine, donio je

Odluku o raspodjeli sredstava za dodjelu nov6anog stimulansa za novo

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom u 2020. godini, broj: 01-04-5-12286120, a na

osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
10.09.2020. godine.

Pravo na nov6ani stimulans mogli su ostvariti:

a) Pravno i drugo lice koje kao poslodavac zapo5ljava osobu sa invaliditetom 6iji

stepen invaliditeta je 60% i viSe, osobu s najmanje 70% tjelesnog o5tecenja, ukoliko

to o5tedenje ima za posljedicu smanjenje radne sposobnosti u skladu sa Zakonom o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom ili
osobu sa umjerenom ili lakom mentalnom retardacijom (intelektualnim te5ko6ama);

b) Oosobe sa invaliditetom 6iji stepen invaliditeta je 60% i viSe, osobe s najmanje

70% tjelesnog o5tecenja, ukoliko to o5tecenje ima za posljedicu smanjenje radne
sposobnosti u skladu sa Zakonom ili osobe sa umjerenom ili lakom mentalnom
retardacijom (intelektualnim te5ko6ama) koje pokrenu samostalnu ili poljoprivrednu

djelatnost kao jedino i glavno zanimanje u cilju samozapo5ljava.

R.
br

OPIS Refundirana
sredstva na ime

upladenih doprinosa
i poreza na dohodak
za period od 01.01. -

31.12.2022. godine

Refundirana
sredstva na ime
subvencije neto

plade za period od
01.01. - 31.12.2022.

godine

Ukupno ref.
sred. na ime upl.
dopr., por. na
doh. i subvencije
neto plade zL
period 01.01. -
31.12.2022.9.
(kol.3. + trot.4.)

l. I 3. 4. 5

I Tekudi grantovi tl.239.163 3.294.914 t4.534.077
UKUPNO: 11.239.163 3.294.914 14.534.077
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Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu prijedloga Komisije za raspodjelu
novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, broj:02-24-S-
12038120 od 22.10.2020. godine.

fznos ispla6enih sredstava u 2O20. godini na ime osnovnog dijela novCanog
stimulansa za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
podneleni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 10.09.2020. godine iznosio je
2.136.000 KM.

lznos sredstava od 851 .100 KM odnosi se na uve6anje novianog stimulansa po
osnovu zapoSljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje noveanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapo5ljavaju iza novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, a koja 6e biti
ispla6ena nakon 15 mjeseci po podno5enju izvje5tala o namjenskom utroSku
sredstava i dostavljaniu Liste osiguranih lica za obveznike od porezne uprave
Federacije BiH.

lzvrSenje tekudih grantova na ime uvedanja novdanog stimulansa po Javnom pozivu
objavljenom 10.09.2020. godine lznosi 729.600 KM.

c. Teku6i granl - Noviani stimulansi za novo zapoiljavanje osoba sa
invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom na 56. sjednici, odrianoj dana 23.05.2022. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstrava za novEani stimulans za novo zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom u 2022. godini, broj: 01-04-5-5954122, u ukupnom iznosu od 3.708.225
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 1 6.03.2022. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitacUu i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom na 56. sjednici, odr2anoj dana 23.05.2022. godine, donio ie Odluku o
usvajanju lzvjeitaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
novaanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom u 2022. godini,
btqio1-04-5-5947122.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvje$taja Komisije za selekciju
aplikacija po Javnom pozivu za dodielu novdanog stimulansa za novo zapoSljavanje
osoba sa invaliditetom u 2022., broj:02-2+5-56 51 122 od 1 1.05.2022. godine.

U Tabeli B. dat je pregled strukture izvr5enja teku6ih grantova na ime novdanog
stimulansa za novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 2.634.1S0 KM,
kako slijedi:
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Red.
broj

Vrsta zahtjeva Iznos koji de

biti doznaCen
nakon l5 mj.

Ukupan iznos

I Poslodavci pod op5tim i
posebnim uslovima i
samozapo5ljavanie - Obrt

2.634.150 939.325 3.573.475

UKUPNO: 2.634.150 939.325 3.573.47s

Tabela 8.

Osnovni iznos

*lznos isplacenih sredstava na ime osnovnog dijela novianog stimulansa za
novo zapoiliavanie osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavljenom 16.03.2022. godine iznosi
2,634.150 KM.

lznos sredsfava od 939.325 KM odnosi se na uveeanje noveanog stimulansa po
osnovu noYog zapo$liavanja osoba sa invaliditetom, a koja 6e biti isptaflena
nakon 15 mieseci po podnoieniu lzuje5taja a namienskom utroiku sredstava.

D. Tekuci grant - Finansiranjelsufinansiranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa
invaliditetom na 51. sjednici, odrZanoj dana 14.03.2022. godine, donio je Odluku o
objavljivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2022. godini, broj:01-04-S-
2629122, u iznosu od 3.250.000 KM rasporedenih u tri LOT-a prema oblastima na
koju se programiodnose, tj. shodno projeknim ciljevima i aktivnostima, te potrebama
osoba sa invaliditetom, kako slijedi;

a) LOT l: Za finansiranje/sufinansiranje programa za odr1avanje postojece
razine zaposlenosti osoba sa invaliditetom u iznosu od 1.600.000 KM;

b) LOT lV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti
osoba sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanje ukljucuju6i i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona u iznosu od 1.500.000 KM;

C) LOT V: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom u iznosu od
150.000 KM.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom na 55. sjednici, odrZanoj dana 17.A5.2O22. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvje5taja Komisije za vrednovanje programa po Javnom pozivu za dodjelu
sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
i nva lid iteto m u 2O22. god ini, broj :01 -04 -S-SB1 8122.
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Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvjeStaja Komisije za vrednovanje
programa po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2A22. godini, braj:O2-24-2-
56A312?. od 12.05.2022. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom na 55. telefonskoj sjednici, odrZanoj dana 17.05.2022. godine, donio je
Odluku o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2022. godini, broj:01-04-5-5B1glZZ po
objavljenom Javnom pozivu od 16.03.2022, godine u iznosu od 3.137.078 KM.

U Tabeli 9. dajemo pregled strukture izvr$enja tekucih grantova na ime finansiranja/
sufinansiranja programa u iznosu od 3.132.54E-KM.

Tabela 9.

*lznos isplaienih sredstaya na ime finansiranja/sufinansiranja programa po
osnovu zahtieva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
16.A3.2022. godine iznost 3.132.544 KM.

E. Tekuci grant - Finansiranjelsufinansiranje programa

Privremeni LJpravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom na 2. sjednici, odrZanoj dana 22.A8.2022. godine, donio je Odluku o
obiavljivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa razvoja privrednih dru$tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i

zaStitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2422. godini, broj:O1-04-5-1 0014122, u iznosu od 2.500.000 KM, kako stijedi;

a) LOT Il: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih druStava
za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i za5titnih radionica u iznosu od 2.000.000
KM;

Red.
broi

OPN IZNOS

1 Finansiranj e/sufinansiranj e programa za odriavani e
postojete razine zaposlenosti osoba sa invalid. (LOT I) r.552.02s

2. Finansiranje/sufinansiranje programa odriivosti
zaposlenasti osoba sa invaliditetom koje obavljaju
samostulnu djelatnost iti polj. djelatnost kao jedino i
glavno zanimanje uWjuiujuti i osobe sa invaliditetom koje
su zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. kknna
&oru)

1.486.192

3 Finansiranje/sufinansiranje programa odriivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom zaposlenih u
organizacijama os oba sa invaliditetom
&or r)

94.327

UKUPNO: 3.132.544
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b) LOT lll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije
osoba sa invaliditetom

za5titne radionice i druga pravna lica prema Zakonu u iznosu od 200.000 KM;

profesionalnu rehabilitaciju, srednje Skole i druge obrazovne ustanove u
iznosu od 100.000 KM i

samostalno apliciraju u iznosu od 200.000 KM.

Privremeni Upravniodbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom na 9. elektronskoj sjednici, odrZanoj dana 31.10.2022. godine, donio
je Odluku o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa razvoja
privrednih dru5tava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i za5titnih radionica, ie
programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2022. godini, broj:01-
0+5-12744122, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 25.08.2022. godine u iznosu od 2.070.567 KM.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom na 13. sjednici, odrZanoj dana 9.12.2022. godine, donio je Odluku o
izmjeni i dopuni Odluke o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje
programa razvoja privrednih druStava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i

za5titnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2022. godini, broj: 01-04-5-14216122, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom pozivu Fonda objavljenom 25.08.2022. godine u iznosu od 2.069.021KM.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvje5taja Komisije za vrednovanje
programa po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje/sufinansiranje
programa razvoja privrednih dru5tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i

za5titnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2022. godini.

U Tabeli 10. dajemo pregled strukture izvr5enja tekucih grantova na ime finansiranja
/sufinansiranja programa u iznosu od 2.053.022RM.

Tabela 10.

Red.
broi

OPIS IZNOS

1 Finans iranj e/sufinansiranj e programa razvoj a privrednih
druitava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i
zaititnih radionica

1.875.290

2 Finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne
r e habilita c ij e o s oba s a inv ali ditetom

r77.732

UKUPNO: 2.053.022
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Tekuii grant - Noviani stimulansi za novo zapoiljavanje osoba sa
lnvaliditetom

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom na 9. elektronskoj sjednici, odr2anoj dana 31.10.2022. godine, donio
je Odluku o raspodjeli sredstava za nov6ani stirnulans za novo zapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom u 2022. godini, broj: 01-04-5-12742122, u ukupnom iznosu od
2.718.475 KJII, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 25.08.2022. godine.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom na 9. elektronskoj sjednici, odrZanoj dana 31 .10.2022. godine, donio
je Odluku o usvajanju lzvjeitaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za
dodjelu nov6anog stimulansa za novo zapoSljavanie osoba sa invaliditetom u 2022.
godini, broj:01 -04-5-127 41 122.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvje5taja Komisije za selekciju
aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom u 2022., broj:02-07-24-5-12584122 od 25.1A.2022. godine.

U Tabeli 11. dat je pregled strukture izvrSenja tekuCih grantova na ime nov6anog
stimulansa za novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 2.008.750 KM,
kako slijedi:

Tabela ltr"

*lznos isplacenih sredstaya na ime osnovnog dijela noveanog stimulansa za
novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtJeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavljenom 25.08.2022. godine iznosi
2.008.750 Kfrt.

lznos sredstava od 651.000 KM odnosi se na uveCanje novianog stimulansa po
osnovu novog zapoiljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ce biti ispla6ena
nakon 15 mjeseci po podnoienju lzujeitaja o namjenskom utro5ku sredstava.

F.

G. Tekudi grant - Uvecanje
zapoiljavanja osoDa sa invaliditetom
invaliditetom koje se samozapo5ljavaju

novianog stimulansa po osnovu
kod poslodavca i za osobe sa

Red.
broj

Osnovni iznos Iznos koji 6e

biti doznaien
nakon 15 mj.

IJkupan iznos

I Poslodavci pod op5tim i
posebnim uslovima i
samozapo5li avanie - Obrt

2.008.750 651.000 2.6s9.7s0

UKUPNO: 2.008.750 6s1.000 2.659.750
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Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom na 29. sjednici, odrZanoj dana 21 .O5.2021 godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za nov6ani stimulans za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2021. godini, broj: 01-04-5-6831121, u ukupnom iznosu od 3.345.000
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prerna Javnom pozivu Fonda
objavljenom 1 1.03.2021. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom na 29. sjednici, odr2anoj dana 21.05.2021 . godine, donio je Odluku o
usvaianju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
nov6anog stimulansa za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom u 2021. godini,
broj:01 -04-5-6830/21.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju
aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu noveanog stimulansa za novo zaposljavanje
osoba sa invaliditetom u 2021 ., broj:02-24-5-6726121 od 18.05.2021. godine.

lznos isplacenih sredstava na ime osnovnog dijela nov6anog stimulansa za novo
zapoiljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom pozivu Fonda, objavljenom 1'1.03.2021. godine iznosi 2.379.000 KM.

lznos sredstava od 917.400 KM odnosi se na uve6anje nov6anog stimulansa po
osnovu novog zaposljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ce biti isplacena nakon 15
mjeseci po podno5enju lzvje5taja o namjenskom utro5ku sredstava

lzvEenje tekudih grantova na ime uvedanja nov6anog stimulansa po Javnom pozivu
objavljenom 11 .03.2021 . godine iznosi 803.700 KM.

Kapitalni izdaci

Kapitalne izdatke za 2022. godinu 6ine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani
su u iznosu od 528.360 KM, a izvr5eni u iznosu od 254.138 KM, Sto predstavlja
48,'10% planiranih sredstava za 2022. godinu.
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il! poeETNo I ZAVRSNo STANJE NoveANlH sREDsTAVA, lMovtNE,
OBAVEZA I IZVORA IMOVINE

LJ skladu sa elanom 97. Zakona o budZetima - proracunima u irederacUi BiH
(,,Slu2bene novine Federacije BIH", broj 102113, 9/14, 13114, 8115, 91115, 1O2l1S,
104116, 5i1 8, 11119 i 99i19), u nastavku teksta obrazlale se podetno i zavr5no stanje
novdanih sredstava, imovine, obaveza i izvora imovine prema Bilansu stanja Fonda
za period 01.01. - 31.12.2022. godine iskazanog u narednoj Tabeli 12., kako slijedi:

BILANS STANJA
na dan 31.12.2022. godine

R. b. Broj konta POZtCtJA

U
obralunskom

periodu
tekude godine

U istom
obralunskom

periodu
prethodne godine

Procenat
(3/4x100)

1 e 5.
aI I AKTIVA

,
100000+
200000

A. Gotovina, kratkorolna potraZivanja,
razgranilenja i zalihe (3 do l0) 30.588.912 27.981.127 109,32

J I 10000 Novdana sredsWa i plemeniti metali 28.377,101 25.967.973 109,28
4 120000 Vriiednosni papiri

5 1 30000 Kratkorodna potraZivania 9.031 7.560 119,46

6 140000 Ikatkorodni plasmani

7 160000
Financijski i obradunski odnosi sa drugim
povezanirn iedinicama

8 2 i 0000 Zaliha mateniala i robe

9 220000 Zaliha sitnog inventara

l0 190000 Kratkorotna raz$anidenia 2.202.780 2.005.594 109,83

1l 000000 B. Stalna sredstva (14+17+20+21) 2.646.500 2.622.543 100.92
t2 01 1000 Stalna sredstva 832.353 592.301 140,53

l3 0l 1900 Ispravka vriiednosti stalnih sredstava 491.978 454.098 108,34

t4 0r l-01 l9 Neotpisrna vriiednost stalnih sredst*va (12-13) 340.375 138.203 246,29
i5 020000 Dusoroini plasmani

16 029000 Ispravka vriiednosti dugorodnih plasmana

t7 020-029
Neotpisana vrijednost dugorolnih plasmana
(rs-r6)

l8 03 r 000 Vriiednosni papiri

19 031900 Ispravka wiiednosti vriiednosnih papira

20 031-0319
Neotpisana vrijednost wijednosnih papira
(r8-19)

2t 09 Dugorodna razgranidenia 23A6.125 2.484.300 92,83

22 UKUPNA AKTIYA (2+rl) = 4l 33.235.412 30.603.630 108,60
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23 t. PASIVA

24
l,L. x.atxoiotn-
| (25 do 30)

obavezr i razgranidenja
300000 3.632.141 3.347.980

25 3 I 0000 lKratkorodne tekude obaveze 1.138.528 1.174.214
26 320000 lobur"r" po osnovu vrijednosnih papira

21 330000 lXratkoroCni kediti i zairnovi

28 340000 lobur"r"premazaposlenicima 289.095 172.O78 168,00

29
lFinansijski
lpovezanim

i obradunski odnosi sa drugim
jedinicama360000

30 390000 lKratkoroCna razgranidenia 2.204.518 2.001.688 110,13

31

ln.
loz

Dugorolne obaveze i razgrrnilenja
do 34)400000 2.306.125 2.484.300 92,83

32 410000 lDueorodni krediti i zaimovi

33 420000 lOrt t" dugoroEne obaveze

34 2.306.125 2.484.300 92,83490000 lDugorodna raz$anidenia

110.2035
lC. Izvori stalnih sredstava
l(go*sz*ss*3g*no)500000 27.297.146 24.771.350

36 510000 hzvori stalnih sredstava u0.375 138.203 246,29

37 520000 lostali izvori sredstava

38 530000 hzvori sredstava rezrwi
26.956.171 24.633.147 109,4339 590000 lNerasporedeni viSak prihoda nad rashodima

40 590000 lNerasporedeni vi5ak rashoda nad prihodima

33.235.412 30.603.630 108,604t PASM (24+31+35\=22l***o

R.

rl
Broj kon POZtCtJA

U
obradunskom

periodu
tekude godine

U istom
obralunskom

periodu
Procenat i

(:l.fxfOO) 
|

3. 4. 5.

108

Odredbama 61. 67 do 69. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federaciji BiH
(,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 60/14), propisana je obaveza popisa
sredstava i izvora sredstava.

Prema 6lanu 67. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u FederacUi BiH popis sredstava
i izvora sredstava se obavezno vr5i najmanje godi5nje, po staniu na dan 31.12.
svake godine, kao i prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duZnosti lica
koja su zadu2ena za materijalna sredstva.

Doneseno je Rje5enje o imenovanju Komisije za popis stalnih sredstava (materijalnih
i nematerijalnih), sitnog inventara, materijala, obaveza, potraZivanja i novcanih
sredstava (u daljem tekstu: Komisija), broj:05-1 1-9-14641122 od20.12.2022. godine.

3.1. Gofovina, kratkoroina potrahivanja, razgranidenja i zalihe

3.1.1. Noviana sredsfva

Komisija je konstatovala sljedede stanje nov6anih sredstava na dan 31.12.2022
godine;

2.1

21.
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Stanje 31.12.2022. godine
(KM)

338-690-229641 83-70 Unicredit bank d.d. 1.210.474

134-470-10008333-77 ASA BANKA d.d 3.153.321

1 41-306-s3202s09-20
Bosna Bank

lnternational d.d.
14.007.637

141-193-60100427-60 Bosna Bank
Intemational d.d.

10.000.000

Devimi radun u EUR Unicredit bank d.d 34

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 3.43t

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 586

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 879

28.376.362

Transakcijski raduni

Fond za profesionalnu
rehahilitaciju i zapoBljavanje

osoba sa invaliditetom
Banka

UKUPNO:

Depozitni raduni

UKUPNO:

Stanje novdanih sredstava blagajne na dan 31.12.2022. godine iznosi 739 KM

Fond za profesionalnu
rehrbilitacij u i zapoSljavanje

osoba sa invaliditetom
Banka

Stanje 31.12.2022. godine
(KM)

338-690-22963 5 8 5 -2 I Unicredit bank d.d. 0,00

134-470-tA007538-37 ASA BANKA d.d. 0,00

0,00

3.1.2. Kra*oroina potraZivania i razgranifienja

22
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a) Kratkoroinapotraiivanja

a

Komisija za popis konstatovala je da iznos kratkorodnih potra2ivanja iznosi 9.031 KM
na Can 31.12.2022. godine.
U sljede6oj Tabeli 13. dat je pregled ukupnih kratkoro6nih potra2ivanja;

Tsbela 13,

OPIS TZNOS
Ostala traZivan
Potraiivan a za bol o 42 dana
SVEGAI 9.031

b) Nefakturisani i nenapla6eni prihodi

Komisija za popis konstatovala je da iznos nefakturisanih i nenapla6enih prihoda
iznosi 2.'195.487 KM na dan31 .12.2022. godine.

c) Ragranieeni rashodi

Komisija za popis konstatovala je sljede6e;

da iznos neisplacenih sredstava od 715.800 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uve6anje nov6anog stimulansa po
osnovu zapoiljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavaju iza novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31 .12.2022. godine, a po osnovu ll Javnog poziva Fonda iz 2021 . godine;

da iznos neispladenih sredstava od 939.325 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uvedanje noveanog stimulansa po
osnovu zapo6liavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodrecleno
vrijeme, uve6anie novcanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapodljavaju iza novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31 .12.2022. godine, a po osnovu I Javnog poziva Fonda iz 2022. godine;

da iznos neispla6enih sredstava od 65'1.000 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uveianje novdanog stimulansa po
osnovu zapo$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodretleno
vrijeme, uve6anje nov6anog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapo5ljavaju iza novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31.12.2022. godine, a po osnovu ll Javnog poziva Fonda i22022. godine.

3.1.3. Zalihe sitnog inventara

Ukupna vrijednost sitnog inventara u upotrebi koji se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31 .12.2022. godine iznosi 8.312 KM, a iznos ispravke vrijednosti
sitnog inventara 8.312 KM.
Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzora
nad njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira
neposredno na rashode i stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavljen.

'7.284

1.747
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3.1 .4. Zalihe kancelarijskog materi.iala

Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstvenom
stanju na datt 31.12.2022. godine iznosi 7.294 KM.

3.2. Sfalna sredstva

3.2.1. Stalna sredsfva

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava Komisiia je utvrdila da
nema naturalnih razlika izmedu stanja utvrdenog popisom iknjigovodstvenog stanja.

Komisija za popis utvrdila je sljedece stanje stalnih sredstava:

Naziv Nabavna vriigdnost Ispfavka vriiednosti SadaSni? vriiednost

Stalna sredstva 832.353 491.978 340.375

UKUPNO: 832.353 491.91E 340.375

lzvr5en je obracun i evidencija amortizacije stalnih sredstava po linearnoj metodi i u
skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava (,,SluZbene novine Federaciie BiH", br.

ZlgS), 6lanom 17. stav 4. Uredbe o ra6unovodstvu budZeta u Federaciji BiH

(,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 34114) i dlanom 12. stav 6. Pravilnika o
knjigovodstvu bud2eta u Federaciji BiH (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.

60/14).

3.3. lzvorisredsfava

lzvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u

iznosu od 340.375 KM.

IV STANJE KRATKOROEUIN I DUGOROCNU OBAVEZA

4.1. Kratkoro6ne obaveze

Ukupne kratkorodne obaveze Fonda na dan 31.12.2A22. godine iznose 1.427.623
KM.

U Tabeli 14. dat je pregled ukupnih kratkoro6nih obaveza:

Tabela 14
OPIS IZNOS

Obaveze prem4 dobavljadima 25.909

Obaveze 289.095

Obaveze po osnovu naknade, dop. i por, - Upravni, Nadzomi
odbor i

23.O74

Obaveze po osnovu upladenih poreza, doprinosa, subvencije neto

place i ostale obaveze

1.089.s45

SVEGA: 1.427.623
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a) Obaveze prema dobavljacima

Ukupne kratkorodne obaveze prema dobavl.iaiirna na dan 31.12.2022. godine iznose
25.90S KM.

b) Obaveze prema zaposlenim

Kratkorodne obaveze po osnovu naknada, bruto pla6e za 12 mjesec 2022. godine
iznose 289.095 KM.

c) Obaveze po osnovu naknade Upravnom, Nadzornom odboru i Komisiji

Kratkoroine obaveze na dan 31.12.2022. godine po osnovu naknade, doprinosa i

poreza koje se odnose na dlanove Upravnog, Nadzornog odbora iKomisue iznose
23.074 KM za '12 mjesec 2022, godine.

d) Obaveze po osnovu uplaAenog poreza, doprinosa, subvenciie neto pla6e i
ostale obaveze

Kratkorodne obaveze na dan 31.12.2022. godine po osnovu upla6enog poreza,

doprinosa, subvenciie neto pla6e i ostalih obaveza iznose 1.089.545 KM, a odnose
se na 12 mjesec 2022. godine.

4.2, Dugorodne obaveze

Ukupne dugorodne obaveze Fonda na dan 31.12.2022. godine iznose 2'306.125 KM.

U Tabeli 15. dat je pregled ukupnih dugoroinih obaveza:

Tabela 15.

Dugoroene obaveze u iznosu od 2.306.125 KM odnose se na uve6anje novdanog
stimulansa po osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje
se samozapoiljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a koje ce biti
ispla6ene nakon 15 mjeseci po podno5enju izvje5taja o namjenskom utro5ku
sredstava.

OPIS IZNOS
Obaveze - II Javni poziv iz 2021 . godine 715.800

Obaveze - I Javni poziv iz 2022. godinq 939.325
651.000Obaveze - II Javni v iz 2Q22. odine

SVEGA: 2.306.12s
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R.b. Broj POZICIJA
konta

Izmjena i
dopuna
Finans.
plana za
2022. s.

Izvr5enje
0r.01. -

31.12.2022.
godine

Indeks
(4/3x100)

1 2 1 4. 5

86,30

1. I PRIHODI I PRIMICI
(red. br,2+8+11)

30.1ss.302 31.360.029 104,00

1 A. NEPORESKIPRIHODI
(red. br.3 +5)

27.194.374 28.542.s84 104,96

3. 721000 Prihodi od poduz. aktivnosti i
imovine (red. br.4)

r7.500 I6.090 91,94

4 72t200 Ostali prihodi od imovine 17.500 16.090 91,94
5. 722000 Naknade i takse i prih. od

pruianja javnih usl. ( red. br. 6+7)
27.176.874 28.526.494 104,97

6 722500 Naknade i takse po fedralnim
zakonima i dr. propisima

26.576.874 28.189.671 106,07

7 722140 Neplanirane uplate - prihodi 600.000 336.823 56,14
8. B. PRIMLJENI TEKUCI

TRANSFERI (red. br.9)
2.960.928 2.877.44s 95,15

9, 732000 Primljeni tekudi transferi od
ostalih nivoa vlasti (red. br. 10)

2.960.928 2.817.445 95,15

10. 732100 Primljeni tekudi transferi od ostalih
nivoa vlasti

2.960.928 2.8t7.445 95,1 5

11. 812000 C. KAPITALNI GRANTOVI
(red. br. 12)

0

12. 8 I 2200 Kapitalne potpore od ostalih nivoa
vlasti

0

13. D. Prenesena sredstva iz
prethodne godine (red. br. 14)

6.182.236

14. Prenesena sredstva iz prethodne
godine

6.182.236

15. II RASHODI PO EKONOMSKIM
KATEGORIJAMA
(red. br.16+32)

36337.s38 29.036.405

16. 610000 A. TEKUCI RASHODI
(red. br. 17+20+21+31)

35.809.178 28.182.267 t0J8

t7 611000 Plade i naknade (red. br. 18+19) 2.789.528 1.810.678 g,9L

18 61 1 i00 Brrlto pla6e i naknade 2.329_476 t-586.777 68,12
l9 61 1200 It{4}nade tro5kova zaposlenih 460.052 223.901 48,67
24. 612000 Doprinosi poslodavca i ostali dop. 260.6s8 771.024 65,61

2t. 6r3000 Izdaci za materijal i usluge (od
red. br. 22 do 30)

t.594.522 904.722 56,74

IZVRSENJE FINANSIJSKOG PLANA - IZMJENE I DOPUNE FINANSIJSKOG
PLANA FONDA ZA PERIOD OD 01.01 , .31,12.2022. GODINE

Tabela 16.

79r91

76

l uxurxo RASpoLoZrva
I SRED$TVA (red. br. 1+13) I I

I



Rb. Broj
konta

POZICIJA Izmjena i
dopuna
Finans.
plana za
2022.

trzvrlenje
0r.01. -

31.12.2{22.
godine

EK

met Baljii

Indeks
(4/3x100)

Broj: 01-02-4-3874123
Sarajevo, 29.03.2A23. godine

LN
B/X

veJA

1. 2 3. 4.
22. 6r3i00 Putni trolkovi 25.000 13.577 54,31
23 61 3200 Izdaci za energiju 1s.000 7.844 52,29
24. 61 3300 lzdaci za kornunik. i komunalne

us1
72.000 51.087 70,95

25 6l 3400 Nabavka materijala i sitnog inventara 47.236 r 3.548 28,69

26. 6r 3500 Izdaci za usluge prevoza i goriva n.40a 8.s95 36.73
)'7 6 1 3600 Unajmljivarje imovine i opreme 98.220 98.136 99,91
28. 6 1 3700 odrZavaqielzdaci zatekuie 89.972 66.052 73,41
29 6t 3800 Izdaci za osiguranja, bankarskih

usluga i usl. pl, prometa
134.040 77.219 57,61

30. 61 3900 Ugovole! e i dr. posebne usluge 1.089.654 568.664 52,19
31. 614000 Teku6i transferi 31.164.470 25.89s.843 83,09

a, B. KAPITALNI IZDACI
(red. br.33)

s28.360 254.138 48,10

33. 821000 Izdaci za nabavku stalnih
sredstaya ( red. br.34+35)

s28.360 254.138 48,10

34 821 300 Nabavka opreme 193.506 163.450 84,47
35. 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku

prava
334.854 90.688 27,08
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Prilos l. - Obrazac l.A

IZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

zA PERTOD OD 01.01. - 15.02.2022. GODINE
zA PERIOD OD 09.09. - 31.12.2022. GODINE

J4 Ahmet Baljii, v.d. direktor (ize, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabililaciju
i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (naziv budietskog korisnika budieta Federacije Bosne i
Hercegovine, kantoha, gradova i optina, odnosno federalnog ili kantonalnog vanbudZetskog

fonda),

na osnovu popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovomosti iz podru6ja planiranja i izvrSavanja
budZeta, raEunovodstva, izvje5tavanja, javne nabavke, raspoloiivih informacija, izvje5taja
interne i cksteme revizije, te vlastile procjene, potvralujem:

zakonito, namjensko i swsishodno planiranje i kori5tenje budZetskih sredstava,

efikasno i uspjeSno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontole u okviru
budZetom odnosno fi nansijskim planom utvrdenih sredstava.

Sarajevo, 20.03.2023. godine

ORDIREK

Ahmet Baljii



Prilo!. I

"i]ffi,_jl .

. - Obrazac l.A

IZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORI{OSTI

zA pERroD oD 15.02. - 09.09.2022. GODINE

Ja, Riad Kremii, v.d. direktor (ime, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabiiitaciju

i zaposljavanje osoba sa invalidilelom (naziv budZetslag korisnika budieta Federac$e Bosne i
Hercegovine, kantona, grodova i optina, odnosno federalnog ili kantonalnog vanbudZetskog

fo"da),

na osnovu popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovomosti iz podrudja planiranja i izvrsavanja

budZeta, raEunovodstva, izvjestavanja, javne nabavke, raspolo vih informacija, izvjestqja

inteme i eksteme revizije, te vlastite procjene, potvrilujem:

zakonito, namjensko i swsishodno planiranje i kori5tenje budZetskih sredstava,

efikasno i uspje5no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru

budZetom odnosno finansij skim planom utvrdenih sredstava.

Sarajevo, 10.09.2022. godine

Riad Kremii
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERAIION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUNO FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3875/23
Sarajevo, 29.03. 2023. godine

Na osnovu dlana 13. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111) i Odluke o izmjeni Statuta Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom broj: OPU-IP 1694/2014 od
15.12.2014. godine, na prijedlog direktora, privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom na 21. sjednici odr2anoj dana 29.03.2023.
godinedonosl

ODLUK{,J
o usvajanju lzvje5taja o izvr5enju Finansijskog plana

za period od 01 .01 . - 31.12.2022. godine

6lan l.

Usvaja se lzvje5taj o izvr5enju Finansijskog plana za period od 01.01. -31.'12.2022. godine Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, broj: 01-02-4-3874123 od
29.03.2023. godine.

6lan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

UPRAVNOG ODBORA

Dostaviti:
- Direktoru Fonda
- Sektoru finansijskih i radunovodstvenih poslova
- Upravnom odboru
- ala

Unicredit bank d.d. Tran
Uncredit bank d.d. Dep
ASA Banka d.d. Sarajevo
ASA Banka d.d. Sarajevo
lD Broj: 4201635420006

ra6. 338 690 22S641E370
ra6. 338 690 2296358521
Tran. rat 134 470 1000633377
Dep. rad. l34 470 1000753837

Adresa: Vilsonovo SotaliSte 10, 7'1000 Sarajevo
Tel: +387 33 71 7 740
Fax: +387 33 71 78 21

e-mail: info@bnd.ba

H BAJI hll 14 T EI



Bosna i Hercegovina
I- Ei]TRACIJA IJOSIiE I HERCI,GOVINI
FEDERALNO IiIINISTARSTVO RADA I

SOCIJALNE POLITIKE

6oc(a r XepueroByltta
oEllrFnLll4Jn F:OCI{F Ir Xt Pl1[rOBtlilf
@EAEPANHO M14HHCTAPCTBO PAAA 14

colll4JAnHE nonHThl(E

tsosnra and Herzegcvina
FEDERA]'ION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

MINISTRY OF LABOUR AND SOCIAL POLICY OF THE
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

Broj: 06-31 I 1 I -1250123
Sarajevo, 04.04.2023. godine

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
VLADA FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE
SARAJEVO

N/r. Edita Kalajdiic, sekretarka

PREDMET: lnformacija o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje
osoba sa invaliditetom Federacije Bosne iHercegovine za 2022. godinu, dostavlja se;

Po5tovana,

Glavom Xll Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje
osoba sa invaliditetom, propisano je da 6e Fond podnijeti Vladi Federacije i

Parlamentu Federac'rje BiH lzvje5taj o radu i lzvjeStaj o realizaciji finansijskog plana i

programa za proteklu godinu.
U skladu sa dlanom 27. Stav 1. te 6lanom 35. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list
RB|H. broj 6/92, 8/93 i 13194) propisana je obaveza dostavljanja navedenih izvje5taja
Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike, kako bi isti bili proslijedeni
Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine na razmatranje i usvajanje. Obaveza
dostave izvje5taja osnivadu Fonda sadrZana je u elanu 57. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo5ljavanju lica sa invaliditetom (,,SluZbene novine
Federacije BiH" broj :09/1 0).
U vezi sa navedenom odredbom, a u skladu sa odredbama Poslovnika o radu Vlade
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Slu2bene novine FBiH'br. 6/10, 3711O,62110, 39/20
i 67121), u prilogu informacije uz prijedlog zakljucka dostavljamo lzvje5taje iz
nadleZnosti rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanju osoba sa
invaliditetom Bosne i Hercegovine za 2022. godinu na razmatranje i konadno
usvajanje koji su nam dostavljeni uz prateci akt Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom br. 01-02

Vesko
Prilog

Kao u tekstu l
CD od Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zap65tlavanje osoba sa
invaliditetom sa svom dokumentacijom ; I ' !

CD od Federalnog ministarstva rada i socijalne politike sa informacijom i

prijedlogom zakljudka na tri jezika

@ +387 33 650 685; @$ +387 33 255 461; EI into6tmrsp.gov.ba; @ www.frnrsp.gov.ba;

& HamOile eemerlida br. 2., 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

godine.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU i

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S I NVALI DITETOM

6OCHA 14 XEPUET-OBt4HA
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c BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATICI.J
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Na osnovu clanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sainvaliditetom (,,sluzbene novine Federacije BaHi', br. 28t11),6lana vlll oiliuke o osnivanju Fonda zaprofesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa inviiiditetom l,,sluiuene novine FederacijeBiH", br' 48110), a u skladu sa odredbama zakon, o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
lapo6ljavanju osoba.sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH", br.0g/10), UpravniodborFonda za profesionalnu rehabilitaciju i'iapo5ljavanje osoba sa inviliditetom na 21. sjedniciodrzanojdana 29.03.2\Z3.godine d o n o si

Broj: 01-04-5-387il23
Sarajevo, 29.03,2023. godine

ODLUKU

elan t.
Usvaja se lzvjeStaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
i nva I id iteto m za 2022. god i nu broj : 0 1 -02 -4-zB7 612g od 29.03.2023. godine.'

ehn z.

Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

IK UPRAVNOG ODOBRA

DOSTAVITI:
- Direktoru

o usvajanju Izvje5taja o radu Fonda za profesionatnu rehabllitaciju i zapoiljavanje osoba sa
i nvaliditetom ta 2022. godinu

- Sektor finansijskih i radunovodstvenih poslova
- Sektor pravnih, administrativnih i kadrovskih poslova
- ala

Adresa: Vilsonovo ietaliite 10, 71000 Sarajevo
Tel: +387 Sg t1 7 74O
Fax; +387 33 T1 78 21
www.fond.ba
e-mail: info@fond.ba

UniCredit bank d.d. Tran
Unioredit bank d.d. Dep.
ASA Banka d.d. Sarajevo
ASA Banka d.d. Sara,jevo
lD Broj:4201635420003

rai. 338 690 2296/1B3Z0
ra6. 334 690 22g6t1g'2,l
Tran. ra6, 134470 1000833377
Dep. ra6. 134 470 1000753937
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