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ZAKON
O SUKOBU INTERESA U ORGANIMA VLASTI
U FEDERACIJI BOSNE I HERCEGOVINE

POGLAVLIE I. Opste odredbe
Clan 1.
(Predmet)

Zakonom o spreCavanju sukoba interesa (u daljem tekstu: Zakon) ureduju se: posebne
obaveze nosilaca javnih funkcija u Federaciji Bosne i Hercegovine s ciljem sprecavanja
sukoba interesa u obavljanju javne funkcije, obaveza podnosenja i sadrzaj izvjestaja o
finansijskom stanju i imovini nosilaca javne funkcije, nadleznost za provodenje Zakona,
osnivanje i postupak Komisije za odlucivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu:
Komisija) u provodenju Zakona, kao i druga pitanja od znaCaja za provodenje ovog zakona.
Sukob interesa postoji u situacijama u kojima nosioci javnih funkcija imaju privatni interes
koji utiCe, moze ili izgleda da moze uticati na zakonitost, otvorenost, objektivnost i
nepristrasnost u obavljanju javne funkcije.

Clan 2.
(Upotreba muskog ili Zenskog roda)

Izrazi koji su, radi preglednosti, dati u jednom gramatickom rodu, bez diskriminacije se
odnose i na muskarce i na zene.

Clan 3.

(Definicije)
U smislu ovog zakona:
»nosilac javne funkcije" je:
a) zastupnik i delegat Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Parlament Federacije), zastupnik u zakonodavnom organu kantona, vije¢nik u gradskom i
opcinskom vijecu;
b) predsjednik i potpredsjednik Federacije, Clan Vlade Federacije Bosne i Hercegovine i
vlade kantona, gradonacelnik i opcinski nacelnik;
C) rukovodilac i zamjenik rukovodioca uprave, upravne organizacije, ustanove, javnog
preduzeca ili druge organe na svim nivoima vlasti u Federaciji koji je izabran, imenovan, ili
postavljen, ili je za njegov izbor, imenovanje ili postavljenje data saglasnost od
predsjednika, potpredsjednika Federacije, Parlamenta Federacije, Vlade Federacije,
zakonodavnog organa kantona, vlade kantona, gradskog i opcinskog vije¢a odnosno
nacelnika i gradonacelnika
d) savjetnik nosioca javne funkcije;

~ovlasteno lice" je lice koje je osnivackim aktom ili drugim aktima preduzeca ovlasteno da
predstavlja i zastupa preduzece, kao i poduzetnik, odnosno fizicko lice koje samostalno na
trziStu obavlja djelatnosti radi sticanja dobiti;



~bliski srodnik™ je bra¢ni drug, vanbracni drug, dijete, majka, otac, usvojitelj, usvojenik i
drugi srodnik koji Zivi u zajednickom domacinstvu nosioca javne funkcije;



~povezano lice" je bliski srodnik, srodnik u pravoj liniji, srodnik u poboc¢noj liniji do treceg
stepena, srodnik po tazbini do drugog stepena, dijete bratnog druga, ili bilo koje pravnoili
fizicko lice koje je sa nosiocem javne funkcije u li¢noj, politickoj, ekonomskoj ili drugoj vezi
koja bi mogla uticati na objektivnost u radu nosioca javne funkcije;

~ulaganje kapitala"™ je ulaganje novca, stvari i prava u vlasnicku strukturu preduzeca;
Jfinansijski interes" je:

svaki interes kojim se nosiocu javne funkcije omogucava da primi novac u vrijednosti vecoj
od 1.000 KM godisnje;

svaki vlasnicki interes koji ima nosilac javne funkcije, koji odgovara vrijednosti od najmanje
10.000 KM u preduzecu, drustvu sa neograni¢enom odgovornoscu, komanditnom drustvu,
dioni¢arskom drustvu ili drustvu s ograniCenom odgovornoscu;

~Pprivatni interes" je bilo kakva ostvarena ili moguca korist, pogodnost ili stavljanje u izgled
koristi i pogodnosti za nosioca javne funkcije ili povezano lice;

~poklon" je novac, stvar, pravo i usluga izvrSena bez odgovarajuce naknade i svaka druga
korist koja je data nosiocu funkcije ili povezanom licu u vezi s vrSenjem javne funkcije;

~privatno preduzece" je svako zakonom utvrdeno privredno drustvo koje nije javno
preduzece definirano u daljern tekstu;

~Javna funkcija™ podrazumijeva poslove nosioca javne funkcije koji proizilaze iz funkcije
koju vrsi.

Lvlada" je Vijece ministara BiH, Vlada Federacije BiH, Vlada Republike Srpske, Vlada Brcko
Distrikta BiH, vlada kantona, gradska skupstina, opc¢insko vijece, gradonacelnik i nacelnik
opcine koji su ovlasteni da raspolazu nov€anim sredstvima, imovinom i pravima;

Llicna usluga" je svako djelovanje kojim se jedna strana obavezuje da obavi odredeni
posao, a da druga strana za obavljanje tog posla pit materijalnu ili nematerijalnu korist ili
naknadu, koja ne proizlazi iz radnog odnosa;

sorgani uFederaciji BosneiHercegovine" je svakiorgan u Federaciji BosneiHercegovine
osnovana Ustavom i zakonom Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovin,
kantona i jedinica lokalne samouprave;

.Javno preduzece" je preduzece osnovano u skladu sa Zakonom o javnim preduzecima
Republike Srpske, Zakonom o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine i
Zakonom o javnim preduze¢ima Brcko Distrikta BiH;

~Jjavna ustanova" je javna ustanova koju je osnovao entitet, kanton, Brcko Distrikt BiH,
grad ili opstina.



Clan 4.
(Principi djelovanja nosioca javne funkcije)

(1) Principi djelovanja nosioca javnih funkcija u Federaciji Bosne i i Hercegovine:

a)Nosilac javne funkcije u obavljanju javne funkcije postupa zakonito, efikasno,
nepristrasno i Casno i pridrZava se principa odgovornosti, postenja, savjesnosti, otvorenosti i
vjerodostojnosti.

b) Nosilac javne funkcije licno je odgovoran za svoje djelovanje u obavljanju javne funkcije
na koje je imenovan, odnosno izabran, i politicki je odgovoran tijelu ili gradanima koji su ga
imenovali ili izabrali.

c)Nosilac javne funkcije ponasa se savjesno i odgovorno, ne ugrozava povjerenje i
pouzdanje gradana, poStuje zakonske i druge propise kojima se odreduju prava, obaveze i
odgovornosti u obavljanju javne funkcije.

d) U obavljanju javne funkcije nosilac javne funkcije pridrzava se etike poziva i funkcije koju
obavlja.

e) U obavljanju javne funkcije nosilac javne funkcije ne smije svoj privatni interes i interes
povezanih lica stavljati iznad javnog interesa.

g) Nosilac javne funkcije ne smiju koristiti javnu funkciju za li¢nu dobit i dobit lica koje je s
njim povezano.

g) Nosilac javne funkcije, kao javna licnost, djeluje u interesu gradana.

h) U obavljanju funkcije, nosilac javne funkcije obavezan je imovinu, sredstva za rad i
financijska sredstva koja su mu povjerena koristiti na efikasan nacin i iskljucivo u svrhu za
koju su namijenjena.

i) Nosilac javne funkcije, za vrijeme obavljanja javne funkcije, prima placu i naknade za
funkciju koju obavljaju u skladu sa zakonskim propisima o pla¢ama i naknadama zaposlenih u
organima u Federaciji Bosne i Hercegovine i drugim propisima.

(2) U slucaju dileme je li neko ponasanje u skladu s principima Zakona, nosilac javne
funkcije moze zatraZziti miSljenje Komisije.

POGLAVLIE II. Nespojivosti

Clan 5.
(Obavljanje drugih funkcija i nespojivosti)

(1) Nosilac javne funkcije obavlja samo jednu javnu funkciju, osim ako je zakonom i drugim
propisom drugacije propisano.



(2) Odredba iz stava (1) ovog Clana odnosi se na zabranu obavljanja druge javne funkcije na
svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini. Javna funkcija, osim funkcije definirane
Zakonom, definirana je i zakonima kojima se regulira ista materija na drugim nivoima vlasti.

(3) Za vrijeme obavljanja javne funkcije, koja podrazumijeva rad s punim radnim
vremenom, nosilac javne funkcije ne moze obavljati druge poslove.

(4) Izuzetno od odredbi stava (3) ovog €lana, nosilac javne funkcije moze se baviti
naucnim, nastavnim, kulturnim, umjetnickim i sportskim radom i sticati prihode autorskih,
patentnih i slicnih prava, intelektualnog i industrijskog viasnistva, ako bavljenje ovim
djelatnostima ne dovodi do sukoba interesa.

(5) Clanstvo u upravnom odboru, nadzornom odboru, skupstini, upravi ilimenadZmentu, ili u
svojstvu ovlastenog lica u javnom preduzecu ili javnoj ustanovi nespojivo je s obavljanjem
javne funkcije.

(6) Clanstvo u stalnim ili povremenim radnim tijelima koje formira organ vlasti u kojem
nosilac funkcije obavlja funkciju ne smatra se vrSenjem dvije ili viSe javnih funkcija.

(7) Angazman u privatnom preduzecu, u uslovima u kojima se stvara sukob interesa,
nespojiv je s obavljanjem javne funkcije.

(8) Nosilac javne funkcije podnosi ostavku na svaku nespojivo i nedozvoljenu funkciju i
posao najkasnije u roku od 15 dana nakon preuzimanja javne funkcije.

(9) Ako Komisija utvrdi da nosilac javne funkcije obavlja druge funkcije i aktivnosti
suprotno odredbama ovog ¢lana, naloZit ¢e nosiocu javne funkcije da prestane sa
obavljanjem drugih funkcija i aktivnosti u roku od 30 dana.

Clan 6.
(Nespojivosti u odnosu na privatna preduzeca)

(1) Nosilac javne funkcije, za vrijeme obavljanja javne funkcije, ne moZze biti ¢lan skupstine,
nadzornog odbora, uprave ili menadZzmenta, biti u svojstvu ovlastenog lica niti imati bilo
kakav finansijski interes, Sto ukljuCuje i pruzanje licnih usluga, u bilo kojem privatnom
preduzecu kojem je vlada davala bilo kakve podsticaje, olakSice ili bespovratna sredstva,
uklju€ujudi i kreditna sredstva, u iznosu ve¢em od 10.000 KM na godidnjem nivou.

(2) Nosilac javne funkcije ne moze biti Clan skupstine, nadzornog odbora, uprave ili
menadZmenta, biti u svojstvu ovlastenog lica ili imati finansijski interes, $to ukljuluje i
pruzanje licnih usluga, u bilo kojem privatnom preduzeéu koje sklapa ugovore ili na drugi
nacin posluje s institucijama i organima koji se finansiraju iz budZeta na bilo kojem nivou.
Ova odredba primjenjuje se na privatna preduzeca koja su sklopila ugovor ili posluju s
institucijama koje se finansiraju iz budZeta u iznosu vec¢em od 10.000 KM na godi$njem
nivou.



Clan 7.
(Zabrana djelovanja u slucaju sukoba interesa)

(1) Nosilac javne funkcije ne moze ucestvovati u procesu odlucivanja niti glasati po bilo
kojem pitanju koje se direktno tiCe privatnog preduzeca u kojem taj nosilac javne funkcije ili
povezano lice ima finansijski interes, te bilo kojem drugom pitanju koje se direktno tic¢e
povezanog lica. Nosilac javne funkcije koji se nade u takvoj situaciji izuzet ¢e se iz procesa
odlucivanja i od glasanja, te na otvorenoj sjednici objasniti razloge izuzeca.

(2) Nosilac javne funkcije nece poduzimati nikakve sluzbene radnje koje bi mogle direktno
uticati na privatno preduzece u kojem nosilac javne funkcije ili povezano lice ima finansijski
interes, kao ni radnje kojima nosilac funkcije i povezano lice direktno ostvaruju finansijski
interes, Sto uklju€uje i zaposlenje, imenovanje ili postavljenje povezanog lica. Nosilac javne
funkcije ¢ u takvim situacijama proslijediti donosenje odluke o poduzimanju radnje drugom
nadleznom organu i pismeno navesti razloge za takvo prosljedivanije.

Clan 8.
(Koristenje funkcije i javnih resursa za promociju politickog subjekta)

Nosilac javne funkcije ne moze koristiti javne resurse kojima ima pristup u svojstvu onog
koji obavlja funkciju, za promociju politickih stranaka, odnosno politickih subjekata i u licne
svrhe.

Clan 9.
(Obavljanju drugih poslova nosilaca javnih funkcija)

(1) Za vrijeme obavljanja javne funkcije nosilac javne funkcije ne smije obavljati duznost
predsjednika, direktora ili ¢lana organa upravljanja i nadzornog organa u fondaciji i
udruzenju osnovanom u skladu sa zakonima o udruzenjima i fondacijama, a koji se
finansiraju iz budzZeta bilo kojeg nivoa vlasti, u iznosu od 10.000 KM godi$nje, odnosno u
iznosu vecem od 50.000 KM godisnje u fondaciji i udruZenju iz oblasti kulture i sporta.

(2) Nosilac javne funkcije koji je ¢lan, predsjednik, direktor, ili clan organa upravljanja i
nadzornog organa udruZenja ili fondacije ne moze primati naknadu ili poklone po osnovu
Clanstva u udruzenju, izuzev naknade za putne i druge troskove.

(3) U smislu organa upravljanja iz stava (1) ovog ¢lana, ne smatra se ¢lasstvo u organima
poput skupstine, kongresa, konvencije i drugi sli¢nih kolektivni organa fondacije ili
udruzenja koji ne upravljaju neposredno radom udruZenja ili fondacije.

Clan 10.
(Angazman bliskih srodnika)



Do sukoba interesa nosioca javne funkcije dovodi i angazman bliskog srodnika u organima
definiranim Clanom 5. stav (5) ovog Zakona, iskljuujuéi angazman u javnim ustanovama, te
¢l. 6.1 9. ovog Zakona.

Clan 11.
(Ogranicenja nakon prestanka funkcije)

U periodu od 12 mjeseci po prestanku javne funkcije nosilac javne funkcije ne moze:

a) pred organom u kojem je obavljao javnu funkciju nastupati kao predstavnik ili
punomocnik pravnog lica, preduzetnika ili medunarodne ili druge organizacije koja s tim
javnim organom ima ili uspostavlja ugovorni, odnosno poslovni odnos;

b) zasnovati radni odnos ili uspostaviti poslovnu saradnju s pravnim licem, preduzetnikom ili
medunarodnom ili drugom organizacijom koji ostvaruju korist na osnovu odluka organa u
kojem je nosilac javne funkcije obavljao funkciju Sto se ne odnosi na opce akte
zakonodavnih i predstavnckih organa;

c) zastupati pravno ili fizicko lice pred organom u kojem je vrsio javnu funkciju u predmetu
u kojem je kao javni funkcioner ucestvovao u donoSenju odluke;

d) obavljati poslove upravljanja ili revizije u pravnom licu u kojem su, najmanje jednu
godinu prije prestanka javne funkcije, njegove duznosti bile povezane sa supervizorskim ili
kontrolnim poslovima;

e)stupiti u ugovorni odnos ili drugi oblik poslovne saradnje sa organom u kojem je obavljao
funkciju;

f) upotrijebiti povlastene informacije i obavjestenja do kojih je dodao u obavljanju javne
funkcije radi sticanja koristi za sebe ili drugog ili radi nanoSenja stete drugom, osim ako su
ta znanja i obavjesStenja dostupna javnostii.

Clan 12.
(Zabranjene aktivnosti)

Osim ako je to izriito dozvoljeno odredbama ovoga Zakona, nosiocu javne funkcije
zabranjeno je:

a) primiti ili zahtijevati poklon ili drugu korist ili obecanje poklona ili druge koristi radi
obavljanja javne funkcije;

b) primiti dodatnu naknadu za obavljanje poslova u sklopu obavljanja javne funkcije;

c) traziti, prihvatiti ili primiti poklon ili uslugu radi glasanja o bilo kojem pitanju ili uticati na
odluku nekog tijela ili osobe;

d) obecavati zaposlenje ili neko drugo pravo u zamjenu za poklon ili obe¢anje poklona;



e) privilegovati osobe radi stranackog ili drugog opredijeljenja ili radi porijekla, li¢nih ili
porodi¢nih veza;

f) odbiti uvid u svoje finansijsko poslovanije;

g) uticati na dobivanje poslova ili narudzbi drzave u cilju sticanja materijalne ili
nematerijalne koristi za sebe ili zadrugog;

h) koristiti povlastene informacije o radu drzavnih organa radi li¢ne koristi ili koristi
interesno povezanih lica i koristiti svoj polozaj kako bi uticao na zakonodavne, izvrsne ili
sudske vlasti te tako postigao liCnu korist ili korist interesno povezanog lica, neku povlasticu
ili pravo, sklopio pravni posao ili na drugi nacin interesno pogodovao sebi ili drugom
interesno povezanom licu.

Clan 13.
(Primanje poklona)

(1) Poklon se definira u skladu s ¢lanom 3. tacka h) Zakona. Vrijednost poklona je njegova
trziSna vrijednost.

(2) Poklon u vrijednosti do 200 KM nosioci javne funkcije mogu zadrzati i ne trebaju ga
prijaviti.

(3) Poklonom, u smislu stava (2) ovoga ¢lana, smatra se i viSe poklona ucinjenih od istog
lica u toku jedne godine. Ukoliko nosilac javne funkcije dobije viSe poklona od istog lica u
toku jedne godine, njihova ukupna vrijednost ne smije preci iznos od 200 KM.

(4) Poklone u vrijednosti vecoj od 200 KM nosilac javne funkcije ne smije zadrzati i
obavezan ih je prijaviti i predati organu vlasti koja ga je izabrala iliimenovala i u Cije ime
obavlja povjerenu javnu funkciju. Informaciju o predatom poklonu organi su duzni dostaviti
Komisiji u roku od 15 dana od dana prijema poklona.

(5) Nosilac javne funkcije ne smije primiti novac, Cek ili drugi vrijednosni papir bez obzira na
iznos.

(6) U sluCaju sumnje o vrijednosti poklona, nosilac javne funkcije duZan je obratiti se
upitom Komisiji.

(7) Primanje poklona, u skladu s odredbama ovog Zakona, odnosi se i na lice koje prima
poklon u korist nosioca javne funkcije.

(8) Komisija ¢e u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona posebnim
aktom propisati postupak, nacin evidentiranja, predaje i Cuvanja primljenih poklona u
organima u Federaciji Bosne i Hercegovine.




(9) Komisija je duzna uspostaviti centralni registar poklona koje je nosilac javne funkcije
primio u toku obavljanja javne funkcije.

POGLAVLIE III. Izvjestaji o finansijskom stanju i imovini

Clan 14.
(Podnosenje izvjestaja o finansijskom stanju i imovini nosilaca javne funkcije)

(1) Nosilac javne funkcije na nivou Federacije Bosne i Hercegovine duzan je, u roku od 30
dana od dana stupanja na javnu funkciju podnijeti Komisiji Izvjestaj o finansijskom stanju i
imovini (u daljnjem tekstu: Izvjestaj), za sebe i bliske srodnike prema stanju na dan izbora,
odnosno imenovanija.

(2) Nosioci javnih funkcija na niovou kantona, opcina i gradova ce IzvjeStaje podnositi u
skladu sa propisima koje donesu skupstine kantona.

(3) Izvjestaj sadrzi licne podatke nosioca funkcije i njegovih bliskih srodnika, uklju¢ujuéi JMB,
podatke o funkciji koje nosilac javne funkcije obavlja, te podatkeo:

a)pravu vlasnidtva na nepokretnim stvarima u zemlji i inozemstvu;

b)pravu vlasniStva na pokretnim stvarima koje podlijezu registraciji kod nadleZnih organa
u zemlji i inozemstvu;

c)pravu vlasniStva na drugim pokretnim stvarima vrijednosti vece od 2.000 KM
(dragocjenosti, zbirke, umjetnicki predmeti i sl.);

d)depozitima u bankama i drugim finansijskim organizacijama, u zemlji i inozemstvu;
f)akcijama i udjelima u pravnom licu i drugim vrijednosnim papirima;

g)pravima po osnovu autorskih, patentnih i sli¢nih prava intelektualnog viasnistva;
dugovima (glavnica, kamata i rok otplate) i potraZivanjima;

h) izvoru i visini neto prihoda od obavljanja javne funkcije;

i)pravu koristenja stana za sluzbene potrebe;

j) izvoru i visini drugih neto prihoda;
k) drugim poslovima i djelatnostima koje obavlja u skladu sa zakonom;

[)¢élanstvu u organima udruzZenja;

m) druge podatke i dokaze koje funkcioner smatra bitnim za primjenu ovog zakona.



(4) Nosilac funkcije duzan je u Izvjestaju navesti tatne i potpune podatke.

(5) Nosilac javne funkcije na nivou Federacije Bosne i Hercegovine za vrijeme obavljanja
funkcije podnosi:

a) azuriran Izvjestaj jednom godisnje, do 31. marta tekuce godine za prethodnu godinu;

b) dopunu Izvjestaja za svaku promjenu iz stava (3) tac. a), b), c), ), i), k), 1) i m) ovog
Clana, kao i u slucaju promjena Izvjestaju koje se odnose na uvecanje imovine po bilo kom
osnovu u iznosu vecem od 10.000 KM, u roku od 30 dana od dana nastanka promjene;

¢) azuriran IzvjeStaj na zahtjev Komisije, u slu¢aju pokretanja postupka za utvrdivanje
povrede odredbi ovog Zakona, u roku od 30 dana oddana prijema zahtjeva.

d) Nosioci javnih funkcija nivou Federacije Bosne i Hercegovine duzni su podnositi Izvjestaj
jednu godinu nakon prestanka obavljanja funkcije.

(5) U roku od 30 dana od dana prestanka funkcije, nosilac javne funkcije nivou Federacije
Bosne i Hercegovine o tome obavjestava Komisiju i podnosi Izvjesta;.

(6) Komisija ¢e, u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona, propisati obrasce
i poblize sadrzaje IzvjeStaja, te uspostaviti Jedinstveni registar imovine nosilaca javnih
funkcija.

(7)Komisija je duzna evidentirati Izvjestaje u Jedinstveni registar imovine nosilaca javnih
funkcija.

(8) Jedinstveni registar imovine nosilaca javnih funkcija dostupan je na sluzbenoj web-
stranici Komisije. Li¢ni podaci nosilaca javnih funkcija i njihovih bliskih srodnika stite se u
skladu sa zakonskim propisima, s ciljem spreCavanja zloupotreba.

Clan 15.
(Provjera podataka iz Izvjestaja)

(1) Komisija vrsi provjeru tacnosti i potpunosti podataka iz Izvjestaja uporedivanjem tih
podataka sa prikupljenim podacima o imovini i prihodima nosioca javne funkcije od organai
pravnih lica koji raspolazu tim podacima, na svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini.
Postupak prikupljanja podataka i njihova provjere, kao i organe od kojih se pribavljaju
podaci, Komisija detaljno propisuje Pravilnikom o prikupljanju i postupku provjere podataka iz
izvjeStaja o finansijskom stanju i imovini nosilaca javnih funkcija.

(2) Organi i pravna lica iz stava (1) ovog €lana duzni su da, u roku i na nacin koji odredi
Komisija, dostave traZene podatke, odnosno stave na uvid traZzenu dokumentaciju u skladu sa
Zakonom.



(3) Ako se u postupku provjere utvrdi da ne postoji saglasnost izmedu podataka navedenih u
Izvjestaju i stvarnog stanja ili da ne postoji saglasnost izmedu uvecane vrijednosti imovine
nosioca javne funkcije i njegovih prijavijenih prihoda, nosilac funkcije duzan je da se, na
zahtjev Komisije, oCituje u pisanoj formi u roku od 30 dana, te dostavi detaljne podatke o
osnovima sticanja imovine i prihoda.

(4) Ako nosilac javne funkcije ne dostavi Komisiji o¢itovanje u pisanoj formi u propisanom
roku od 30 dana ili ne priloZi odgovarajuce dokaze potrebne za uskladivanje podataka
navedenih u IzvjeStaju sa podacima koji su utvrdeni postupkom provjere, Komisija ¢e
pokrenuti postupak protiv nosioca funkcije, zbog krSenja odredbi iz lana 14. ovog Zakona, te
e 0 tome obavijestiti organ u kome nosilac funkcije vrsi javnu funkciju i druge nadlezne
organe.

(5) Postupak provjere podataka iz IzvieStaja nije dostupan za javnost do donoSenja
konacne odluke Komisije.

Clan 16.
(Provodenje Zakona i osnivanje Komisije za odlucivanje o sukobu interesa)

(1) Za provodenje ovog Zakona osniva se Komisija.

(2) Komisija je stalno, nezavisno i samostalno tijelo koje je uspostavio Parlament Federacije
Bosne i Hercegovine, sa sjediStem u Sarajevu, a koje obavlja poslove iz svog djelokruga i
nadleznosti odredene ovim zakonom,

(3) Za clana Komisije ne moze biti imenovano lice koje je nosilac javne funkcije,

(4) Zabranjen je svaki oblik uticaja na rad Komisije koji bi mogao ugroziti njenu
samostalnost i nezavisnost u donoSenju odluka.

(5)Sredstva za rad Komisije osiguravaju se u Budzetu Federacije Bosne i Hercegovine.



Clan 17.
(Nadleznosti Komisije)

(1) Komisija djeluje na osnovu Zakona kako bi osigurala politicku odgovornost i
vjerodostojnost nosilaca javne funkcije u cilju zastite integriteta funkcije.

(2) Komisija nepristrasno, odgovorno i objektivno provodi postupak za utvrdivanje

postojanja sukoba interesa u konkretnom djelovaniju ili situaciji i izrice sankcije, u skladu sa
odredbama ovog Zakona.

(3) Komisija usvaja Poslovnik.
(4) Komisija uspostavlja, azurira i provjerava Registar nosilaca javnih funkcija i njihove
imovine (u daljnjem tekstu: Registar), donosi upute, propise i obrasce za podnosenije

Izvjestaja.

(5) Komisija donosi Pravilnik o nacinu vodenja Registra, kojim se propisuju pravila o
vodenju registra, obrasci, kao i druga pitanja neophodna za funkcioniranje Registra.

(6) Komisija donosi Pravilnik o nacinu vodenja postupka, dostavljanju odluke te sastavljanju
izvjestaja.

(7) Komisija donosi odluke o tome da li neko djelovanie ili situacija predstavljaju krsenje
odredbi ovog zakona i izriCe sankcije, u skladu sa odredbama ovogzakona.

(8)S ciliem primjene odredbi ovog zakona, Komisija daje misljenja i donosi uputstva na upit
ili po sluzbenoj duznosti. Rok za dostavljanje misljenja ili uputstva na upit nosioca javnih
funkcija ili drugih zainteresovanih lica je 15 dana.

(9) Komisija provodi obuke, prezentacije i informiSe nosioce javnih funkcija o njihovim
pravima i obavezama znacajnim za sukob interesa i podnoSenje izvjestaja o finansijskom
stanju i imovini, te na druge nacine promovise vrijednosti i principe ovog zakona.

Clan 18.
(Postupak izbora clanova Komisije)

(1) Komisiju Cine predsjednik i Cetiri ¢lana.

(2) Predsjednik i Clanovi Komisije se biraju na mandat od pet godina, na nacin i po
postupku utvrdenim ovim zakonom.

(3) Predsjednik i ¢lanovi Komisije mogu biti izabrani najviSe dva puta.

(4) Predsjednik i clanovi Komisije biraju se na osnovu javnog poziva.



(5) Postupak oglasavanja i utvrdivanja prijedloga kandidata provodi Zajednicka komisija
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine nadlezna za izbor i imenovanja.

(6) Odluka o listi uspjednih kandidata donosi se natpolovicnom vecinom glasova.

(7) Sest mjeseci prije isteka mandata predsjednika, odnosno ¢lanova Komisije, pokrece se
postupak za izbor novog predsjednika, odnosno Clanova Komisije.

Clan 19.
(Izbor predsjednika i clanova Komisije)

(1) Predsjednika i clanove Komisije bira Parlament Federacije Bosne i Hercegovine na osnovu
liste kandidata koju sastavlja komisija iz ¢lana 18. stav (5) ovog zakona.

(2) Mandat predsjednika i clanova Komisije pocinje danom imenovania.

(3) Predsjednik i clanovi Komisije koji se biraju putem javnog poziva imaju pravo na
naknadu za rad u Komisiji u visini koju odredi komisija iz Clana 18. stav (5) ovog zakona,
naknada ne moze biti manja od iznosa prosjecne plate u FBiH niti veca od iznosa tri

prosjeCne plate u FBiH , za prethodnu kalendarsku godinu prema podacima Federalnog
zavoda za statistiku.

Clan 20.
(Uslovi za izbor predsjednika i clanova Komisije)

(1) Kandidat za predsjednika, odnosno ¢lana Komisije, mora ispunjavati sljedece uslove:
a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
b) da ima prebivaliste na podrucju Bosne i Hercegovine;

c) daima zavrsen pravni fakultet (240 ECST bodova) ako se kandidira za predsjednika,
odnosno visoku strucnu spremu (240 ECST bodova) ako se kandidira za ¢lana Komisije;

d) da ima najmanje osam godina radnog iskustva u struci ako se kandidira za
predsjednika, odnosno Cetiri godine ako se kandidira za ¢lana Komisije;

e) da nije osudivan za kriviCna djela i da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak;

f) da nije Clan politiCke stranke i da nije bio Clan politiCke stranke pet godina prije
kandidature za predsjednika ili Clana Komisije;



g) da pet godina prije kandidiranja za predsjednika ili clana Komisije nije obavljao funkciju
poslanika, delegata, odbornika ili vijecnika, gradonacelnika, nacelnika opcine, ¢lana vlade ili
savjetnika na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini;

(2) Nakon izbora za predsjednika, odnosno za ¢lana Komisije, kandidat je duzan da
podnese, redovno azurira i javno objavi Izvjestaj o finansijskom stanju i imovini iz ¢lana 14.
ovog zakona.

Clan 21.
(Ovlastenja predsjednika Komisije)

(1) Predsjednik Komisije organizira i upravlja radom Komisije.

(2) Clanovi Komisije izmedu sebe biraju dva potpredsjednika koji zamjenjuju predsjednika u
slucaju sprijeCenosti i po njegovom ovlastenju.

(3) Predsjednik Komisije zaduzit ¢e pojedinog ¢lana Komisije za odredeno podrucje rada iz
nadleznosti Komisije.

(4) Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama Komisije, potpisuje akte donesene na
sjednicama Komisije, brine o pravilnom i efikasnom provodenju Zakona, te obavlja druge
poslove utvrdene Zakonom i Poslovnikom Komisije.

Clan 22.
(Prestanak duznosti ¢clanova Komisije)

(1) Clanovima Komisije duznost prestaje prije isteka mandata u slucaju smrti i u
sluCajevima razrjeSenja s duznosti.

(2) Clanovi Komisije bit ¢e razrije$eni s duznosti:

a) na vlastiti zahtjev;

b) u slucaju gubitka poslovne sposobnosti;

¢) ako prestanu postojati uslovi za izbor iz ¢lana 20. ovog zakona;
d) ako prekrse odredbe ovog zakona.

(3)Odluku o razrjeSenju s duznosti clanova Komisije donosi Parlament Federacije BiH.

(4) Ako Clan Komisije, na vlastiti zahtjev, zatrazi da bude razrijeSen duznosti a
Parlamentarna skupstina BiH ne donese odluku o zahtjevu u roku od tri mjeseca od dana
podnoSenja zahtjeva, ¢lanu Komisije funkcija prestaje po sili zakona istekom tri mjeseca od
dana podnoSenja zahtjeva.

(5) U slucaju prestanka funkcije predsjedniku Komisije, ¢lanovi Komisije izmedu sebe biraju
vriioca duznosti predsjednika, koji tu duznost obavlja do izbora novog predsjednika.



(6) U roku od 30 dana od dana prestanka duznosti ¢lanu Komisije, komisija iz ¢lana 18. stav

(5) ovog zakona pokrece postupak izbora novog ¢lana Komisije na trajanje mandata u duZini
preostalog mandata ¢lana Komisije na Cije se umjesto imenuje novi ¢lan.

Clan 23.
(Ured Komisije)

(1) Strucna sluzba Komisije je Ured Komisije za odlucivanje o sukobu interesa (u daljnjem
tekstu: Ured Komisije) koji obavlja strucne, administrativne i tehnicke poslove, a djeluje pri
Vladi Federacije Bosne i Hercegovine.

(2) Komisija dostavlja Vladi Federacije BiH na saglasnost Pravilnik o unutradnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Pravilnik), kojim se ureduje unutradnja
organizacija Ureda Komisije, utvrduju se radna mjesta i opis poslova, broj drzavnih
sluzbenika i zaposlenika, stru¢ni i drugi uslovi potrebni za raspored na radna mjesta. Na
zaposlene u Uredu Komisije primjenjuju se propisi koji se odnose na drzavne sluzbenike i
zaposlenike u Vladi Federacije Bosne i Hercegovine.

Clan 24.
(Postupak pred Komisijom)

(1) Komisija moze pokrenuti postupak za utvrdivanje krSenja odredbi Zakona i izreci
sankcije:

a)po sluzbenoj duznosti;

b)na zahtjev nosioca javne funkcije;

c)na zahtjev neposredno pretpostavljenog nosiocu javne funkcije;

d)na zahtjev organa u kojem obavlja funkciju;

e)na osnovu prijave o sukobu interesa.

(2) Podaci o podnosiocu prijave iz stava (1) tacka e) ovog ¢lana su povjerljivi, osim ako
podnosilac prijava izri€ito zatrazi da ti podaci budu dostupni javnosti, odnosno nosiocu
funkcije na kojeg se prijava odnosi, kao i organu u kojem obavlja funkciju.

(3)Komisija je duzna obavijestiti podnosioca prijave o svojoj odluci.

(4) Ako lice sumnja u moguce krSenje Zakona, moZze traziti od Komisije da mu u roku od 15
dana izda savjetodavno misljenje koje se nece objavljivati. Savietodavno misljenje ukljucuje i
preporuke za poduzimanju mjera za uklanjanje sukoba interesa, ako on postoji. U slucaju da
se utvrdi krenje Zakona, nosiocu javne funkcije e se odrediti rok za poduzimanje mjera i
otklanjanje uzroka krSenja Zakona, ili ako ih nije moguce otkloniti, Komisija ¢e pokrenuti
postupak u skladu sa stavom (1) tacka a) ovog clana.

(5) Komisija je duzna provesti postupak u roku od Sest mjeseci, dok je rok za pokretanje
postupka u odnosu na pocinjenje povrede odredbi ovog Zakona Cetiri godine.



(6) Komisija obavjeStava nosioca javne funkcije o pokretanju postupka iz stava (1) ovog
¢lana.

(7) Komisija moze pozvati nosioca javne funkcije, povezano lice, kao i lice na osnovu tije
prijave je pokrenut postupak radi pribavljanja informacija i zatraziti dostavljanje potrebnih
podataka, u cilju odluCivanja o postojanju povrede Zakona.

(8) Komisija ée od nosioca javne funkcije protiv koga je pokrenut postupak iz stava (1) ovog
Clana zatraziti da dostavi pisano izjaSnjenje u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva za
dostavljanje pisanog izjaSnjenja.

(9) Ako nosilac javne funkcije ne dostavi pisano izjasnjenje, Komisija ¢e nastaviti postupak u
skladu sa ovim Zakonom.

(10) Komisija ima pravo da utvrdi Cinjenice vlastitom administrativnom istragom ili da
pribavi Cinjenice i dokaze u saradnji s drugim organima. Svi javni organi na svim nivoima
viasti u Bosni i Hercegovini, te sva lica od kojih Komisija to zatrazi, obavezni su Komisiji
dostaviti trazene informacije.

(11) Ukoliko javni organi te lica iz stava (10) ovog ¢lana ne postupe po zahtjevima Komisije iz
Clana 15. stav (2), te Clana 24. stav (7) i (10) Zakona, Komisija obavjestava organ koji vrsi
nadzor nad njihovim radom, te moZe podnijeti poseban izvjestaj Parlamentarnoj skupstini BiH
i njenim nadleznim komisijama, odnosno obavijestiti javnost.

(12) Osim kada je Zakonom drugacije propisano, postupak pred Komisijom otvoren je za
javnost.

(13) Komisija je duzna konacnu odluku donijeti najkasnije u roku od 15 dana od dana
okoncanja postupka prikupljanja Cinjenica i izvodenja dokaza.

(14) U slucaju postojanja sumnje da je ucinjeno krivi¢no djelo, Komisija ¢e izvjestaj sa
dokazima prikupljenim u vrSenju svoje duznosti, bez odlaganja dostaviti nadleznom
tuzilastvu.

(15) O sukobu interesa clanova Komisije za odlucivanje o sukobu interesa odlu¢uje komisija
iz Clana 18. stav (5) ovog zakona.

Clan 25.
(Donosenje odluka)

(1) Komisija odluCuje na sjednicama vecinom glasova svih ¢lanova Komisije.

(2) Pravosnazne i konacne odluke moraju biti obrazloZene i objavljuju se na web-stranici
Komisije.



. Clan 26.
(Zalba Odboru za zalbe)

(1) Protiv odluke Komisije moze se izjaviti zalba Odboru za Zalbe Komisije za
odlucivanje o sukobu interesa (u daljem tekstu: Odbor za Zalbe) u roku od 15 dana
od dana prijema odluke.

(2) Odbor za zalbe se sastoj od tri ¢lana koje imenuje Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine istom procedurom kao i ¢lanove Komisije.

(3) Clanovi Odbora za Zalbe moraju ispunjavati iste uslove propisane ovim zakonom
koje moraju ispunjavati ¢lanovi Komisije.

(4) Mandat ¢lanova Odbora za Zalbe jednak je mandatu ¢lanova Komisije

(5) Clanovi odbora za Zalbe imaju pravo na naknadu u mjesecu u kojem su imali
najmanje jedno zasjedanje u iznosu ne ve¢em od iznosa 50% minimalne place u
Federaciji Bosne i Hercegovine a Sto ce se utvrditi rjeSenjima o imenovanju.

(6) Odbor za zalbe donosi Poslovnik o radu.

Clan 27.
(Sankcije)

(1) Sankcije koje Komisija moZze izre¢i nosiocu javne funkcije za povrede ovog Zakona
su:

a) opomena;

b) nov€ana kazna u iznosu od 1.000 do 20.000 KM;

c) prijedlog za razrjeSenje s duznosti;

d) poziv na podnosenje ostavke,

(2) Opomena, iz stava (1) tacka a) ovog €lana, izriCe se za lak3e oblike krSenja odredbi
ovog Zakona.

(3) Nov€anu kaznu, izstava (1) tacka b) ovog ¢lana, Komisija izriCe za kr3enje odredbi
¢.5.,6.,7.,8.,9.,10., 11., 12., 13. i 14. vodedi rauna o tezini i posljedicama
povrede Zakona, te Steti koju je povreda nanijela integritetu funkcije koju nosilac
javne funkcije obavlja.

(4) Prijedlog za razrjeSenje s duznosti iz stava (1) tacka c) ovog ¢lana izriCe se
nosiocima javnih funkcija koji nisu izabrani zvanicnici, u situacijama kada je utvrdeno
krSenje odredbi Clanova 6. i 11. Zakona.



(5) Prijedlog za razrjeSenje s duznosti nosioca javne funkcije Komisija podnosi organu
vlasti nadleznom za njegov izbor ili imenovanje. Organ vlasti nadlezan za izbor ili
imenovanje nosioca javne funkcije duzan je da obavijesti Komisiju o mjerama
preduzetim povodom izreCene mjere prijedloga za razrieSenje, u roku od 30 dana od
dana prijema prijedloga.

(6) U situacijama kada Komisija utvrdi da je izabrani zvanicnik prekrsio zakonske odredbe
iz stava (3) ovog clana, Komisija ¢e izabranog zvanicnika pozvati da podnese ostavku
na obnaSanje javne funkcije. Komisija ¢e poziv na ostavku objaviti u "Sluzbenim
novinama Federacije BiH", te na web-stranici Komisije.

(7) Novcana kazna u iznosu od 100 KM do 1000 KM izri¢e se nosiocu javne funkcije
za kasSnjenje u dostavljanju izvjestaja o finansijskom stanju i imovini.

(8)Dodatna mjera koju Komisija izriCe je zahtjev za ponistenje djela nastalog u
situaciji sukoba interesa, u sluCajevima kada utvrdi da je nosilac javne funkcije
pribavio korist, sklopio ugovor, donio odluku ili dao saglasnost na odluke koje ga
stavljaju u sukob interesa.

(9) Zahtjev se dostavlja organu u kojem ili uime kojeg je nastalo djelo, kojem se
ostavlja rok od 60 dana da donese odluku na osnovu zahtjeva Komisije te istu
obrazlozi.

(10) Ako je povredom ovog Zakona pravnom ili fizickom licu pri¢injena Steta, to lice
ostvaruje pravo na naknadu Stete tuzbom u parni¢nom postupku kod nadleznog
suda, primjenom opstih pravila o naknadi Stete.

(11)A ko ne dostave trazene podatke i obavjestenja, odnosno ne stave na uvid
trazenu dokumentaciju, organima i pravnim licima iz ¢lanovima 15. i 24. Zakona
Komisija izri¢e nov€anu kaznu u iznosu od 300 do 5.000 KM.

(12)Odgovorna lica u organima i pravnim lica kaznice se za prekrsaj izstava (11) ovog
¢lana nov¢anom kaznom u iznosu od 200 do 3.000 KM.
Clan 28.
(Izvjestaj)
Komisija jednom godiSnje podnosi izvjestaj o svom radu Parlamentu Federacije

Bosne i Hercegovine.

Clan 29.
(Prijelazne i zavrSne odredbe)



(1) U roku 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona, Parlament Federacije
Bosne i Hercegovine pokrenut ¢e postupak imenovanja ¢lanova Komisije, koji ¢e se
okoncati u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

(2) Skupstine kantona mogu donijeti svoje zakone koji ¢e u skladu sa ovim zakonom
koji ¢e definisati podnoSenje imovinskih kartona za kantonalne duznosnike i
duznosnike na nivou jedinica lokalne samouprave tog kantona, kao i sve druge
segmente za poboljSanje suzbijanje sukoba interesa osim nadleznosti za regulisanje
utvrdivanje sukoba interesa, Sto utvrdivati federalna Komisija za sve duZnosnike u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clan 30.
(Prestanak vazenja)

Danom stupanja na snagu ovog Zakona prestaje da vazi Zakon o sukobu interesa u
organima vlasti u Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 70/08).

Clan 31.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenim novinama
Federacije Bosne i Hercegovine".



OBRAZLOZENJE

ZAKONA O SUKOBU INTERESA
U ORGANIMA VLASTI U FEDERACIJI BOSNE I HERCEGOVINE

I USTAVNI OSNOV

Ustavni osnov za donoSenje ovog zakona sadrzan je u dijelu Poglavlju III A. 5. 20.
(1) d) kojim je propisano da je Parlament Federacije Bosne i Hercegovine nadlezan
za donoSenje zakona o vrsenju funkcija federalne vlasti.

II RAZLOZI ZA DONOSENJE

Nakon usvajanja Zakon o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine
2013.godine, Centralnoj izbornoj komisiji Bosne i Hercegovine oduzeta je nadleznost
da vodi postupke vezane sa spreCavanje sukoba interesa i izriCe kazne za krsenje
Zakona o sukobu interesa u organima vlastu u FBiH.

Od 2013.godine niti jedno tijelo ne implementira Zakon o sukobu interesa u
organima vlastu u FBiH.

Postojeci zakon je nemoguce implementirati zbog Cinjenice da ne postoji tijelo za
implementaciju zakona.

Ministarstvo pravde FBiH je prepoznalo ovaj problem u planu rada Vlade FBiH za
2020.godinu je predvidjelo samo usvajanje prednacrta novog zakona, medutim
nikada materijal do 2022.godine nije dostavljen u parlamentarnu proceduru.

U 2021.godini oba doma Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine su usvojila nacrt
izmjena i dopuna ovog zakona i zakljuckom utvrdili javnu raspravu u trajanju od
najmanje 60 dana.

Nakon obaljene javne rasprave formulisan je prijeldog ovog zakona.

Takoder jedna od 14. taCaka misljenja Evropske komisije o napretku Bosne i
Hercegovine jeste i usvajanje novog zakona o spreavanju sukoba interesa na nivou
Bosne i Hercegovine i entiteta, stim da novo zakonodavstvo treba biti uskladeno sa
praksom i steCevinom zemalja EU.

Slicno kao i sa zakonima koje je predlagala Vlada Federacije Bosen i Hercegovine,
nakon obavljene javne rasprave izmjenjen je naziv zakona jer je bilo primjedbi,
prijeldoga i sugestija na vise od 50% predloZenog nacrta i osnovnog teksta zakona.



III OBRAZLOZENJE PRAVNIH RIESENJA

U poglavlju Opéi odredbi ovog zakona definisan je predmet zakona, date su definicija
pojmova koji se nalaze u zakonu kao i principi djelovanja nosioca javne funkcije.

U drugom poglavlju zakona koji nosi naziv ,,nepsojivosti * kojim je detaljno definisano
obavljanje drugih funkcija i nespojivosti, nespojivosti u odnosu na privatna
preduzeca, zabrana djelovanja u slu€aju sukoba interesa, Koristenje funkcije i javnih
resursa za promociju politickog subjekta, obavljanju drugih poslova nosilaca javnih
funkcija, angazman bliskih srodnika, ograniCenja nakon prestanka funkcije,
zabranjene aktivnosti i primanje poklona.

Trecim poglavljem definisano je podnoSenje izvjestaja o finansijskom stanju i imovini
nosilaca javne funkcije, provjera podataka iz IzvjeStaja, provodenje zakona i
osnivanje Komisije za odlucivanje o sukobu interesa, nadleznosti Komisije, postupak
izbora Clanova Komisije, uslovi za izbor predsjednika i ¢lanova Komisije, prestanak
duznosti ¢lanova Komisije, postupak pred Komisijom

Zakonom je definisana mogucénost Zalbe
neepostivanje ovog zakona

Odboru za Zzalbe kao i sankcije za

IV IZVIESTAJ SA JAVNE RASPRAVE

Svi zainteresovani subjekti su imali priliku uCestvovati elektronskim putem u javnoj
raspravi o ¢emu je objavljena sluzbena obavijest na zvani¢noj stranici Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine.

Takoder organizovana je i javna rasrava u Sali Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine 16.02.2022.godine Sto je bio krajnji datum za organizovanje javne
rasprave u skladu sa zakljucima oba doma Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine.

Sa odrzane javne rasprave postoji audio i video zapis, kao i transkript razgovora i
diskusija na janoj raspravi.

Subjekt javne rasprave

Sugestija

Izjasnjenje

ZASTUPNICA LANA PRLIC

Zastupnica Lana Prli¢ je u elektronskoj formi
dostavila sugestije i primjedbe da se naziv
zakona treba promijeniti i donijeti cijeli novi
zakon nakon javne rasprave u skladu sa
GRECO preporukama, u dijelovima propisivanja
izbora, nadleznosti i rada Komisije.

Izradom novog teksta
prijedloga zakona
nakon obavljene javne
rasprave prihvacene su
dostavljene sugestije i
ugradene u  tekst
prijedloga zakona.

ZASTUPNICA
MELANK

MIOMIRKA

Dobar dan, pozdravljam kolege, kona¢no u
ovoj sali u koju rijetko dolazimo.

Htjela sam u stvari postaviti par pitanja,
ja ¢u pozdraviti svaku izmjenu Zakona o

Izradom novog teksta
prijedloga zakona
nakon obavljene javne
rasprave prihvacene su
dostavljene sugestije i




sukobu interesa koji bi aktivirao ovaj zakona,
da tako kazem. U javnosti se neprestano
govori o tome kako je ovaj zakon neprimjenjiv
zbog toga $to nema mehanizma kaznjavanja i
ne postoji tijelo i da je Izborna komisija odbila
da vr8i tu ulogu sankcionisanja onih koji kr$e
zakon. Medutim, ja sam da se Zakon o sukobu
interesa moZe postovati bez toga da postoje
konkretne sankcije i da bi izabrani zvani¢nici
trebali u skladu s tim da se ponaSaju bez
obzira na to Sto sankcije ne postoje, odnosno
ne mogu biti izvr8ene. U tom smislu ja sam
postavila prvi put pitanje odmah ¢im smo usli u
ovaj Parlament 2018. u decembru o
funkcionalnosti tog zakona, odgovoreno mi je
da je novi prijedlog zakona u izradi. Znaci to je
bilo 2018. bio je izradi, to su bile medunarodne
organizacije koje su pravile prijedlog zakona,
potom sam bila na seriji sastanaka o tom
novom novom prijedlog zakona, bilo je
protivljenja nekakvih o pojedinim tatkama, bilo
je nedoumica oko nekih stvari koje treba
definisati tim zakonom. Kako se nista nije
desilo do prije godinu dana, ponovo sam
postavila pitanje i dala prijedlog da se osnuje
komisija parlamentarna koja bi rjeSavala
pitanje Zakona o sukobu interesa. Nikada
nisam dobila odgovor od Parlamenta zasto se
ta komisija ne formira, jer je to bilo jedno od
rieSenja koje bi ponudilo nacin da se izvr§e
sankcije, dakle ta komisija bi imala ulogu da
sukobe koji bi se ispostavili po zakonu moze
da sankcionise.

Evo sada imamo prijedloga kolege
Cengiéa i Konakoviéa koji su ponovo pokusali
staviti ovaj zakon u funkciju, ja ¢u ga svakako i
nas§ klub NaSe stranke ¢e podrzati ovaj
prijedlog, ali i dalje smatram da zaista bi bilo
korisno imati sasvim novi zakon i ukoliko
postoji varijanta da se taj novi zakon nade na
stolu, taj zakon za koji ve¢ postoje prijedlozi,
tekst zakona, onda bismo sigurno tako ne$o
podrzali ako je moguce i prije izbora.

ugradene u  tekst

prijedloga zakona.

Trifkovi¢
Transparency
international (TI) Ured
u Sarajevu u BiH

Mirjana

Mi smo ve¢ poslali nase komentare
elektronskim putem, ali ja bih iskoristila priliku i
osvrnula se i dala neki kratki pregled tih
komentara, posto vjerujem da nisu svi uspjeli
dobiti.

Kako $to ste svi vi ve¢ upoznati TI

Izradom novog teksta
prijedloga zakona
nakon obavljene javne
rasprave prihvacene su
dostavljene sugestije i
ugradene u  tekst
prijedloga zakona.




godinama ukazuje na potrebu unapredenja
Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u
Federaciji BiH, te je u€estvovao i u kreiranju
konkretnih prijedloga za njegovo unapredenje.
Imajuci u vidu da je izmjena Zakona o sukobu
interesa na nivou BiH 2013. nadleznost za
provodenje zakona oduzeta Centralnoj izbornoj
komisiji, Sto se odrazilo i na primjenu Zakona o
sukobu interesa na nivou Federacije BiH, tako
da je tu stvoren jedan nazovimo pravni vakum
odnosno neprimjene Zakona o sukobu interesa
na nivou FBIH ve¢ gotovo devet godina.

Ono Sto bih htjela takoder da istaknem,
odnosno tacnije da odsjetim ovaj cijenjeni
Parlament jeste da je Vlada, odnosno
Ambasada UK zajedno sa Vladom FBIH
saCinila nacrt zakona o sukobu intresa u
organima viasti FBIH i poslan je Ministarstvu
pravde FBIH jo§ 2019. godine, ali nikada nije
upucen na dalje usvajanje. Ovaj nacrt je u
potpunosti u skladu sa medunarodnim
standardima, te ostaje nejasno zasto nije ovaj
zakon iskoriSten i upucen u parlamentarnu
proceduru nego se radi upravo na ovim
izmjenama o kojima mi sad razgovaramo
ovdje.

S druge strane Tl pozdravlja inicijativu
uvodenja tijela koje ce biti nadlezno za
utvrdivanje sukoba interesa nosilaca javnih
funkcija, ali s druge strane isticemo potrebu
usvajanja cjelovitog rjeSenja odnosno novog
zakona, Kkoji ¢e osim uspostave tijela
unaprijediti i mehanizme spreavanja sukoba
interesa, sogiurati nezavisnost tijela,
uspostaviti jasne procedure utvrdivanje sukoba
interesa, podnoSenje izvjeStaja o imovini,
provjere podataka, te odgovarajuce sankcije.

Ja bi sad skrenula samo na par nekih
glavnih komentara Tl u odnosu na predlozeni
zakon o izmjenama i dopunama Zakona, koji
se uglavhom odnose na izmjene ¢lana 14. i 15.
Zakona koji reguliSe sastav tijela, odnosno koji
predvida formiranje komisije za sprecavanje
sukoba interesa jer predvidenim izmjenama se
ne osigurava ispunjenje  medunarodnih
standarda u pogledu smisla nezavisnosti tijela
za provedbu zakona. Naime, samim ovim
predloZzenim izmjenama predvideno da sama
komisija djeluje u okviru Parlamenta FBIH, da
se Clanovi biraju od ¢lanova Predstavnitkog




doma i Doma naroda, $to podrazumijeva da
¢lanovi komisije bi ujedno bili u sukobu
interesa s obzirom da se i na njih odnosi zakon
kao na izabrana lica, te da dolazi direktno iz
politickih stranaka $to nikako ne podrazumijeva
nezavisnost komisije, jer u jednom momentu
¢e oni morati odlucivati o sukobu interesa
svojih politickih odnosno stranackih kolega.

Podsje¢amo da ovakav model, kada je u
pitanju komisija za odluCivanje o sukobu
interesa na nivou BiH ve¢ je ocijenjen
negativno od strane medunarodnih
organizacija, u smislu Evropske komisije i
GRECO-a odnosno ne zadovoljava minimum
nezvisnosti komisije. Mi smo u dostavljenim
komentarima predlozili da bi se obezbijedila
nezavisnost komisije potrebno je da sami
¢lanovi se biraju putem javnog poziva, gdje ¢e
kriterijima tacno odrediti koje su to potrebne
kompetencije i na taj nacin se osigurati
nezavisnost.

Pored toga propusta se prilika da jednim
cjelovitim zakonskim rjeSenjem se regulise
pitanje  podno$enja imovinskih, odnosno
finansijskih izvjeStaja nosilaca javnih funkcija,
te uvede njihova transparentnost i kontrola
kako je navedeno u medunarodnim
preporukama, iako su pojedini kantoni usvojili
sopstvena rjeSenja to ne treba da predstavlja
prepreku, vec treba da bu de dodatni podsticaj,
da bi se ujednacile prakse medu kantonima, a
s druge strane napominjemo da svi usvojeni
propisi na nivou kantona, predstavljaju

privr.emeno rieSenje do donos$enja
odgovarajuceg relevantnog entitetskog
propisa.

Osim pomenutih odredbi mi smo kroz
monitoringe koje provodimo i kroz praksu koja
je ustaljena utvrdili da se pokazala potreba za
jasnim  definisanjem  nespojivosti  javnih
funkcija, kroz zabranu obnasanja visestrukih
javnih  funkcija, te proSirenje nespojivosti
izmedu javnih funkcija i funkcija u javnim
ustanovama.

Takoder, pored toga u zakonu je
potrebno uvrstiti odredbe koje ¢e uspostaviti
granicu izmedu stranacke i javne funkcije, te
podrazumijevati zabranu koriStenja javnih
resursa i koriStenje javnih funkcija za radi
stranackih interesa.




| na kraju, smatramo da je neophodno
prosiriti raspon sankcija za posebno ozbiljne
prekrSaje potrebno je uvesti veée novéane
sankcije, umjesto dosadasnjih predvidenih
10.000 mi predlazemo 20.000 KM, kao i
razrieSenje sa javne funkcije.

| na kraju je potrebno kao jednu od
mjera uvesti poniStenje djela nastalog u
situaciji sukoba interesa upravo da bi se zastiti
javni interes radi ega ovo sve i radimo.
Toliko od TI, ja bih samo zamolila da nam
dostavite ivzje$taj o sprovedenoj javnoj
raspravi i u odnosu na nase komentare. Hvala

ZASTUPNIK
AMER OBRADOVIC

Hvala kolegama Cengiéu i Konakovi¢u, ovaj
zakon je jedan od kljuénih u borbi protiv
korupcije u BiH. Mi danas imamo zaista
katastrofalno stanje pogotovo neizborom
rukovodstva organa vlasti FBIH, znaéi od
2018. godine imamo takvo kr8enje sukoba
interesa da je to stravicno, od predsjednika
Federacije, potpredsjednice BIH, zatim imate
ministricu finansija koja predlaze budzet pa
onda kasnije glasa za budzet $to nije
zabiljeZeno u nekoj demokratskoj praksi. Znadi
mi se nalazimo u jednom haoti€nom stanju po
pitanju sukoba interesa i ovaj zakon je svakako
dobrodoSao i ja ¢u podrzati i prihvatiti u ovom
obliku, taman bio ostao kako ste ga vi
predlozZili.

Smatram takoder da je kolegica iz TI
dotakla pravu stvar da ta komisija ne treba da
se bira u Parlamentu po meni mislim da je to...,
jer ¢ete imati kao $to je kolegica rekla, veé smo
svjedoci Sta se desilo u parlamentu BiH kada
je komisija odlugivala o Draganu Coviéu i on je
kaZe s nekom minimalno kaznom od 500 KM,
sto je potpuno banalno i smijesno znadi, taj
zakon se sprovodi a u sustini od njega mala
fajda. Tako da mislim da bi ta komisija trebala
biti nezavisna. Razumijem takoder vi ste to i
rekli zbog prohodnosti u Parlamentu da idete
po ivici bukvalno pa gledate nacin, ja sam
takoder pobornik tog pristupa, smatram da je
bolje napraviti i manji iskorak ako je on mogué
u odnosu na ovu sveobuhvatnu reformu. tako
da s te strane moja podrska, ukoliko ostane da
se ovaj sastav bira u dva doma Parlamenta
smatram da bi trebalo biti vise obaveznih
Clanova iz opozicije, sada ¢&ini mi se u
prijedlogu je po jedan iz svakog od domova,

Izradom novog teksta
prijedloga zakona
nakon obavljene javne
rasprave prihvacene su
dostavljene sugestije i
ugradene u  tekst
prijedloga zakona.




smatram da bi trebalo biti viSe obaveznih
predstavnika opozicije, jer inate je praksa
kada se ova komisija bira u parlamentu da
neko iz opozicije vodi ovakvu vrstu komisija. |
druga stvar Sto mislim da bi bilo vazno ukoliko
ostane da se bira iz Parlamenta da se ¢lanovi
koji ako su oni u sukobu interesa a o njima se
rasprava a €lanovi su te komisije da se izuzmu
iz rasprave i odlucivanja, da li da se to rijedi u
ovom zakonu ili pravilnikom o radu komisije to
bi takoder trebalo precizirati.

Tako da s moje strane puna podrska
drago mi je da je i ovaj nacrt konaéno do$ao u
javnu raspravu i da s tim idemo dalie u
Parlamentu, ja ga oCekujem $to prije i u ovoj
formi je bolji nego stanje u kojem smo danas.
Hvala.

MELTHA ~ OMERSPAHIC,
PREDSTAVNICA ~ OPCINE
ILIDZA

s obzriom na moje dosadasnje radno iskustvo i
susretanje sa poslovima koji se ticu
spreCavanja bilo kakvih ponasanja koja bi
podrazumijevala koruptivna djela, a i naravno
uposlenici u Op¢ini llidza i op¢ina llidza kao
lokalna zajednica zainteresovani za dono$enje
ovakvog zakona.

S tim mi smo se fokusirali samo na
predloZzene izmjene i dopune u smislu potrebe i
podrZavanja potrebe da se uopste zakon moze
implementirati s obzirom da do sada je to bilo
nemoguce. Da kratko kazem nismo dostavljali
prijedloge jer smo mislili da se oni odnose
samo na ovo. Kad sam sad Cula da postoji
mogucnost da vi u proceduri i da ste ovo vrlo,
da tako kazem, mudro iskoristili da donesete
izglasate novi zakon onda evo puna podr$ka
Opcine llidza i smatramo ovo vrlo vaZnim
mehanizmom u spre¢avanju bilo kakvih
koruptivnin ponasanja, a ukoliko budete u
situaciji da se pripremi novi tekst zakona onda
da to u svakom slu¢aju bude podrzano i da
ono odgovara medunarodnim standardima koji
traZze za ovo. Toliko.

Izradom novog teksta
prijedloga zakona
nakon obavljene javne
rasprave prihvacene su
dostavljene sugestije i

ugradene u  tekst
prijedloga zakona.
Odnosno novi tekst je
usaglasen sa

medunarodnim
standardima.

DELEGAT ZVONKO MARIC

Naravno ovaj zakon je odavno trebao biti ili
predlozen ili usvojen, medutim naravno voljom
parlamentarnih vecina uvijek se izbjegavalo,
odnosno onih ljudi koji su na vlasti.

Ono ¢ega se ja plasim vezano za nacrt
ovog zakona je to $to ne postoje sankcije. Mi

Izradom novog teksta
prijedloga zakona
nakon obavljene javne
rasprave prihvacene su
dostavljene sugestije i
ugradene u  tekst
prijedloga zakona.




znamo kako se na Balkanu moze funkcionirati
jedino ako postoje mehanizmi odnosno
sankcije za one ljude koji krSe neka nacela.

U pocetku ste govorili, neko je pomenuo
i €injenicu da obi¢no se kaze u pripremi je neki
drugi zakon, naravno uvijek je to izgovor onih
kojima nije u interesu da se donese neki zakon
koji je napreda, i uvijek je to pri¢a da je nesto u
prpremi, svjedoci smo toga i neko je rekao da
svojevrsni vakum imamo u ovom segmentu, a
ja odgovorno tvrdim da mi Zivimo u vakumu
vec 25 godina, jedno Cetvrt stoljeca.

Vezano za komisiju za sprecavanje
sukoba interesa ja sam potpuni skeptik da ona
bude od parlamentaraca sastavljena iz prostog
razloga Sto ne mogu da vjerujem u takvu
mogucnost da je tolika svijest ljudi da odlucuju
prema viastitim ubjedenjima a ne po diktatu
stranaka. To je nemoguée. | sada kada
govorite o poziciji i opoziciji, bio sam i u
jednom i u drugom statusu drugacije se
potpuno ljudi ponaSaju kad su u poziciji a
drugacije kad su u opoziciji. Znaci kad dodu iz
opozicije u poziciju oni prihvataju sve ono §to
su njihovi prethodnici radili. | uvijek, taj ¢lan
komisije moram rec¢i da bi ovisio, i odluke te
komisije, od toga ko je u parlamentarnoj vecini
trenutno i uvijek bi preovladavalo to. Zato sam
potpuni skeptik da bi moglo to biti rjeSenje.
Postave se jasni standardi, kriteriji i to niko iz
parlamenta ne bi trebao da radi.

Znate sukob interesa, mi Zivimo u tako
receno, Cini mi se da ponekad kao da imamo
svojevrsnu utakmicu ko ¢e imati vise ljudi na
viSe pozicija itd. kao da su nezamijenljivi i loSu
poruku $Saljemo naravno i imamo situacija
koliko hocete primjera da vam ja navedem
sada trenutno da imate ljude koji su sami sebi
Sefovi i u izvrSnoj su vlasti i u zakonodavnoj, i
to je nonsens, takvo stanje je haoti¢no i
nepodnosljivo, i ako to ne moZzemo da
eliminiramo bojim se da na neki nacin radimo
uzaludan posao, mada sam ubijeden da bolje
Sto se ovo poku$ava i Sto su kolege Konakovi¢
i Cengi¢ predlozili kao svojevrsni pritisak i to
treba shvatiti i psiholoski i svaki drugi, i
naravno treba istrajavati na takvim pokusajima
da bi se primorali, jer kakav drugi nac¢in imamo
da primoramo one koji bi trebali ve¢ odavno da
su uradili ovakvu vrstu posla.




Kolegica iz Tl je rekla da neki rade na
planu stranackih interesa itd. da ispunjavaju
stranaCke interese, ja mislim uz to i licne
interese.

(upadica)

Stranacke kolege, u redu, i licne
interese ja dodajem to. Dakle pozdravljam
naravno ovu inicijativu i zbog toga jesam tu,
drugi nisu, mnogo je njih trebalo danas ovdje
biti i nisu.

Pa znate kako gospodine Cengiéu, ne
znam kako je u Predstavnickom domu, ali evo
kolega Konakovi¢ neka vam kaze ovdje dodu
predstavnici Vlade izloZe, predstave nam nesto
itd. prezentiraju i istog trenutka u dvije sekunde
mi nismo ni dosli do toga da postavimo pitanje
oni su ve¢ na izlazu, to je odnos Vlade, gdje to
vi imate u bilo kojem parlamentu, taj vladin tzv.
sat, ne znam negdje se tako zove i postaviti im
pitanje za bilo koju problematiku koju tretiramo
tu, oni odlaze ne¢e da saslu$aju u neku ruku
svoje Sefove, evo da uprostim stvar, i da
odgovore na ono $to se od njih trazi. Prema
tome ovakvo nedopustivo stanje bojim se da
¢e nas odvesti u jo§ vecu agoniju, a u agoniji
vec jesmo

KLUB ZASTUPNIKA DF

Dok je zakon bio u formi skracene procedrue
koja nije prihvaéena na sjednici
Predstavni¢kog doma Parlamenta FBiH, klub
DF -a je dostavio prijedlog koji je predlagao
poboljSani sastav komisije i nacin njihovog
izbora.

Djelimi¢no su uvazene
sugestije  formiranjem
nezavisne Komisije
prema GRECO
preporukama

KLUB ZASTUPNIKA SDA

Dok je zakon bio u formi skraéene procedrue
koja nije prihvacena na sjednici
Predstavnickog doma Parlamenta FBiH, klub
SDA je dostavio amandman da parlamentarna
komisja bude koja ¢e odlucivati o sukobu
interesa formriana kao i sve druge
parlamentarne komisije.

Nakon predlaganja
novog teksta zakona
prediozeno je da
komisija ne  bude
parlamentarna vec¢ u
skladu sa GRECO
preporukama.

V FINANSIJSKA SREDSTVA

Za provodenje ovog Zakona su potrebna dodatna finansijska sredstva iz budzeta
Federacije Bosne i Hercegovine.

Detaljan pregled potrebnih sredstava je predstavljen u obrascu fisklane procjene koji
je sastavni dio prijedloga zakona.




Financijska sredstva su potrebna za naknade clanova komisije, plate i nakande
drzavnih sluzbenika i namjeStenika u komisiji i administrativne i materijalne potrebe
za rad komisije.



OBRAZAC IZJAVE O FISKALNOJ PROCJENI

— . . S Obrazac IFP-DA
AT Ghradivak propisa I 0 R . e ; SR : |

Odiuka T TR, Strategija

Drugi akti Drugi akti planiranja
G 3. Fiskaini efekt |
) T pAmic R Sl
OGEKIVANI PRIMODI | PRIMICI OCEKIVANI PRI4ODI | PRIMICI OGEKIVANI PRIHODI | PRIMICI
U TEKUEOJ GODINI n U TEEUC 0J GODINI n+1 U TEKUGOJ GODINI n+2
Ukupni Plan prihoda | Ukupni Plan prihoda | Ukupni Plan prihoda |
Koo Az Ukupni prihodi | Ukupni prihodi | Ukupni privadi
Namjenski dodatni
Proratun -_«,_\H_- v_._:onq... n".u-u“.ﬂ”h.._ !_S_ﬂ_%».s_.. Proraéun z-__.”ﬁ._“.-__. Ostall lzsor hw“““_q_.__ __”A.q.-,x:ﬂ.“w: primici nakon Praratun z.ﬂuﬂ... Ostall lzvor| i prifici nekon
primici proratunu provadenja primici | proratunu n+1 Provodenis proradunu nez| PrAvedenis
i A 1 2 A 4 s T 6 0 105748+ " 12210411 13 " 15 1613014416 17 w647
711000 |POT®2i na dol pojedinaca o o =
712000 |Doprinosi za socijalnu zastitu 0,00 0,00 0.00]
713000 |Porezi na plaéu | radnu snagu 0,09 0,00 000
714000 |Porez na imovinu 0,00 0.00) 0,00,
Domaci porezi na dobra i usluge
715000 |(zaostale obaveze na osnovu poreza 0,00/ 0,00) 0,00
na promel dobara i usluga) 4 i
718000 [Porez na dohodak o5 T - e =
717000 |Prihodi od indirektnih poreza 0,00 3 i 0,00} 0,00}
719000 |Ostali porezi 0,00 it 0.00] 0,00]
Prihodi od poduzetnickih aktivnosti i s
721000 [imovine i prihodi od pozitivaih g 0,00 Hoandy 0,00| 0,00
kursnih razlika -
Naknade i takse i prihodi od pruzanja Ei
722000 iavnin usluga 0,00} ! 0,00 | 0,00|
723000 |Novéane kazne (neporezne prirode) 0.00f y 0,00] 14,851,000, 00} 100.000,00] 100.000,00] 11851 000.00] 150 .000.00 150,000,00] 11,851 000,00
731000 |' ih vieda | medunarodnih 000 o) o
organizacija |
Primljeni tekuéi transferi od ostalih 11
732000 Aliioa Vit 0,00| 0,00) 0.00
733000 |Donacije 0.00) 0,00 0,00
Primijeni kapitaini transferi od :
741000 |inostranih vlada i medunarodnih 0,00| 000 0.0
organizacija $
742000 q_“m”,_m:.__ transferi od ostalih nivoa o
777000 [P 0 osnovi zaostalih obaveza - -
7898000 _|Prihodi od internih transakcija : L
Kapitalni primici od prodaje stalnih B
811000 | o ierava 0.00) o 0,00
813000 |Primici od finansijske imovine o 0.00] 0.00]
814000 |Primici od dugoroénog zaduZivanja 0.00) i i 0,00
Primici od kratkorognog zaduZivanja 0.00) i B ; 0,00]
UKUPNO PRIHODI | PRIMICI 0,00 0,00] 0.00| L, 100,000,00| 0,00, ©,00 100,00000]  11.881.000,00f 41, 180,000,001 0,00) 0,00 160.000,00| 11.881.000,00}
TROSKOVI PROVODENJA U TEKUCOJ GODINI n TRCEKOVI PROVODENJA U TEKUCOJ GODINI n+ 1 TROSKOVI PROVODENJA U TEKUGOJ SOBINI n-2
Planirana P anitana
KOD MAZIV Ukupna Ukupno sredstva unutar | Ukupna potrebna Ukupno sredstva uautar | Ukupna potrebna
Proratun z._n. ._h_”_uz dodatna Preraspodjela |  Proracun z.ﬁ%q_ Ostall fzvorl | dodatna profacuna u sredstva za Proratun dodatna preracura u sredstva za
sredstva o sredstva | tekutaj godini provodenje sredstva | leki éo) gadini provadenie
tekuéoj godini et e
1 2 3 4 L 7 8 9 10 11=849410 172 13211412 14 15 18 17e144 18416 AL 19m17818
611000 |Place | naknade trofkova zaposlenih 0,00 271,331,678 100 000,00/ 100.000,00! 271301678 21 A3 87600 100.000.00) 100.000.00] 271.3:1.678) 27143157800
AR posloney e il 0,00 7000000 70.000,00) 29,081,195 | 2918119 70.000.00) 70.000.00 20061196 2098110800
612000 |doprinosi i i H
Izdaci za materijal, sitni inventar i . i -
000, 1939, X 00 928, 544,284,
813000 |usiuge 0,00 000,00 5,000 00| 120,939,294 000,00 5000 120.9:9.284|  126.944.284.00
Tekuci transferi | drugi tekuéi
X I 0,00) 0
614000 rashodi 0,00 0,00 000 .00
615000 | Kapitaini transferi 0.00) 0,00 0,00 0,00
616000 |lzdaci za kamate 0,00] 0,00, 0,00) 0,00
689000 [Rashodi od internih transakcija 0,00] 0,00/ 0,00) 0,00
821000 |[lzdaci za nabavku slalnih sredstava 0,00} 0.00] 0,00 0,00
lzdaci za finansijsku imovinu 0,00] 0.00) 0,00| | 600
823000 |lzdaci za otplate dugova 0.00| L 0.00| 0,00] 0,00
UKUPNO RASHODI 1 1ZDACI 0,00] 0,00! 0,00) 0,00  430362067.00f  430.302.087,00] 0.00) 175.000,00 0] 0.00] 176.000,00]  430.362,067,00] 175.000,00 0,00) 0.00) 176.000,00  430362.87.0: 430.837.067,00
FISKALNIEFEKT PROPISAT 000 . . 418,611,087 78,000 419,606,087 26.000 . 418638087
BRI TTIOhARIS FanjeE promis U panodiie ¥ pranlcio te rastiaahna i izdacima R R SR R e T T i
Ovim zakenom je predvideno povecanje budZeta od 175.000 KM godi#nje od 2023.godine za porebe nakatde za rad u komisiji | Ured komisije te materijaine trokove rada Uredfa komisije,




(D 4. Promjena broja zaposien

SISTEMATIZOVANO

PLANIRANO PRORACUNOM

TRENUTHO STANJE

POTREBNO

NAZIV

6. Patencijalne obaveze za proradun

PERIQD Postojete stanje (n) n+1 n+2 Postojece stanje (n) n+t n+2 Postojeds stanje (n} Postojede stanje (n) n+1 n+2
Rukovodeci sluZbenici | Savjetnici 0 0 1 1
Sluzbenici | Namjestenici 0 0 2 2
Volonter| L] [] 1 1
UKUPNO A G terash i rai e D o ol i i s . o i 4] 4
Viada FBiH ¢e odlugiti da li ée u skladu sa Zakonom o driavnim sluzbenicima izvrsiti reraspodijelu postojedih drzavnmin sluibenika bez povecanja troékova ili @ povecati broj zaposlenih za 1 rukovodedeq sluzbenika, 1
sluzbenika, 1 namjeStenika i 1 volotera godisnj2.
ObrazloZenje

Garancije

Ostalo

vlasti

NAZIV

E 6. Fiskalni efekt na druge razing

Ne postoje fisklani efekli na druge razinz viasti jer se finansira iz BudZeta FBiH rad federalih organa

korisnici

Proraéun BiH, izvanprora¢unski fondovi |

korisnici

Proratun Federacije Bosne | Hercegovine,
Federalni izvanprora¢unski fondovi i

i korisnici

Proraéun kantona, izvanbudzetski fondovi

Proratun Briko distrikta Bosne |
Hercegovine

gradovi)

propisa

Jedinice lokalne samouprave (opéine i

F 7. Petat i potpis odgovornoglica |
obradivaca, adnosno prediagatelja

Mjesto i datum

27,06.2022 . godine




