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PREDMET: lzvje5taji Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom za 2021, godinu, dostavljaju se

PoStovani,

Dostavljamo Vam izvjeStaje iz nadle:nosti rada Fonda za profesionalnu rehabilitaci.ju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za 2021 . godinu i propratne dokumente vezano za usvajanje istih.
lzvjestaje dostavljamo na jezicima tri konstitutivna naroda.

S po5tovaniem,

B

rALIVrUqr' O c84 V.D.DIREKTOR

SARAJEVO -r

Prilozi:
- lzv.leitaj o izvrSenju Finansijs

02- 4 -3063 t 22 od 29.03.2022.

Dostaviti:
- Naslovu
- ala

Odluku o usvajanju lzvje5taja o izvrSe

Riad Kremi6

od 01 .01 . - 3'l .12.2021 . godine, broj: 01-

Strana 1 od 'l

on6'

o

kog plana Fonda za period od 01 .01. - 31.12.2021S

godine, broj: 01-04-5-306/.122 od 29.03.2021. godine;
lzjavu o fiskalnoj odgovornosti za v.d. direKor Ahmet Balji6;
lzjavu o fiskalnoj odgovornosti za v.d. direktor Vinko Jerini6;
lzvjeStaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa invaliditetom za
202 1 . godinu, broj: 01 -02-4-3065122 od 29.03.2022. godine;
Odluku o usvajaniu lzvje5taja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa
invaliditetom za 2021 . godinu, broj: 01-04-5-3066/22 od 29.03.2022. godine;
lzvje5taj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba
sa invaliditetom za 2021 . godinu, broj:01-04-5-3067122 od 29.03.2022. godine;
Odluka o usvajanju lzvjeStaja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zaposljavanje osoba sa invaliditelom za 2021 . godinu, broj: 01-04-5-3068122 od 29.03.2022. godine;

lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa
invaliditetom za 2021. godinu, broj: 01-04-6-2911122 od 23.03.2022. godine;
Odluka o usvajanju izvjeStaja Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za 2021. godinu, broj: 01-04-6-2909122 od 23.03.2022. godine.
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lzVJESTAJ

O EVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU IZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALTDITETOM ZA

PERTOD 01.01. DO 31.12.2021. GODTNE

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2021. godinu, izvr5en je u periodu od 01 .01 . - 31.12.2021. godine,
kako slijedi:

RAEUN PRIHODA IRASHODA uKM

I PRIHODIIPRIMICI

1.1 . Neporezni prihodi

1.2. Tekuce potpore (grantovi)

27,489.310

24,576.321

2,912.989

II RASHODIIIZDACI 25,280.227

1.1. Teku6i rashodi 25,233.400

46.8271.2. Kapitalni rashodi

1[ VrsAK (+) / MANJAK (.) ( t- rt ) 2,209.083

il

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka, zavrSnog

stanja transakcijskih raduna kod Asa banke d.d. Sarajevo i Unicredit bank d.d.
Mostar, poeetnog i zavrsnog stanja imovine i izyora imovine, te podaci o stanju
potraZivanja i obaveza za period 01.01. do 31.12.2021 . godine 6ine sastavni dio ovog
lzvjeStaja.
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Obrazloienje
Pravni osnov

Na osnovu 6lana 5. Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 48/10),

dlana 9. i 30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa

invaliditetom, utvrdena je obaveza da se pravovremeno dostavi lzvje5taj o izvr5enju

Finansijskog plana za prethodnu godinu Parlamentu Federacije BiH.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom (u daljem tekstu: Fond) na 22. sjednici, odrianoj dana 30.12-202O.

godine, donio je Odluku o usvajanju Finansijskog plana za 2021. godinu i procjene

plana za 2022. i 2023. god inu, broj : 0 1 -04-05- 1 4386 I 20.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za

2021 . godinu, broj: 01-04-5-7685/21 od strane Upravnog odbora Fonda, na 30.

sjednici, odr2anoj dana 16.06.2021. godine.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za

2021 . godinu, broj: 01-04-5-1 1337121 od strane Upravnog odbora Fonda, na 34.

elektronskoj sjed n ici, od rZanoj dana 27 .09.202 1 . godi ne.

Fond je u izvje5tajnom periodu finansijsko poslovanje obavljao preko glavnog raduna

338-690-22964183-70, depozitnog raduna 338-690-22963585-21 kod Unicredit bank

d.d. Mostar, transakcijskog raluna 134-470-10008333-77, depozitnog raduna 134-

470-10007538-37 kod Asa banke d.d. Sarajevo i hansakcijskog raduna 141-306-

53202509-20 kod Bosna Bank lntemational d.d. Sarajevo.

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnidke

aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i taksa i prihoda

od pruZanja javnih usluga, teku6ih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period

01 .01 .-31.12.2021. godine iznosila su 27,489.310 KM, Sto iznosi 106,90% u odnosu

na planirana sredstva za 2021. godinu, odnosno 103,32% u odnosu na ostvarena

sredstva u 2020. godini.

lz ostvarenih prihoda i primitaka izvrSeni su rashodi i izdaci u iznosu od 25,280.227

KM ili 79,54% planiranih sredstava za 2021. godinu.
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Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom u
2021. godini osfuareni su i rasporedeni u skladu sa dlanom 5g. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom
(,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 9/10) i Pravilnikom o nadinu uplate,
pripadnosti i raspodjele javnih prihoda u Federaciji BiH ('slu2bene novine Federacije
BiH", br. 54120 i 63120), kojim je definisana i odredena pripadnost prihoda Fonda.

obaveza oodi5njeg izvjestavanja proizilazi iz zakona o budietima - prora6unima u

f:9.",aqUi Bosne i Hercegovine (,Stu2bene novine Federacije BiH,,, Ar. fiZttS, St.ll,
13114,8115,91115, 102115, 104t16, s118, 11l19 i 99/'t9) i Fravitnika o finansijskom
izvjestavanju i godi5njem obradunu budzeta u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Slu2bene novine Federacije BiH', br. 69/14, 14t15, 4t16,15;l1' i gl21).

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnidke
aktivno_sti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i ta'ksa i prihoda
?9 llZglj?_jqr,rh usluga, teku6ih transfera i kapitatnih transfera Fonda za ferioO01.o'1..-31.12.2021 . godine iznosira su 27,489.31oKM, sto iznosi 106,90%, olno",
na planirana sredstva za 202'l,. godinu, odnosno 103,32o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2020. godini.

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. - 31.12.2021. godine
po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

R.
br.

Ekon.
kod

Raspololiva sredstva Izmjena i
dopuna Finan.

plane za
2021. godinu

Ostvsreno za
period 01.01. -

31.t2.2021.
godine

7o uIes{a u

ukupno
ostvar. prih.

202t. g.
(kol. 5.)I -1 4. 5. 7

UKUPNO
nlspouoZrv,l

SREDSTVA +ll

31.784.m8 27,489310 E6,48

I UKUPNO PRIHODI
(l +2+3)

25,715.160 27,489J10 100,00 106,90

I 721000 Prih. od poduz rktiv. i
imovire i pr. od poz

kur. razlika
(1.1.)

8.053 8.t20 0,02 r00,83

72t2tO 8.053 8.120 0,02 r00,83

23353.166 24,56E.201 89*18 105.20

2.1 122s60 Nakmde po pnsebnim
propisima

24.2',12.457 88,3 |

5

Tabela 1.
Indeks

(s/4xr 00)

2.
6.

l.l. Ostali prihodi od
finansijske i nernater.

imovine
122000 Nsknrdc i t!k3e i

pribodi od pruLanja
jEvtrih uslugr
(2,1. do 2.2.1

22,953.166 r05,75



R.
br.

R8spoloZiva srcdstva Izmjena i
dopunr Fitran.

phna za
2021. godinu

Ostvareno za
period 01.01. -

31.r2.202r.
godine

7o uIeSta u

ukupno
ostvar. prih.

2021. g.
(kol. 5.)

Indeks
(5/4x100)

I 3 4. 6. 7

2.2. '722790 Prihodi - neplanirane
uplate

400.000 295.744 1,07 73,94

3. 7-12000 Primljeri tckudi
trrnsfcri od ost lih

livoo vlrsti
(od 3.1. do 33.)

2,353.94r 2,9t2.989 123,75

3.t 132112 PrimUenitckudi
Fansferi od Federacije

3.2. 732133 Primljcni lekuei
transferi od kantonalnih
Sluzbi za zaposljavanje

3s0.000 909.048 3,31 259,73

3.3 '732\11 Transferi od Federalnog
zavoda za zaDoSlj avanje

2.003.941 2,003.941 100,00

II rr 0000 KAPITALNI
PRIMICI (I.)

I 8l 1900 Ostali kapitalni primici

l Pranesena aredswa
iz prethodne godine

6.0,69.748

I Prenesena sredstva
iz prethodne godine

6,069.148

U grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 24,568.201 KM zabiljezen je kod naknada

itiksi i'prihoda od pruianja javnih usluga i kao takav predstavlja najzna6ajn1i prihod

Fonda, od dega se iznos od 24,272.457 KM odnosi na naknade i takse po federalnim

zakonima i drugim propisima odnosno na sredswa za podsticanje rehabilitacije i

zaposljavanja lica sa invaliditetom i iznos od 295.744 KM na prihode po osnovu

neplaniranih uplata.

Grupa prihoda Fonda koju 6ine: neporezni prihodi i tekuci transferi u 2021 . godini,

ostvarena je u iznosu od 27,489.310 KM, sto iznosi 106,900/o u odnosu na planirana

sredstva za 2021. godinu, odnosno 1o3,32o/o U OdnOSU na ostvarena sredstva u

2020. godini.

Navedena struktura u6e56a iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi:

Tabela 2.

KM
Ostvareno

01.01. - 31.12.2021. god.

%
uc€scaOPIS

Neporezni prihodi 24,5'.76.12r 89,40

Teku6i transferi 2,912.989 10,60

Svega:

Slijedi grafidki prikaz strukture prihoda u 2021. godini:

100,00

6

Ekon.
kod

10,60

7,29

27,489.310



I Neporezni prihodi !Tekuee potpore (grantovi)

10,60%

89,40%

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 24,s76.321 KM, 5to iznosi
1o5,2oo/o planiranih sredstva za 2021. godinu, odnosno 11o,67vo u odnosu na
ostvarena sredstva u 2020. godini.

ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u Tabeli 3., a iz koje se moie vidjeti nivo
ostvarenja sa strukturom u6eSca.

Tabela 3.
Neporezni prihodi Izmjena i dopuna

Finansijskog ptant za 2021. g.
Ostvsreno zr period
01.01. - 31.12.2021.

sodine

Indeks
(2/1 rr00)

,
Naknade i takse po federalnim
zakonima i dr. propisima
Oslali prihodi od imovine

22,953.t66 24,272.457 105,75

Neplanirane - prihodi
8.053

400.000
8.120

295.744
t00,83
73,94

UKUPNO: 23361.2t9 24,576.321 105,20

Analizirajuci pojedinaene
konstatacije:

vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljede6e

Ukupni prihodi po osnovu naknada i taksa po federatnim zakonima i drugimpropisima,. odnosno ukupna 
.sreogfvg .za poditicanje rehabiritacije i iipostlavan;a

lica sa invaliditetom koja pracaju subjekti u drzavnim organima r privredni ;rbj;rkti po
osnovu dlana 18. i 19. 4f9n3 o profesionalnoj rdhabilitaciji, orporoUf;ir"n1, izaposljavanju osoba sa invariditetom (,sru2bene novine Federadx" arir;, 6i.'os/io1 ,periodu od 01.0't. do 31 .12.2021. godine iznosili su 24,272.4b7 Ki/r iti 10a,75%planiranih sredstava za 2021. godinu, odnosno 11o,s4o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2020. godini.

7
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P ri m ljen i teku6 i tra nsfe ri

Primljeni teku6i transferi su u 2021. godini ostvareni u iznosu od 2,912.989 KM, Sto
iznosi 123,75o/o planiranih sredstava za 2021 . godinu, odnosno 66,200/o u odnosu na
ostvarena sredstva u 2020. godini.

Ovi prihodi predstavljeni su sljede6im vrstama u Tabeli 4., kako slijedi:

Tabela 4.

Teku6i transferi Izmjena i dopuna
Finansijskog plana za

2021. s..

Ostvareno za period
01.01. - 3r.12.2021. g

Indeks
(2/rxl00)

I ) 3

2,003.94r 2,003.941 100,00

909.048 259,73

zapoSli avanie
UKUPNO: 23s3.941 2,912.989 123,75

Primljeni teku6i transferi od kantonalnih Slu2bi za zapo$ljavanje ostvareni su u iznosu

od 909.048 KM, Sto iznosi 259,73% planiranih sredstava za 202'l . godinu.

Primljeni teku6i transfer od Federalnog zavoda za zapo$ljavanje ostvaren je u iznosu

od 2,b03.941 KM, sto iznosi 100,00% planiranih sredstava za2021. godinu.

Slijedi grafidki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekufih transfera u odnosu na planirana

sredstva:

o
700,ooyo

r Prarnljeni tekuCi
transferi od
Federacije

I Transfer od
FederalnoS
zavoda za
zapo5liavanie

r Prirnlleni tekuci
transfer od
Kantona

8

259,73

Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depzilna sredstva u
banci ostvareni su u ukupnom iznosu 8.120 KM ili 100,83% planiranih sredstava za
2021. godinu.
Prihodi po osnovu neplaniranih uplata ostvareni su u ukupnom iznosu od 295.744
KM ili 73,94% planiranih sredstava 2a2021. godinu.

Primljeni teku6i transferi od
Federacije
Primljeni tekudi transfer od
Federalnog zavoda za

zapo5ljavanje
Primljeni teku6i transfer od
kantontonalnih SluZbi za

350.000



il RASHODT ilZDACt

Ukupno ostvareni rashodi iizdaci Fonda za period 01.01. - 31.12.2021. godine
iznosili su 25,280.227 KM ili 79,54% planiranih sredstava za2021. godinu, od dega
se iznos od 25,233.400 KM odnosi na tekuce izdatke, Sto predstavlja T9,ggo/o
planiranih sredstava za2021. godinu i iznos od 46.827 KM na izdatke za nabavku
stalnih sredstava, Sto predstavlja24j4o/o planiranih sredstava za2021. godinu.

U Tabeli 5. koja slijedi daje se izvrSenje rashoda Fonda za period 01.01. - 31.12.
2021. godine po ekonomskoj klasifikaciji.

U strukturi rashoda Fonda za 2021. godinu, najvece u6esce kao sto je i planirano
imaju teku6i grantovi na koje je izdvojeno g'l,1oyo sredstava. Na plab i naknade
troikova zaposlenih za 2021. godinu izdvojeno je s,60o/o, na doprinose poslodavca i
ostale doprinose 0,55%, na izdatke za materijal i usluge 2,s7o/o i na izdatke za
nabavku stalnih sredstava 0,18% sredstava.

slijedi grafidki pregled ,T:*_ rashoda u ukupnom izvrsenju Finansijskog plana
Fonda za period 01.01. do 31.12.2e21. godine.

9

RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

OPIS

202r.

Izmjena i
dopuna

Finansijskog
phna za

Izvr5enje za period
0r.0r. - 31.12.
2021. godine

Indeks

(2/1x100)
ucescl u
ukupnim
rashod.

2. 3. 4.
A TEKU I RASHODI 31,590.922 25,233.400 79,E8

611000 1,658.378 1,416.098 85,39 5 60

6l I100 t,252.446 90,93 4 96
6l1200 Naknade troSkova ih 280.988 t63.652 58 0 64
612000 Doprinosi poslodavca i ostali t 53.164 136.903 89,38 0,5s

613000 i usl eIzdaci za materi 73.580I 651.937 5l,19 2 57
614000 28 505.800 23 028.462 80 79 9l t0

B KAPITALNI RASHODI 46.827 24,14 0,18

821300 126.945 42.633 33 58 0,17
821500 4.194 6,26 0,01

UKUPNO RASHODI:
sum A+

31,784.908 25,280.227 79,54 100,00

Tabela 5.

l.
99,,82

Pla6e i naknade troSkova
zaposlenih
Bruto pla6e |,377.390

Tekuii grantovi

193.986

Nabavka opreme
Nabavka stalnih sredstava u
obliku prava

67.041



4,96%
0,64%

0,18% 0,55% t Bruto plaae
7i7%

r l,laknade troJkova raposlenih

r Doprinosi poslodav(a i ostaf,

d@rinosi

r lrdaci za rnateriiali uslu8e

tTekuaigrantovi

91,1096
B lzdaci ra n:ba/ku stalnih sredstava

Plaee i naknade troikova zaposlenih

Pla6e i naknade tro5kova zaposlenih u periodu 01 .01 . do 31.12.2021. godine iznosile
su 1,416.098 KM, odnosno 85,39o/o planiranih sredstava.
Bruto place zaposlenih iznosile su 1,252.446 KM, odnosno 90,93% planiranih

sredstava.
Fond je na dan 31.12.2021. godine imao 28 (slovima:dvadesetosam) zaposlenih
radnika.
Na teret bruto placa ispladeno je:

uKM

N akn ade tro5 kov a zaposle n i h

Naknade troskova zaposlenih iznosile su 163.652 KM, odnosno 58,24o/o planiranih

sredstava za 2021 . godinu.
Na teret naknada troskova zaposlenih isplaceno je sljedece:

uKM

OPIS IZNOS
Neto pla6e zaposlenih 771.993

Porez na dohodak 76.264

Doprinos za PIO 221.652

Doprinos za zdravstveno 162.980

Doprinos za zapoSlj avanj e 19.557

UKUPNO: I 2-446

OPIS IZNOS
60.288

Re
rsa la 22.587

Naknada na ime eSta a 4.727

er. i driavnih praznikaNaknada pov. vj 14.386

10

Topli obrok
40.478

Prevoz radnika na posao



OPIS
5.364

Pomoi u sl. teZe bolesti
UKUPNO: 163.652

Doprinosi poslodavca

Doprinosi poslodavca iznose 136.903 KM, odnosno g9,3gyo planiranih sredstava za
2021 . godinu.
Na teret doprinosa poslodavca u 2021. godini isplaceno je:

IZNOS

Do za zdravstveno osi e 52.154
Do ZA avan 6.519
UKUPNO:

lzdaci za materijal i usluge

l-9 9ia materijal iusluge su u periodu od 01.01. do31 .12.2o2L godine iznosili
651.937 KM, Sto predstavlja 51 ,19oh planiranih izdataka za 2021. godinu.

struktura izvrsenih izdataka za materijal iusluge za period 01.01. do a1.12.2021.
godine predstavljena je sljedecom Tabelom 6. i grafidkim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6
lzdaci za materijal i usluge Izmjena i

dopuna Finans.
plana za 2021.

godinu

Izvr{enje za period
01.01. - 31.12.2021.

godine

Indeks
(2/rxl00)

I 2 3
613100 Putni troSkovi 4.367 43,67
613200 lzdaci zaen u 15.000 7.485 49,90
613300 Izdaci za komunalne usl 72.000 52.208 72,51
613400 Nabavka materi ala 43.02s I 1.304 26,27
613500 Izdaci za usluge prevoza i

va
17.550 6.459 36,80

96.385 94.994 98,56
6r 3700 Izdaci za tekuie odrZavan e 58.967 23.947 40,61
613800 Izdaci osi 4 bank.uslu 52.040 33.528 64,43
613900 u vorene uslu 908.613 417.645 45,97
UKUPNO: 1,273.580 651.937 51,19
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IZNOS
Pomoi u sl. smrti

15.822

uKM
OPIS

Doprinos za PIO 78.230

136.903

10.000

613600 Unajmljivanje imovine



45.97v. 43.67% r Putni troskovi

t lzdaci za energuu

r lzdaci za komunalne usluge

t Nabavka materijala

r lzdaciza usluge prevoza igoriva

72'51% I gnsj61;vanle imovine

r lzdaci za tekuCe odriavanje

r lzdaci osi8uranja, bank.usluga

, Ugovorene usluge

64.43%
49.90%

26.27v.

40.67%

98.56v.
36.80%

T

TekuCi gnntovi

lzmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2021 . godinu planiran je iznos od

28,505.800 KM na ime teku6ih grantova.

Na teret teku6ih grantova u 2021 . godini planirano je sljede6e:

r' finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaliditetom;

/ finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost
kao jedino i glavno zanimanje, ukljudujuci i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona;

r' finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom;

/ finansiranje/sufinansiranje programa za odriavanje postojece razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom;

/ isplate nov6anih stimulansa za novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom;
/ refundacUa sredstava na ime upladenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela

pla(c za osobe sa invaliditetom zaposlene u za3titnim radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je 23,028.462 KM ili 80,7S% planiranih sredstava za

2021 . godinu.

A. TekuGi gnnt- Refundaciia uplaeenih doprinosa, poreza na dohodak i
dijela neto pla6e za osobe sa invaliditetom zaposlene u zaititnim

radionicama

72
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Tekudi grantovi na ime uplaCenih dopinosa, poreza na dohodak i dijela plaCe za
osobe sa invaliditetom zaposlene u zaititnim radionicama za period 01 .01 . do
31.12.2020. godine iznosili su 11,446.166 KM, a dok za period d 01.01.-
31.12.2021. godine iznose 11,479.118 KM, odnosno 100,28% u odnosu na isti period
2020. godine.

Nivo i dinamika ukupno izvr5enih rashoda na ime refundacije upladenih doprinosa,
poreza na dohodak i dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u zaStitnim
radionicama za period od 01 .01 . - 31.12.2021 . godine, iskazana je u Tabeli 7., kako
slijedi:

Tabela 7.

R.
br

OPIS Refundirana
sredstva na ime

upladenih doprinosa
i poreza na dohodak
za period od 01.01. -
31.12.2021. godine

Refundirena
sredstva nr ime
subvencij€ neto

plrde za period od
01,01. - 31.12.2021.

godine

Ukupno ref.
sred, na ime upl.
dopr., por. na
doh. i subYencije
neto plate zr
period 01.01. -
3t.t2.2021. s.
(kol. 3. + kol. 4.)

I 2. 3 4- 5.
I Teku6i tov i 8,800.621 2,678.49'.7 11,479.118

UKUPNO: 8,800.621 2,678.497 11,479.118
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B. Teku6i grant - llvedanje novdanog stimulansa po osnovu
zapoSliavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa

invaliditetom koje se samozapoiljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 5. sjednici, odrianoj dana 29.11.2019. godine, donio je odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu nov6anog stimulansa za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2019. godini, broj: o1-05-s-12760/19, a na osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 0S.09.2019. godine.

Pravo na novdani stimulans mogli su ostvariti:

a) Pravno i drugo lice koje kao poslodavac zaposljava osobu sa invaliditetom 6iji
stepen invaliditeta je 600/o i viSe, osobu s najmanje 70% tjelesnog ostecenja, ukoliko
to ostedenje ima za posljedicu smanjenje radne sposobnosti u skladu sa Zakonom o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom ili
osobu sa umjerenom ili lakom mentalnom retardacijom (intelektualnim teskocama);

b) oosobe sa invaliditetom 6iji stepen invaliditeta je 60% i vise, osobe s najmanje
70% tjelesnog ostecenja, ukoliko to ostecenje ima za posljedicu smanjenje radne
sposobnosti u skladu sa Zakonom ili osobe sa umjerenom ili lakom mentalnom
retardacijom (intelektualnim teskocama) koje pokrenu samostalnu ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanje u cilju samozapo5ljava.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu prijedloga Komisije za raspodjelu
nov6anog stimulansa za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom.



Red
broj

Vrsta zahtjeva Osnovni iznos Iznos koji 6e

biti doznaien
nakon 15 mj.

Ukupan iznos

I Poslodavci pod op5tim
posebnim uslovima
samozapoili avanje - Obrt

2,379.000 3,296.400

UKUPNO: 2,379.000 3,296.400
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lznos ispladenih sredstava u 2019. godini na ime osnovnog dijela novdanog
stimulansa za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 05.09.2019. godine iznosio je
4,201.400 KM.

lznos sredstava od 1,605.800 KM odnosi se na uve6anje noveanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodrealeno
vrijeme, uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavlu i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a koja ce biti
isplacena nakon 15 mjeseci po podno5enju izvje3taja o namjenskom utro5ku
sredstava i dostavljanju Liste osiguranih lica za obveznike od Porezne uprave
Federacije BiH.

lzvnienje teku6ih grantova na ime uve6anja nov6anog stimulansa po Javnom pozivu

objavljenom 05.09.2019. godine iznosi 1,396.500 KM.

C. Tekuei grant - Novfiani stimulansi za novo zapoiliavanie osoba sa
invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom na 29. sjednici, odrZanoj dana 21.05.2021. godine, donio je Odluku o

raspodjeli sredstava za nov6ani stimulans za novo zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom u2021. godini, broj: 01-04-5-6831/21 , u ukupnom iznosu od 3'345'000

KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda

objavljenom 1 1 .03.2021 . godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom na 29. sjednici, odrzanoj dana 21 .05.2021. godine, donio je Odluku o

usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu

novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom u 2021. godini,

broj:01 -04-5-6830/21 .

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju

aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu novcanog stimulansa za novo zaposljavanje

osoba sa invalid itetom u 2021 ., broi:02-24-5-67 26 I 21 od 1 8.05.2021 . god ine.

U Tabeli 8. dat je pregled strukture izvrSenja tekudih grantova na ime novdanog
stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 2,379.000 KM,

kako slijedi:

Tabela 8.

917.400

917.400tl



'lznos ispla6enih sredstava na ime osnovnog dijela novianog stimulansa za
novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavljenom 11.03.2021. godine iznosi
2,379.000 KM.

lznos sredstava od 917.400 KM odnosi se na uve1anje noveanog stimulansa po
osnovu novog zapoiljavanja osoba sa invaliditetom, a koja 6e biti isplaiena
nakon 15 mj*eci po podno5enju lzujeitaja o namjenskom utroiku srcdstava.

D. Tekuii gnnt - Finansiranje/sufinansiranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 25. sjednici, odrianoj dana 19.02.2021. godine, donio je odluku o
objavljivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odriivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:o1-04-5-
2281121, u iznosu od 3,400.000 KM rasporedenih u tri Lor-a prema oblastima na
koju se programi odnose, tj. shodno projektnim ciljevima i aktivnostima, te potrebama
osoba sa invaliditetom, kako slijedi;

a) Lor l: Za finansiranje/sufinansiranje programa za odriavarye postojece
razine zaposlenosti osoba sa invaliditelom u iznosu od 1,g00.000 KM;

b) Lor lV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti
osoba sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanje uklju6uju6i i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2.i3.zakona u iznosu od 1,300.000 KM;

c) Lor Y: za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom u iznosu od
300.000 KM.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 28. telefonskoj sjednici, odrzanoj dana 22.04.2021. godine, donio je
odluku o usvajanju lzvjestaja Komisije za vrednovanje programa po Javnom pozivu
za dodjelu sredslava za finansiranje i sufinansiranje programa odr2ivosti zaposlenosti
osoba sa invaliditetom u 2021 . godini, broj:O1 -04-5-5392121 .

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvjestaja Komisije za vrednovanje
programa po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odrzivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:02-24-2-
5347 121 od 20.04 -2021 . godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 28. telefonskoj sjednici, odr2anoj dana 22.04.202,1 . godine, donio je
odluku o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:O1 -o4-s-s4oot21 po
objavljenom Javnom pozivu od 24.02.2021 . godine u iznosu od 3,1 21 .460 KM.

15



Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5$avanje osoba sa
invaliditetom na 30. sjednici, odrianoj dana 16.06.2021. godine, donio je Odluku o
izmjeni i dopuni Odluke o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje
programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj:01-04-5-
7687121 po objavljenom Javnom pozivu od 24.02.2021. godine u iznosu od
3,151.539 KM.

U Tabeli 9. dajemo pregled strukture izvr5enja teku6ih grantova na ime finansiranja/

sufinansiranja programa u iznosu od 3,147.350 KM.
Tabela 9.

*lznos ispbeenih srcdstava na ime finansiranialsufinansirania Pflograma po
osnovu zahtjeva koii su podneseni prema
21.02.2021. godine iznosi 3,117.350 KM.

Javnom pozivu Fonda obiavlienom

E. Tekuei gnnt - Finansiranie/sufinansiranie programa

upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa

invaliditetom na 33. sjednici, odrzanoj dana 17.08.2021. godine, donio je odluku o

objavljivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje/sufinansiranje

programa razvoja privrednih druStava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i

zaStitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u

2021 . godini, broj:01-04-5-9883121, u iznosu od 2,850.000 KM, kako slijedi;

a) LOT ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razv$ privrednih drustava

za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica u iznosu od 2,600.000

KM;

b) LoT lll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije

osoba sa invaliditetom - 3.3. programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe sa

invaliditetom mogu same aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz

vanredno srednje Skolovanje, visoko stru[no obrazovanje ili postdiplomsko studiranje

u iznosu od 250.000 KM.

Red.
broj

IZNOS

Finansiranj e/sufinansiranj e programa za odrZa'vanj e

postoiete razine zapos lenosti osoba sa invalid. (LOT I) 1,769.161

2 Finansiranje/sufinansiranje progrdma odriivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavliaju
samostalnu djelatnost ili polj. djelatnost kao iedino i
glovno zanimanje uHjuiujuti i osobe sa iwaliditetom koje

su zaposlene u sHadu sa ilanom 56. stav 2. i 3. Zakona

1,285.61'7

Finansiranje/sufinansiranje programa
zaposlenosti osoba sa invaliditetom
organizacij ama osoba sa invaliditetom

92.572

UKUPNO: 3,147.350

76

OPIS

1

&OTIN
2.

(LOT v)

odrZivosti
zaposlenih u



Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odrZanoj dana 27.10.202,l. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa razvoja privrednih
drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zaititnih radionica, te programa
profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2021. godini, broj: 01-04-5-
12555121 , a na osnovu zahljeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 19.08.2021. godine u iznosu od 2,654.341 KM.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa
invaliditetom na 37. sjednici, odr2anoj dana 12.11.2021. godine, donio je Odluku o
izmjeni i dopuni odluke o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje
programa razvoja privrednih druStava za zapolljavanje osoba sa invaliditetom i

zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2021. godini, broj: 01{4-5-1 3397121, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom pozivu Fonda objavljenom 19.08.202'1. godine u iznosu od 2,721.775KM.

Ukupna sredsfua su rasporedena na osnovu lzvjestaja Komisije za vrednovanje
programa po Javnom poziw za dodjelu sredstava za finansiranje/sufinansiranje
programa razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i

zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2021 . godini.

U Tabeli 10. dajemo pregled strukture izvrsenja teku6ih grantova na ime finansiranja
/sufinansiranja programa u iznosu od 2,716.094 KM.

Tabela 10.

F, Teku6i gnnt- Noviani stimulansi za novo zapoiljavanje osoDa sa
lnvaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odrianoj dana27.1o.2021. godine, donio je odluku o
raspodjeli sredstava za novcani stimulans za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u2021. godini, broj: 01-04-s-12s96/21, u ukupnom iznosu od 2,648.700
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 1 9.O8.2021 . godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 36. sjednici, odr2anoj dana 27.1o.2021. godine, donio je odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu

Red
broj

IZNOS

Finans i ranj e/sufi nans i ranj e pro grama razvoj a privrednih
druitava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i
zaititnih radionica

2,528.955

2 Finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne
rehabilitact e osoba sa invaliditetom

187.1 39

UKUPNO: 2,716.094

77

OPIS

I



novaanog stimulansa za novo zapo5l.iavanje osoba sa invaliditetom u 2021. godini,

broj:01 -04-5-1 25561 121.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju

aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu novianog stimulansa za novo zapoSljavanje

osoba sa invaliditetom u2021.,broj'.O2-24-5-12303121 od 19.10.2021 . godine.

U Tabeli 11. dat je pregled strukture izvrienja tekudih grantova na ime novdanog
stimulansa za novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 1,910.400 KM,
kako slijedi:

Tabela 11.

'lznos ispbeenih srcdstava na ime osnovnog diiela novdanog stimulansa za
novo zapo1ljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtieva koii su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavlienom 19.08.2021, godine iznosi
1,910.100 KM.

lznos sredstava od 715.800 Kil odnosi se na uvedanie novianog stimulansa po
osnovu novog zapoEljavanja osoba sa invalidihtom, a koia ee biti ispla6ena
nakon 15 mjeseci po podno5enju lzuje5taja o namjenskom utro5ku srcdstava.

Kapitalni izdaci

Kapitalne izdalke za 2021 . godinu dine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani
su u iznosu od 193.986 KM, a izvr5eni u iznosu od 46.827 KM, Sto predstavlja
24,14o/o planiranih sredstava za 2021 . godinu.

Red.
broj

Vrsta zahtjeva Osnovni iznos Iznos koji 6e

biti doznaien
nakon 15 mj.

Poslodavci pod op5tim
posebnim uslovima
samozapo5ljavanje - Obrt

2,626.200

UKUPNO: 1,910.400 715.800 2,626.200

18

Ukupan iznos

1 1,910.400 715.800



ilt

U skladu sa dlanom 97. Zakona o budZetima - proradunima u Federaciji BiH
("Slu2bene novine Federacije BlH", brg 102113,9114, 13t14, Bl1S, g1t11, ,tOZt,tS,

1041.16,.5118, 11l19 i 99/19), u nastavku teksta obrazla2e se potetno i zavn5no stanje
novdanih sredstava, imovine, obaveza i izvora imovine prema Bilansu stanja Fonda
za period 01.01. - 31.12.2021. godine iskazanog u narednoj rabeli 12., kako slijedi:

BILANS STANJA
na dan 31.12.2021. godine

R. b. Broj konta POZTCTJA

Kt\t
U

obralunskom
periodu

tekude godine

U istom
obralunskom

periodu
prethodne godine

Procenat
(3/4x100)

1 4. 5.
I AKTTVA

2

100000+
200000

A. Gotovina, krstkoro{na potraZivanja,
r8zgranilenj8 i zslihe (3 do 10) 27,981.127 28,035.217 'l00

3 25,967.973 23,667. 136 110
4 120000

5 130000 Kratkorotna potraZivanja 7.560 1 .076 703
6 r40000 Kmtkorocni lasmani

'7
Financijski i obralunski odnosi sa drugim

ezanlm edinicama
8 210000

9 aliha simo lnventam
r0 190000 Kratkorodna iCen a 2,005.594 4,367.005 46
1l 000000 B. Stahr sredstvs (14+U+20+21) 2,622.s03 150.035 174€.
t2 0l 1000 Stalna sredswa 592.301 550.761 108
l3 0l 1900 I vka \|n ednosti stalnih sredstava 454.098 400.726 '113

14 0l l -01 l9 Ncotpisanr vrij€dtrost st&titrih sredstava (12-13) 138.203 '150.035 92
020000 Dugorotni plasmani

l6 029000 ls vka wi ednosti d orodnih lasmana

l7 020-029
Neotpisanr wijefuost dugorolnih plasmene
(r+ro

t8 031000

l9 I vka lri ednosti vri ednosnih rra

20 031-0319
eotpisane yrij€dnost wijednosdh papira

I
2l 09 tna raz idenDu a 2,484.300
22 AAKTIVA l1 =41 30,603.630 28,1A5.252 109
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PoEETNo IZAVRSNo STANJE NoVEANIH SREDSTAVA, IMoVINE,
OBAVEZA I IA/ORA IMOVINE

2. 3.

r 10000 Novaana sredstva i plemeniti metali
Vriiedaosni papiri

160000

Zaliha materijala i robe

220000

l5

Vrijednosni papiri

031900



U
obralunskom

periodu
teku(e qodine

U istom
obrllunskom

Periodu
prethodne godine

Procenat
(3/4x100)R. b. Broj konta POZTCIJA

rrrr.szsl 1061,174.21425 310000 fKratkoroane tekude obaveze

-I26 3t000lob"*r" * *r"* wijednosnih papira

-l330000 Fx-*o.o.nit"dliizajmovi27

134.6221 128172.07828 340000 fob"r"r" pr"-a zaposlenicima

29
lFinansijski i obratunski odnosi sa drugim
loovezanim iedinicama360000

2,001.688 1,eo8.os3l 105390000 lKratkoroana razgraniaenja30

l -l32 lDugorotni krediti i zajmovi410000

-l -l33
-420000 

IO.t"l" dugorot* ob"r"r"
2,434.3001 2,456.s001 1Ol490000 lOugo.ocna rargranicenja34

921382mf 150.035136 5 t 0000 lI^ori ,ruloih ,r"d.tru
-t -l520000 lostali izvori sredstava3'7

-T -l3E 530000 lizvori sredstava rezerv i
22,a2A.SAZI 11024,633i47lrmarashod590000 N"r*p.r"d."t ,lsrk39

-I -l40 SS0000 fN.r^por.tleni vi5ak rashoda nad prihodima

Odredbama 61. 67 do 69. Pravilnika o kniigovodstvu budZeta u Federaciji BiH
(,,Sluibene novine Federacije BiH", br. 60/14), propisana je obaveza popisa

sredstava i izvora sredstava.

Prema dlanu 67. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u FederacUi BiH popis sredstava
i izvora sredstava se obavezno vr5i najmanje godi5nje, po stanju na dan 3'1.12.

svake godine, kao i prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duZnosti lica
koja su zaduiena za mater[alna sredstva.

Doneseno je RjeSenje o imenovanju Komisije za popis stalnih sredstava (materijalnih
i nematerijalnih), sitnog inventara, materijala, obaveza, potra2ivanja i novdanih
sredstava (u daljem tekstu: Komisija), bro.l:02-1 1-9-14812121 od 22.12.2021. godine.

3.1. Gotovina, kntkorodna potraiivanja, razgnnieenia i zalihe

3,1.1. Noviana sredstva

Komisija je konstatovala sljede6e stanje novdanih sredstava na dan 31 .'12.2021 .

godine;
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1 2. 3. 4. 5.

23 II PASTVA

24 300000
A. Kratkorolnc obrveze i nzgrrlilenja
(25 do 30) 3.347.980 3,154.254 't 06

3l 400000
B. Dugorolne obrvcze i razgranilenja
(32 do 3) 2,484304 2,456.900 101

35 500000
C. Izvori stalnih sredstlva
(36+37+3t+39+40) 24,771.350 22,57 4.098 110

4t t Kt PNA PASryA (24+!l+351 = 22 30.603.630 28,185.252 103



Transakcijski raduni

UKUPNO:

Depozitni raduni

AKUPNO:

Stanje novdanih sredstava blagajne na dan 3,1.12.2021 . godine iznosi 550 KM.

3.1.2. Kratkoroena potraiivanja i razgranieenja

a) Kra*oroenapotraiivanja

338-690-22964183-70 Unicredit bank d.d. 10,'794.792

134-4'70-10008333-77 ASA BANKA d.d. 2,470.477

t4t-306-53202sO9-20 Bosna Bank
lntemational d.d.

2,700.656

l4t-193-6010M27-60 Bosna Bank
Intemational d.d.

10,000.000

Devizni radun u EUR Unicredit bank d.d 34

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 914

Visa elekhon kartica Unicredit bank d.d. 550

338-690-22963585-21 Unicredit bank d.d. 0,00

134-470-10007538-37 ASA BANKA d.d. 0,00

2L

Fond ze profesionelnu
rehabilitsciju i z:apolljavanje

osobr sa hveliditetom
Banka

Stanje 31.12.2021. godine
(KM)

25,967.423

Fond za profesiondnu
rehabilitrciju i zapolljavanje

osoba sr inyaliditeaom
Banka

Strnje 31.12.2021. godirc
oo\tr)

0,00



Komisija za popis konstatovala je da iznos kratkorodnih potra2ivanja iznosi 7.560 KM
na dan 3'1.12.2021. godine,
U sljedecoj Tabeli 13. dat je pregled ukupnih kratkorodnih potra2ivanja;

Tabela 13-

IZNOS
PotraZivania po osnolu refundacije tro5kova 7.560

SVEGA: 7.560

b) Nefakturisani i nenapla6eni prihodi

Komisija za popis konstatovala je da iznos nefakturisanih i nenaplacenih prihoda
iznosi 1,999.060 KM na dan31.12.2021. godine.

c) Ragnnieeni rashodi

Komisija za popis konstatovala je sljedece;

da iznos neisplaienih sredstava od 851 .100 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uve6anie novdanog stimulansa po
osnovu zapo5ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapo5ljavalu i za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31 122021 . godine, a po osnovu Javnog poziva Fonda objavljenog
10.09.2020. godine;

da iznos neisplacenih sredstava od 917.400 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uvedanje novdanog stimulansa po

osnovu zapoSljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvedanje nov6anog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapoiljavEu i za novo zapoSljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31 .12.2021 . godine, a po osnovu Javnog poziva Fonda objavljenog
11 .03.2021 . godine;

da iznos neisplacenih sredstava od 715.800 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uvedanje novdanog stimulansa po

osnovu zapo5ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvedanle nov6anog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapo5ljav alu i za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na dan
31.12.2021. godine, a po osnovu Javnog poziva Fonda objavljenog
19.08.2021. godine.

3.1.3, hlihe sitnog inventara

Ukupna vrijednost sitnog inventara u upotrebi koji se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31.12.2021. godine iznosi 8.496 KM, a iznos ispravke vrijednosti
sitnog inventara 8.496 KM.
Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzora
nad njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira
neposredno na rashode i stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavljen.

22

OPIS



3.1.4. Zalihe kancelarijskog materijala
Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31.12.2021 . godine iznosi 6.534 KM.

3.2. Stalnasredstya

3.2.1. Stalna sledsfya

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava Komisija je utvrdila da
nema naturalnih razlika izmeilu stanja utvrdenog popisom i knjigovodstvenog stanja.

Komisija za popis utvrdila je sljedece stanje stalnih sredstava:

NaziY Nabavna vriiednost Isnravkav iednosti Sada5ni a vriiednost

Stalna sredstva 592.301 454.098 138.203

UKUPNO: 454.098 138.203

lzvnien je obraeun i evidencija amortizacije stalnih sredstava po lineamoj metodi i u
skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava (,,SluZbene novine Federacije BiH.,, br.
2/95), dlanom '17. stav 4. Uredbe o radunovodstvu budieta u Federaciji BiH
(,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 34114) i dlanom 12. stav 6. pravilnika o
knjigovodstvu bud2eta u Federaciji BiH ("SluZbene novine Federacije BiH,,, br.
60/14).

3.3. lzvori sredstava

lzvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u
iznosu od 138.203 KM.

Iv STANJEKRATKOROENIH I DUGOROENIHOBAVEZA

1.1. Kratkoro6ne obaveze

U Tabeli 14. datje pregled ukupnih kratkorodnih obaveza:

Tabela 14.
OPIS IZNOS

Obaveze dobavl aclma 56.154
Obaveze prerna lenim 172.078
Obaveze po osnovu naknade, dop. i por. - Upravni, Nadzomi
odbor i Komisi a

Obaveze po osnow upladenih poreza, doprinosa, subvencije neto
lade i ostale obaveze

1,099.31'7

SVEGA: 1,346.292

z5

592.301

Ukupne kratkorodne obaveze Fonda na dan 31.12.2021. godine iznose 1,346.292
KM.

18.743



a) Obaveze prema dobavljadima

b) Obaveze prema zaposlenim

Kratkorodne obaveze po osnovu toplog obroka, bruto pla6e za zaposlenike za 12
mjesec 2021. godine iznose 172.078 KM.

c) Obaveze po osnovu naknade Upravnom, Nadzomom odboru i Komisiji

Kratkorodne obaveze na dan 31.12.202'1. godine po osnovu naknade, doprinosa i

poreza koje se odnose na dlanove Upravnog, Nadzornog odbora iKomisije iznose
18.743 KM za 12 mjesec 2021 . godine.

d) Obaveze po osnovu uplaeenog poreza, doprinosa, subvencije neto plaee i
ostale obaveze

Kratkoro6ne obaveze na dan 3'1.12.2021 . godine po osnovu upladenog poreza,
doprinosa, subvencije neto plade iostalih obaveza iznose 1,099.317 KM, a odnose
se na 12 mjesec 2021 . godine.

1.2. Dugorodne obaveze

Ukupne dugoroine obaveze Fonda na dan 31.12.2021. godine iznose 2,484.300 KM.

U Tabeli 15. datje pregled ukupnih dugorodnih obaveza:

Tabeb 15.

Dugorodne obaveze u iznosu od 2,484.300 KM odnose se na uve6anje novEanog
stimulansa po osnovu zapoSljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uvecanje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje
se samozapo5ljavaju iza novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, a koje ce biti
isplacene nakon 15 mjeseci po podno5enju izvjeStaja o namjenskom uho5ku
sredstava.

IZNOS
Obaveze - Javni ponv 10.09.2020. godine 851.100
Obaveze - Javni ponv 11.03.2021. godine 917.400
Obaveze - Javni poziv 19.O8.2021. godine 715.800
SVEGA: 2,484.300
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Ukupne kratkorodne obaveze prema dobavljadima na dan 31 .12.2021. godine iznose
56.154 KM.
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R.b. Broj
konta

POZICIJA Izvr5enje
01,01, -

31.12.202r_
godine

Indeks
(4/3x100)

1. 2 5.
UKUPNO RASPO ryA
SRf,DSTVA red. br. l+13

3r,784.908 27,489.310 E6,48

I I PRIHODI I PRIMICI
red. br. 2+8+11

25,715.160 27,4E9.310 106,90

A. NEPORESKIPRIHODI
red. br. 3 +5

23)61.219 105,20

3. 721000
rmovlne red. br. 4
Prihodi od poduz. aktivnosti i 8.053 8.120 100,83

721200 Ostali od imovine 8.053 8.120
5.

red. br. 6+ruzan vnih usl.a

Naknade i takse i prih. od 23Js3.166 24,568.20t 105,20

6 722500 Naknade i takse po fedralnim
slmazakonima i dr.

22,953.166 24,272.457 105,75

7 N lanirane hodilate - 295.7 44

TRANSFERI red. br.
B. PRIMIJENI TEKU 2,353.941 2,912.9E9 123,75

9

ostalih nivoa vlasti red. br. l0
Primljeni tekudi transferi od 2353.941 123,75

l0 732t00 Primljeni 1eku6i transferi od ostalih
nivoa vlasti

2,353.941 2,912.989 123,75

1t. 812000 C. KAPITALNI GRANTO!'I 0

12. 812200 Kapitalne potpore od ostalih nivoa
vlasti

0

13. D. Prenesena sredstva iz
e dine red. br. 14

6,069.748

l4
lne

Prenesena sredstva iz prethodne 6,069.t48

15. HODI PO EKONOMSKIM
KATEGORIJAMA
II RAS

red. br. 16+32

31,784.908 25,280.227 79,54

16. 610000 A. TEKU I RASHODI
+20+2 +3br I 7 I I

3r,590.922 25,233.400 79,88

17. 611000 Pla6e i naknade (red. br. lE+19) 1,658.378 1,416.098 85"39

18. 6l I100 laie i naknade 77 .390I I 252.446 90 9319. 6l 1200 Naknade troSkova slenih 280.988 163.652 58,2420. 612000 Doprinosi poslodavca i ostali dop. 153.164 136.903 89,38

21. 613000 za materijal i usluge (od
red. br. 22 do 30)
Izdaci 1,273.580 51,t9

EVRSENJE FINANSIJSKOG PLANA - TZMJENE I DOPUNE FINANSTJSKOG
PLANA FONDA ZA PERIOD OD O.I.O1. .31.12.2021. GODINE

Tabela 16.
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Izmjena i
dopuna
Finans.
plana za
2021. s..

3. 4.

2. 24,576.32r

4.
100.83

722000

722700 400.000 73,94
8.

9)
732000

2,912.9E9

(red. br. 12)

Bruto

65t.937



R.b. Broi
konta

POZICIJA Izmjena i
dopuna
Finans,
plana za
2021. e,

Izvr5enje
0t.01. -

31.12.2021.
godine

Indeks
(4/3x100)

1. 2 3. 4. 5.

22 61 3100 Putni troskovi 10.000 4.367 43,67

23 613200 Izdaci za energiju 15.000 7.485 49,90

24 613300 Izdaci za komunik. i komunalne
usluge

72.000 52.208 72,51

25 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 43.025 I 1.304 26,27

26 613500 I va 17.550 6.459 36,80

27 613600 Una ml e lmovme rtvan 96.385 94.994 98,56

28 613700 Izdaci za teku6e odrZavanie 58.967 23.947 40,61

29. 613800 Izdaci za osiguranja, bankarskih 52.040 33.s28 64,43

613900 U i dr. usl 908.613 417.645 45,97

31. 614000 Teku6i transferi 2E,s05.800 23,028.462 80,79

32. B. KAPITALNIIZDACI
red. br.

193.986 46.827 24,14

33 821000 Izdaci za nlbavku strlnih
sredstsva red. br.

193.986 46,E27 24,14

34 821300 Nabavka 126.945
't'l 5R

35. 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku
va

67.041 4.194 6,26

.D.DIREKTOR

Riad Kremi6

Izdaci za usluge

uslusa i usl. pl.

30.

42.633

Brq:. 01-02-4-3063122
Sarajevo, 29.03.2022. godine
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FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
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ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

6OCHA h XEPqETOBUHA
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OOHT 3A NPOOECI4OHAJ]HY PEXA6TNTTAI
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\C
EOSNIA AND HERZEGOVINA

FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
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Sarajevo, maft 2022. godine
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!UVOD

1. Opde informacije

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom
(u daljnjem tekstu: Fond) osnovan je u skladu sa Za(onom o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposo-bljavanju i zapoSljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije Bili,i
br. 9/10) od strane Parlamenta F BiH i odlukom o osnivanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Fedeiacije BiH,, br.
48/10), kao javna ustanova u oblasti socijalne za5tite.

osnova za rad Fonda je Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa inv.aliditetom (u daljn jem tekstu: Zakon) i ootri1a o osnivanju
Fonda, kojima je uturtlena djelatnost ove usianove, te strategija za unapredenje praui i
polozaja osoba s invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercego-vine 2016 

'- 
2021-. godine i

Konvencija Ujedinjenih nacija o pravima osoba s invaliditetorm, s posebnim nagtaslom na
dlan 26. - Osposobtjavanje i rehabilitacija i etan 27. _ Rad i zapo5ljavanje. "

Aktivnosti provedene u 202'1. godini realizovane su u skladu sa sljede6im dokumentima:

- Finansijskim pranom za-202'r._go-dinu iprocjenom planaza2022.i2023. godinu, broj:
01-024-14385120 od 3o^12.2020 godine, rimjenom i dopunom Finansijsk"og prana za
2921._S-o_d!y, brq 01-024-7684t21 od 16.06.2021. godine i Oroi: OilOZ.1lB36l21od 27..09.2021. godine su uturdene pranske vrij6dnosti na ime progr"r" ."
finansiranje / sufinansiranje odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih diuStava za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitinih radionica, t" progrrri piofesionalne
rehabilitacije osoba sa invaliditetom i novdanih stimulansa 

'za -noro 
iaposljavanje

osoba sa invaliditetom, kao i projekcija za naredne dvije godine.

- Kroz Plan rada Fonda za profesionarnu rehabiritaciju i zaposrjavanje osoba sa
invaliditetom za 2021 .god. broj: 01-02-4-1 4374t20 oa io.,tz.zozo 'goJi;" i shateskiplan razvoja Fonda za period 2021. - 2023. godine broj; o1-i24-135g4r20 od
07.12.2020- godine detarjnije su precizirane aktiviosti koje su se pioroaiie u2021.
godini.

- 
9_o9i:ltry planom raspisivanja Javnih poziva 2a2021. godinu, broj: 01-64-5-941t21 od
15.01.2021. godine i f111e1ama i dopunama Godisijeg piana'raspisivanja javnih
poziva broj: 01-04-s-2696t21 od 16.06.2021. godine oeia[n6 su definisati iavni pozivi
koji 6e se rapisati, iznosi sredstava i vremenski okvir za raipisivanje istln u'toku ZOZ1.
godine.

Vizija Fonda kao vode6e federalne ustanove iz oblasti profesionalne rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom jeste da svojim programima i mjerama dostigneprihvatljivu stopu zaposlenosti osoba s invaliditetom i di obizbijedi njinovu odlovaraiueu
materijalnu i socijalnu sigurnost.
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2

Misija Fonda je:

- provoditi politiku razvoja i unaprjedivanja profesionalne rehabilitacije i zapo5ljavanja
osoba s invaliditetom;- pruiiti podr5ku i podsticati zapoiljavanje osoba s invaliditetom kroz mjeru novdanog
stimulansa;

- finansiranje i sufinansiranje programa iz oblasti profesionalne rehabilitacije koji cesvojom kvalitetom doprinijeti zapoiljavanju osoba s invaliditetom;- podr2ati razvoj privrednih drustava za z-aposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnihradionica kroz finansiranje i sufinansiranje'programi iz ove obrasti;- podr2ati odrzivost zaposlenosti osobi s irivaliditetom zaposlenih pod posebnim
uslovima kroz isplate nov6anih nadoknada, subvencija plata ihnansiianffiutinasiranle
programa odr2ivosti zaposlenosti;- osigurati zakonit i namjenski utroSak sredstava Fonda;- promovisati pravo na zapoiljavanje i profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom.

Kratki pregred aktivnosti i postignutih rezurtata Fonda u 2021. godini

u 2021 godini Fond je nastavio da se .razvija uprkos situaciji uzrokovanoj pancremijomvirusa....covid-19 koja je znagajno. uticara n"- pio*. unaprjeaivanja profesionarnerehabilitacije i zaposrjavanja osobj s invariditetom, tJ odrzivosti ,iiin"r" i"1-riir"rti
Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima i pored novonastare situacije prihodi Foncra nisuumanjeni u 2021. godini, naprotiv u odnosu na 202b. gooin u, " rori-. ;odiriiliir;ezeno;epovecanje prihoda Fonda za 10,il%. ---- i

Zabiljeze-no je ineznatno pove6anje obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih naknada isubvencija ptata, koje su u odnosuna 2ozo. godinu u zbzi. gooiniilrrrr" i"'od,ia v".

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su_doprinijere neposrednoj finansijskoj podrsciosobama s invariditetom u..cirju prekvaiit["Jii",'iotr"iinr,r"i;",-'o.pi.l'o-r;"r"n;, ,"odredena zanimanja, odrzivosti ,apoitenla i napreJou"rya u. profesionarnoj i radnoj karijeri.Fond je u 2021- godini za potreoe nnansirin;a novdanih naknad", ,Ltr"nl,i" pr"t",programa odr2ivosti i profesionarne rehabiritacije, te novdanog stimuransa za zaposrjavanjeosoba s invariditetom izdvojio 23.265.162,00 iii, ;"[J" taj ilnos ," zozo.-g"iiru iznosio18'245'74,50 KM. Navedeni,.podaci ,r,Zir1, n" poveeanie izdvajanja sredstava Fondaprema korisnicima u 2021 . godini u odnosu nl zozd looin u za 2r ,s1 o/o.
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Dodijeljena sredstva Fonda za period 201G.-2021. godina
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Provedeno je niz aktivnosti unaprjeatenja posrovanja fonda kroz aktivnosti povecanjakapaciteta Fonda, uskracfivanje 'aiata i fi";;;6 Fonda u skradu sa Zakonom ofinansijskom upravrianiu i kontrori u javnom set<toru u'ieoeraciji BiH (, si;;."1;deracijeBiH" broj 38/16). te Smiernicama o ,irir"rni, .iiridardima dodjere budzetskih sredstavaputem transfera i subvencij" u reoera"'iji 
'g".r" " r Hercegovine (,,sru2bene novineFederacije BiH" broj: 15/18).

U toku 2021 . godine doneseni su sljedeci pravilnici:

- Pravilnik o 
. 
raspodjeri_sleoltqya 

.za_ finansiranje/sufinansiranje programa odrzivostizap.oslenosti, razvoja privrednih druStava zi-zipoitiavanie osoba sa invariditetom izaStitnih radionica. t. plograma profesionarne rerraoiiitacile o.oor. inraiiaitetom uro;:o1-02-2-227st2t oia fi.oz:2ozr. ioJin"; 
-"'- '"'

- Pravilnik o raspodjeri .*d,.t?.r? ionoi'r" profesionarnu rehabiritaciju i zaposrjavanjeosoba sa invaliditetom 
1ai9!f_e.ly-nove"nog 5ii;r'i"nsa za novo zapoStjavanje osoba sainva tid itetom, broj: O 1 _02_2_222 

B D 1 oa i i.6i )siii god i ne.

Doneseni su idrugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda za2022. godinu;- Finansijski plan rada Fondi za ZOZ2. godinu;

I f.:*lilln Jaspisivanja-Javnih poziia F oia. ,.2021 . sodinu;

#??:Tlt'.sestomjesedni 
i devetomjesedni izvjestaj o izvrsenju finansijskog ptana za

- Redovno su sacinjavani izvjestaji za Federarni zavod za zaposrjavanje i kantonarnesluZbe za zaposljavanie za sredstva upta6ena ronou prema dd* 69. Z;i";;;- Redovno su sadinjavane,informacll-i-""ilii"ii prema vradi Federacije F BiH,ministarstuima, te drugim relevantnim institr.if.Lr"]

Dana 20.05.2021. godine u.fr/o_stqru odr2anaje 266. sjednica Vrade Federacije Bosne iHercegovine. Vrada Federacjje erH prrnvatital"inio-ri,".1, Federarnog ministarstva rada isocijalne politike o izvjestaiima o radu Fonda ia proresionatnu rehabilitaciju izaposljavanjeosoba sa invariditetom FBIH za zozo. godinu, r,o;u e" uputiti parramentu FB|H radirazmatrarya i konadnog usvajanja.

Grafikon 1 .

2016.



2.1. Raspodjela poticajnih sredstava Fonda

NoveANl srlMULANs - U izvjestajnom periodu objavljena su dva Javna poziva za
dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje oioba s invaliditetom. Sredstva su
dodijeljena poslodavcima, osobama s invaliditetom ioje se samozaposljavaju pokretanjem
odgovarajudeg oblika obavljanja samostalne djeiatnosti, priviednim drustvima za
zapo5ljavanje osoba s invaliditetom, zaStitnim radionicama, udru2enjima gradana itd.:

- Prvi Javni poziv za dodjelu novdanog stimulansa u 2021. godini, za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom objavljen je 11.03.2021. godine u ukupnoj
vrijednosti od 3.500.000,00 KM;

- Drugi Javni poziv za dodjeru novdanog stimuransa u2021. godini, za novo
zaposljavanje osoba^sa invariditetom objavrjen je 19.og.2oi1. godine u ukupnoj
vrijednosti od 2.660.000,00 KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazlo2ena je u poglavlju lV pod tadkom 2.

Drugi Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvojaprivrednih druStava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i zaStitnin" raOionica, teprograma profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2021. godini rapisan je
19.08.2021..godine u ukupnoj vrijednosti od 2.850.000,00 KM. u otvlru ovog Javnogpoziva raspisani su Lolovi prema sljedecim oblastima inam.lenima u ,ir"ou J"2'"xonor,

PROGRAMI - U 2021. godini raspisana su dva Javna poziva:

- Prvi Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odriivostizaposlenosti osoba saill:tl{1"!"1--r- 2021. godini, rapisan je Uii.'ZOil godtne uukupnoj vrijednosti od 3.400.000,00 KM. u okvir-u ovog Javnog joziva raspisani su Lotoviprema sljedeiim oblastima i namjenama u skladu sa Zlkonom-:

Lot l: Za finansiranje/sufinansiranle programa za odrzavanp postoje6e razinezaposlenosti osoba sa invaliditetom. pravo'sudjelovanja po Lotu limaju piiriZon, drustvaza zapoSljavanje osoba s invaliditetom i zastitne radionlce - 1.goo.ooo,bo'KM;

Lot lv: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposrenosti osoba sinvaliditetom koje obavljaju.samostalnu djetatn6st iti poljoprivrednu oieratnosi iao jedino iglavno zanimanje ukljudujuCi i osobe s invaliditetom kbje su zaposlen6 , ,riJ, sa eranom
56. stav 2. i 3. Zakona - 1.300.000,00 KM;

Lot.. v: 
. 
Za finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposrenosti osoba sainvaliditetom zaposlenih u organizacijama'osJba sa invaliditetom - ioo.ooo,oo ru.
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Lot ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvq privrednih drustava za
zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i zaStitnih radionica. Pravo sudjelovanja po Lotu ll
imaju privredna druitva za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i zaStitne radionice -2.600.000,00 KM;

Lot lll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom, odnosno Lot 3.3- programi piofesionalne rehabilitacije na xole osobe s
invaliditetom same apticiraju - 2S0.OOO,0O KM.

Realizacija navedenih sredstava obrazlozena je u poglavlju lv pod tadkom 3.

NOVEANE NADOKNADE I SUBVENCIJE PLATA - REdOVNO JC SETViSiTANA |SPIAtA
novdanih nadoknada po osnor/u uplacenih poreza i doprinosa privreonim trustvima zazaposljavanje osoba s invaliditetom, organizacijama osoba s invaliditetom za uposlene
osobe s invaliditetom i osobama s invaliditetom koje obavljaju samostalnu aletatnost, tenov6anih nadoknada po osnorr'u poreza i doprinosa za sve- osobe zaposlene u zaStitnimradionicama, kao i subvencija prate za zaposrene osobe s invariditetom u zastitnimradionicama.

Uho5ena sredstva Fonda u 2021. godini po osnovu isprate novdanih naknada su8.800.621,00 KM. Utrosena sredstva Fonda u 2021. godini po osnovu isplate subvencijaplate za zaposlene osobe s invariditetom u zastitnim ra-dionicama ., z.ezaisi,oo xu.Ukupno za isplatu novdanih nadoknada i subvencija neto plata u 2021. godini Fond jeizdvojio 11.479.118,00 KM.

Grafikon broj 2.

omjer dodijerjenih sredstava novaanih nadoknada i subvencije prata prema vrcti
korisnika sredstava u 2021. godini

t%*al
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26%

32vogvo

. ROOBINSKA VEZA

' ZAST|TNE RADloNtcE

' ORGANIZACUE

Kontinuirano je pruzana strudna pomo6 korisnicima usluga Fonda u smislu informisanja isavjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljav-anju osoba s inviliditetom, teasistencije u procedurama prilikom ostuarivanja priva t<oo ionda ili izvrsavanla iatonstitrobaveza. ovaj vid strudne podrske toxom z0zi. je pruZan u skradu." 
"fib"riorosr,i,mjerama.
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2.2.Neposredni efekti provedenih aktivnosti imjera u 202i. godini

Provedene aktivnosti u 2021. godini doprinijele su postizanju sljede6ih rezultata:

- Kroz mjeru novdani stimulans je zaposleno 54i osoba sa invaliditetom;- Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno je 61 osoba sa invaliditetom
(prekvalifikacija idokvalifikacija u odgovaraju6im obrazovnim ustanovama) - Lot lll 3.3.;- OdrZan je postojedi nivo zaposlenosti kroz isplatu novdanih naknada za 2481 osobu s
invaliditetom, te kroz isplatu subvencije plale za 916 osoba s invaliditetom (prosjedan
brq u 2021. godini);

- Ktoz programe odr2ivosti - Lot lV je podriano 489 samostalnih obrtnika;- Programima odrZivosti zaposlenosti podrZano je 87 privrednih druStava i za5titnih
radionica, te na taj nadin podrzana odrzivost zaposlenosti za g36 osoba sa
invaliditetom koje su zaposlene u istim;

- Programima odr2ivosti zaposlenosti u 23 organizacije osoba sa invaliditetom
obuhvaceno je 35 osoba sa invaliditetom;

- yqlate posebnog doprinosa po dlanovima 18. i19. zakonauzo2l. godini u odnosu na
2020. godinu porasle su za 10,54 % zahvaljuju6i aktivnostima koje su provedene u
2021. godini;

- Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima u 2021. godini povecan je brol cca. 1662
poslodavaca u odnosu na 2020. godinu koji izvrsava obavezu prijave informacija kroz
popunjavanje EP obrazaca na web aplikaciji Fonda;

- u 2021- godini cca. 600 subjekata vise nego u 2020. godini vrsi uplatu posebnog
doprinosa u skladu sa dlanovima 18. i 19. Zakona.- Fond je promovisao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogadaja:
konferencija, okruglih stolova, promocija i pored epidemiolo5ke situacije;- Broj aktivnih privrednih drustava za zapoi\avanje osoba s invaliditetom u 2021. godini
je 127 , od kojih 62 privredna druStava ostuaruju status za5titne radionice.- U izvjestajnom periodu 878 samostalnih obrtnika je uspjesno poslovalo i pored teske
situacije uzrokovane pandemijom zahvaljujudi podrsci koju ostuaruju kod Fonda.- Brol osoba koje su aplicirale u izvjestajnom periodu na program profesionalne
rehabilitacije porastao je za 50 % u odnosu na prethodnu godinu, kao rezultat
informativne kampanje koja je proved ena u 2021. godini. lnformativna kampanja je
podrazumijevala izradu promotivih plakata koji su dostavljeni mailom i postom za
opdine, univerzitete/fakultete, sluibe za zapo5ljavanje u Federaciji BiH.

U p_oglavljima izvjestaja koja slijede ponuden je opse2niji pregled pomenutih aktivnosti koje
je Fond proveo u 2021. godini, te osvrt na pojedine konkretne aspekte djelovanja ove
ustanove u provodenju politike razvoja profesionalne rehabilitacije izapoSljavanja osoba s
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.
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IIPRIHODIFONDA

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje
osoba s invaliditetom

Ukupno doznadena sredstva u 2021
Zakona su 24.272.457,00 KM;

godini po osnovu obaveza iz dlanova 1g. i 19

u 2020. godini dozna6eno je 21.9s7.149,00 KM sredstava po dlanovima 18. i 19.
z"kp!?'.\? osr-ovu dega zakrjudujemo da je dosro do povecanja doznadenih sredstava
za1O,54%u2021. godini u odnosu na2O2O. godinu.

Tabela 1. uplacena sredsfua za podsticanje rahabilitacije i zaposljavanja osoba s
invaliditetom, a u skladu sa dlanom 18. i 19. Zakona za peiod 2014. - z6z . goaire.

Uplacena sredstva
za podsticanje
rahabilitacije i

zapo5ljavanja osoba
s invaliditetom u
skladu sa 6lanom
18. i19. Zakona
prema Siframa
prihoda 722568i
722569

GODINA UKUPNO
upuaeeto

PORAST SREOSTAVA
U ODNOSU NA

PRETHODNU GOOINU U O/O

9.123.648,01
2015 I 1.135.878,76 22.06Yo
2016 15.047.061,18 35,120/o

17.849.995,79 18,63%
'19.576.357,00 I 67 %o

21.205.353,00 8,320/o
2020 21.957 .149,00 3,55 Yo

2021. 10,54%

Napomena: Clanom 18. zakona propisano je da su privredni subjekti koji ne zapostjavaju
minimalan propisan broj osoba sa invaliditetom u odnosu na ukupln broi uposlenih (jedna
osoba s invaliditetom na 16 uposlenih), duZni mjesedno pri isplati pla6a obradunati iuplatiti
u Fond nov6ani iznos u visini 25% prosjedne place u Federaciji, za svaku osobu s
invaliditetom koju su bili du2ni zaposliti po Zakonu..

U dlanu 19. Zakona definisano.je da su pravni subjekti koji podlijeZu obavezi zaposljavanja
osoba s invaliditetom, prilikom isplate pla6a duZni upladiviti u Fond poseban novdani iznosu visini 0,5% iznosa isplacene mjesedne bruto pla6e svih uposlenika, izuzev ako
zapoiljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom dlanom 1g. Zakona.

Pove6anje prihoda koji je ostvarenopo ovom osnovu u 2021. godini je
neposrednog rada na promoviranju obaveze zaposljavanja od strane Fonda,
osfuarene saradnje sa relevantnim diniocima sistema.

Fond je u 2021. godini dostavio za 22oo poslodavaca obavjestenje o neizvrsavanju
obaveza iz dlanova 18. i '19 Zakona, sto je znadajno dopiinilelo povecanju uplaia
posebnog doprinosa po istom osnovu.

rezultat
kao i

o

2014.

2017.
2018.
2019

24.272.457,00
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Grafikon br. 3

Uplate sredstaya po osnovu ilanova 18. i 19 Zakona, period 2014._2021. godine
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2019. 21 004

2020
20 821

2021.
aci na dan 21.O3.2O22 dine 21 430

10

Tabela 2.

lnformacija o dostavljenim podacima je preuzeta iz izvjestaja sa aplikativnog sofh/era
Fonda na dan 21.03.2021. godine. Konadan podatak o ukupnom broju uplata'razvrstan
prema Siframa prihoda, kao io ukupnom iznosu uplata po osnovu posebnog doprinosa za
2021' godinu, bit 6e dostupan 31.03.2022. godine, koji je ujedno i kajnji rokia predavanje
EP obrazaca za prethodnu godinu.

Zakonom nisu precizirani mehanizmi konhole ili na6ini obavezivanja subjekata i institucija
iz navedenih zakonskih odredbi da iste po5tuju, kao ni mehanizmi iankcitnisanja onih koji



navedene odredbe ne poStuju. Posljedica nepostojanja zakonskih mehanizama kontrole i

prinudne naplate sredstava po dlanovima 18., 19. i59. Zakona je znaCajno umanjenje
sredstava za rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba s invaliditetom kojim raspolaze Fond.
Ne postoji precizna evidencija o obavezama uplata prema dlanovima 18. i 19. Zakona, ali
je izvjesno da su gubici zbog neizmirenja zakonskih obaveza po navedenim dlanovima
Zakona znatni, te da se radi o sredstuima 6ijom bi se naplatom osigurala mnogo
kvalitetnija i obuhvatnija podrska procesima rehabilitacije i zaposljavanja osoba s
invaliditetom na podrudju Federacije BiH. Nije dostupan precizan podatak koliko je
subjekata duzno vrsiti uplate po istom osnovu. Djelimidan odgovor na ovo pitanje nude
evidencije poslodavaca koji zapo5ljavaju osobe s invaliditetom pod op6im uslovima.

Medutim, azurnost poslodavaca kada je u pitanju popunjavanje evidencijskih obrazaca nije
zadovoljavaju6a i ne pruia potpun uvid u stanje na terenu.
Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvjestava se o prihodima Fonda po
dlanovima 18. i 19. zakona na osnovu kojih se procjenjuju rizici u dijelu moguinosti Fonda
da realizuje direktne zakonske obaveze te ostvari zaciane strateSke ciljeve.

2. Finansiranje od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje i kantonalnih sluibi
zapoSljavanja

Chn 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zaposljavanje u iznosu od 10o/o sredstava planiranih finansijskim planom
zavoda za aktivnu politiku zaposljavanja u teku6oj godini, ali i sredstvima kantonalnih
sluzbi za upo5ljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih finansijskim planom
kantonalnih sluZbi za zaposljavanje za aktivnu politiku zaposljavanja u teku6oj godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznaka sredstava izvrsena je samo od sluzbe za
zapo5ljavanje Kantona Sarajevo, SluZbe za zapo5ljavanje KSB/SBK Travnik, Slu2be za
zapo5ljavanje BPK Gora2de i od Federalnog zavoda za zapoSljavanje.

Primljeni teku6i transfer od slu2be za zapoillavarye Kantona sarajevo osfuaren je u
iznosu od 897.698,00 KM, od SluZbe za zapoSljavanje KSB/SBK Travnik ostuaren je u
iznosu od 7.750,00 KM i od Slu2be za zapo5ljavanje BPK GoraZde ostvaren je u iznosu od
3.600,00 KM.

Doznadena sredstva Federalnog zavoda za zapo5ljavanje u 2021. godini su 2.OO3.g41,OO
KM.

Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda i rukovodstua Fonda u vise
navrata dostavljana je inicijativa sluZbama za zaposljavanje za redovno izvrsavanje
obaveza iz dlana 59. Zakona. Kantonalne slu2be za zapoSljavanje opravdavaju navedenu
praksu nedostatkom sredstava za aktivnu politiku zapo5ljavanja.

Organizovan je i sastanak sa svim sluZbama za zapo5ljavanje i Federalnim zavodom za
zapo5ljavanje, gdje je takode ukazano na obaveze iz 6lana 59. Zakona. (Sastanak je
odrZan u Od2aku dana16.11.2021. godine).
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lll EVIDENCIJE - Vodenje evidencije o poslodavcima, platama i iznosu
posebnog doprinosa kao izaposlenim osobama s invaliditetom

Pravilnik o sadriaju i nadinu voilenja evidencija zaposlenih osoba s invaliditetom je
objavljen 25.04.2011. godine u SluZbenim novinama F BiH broj: 21t11, u kojem iu
propisane tri evidencije, ito kako slijedi:

- Evidencije o poslodavcu,
- Evidencije o uposlenim radnicima - osobama s invaliditetom i- Evidencije o pladama.

uputstuo i obrasci za vodenje evidencija o poslodavcima, platama i iznosu posebnog
doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom, definisanim kroz Ep obraze,
objavljeni su 08.07.20"15. godine u Slu2benim novinama Federacije BiH broj: 52115.

U skladu sa Zakonom, navedenim Pravilnikom i uputstvima, poslodavcima je propisan rok
za dostavljanje obrazaca elektronskim putem jednom godisnje, a najkasnije do 31.03.
svake godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine vlastitim sredstvima osigurao sistemsko pra6enje uplata posebnog
dobrinosa, te je instaliranjem aplikativnog softvera (aplikativni softver na:
http:/iao fond.ba) kreirana baza svih registrovanih poslovnih subjekata u Federaciji BiH
kod Porezne uprave Federacije BiH.

Broj registrovanih poslodavaca kroz aplikativni softver Fonda na datum 20j2.2021 .

godine je '17.309.

U tabeli 2. vidljivi su rezultati provodenja aktivnosti informisanja poslodavaca o obavezi
popunjavanja EP obrazaca vezanih za evidenciju o poslodavcima, platama i iznosu
posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom.

Tabela 2. istrovanih lodavaca na a tivni softver Fonda ://a .fond.ba

Za sve registovane poslodavce Fond ima mogu6nost uvida u obavezu uplate posebenog
dobrinosa iredovno izvrsavanje iste, ukoliko poslodavci uredno popunjavaju Ep obrasce
kroz aplikaciju Fonda. Broj poslodavaca koji su na dalum 20.12.2021. godine uredno
predali EP obrasce kroz aplikativni softver je '14352, a Sto je za 1662 poslodavaca viSe
nego u 2020. godini.

OPIS DATUM UKUPNO
31.03.20'15 74
31.03.2016 8.290
21.',t2.2016 9.724
18.12.2017 12.301
11_12.2018. 13.787
10.12.2019 15.375
10.12.2020 16.196

Broj registrovanih poslodavaca kroz
aplikativni softver Fonda

20.12.2021. 17.309
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Fond je u 2021. godini za 2200 poslodavaca dostavio obavje5tenje o neizvr5avanju
obaveza popunjavanja EP obrazaca na web aplikaciji Fonda, Sto je doprinijelo pove6anju
broja poslodavaca koji izvr5avaju navedenu obavezu.

IV AKTIVNOSTI I MJERE PODRSKE KORTSNICIMA SREDSTAVA FONDA

pla6enog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje,
plaCenog doprinosa za zdravsfueno osiguranje,
placenog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,
poreza na dohodak.

Navedeno pravo na novdanu nadoknadu pripada i osobama iz tlana 56. stav 2. i 3.
Zakona tj. samostalnom poduzetniku / poljoprivredniku koji je roditelj, dijete ili bradni drug
osobi sa invaliditetom koju zaposljava. Pravo se ostvaruje za pla6ene poreze i doprinose u
Federaciji BiH.

Privredno drustvo ili organizaciona jedinica privrednog drustva koje osfuaruje status
za5titne radionice, pored novdane nadoknade, a u skladu sa dlanom 53. i 29. Zakona, ima
pravo na subvenciju neto pla6e zaposlenih osoba sa invaliditetom u skladu sa Zakonom, u
visini 30% od prosjedne neto plade u Federac[i BiH, kao i pravo na noviane nadoknade
za sve ostale zaposlenike.

lsplata novdanih nadoknada i subvencija su direktne zakonske obaveze Fonda. lsplata
noveanih nadoknada i subvencija vrsena je kontinuirano, a broj korisnika se u 2021. godini
znadajno uve6ao.

Fond je u toku 2021. godine isplaCivao

Novdanu nadoknadu po osnovu upla6enih poreza i doprinosa prema 55 privrednih
druStva za 301" zaposlenih osoba s invaliditetom;
Novianu nadoknadu prema 62 za5titne radionice za 1088* zaposlenih osoba sa
invaliditetom;
Subvenciju plaie u iznosu od 30% od prosjedne neto place u FBiH prema 62 za5titne
radionice za 916* zaposlenih osoba s invaliditetom;
Novdanu nadoknadu po osnovu upla6enih poreza idoprinosa prema 84 organizacije
osoba s invaliditetom, za zaposlenih 178* osoba s invaliditetom;
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1. lsplata nov6anih naknada i subvencija plate

U skladu sa dlanom 48., 51., 53. i 56. Zakona, privredno drustvo za zapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom, za5titna radionica, organizacija osoba sa invaliditetom koja ima
zaposlenih osoba sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu
djelatnost imaju pravo na nov6anu nadoknadu za zaposlene osobe sa invaliditetom koje
zapoSljavaju pod posebnim uslovima, a u skladu sa dlanom 15. stav 6. Zakona, na
osnovu:



Novdanu nadoknadu po osnovu uplacenih poreza i doprinosa za g7g osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost;
Novdanu nadoknadu za 36 osoba zaposlenih u skladu sa dlanom 56. Zakona
(rodbinska veza).

(-Prosje6an broj osoba koje su u loku 2021 . godine ostuarivale pravo)

Tabela 3. Pikaz porasta obayeza Fonda u proteklih osam godina u pogledu isplata
novianih nadoknada i subvencija placa

.Prosjeian broj osoba koje su u toku 2021 . godine ostuarivale pravo

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvjestava se o porastu Zahtjeva za isplatu
novdanih nadoknada i subvencije plata na osnovu kojih se procjenjuju' rizici u dijelu
mogudnosti Fonda da realizuje direktne zakonske obaveze kad'a je- u 

-plianju 
ovo pravo.

Rast ove obaveze se predvida i kroz pracenje zaposljavanja pod poseLnim'uslovima sto
direktno utiee na rast ove zakonske obaveze.

BROJ OSOBA KOJE OSWARUJU PRAVO PO GODINAMAKORISNIK PRAVA

2021 2020 20L9. 2018. 2077 . 20L6. 2015. 2014.

RODBINSKA VEZA 42 64 50 51 34 18 8

SAMOSTALNI

OBRTNICI
965 973 837 649 4t4 249 181

oz zaStrrrue
RADIONICE

1088 948 740* 515 2L3 767 767 168

65 PRIVREDNIH

onu5rvn 301 377 431* 565 385 246 764 742

84 ORGANIZACUE t78 757 195 * 180 t29 746 t22 103

Ukupno
nadoknada: 2487 2.429 2.403 2.L47 L.427 1.007 720 602

Subvencija plate: 863 618* 431 L75 131 136 L24

Sve ukupno: 3397 3.292 3.021 2.578 1.138 855 726
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Grafikon broj 4

BROJ OSOBA KOJE OSTAVRUJU PRAVO NA NOVEANU NAKNADU I SUBVENCIJU
PLACE 2011.-2021. cODtNE

202r. 2020 2019 2018 2077 2015.

Tabela 4. Tabelami prikaz porasta obaveze Fonda za finansiranje
nadoknadu i subvenciju pla1e za zaposlene osobe s invaliditetom ia

prava za novdanu
peiod 2011 - 2021 .

u labeli 4. evidentan je porast obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih nadoknada i
subvencija placa, koje su u odnosu na 2020. godinu u 2021 . godini porasle za 00,2g o/o.

lsplata novdanih nadoknada i subvencija vrSena je kontinuirano, nakon prethodne strudne
obrade zahtjeva i provjere relevantnih dinjenica koje su osnov za ostvarivanje navedenih
prava.

GODINA

BROJ OSOBA UKUPNO
NOVEANE NADOKNADE I

SUBVENCIJA PLATA IZNOS SREDSTAVA
2011. 76 251.638 00
2012 170 564.415 00
2013 421 1.325.244,00

723 2.042.592 00
2015 856 2.521.827,00
2016 1.138 3.335.920 00

1.602 4.184.373,00
2018 2.578 6.670.926,00
2019 3.021 9.168.965,51
2020. 3.292 1't.446.166,00
2021. 3397 1 1.479.'t 18,00

15

jlllf- % ^-,

2016. 2014.

2014.

2017.



Grafikon broj 5.

PRIKAZ PORASTA SREDSTAVA NOV.ANIH NAKNADA !SUBVNECUA NETO

PLACE 2011. - 2021. GODTNE

12.000.000,00
11.479.118,00

11.446.166,00

9.168.965,s110.000.000,00

8.000.00c.00

6.000.000,00

4.000.000.00

2.000.000,00

0,00

6 .67 0 .926,00

4.184.373,00

3.33s.920,00
2.52

2 .042.592,00
7.a27,00

151 633,00
t- - J J I564.415,00 T

1.32s.244,00

U izvjeStajnom periodu Fond je imao rashod od 8.800.621,00 KM po osnovu pla6enih
poreza i doprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom i 2.678.497,00 KM po osnovu
isplate subvencija plade za zaposlene osobe s invaliditetom u zaStitnim radionicama.
Ovom aktivno56u konkretno je podr2ana odrZivost zaposlenosti za cca 3397 osoba s
invaliditetom, Sto ukljuduje 2481 osobu sa invaliditetom za koje je ispla6ivana novdana
nadoknada i 916 osoba sa invaliditetom koje su ostvarile pravo na subvenciju plade.
U toku izvjeStajnog perioda isplata novdanih nadoknada i subvencije plada vr5ene su u

skladu sa Pravilnikom o ostuarivanju prava na isplatu novdanih nadoknada i subvencije,
brq:01-02-2-1519117 od 02.03.2017. godine, te Procedurom za obradu zahljeva za
isplatu nov6anih nadoknada i subvencija na plaiu brq: O1-02-2-10861/20 od 01.10.2020.
godine.

Raspodjela sredstava novdanog stimulansa za novo zapoSljavanje osoba s invaliditetom u
2021. godini izvr5ena je putem dva Javna poziva, a u skladu sa vaZedim Pravilnikom o
raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba s
invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba s invaliditetom.

Pravo sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom u skladu sa odredbama Zakona na period od najmanje 12 mjeseci, te osobe
koje se samozapo5ljavaju kroz pokretanje i registriranje samostalne djelatnosti.
Visina osnovnog iznosa novdanog stimulansa po jednoj novozaposlenoj osobi u 2021.
godini iznosila je 6.000,00 KM, s tim ito se ovaj iznos uve6avao u skladu sa kriterijem
stepena invaliditeta i vremenskog perioda na koji se osoba zapoSljava
(odreileno/neodredeno vrijeme), tako da je maksimalan iznos novdanog stimulansa
iznosio do 13.500,00 KM za osobe sa 100% invaliditeta zaposlene na neodredeno vrijeme
koje pritom ostvaruju pravo na tuilu njegu i pomoi.

16

2011. )072. 2013. 2074. 20t5. 2016. 2077. 2018. 2019. 2020. 2027.

2, Noviani stimulans za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom



I JAVNI POZIV - NOVEANI STIMULANS

Na prvi Javni poziv koji je objavljen 11.03.2021. godine, zaprimljena su 291 zahljeva za
zapoSljavanje/samozapo5ljavanle 407 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisije za raspodijelu noveanog
stimulansa za zapoiljavarye osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zapoiljavanje osoba s
invaliditetom u 2021 . godini. Donesena je odluka o zapo5ljavanju 305 osoba s
invaliditetom za dje zapo5ljavanje je izdvojeno 3.345.000,00 KM. Dva subjekta su
odustala od zaposljavanja ukupno 4 (detiri) osobe s invaliditetom za koje je prvobitno
Upravni odbor odobrio sredstva novdanog stimulansa. Obzirom na navedeno moZemo
konstatovati da iznos isplacenih sredstava na ime novdanog stimulansa za zaposljavanje
osoba s invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 11.03.2021. godine iznosi 3.296.400,00 KM za zapo5ljavanje 301 osobe s
invaliditetom.

Tabela 5. Javni ziv od 11 .03.2021 'ne - reka c

Na drugi Javni poziv, koji je objavljen 19.08.2021. godine, zaprimtjena su 167 zahtjeva za
zapo5ljavanje/samozapo$ljavanje 349 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisije za raspodijelu novdanog
stimulansa za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom, upravni odbor Fonda donio je odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zapoilpvanje osoba s
invaliditetom u 2021. godini. Donesena je odluka o zapoSljavanju 241 osobe s
invaliditetom za dile zapo5ljavanje je izdvojeno 2.648.700,00 KM. Dva subjekta su
odustala, te nisu zakljudila ugovor sa Fondom za ukupno 2 (dvije) osobe s invaliditetom za
koje je prvobitno Upravni odbor odobrio sredstva novdanog stimulansa. Obzirom na
navedeno moZemo konstatovati da iznos ispla6enih sredstava na ime novdanog
stimulansa za zapoSljavanje osoba s invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni
prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 19.08.2021. godine iznosi 2.626.200,00 KM za
zapoSljavanje 240 osoba s invaliditetom.

Tabela 5, Javni ziv od 19.08.2021. ne- reka lac

tzNos
DODJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREDENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREDENO

VRIJEME
oPer

USLOVI
POSEBNI
usLovt

3.296.400,00 301 68 233 74 227

lzNOS
DODJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREOENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREDENO

VRIJEME
oPer

USLOVI
POSEBNI
USLOVI

2.626.200,00 240 59 ,181 46 194
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Tabela 6. Rast broja zaposlenih osoba s invaliditetom po godinama i porast izdvojenih
sredstava dodjeljenih kroz noviani stimulans za zaposljavanje osoba s invaliditetom za

d 2011 .-2021 na

U okviru navedenih podataka u Tabeli 6. mogu6a su manja odstupanja uslijed eventualnih
promjena u toku implementacije sredstava novdanih stimulansa kao Sto su: povrat
neutro5enih sredstava, nenemjenski utro5ena sredstva zbog dega se primjenjuje mjera
osiguranja sredstava ili eventualno odustajanje od novdanog stimulansa korisnika
sredstava ili osoba s invaliditetom u toku realizacije novdanog stimulansa.

JAVNI POZV
IZNOS

DODJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENO

OSOBA

ZAPOSLENO
NA ODREOENO

VRIJEME

ZAPOSLENO
NA

NEODREOENO
VRIJEME

oPct POSEBNI

150.000,00 30 11 15 15

APRIL 2012 792.Ua,M 83 17 30 53

NOVEMBAR 2012 1.035.440.00 54 52

APRIL 20,I3 1.220.854,00 73 42

1.735.598,00 60 100 ol

APRIL 2014 1.885.91 1 ,00 toJ 18 145

192 1 '15 103

MAJ 2015 2.944 .200 ,00 244 lru 184 t5z

60 231 156

APRIL 2016 3.404.450,00 282 62 220 138

274 61 125

|\4ART 2017 3.605.000,00 294 61 114 180

SEPTEMBAR 2017 5.824.000,00 455 65 390 184 271

APRIL 2018 5.974.150,00 472 91 381 '139 333

SEPTEMBAR 2018 5.52't.600.00 433 340 139 294

3.962.350,00 291 12 279 208

SEPTEMBAR 2019 5.807.200,00 449 105 344 170 279

SEPTEMBAR 2O2O 2.987.100,00 265 52 213 45

MART 2021 3.296.400,00 301 68 74 227

AUGUST 2021 2.626.200,00 240 59 181 46 194

Ukupno: 62.176.301,04 5181 1165 4016 1990 3191

DECEMBAR 2011, 19

66

104 50 52

al, 90

OKTOBAR 2013, 't60 69

71

OKTOBAR 2014. 2.558.200,00 218

OKTOBAR 2015, 3.491.950,00 291

144

SEPTEMBAR 2016- 3.353.350,00 149

MART 2019,

220
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3. Finansiranje i sufinansiranje programa

IJAVNI POZIV - PROGRAMI:

Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti osoba s invaliditerom u2021 . godini rapisan je24.02.2021 . godine u ukupnoj
vrijednosti od 3.400.000,00 KM. Upravni odbor je donio odluku o raspodjeli sredstava u
ukupnom iznosu od 3.151.538,98 KM, (navedna odluka ukljuduje i sve'iz4jene vezane za
ialbe/prigovore korisnika). Dva korisnika u okviru Lot lV su odustala od realizacije
programa nakon dosene odluke Upravnog odbora o raspodijeli sredstava, te mo2emo
konstatovati da ukupno doznadena sredstva u okviru ovog Javnog poziva iznose
3.147.349,84 KM.

Rekapitulacija prema Lot-ova (1, lV iV) kako slijedi:

Lot l: Za finansiranje/sufinansiranje programa
zaposlenosti osoba s invaliditetom:

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata
moZemo konstatovati da je za 87 privrednih drustava ia zapoiliavanje osoba s
invaliditetom izastitnih radionica izdvojen ukupni iznos od 1.769.16b,91 KM. u okviru g7
programa Lot-om I je obuhvadeno 836 osoba s invaliditetom.

lor !v - Za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje,
ukljudujudi iosobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i3.
Zakona'.

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prlgovorima aplikanata po Lot-u
lV, te uzimajuci u obzir da su dva obrtnika odustala od progiama m-o2emo konstatovati da je za
489 samostalnih obrtnika dodijeljeno 1.28S.616,67 KM.

Lor v - Za finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom:

Nakon Sto je upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima aplikanata
po Lot-u v mozemo konstatovati da je za 23 organizacije osoba sa invaliditetom
dodijeljeno 92.572,36 KM. U okviru 23 programa podrzana je odr2ivost zaposlenosti za 35
osoba sa invaliditetom.

za odrLavarye postoje6e razine
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Konadnu odluku o raspodjeli sredstava po Javnom pozivu donio je Upravni odbor Fonda
na prijedlog komisije koja je prethodno izvrsila obradu i vrednovanje prispjelih programa i
projekata u skladu sa kriterijima imjerilima uturdenim vaZe6im Pravilnikom o raipodjeli
sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja
privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i zaititnih radionica, ie
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.



11 JAVNI POZIV - PROGRAMI:

Ja.vni .poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvoja
privrednih dru5tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i jaStitniti radionica, ieprograma profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2021 . godini rapisan je
19.08.2021. godine u ukupnoj vrijednosti od 2.850.000,00 KM. upravn"i oJuor je oonio
odfuku o raspodjeli sredstava u ukupnom iznosu od 2.l16.ogs,l1'KM (naveJna odluka
uklj.u6u.le isve izmjene vezane za 2albe/prigovore korisnikaj. Navedena sredstva su
realizovana u potpunosti.

Rekapitulacija prema Lot-ova (ll, lll) kako slijedi:

Lot -ll: Za. finansiranje/sufinansiranje programa za razvq privrednih drustava zazapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i iaititnii radionica :

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima l1albamaaplikanata po Lot-u lr, mo2emo konstatovati da je za zo- privreinitr 
'arrst"r" 

,,zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica izdvojen ,iupni-irnos ou2'528.955'21 KM. U okviru 70 programa u okiru Lot-a il, zaposreno je'io osooa sainvalidtetom na neodredeno vrijeme. 
-

lot ..l!.lj 
Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionarne rehabilitacije osoba sinvaliditetom, odnosno Lot 3.3. programi lrofesionarne rehabiritacrle nr-ii;e o.ooe sinvaliditetom same apliciraju:

Nakon Sto je Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima l1albamaaplikanata po Lot-u ilr 3.3., moZemo konstatovati da je za e--r odoo-u ,- inr"rioit"tor,dodijeljeno ukupno j87..t38,50 KM.

Tabela 7'..lznosi izvrsenja poticaja za programe prema namjenama javni pozivi 2011. -2020. godine

oon2rvosr
LOT I, tV, v RAZVOJ

tovear,rr
STIII,lULANS

KROZ
RAZVOJ

REHAAILITACIJA
UKUPNO PO

JAVNOM
POZIVU

DECEMBAR 2011 't64.125.00 850.000,00
APRIL 2012 428.796,00 499.152.87 1.222.75837
NOVEMBAR 2012 739.224.48 148.500,00 229.300,00 't.117.024,48
APRIL 2013 540.200.00 406.700,00 196.300.00 1.143.200,00
OKTOBAR 2013 411 .770,00 256.720.@ 1.542.196,00
APRIL 2014 482.461.00 420.853,00 301.897,00 210.000,00 1.415.211 .00
OKTOBAR 2014 792.316,00 453.893,00 320.300,00 130.132,00 1.696.641,00
MAJ 2015 278.6',t0.24

278.610.24
u2.750,79 664.751,80 237.472,62 1.244.975.21

1 .218.822.23 237.859.44 249.141 ,20 1.705.822.87

293.827 ,80 739.527 .41 1.324.',|10.28
MART 2017 1.390.878,93 542.111.49 144.395,00 2.077.385,42
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553.075.00 132.800,00

294.810.00

657.091.00 216.615.00

OKTOBAR 2015.

APRIL 2016,

SEPTEIlIBAR 2016, 290.755.07



JAVNI POZIV oDRzVOST
LOT I, tV, V RAZVOJ

NOVEANI
STII ULANS

KROZ
RAZVOJ

REHABILITACIJA

SEPTEMBAR 2017 1.696.198,16 1.174.460.00 183.715,00 3.054.373,16
APRIL 2018 2.081.586,51 1.099.500.00 131.659,00 3.312.745,51

SEPTEMBAR 2018 699.871.32 1.176.2'18,39 296.405,00 2.172.494,71

MART 2019 1.179.213,U 76.520,00 1.255.733,64

2.893.549.60 1.454.354,65 61.360,00 4.409.264.25
APRIL 2O2O 3.71 1.628.50 3.7'11.628,50

100.850.00 100.850,00

FEBRUAR 2021 3.147.349.84

AUGUST 2021 2.528 .955 .21 187.138,50

Ukupno: 20.668.8t2,92 13.994.845,38 1.394.012,00 3..140.798,39 39.498.468,69

u okviru navedenih podataka u tabeli 7. moguda su manja odstupanja uslijed eventualnih
promjena u toku implementacije sredstava programa kao sto su: poviat neuhosenih
sredstava, nenemjenski utrosena sredsfua, zbog dega se primjenjuje mjera osiguranja
(mjenica/bankovna garancija) ili eventualnog odustajanja od odredenlh odobrenih nimlena
u toku implementacije programa.

Fond je u izvjeStajnom periodu dodatno razvio i odgovaraju6e mehanizme i aktivnosti
kontrole i pra6enja namjenskog utro5ka sredstava koja su dodijeljena korisnicima kroz
novdane nadoknade, subvencije neto pla6e, novdanog stimulansa i programa. U
izvjeStajnom periodu izraileni su sljede6i dokumenti:

V PROVODENJE NADZORA U POGLEDU NAMJENSKOG UTROSKA
DODIJELJENIH SREDSTAVA

Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih dru5tava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i

195!i!nlh radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom broj:
01 -02-2-2279121 od 19.02.2021. godine;
Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba ia
i nva lid itetom, broj: 0 1 -02-2-227 I 121 od 1 9.02.2021 . god ine.
Uputstvo za obavljanje nadzora kod korisnika sredstua Fonda broj: o1-02-2-344st21 od
17.03.2021. godine;
Procedure za obradu izvjestaja o pravdanju dodijeljenih sredstva broj: o1-02-2-3444t21
od 17.03.2021. godine;
Plan vr5enja nadzora nad utro5kom sredsfua Fonda za 2021. godinu broj: 02-1 1-8-
7 4121 od 05.01.2021. godine;
Plan vrSenja nadzora nad utroSkom sredstua Fonda za 2022. godinu broj: 02-1 1-8-
1 477 2121 od 22.12.2021 . godine;
Procedure i postupci naplate nenamjenski utroSenih sredstva broj:01-02-2-13345121 od
10.1'1.2021. godine.

UKUPNO PO
JAVNOM
POZTVU

SEPTEMBAR 2019.

SEPTEMBAR 2020,
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Neposredan nadzor nad svim subjektima kojima je dodijeljen poticaj je trenutno nemogu6e
ostvariti obzirom na skromne kadrovske kapacitete u Fondu i dinjenici da u svakom
trenutku Fond mora pratiti utro5ak dodijeljenih sredstava unazad dvije godine, obzirom na
duZinu trajanja novdanog stimulansa i programa. Dodatno je bio ote2an neposredan
nadzor kod korisnika sredstava usljed pandemije virusa Covid-19.

obzirom na navedeno, kada su u pitanju novdani stimulansi, Fond namjenski utrosak
sredstava neposrednim nadzorom obavlja u privrednim drustvima za zaposljavanje osoba
sa invaliditetom izastitnim radionicama. Za ostale subjekte provjera namjenskog utroska
sredstava novdanog stimulansa vrsi se uvidom u izvjestaje, a prema mogucnostima za
odretleni broj subjekata obavlja se i neposredni nadzor, a obavezno ukoliko postoje
indicije koje ukazuju na odstupanje od preuzetih obaveza ili nenamjenski utrosak
sredstava.

U 2021. godini redovno su sadinjavani izvjeitaji o realizaciji programa i novdanih
stimulansa, navedeni izvje5taji su usvajani na sjednicama Upravnog odbora, a dostupni
su u formi informacija za potrebe rada Nadzornog odbora. Kada su u pitanju programi,
Fond izvrsava neposredan uvid u rad privrednih drustava za zapoiljavanje osoba s
invaliditetom. Broj aktivnih privrednih drustava u 2021. godini je bio 127, sto uslo2njava
proces direktnog nadzora rada istih kao i njihova rasprostranjenost na podrudju cijele
FBiH.

sa sadrzajem navedenih izvjeitaja upoznat je i Nadzorni odbor Fonda putem redovnih
sjednica Nadzornog odbora. Svi pomenuti izvjeStaji su razmotreni i usvojeni od strane
Upravnog odbora Fonda uz usvajanje adekvatnih popratnih zakljudaka i mjera.

U 2021. godini pokrenute su 23 mjenice kao mjera osiguranja usljed nenamjenskog
uho5ka sredstava, nedostavljanja pravdanja sredstava ili kr5enja drugih odredbi ugovora.
Neposredan nadzor u izvjestajnom periodu u skladu sa situacijom izazvanom pandemijom
virusa Covid-'f9 iPlanom vr5enja nadzora broj: 02-11-8-74t21 od 05.01.2021. godine
izvrsen je u: Unsko-sanskom kantonu, Tuzlanskom kantonu, Zenidko-dobojskom kantonu,
Bosansko-podrinjskom kantonu, Srednjobosanski kantonu, Hercegova6ko-neretvanskom
kantonu, Zapadnohercegovadkom kantonu, Kantonu Sarajevo za ukupno 60 subjekata.

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvjestava se o realizovanim nadzorima,
izvjeStajima o realizaciji programa i novdanih stimulansa, identifikuju se rizici vezano za
eventualne nenamjenske utroske sredstava te planiraju aktivnosti na suzbijanju navedenih
rizika.
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VI INTERNA REVIZIJA U 2021, GODINI

Funkciju interne revizije u Fondu obavlja Jedinica interne revizije koja je uspostavljena u
skladu sa Zakonom o internoj reviziji i Pravilnikom o kriterijima za uspostavljanje jedinica
za internu reviziju u javnom sektoru u FBiH. Ciljevi, prioriteti i predmet aktivnosti interne
revizije su dosljedni ciljevima iplanovima Fonda koji su propisani Zakonom, Odlukom o
osnivanju Fonda, Odluke o usvajanju lzjave o misiji iviziji Fonda, te godi5njim planom
rada Fonda i Finansijskim planom rada Fonda.

Aktivnosti Jedinice za internu reviziju su:

23

1. strate5ko (kogodi5nje) i godi5nje planiranje revizije;
2. testiranje, ispitivanje i ocjena podataka i informacija;
3. izvje5tavanje o rezultatima i davanje preporuka u cilju pobolj5anja poslovanja;
4. pradenje realizacije preporuka interne revizije od uprave;
5. organiziranje i koordinirnje aktivnosti interne revizije i nadziranje implementacije

planiranih aktivnosti;
6. informiranje rukovodioca organizacije ukoliko se pojavi sumnja na nepravilnosti i/ili

prevare koje mogu rezultirati kriminalnim aktivnostima ili krienjem propisa radi
daljnjeg postupanja;

7. evidentiranje svih aktivnosti revizije i Cuvanje dokumentacije vezane za internu
reviziju;

8. provodenje revizija po zahtjevu rukovodstva (ad hoc revizije);
9. aZuriranje Strateikog i izrada Godi5njeg plana za idu6u godinu;
'10. osiguravanje obuke internih revizora:
'11. suradnja i izvjeStavanje prema CHJ FMF;

Strate5ki plan Jedinice interne revizije Fonda sastavljen je na temelju procjene rizika u
skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine,
Standardima interne revizije, Etidkim kodeksom internih revizora, Poveljom interne revizije,
Metodologijom rada interne revizije u javnom sektoru u Federaciji BiH iPrirudnikom za
procjenu rizika i planiranje interne revizije u javnom sektoru u Federaciji BiH. Strateski plan
se odnosi na period 2021.- 2023. godina.

Godi5nji plan 2a2021. godinu je sastavljen na osnovu StrateSkog plana za period 2021.-
2023. godina Jedinice za internu reviziju koji je usvojio direktor Fonda. U njemu se definisu
aktivnosti Jedinice za internu reviziju na ostvarivanju ciljeva Jedinice za internu reviztlu iz
StrateSkog plana za razdoblje 2021. - 2023. godina i odretluju ciljevi, obim, metodologija,
trajanje i resursi koji su potrebni za obavljanje svake pojedinadne revizije u 2021. godini.

U loku 2021. godine, a u skladu sa Godi5njim planom rada Jedinice za internu reviziju
obavljeno je 6 (iest) revizitja, te je izdano 15 (petnaest) preporuka od kojih je 5 (pet)
realizovano zaklju6no sa 31.12.2021. godine, dok za ostale preporuke joS nije protekao
rok za implementaciju istih.



VIIRAD ORGANA FONDA

U 2021. godini Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom odriao je 12 (devetnaest) sjednica.

Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda u skladu sa
Zakonom i Statutom, od kojih izdvajamo:

- Usvojeni su izvjestaji o finansijskom poslovanju i lzvjeitaj o radu Fonda za 2020.
godinu i isti su dostavljeni Parlamentu FBiH, Vladi Federacije BiH;- 
!-sygjen 

je Godi5nji plan rada Fonda za 2022. godinu, i Finansijski plan Fonda za
2022. godinu;

- Donesena je Odluka o raspisivanju dva Javna poziva za dodjelu novdanih stimulansa
za zaposljavanje osoba s invaliditetom iodluke o raspodjeli sredstava po istim;- Usvojene su Odluke o raspisivanju dva Javna poziva za finansiranje i sufinansiranje
programa, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;- Razmatrani su i usvajani izvjestaji o namjenskom utrosku sredstava Fonda.

u izvjeStajnom periodu Nadzorni odborje odrzao ukupno 10 (deset) sjedndica. Na dnevni
red sjednica Nadzornog obora uvrstena su sva pitanja koja su razmatiana na sjednicama
Upravnog odbora, a koja su u nadleinosti Nadzornog odbora, ali i ona koja nisu, u cilju
informisanja ovog organa o aktivnostima Fonda. Nadzorni odbor je napravio uvid u preko
250 razli6itih dokumanata koji su bili sastavni dio materijala za slednice a odnose se na
poslovanje Fonda, odluke Upravnog odbora, izvjestaje itd. Na ovij nadin Nadzorni odborje u proteklom periodu vrsio kontrolu poslovanja Fonda, analizirao izvjestaje o poslovanju
Fonda, vr5io nadzor nad zakonitim utroskom sredstava Fonda, u skiadu'sa frnansijskim
planom.

Nadzorni odbor je na informacije, dokumente, izvjestaje, planove i odluke Upravnog
odbora koje su u nadle2nosti Nadzornog odbora imao odredene preporuke i inicijaiive kojl
su u obliku zakljueaka dostavljanje Upravnom odboru, direkoru iid. iJ izvjestajnom periodu
je. dostavljeno ukupno 7 (sedam) zakljudaka Nadzornog odbora ia preporukama,
inicijativama itd.

sve poslove vezane za rukovodenje Fondom, zastupanje, predstavljanje ustanove, kao i

\ogrolnqcug rada, u izvjestajnom periodu obavljao je v.o. oiret<toi Fonda (gdin. vinko
Jerini6 do dana 15.11.2021. godine igdin. Ahmet *tji6 od dana 1s.11.202iigodine. U
loku 2021. godine u skladu sa zakonskim odredbama provedena je konkursne procedura
za imenovanje direktora Fonda, nadalje Upravni odbor Fonda dosiavio je Vladi iederacije
BiH zahtjev za prethodne saglasnosti za imenovanje direktora Fonda na osnovu
provedene procedure. Upravni odbor do dana izrade ovog izvjestaja nije dobio zvanidnu
informaciju od Vlade Federacije FBiH vezano za lralenu pretnobnu iaglasnost.

U loku 2021. godine radnici Fonda su bili ukljudeni u odgovarajuce procese edukacije u
skladu sa potrebama ustanove. Zaposlenici koji obavljaju finansijske ipravne poslove su
udestvovali na redovnim seminarima koje organizuju strudne agencije. u cilju zastite
zaposlenika i korisnika sredstava Fonda usljed situacije izaz,tane pandemijom poduzete
su sve neophodne mjere zaStite u skladu sa preporukama.
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VII ZAKLJUEAK

U izvjestaju je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u
oblasti profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u 202-1. godini. U
tabeli 8. igrafikonu 6. sumirani su zbirni podaci iprikaz dodijeljenih poticaja Fonda sa
navedenom vrstom poticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhva6enih poticajima u 2021. godini.

Grafikon broj 6.

Omjer dodijeljenih sredstva u 2021. godini prema vrsti poticaja novianih
davanja

I Novaane nadoknade

I Novaani stimulans

I Programi

Tabela 8. Ukupan pikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovanih za 2021 . godinu

25%

VRSTA POTICAJA BROJ OSOBA
OBUHVAEENO POTTCAJIMA

UKUPAN IZNOS
POTICAJA

Nov6ana naknade za placene
poreze i doprinose i subvencija
plate

3397 11.479.118,00

Novdani stimulansi za novo
zapo5ljavanie 54'.1 5.922.600,00

Programi (730) 1491 5.863.444,00

Ukupno za 2021. godinu 5429 23.265.162,00
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Ciljevi djelovanja Fonda za nadolaze6i period:

osigurati sredstava za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprijedenje sistema naplate
posebnog doprinosa po Clanovima 18. i 19. Zakona;
Unaprijediti op6e akte Fonda kojima se reguli5e ostvarivanje prava korisnika;
Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Finansi.iskim upravljanjem i kontrolom FUK-a, u
cilju uspje5nog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda;
Unaprijediti mjere zapoSljavanja osoba s invaliditetom;
Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;
Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i ciljanim skupinama;
Jadanje unutarnje finansijske kontrole Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za
internu reviziju i djelovanje Nadzornog odbora;
Pobolj5ati interne akte Fonda sa ciljem unaprijedenja poslovnih procesa.

PREDSJEDNIK
PRAVNOG ODBORA
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

BOCHA t4 XEPt_lErOBIHA
OETEPAUI4JA BOCHE H XEPUETOB HE

ooHA 3A nPOOECT/OHAITHy pEXASVntfi AUylJy V
3AnOUrbABAt$E OCOSA C t4HBAII4AI4TETOM

(,

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broi: 0 i-o\- 5 -3O6+-]2f
Saralevo, 49.05 AOld.

PREDMET: lzvje5taj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za 202,1. godinu

U skladu sa dlanom 27. Stav 1. zakona o ustanovama (,,Slu2beni list RB|H", br. 6/92, g/93
i 13/94), Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom podnosi izvje5taj o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitatiju iiapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom (Fond) za 2021. godinu osnivadu parlamentu Federacije BiH.

organ upravljanja Fonda je upravni odbor kojeg 6ini sedam dlanova, a imenuju se kroz postupak
javnog konkursa koji provodi Vlada Federacije BiH.
U 2019- godini Rje5enjem o imenovanju Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zaposljavanje osoba sa invaliditetom, broj:91212019 od 31.07.2019. godine, Vlada Federacije
BiH imenovala je Upravni odbor Fonda koji je u izv.ieStajnom periodu odrZao (19) devetnaest
sjednica.

U toku 2021. godine Upravni odbor Fonda je u skladu sa ovlastima ruzmatao informacije,
donosio programe rada, upravljao sredstuima Fonda, pratio stanje uplata i odludivao o njihovom
kori5tenju, usvajao godiSnje i periodidne obradune, te odludivao i o drugim pitanjima od zna1aja
za rad Fonda.

Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima prihodi Fonda nisu umanjeni u 2021. godini, naprotiv u
odnosu na 2020. godinu, zabiljeZeno je poveianje prihoda Fonda za 10,54o/o.
Zabilje2eno je neznatno pove6anje obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih naknada i

subvencija plata, koje su u odnosu na 2020. godinu u 2021 . godini porasle za 00,28 oh.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podrSci osobama
s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za odredena zanimanja,
odr2ivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj karijeri. Fond je u 2021 . godini za
potrebe finansiranja novdanih naknada, subvencija plata, programa odrZivosti i profesionalne
rehabilitacije, te novdanog stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom izdvojio
23.265.162,00 KM, dok jetaj iznosza 2020. godinu iznosio 18.245.744,50 KM. Navedeni podaci
ukazuju na poveianje izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u2021. godini u odnosu
na 202O. godinu za 27,51 o/o.

U toku 2021. godine donese su sljededi pravilnici:
- Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti

zaposlenosti, razvoja privrednih druStava za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom izastitnih
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,-49ry"r' te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom brq: O1-02-Z-
2279121 od 19.02.2021 . godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osobasa invaliditetom za d-odjelu novdanog stimulansa za novo zipostjivanle oioba sa
i nva lid itetom, br oj 0 1 -02-2-227 Bt21 od 1 9.02.202,t . god ine.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:- Plan rada Fonda z,a2022. godinu;
- Finansijski plan rada Fonda za 2022. godinu;
- GodiSnji plan raspisivanja javnih poziva Fonda za2O2l. godinu;- Tromjesedni, Sestomjeseini i devetomjesedni izvjeStaj o iivrSenju finansijskog plana za 2021 .

godinu;
- Redovno su sadinjavani izvjeStaji za Federalni zavod za zaposljavanje i kantonalne sluZbe

za zapoSljavanje za sredstva upladena Fondu prema dlanu 59. Zakona.- Redovno su.sadinjavane informacije i izvje5taji prema Vladi Federacije FB;H, ministarstvima,
te drugim relevantnim institucijama.

U toku 2021. godine u skladu sa zakonskim odredbama provedena je konkursne procedura za
imenovanje direktora Fonda, nadalje Upravni odbor Fonda dostavio je Vladi Federacije BiH
zahtieu. za.prethodne saglasnosti za imenovanje direktora Fonda na osnovu provedene
procedure. Upravni odbor do dana izrade ovog izvje5taja nije dobio zvanidnu infoimaciju od
Vlade Federacije FBiH vezano za tralenu prethodnu sagiasnost.

D.ana 20.05.2021. godine u.Mostaru odrzana je 266. sjednica vlade Federacije Bosne i
Hercegovine. Vlada Federacije BiH prihvatita je informair.lu Federalnog ministarstua rada i
socijalne politike o izvjeStajima-o 

^r-adu 
Fonda za profesionalnu rehabiliiaciju i zaposljavanje

osoba sa invaliditetom FB|H za 2020. godinu, koje ce uputiti Parlamentu FB|H radi razmatrarya
i konadnog usvajanja.

Provedene aktivnosti u2021. godini doprinijele su postizanju sljedecih efekata i rezultata:

- Kroz mjeru novdani stimulans je zaposleno S41 osoba s invaliditetom;- Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno .le 61 osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija idokvalifikacija u odgovaraju6im obrazovnim ustanovama) - Lot lll 3.3.;- Odr2ana je zaposlenost kroz isplatu nov6anih naknada za 2481 osobu i invaliditetom, te
kroz isplatu subvencije plate za 916 osoba s invaliditetom (prosjedan broju2o21. godini);- Kroz programe odrZivosti - Lot lV je podrZano 4g9 samostainin bbrtniXa; 

'
- Programima odrZivosti zaposlenosti podr2ano je 87 privrednih drustava i zaStitnih radionica,

te na taj nadin podr2ana odrZivost zaposlenosti za 836 osoba sa invaliditetom koje su
zaposlene u istim;
Programima odrZivosti zaposlenosti u 23 organizacije osoba sa invaliditetom obuhvaceno je
35 osoba sa invaliditetom;
Uplate posebnog doprinosa po dlanovima 18. i 19. zakonau2o2l.godini u odnosu na2o2o.
godinu porasle su za '10,54 olo zahvalluluti ahivnostima koje su provedene u 2021. godini;
Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima u 2021. godini cca. 1662 poslodavaca vise nego u
2020. godini izvr5ava obavezu prijave informacija kroz popunjavanje Ep obrazaca na web
aplikaciji Fonda;
u 2021. godini cca. 600 subjekata viSe nego u2e2o. godini vrsi uplatu posebnog doprinosa
u skladu sa dlanovima 18. i 19. Zakona.
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Fond je promovisao zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogadaja: konferencija,
okruglih stolova, promocija i pored epidemioloSke situacije;
Broj aktivnih privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom u 2021 . godini je
'127 , od kojih 62 privredna druStava ostvaruju staius za5titne radionice.
U izvjestajnom periodu 878 samostalnih obrtnika je uspijesno poslovalo i pored teske
situacije uzrokovane pandemijom zahvaljujudi podrsci koju ostuaruju kod Fonda.
Broj osoba koje su aplicirale u izvje5tajnom periodu na program piofesionalne rehabilitacije
porasto je za 50 Yo u odnosu. na prethodnu godinu, kao rezultat informativne kampanje koja
je provedena u 2021 . godini. lnformativna kampanja je podrazumjevala izradu promotivih
plaka_ta koji su dostavljeni mailom i postom za obeine, univezitete/fakultete, sluzbe za
zapo5ljavanje u Federaciji BiH.

- Ukupno doznadena sredstva u 2021. godini po osnovu obaveza iz dlanova 18. i 'lg. Zakona
su 24.272.457,00 KM.

- u2020. godini dozna6eno je2l.gST.l4g,ooKMsredstavapodlanovima 1g. i19. zakona,
na- osnovu dega zakljudujemo da je do6lo do povecanja doznaienih sredstava za 10,54 o/o

u2021. godini u odnosu na2020. godinu.

Tabela 1. Uplacena sredstva za podsticanje rahabilitacije i zapoStjavanja osoba s invaliditetom,
a u skladu sa 1lanom 1 8. i 19. Zakona za peiod 201 4. - 2021 . godine.-

Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom

Uplacena sredstva
za podsticanje
rahabilitacije i

zapo5ljavanja osoba
s invaliditetom u
skladu sa dlanom
18. i19. Zakona
prema Siframa
prihoda 722568i
722569

GODINA
PORAST SREDSTAVA

U ODNOSU NA
PRETHODNU GODINU U %

2014 9.123.648,01
2015 't 1 .135.878,76 22,060/o
2016 15.047.061,18 35,120/o
2017 I7.849.99s,79 18,63%
2018 19.576.357,00 9,67 Yo

2019. 21.205.353,00
2020. 21.957 .149,00

2021. 24.272.457,00 10,54%

Finansiranje od
zapoiljavanja

strane Federalnog zavoda za zapoSljavanje i kantonalnih sluibi

e lan 59. Zakona propisuje da Fond prihode osfuaruje i putem sredstava Federalnog zavoda za
zapo5l.lavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom zavoda za aktivnu
politiku zapo5ljavanja u teku6oj godini, ali i sredstvima kantonalnih sluZbi za upo5ljavanje u
iznosu od 5% sredstava planiranih finansijsklm planom kantonalnih slu2bi za zapoSljavanje za
aktivnu politiku zapo5ljavanja u teku6oj godini.
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Pored postojanja zakonske obaveze, doznaka sredstava izvrsena je samo od Sluibe za
zapoiljavanje Kantona Sarajevo, sluzbe za zaposljavanje KSB/SBK Travnik, Sluzbe za
zapoSljavanie BPK GoraZde i od Federalnog zavoda za zapoSljavanje.

Primljeni tekuci transfer od SluZbe za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u iznosu od
897.698,00 KM, od slu2be za zapoiljavanje KSB/sBK Travnik ostvaren je u iznosu od 7.750,00
KM i od Sluzbe za zaposljavanje BpK Gorazde ostuaren je u iznosu od 3.600,00 KM.
Doznadena sredstva Federalnog zavoda za zaposljavanje u 2021 . godini su 2.003.941 ,oo KM.
Na inicijativu Nadzornog odbora, Upravnog odbora Fonda irukovotstva Fonda u vise navrata
dostavljana je inicijativa slu2bama za zapo5ljavanje za redovno izvriavanje obaveza iz Elana
59. Zakona. Kantonalne sluZbe za zapo5ljavanje opravdavaju navedenu praksu nedostatkom
sredstava za akivnu politiku zapo5ljavanja.
Organizovan je i sastanak sa svim sluZbama za zapo5ljavanje i Federalnim zavodom za
laposljavanje, gdjeje takode ukazano na obaveze iz 6lana 5g. Zakona. (sastanakje odrzan u
Odiaku dana 16.11.2021. godine).

VII ZAKLJUEAK

U izvje5taju je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u oblasti
profesionalne. rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u 2021.'godini. U tabeli 2.
sumirani su zbirni podaci i prikaz dodijeljenih poticaja Fonda sa navedenom vrstom poticaja,
iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom obuhva6enih poticajima u 2021 . g6Oini. 

'

Tabela 2. ukupan pikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizirano za 2021 . godinu

VRSTA POTICAJA BROJ OSOBA
OBUHVAEENO POTICAJIMA

UKUPAN IZNOS
POTICAJA

I1.479.118,00

Novdani stimulansi za novo
za avan 541 5.922.600 ,00

P ramt 730 't49'.1 5.863.444,00

Ukupno za 2021. godinu 5429 23.26s.162,00

Ciljevi djelovanja Fonda za nadolazedi period:

osigurati sredstava za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprijedenje sistema naplate
posebnog doprinosa po dlanovima 18. i 19. Zakona;
Unaprijediti opee akte Fonda kojima se reguliSe ostuarivanje prava korisnika;
Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Finansljskim upravljanjem ikontrolom FUK-a u
cilju uspjeSnog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda;
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Unaprijediti mjere zapo5ljavanja osoba s invaliditetom;
Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;
Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i ciljanim skupinama;
J3.dal'je unutarnje finansijske kontrole Fonda kroz djelovanje Jedinicu za internu reviziju
i Nadzorni odbor;
PoboljSati interne akte Fonda sa ciljem unaprijectenja poslovnih procesa.

PREDSJEDNIK
UP
l\ G BORA

to

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstuo rada i socijalne politike
- Upravni odbor Fonda
- v.d. Direktoru Fonda
- ala
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOI.,ID ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

' ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

6OCHA 14 XEPqETOBhHA
OEAEPAUhJA 6OCHE 14 XEPUETOBI4HE

OOHA 3A nPOoECtIOHAJIHy PEXAE|4I|l4TAql4Jy t4

3AnOUIbABA|-bE OCO6A C t4HBAI|I4A4TETOM

b(-

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Br$: 01-04-6-2911122
Sa rajevo, 23.03.2022. go dine

NADZORNIODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU !
ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

lzvje5taj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom 2a2021. godinu

U skladu sa elanom 35. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RB|H", br.6192,8/93 i 13/94),
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
(u daljem tekstu: Fond) podnosi lzvjestaj o rudu za 2021 . godinu osnivadu Fonda parlamentu
Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike (na dalje dostavljanje
izvjeStaja Vladi Federacije BiH), Upravnom odboru Fonda i direktoru Fonda.

Nadzorni odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda, broji pet 6lanova, a imenuje ga
Vlada FB|H, na osnovu javnog konkursa, u skladu sa Zakonom o ustanovama, Zakonom o
vladinim, ministarskim i drugim imenovanjima.
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RjeSenjem Vlade Federacije Bosne i Hercegovine V. brg: 15AI20ZO od 12.11.2020. godine,
imenovan je Nadzomi odbor Fonda u sljedecem sastavu:

1 . Tomislav Naletili6, predsjednik
2. Mehmed Hero, dlan
3. Josip Dre2njak, dlan
4. Omer Pinji6, dlan
5. Mujo Trebovii, dlan

Nadzomi odbor u navedenom sastavu u toku 2021. godine odr2ao je deset sjednica.

Nadzorni odbor u skladu sa statutom Fonda br.oPUlp:1o412011 od 16.02.20'11. godine
obavlja sljedece poslove:
- vr5i kontrolu poslovanja Fonda,
- analizira izvje5taje o poslovanju Fonda,
- izvje5tava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,
- vr5i nadzor nad zakonitim utro5kom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim

planom,
- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora i
- vrSi i druge poslove utvralene Zakonom i opiim aktima Fonda.

Adresa: Vilsonovo ietaliste '10, 71000 Sa.ajevo
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Nadzorni odbor Fonda je radio u skladu sa Poslovnikom o radu Nadzomog odbora Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom broj: 01-05-1347712O
od 02J2.2020. godine.

u izvjestajnom periodu Nadzorni odbor je odr2ao ukupno deset sjednica u okviru kojih su
uvrStena sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama Upravnog odbora. Nadzomi odbor
je napravio uvid u preko 250 razliditih dokumenata koji su bili sastavni dio materijala
usvojenih na sjendicama Upravnog odbora, a odnose se na poslovanje Fonda, odluke
Upravnog odbora, izvje5taje itd. Na ovaj na6in Nadzorni odbor je u proteklom periodu vrsio
kontrolu poslovanja Fonda, analizirao izvje5taje o poslovanju Fonda, vriio nadzor nad
zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim planom.

U vezi sa navedenim aktivnostima NO je razmatrao i prihvatio sve informacije vezano za
poslovanje Fonda sa izuzetkom informacije o donosenju odluke o usvajanju lzvjestaja o
izvr5enju Finansijskog plana Fonda za period od 01.01.2Q21 .godine do 30.06.2021. godine
i informacije o donoSenju Odluke o usvajanju Plana javnih nabavki za 2022. godinu uz
obrazloZenje da se planiraju i realizuju neodgovaraju6i postupci javne nabavke dime se kr5i
dlan 15. stav 6. Zakona o javnim nabavkama i Pravilnlk o direktnom sporazumu Fonda.

U izvje5tajnom periodu Nadzorni odbor je donio Zakljudke koji su upu6eni Upravnom
odboru, direktoru Fonda, te relavantnim institucijama kako slijedi:

Zakljuiak l. (1. konstituirajuca sjednica, 02.12.2020. godine)
Nadzomi odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa invaliditetom
(Fond) podrzava donesenu odluku Upravnog odbora Fonda o usvajanju lzvjestaja Komisije
za provodenje procedure i utvrtlivanje prijedloga za izbor i imenovanje direktora Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa invaliditetom broj: 0 l-04-5-13112120 od
18.11.2020. iakt upuden Vladi Federacije Bosne iHercegovine - TraZenje prethodne
saglasnosti za imenovanje direktora Fonda za profesionalnu rehablitaciju i zapoiljavanje
osoba sa invaliditetom broj: 01-04-5-13127120 od 18.11.2020. godine.
Fond dvije godine nema stalno rukovodno tijelo, Sto negativno uti6e na rad i razvoj Fonda, s
tim u vezi Nadzomi odbor Fonda poziva Federalno ministarstvo rada i socijalne politike,
Vladu Federacije Bosne i Herccgovine da se blagovremeno zavr5i proces davanja
prethodne saglasnosti na imenovanje direktora Fonda u cilju zaitite kontinuiteta izakonitosti
u radu Fonda.

Zakljudak 2. (3. sjendica NO, 27.01 .2021. godine)
Dostavljamo inicijativu v.d. direktoru Fonda i Upravnom odboru Fonda da poduzmu sve
zakonske aktivnosti u svrhu naplate sredstava po osnovu 6lana 59. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (u daljem tekstu: Zakon)
i posebnog doprinosa po osnovu dlanova 18. i 19. Zakona.
Preporuduje se direktoru Fonda i Upravnom odboru Fonda da poduzmu sve zakonom
propisane aktivnosti u svrhu spredavanja zloupotrebe namjenski dodjeljenih sredstva
pravnim i fizidkim licima u svrhu zapo5ljavanja i samozapoiljavanja osoba sa invaliditetom.

Zakljudak 3. (4 sjednica NO, 03.03.2021. godine)
Nadzorni odbor Fonda upucuje inicijativu upravnom odboru iv.d. direktoru da se u svrhu
smanjenja troskova djelovanja Fonda za profesionalnu rehablitaciju i zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom, razmotri mogu6nost kupovine poslovnog prostora ito bi dugorodno uticalo
na racionalizaciju troSkova Fonda.
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Zakljudak 4. (7 sjednica NO, 26.05.2021. godine)
Daje se preporuka v.d. direktoru Fonda da u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima
kapacitira Jedinicu za internu reviz[u, obzirom da je u Jedinici za internu reviziju zaposlena
jedna osoba, a postoji potreba za dodatnim kadrom obzirom na obim aktivnosti koje se
provode.

ZakljuEak 5. (B sjednica NO, 30.06.2021. godine)
Nadzorni odbor predlaZe Upravnom Odboru Fonda da uputi Vladi FBiH i Federalnom
ministrarstvu rada isocijalne politike pismo namjere u kojem 6e se obrazlo2iti namjera Fonda
da obavi kupovinu poslovnog prostora u cilju recionalizacije tro5kova Fonda.

Zakfju6ak 7. (12. sjednica NO,22.12.2021 . godine)
NalaZe se Sektoru pravnih, administrativnih i finansijskih poslova da dostavi informacije
Nadzornom odboru vezano za mjere koje Fond za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom moZe poduzeti:
- prema subjektima (slu2bama za zapo5ljavanje) koji u skladu sa Clanom 59. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom ne
izvr5avaju svoje obaveze."

- prema subjektima koji u skladu sa Clanovima 1 8. i 19. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju izapoiljavanju osoba sa invaliditetom ne izvr6avaju svoje
obaveze.

Pokazatelji poslovanja Fonda u 2021. godini:

Ukupni prihodi od poduzetnidke aktivnosti i imovine, prihodi od naknada itaksa i prihodi od
pruZanja javnih usluga iprimljenih transfera Fonda za period 01.01 .- 31.12.2021. godine iznosili
su 27,489.310 KM, 5to iznosi 106,90% u odnosu na planirana sredstva za 2021 . godinu,
odnosno 103,32% u odnosu na ostvarena sredstva u 2020. godini.
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Zakljudak 6. (9. sjednica NO, 19.07.2021. godine)
Preporuduje se Upravnom odboru Fonda, da se ispoStuje Zak\uhk Vlade Federacije BiH,
V. bro1 113112021 od08.07.2021 . godine, a vezanza dalju proceduru izbora iimenovanja
direktora Fonda.Nadzorni odbor predlaZe Upravnom Odboru Fonda da uputi Vladi FBiH i

Federalnom ministrarstuu rada i socijalne politike pismo namjere u kojem ce se obrazlo2iti
namjera Fonda da obavi kupovinu poslovnog prostora u cilju recionalizacije troskova Fonda.

Zakljudak 8. (13. sjednica NO, 01.02.2022. godine)
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
nalaZe Upravnom odboru Fonda, direktoru Fonda, Jedinici za internu reviziju, te drugim
nadleZnim slu2bama Fonda, da u okviru nadleZnosti urade sve u cilju ispunjenja preporuka
i otklanjanju nedostataka navedenih u lzvje5taju o Financijskoj reviziji Fonda za 2020.
godinu kojeg je uradio Ured za reviziju institucija FB|H navedenih na strani 4 i5 pod
naslovom Rezime datih preporuka od 1-16. io svemu blagovremeno izvjeste ovaj NO.
Krajnji rok za realizacrju svih preporuka je kra12022. kalendarske godine
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lz ostuarenih prihoda i primitaka, izvrSeni su rashodi i izdaci u iznosu od 25,280.227 KM ili
79,54% planiranih sredstava za2021. godinu.

U grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 24,568.201 KM zabiljeZen je kod naknada i taksa i
prihoda od pruZanja javnih usluga i kao takav predstavlja najznadajniji prihod Fonda, od dega
se iznos od 24,272.457 KM odnosi na naknade i takse po federalnim zakonima i drugim
propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitaci.le izaposljavanja lica sa invaliditetom,
a iznos od 295.7 44 KM na prihode po osnovu neplaniranih uplata.
Grupa prihoda Fonda koju 6ine: neporezni prihodi i teku6i transferi u 2021 . godini, osfuarena je
u iznosu od 27,489.310 KM, Sto iznosi 106,90% u odnosu na planirana sredstva za 2021 .

godinu, odnosno 103,32oh u odnosu na ostvarena sredstva u 2020. godini.
Primljeni teku6i transfer od SluZbe za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u iznosu od
897.698 KM, Sto iznosi 292,40o/o planiranih sredstava za 2021. godinu, od SluZbe za
zapoSljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u iznosu od 7.750 KM, Sto iznosi 31,00% planiranih
sredstava za 2021 . godinu i od SluZbe za zapo5ljavanje BPK GoraZde ostvaren je u iznosu od
3.600 KM, a Sto iznosi 20,OOYo planiranih sredstava 2a2021. godinu.
Primljeni tekudi transfer od Federalnog zavoda za zapo5ljavanje ostvaren je u iznosu od
2,003.941 KM,Sto iznosi 100,007o planiranih sredstava za2O21. godinu, odnosno 52,39% u
odnosu na ostvarena sredstva u 2020. godini.
Ukupno ostvareni rashodi iizdaci Fonda za period 01.01. - 31.12.2021. godine iznosili su
25,280.227 KM ili 79,54% planiranih sredstava za 2021. godinu, od dega se iznos od 25,233.400
KM odnosi na tekude izdatke Sto predstavlja 79,88oA planiranih sredstava 2a2021. godinu i

iznos od 46.827 KM na izdatke za nabavku stalnlh sredstava Sto predstavlja 24,14o/o planiranih
sredstava.
U strukturi rashoda Fonda za period od 01.01. - 31.12.2021. godine, najvece uce5ce kao Sto je
i planirano imaju tekuci transferi na koje je izdvojeno g1 ,1Oo/o sredstava. Na place i naknade
ko5kova zaposlenih izdvojeno je 5,60%, na doprinose poslodavca iostale doprinose 0,55%, na
izdalke za materijal iusluge 2,57o/o i na izdatke za nabavku stalnih sredstava 0,18% sredstava.

lzmjenom idopunom Finansijskog plana za 2021. godinu planirano je 28,505.800 KM za
finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije i radnog osposobljavanja
nezaposlenih osoba sa invaliditetom, programa razvoja privrednih dru5tava za zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom i zaStitnih radionica, programa za odrZivost zaposlenosti osoba sa
invaliditetom u privrednim dru5tvima i za5titnim radionicama, programa za od12 ivost
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost, za isplate novdanih
stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, za refundaciju sredstava uplacenih
doprinosa, poreza na dohodak i dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u za5titnim
radionicama.
Po ovom osnovu izdvojeno je 23,028.462 KM ili 80,79o/o planiranih sredstava, odnosno indeks
njihove promjene u odnosu na 2020. godinu iznosi 115,8'lyo.
Transfer na ime upla6enih doprinosa, poreza na dohodak i dijela neto placr- za osobe sa
invaliditetom zaposlene u zaStitnim radionicama u periodu od 01.01. do 31.12.2021. godine,
iznosio je 11 ,479.118 KM, Sto predstavlja 77 ,04o/o planiranih izdataka za 2021 . godinu, odnosno
indeks njegove promjene u odnosu na 2020. godinu iznosi 1OO,28o/o.

Transferi na ime novdanih stimulansa za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom itransferi na ime
programa u periodu od 01 .01 . do31 .12.2021 . godine, iznose 11,549.344 KM,Sto predstavlja
84,89o/o planiranih izdataka za 2021 . godinu, odnosno indeks njegove promjene u odnosu na
2020. godinu iznosi 136,87%.
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Provedene aktivnosti u 2021 . godini doprinijele su postizanju sljededih efekata i rezultata:

- Kroz mjeru noveani stimulans je zaposleno 541 osoba s invaliditetom;- odrzana je zaposlenost kroz isplatu novdanih naknada za cca 24g1 osobu s
invaliditetom, te kroz isplatu subvencije plate za cca 916 osoba s invaliditetom (prosjeian
broju202'l.godini);

- Programima odr2ivosti zaposlenosti kroz Lot I podr2ano je 87 privrednih drustava, te
podr2ana odrZivost zaposlenosti za 836 osoba sa invaliditetom;- Programima razvoja privrednih drustava i zaStitnih radionica kroz Lot ll podrZano je 70
privrednih druitava, u kojima je dodatno zaposleno 70 osoba sa invaliditetom na
neodredeno vrijeme;

- Programima profesionalne rehabilitacije obuhva6eno je 61 osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovarajuCim obrazovnim ustanovama) - Lot lll.3;- Kroz programe odr2ivosti Lot lV je podr2ano 489 samoslalnih obrtnika;- U okviru 23 programa odr2ivosti zaposlenosti u organizacijama osoba sa invaliditetom
lot V, obuhvaceno je 35 osoba sa invaliditetom;

- Uplate posebnog doprinosa po dlanovima 18. i 19. Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji
osposobljavanju izapo5ljavanju osoba s invaliditetom u2021. godini u odnosu na 2020.
godinu porasle su za 10,54 % zahvaljujudi aktivnostima koje su provedene u 2021.
godini;

- Fond je promovisao zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 20 dogaclaja:
konferencija, okruglih stolova, promocija i pored ote2anih uslova uzrokavanih
epidemiolo5kom situacijom. Od navedenih 20 dogadaja Fond je bio suorganizator dvije
konferencije te desel promocija na podrudju 10 kantona u Federaciji BiH;

- U izvjeSta.inom periodu 878 samostalnih obrtnika je uspje5no poslovalo i pored teSke
situacije uzrokovane pandemijom zahvaljuju6i podrSci koju ostvaruju od Fonda.

U 2021 . godini Nadzomi odbor Fonda je usvojio Program rada Nadzornog odbora Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditeom za 2022. godinu broj: 01-
04-6-1340122od01 .O2.2022. godine u skadu sa kojim ie se nastaviti sa unaprijeilivanjem
aktivnosti Nadzornog odbora Fonda u realizaciji poslova i obaveza Nadzomog odbora
definisanih dlanom 18. Statuta Fonda broj: OPU-IP:104120'11 od 16.02.2011. godine.

PREDSJEDNIK
DZORNOG ODBORAg>---O
Tomislav Naletili6

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH

Federalno ministarstvo rada i socija
Upravni odbor Fonda
v.d. Direktoru Fonda
ala

Adresa: Vilsonovo Setaliste 10, 71000 Sarajevo
Teli +387 33 71 7 740
Fa* +387 33 7 1 78 21

e-rnail: inro@tond.ba

Unicredit bank d.d. Tran
Unicredit bank d.d. Dep.
ASA Banka d.d Sarajevo
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lD Broi:4201635420006

raa.
raC.
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Ja. vinko Jerinii, v.d. direktor (ime, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabilitacij u
i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom (naziv budietskog korisnika budZeta Federacije Bosne i
Hercegovine, kantona, gradova i optina, odnosno federalnog ili kantonalnog vanbudietskog
fonda).

na osnow popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovomosti iz podrudja planiranja i izvrsavanja

ludzeta radunovodstva, izvjeStavanja, javne nabavke, raspolozivih informacija, izvjestaja
inteme i eksteme revizije, te vlastite procjene, potvrdujem:

- zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koriStenje bud2etskih sredstav4

- efikasno i uspjeSno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
budZetom odnosno finansijskim planom utvrdenih sredstava.

IZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

zA PERIOD OD 01.01. - 14.11.2021. coDINE

Priloe l. - Obrazac I.A

V.D. DIREKTOR

/.

Sarajevo, 15.1 1.2021. godine

!
j

Vinlio Jerinii



IZJAYA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

zA pERroD OD 15.11. -31.12.2021. GODINE

Ja, Ahmet Baljii, v.d. direktor (ime, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapo3ljavanje osoba sa invalidit etom (naziv budietskag korisnika budZeta Federacije Bosne i
Herc,egovine, kantona, gradova i optina, odnosno federalnog ili kanronalnog vaniudzetsktg
fonda),

na osnovu popunjenog upitnika o fiskalnoj odgovomosti iz podrudja planiranja i izwsavanja
budZeta, radunovodstva, izvje5tavanja, javne nabavke, raspolozivih 

-informacija, 
izvjestaja

inteme i eksteme revizije, te vlastite procjene, potvrdujem:

- zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koristenje budzetskih sredstava,

- efikasno i uspjesno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
budZetom odnosno finansijskim planom utwdenih sredstava.

Sarajevo, 25.03.2022. godine

D K

Ahmet Balji6

Priloe l. - Obrazac l.A



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIOITETOM

6OCHA t4 XEP|_IETOBI4HA
oEAEPAtlt4JA 6OCHE 14 XEPqETOBUHE

ooHA 3A nPOOECT4OHAITHy pEXAEnnVrAU'UJy Vt

3AnOUrbABAt+E OCO6A C HHBAJIhAhTETOM

a BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

(, I

eroj: ot-o\5-3@?-e-
Sarajevo, 29.03.2022. godine

Na osnovu elanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111),6lana Vlll Odluke o osnivanju Fondaza
profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije
BiH", br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i

zapoSljavanju osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.09/10), Upravni odbor
F onda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom na 52. elektronskoj
sjednici odr2anoj dana29.03.2022. godine d o n o s i

ODLUKU
o usvaianju lzvjeitaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciiu izapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom za 2021.. godinu

ehn 1.

Usvaja se lzvjeStaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2021. godinu.

Chn 2.

Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

{ ALN DSJ D K RAVNOG ODOBRA

^
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DOSTAVITI:
- V.d. direktoru Fonda
- Odjeljenje za finansijsko poslovanje
- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove
- ala

Adresa: Vilsonovo Setaliste '10, 71000 Saraievo
Tel: +387 33 71 7 740
Fax'. +387 3371 7821

e{ail: info@fond.ba

Unicredit bank d.d. Tran
Unicredit bank d.d. Dep.
ASA Banka d.d. Sarajevo
ASA Banka d.d. Sarajevo
lD Broj:4201635420006

raa.
raC.
Tran. rac.
Dep. rad.

338 690 229er18370
338 690 2296358521
134 470 1000833377
134 470 1000753837



BOSNA I HERCEGOVINA. FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

60CHA t4 XEPqETOBUHA
oEAEPAUT4JA 6OCHE 14 XEpqETOBt4HE

ooHA 3A npooEchoHAI|Hy pExA6l4 n[r AWJV t/t

SAnOUJbABAtbE OCO64 C T4HBAII4AT4TETOM
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aroj:o\-iH-5-3o6\hf
Sarajevo, 29.03.2022. godine

Na osnovu Clanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Sluibene novine Federacije BiH", br.28111), dlana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju izapoSljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacile
BiH", br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zapo6ljavanju osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. OSi/t 0;,'Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na 52. elektronskoj
sjednici odr2anoj dana 29.O3.2022. godine d o n o s i

za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa invaliditetom, broj:oa 0-9. o3. 2022. godine.
-d--

godine
3c6B AL

elan 1

Usvaja se lzvje5taj o izvr5enju Finansijskog plana za period od 01.01 - 31 .12.2021 .

ebn2

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja

REDSJEDNIK UPRAVNOG ODOBRA

Dr. S

DOSTAVITI:
- V.d. direktoru Fonda
- Odjeljenje za finansijsko poslovanje
- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove
- ala
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Adresa: Vilsonovo Setaliste 't0, 71000 Sarajevo
Telt +387 33 71 7 740
Fax: +387 33 71 7821

e-mail: info@fond.ba

Ljnicredit bank d.d. Tran
Unicredit bank d.d. Dep.
ASA Banka d.d. Sarajevo
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

ODLUKU
o usvajanju lzvjeitaja o izvrSenju Finansijskog plana

za period od 01.01. -31.122021. godine

I



BOSNA I HERCEGOVINA
FEOERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIOITETOM
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: ot-o\-5-tO@hr-

Na osnovu dlanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba sa
invaliditetom (,,SluZbene novine Federacrle BiH", br.28t11), dlana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije
BiH", br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i

zapoSljavanju osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 09/10), Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom na 52. elektronskoj
sjednici odrZanoj dana 29.O3.2022. godine d o n o s i

ODLUKU
o usvajanju lzvjeStaja o radu Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabititaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za 2021. godinu

Chn t.
Usvaja se lzvjeStaj o radu Upravnog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje
osoba sa invaliditetom 2a2021 . godinu.

Chn 2.

Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

REDSJ DNI PRAVNOG ODOBRA

DOSTAVITI:
- V.d. direktoru Fonda
- Odjeljenje za finansijsko poslovanje
- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove
- ala

Ad.esa: Vitsonovo Setaliate '10. 7'OOO Sarajevo
Tel: +387 33 71 7 740
Fax: +387 3371 7821

e-mail: into@fond.ba

Unicrcdit bank d.d. Tran. rac.
Unicredit bank d.d. Dep. ra6.
ASA Banka d.d. Sarajevo Tran..a6.
ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. raa.
lD Broj: 4201635420006

338 690 2296418370
338 690 2296358521
134 470 1000833377
134 470 1000753837

Sarajevo, 29.03.2022. godine
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Na osnovu dlana 18. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom (,,SluZbene novine Federacrle BiH", br.28111), dlana tX bdluke'o oinivanlu F onda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije
BiH", br. 481'lO), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacrle BiH', br. Og/iO), Nadzoini odbor
Fondaza profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa invaliditetom na 15. sjednici odrZanoj
dana 23.03.2022. godine, donosi

Dostaviti:
- V.d. direktoru
- Upravnom odboru
- Parlementu Federacije BiH

Usvaja se lzvjeStaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehablitaciju izapo5ljavanje
osoba sa invalidtetom broj:01-04-6-29'11122 od 23.03.2022. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja

PREDSJEDNIK
NADZORNOG ODBORA FONDA

Tomislav Naletili6

Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike
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Broj: 01-04-6-2909122
Sarajevo,23.03 .2022. godine

ODLUKU
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