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PREDMET: Izvjestaji Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje

osoba sa invaliditetom za 2018. godinu, dostavljaju se

Postovani,

Dostavljamo Vam izvjestaje iz nadleznosti rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapos$ljavanje osoba sa invaliditetom za_2048—gedinu i propratne dokumente vezano za
usvajanije istih. lzvjestaje dostavijamo g&@mdhﬁaﬁ\\tmkaﬂstltutwna naroda.
/% N 0S0BA s e

S postovanjem,
V.D. DIREKTO

T .
Vinko\lerinié

Prilozi;

- lzvjestaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom za 2018. godinu, broj: 01-02-4-3301/19 od 26.03.2019. godine;

- Odluku o usvajanju lzvjestaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje
osoba sa invaliditetom za 2018. godinu, broj: 01-05-5-3302 od 26.03.2019. godine;

- lzvjestaj o izvréenju Finansijskog plana Fonda za period od 01.01. - 31.12.2018. godine,
broj: 01-02-4-3299/19 od 26.03.2019.godine;

- Odluku o usvajanju lzvjestaja o izvr§enju Finansijskog plana Fonda za period od 01.01. -
31.12.2018. godine, broj: 01-05-5-3300/19 od 26.03.2019. godine;

- lIzjavu o fiskalnoj odgovornosti;

- lzvjes$taj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu, broj; 01-05-5-3303/19 od
26.03.2019. godine;

- Odluka o usvajanju lzvjestaja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu, broj: 01-05-5-
3304/19 od 26.03.2019. godine;

- lzvjestaj Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
sa invaliditetom za 2018. godinu, broj: 01-05-2923/19 od 26.03.2019. godine;

- Odluka o usvajanju lzvjestaja Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu, broj. 01-05-2924/19 od
14.03.2019. godine.

Dostaviti:
- Naslovu
- ala
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Izvjestaj o radu
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i Uvod
1. Opce informacije:

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapodljavanje osoba sa invaliditetom
(Fond) osnovan je u skladu sa Zakonom O profesionalnoj vrehablhtaqu,
osposobljavanju i zapos$ljavanju osoba sa invalid!tetom (Zakon) (,,Sluzb_ene novine
Federacije BiH" br. 9/10) od strane Parlamenta FBiH, Odlqkpm o osnivanju Fonda_za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invah_dntetom (,Sluzbene novineé
Federacije BiH“ br. 48, od 09.08.2010. godine), kao javna ustanova u oblasti
socijalne zastite. L ' o
Osnova za rad Fonda je Zakon o profesionalnoj rehabilitacijl, os_posqbl;avanju 1
zaposljavanju osoba sa invaliditetom i Odluka o oshivanju Fondg, kojima je utvrdena
djelatnost ove ustanove, Strategija za unapredenje prava | polozaja losppa S
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine 2016 -2021. i Konvencija Ujedinjenih
nacija o pravima osoba S invaliditetom, s posebnim naglaskom na E:Ian_26. =
Osposobljavanje i rehabilitacija i Clan 27. - Rad i zaposljavanje. Aktivnosti
provedene u 2018. godini realizovane su u skladu sa Planom rada Fonda za 2018.
godinu i Finansijskim planom Fonda za 2018. godinu.

Vizija Fonda kao vodece federalne ustanove iz oblasti profesionalne rehabilitaciie |
zapoéljavanja osoba s invaliditetom jeste da svojim programima i mjerama dostigne
prihvatljivu stopu zaposlenosti osoba s invaliditetom i da obezbijedi njihovu
odgovaraju¢u materijainu i socijalnu sigurnost.

Misija Fonda je: -

- provoditi politiku razvoja i unaprjedivanja profesionalne rehabilitacije |
zapo$ljavanja osoba s invaliditetom;

. pruziti podrdku i podsticati zapo$ljavanje osoba s invaliditetom kroz mjeru
novéanog stimulansa;

- finansiranje i sufinansiranje programa iz oblasti profesionaine rehabilitacije
koji ée svojom kvalitetom doprinijeti zaposljavanju osoba s invaliditetom;

- podrzati razvoj privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom |
zastitnih radionica kroz finansiranje i sufinansiranje programa iz ove oblasti;

- podrzati odrzivost zaposlenosti osoba s invaliditetom zaposlenih pod
posebnim uslovima kroz isplate novéanih nadoknada, subvencija plata i
finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposlenosti;

- osigurati zakonit i namjenski utro$ak sredstava Fonda;

- promovisati pravo na zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju osoba s
invaliditetom.

2. Kratki pregled aktivnosti i postignutih rezultata Fonda za profesionalnu
rehablitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom u 2018. godini

U 2018. godini Fond je nastavio da se razvija uprkos nepovoljnim okolnostima koje
utjetu na proces unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom. U odnosu na 2017. godinu, u 2018. godini zabiljezeno je povecanje
prihoda Fonda za 9,67% zahvaljujuéi provedenim aktivnostima.

o
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| Zabiijeieno je i povecanje obaveza Fonda y i W

’ _ pogledu isplate novéanih naknada |
subvencija plata, ko : o al
59,42%-1 P € su u odnosu na 2017. godinu u 2018. godini porasle za

Proveden je _niz mjfera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podrici
osobama s m_vahd!tetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za
odredena zanimanja, odrzivosti zaposlenja i napredovanja u

b s ; O3 profesionalnoj i radnoj
karijeri. Fond je u 2018. godini za potrebe finansiranja nov&anih naknada, subvencija

plata, programa razvoja, odrZivosti i profesionalne rehabilitacije, te novéanog
stimulansa za zapoSljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 23.651.916,22 KM, dok je
taj iznos za 2017. godinu iznosio 18.745.131,58 KM. Navedeni podaci ukazuju na

porast izdvajanja Fonda prema korisnicima sredstava u 2018. godini u odnosu na
2017. godinu za 26,17%.

U toku 2018. godine doneseni su novi praviinici:

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o raspodjeli sredstava za
finansiranje/sufinansiranje  programa  odrZivosti Zaposlenosti, razvoja
privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih
radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj:
01-02-2-1521/17 od 02.03.2017. godine, broj:  01-05-5-2576/18 od
27.03.2018. godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Praviinika o raspodjeli sredstava Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu
novEanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom broj: 01-02-
2-1520/17 od  02.03.2017. godine, broj: 01-02-2-2573/18 od 27.03.2018.
godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju prava na isplatu
nov¢anih naknada i subvencije, broj: 01-02-2-1519/17 od 02.03.2017. godine
broj: 01-02-5-2571/18 od 27.03.2018.godine:

Mjere definisane pravilnicima za raspodjelu sredstava Fonda su doprinijele porastu
broja zaposlenih osoba s invaliditetom pod opém uslovima, porastu
samozaposljavanja, te kvalitetnijoj podr§ci programima profesionalne rehabilitacije
osoba s invaliditetom u odgovaraju¢im obrazovnim ustanovama.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:
- Plan rada Fonda za 2019. godinu;

- Finansijski plan rada Fonda za 2019. godinu;

- Tromjesecni, Sestomjesecni i devetomjesetni izvjestaj o izvréenju finansijskog
plana za 2018. godinu;

- Redovno su sadinjavani izvjestaji za Federaini zavod za zaposljavanje i

kantonalne sluzbe za zapoS$ljavanje za sredstva uplaéena Fondu prema c¢lanu
59. Zakona.

Na 22. redovnoj sjednici Doma naroda Parlamenta Federacije BiH, 06. juna 2018.
godine, Dom naroda Parlamenta Federacije BiH je jednoglasno uvojio Izvjestaj o
radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljiavanje osoba sa invaliditetom
(Fond) za 2016. godinu i lzvjestaj o izvr8enju Finansijskog plana Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2016. godinu.
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. . : . i
Na 139. redovnoj sjednici Viade Federacije Bogne i He[cegoylr;, 'Odc\;z?::ljj lll: gﬁgv:za
26. aprila 2018. godine, Vlada Federacije BiH je usvol}la |z|_\gf-: tgiri i 28 iy
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invalidite e Fordde 7=
godinu, kao i izvjestaje o radu Upravnog | Nadzornog odbora 0 p |

2017. godinu.

21. Raspodjela poticajnih sredstava Fonda

NOVCAN!I STIMULANS - Objavliena su dva jav_na poziva za dodjelu novcgnog
stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invalidltetom'..Sredstva su raspo;;g ena
prema: poslodavcima, osobama s invaliditetom koje se€ samozapos jaiivgju
pokretanjem odgovarajuéeg oblika obavljanja 's_almostalr)e dj?!at!'lost, privrednim
drustvima za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom i zastitnim radionicama,
udruzenjima itd. o . 915
Upravni odbor je donio odluke 0 raspodijeli 11.614.750,00 KM za zaposlj_avanje
osoba s invaliditetom u okviru dva javna poziva za dodjelu novéanog stm_mlansa u
2018. godini. Realizacija navedenih sredstava obrazlozena je u poglaviju IV pod
tackom 2.

PROGRAMI — U 2018. godini u okviru dva javna poziva raspisani su javni pozivi
prema sliedeéim oblastima i namjenama u skladu sa Zakonom: o .

- Lot I: Za finansiranje/sufinansiranje programa za odrzavanje postojece razine
zaposlenosti osoba s invaliditetom. Pravo sudjelovanja po Lotu | imaju
privredna drustva za zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitne radionice.

_ Lot lI: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava
za zaposliavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica. Pravo
sudjelovanja po Lotu Il imaju privredna drustva za zapo$ljavanje osoba s
invaliditetom i zastitne radionice.

Lot Ill: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije
osoba s invaliditetom:

- 3.1. Programi koje provode privredna drustva, zastitne radionice i
druga pravna lica prema Zakonu,

- 3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju,
srednje §kole i druge obrazovne ustanove;

- 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom
mogu same aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz
vanredno srednje $kolovanje, visoko stru¢no obrazovanje ili
postdiplomsko studiranje.

- Lot IV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba
s invaliditetom koje obavijaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanje ukljuéujuéi i osobe s invaliditetom
koje su zaposlene u skladu sa ¢lanom 56. stav 2. i 3. Zakona.

Za navedene programe i projekte Upravni odbor je u okviru dva javna poziva donio
odluke o raspodjeli 5.493.740,22 KM u 2018. godini. Realizacija navedenih
sredstava obrazloZena je u poglavlju IV pod tatkom 3.

NOYCANE NAKNADE | SUBVENCIJE PLATA - Redovno je servisirana isplata
nové&anih naknada po osnovu upla¢enih poreza i doprinosa privrednim drutvima za

4
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zaposljavanje osoba s invaliditeto

m, udruZenjima osoba s invaliditetom za upo
_ i _ ' slen
osobe s invaliditetom i osobama s i .

invalidite_tom kqje obavljaju samostalnu djelatnost,
poreza i doprinosa za sve osobe zaposlene u

zastitnim radionicama, kao i subvencija na platu za Zaposlene osobe s invaliditetom

u zastitnim radionicama.
- UtroSena sredstva Fonda u 2018.
su 5.771.553,00 KM;

- UtroSena sredstva Fonda u 2018. godini po osnovu isplate subvencija na

plate za zaposlene osobe s invaliditetom u zagtitnim radionicama su
899.373,00 KM.

Ukupno za isplatu novéanih naknada i subvencija neto plata u 2018. godini Fond je
isplatio 6.670.926,00 KM. '

godini po osnovu isplate novéanih naknada

Kontinuirano je pruzana stru¢na pomoé¢ korisnicima usluga Fonda u smislu
informisanja i savjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji | zaposljavanju osoba s
invaliditetom, te asistencije u procedurama prilikom ostvarivanja prava kod Fonda ili
izvrS8avanja zakonskih obaveza.

2.2. Neposredni efekti provedenih aktivnosti i mjera u 2018. godini

Provedene aktivnosti u 2018. godini doprinijele su postizanju sliedecih efekata i
rezultata:

- 905 osoba s invaliditetom je zaposleno kroz novéani stimulans;

- 105 osoba s invaliditetom dodatno je zaposleno kroz programe razvoja;

- 168 osoba s invaliditetom obuhvaéeno je programom profesionalne
rehabilitacije (radno osposobljavanje ili prekvalifikacija i dokvalifikacija u
odgovaraju¢im obrazovnim ustanovama);

- Odrzana je zaposienost kroz isplatu novéanih naknada za 2150 osoba s
invaliditetom i isplatu subvencije plate za 431 osobu s invaliditetom;

- 260 samostalnih obrtnika podrZano je kroz programe odrZivosti;

- 77 privrednih drustava podrzano je kroz programe odrzivosti zaposlenosti,
programima obuhvaceno 548 osoba sa invaliditetom:

- Uplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona u 2018. godini u
odnosu na 2017. godinu porasle su za 9,67 % zahvaljujuéi aktivnostima koje
su provedene u 2018. godini;

Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. Zakona od imenovanja
novih rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabiljezile znacajan rast. U
2018. godini uplate su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu.

- Zahvaljujuci provedenim aktivnostima u 2018. godini cca 1500 poslodavaca
vise nego u 2017. godini izvrSava obavezu prijave EP obrazaca na web
aplikaciji Fonda;

- Fond je promovisao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 19
dogadaja: konferencija, okruglih stolova, promocija.

- Direktno profesionaino informisanje i savjetovanje pruzano je svakodnevno
putem telefona ili direktno u prostorijama Fonda. Prema dostupnim podacima
zaposlenici Fonda obave oko 70 informativnih razgovora dnevno, $to na
godisnjem nivou iznosi preko 17000 poziva;
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_ Objavlieno je preko 40 informacija na or:iovc;:“ |2t?lrn§(t) 1s;ra3g:(|’ iﬁiori\r(rimaal : g(r)e’lfo
ini ia i@ prema zabiljezenim podac ! )

2%%:;](;0 ‘:)?{eaglfdapsa oko 200]00 novih korisnika u o_dnosu na 20217. goglmtjé "

- Prosje¢no 5 razgovora sa strankama se obgw u F_ondu neivr‘ll , i
procjenjuje da je oko 1000 direktnih savjetovanja obavijieno u protekioj 9

torijama Fonda; i _

- Lli‘gngzanjje broj aktivnih privrednih drutava za zaposljavanje 'osoba E
invaliditetom u odnosu na 2017. godinu sa 87 na 124 u 2018. gOdeJ, od koji
26 privrednih drustava ostvaruju status zaétitne r_adlonlce,_ za 16 vise nego u
2017. godini. Privredna dru$tva uspjesno posluju, opstaju na trzistu, te se
kontinuirano razvijaju. 5 _

- Broj samostainih obrtnika koji ostvaruju pravo na novc'ar!e’_nakn_acje e
porastao sa 649 u 2017. godini na 887 u 2018. godini zahvaljujuci d(_)djeljenlm
nov&anim stimulansima i programima odrzivosti za samostalne obrtnike.

U poglaviima izviestaja koja slijede ponuden je opsezniji pre_glgd pomenutih
aktivnosti koje je Fond provodio u 2018. godini, te osvrt na p01_ed|ne konkretne
aspekte djelovanja ove ustanove u provodenju politike razvoja profeSIon_alne
rehabilitacije i zapos$ljavanja osoba s invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.

il Ostvarivanje sredstava za rad Fonda

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

o Ukupno dozna&ena sredstva u 2018. godini (prema $ifri: 722568 i 722569)
su 19.576.357,00 KM.

e U 2017. godini doznadeno je 17.849.995,79 KM sredstava po ¢lanovima
18. i 19. Zakona, na osnovu &ega zakljutujemo da je doslo do povecanja
doznagenih sredstava za 9,67% u 2018. godini u odnosu na 2017. godinu.

Tabela 1. Uplaéena sredstva za podsticanje rahabilitacije i zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom, a u skladu sa &lanom 18. i 19. Zakona za period 2014. — 2018. godine.

. UKUPNO UPLAGENO | PORAST SREDSTAVA U
OPIS GODINA ODNOSU NA PREDHODNU
GODINU U %
Uplaéena sredstva za 2014. 9.123.648,01
gggcs)‘gg:\r;;en.rahabultacue i 2015. 11.135.878,76 22,06%
ja osoba s

invaliditetom u skladu sa| 2016. 15.047.061,18 35,12%
¢lanom 18f. i 19. Zakona 2017 17.849.995,79 18,63%
prema Siframa prihoda -
722568 i 722569 2018. IBESECra00 A
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Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. 7 ;
g \ . Zak . ;
rukovodnih i upravnih tilela u Fondu su zabil o 09 Imenovanja novih

A jeZile znacajan rast. ini
uplate su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu. J Y 2018. godini

Napomena: Clanom 18. Zakona propisano je da su privredni subjekti koji ne
uposljavaju minimalni propisani broj osoba s invaliditetom u odnosu na ukupan broj
uposlenih (jedna osoba s invaliditetom na 16 uposlenih), duzni mjeseéno pri isplati
plata obraCunati i uplatiti u Fond nov&ani iznos u visini 25% prosjeéne plate u
Federaciji, za svaku osobu s invaliditetom koju su bili duzni uposiliti po Zakonu.

U &lanu 19. Zakona definisano je da su pravni subjekti koji podlijezu obavezi
uposljavanja osoba s invaliditetom, prilikom isplate plata duzni uplacivati u Fond
poseban nov&ani iznos u visini 0,5% iznosa isplacene mjeseéne bruto plate svih

uposlenika, izuzev ako zaposljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom
¢lanom 18. Zakona.

Povecanje prihoda koje je ostvareno po ovom osnovu u 2018. godini je rezultat

neposrednog rada na promoviranju obaveze zapoS$ljavanja od strane Fonda, kao i
ostvarene saradnje sa relevantnim &iniocima sistema.

Zakonom nisu precizirani mehanizmi kontrole ili nagini obavezivanja subjekata i
institucija iz iznad navedenih zakonskih odredbi da iste ispostuju, kao ni mehanizmi
sankcionisanja onih koji navedene odredbe ne postuju. Posliedica nepostojanja
zakonskih mehanizama kontrole i prinudne naplate sredstava po élanovima 18., 19. i
59. Zakona je zna€ajno umanjenje sredstava za rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
s invaliditetom kojim raspolaze Fond.

Ne postoji precizna evidencija o obavezama uplata prema ¢&lanovima 18. i 19.
Zakona, ali je izviesno da su gubici zbog neizmirenja zakonskih obaveza po
navedenim clanovima Zakona znatni, te da se radi o sredstvima &ijom bi se
implementacijom osigurala mnogo kvalitetnija i obuhvatnija podrska procesima
rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom na podrucju Federacije BiH. Nije
dostupan precizan podatak koliko je subjekata duzno vriti uplate po istom osnovu.
DjelomiCan odgovor na ovo pitanje nude evidencije poslodavaca koji zaposljavaju
osobe s invaliditetom pod opéim uslovima.

Medutim, azZurnost poslodavaca kada je u pitanju popunjavanje evidencijskih
obrazaca nije zadovoljavajuca i ne pruza potpun uvid u stanje na terenu.

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvieStava se o prihodima Fonda po
Clanovima 18. i 19. Zakona na osnovu kojih se procjenjuju rizici u djelu moguénosti
Fonda da realizuje direktne zakonske obaveze te ostvari zacrtane strateske cilieve
definisane u Planu rada Fonda u pogledu zaposljavanja i profesionalne rehabilitacije.

2. Finansiranje od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje i kantonalnih
sluzbi zaposljavanja

Clan 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zaposljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom
zavoda za aktivnu politiku zaposljavanja u tekuéoj godini, ali i sredstvima kantonainih
sluzbi za uposljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih finansijskim planom
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kantonalnih sluZbi za zapo$ljavanje za aktivnu politiku zaposljavanja u tekucoy’
godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznaka sredstava i_zvréepa je sargg de?:\]/f\?l?
za zaposljavanje Kantona Sarajevo, Sluzbe za zapo$ljavanje KSB/ L " .
Sluzbe za zaposljavanje BPK Gorazde i od Federalnog zavoda za zapos javanje.

Primljeni tekuéi transfer od Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo _ostvr:\ren 1:_2
iznosu od 618.934,00 KM, od Sluzbe za zaposljavanje KSB/SBK Trvavnlk ostvaren |
u iznosu od 5.000,00 KM, i od Sluzbe za zaposljavanje BPK Gorazde ostvaren je u
' d 17.044,00 KM. _ o
gggi:éoena sredstva Federalnog zavoda za zaposljavanje U 2018. godini su
3.792.250,00 KM. 5 .
Zna&ajno se derogiraju zakonske obaveze ovih ustanova, zbog Cega se na_knadpo i
sa zakadnjenjem, nakon provedenog rebalansa, u pravilu u umanjenim iznosima
uplacuju sredstva u Fond. Kantonalne sluzbe za z?poslja!vanje opravdavaju
navedeno nedostatkom sredstava za aktivnu politiku zapoSsljavanja.

lll Evidencije

Vodenje evidencije o poslodavcima, platama i iznosu posebnog doprinosa
kao i zaposlenim osobama s invaliditetom

Pravilnik o sadrzaju i nadinu vodenja evidencija zaposlenih osoba s invaliditetom je
objavljen 25.04.2011. godine u Siuzbenim novinama FBiH broj: 21/11, u kojem su
propisane tri evidencije, i to kako slijedi:

- Evidencije o poslodavcu,

- Evidencije o uposlenim radnicima — osobama s invaliditetom i

- Evidencije o placama. ,
Uputstvo i obrasci za vodenje evidencija o poslodavcima, platama i iznosu posebnog
doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom, definisanim kroz EP obrazce,
objavljeni su 08.07.2015. godine u Sluzbenim novinama Federacije BiH broj: 52/15.

U skladu sa Zakonom, navedenim Pravilnikom i uputstvima, poslodavcima je
propisan rok za dostavijanje obrazaca elektronskim putem jednom godisnje, a
najkasnije do 31.03. svake godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine vlastitim sredstvima osigurao sistemsko pracenje uplata
posebnog dobrinosa, te je instaliranjem aplikativnog softvera (aplikativni softver na:

http://ap fond.ba), kreirana baza svih registrovanih poslovnih subjekata u Federaciji
BiH kod Porezne uprave Federacije BiH.

Broj registrovanih poslodavaca kroz aplikativni softver Fonda na datum 11.12_..201_8.
godine je 13787. Procjenjuje se da bi ovu obavezu na podrucju Federacije BiH
trebalo obavljati ukupno preko 50.000 poslodavca.

U tabeli ispod vidljivi su rezultati provodenja aktivnosti informisanja poslodavaca o
obavezi popunjavanja EP obrazaca vezanih za evidenciju o poslodavcima, platama i
iznosu posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom.

@@
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Tabela 2. Broj registrovanih poslodavaca aplikativni softver na: http://ap.fond.ba

-
R
OPIS DATUM UKUPNO
) 31.03.2015. 74
roj registrovanih poslodavaca kroz

aplikativni softver Fonda g] ?ggg:g gggg T

18.12.2017. 12301

11.12.2018. 13787

Za sve registovane poslodavce Fond ima m
posebenog dobrinosa i redovno izvrSavanije iste.
Zahvaljuju¢i provedenim aktivnostima u 2018. godini, cca. 1500 poslodavaca vige
nego u 2017. godini izvrSava obavezu prijave EP obrazaca na web aplikaciji Fonda.

ogucnost uvida u obavezy uplate

IV Aktivnosti i mjere podrske korisnicima sredstava Fonda

1. Isplata novéanih naknada i subvencija plate

U skladu sa ¢lanom 48., 51., 53. i 56. Zakona, privredno drustvo za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom, zastitna radionica, organizacija osoba sa invaliditetom koja
ima zaposlenih osoba sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje obavljaju
samostalnu djelatnost imaju pravo na novéanu nadoknadu za zaposlene osobe sa
invaliditetom koje zaposljavaju pod posebnim uslovima a u skladu sa &lanom 15.
stav 6. Zakona, na osnovu:

- placenog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje,

- pla¢enog doprinosa za zdravstveno osiguranje,

- placenog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,
- poreza na dohodak.

Navedeno pravo na nov&anu nadoknadu pripada i osobama iz &lana 56. stav 2. i 3.
Zakona tj. samostalnom poduzetniku / poljoprivredniku koji je roditelj, dijete ili bragni

drug osobi sa invaliditetom koju zapos$ljava. Pravo se ostvaruje za placene poreze i
doprinose u Federaciji BiH.

Privredno drustvo ili organizaciona Jedinica privrednog drustva koje ostvaruje status
zastitne radionice, pored novéane nadoknade iz &lana 2. ovog Pravilnika, a u skladu
sa ¢lanom 53. i 29. Zakona, ima pravo na subvenciju neto place zaposlenih osoba
sa invaliditetom u skladu sa Zakonom, u visini 30% od prosje¢ne neto place u
Federaciji BiH, kao i pravo na novéane nadoknade za sve ostale zaposlenike.

Isplata novéanih naknada i subvencija su direktne zakonske obaveze Fonda. Isplata
novCanih naknada i subvencija vr§ena je kontinuirano, a broj korisnika se u 2018.
godini znacajno uveéao.
Fond je u toku 2018. godine ispladivao:
- Nov€anu naknadu po osnovu uplaéenih poreza i doprinosa prema 116
privrednih drustva za 565 zaposlenih osoba s invaliditetom:;
- Novcanu naknadu prema 26 zastitnih radionica za 515 zaposlenih;

- Subvenciju plate u iznosu od 30% od prosjecne neto plate u FBiH prema 26
zastitnih radionica za 431 zaposlenu osobu s invaliditetom:;

0
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- Novéanu naknadu po osnovu uplacenih poreza i doprinosa prema 84

organizacije osoba s invaliditetom za zaposlenih 180 osoba s invaliditetom;
doprinosa za 837 osoba s

- Nové&anu naknadu po osnovu uplaéenih'poreza i
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost; )
_ Nové&anu nadoknadu za 50 osoba zaposlenih u skladu sa glanom 56. Zakona

(rodbinska veza).

Tabela 3. Prikaz porasta obaveza Fonda u proteklih pet godina u pogledu isplata
novéanih naknada i subvencija plata

KORISNIK PRAVA BROJ OSOBA KOJE OSTVARUJU PRAVO PO
(BROJ ZA 2018. GODINAMA
GODINU)

2018. 2017. 2016. 2015. 2014.
Rodbinska veza (50) 50 51 34 18 8
Samostalni obrtnici 837) 837 649 414 249 181
Zastitne radionice (26) 515 213 167 167 168
Privredna drustva (116) 565 385 246 164 142
Organizacije (84) 180 129 146 122 103
Ukupno nadoknada: 2147 1427 1007 720 602
Subvencija plate: 431 175 131 136 124
Sve ukupno: 2578 1602 1138 856 726

Srazmjerno poveéanju broja privrednih drustava za zapoéljavanje osoba s
invaliditetom i poveéanju broja zaposlenih osoba s invaliditetom u njima, povecanju
broja osoba s invaliditetom koje su pokrenule odredeni oblik samostalne djelatnosti,
u 2018. godini porastao je i iznos sredstava potrebnih za finansiranje ovog prava,
kao i obaveze Fonda u vezi sa servisiranjem navedenog prava.

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima izvieStava se o porastu zahtjeva po
osnovu novéanih naknada i subvencije plata na osnovu kojih se procjenjuju rizici u
djelu moguénosti Fonda da realizuje direktne zakonske obaveze kada je u pitanju
ovo pravo. Rast ove obaveze se predvida i kroz pracenje zapo$ljavanja pod
posebnim uslovima &to direktno utice na rast ove zakonske obaveze.

Tabela 4. Tabelami prikaz porasta obaveze Fonda za finansiranje prava za novéanu

naknadu i subvenciju plate za zaposlene osobe s invaliditetom za period 2011 -
2018. godine

BROJ OSOBA UKUPNO
GODINA NOVCANE NADOKNADE | IZNOS SREDSTAVA
SUBVENCIJA PLATA

2011. 76 251.638,00
2012. 170 564.41500
2013. 421 1.325.24400 |
2014, 723 2.042.592,00
2015. 856 2.521.827,00
2016. 1138 3.335.920,00
2017. 1602 4.184.373,00
2018. 2578 6.670.926,00
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U tabeli 4. evidentan je porast obaveza Fonda u pogledu isplate nov&anih naknada i
subvencija plata, koj

i € su u odnosu na 2017. godinu u 2018. godini porasle za
] 0.

Isplata novéanih naknada i subvencija vr§ena je kontinuirano, nakon prethodne

struCne obrade zahtjeva i proviere relevantnih &injenica koje su osnov za
ostvarivanje navedenih prava.

U izvjeStajnom periodu Fond je imao rashod od 5.771.553,00 KM po osnovu
placenih poreza i doprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom i 899.373,00 KM po
osnovu isplate subvencija na platu za zaposlene osobe s invaliditetom y zastitnim
radionicama.

Ovom aktivno$éu konkretno je podrzana odrzivost zaposlenosti za ukupno 2578
osoba s invaliditetom $to ukljuduje 2147 osoba za koje je ispladivana novéana
naknada i 431 osoba koja je ostvarivala pravo na subvenciju plate.

2. Novcani stimulans za zaposljavanje osoba s invaliditetom

Raspodjela sredstava novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s
invaliditetom u 2018. godini izvréena je putem dva javna poziva, a u skladu sa
vaZe¢im Pravilnikom o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu novéanog stimulansa za novo
zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Pravo sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom u skladu sa odredbama Zakona na period od najmanje 12 mjeseci, te
osobe koje se samozaposljavaju kroz pokretanje i registrovanje samostalne
djelatnosti. Prednost prilikom vrednovanja zahtjeva data je poslodavcima koji
zaposljavaju osobe s invaliditetom na neodredeno vrijeme pod op¢im uslovima i

onim subjektima koji zaposljavaju teze zaposljivu osobu obzirom na stepen
invaliditeta.

U skladu sa odredbama Zakona, pod posebnim uslovima zapoé$ljavaju se osobe s
invaliditetom u ustanovi ili priviednom drustvu $to su osnovani radi zaposljavanja
osoba s invaliditetom. Pod zaposljavanjem pod posebnim uslovima, u smislu
Zakona, smatra se i zaposljavanje u organizacijama osoba s invaliditetom, i
samouposljavanje (pokretanje obrta, obavljanje samostalne djelatnosti i obavljanje
poljoprivredne djelatnosti kao jedinog i glavnog zanimanja).

Pod opcim uslovima zaposljavaju se osobe s invaliditetom na otvorenome trzistu
rada, u drZzavnim tijelima, tijelima pravosuda, tijelima lokalne uprave, javnim
sluzbama, ustanovama, fondovima, javnim poduzeéima, privrednim drustvima i

drugim pravnim osobama koje nisu osnovane za zapo$ljavanje osoba s
invaliditetom, u skladu sa Zakonom.

U skladu sa prioritetima definisanim Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom
Ujedinjenih nacija, i prioritet Fonda je uklju¢enje osoba s invaliditetom u opce
drustvene tokove i njihova potpuna integracija i otklanjanje svih vidova segregacije ili
diskriminacije prema ovoj populaciji. S tim u vezi, Fond teziste stavlja na podrsku

zaposljavanju osoba s invaliditetom pod opéim uslovima, odnosno na otvorenom
trziStu rada u javnom i privatnom sektoru.

A 4
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. : ' . . a
Visina osnovnog iznosa novcanog sttm_ula_nsa; ggojggngmno:c;?:]pgtsole;\:lO%Z?t;;nzs
ba javna poziva u 2018. godini iznosila je 7.00U} : _ !
?Jv:élavao upskladu sa kriterijiem stepena invaliditeta | vremenslgog penqda ?a k?zj:,‘ 2&:
osoba zaposljava (odredenolneodredeno vrijeme), tako da je makilfmg an btind
novéanog stimulansa iznosio do 15.750,00 KM za ospbe sa 100% (;nva '|e o
zaposlene na neodredeno vrijeme koje pritom ostvaruju pravo na tudu njeg

pomoc.

Na prvi javni poziv koji je objavijen 16.04.201_8. qu@ne, pristiglo je 400 zahtjeva za
zapoéljavanje/samozapoéljavanje 615 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva Komisije za raspodijelu novcanog stimulansa
za zaposljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda q'o_mo je Odluku 0
raspodjeli sredstava za dodjelu novéanog stimulansa za zgposlj'avanje osoba s
invaliditetom u 2018. godini. Donesena je odluka o zapoéljavanju.474 Qsobe s
invaliditetom za &ije zapo$ljavanje je izdvojeno 5.995.500,00 KM.'U_ZImajUC!_U obzir
odustajanje od zaposljavnja za dvije osobe s invaliditetom za koje je prvopltno uo
odobrio sredstva novéanog stimulansa, izvréena je raspodijela novéanog gtlmulansa
za zapo$ljavanje/samozaposljavanje 472 osobe s invaliditetom, kako slijedi:

Tabela 5. | Javni poziv od 16.04.2018. godine - rekapitulacija

[ 1ZNOS UKUPNO

DODJELJENIH | ZAPOSLENIH

SREDSTAVA OSOBA | ODREDENO | NEODREDENO | OPSTI POSEBNI
| 5.974.150,00 472 91 381 139 333

Iznos isplaéenih sredstava na ime novéanog stimulansa za zaposljavanje osoba s
invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 16.04.2019. godine iznosi 4.253.200,00KM.

iznos sredstava od 1.720.950,00 KM odnosi se na uveéanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposliavanja osoba s invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje nov¢anog stimulansa za osobe s invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom, a koje ¢e biti

isplacéeno nakon 15 mijeseci po podno$enju izvietaja o namjenskom utrosku
sredstava.

Na drugi javni_poziv koji je objaviien 24.09.2018. godine, podnesena su 315
zahtjeva za zaposljavanje/samozaposljavanje 534 osobe s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva Komisije za raspodijelu nov€anog stimulansa
za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu nov€anog stimulansa za zaposljavanje osoba s
invaliditetom u 2018. godini. Donesena je odluka o zapos$ljavanju 441 osobe s
invaliditetom za Gije zaposljavanije je izdvojeno 5.619.250,00 KM. Uzimajuci u obzir
odustajanje od zapos$ijavanja osam osoba s invaliditetom za koje je prvobitno uo
odobrio sredstva novéanog stimulansa, izvrena je raspodijela nov€anog stimulansa
za zapoéljavanje/samozaposljavanje 433 osobe s invaliditetom, kako slijedi:

4.5
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Tabla 6. Il Javni poziv od 24, 09.2018. godine — rekapitulacija

IZNOS UKUPNO
DODJELJENIH | ZAPOSLENIH
SREDSTAVA OSOBA ODREDENO | NEODREDENO OPSTI POSEBNI
5.521.600,00 433 93 340 139 294

Iznos isplacenih sredstava na ime nov€anog stimulansa za zaposljavanje osoba s
invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 24.09.2018. godine iznosi 3.970.400,00 KM.

Iznos sredstava od 1.551.200,00 KM odnosi se na uvecanje nov€anog stimulansa po
osnovu zapoSljavanja osoba s invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uveCanje novéanog stimulansa za osobe s invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom, a koja ¢e biti

isplaceno nakon 15 mijeseci po podnosSenju izvjestaja o namjenskom utrogku
sredstava.

Tabela 7. Rast broja zaposlenih osoba s invaliditetom po godinama i porast
izdvojenih sredstava dodjeljenih kroz novéani stimulans za Zaposljavanje osoba s
invaliditetom i za period 2011.-2018. godina

IZNOS UKUPNO
JAVNI POZIV DODJELJENIH | ZAPOSLENO | ODREPENO | NEODREDENO OPSTI | POSEBNI

SREDSTAVA OSOBA
DECEMBAR 2011. 150.000,00 30 19 11 15 15
APRIL 2012. 792.348,04 83 66 17 30 53
NOVEMBAR 2012. 1.035.440,00 104 54 50 52 52
APRIL 2013. 1.220.854,00 132 73 59 42 90
OKTOBAR 2013. 1.735.598,00 160 60 100 91 69
APRIL 2014. 1.885.911,00 163 18 145 71 92
OKTOBAR 2014. 2.558.200,00 218 26 192 115 103
MAJ 2015. 2.944.200,00 244 60 184 162 92
OKTOBAR 2015. 3.491.950,00 291 60 231 135 156
APRIL 2016. 3.404.450,00 282 62 220 144 138
SEPTEMBAR 2016. 3.353.350,00 274 61 213 149 125
MART 2017. 3.605.000,00 294 61 233 114 180
SEPTEMBAR 2017. 5.824.000,00 455 65 390 184 271
APRIL 2018. 5.974.150,00 472 91 381 139 333
SEPTEMBAR 2018. 5.521.600,00 433 93 340 139 294
Ukupno: 43.497.051,04 3635 869 2766 1572 2063

U okviru navedenih podataka u Tabeli 8. moguéa su manja odstupanja uslijed
eventualnih promjena u toku implementacije sredstava novéanih stimulansa kao s§to
su: povrat neutroSenih sredstava, nenemjenski utro$ena sredstva zbog cega se
primjenjuje mjera osiguranja ili eventualno odustajanje od novCanog stimulansa
korisnika sredstava ili osoba s invaliditetom u toku realizacije nov€anog stimulansa.
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3. Finansiranjei sufinansiranje programa i projekata

1 iviedtai ' i o raspodjeli sredstava
Fonda je u izvjestajnom periodu donio odluke p . 12 apoéuavanja

kviru dva javna

Upravni odbor | 0 ras
zg finansiranje/sufinansiranje programa profesmna;n_;e 4{;e2hzab;(l::cﬂjeo
osoba s invaliditetom u ukupnom iznosu od 5.493.740,

poziva, raspisana 16.04.2018. godine i 24.09.2018. godine.

Konacnu odluku o raspodjeli sredstava po ja_\vnirvr_\ poziva d_onio je Upr_awn:i :c}gl?;
Fonda na prijedlog komisije koja je prethodno izvrsila obraf?_u i vrecti\?gvi?rf p\JFa :‘%éim
) . " s et utyrde
rograma i projekata u skladu sa knte:rmrr)a i mjeriima Z _
E’rag\,/ilnikom o raspodieli sredstava za ﬁnansnran]elsuﬁnans_lran]e programa l(_:»dc!’:z;vost|i
zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba s Invall itetom

zadtitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.

U okviru prvog javnog poziva u 2018. godini Upravni odbor je donio odluku 0
raspodieli sredstava u ukupnom iznosu od 3.310.245,51 KM, za programe U okviru:
LOT I, Ii, lli IV kako slijedi:

Nakon struéne obrade i vrednovanja zahtjeva i Odluke Upravnog odbora izvréena je
raspodijela nov&anih sredstava kako slijedi:

Lot I: Za finansiranje/sufinansiranje programa za odrzavanje postojece razine
zaposlenosti osoba s invaliditetom:

- za T7 privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitne

radionice izdvojen je ukupni iznos od 1.590.461,82 KM. lzvrSenje granta u

2018. godini ostvareno je u cjelokupnom iznosu. U okviru 77 programa Lotom

I je obuhvaéeno 548 osoba s invaliditetom.

Lot II: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica:
- za 49 subjekata raspodijelieno je 1.099.500,00 KM. Izvréenje granta u 2018.
godini ostvareno je u cjelokupnom iznosu. U skladu sa obavezom
definisanom pravilnikom o raspodjeli sredstava 49 osoba s invaliditetom

zaposleno je sredstvima aplikanata bez dodatne podrske Fonda, a 296 osoba
s invaliditetom je obuhvaéeno programima razvoja.

Lot IlI: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionaine rehabilitacije osoba s
invaliditetom;

3.1. Programi koje provode privredna drustva, zastitne radionice i druga pravna lica
prema Zakonu. Nije bilo aplikacija;
3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje $kole i
druge obrazovne ustanove. U okviru Lota 3.2 pristigle aplikacije nisu zadovoljile
uslove javnog poziva, te nisu uvrstene u raspodijelu sredstava.
3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom mogu same
aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz vanredno srednje $kolovanje,
visoko struéno obrazovanje ili postdiplomsko studiranje.

. za osoba s invaliditetom odobreno je 134.159,00 KM. lzvrienje granta u

2018.godini ostvareno je u iznosu od 131.659,00 KM zbog odustajanja jedne osobe
s invaliditetom.

A4 4
L e §
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LOT IV - 73 finansiranje/suﬁnansiranje programa odrzivosti i
. . L S vosti zaposlen
mv_allvdltet’qm koje opavljaju samostalnu djelatnost kao jedi . gl i

3. Zakona:

- za 100 samostalnih obrtnika odlukama Upravno

491.124,69 KM. IzvrSenje granta ostvareno je u 20
iznosu;

g odbora dodjeljeno je
18. godini u cjelokupnom

U_okviru_drugog javnog poziva Upravni odbor je donio odluku o raspodieli

sredstava u ukupnom iznosu od 2.183.494,71 KM za programe u okviru: LOT I, Il
IV kako slijedi:

Lot ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica:

- za 56 subjekata raspodjelieno je 1.187.218,39 KM. Izvr$enje granta u 2018.
godini realizirano u iznosu od 1.176.218,39 KM (ledan subjekat je odustao od
realizacije programa u vrijednosti od 11.000,00 KM). U skladu sa obavezom
definisanom pravilnikom o raspodjeli sredstava 56 osoba s invaliditetom
zaposleno je sredstvima aplikanata bez dodatne podrSke Fonda, a 436 osoba
s invaliditetom je obuhvaéeno programima razvoja.

Lot Ill: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom;

3.1. Programi koje provode privredna drustva, zastitne radionice i druga pravna lica
prema Zakonu. Nije bilo aplikacija.
3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje Skole i
druge obrazovne ustanove. U okviru Lota 3.2 pristigle aplikacije nisu zadovoljile
uslove javnog poziva, te nisu uvrstene u raspodijelu sredstava.
3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom mogu same
aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz vanredno srednje Skolovanje,
visoko stru¢no obrazovanje ili postdiplomsko studiranje.

- za 121 osobu s invaliditetom odobreno je 296.405,00 KM. IzvrSenje granta u

2018. godini ostvareno je u cijelokupnom iznosu.

LOT IV - Za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje,
ukljuCujuci i osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa &lanom 96. stav 2. i
3. Zakona:
- za 160 samostalnih obrtnika dodjeljeno je 699.871,32 KM. Izvrienje granta u
2018. godini ostvareno je u cjelokupnom iznosu.

W
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Tabela 8. Iznosi izvrSenja poticaja za progra

- 2018. godine

me prema namjenama javni po

zivi 2011.

NOVCANI UKUPNO PO
M
IVOST e STIMULANS | peyaBILITACIA | JAVNO
JAVNI POZIV o?_'g?r LIV RAZVOJ KROZ POZIVU
64.125,00 850.000,00
DECEMBAR 2011. 553.075,00 | 132.800,00 12 o o T2z T
APRIL 2012. 428.796,00 | 499.152,87 810,

500,00 229.300,00 | 1.117.024,48
NOVEMBAR 2012. 739.224,48 | 148.500, ; EIT

APRIL 2013 540.200,00 | 406.700,00 196.300,00 | 1.143.200,
' 5,00 256.720,00 | 1.542.196,00
OKTOBAR 2013. 657.091.00 | 411.770,00 | 216.615, . o

APRIL 2014. 482.461,00 | 420.853,00 301.897,00 210.000,00 | 1.415.211,
OKTOBAR 2014. 792.316,00 | 453.893,00 320.300,00 130.132,00 | 1.696.641 ,(;;)

MAJ 2015. 278.610,24 278.610,
FOKTOBAR 2015. 342.750,79 | 664.751,80 237.472,62 | 1.244.975,21
APRIL 2018. 1.218.822,23 | 237.859,44 249.141,20 | 1.705.822,87
SEPTEMBAR 2016. 203.827,80 | 739.527,41 290.755,07 | 1.324.110,28
| MART 2017. 1.390.878,93 | 542.111,49 144.395,00 | 2.077.38542
SEPTEMBAR 2017. 1.696.198,16 | 1.174.460,00 183.715,00 | 3.054.373,16
APRIL 2018. 2.081.586,51 | 1.099.500,00 131.659,00 | 3.312.745,51
SEPTEMBAR 2018. 699.871,32 | 1.176.218,39 296.405,00 | 2.172.494,71
Ukupno: 10.916.284,98 | 8.832.321,88 | 1.394.012,00 3.014.929,89 | 24.157.548,75

U okviru navedenih podataka u tabeli
eventualnih promjena u toku implementacije sreds
neutrodenih sredstava, nenemjenski utrosena sre
mjera osiguranja (mjenica/bankovna garancija) ili even

9. moguéa su manja odstupanja uslijed
tava programa kao Sto su: povrat
dstva, zbog &ega se primjenjuje
tualnog odustajanja od

odredenih odobrenih namjena u toku implementacije programa.

V Provodenje nadzora nad korisnicima sredstava Fonda u pogledu
namjenskog utroska dodijeljenih sredstava

Fond je u izvjestajnom periodu dodatno razvio i odgovaraju¢e mehanizme i aktivnosti
kontrole i pracenja namjenskog utroSka sredstava koja su dodijeljena korisnicima
(nov&ana naknada, subvencija neto plate, novcani stimulans, programi i projekti), a u
skladu sa uslovima i kriterijima utvrdenim Zakonom te sliede¢im pravilnicima:

- Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drutava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom,
broj: 01-02-2-1521/17 od 02.03.2017. godine i izmjenama istog broj: 01-05-5-
2576/18 od 27.03.2018. godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapo$ljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu nov€anog stimulansa za novo
;ap_oé|javanje osoba s invaliditetom broj; 01-02-2-1520/17 od 02.03.2017. godine i
izmjenama istog broj: 01-02-2-2573/18 od 27.03.2018. godine;
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od 05.10.2017.
7.03.2018.godine;

Neposredan nadzor nad svim subj
trenutno nemoguce ostvariti s obzirom na

Cinjenici da u svakom trenutku Fond mora pratiti nagin utroka dodijeljenih sredstava
unazad dvije godine, obzirom na duzinu trajanja programa i novéanih stimulansa.
Tome u prilog govori podatak da je u izvijeStajnom periodu bilo u procesu
implementacije ili izvjestavanja:

a) 1089 programa u okviru lotova |, Il i, v

b) 1456 novéanih stimulansa za novo zapoSljavanje.
Obzirom na navedeno, kada su u pitanju novéani stimulansi, Fond namjenski utrosak
sredstava provjerava kroz uvid u izvjestaje, a prema mogucnostima za odredeni broj
subjekata obavlja se i neposredni nadzor, a obavezno ukoliko postoje indicije koje
ukazuju na odstupanje od preuzetih obaveza ili nenamjenski utro$ak sredstava.
U 2018. godini redovno su sacinjavani izvjestaji o realizaciji programa i novéanih
stimulansa, navedeni izvje$taji su usvajani na sjednicama Upravnog odbora i
dostupni u formi informacija za potrebe rada Nadzornog odbora.
Kada su u pitanju programi, Fond izvr$ava neposredan uvid u rad svih privrednih
drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom. Broj privrednih drustava u 2018.
godini porastao je na 124 aktivna privredna drustva, $to usloZnjava proces direktnog
nadzora rada istih koji su rasprostranjeni na podrugju cijele FBiH.
Sa sadrZzajem navedenih izvjestaja upoznat je i Nadzorni odbor Fonda putem
redovnih sjednica.

Svi pomenuti izvje$taji su na kraju razmotreni i usvojeni od strane Upravnog odbora
Fonda uz usvajanje adekvatnih popratnih zakljudaka i mjera.

ektima kojima je dodijelien poticaj je
skromne kadrovske kapacitete u Fondu i

U 2018. godini pokrenute su 41 mjenica kao mjera osiguranja usljed nenamjenskog
utroska sredstava, nedostavljanja pravdanja sredstava ili kr8enja drugih odredbi
ugovora.

Kroz redovne interne izvjeStaje na kolegijima izvijeStava se o realizovanim
nadzorima, izvjestajima o realizaciji programa i novéanih stimulansa, identifikuju se

rizici vezano za eventualne nenamjenske utroske sredstava te planiraju aktivnosti na
suzbijanju navedenih rizika.

VI Rad organa Fonda

U toku 2018. godine Upravni odbor je odrzao devet sjednica. Na sjednicama su

razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda u skiadu sa Zakonom i
Statutom, od kojih izdvajamo:

» Usvojeni su izvjestaji o finansijskom poslovanju i o radu Fonda za 2017.
godinu i isti dostavljeni Parlamentu FBiH:
Usvojeni godignji plan rada i finansijski plan Fonda za 2019. godinu;
Usvojene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za dodjelu novéanih

stimulansa za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom i odluke o raspodijeli
sredstava po istim;

4 =7
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i i iranje i !
isivan; avna poziva za finansir
j Odluke o raspisivanju dva javna P z ol
) szjf\i,r?z]::\r;?rai;]e programa profesionaine rehabilitacije |t_rzn§posl|avanj
invaliditetom, kao i odluke 0 raSpgdjell srgdstava pJ)t r|§ §|ku R
« Razmatrani su i usvajani izvjestajl o namjenskom

ini y iedni jima su
Nadzorni odbor Fonda je U 2018. godini odrzac:i éeatoi]\ﬁ?:‘% tggkgoénevnog
smatrana pitanja iz nadleZnosti ovog organa Fonda. U o e kaii s bil
rad Nadzorni odbor je informisan kroz cca 170 razligitih dokum o il
'rseas?avni dio materijala za sjednice, a odnose se na %Osbn\:agﬁivngstim‘a ND i6
Upravnog odbora, razlidite izviestaje itd. U vezi sa nave e_r(: A o
razmatrao i prihvatio sve informacije_ vezano za poslovanj
rada Nadzornog odbora bez primjedbi na iste.

Sve poslove vezane za rukovodenije Eongion), tj. zastupanje i predstavljanje ove
ustanove, kao i koordinaciju rada, obavljao je direktor Fonda.

[ iCi ili uklj [ dgovarajuce procese
U toku 2018. godine radnici Fonda su bili ukljuéep[ uo are 0 -
edukacije u skle?du sa potrebama ustanove. Zaposlenici kojl obavljaju finansijske |

pravne poslove su uéestvovali na redovnim seminarima koje organizuju strucne
agencije.

4.0
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VIl Zakljuéak

U izvjeétaju_je ponpden pregled djelovanja i aktivhosti Fonda na provodeniju
politike u (_)b_lastl profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u
2018. godini. U tabeli 10. sumirani su zbirni podaci dodijelienih poticaja Fonda sa

navedenom vrstom poticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhvacenih poticajima u 2018. godini.

Tabela 9. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizirano za 2018.

BROJ OSOBA S INVALIDITETOM -
VRSTA POTICAJA UK;’(‘)’%’; 5’,‘\03 OBUHVACENO POTICAJIMA

Novéana nadoknade  za
placene poreze i doprinose i
subvencija plate

- 2147 osoba - novéane nadoknade
6.670.926,00 KM - 431 osoba - subvencija plate

Novéani stimulansi za novo 11.495.750,00 KM | - 905
zaposliavanje

105 - zaposlenih na neodredeno vrijeme

. iranie 600 kroz program razvoja;

Finansiranje programa 158 - osoba obuhvaéeno programima
profesionalne rehabilitacije;

Ukuppo kroz programs e 260 - samostalnih obrtnika podrzano kroz

podrzano 1071 osoba

programe odrzivosti
548 - osoba s invaliditetom obuhvaéeno u
okviru 77 programa odrZivosti.)

Ukupno za 2018. godinu | 23.651.916,22 KM 4554

Ciljevi djelovanja Fonda za nadolazeci period:

- Osigurati sredstava za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprijedenje sistema
naplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona;

- Unaprijediti opCe akte Fonda kojima se reguliSe ostvarivanje prava korisnika;

- Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Financijskim upravljanjem i kontrolom
FUK-a u cilju uspjeSnog upravljanja i ostvarenja cilieva Fonda;

- Unaprijediti mjere zaposljavanja osoba s invaliditetom;

- Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom:

- Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i ciljianim skupinama;

- Jacanje unutarnje finansijske kontrole Fonda uspostavom Jedinice za internu
reviziju u skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javhom sektoru u F BIH
(,Sluzbene novine Federacije BIH", _m0§i101/1 6)

- Poboljsati interne akte Fonda s em unapgijedenja poslovnih procesa.
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FOND ZA PROFESIONALNU Ul. Vilsonovo Setaliste 10, Sarajevo

& Tel: +387 33717740
REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Fax: +387 33 71 78 21
OSOBA SA INVALIDITETOM hitp://www_fond.ba
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE info@fond.ba

Broj: 01-05-5-3302/19
Sarajevo, 26.03.2019. godin

Na osnovu ¢lanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH*, br. 28/11),
¢lana VIII Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH, br. 48/10), a u skladu sa
odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju
osoba sa invaliditetom (,SluZbene novine Federacije BiH*, br. 09/10), Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom na 61.
sjednici odrZzanoj dana 26.03.2019. godine donosi

ODLUKU

0 usvajanju lzvjeStaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapos$ljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

Usvaja se |zvjeStaj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba
sa invaliditetom za 2018. godinu.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODOBRA

Almas Kulovi¢

DOSTAVITI:

- Direktoru Fonda

- Odjeljenje za finansijsko poslovanje

- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove

- ala
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA
INVALIDITETOM

IZVJESTAJ O IZVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA
ZA 2018. GODINU

Sarajevo, mart 2019. godine



1ZVJESTAJ

O 1ZVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA Eﬁfﬂgﬁé’%ﬁ“’z‘i
REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SAl
PERIOD 01.01. DO 31.12.2018. GODINE

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoéljavanje1 gsobzins:
invaliditetom za 2018. godinu, izvréen je u periodu od 01.01. - 31.12.2018. go ,
kako slijedi:

RACUN PRIHODA | RASHODA ukM
! PRIHOD! | PRIMICI 24,242.456
1.1.  Neporezni prihodi 19,809.228

1.2. Tekuce potpore (grantovi) 4,433.228

| RASHODI 1 IZDACI 23,630.582
1.1. Tekuéi rashodi 23,531.163

1.2.  Kapitalni rashodi 99.419

o VISAK (+)  MANJAK (-) (1-11) 611.874

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka, zavrsnog
stanja transakcijskih raéuna kod Asa banke d.d. Sarajevo i Unicredit bank d.d.
Mostar, podetnog i zavr§nog stanja imovine i izvora imovine, te podaci o stanju

notraZivanja i obaveza za period 01.01. do 31.12. 2018. godine &ine sastavni dio
ovog lzvjestaja.
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ObrazloZenje

Pravni osnov

Na osnovu ¢lana 5. Odluke 0 osnivanju Fonda 2"?I prnfe51ﬁnzilnuB.ﬁPa;|lﬁf§{tuml
zapoéljavanje osoba sa invaliditetom (,Sluzbene nmjrfne fe‘deracufe. iH, ﬂ.snha 5,:;
flana 9. i 30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju 1 zapcsl;gx:an_;e o
invaliditetom, utvrdena je obaveza da se pravovremeno dos’@w jzv]estaj 0 izvrsen|
Finansijskog plana za prethodnu godinu Parlamentu Federacije BiH.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju | zapué_ljavanja osoba sa
invaliditetom (u daljem tekstu: Fond) na 49. sjednici, odrzano dafia 23,1_ 2.2017.
godine, donio je Odluku o usvajanju Finansijskog plana za 2018. godinu, broj: 01-05-
05-11581/17.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za
2018. godinu, broj; 01-05-5-9142/18 na 56. sjednici, odrzanoj dana 20.09.2018.
godine i Odiuka o usvajanju izmjena i dopuna Finansijskog plana Fonda za 2018.
godinu, broj: 01-05-5-11745/18 na 57. sjednici, odrzanoj dana 22.11.2018. godine,
od strane Upravnog odbora Fonda.

Fond je u izvjeStajnom periodu finansijsko poslovanje obavtjao preko glavnog racuna
338-690-22964183-70, depozitnog ratuna 338-690-22963585-21 kod Unicredit bank

d.d. Mostar i transakcijskog ra&una 134-470-10008333-77, depozitnog rauna 134-
470-10007538-37 kod Asa banke d.d. Sarajevo.

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnicke
aktivnosti i imovine i prinoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i taksa i prihoda
od pruzanja javnih usiuga, tekuéih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period
01.01.- 31.12.2018. godine iznosila su 24,242.456 KM, Sto iznosi 119,58% u odnosu

na planirana sredstva za 2018. godinu, odnosno 118,24% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2017. godini.

1z ostvarenih prihoda i primitaka izvr$eni su rashodi i izdaci u iznosu od 23,630.582
KM ili 88,29% planiranih sredstava za 2018. godinu.



! PRIHODI

Prihodi Fong za profesionalnu rehabilitaciju i Zaposljavanje osoba sa invaliditetom y
2018. godini ostvareni su i rasporedeni u skl

. - _ . adu sa ¢lanom 59. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom
(,Sluzbene novine Federacije BiH“, br. 9/10), Pravilnikom o naéinu uplate javnih
prihoda budZeta i vanbudZetskih fondova na teritoriji Federaci

" AR je Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 3/11 i 6/11), kao i Pravilnikom o izmjenama i

dopunama Pravilnika o naginu uplate javnih prihoda budZeta i vanbudzetskih fondova
na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine (,SluZbene novine Federacije BiH", br.
39/11) kojim je definisana i odredena pripadnost prihoda Fonda.

Obaveza godi$njeg izvjetavanja proizilazi iz Zakona o budzetima — proracunima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 102/13, 9/14,
13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18) i Pravilnika o finansijskom izvjestavaniju i
godiSnjem obra¢unu budZeta u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine
Federacije BiH", br. 69/14, 14/15, 4/16 i 19/18).

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnicke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih kursnih razlika, naknada i taksa i prihoda
od pruzanja javnih usluga, tekucih transfera i kapitalnih transfera Fonda za period
01.01.- 31.12.2018. godine iznosila su 24,242.456 KM, $to iznosi 119,58% u odnosu

na planirana sredstva za 2018. godinu, odnosno 118,24% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2017. godini.

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. — 31.12. 2018. godine
po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

Tabela 1.
R. | Ekon. RaspoloZiva sredstva Izmjene i Ostvareno za % ude¥éa u Indeks
br. | kod dopune Finan. period 01.01. - ukupno (5/4x100)
plana za 31.12.2018. ostvar. prih.
2018. godinu godine 2018. g.
(kol. 5.)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
A. UKUPNO 26,764.013 24,242,456 90,58
RASPOLOZIVA
SREDSTVA (I+11+111)
1 UKUPNO PRIHODI] 20,272.500 24,242.456 100,00 119,58
(1+2+3)
1. 721000 | Prih. od poduz. aktiv. i 2.500 1,497 0,01 59,88
imovine i pr. od poz.
kur. razlika
(1.1)
1.1. | 721210 Ostali prihodi od 2.500 1.497 0,01 59,88
finansijske i nemater. .
imovine
2. 722000 Naknade i takse i 18,350.000 19,807.731 81,70 107,94
prihodi od pruZanja
javnih usluga
(2.1. do 2.2.)




Indeks
Yiva sredstva Izmjene i Ostvareno za % uteitau
E(l)(gn. RaspoloZiva dopu“le Finan. period 01.01. - ukupno (5/4x100)
plana za 31.12.2018. ostvar. prih.
2018. godinu godine 2018. g.
(kol. 5.)
7.
2. 3. 4. 5. 6.
722560 1\ Naknade po posebnim 17,800.000 19,576.357 80,75 109,98
propisima
22. | 722791 \ Prihodi — neplanirane 550.000 231374 0,95 42,07
uplate
3. | 732000 Primljeni tekuéi 1,920.000 4,433.228 18,29 230,90
transferi od ostalih
nivoa vlasti
(od 3.1. do 3.3.)
\ 3.1 | 732112 Primljeni teku¢i . 2 . .
transferi od Federacije
3.2. | 732133 Primljeni tekuéi 520.000 640.978 2,65 123,27
transferi od kantonalnih
sluZbi za zapo8.
3.3. | 732131 Transferi od Federalnog 1,400.000 3,792.250 15,64 270,88
zavoda za zapojljavanje
it 810000 KAPITALNI - - - -
PRIMICI (1.)
1. 811900 Ostali kapitalni primici - = e -
I Prenesena sredstva 6,491.513 - = -
iz prethodne godine
l. Prenesena sredstva 6,491.513 - & -
iz prethodne godine

U grupi prihoda najveci apsolutni iznos od 19,807.731 KM zabilieZzen je kod naknada
i taksa i prihoda od pruzanja javnih usluga i kao takav predstavija najznacajniji prihod
Fonda, od &ega se iznos od 19,576.357 KM odnosi na naknade i takse po
Federalnim zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje

rehabilitacije i zaposljavanja lica sa invaliditetom i iznos od 231.374 KM na prihode
po osnovu neplaniranih uplata.

Grupa prihoda Fonda koju &ine: neporezni prihodi i tekuéi transferi u 2018. godini,
ostvarena je u iznosu od 24,242.456 KM, $to iznosi 119,58% u odnosu na planirana

sredstva za 2018. godinu, odnosno 118,24% u odnosu na ostvarena sredstva u
2017. godini.

Navedena struktura u¢eséa iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi:

Tabela 2.
KM Yo
OPIS Ostvareno udeséa
01.01. - 31.12.2018. god.
Neporezni prihodi 19,809.228 81,71
Tekuéi transferi 4,433.228 18,29
Svega: 24,242.456 100,00

Slijedi graficki prikaz strukture prihoda u 2018. godini:




¥ Neporezni prihodi

B Tekuce potpore (grantovi)

18,29%

81,71%

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 19,809.228 KM, &to iznosi

107,94% planiranih sredstva za 2018. godinu, odnosnho 109,94% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2017. godini.

Ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u Tabeli 3., a iz koje se moze vidjeti nivo
ostvarenja sa strukturom uceséa.

Tabela 3.
Neporezni prihodi Izmjene i dopune Ostvareno za period  Indeks
Finansijskog plana za 2018.g.  01.01.-31.12.2018.  (2/1 x100)
godine
1. 2 3.

Naknade i1  takse po 17,800.000 19,576.357 109,98
Federalnim zakonima i dr.
propisima
Ostali prihodi od imovine 2.500 1.497 59,88
Neplanirane uplate - prihodi 550.000 231.374 42.07
UKUPNO: 18,352.500 19,809.228 107,94

Analiziraju¢i pojedinatne vrste neporeznih prihoda mogu se dati sliedece
konstatacije:

Ukupni prihodi po osnovu naknada i taksa po Federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno ukupna sredstva za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanja
lica sa invaliditetom koja plaaju subjekti u drzavnim organima i privredni subjekti po
osnovu Clana 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 09/1 0)u
periodu od 01.01. do 31.12.2018. godine iznosili su 19,576.357 KM ili 109,98%

planiranih sredstava za 2018. godinu, odnosno 109,67% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2017. godini.



a depozitna sredstva u

o g : . ihodi ate z
Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kam ! lanranin sredstava 72

banci ostvareni su u ukupnom iznosu 1.497 KM ili 59,88%

018. godinu. ' ' -
|23rihod? po 0Osnovu neplaniranih uplata ostvareni su u ukupnom znosu od 231

KM ili 42,07% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Primljeni tekuéi transferi

Primljeni tekuéi transferi su u 2018. godini ostvareni u iznosu od 4’43;,38%/28 }él\éln 05;3
iznosi 230,90% planiranih sredstava za 2018. godinu, odnosno 178,48% u
na ostvarena sredstva u 2017. godini.

Ovi prihodi predstavljeni su sliede¢im vrstama u Tabeli 4., kako slijedi:

Tabela 4.
Tekuéi transferi Izmjene i dopune Ostvareno za period  Indeks
Finansijskog planaza  01.01. - 31.12.2018. g  (2/1x100)
2018. g.
1. 2. 3.

Primljeni tekuéi transferi od - - g
Federacije
Primljeni tekuéi transfer od 1,400.000 3,792.250 270,88
Federalnog zavoda za
zapoSljavanje 520.000 640.978 123,27
Primljeni tekuéi transfer od
kanton. sluzbi za
zaposljavanje
UKUPNQ: _ 1,920.000 4,433.228 230,90

Primljeni tekuéi transferi od kantonalnih sluZbi za zaposlijavanje ostvareni su u iznosu
od 640.978 KM, $to iznosi 123,27% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Primljeni tekuéi transfer od Federalnog zavoda za zapos$ljavanje ostvaren je u iznosu
od 3,792.250 KM, $to iznosi 270,88% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Slijedi grafitki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekucih transfera u odnosu na planirana
sredstva:

Primljeni tekudi
0 transfer od Federacije

123,27%

5

W Primijeni tekudi
transfer od Federainog
zavoda za

270,88% zapoéljavanje

& Primljeni tekudi
transfer od kanton.
siuZbi za zaposijavanje




Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01.
iznosili su 23,630.582 KM ili 88,29% planiranih sredstava za
se iznos od 23,531.163 KM odnosi na tekuce izdatke, &
planiranih sredstava za 2018. godinu i iznos od 99.419 KM
stainih sredstava, $to predstavija 67,98% planiranih sredstava

U Tabeli 5. koja slijedi daje se izvrSen;j
2018. godine po ekonomskoj klasifikaciji

RASHODI | 1ZDACI

— 31.12.2018. godine
2018. godinu, od Cega
to predstavlja 88 40%
na izdatke za nabavkuy
za 2018. godinu.

e rashoda Fonda za period 01.01. — 31.12.

Tabela 5.
RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA
OPIS Izmjenei | Izvrienje za period | Indeks %
dopune 01.01. - 31.12. uceséa u
Finansijskog 2018. godine (2/1x100) | ukupnim
plana za rashod.
2018. g.
1. 2 3; 4.
A TEKUCI RASHODI 26,617.763 23,531.163 88,40 99,58
611000 | Place i naknade troskova 1,276.908 883.623 69,20 3,74
zaposlenih
611100 | Bruto place 1,070.898 768.160 71,73 3,25
611200 | Naknade tro$kova zaposlenih 206.010 115.463 56,05 0,49
612000 | Doprinosi poslodavca i ostali 117.945 84.622 71,75 0,36
doprinosi
613000 | Izdaci za materijal i usluge 1,083.560 477.952 44,11 2,02
614000 | Tekudi grantovi 24,139.350 22,084.966 91,49 93,46
B KAPITALNI RASHODI 146.250 99.419 67,98 0,42
821300 | Nabavka opreme 142.740 95.952 67,22 0,41
821500 | Nabavka stalnih sredstava u 3.510 3.467 98,77 0,01
obliku prava
UKUPNO RASHODI: 26,764.013 23,630.582 88,29 100,00
(sum A+B)

U strukturi rashoda Fonda za 2018. godinu, najveée ucesée kao &to je i planirano
imaju tekuci grantovi na koje je izdvojeno 93,46% sredstava. Na pla¢e i naknade
troskova zaposlenih za 2018. godinu izdvojeno je 3,74%, na doprinose poslodavca i

ostale doprinose 0,36%, na izdatke za materijal i usluge 2,02% i na izdatke za
nabavku stalnih sredstava 0,42% sredstava.

Slijedi graficki pregled u¢es¢a rashoda u ukupnom izvr$enju Finansijskog plana
Fonda za period 01.01. do 31.12.2018. godine.



m Bruto place |

m Naknade trodkova zaposlenih

# Doprinosi posiodavca i ostali =.
doprinosi

= 1zdaci za materijal i usluge

# Tekudi grantovi

93,46%

# I1zdaci za nabavkuy stainih sredstava

Plaée i naknade troskova zaposlenih

Place i naknade tro$kova zaposlenih u periodu 01.01. do 31.12.2018. godine iznosile
su 883.623 KM, odnosno 69,20% planiranih sredstava.

Bruto plaée zaposlenih iznosile su 768.160 KM, odnosno 71,73% planiranih
sredstava.

Fond na dan 31.12.2018. godine, ima dvadeset dva (22) zaposlena radnika.
Na teret bruto placa ispla¢eno je:

u KM _
OPIS IZNOS
Neto plaée zaposlenih 472.261
Porez na dohodak 46.063
Doprinos za PIO 137.007
Doprinos za zdravstveno osiguranje 100.740
Doprinos za zapoSljavanje 12.089
UKUPNO: 768.160

Naknade troskova zaposlenih

Naknade tro8kova zaposlenih iznosile su 115.463 KM, odnosno 56,05 % planiranih
sredstava za 2018. godinu.

Na teret naknada troskova zaposlenih ispla¢eno je sliedece:

u KM
OPIS IZNOS

Topli obrok 54.745
Regres 27.479
Prevoz radnika na posao i sa posla 18.408
Naknada na ime smjestaja 5.400
Pomo¢ u sl. teZe bolesti 9.431
UKUPNO: 115.463
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Doprinosi poslodavca

Doprinosi poslodavca iznose 84.6

22 KM, odnosno 71,75% planiranih sredstava za

2018. godinu.
Na teret doprinosa poslodavca u 2018, godini ispla¢eno je:

u KM

OPIS IZNOS

Doprinos za PIO 48.355
Doprinos za zdravstveno osiguranje 32.237
Doprinos za zaposljavanje 4.030
UKUPNO: 84.622

Izdaci za materijal i usluge

lzdaci za materijal i usluge su u period od 01.01. do 31.12.2018. godine iznosili
477.952 KM, $to predstavija 44,11% planiranih izdataka za 2018. godinu.

Struktura izvrSenih izdataka za materijal i usluge za period 01.01. do 31.12.2018.
godine predstavljena je sliede¢om Tabelom 6. i grafi¢kim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6.
Izdaci za materijal i usluge Izmjene i Izvrienje za period Indeks |

dopune Finans. | 01.01. - 31.12. 2018. (2/1x100)

plana za 2018. godine

godinu
1 2 3
613100 Putni trofkovi 10.000 1.315 IENE
613200 Izdaci za energiju 20.000 7.361 36,81
613300 Izdaci za komunalne usluge 72.020 51.345 71,29
613400 Nabavka materijala 26.230 10.923 41,64
613500 Izdaci za usluge prevoza i 7.020 5.723 81,52
goriva

613600 Unajmljivanje imovine 84.020 80.039 95,26
613700 Izdaci za tekuée odrZzavanje 40.190 13.481 33,54
613800 Izdaci osiguranja, bank.usluga 15.020 12.314 81,98
613900 Ugovorene usluge 809.060 295451 36,52
UKUPNO: 1,083.560 477.952 44,11
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36,52% 13,15%  36.81%

81,98% 71.29% M Putni tro¥kovi “
# 1zdaci za energiu
# [zdaci 72 komunaine usluge
m Nabavka materijala
@ 1zdaci za usluge prevoza i goriva
il 41,64% & Unajmijivanje imovine
o 1zdaci za tekude odriavanje
% 1zdaci osiguranja, bank.usluga

95,26% ~ Ugovorene usluge

Tekuci grantovi

Izmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2018. godinu planiran je iznos od
24,139.350 KM na ime tekucih grantova.

Na teret tekucih grantova u 2018. godini planirano je sliedece:

v flnansiranje i sufinansiranje programa profesionalne rehabilitaciie osoba sa
invaliditetom;

v flnan§|_ranje. i sufinansiranje programa razvoja privrednih drustava za

zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, Sto ukljuéuje i novo

zapoé!javanje osoba sa invaliditetom;

ﬂnan-s[ranje i sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa

mvaln_dntgtom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost

kao jedino i glavno zanimanje, ukljudujuéi i osobe sa invaliditetom koje su

_zaposlene u skladu sa &lanom 56. stav 2. i 3. Zakona;

isplate nc_wc":anih stimulansa za novo zapogljavanje osoba sa invaliditetom;

refu’ndacu'a sredstava na ime upla¢enih doprinosa, poreza na dohodak i dijela

plaée za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama.

v

v

Po ovom osnovu izdvojeno je 22,084.966 KM ili 91,49% planiranih sredstava za
2018. godinu.

A. Tek:_:_éi grant — Rgfundacija uplaéenih doprinosa, poreza na dohodak i
dijela neto plaée za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim
radionicama

12



Tekuci grantovi na ime uplacenih doprinosa,
osobe sa invaliditetom zap
31.12.2017. godine iznosili su 4,184,
godine iznose 6,670.926 KM, odn

godine.

Nivo i dinamika ukupno izvr$enih rashoda na ime refundac
poreza na dohodak i dijela pla¢a za osobe sa invaliditeto
radionicama za period od 01.01. — 31.12.2018. godine, isk

oslene u zastitnim

poréeza na dohodak i dijela plade za

radionicama za period 01.01. do
373 KM, a dok za period od 01.01.- 31.12.2018.
osno 159,42% u odnosu na isti period 2017.

ije uplacenih doprinosa,
m zaposlene u zastitnim
azana je u Tabeli 7., kako

slijedi:
Tabela 7.
R. OPIS Refundirana Refundirana Ukupno ref.
br. sredstva na ime sredstva na ime sred. na ime upl.
uplaéenih doprinosa subvencije neto dopr., por. na
i poreza na dohodak | plaée za period od | doh. i subvencije
za period od 01.01. — | 01.01. - 31.12.2018. | neto plae za
31.12.2018. godine godine period 01.01. —
31.12.2018. g.
(kol. 3. + kol. 4.)
1. )] 3. 4, S.
1. | Tekuéi grantovi 5,771.553 899.373 6,670.926
UKUPNO: 5,771.553 899.373 |  6,670.926

Struktura refundiranih sredstava na ime uplaéenih doprinqsa, poreza na dohoda_k i
dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama za period
01.01. do 31.12.2018. godine predstavljena je sliedeéim grafickim pregledom.

899.373

5.771.553

& Refund. sred. na ime upl, dop. i por. na

dohiodak

® Refund. sred. na ime subvencije neto

place

SE———
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B Tekudéi grant - Uveéanje novéanog stimulansa-l po osn‘;.wua
zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslotjav?a i za osobe S
invaliditetom koje se samozaposljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju | zapoéljavame_ osc;t‘)ak sz
invaliditetom na 32. sjednici, odrzanoj dana 23.06.2016. goc?me, donio e Ov.u u
uvecanju novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje s€ saqugposljavaju
po Javnom pozivu Zza dodjelu novcanog stimulansa u 2016_. godini za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom objavijenom 22.04.2016. godine.

Na osnovu Odluke utvrdeno je pravo na uvecanje novtanog stimulansa ;a 50%
osobi sa invaliditetom &iji stepen invaliditeta je 60% i vise, kao i osobi sa umjgrenom
i lakom mentalnom retardacijom (intelektuainim te§kocama) koje s€
samozapo$ljavaju na neodredeno vrijeme kroz odredeni oblik obavljanja samostalne
djelatnosti koje su registrovale u 2016. godini.

Odlukom je utvrdeno da ¢e isplata sredstava biti realizovana nakon 15 mijeseci p_o
podnosenju lzvietaja o namjenskom utodku sredstava i dostavljanju Liste osiguranih
lica za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

Izvréenje tekuéih grantova na ime uvecanja novanog stimulansa po Javnom pozivu
objavljenom 22.04.2016. godine iznosi 17.850 KM.

C. Tekuéi grant - Uveéanje novéanog stimulansa po osnovu
zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa
invaliditetom koje se samozapo$ljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 34. sjednici, odrzanoj dana 27.09.2016. godine, donio je Cdluku o
objavljivanju Javnog poziva za dodjelu novéanog stimulansa u 2016. godini za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom br. 01-05-5-6708/16.

Na osnovu Odluke utvrdeno je da osnovni iznos novéanog stimulansa po jednoj
osobi sa invaliditetom koja se zaposljava/samozaposljava iznosi 7.000 KM za
predmetni javni poziv, te da osnovni iznos novéanog stimulansa se uvecava za
odredeni postotak u skiadu sa kriterijima i mjerilima utvrdenim ¢élanom 7. Pravilnika o
raspodjeli sredstava Fonda za dodjelu novéanog stimulansa za novo zaposljavanje

osoba sa invaliditetom, primjenjenim za svaku pojedinu osobu koja se
zapoéljavalsamozapoéljava.

Za poslodavce koji po javnom pozivu zapo$liavaju osobu sa invaliditetom na
neodredeno vrijeme, iznos nov&anog stimulansa se uve¢ava za 50% u odnosu na
iznose definisane za zapogljavanje na odredeno vrijeme. Navedeno pravo pripada i

osobama sa invaliditetom koje pokrenu samostainu ili poljoprivrednu djelatnost u
skladu sa Pravilnikom, a u ciju samozaposljavanja.
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Odlukom je utvrdeno da ¢e isplata sredstava biti realizovana na

podnosenju Izvjestaja o namjenskom uto$ku sredstava i dostavlja
lica za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

kon 15 mjeseci po
nju Liste osiguranih

lzvrSenje tekucih grantova na ime uvecanja novéano

g stimulansa po Javnom pozivu
objavijenom 30.09.2016. godine iznosi 795.550 KM.

D. Tekuci grant - Uveéanje novcéanog stimulansa po osnovu
zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa
invaliditetom koje se samozaposljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 38. sjednici, odrzanoj dana 02.03.2017. godine, donio je Odluku o

objavljivanju Javnog poziva za dodjelu nov€anog stimulansa u 2017. godini za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom br. 01-05-5-1525/17.

Na osnovu Odluke utvrdeno je da osnovni iznos nov€anog stimulansa po jednoj
osobi sa invaliditetom koja se zaposljava/samozaposljava iznosi 7.000 KM za
predmetni javni poziv, te da osnovni iznos novCanog stimulansa se uveéava za
odredeni postotak u skladu sa kriterijima i mjerilima utvrdenim &lanom 7. Pravilnika o
raspodjeli sredstava Fonda za dodjelu nov&anog stimulansa za novo zaposljavanje

osoba sa invaliditetom, primjenjenim za svaku pojedinu osobu koja se
zaposljava/samozaposljava.

Za poslodavce koji po javnom pozivu zaposljavaju osobu sa invaliditetom na
neodredeno vrijeme, iznos novéanog stimulansa se uveéava za 50% u odnosu na
iznose definisane za zaposljavanje na odredeno vrijeme. Navedeno pravo pripada i
osobama sa invaliditetom koje pokrenu samostalnu ili poljoprivrednu djelatnost u
skladu sa Pravilnikom, a u ciju samozapo$ljavanja.

Odlukom je utvrdeno da ¢e isplata sredstava biti realizovana nakon 15 mjeseci po
podnoSenju Izvjestaja o namjenskom uto$ku sredstava i dostavljanju Liste osiguranih
lica za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

Izvrsenje tekucih grantova na ime uveéanja novéanog stimulansa po Javhom pozivu
objavljenom 08.03.2017. godine iznosi 891.800 KM.

E.  Tekuci grant— Novéani stimulansi za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 54. sjednici, odrZzanoj dana 21.06.2018. godine, donio je Odiuku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novéanog stimulansa za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2018. godini, broj: 01-05-5-5855/18, u iznosu od 5,995.500 KM, a na

osnovu zahtieva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
16.04.2018. godine.
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Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zgpoﬁl}g\:ap‘j}e}eogc;?:kusi
idi jiednici 7anoj 21.06.2018. godine, oni
invaliditetom na 54. sjednici, odrzanoj dan_a > ' oty
‘:sva]anju Izviestaja Komisije za raspodjelu novcanogd stimulansa broj:01 0

5854/18.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu pri]ed_lo_ga Komisi-je za rast_)%%d;;e::
novéanog stimulansa za zaposljavanje osoba sa invaliditetom, broj:02-35-8-

od 12.06.2018. godine.

i i izvréenj i tova na ime nov&anog
U Tabeli 8. dat je pregled strukture izvrsenja tekuéih gran
stimulansa za zaposljavanje osoba sa invaliditetom u iznosu od 4,253.200 KM,

kako slijedi:

Tabela 8.
Red. Vrsta zahtjeva Ukupan iznos Isplaceni iznos Ilzr.nos kojlvée
broj po osnovu biti doznacen
Ugovora nakon 15
mjeseci
1. Poslodavei pod  opStim 1,737.400 1,269.100 468.300
uslovima
2. Poslodavei pod posebnim 1,990.800 1,486.800 504.000
| uslovima
3. | Samozapodljavanje - Obrt 2,245.950 1,497.300 748.650
UKUPNO: 5,974.150 4,253.200 1,720.950

*lznos isplaéenih sredstava na ime novéanog stimulansa za zapos§ljavanje
osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom
pozivu Fonda objavijenom 16.04.2018. godine iznosi 4,253.200 KM.

Iznos sredstava od 1,720.950 KM odnosi se na uveéanje novéanog stimulansa
po osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uveéanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom
koje se samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a
koja ¢ée biti isplaéena nakon 15 mjeseci po podnosenju izvjesStaja o
namjenskom utrosSku sredstava.

Nivo i dinamika odobrenih sredstava na ime novéanog stimulansa za zaposijavanje

osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu

Fonda objavljienom 16.04.2018. godine, a prema broju zaposienih osoba i stepenu
invaliditeta iskazana je u Tabeli 09., kako slijedi:

Tabela 09.
OPIS Broj zaposlenih osoba prema stepenu invaliditeta Ukupan —’
60% 70% 80% 90% 100% broj zaposlenth
osoba sa inval.
62 101 34 82 193 472
SVEGA: 62 101 34 82 193 472
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F. Tekuéi grant - Finansiranje/sufinansiranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu

invaliditetom na 54. sjednici, odrzanoj dana 21.06.2018. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za ﬁnansiranje/suﬁnansiranje programa odrZivosti zaposlenosti
osoba sa invaliditetom, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa

invaliditetom u 2018. godini, broj; 01-05-5-5853/18, a po objavlienom Javnom pozivu
od 16.04.2018. godine.

rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom na 54. sjednici, odrzanoj dana 21.06.2018. godine, donio je Odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za vrednovanje programa, broj:01-05-5-5852/18.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu prijedloga Komisije za vrednovanije
programa po Javnhom pozivu za finansiranje/sufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije
osoba sa invaliditetom u 2018. godini, broj:02-35-5-5534/18 od 12.06.2018. godine.

U Tabeli 10. dajemo pregled strukture izvr§enja tekuéih grantova na ime finansiranja i
sufinansiranja programa u iznosu od 3,312.746 KM.

Tabela 10.
Red. OPIS IZNOS |
broj
1. Finansiranje i sufinansir. programa odrZivosti postojeéeg 1,590.462
nivoa zaposlenosti osoba sa invaliditetom
(LOT I)

2 Finansiranje i sufinansir. programa razvoja privr. 1,099.500
druStava za zaposljav. osoba sa invaliditetom i zas.
radionica, $to ukljucuje i novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom

(LOT 1)

3. Finansiranje i sufinansiranje programa profesionalne 131.659
rehabilitacije osoba sa invaliditetom
(LOT I11I)

4. Finansiranje i sufinansir. programa odrivosti zaposlenosti 491.125
osoba sa invaliditetom koje obavijaju samostalnu
djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao jedino i glavno
zanimanje, ukljucujuéi i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa élanom 56. stav 2. i 3. Zakona
(LOTIV)

UKUPN O: 3,312.746

G. Tekuci grant — Novéani stimulansi za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom
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T AT i a
Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju | 239031]3;?1?;&};(5)3?3@50
Validitetom na 57. sjednici, odrzanoj dana 22.11.2018. QO0IE, - anje osoba sa
raspodjeli sredstava za dodjelu novcanog stianes = C0 L zahtjeva koji su
invaliditetom u 2018. godini, broj: 01-05-5-1 1?53[18, a na oigov e
podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom 24.09.2018. 9 .

Na Javni poziv Fonda, koji je objavijen dana 24.09.201&3..god|ne, pravo ‘.sudjglc?vanla

' ‘ ‘ liava osobu sa invaliditetom
je imalo pravno i drugo lice koje kao poslodavac z_apos_j e N hsfadi
giji stepen invaliditeta je 60% i vise, osobu s najmanje 70% tjelesnpg A a,\
ukoliko to ostecenje ima za posljedicu smanjenje radne sposobr)ostl u skladu s
Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo?ljavaruu osoba §a
invaliditetom ili osobu sa umjerenom ili lakom mentalnom retardacuom_ (lr.u’felektualmm
tedkocama) i osobe sa invaliditetom giji stepen invaliditeta je 60"/:{ i ylse, oso_bels
najmanje 70% tjelesnog odteéenja, ukoliko to oéteéenje ima za posljedicu smanjenje
radne sposobnosti u skladu sa Zakonom ili osobe sa umjerenom ili lakom meqtalnom
retardacijom (intelektualnim tedkocama) koje pokrenu samostalnu ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanije u cilju samozaposljavanja.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu prijedloga Komisije za raspodjelu
novéanog stimulansa za zaposljavanje osoba sa invaliditetom.

U Tabeli 11. dat je pregled strukture izvréenja tekuéih grantova na ime novéanog
stimulansa za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom u iznosu od 3,970.400 KM.

Tabela 11.
Red. Vrsta zahtjeva Ukupan iznos | Isplaéeniiznos | Iznos koji ¢e
broj po osnovu biti doznaden
Ugovora nakon 15
mjeseci
1. Poslodavci pod  opStim 1,738.800 1,230.600 508.200
uslovima
2 Poslodavei pod posebnim 2,179.450 1,670.900 508.550
uslovima
3. Samozaposljavanje - Obrt 1,603.350 1,068.900 534.450
UKUPNO: 5,521.600 3,970.400 1,551.200

*Iznos isplaéenih sredstava na ime novéanog stimulansa za zaposljavanje

osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom
pozivu Fonda objavljenom 24.09.2018. godine iznosi 3,970.400 KM.

Iznos sredstava od 1,551.200 KM odnosi se na uveéanje novéanog stimulansa
po osnovu zaposijavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uveéanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom
koje se samozaposljavaju i za novo zapoéljavanje osoba sa invaliditetom, a

koja_ ée biti isplacena nakon 15 mjeseci po podnoSenju izvjestaja o
namjenskom utrosku sredstava.
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Nivo i dinamika odobrenih sredstava na ime nové
osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su
Fonda objavljenom 24.09.2018. godine, a prema
invaliditeta iskazana je u Tabeli 12., kako slijedi:

anog stimulansa za zaposljavanje

podneseni prema Javnom pozivu
broju zaposlenih osoba i stepenu

Tabela 12.
OPIS Broj zaposlenih osoba prema stepenu invaliditeta Ukupan
60% 70% 80% 90% 100% broj zaposlenih
osoba sa inval.
40 76 46 89 182 433
SVEGA: 40 76 46 89 182 433

H. Tekuci grant - Finansiranje/sufinansiranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 57. sjednici, odrzanoj dana 22.11.2018. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa u 2018. godini, broj:
01-05-5-11751/18, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu
Fonda objavljenom 24.09.2018. godine.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu prijedloga Komisije za vrednovanje
programa po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa razvoja privrednih druStava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i

zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2018. godini.

U Tabeli 13. dajemo pregled strukture izvrsenja tekucih grantova na ime finansiranja i
sufinansiranja programa u iznosu od 2,172.494 KM.

Tabela 13.
Red. OPIS IZNOS
broj
1. Finansiranje i sufinansir. programa razvoja privr. 1,176.218
drutava za zapo$ljav. osoba sa invaliditetom i zas$.
radionica, $to ukljucuje i novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom (LOT II)
2. Finansiranje i sufinansiranje programa profesionalne 296.405

rehabilitacije osoba sa invaliditetom
(LOT I1])

3. Finansiranje i sufinansir. programa/ projekata odrzivosti 699.871
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju
samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao
Jjedino i glavno zanimanje (LOT IV)

UKUPNO: 2,172.494
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Kapitalni izdaci

odinu &ine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirant

Kapitalne izdatke za 2018. 9 4 99419 KM, &0 predstavija

su u iznosu od 146.250 KM, a izvréeni_u iznosu O
67,98% planiranih sredstava za 2018. godinu.

C S ¢ TAVA, IMOVINE,
| ZAVRSNO STANJE NOVCANIH SREDS i
i, BEESES OBAVEZA | IZVORA IMOVINE

U skladu sa &lanom 74. Zakona o budzetima u Fedgracul BiH (,S!uzbe?sonst::nr}z
Federacije BIH*, broj 19/06), u nastavku teksta qbraz_laze se poéejno i za:rs_ el
novéanih sredstava, imovine, obaveza i izvora imoviné prema Bl!ansu S anjar_ e
za period 01.01. - 31.12.2018. godine iskazanog u narednoj Tabeli 14., kako slijear:

BILANS STANJA
na dan 31.12.2018. godine
(KM)
’7 U U istom
obrafunskom | obratunskom | procenat
R. b.|Broj konta POZICIJA periodu periodu (3/4x100)

tekuce godine |prethodne godine

2. 3. 4.
Lt
5 by ot -“:. : 3 110r2
3 T l 6000 Nlovéana sredstva i plemeniti metali 17,991.320 17,503.142 102,79
4 120000 [Vrijednosni papiri g 2 =
5 130000 [Kratkoro&na potraZivanja 12.008 19.183 62,60
6 140000 |Kratkoro&ni plasmani 2 = -

Financijski i obra&unski odnosi sa drugim
160000 [povezanim jedinicama = 5 z

210000 |Zaliha materijala i robe = = -
220000 |Zaliha sitnog inventara = > =

10 | 1590000 [|Kratkoro¢na razgranitenja 491 7.438 .. 1 36,99
11 | 000000 B Stabha sre e Bl 109,48
12 | 011000 |Stalna sredstva 427.992 119,63
13 | 011900 [Ispravka vrijednosti stalnih sredstava 278.169 214.3_%6'_ 1 2:9,. 75
14 | 011:0115) [Nedtpi 061 .. 109,48

IS 020000 |Dugoro&ni plasmani - m .

I6 . 029000 |Ispravka vrijednosti dugoroénih plasmana - - N

17 3871516y
18 | 031000 [Vrijednosni papiri
19 ___0:31900‘_ I;___r?vka vrijednosti vrijednosnih papira

T

o3 i ARG
20 | 031631918 :
21 _09_ __|Dugoro&na razgranigenja
22 N s e

—

S

o
L L],




R. b,

Broj konta

POZICIJA

24

310000

Kratkorotne tekuée obaveze

U

obradunskom
periodu

tekuée godine prethod

U istom

obrad¢unskom

periodu

Procenat
(3/4x100)

di_pe

£iibt Lodeibeats

25 844.984 514.399| 164,27
26 | 320000 |Obaveze po osnovu vrijednosnih papira N
27 | 330000 [Kratkoro&ni krediti i zajmovi 2
28 | 340000 |Obaveze prema zaposlenicima 76.142 77.676 98,03
Finansijski i obratunski odnosi sa drugim

29 | 360000 |povezanim jedinicama i i |
30 | 390000 |Kratkorotna razgranitenja 1,257.225

32 | 410000 |Dugoroéni krediti i zajmovi 3 i -
33 | 420000 |Ostale dugoroéne obaveze - 5 2
34 490000h Dugoro&na razgraniéenja

o

S

5,016,550

36 | 510000 |Izvori stalnih sredstava 233.849 213.606 109,48
37 | 520000 {Ostali izvori sredstava = z i
38 | 530000 |izvori sredstava rezervi - . N
39 | 590000 |Nerasporedeni vi$ak prihoda nad rashodima 17,545.070 16,933.196 103,61
40 | 590000 |Nerasporedeni viak rashoda nad prihodima . 4 B

Odredbama ¢l. 67 do 69. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federaciji BiH
(»Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 15/07, 1/11, 69/14 i 14/15), propisana je

obaveza popisa sredstava i izvora sredstava.

Prema ¢lanu 67. Pravilnika o knjigovodstvu budzZeta u Federaciji BiH popis sredstava
i izvora sredstava se obavezno vr$i najmanje godis$nje, po stanju na dan 31.12.
svake godine, kao i prilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duznosti lica

koja su zaduzena za materijalna sredstva.

Doneseno je Rjesenje o imenovanju Komisije za popis stalnih sredstava (materijainin
i nematerijalnih), sitnog inventara, materijala, obaveza, potraZivanja i nov&anih
sredstava (u daliem tekstu: Komisija), broj:01-14-8-13233/18 od 24.12.2018. godine.

3.1. Gotovina, kratkorocna potraZivanja, razgraniéenja i zalihe

3.1.1. Novcana sredstva

Komisija je konstatovala sliede¢e stanje novcanih sredstava na dan 31.12.2018.
godine;
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Transakcijski raéuni

T Stanje 31.12.2018. godine
Fond za profesionalnu . & 4 je 3 M)
rehabilitaciju i zaposljavanje (KM
osoba sa invaliditetom

icredi 095
338-690-22964183-70 Unicredit bank d.d. 17,907

134-470-10008333-77 ASA BANKA d.d. 80.049
Devizni ratun u EUR Unicredit bank d.d 34
Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 3.903
UKUPNO: 17,991.081

L

Depozitni racuni

Fond za profestonain - 0 T o | e ST3:2018: godinie
rehabilitaciju i zapo§ljavanje | ~  Banka e (KN
osoba sa invaliditetom '
338-690-22963585-21 Unicredit bank d.d. 0,00
134-470-10007538-37 ASA BANKA d.d. 0,00
UKUPNO: 0,00

Stanje nové&anih sredstava blagajne na dan 31.12.2018. godine iznosi 239 KM.
3.1.2. Kratkoroéna potraZivanja i razgrani¢enja

a) Kratkoroc¢na potraZivanja

Komisija za popis konstatovala je da iznos kratkoro&nih potraZivanja iznosi 12.008
KM na dan 31.12.2018. godine.

U sliedecoj Tabeli 15. dat je pregled ukupnih kratkoro&nih potraZivanja;

Tabela 15.

OPIS IZNOS
PotraZivanja po osnovu refundacije trotkova 1.008
PotraZivanja po osnovu Ugovora br. 01-35-5-12617/18 11.000
SVEGA: 12.008
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b) Nefakturisani i nenaplaceni prihodi

Komisija za popis konstatovala je da iznos nefakturisanih i o
i i nenaplacenih prih
iznosi 1,716.497 KM na dan 31.12.2018. godine. P th prihoda

c) Ragraniéeni rashodi
Komisija za popis konstatovala je sljedece;

- da iznos neisplacenih sredstava od 1,744.400
dugoro¢ne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zapos$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje novcanog stimuiansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapos$ljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2018. godine, a po osnovu Javnog poziva Fonda objavljenog
27.09.2017. godine;

KM predstavlja ukalkulisane

- da iznos neisplagenih sredstava od 1,720.950 KM predstavlja ukalkulisane
dugoroéne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposSljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2018. godine, a po osnovu Javnog poziva Fonda objavljenog
16.04.2018. godine;

- da iznos neispiacenih sredstava od 1,551.200 KM predstavlja ukalkulisane
dugorocne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje nov&anog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapoSljavaju i za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2018. godine, a po osnovu Javnog poziva Fonda objavljenog
24.09.2018. godine.

3.1.3. Zalihe sitnog inventara
Ukupna vrijednost sitnog inventara u upotrebi koji se vodi na knjigovodstvenom

stanju na dan 31.12.2018. godine iznosi 6.574 KM, a iznos ispravke vrijednosti
sitnog inventara 6.574 KM.

Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u ciliu nadzora
nad njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira
neposredno na rashode i stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavljen.

3.1.4. Zalihe kancelarijskog materijala

Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31.12.2018. godine iznosi 3.595 KM.

3.2, Stalna sredstva

3.2.1. Stalna sredsitva
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: isiia i ila da
- iialnih i jjalni Inih sredstava Komisija j€ utvrdila

ili opisa materijainin i nematerijalnih sta : ava | ania.
E:g‘r:r‘\(: r;\‘at‘l)nr:\)mih razlikei izmedu stanja utvrdenog popisom | knjigovodstvenog S |

Komisija za popis utvrdila je sljedece stanje stalnih sredstava:

Naziv Nabavna vrijednost Ispravka vrij ednosti___SadaSnja yrijednost
Stalna sredstva 512.018 278.169 233.849
UKUPNO: 512.018 278.169 233.849

Izvréen je obradun i evidencija amortizacije stalnihv sredstava po linearnoj me’gagl :a u
skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava (,Sluzbene novine Federacije Bi___ ; L
2/95), Clanom 17. stav 4. Uredbe o ratunovodstvu budzeta u Federat_:ul. Bi
(,Sluzbene novine Federacije BiH“, br. 34/14) i clanom _12. stav 6. 'Praw_ln‘i‘ka 0
knjigovodstvu budzeta u Federaciji BiH (,Sluzbene noviné Federacije BiH", br.
60/14).

3.3. Izvori sredstava

Izvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u
iznosu od 233.849 KM.

IV  STANJE KRATKOROCNIH | DUGOROCNIH OBAVEZA

4.1. Kratkoroéne obaveze

Ukupne kratkoro&ne obaveze Fonda na dan 31.12.2018. godine iznose 921.126 KM.

U Tabeli 16. dat je pregled ukupnih kratkoro&nih obaveza:

Tabela 16. e
OPIS IZNOS

Obaveze prema dobavljadima 8.906
Obaveze prema zaposlenim 76.142
Obaveze po osnovu naknade, dop. i por. — Upravni, Nadzorni 18.473
odbor i Komisija
Obaveze po osnovu upl. por., dop. i subvencije neto place 805.605
Obaveze po osnovu Ugovora br. 01-35-5-12365/18 — ,.Zovak® SD, 4.300
vl. Zovak — LOT IV
Obaveze po osnovu Ugovora br. 01-35-8-12532/18 — J.U. Centar 7.700
za djecu i odrasle osobe sa posebnim potrebama Ze-Do Kantona
SVEGA: 921.126

a) Obaveze prema dobavljac¢ima
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Ukupne kratkoro&ne ob o
8.906 KM. aveze prema dobavljagima na dan 31.12.2018. godine iznose

b) Obaveze prema zaposlenim

Kratkoro¢ne obaveze po osnovu toplog obroka, bruto
mjesec 2018. godine iznose 76.142 KM.

plate za zaposlenike za 12
¢) Obaveze po osnovu naknade Upravnom, Nadzornom odboruy j Komisiji
Kratkoro¢ne obaveze na dan 31.12.2018. godine po osnovu naknade, doprinosa i

poreza koje se odnose na élanove Upravnog, Nadzornog odbora i Komisije iznose
18.473 KM, a odnose se na 12 mjesec 2018. godine.

d) Obaveze po osnovu uplaéenog poreza, doprinosa i subvencije neto place
Kratkoroéne obaveze na dan 31.12.2018. godine po osnovu uplaéenog poreza,

doprinosa i subvencije neto plaée iznose 805.605 KM, a odnose se na 12 mjesec
2018. godine.

e) Obaveze po osnovu Ugovora
Kratkorocne obaveze na dan 31.12.2018. godine po osnovu Ugovora br. 01-35-5-

12365/18 — ,Zovak“ SD, vl. Zovak iznose 4.300 KM i po osnovu Ugovora br. 01-35-8-

12532/18 - J.U. Centar za djecu i odrasle osobe sa posebnim potrebama Ze-Do
Kantona 7.700 KM.

4.2. Dugoroéne obaveze

Ukupne dugorone obaveze Fonda na dan 31.12.2018. godine iznose 5,016.550 KM.

U Tabeli 17. dat je pregled ukupnih dugoroénih obaveza:

Tabela 17.
OPIS IZNOS |

Obaveze — Javni poziv 27.09.2017. godine 1,744.400
Obaveze — Javni poziv 16.04.2018. godine 1,720.950
Obaveze — Javni poziv 24.09.2018. godine 1,551.200
SVEGA: 5,016.550

Dugorotne obaveze u iznosu od 5,016.550 KM odnose se na uvecanje novcéanog
stimulansa po osnovu zapo$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uveéanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje
se samozaposljavaju i za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom, a koje ¢e biti

isplacene nakon 15 mjeseci po podnogenju izvje$taja o namjenskom utrosku
sredstava.
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S _|ZMJENA 1 DO
NJE FINANSIJSKOG PLANA - 1ZM
lZVRSEPLANA FONDA ZA PERIOD OD 01.01. - 34.12

PUNA FINANSIJSKOG

.2018. GODINE

Tabela 18.
iene i rienje Indeks
[Rb.| Broj POZICIIA If;‘l:ll):‘:: i If)vlm.‘_ (4/3x100)
kionkh Finans. | 31.12.2018. godine
plana za
2018. g.
1. | 2: 3. 4. =
l ' \ UKUPNO RASPOLOZIVA 26,764.013 24242456 | 908
SREDSTVA (red. br. 1+13)
1. l I PRIGODI 1 PRIMICI 20,272.500 24242456 | 11958
red. br. 2+8+11
2 f«. NEPORESK)I PRIHODI 18,352.500 19,809.228 | 107,94
( red. br. 3 +5)
3, 721000 | Prihodi od poduz. aktivnosti i 2.500 1.497 59,88
imovine (red. br. 4)
4. 721200 | Ostali prihodi od imovine 2.500 1.497 59,88
5. 722000 | Naknade i takse i prih. od 18,350.000 19,807.731 107,94
pruzanja javnih usl. (red. br. 6+7)
6. 722500 | Naknade i takse po Fedralnim 17,800.000 19,576.357 109,98
zakonima i dr. propisima
T 722700 | Neplanirane uplate - prihodi 550.000 231.374 42,07
8. B. PRIMLJENI TEKUCI 1,920.000 4,433.228 230,90
TRANSFERI (red. br. 9)
9, 732000 | Primljeni tekuéi transferi od 1,920.000 4,433.228 230,90
ostalih nivoa vlasti (red. br. 10)
10. | 732100 | Primljeni tekuéi transferi od ostalih 1,920.000 4,433.228 230,90
nivoa vlasti
11. | 812000 | C. KAPITALNI GRANTOVI 0 - "
(red. br. 12)
12. | 812200 | Kapitalne potpore od ostalih nivoa 0 - -
vlasti
13. D. Prenesena sredstva iz 6,491.513 -
prethodne godine (red. br. 14)
14. Prenesena sredstva iz prethodne 6,491.513 =
godine
15. II RASHODI PO EKONOMSKIM | 26,764.013 23,630.582 88,29
KATEGORIJAMA
(red. br. 16+32)
16. | 610000 | A. TEKUCI RASHODI 26,617.763 23,531.163 88,40
(red. br. 17+20+21+31)
17. | 611000 | Plaée i naknade (red. br. 18+19) 1,276.908 883.623 69,20
18. | 611100 | Bruto plaée i naknade 1,070.898 768.160 71,73
19. | 611200 | Naknade tro§kova zaposlenih 206.010 115.463 56,05
20. | 612000 | Doprinosi poslodavca i ostali dop. 117.945 84.622 71,75
21. | 613000 | Izdaci za materijal i usluge (od 1,083.560 477.952 44,11
red. br. 22 do 30)
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Rb. | Broj POZICIJA lmm
st dopune 01.01. - (4/3x100)
Finans. | 31.12.2018. godine
plana za
2018. g.
1. 2. 3. 4. 5.
22. | 613100 | Putni troskovi 10.000 1.315 13,15
23. | 613200 | Izdaci za energiju 20.000 7361 36,81
24. | 613300 | Izdaci za komunik. i komunalne 72.020 51.345 71,29
usluge
25. | 613400 | Nabavka materijala 26.230 10.923 41,64
26. | 613500 | Izdaci za usluge prevoza i goriva 7.020 5.723 81,52
27. | 613600 | Unajmljivanje imovine i opreme 84.020 80.039 95,26
28. | 613700 | Izdaci za tekuée odrzavanje 40.190 13.481 33,54
29. | 613800 | Izdaci za osiguranjai bankarskih 15.020 12.314 81,98
usluga
30. | 613900 | Ugovorene i dr. posebne usluge 809.060 295.451 36,52
31. | 614000 | Tekuéi transferi 24,139.350 22,084.966 91,49
32. B. KAPITALNI IZDACI 146.250 99.419 67,98
(red. br. 33)
33. | 821000 | Izdaci za nabavku stalnih 146.250 99.419 67,98
sredstava ( red. br. 34+35)
34. | 821300 | Nabavka opreme 142.740 95.952 67,22
35. | 821500 | Nabavka stalnih sredstava u obliku 3.510 3.467 98,77
prava
Broj: 01-027Y- 23299 /49
Sarajevo, 26.03.2019. godine
: \.D. DIREKTOR
/ ( -

Vin%]erinié
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Prilog 1. — Obrazac 1.A

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA
INVALIDITETOM

Na osnovu clana 3. Pravilnika o obliku, sadrzaju, nacinu popunjavanja i predaji izjave o
fiskalnoj odgovornosti (,SluZzbene novine Federacije BiH*, br. 34/14) i ¢lana 22. Statuta
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,Sluzbene
novine Federacije BiH* br. 28/11), direktor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetomd a je

IZJAVU O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI
ZA BUDZETSKU 2018. GODINU

Ja Ahmet Balji¢, direktor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom, potvrdujem:

— Zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koristenje budzZetskih sredstava Fonda,

— Efikasno i uspjesno funkcioniranje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
budzetom odnosno finansijskim planom utvrdenih sredstava.

Sarajevo 22.03.2019. godine

:JEE_’OR

/ Ahmet Balji¢




FOND ZA PROFESIONALNU UL. Vilsonovo Setalite 10, Sarajevo

Tel: +387 337177 40
REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Fax: +387 33 71 78 21
OSOBA SA INVALIDITETOM http:/fwww.fond.ba
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE info@fond.ba

Broj: 01-05-5-3300/19
Datum: 26.03.2019. godine

Na osnovu ¢lana 13. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 28/11) i Odluke o izmjeni Statuta
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom broj:OPU-IP
1694/2014 od 15.12.2014. godine, na prijedlog direktora, Upravni odbor Fonda za

profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom na 61. sjednici odrzanoj
26.03.2019. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju lzvjestaja o izvrSenju Finansijskog plana
za period od 01.01. - 31.12.2018. godine

|
Usvaja se lzvjeStaj o izvrSenju Finansijskog plana za period od 01.01. — 31.12.2018.
godine Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom,
broj: 01-02-4-3299/19 od 26.03.2019. godine.

Il

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

Almas Kulovi¢

Dostaviti:

1 Direktoru Fonda

2 Odijeljenju za finansijsko poslovanje
3; Upravnom odboru

4 ala

Unicredit bank d.d. Tran. ra&. 338 650 2296418370 ASA Banka d.d. Sarajevo Tran, ra¢. 134 470 1000833377
Unicredit bank d.d. Dep. raé. 338 690 2296358521 ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. ra€. 134 470 1000753837
ID broj: 4201635420006 Reg.br.Opcinski sud Sarajevo 065-0-Reg-11-000810



MUNU LA PHOFESIONALNU

= UL Vi ; o
REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Tobe s Jotaliste 10, Sarajevo
OSOBA SA INVALIDITETOM Fax: +387 33 71 78 21
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE R e

Broj: () -(5 5= %%Oiﬁ@
Sarajevo,26.03.2019.godine

UPRAVNI ODBOR

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

Za:
Federalno ministartvo rada i socijane politike

(na dalje dostavljanje Parlamentu Federacije BiH)
n/r g. Vesko Drlja¢a, ministar

PREDMET: Izvjestaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

U skladu sa €lanom 27. Stav 1. Zakona o ustanovama (»Sluzbeni list RBiH*, br.
6/92, 8/93 113/94), Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje
osoba sa invaliditetom podnosi izvjestaj o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) za 2018. godinu

Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike na dalje dostavljanje osnivadu
Parlamentu Federacije BiH.

Organ upravljanja Fonda je Upravni odbor kojeg &ini sedam ¢lanova, a imenuju se
kroz postupak javnog konkursa koji provodi Vlada Federacije BiH.

U toku 2018. godine Upravni odbor Fonda je odrzao devet sjednica na kojim je u
skladu sa ovlastima razmatrao informacije, donosio programe rada, upravljao
sredstvima Fonda, pratio stanje uplata i odlugivao o njihovom koristenju, usvajao
godiSnje i perioditne obraCune, te odlugivao i o drugim pitanjima od znaéaja za rad
Fonda.

U 2018. godini Fond je nastavio da se razvija uprkos nepovoljnim okolnostima koje
utieCu na proces unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s
invaliditetom. U odnosu na 2017. godinu, u 2018. godini zabiljeZeno je povecanje
prihoda Fonda za 9,67% zahvaljujuéi provedenim aktivhostima.
ZabiljeZzeno je i poveéanje obaveza Fonda u pogledu isplate novéanih naknada i
subvencija plata, koje su u odnosu na 2017. godinu u 2018. godini porasle za 59,42%.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podrici
osobama s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za

odredena zanimanja, odrZivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj
karijeri.

Unicredil bank d.d. Tran, ra¢. 338 890 2296418370 ASA Banka d.d. Sarajevo Tran, tag. 134 470 1000833377
Unicredit bank d.d. Dep. ra¢. 338 690 2206358521 ASABanka d.d. Sarajevo Dep. ra&. 134 470 1000753837
iD broj: 4201635420006 Reg.br.Opcinski sud Sarajevo 086-0-Reg-11-000610



i i ija plata,

Fond je u 2018. godini za potrebe finansiranja no_v_éar!!h r:akn;%z,nix;b:t?;c::.}:nza i

rograma razvoja, odrZivosti i profesionalng rehabilitacije, 3?( N % s 28

gapoéljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 23.651 .91_6,2 A, kazfx R st

2017. godinu iznosio 18.745.131,58 KM. Naveden! pOd(ai'Cli 3 odn]o ! e 0T,
izdvajanja Fonda prema korisnicima sredstava u 2018. godin

godinu za 26,17%.
U toku 2018. godine Upravni odbor je usvojio sljiedece pravilnike:

- ilni izmjenama i dopunama Pravilnika o raspopljeh sr'edst.ava za
Errxz\::;?:gnjc')elsuﬁr!\ansiranie programa odriivogt@ zaposlgnosvn,_ razvoja prn{red n ;2
drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom |_;ast|tn|h ra(lzl.logicg‘z :
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj. U1-Uz- ¢
1521/17 od 02.03.2017. godine, broj: 01-05-5-2576/18 _od. 27.03.2018. godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o raspoc_ijell §r§dstava Fonda_ za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s _mva!lqﬂetom za_.dodjelu
novéanog stimulansa za novo zaposSljavanje osoba s invaliditetom broj: 01-02-
2.1520/17 od 02.03.2017. godine, broj: 01-02-2-2573/18 od 27.03.2018.

odine; '

- I%ravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju prava na |splgtu
novdanih naknada i subvencije, broj: 01-02-2-1519/17 od 02.03.2017. godine
broj: 01-02-5-2571/18 od 27.03.2018.godine.

Mjere definisane pravilnicima za raspodjelu sredstava Fonda su doprinijele porastu
broja zaposlenih osoba s invaliditetom pod opéim uslovima, porastu
samozaposljavanja, te kvalitetnijoj podrsci programima profesionaine rehabilitacije
osoba s invaliditetom u odgovarajuc¢im obrazovnim ustanovama.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda za 2019. godinu,

- Finansijski plan rada Fonda za 2019. godinu;

- Tromjeseéni, $estomjeseéni i devetomjesecni izvjestaj o izvrenju finansijskog
plana za 2018. godinu;

Na 22. redovnoj sjednici Doma naroda Parlamenta Federacije BiH, 06. juna 2018.
godine, Dom naroda Parlamenta Federacije BiH je jednoglasno uvojio lzvjestaj o radu
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) za
2016. godinu i lzvjedtaj o izvrienju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2016. godinu.

Na 139. redovnoj sjednici Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, odrzanoj u cetvrtak
26. aprila 2018. godine, Vlada Federacije BiH je usvojila izvjestaje o radu Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) za 2017.

godinu, kao i izvjestaje o radu Upravnog i Nadzornog odbora o poslovanju Fonda za
2017. godinu.

Provedene aktivnosti u 2018. godini doprinijele su postizanju sliede¢ih efekata i
rezultata:

- 905 osoba s !nvaliditetom je zaposleno kroz novéani stimulans;
- 105 osoba s invaliditetom dodatno je zaposleno kroz programe razvoja;

Lt
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- 158 osoba s invaliditetom obuhvaceno je pro
(radno osposobljavanje il prekvalifikacija
obrazovnim ustanovama);

- OdrZana je zaposlenost kroz isplatu novéanih naknada za 2150 osoba s
invaliditetom i isplatu subvencije plate za 431 osobu s invaliditetom;

- 260 samostalnih obrtnika podrzano je kroz programe odrzivosti:

- 77 privrednih drustava podrzano je kroz programe odrZivosti zaposlenosti,
programima obuhvacéeno 548 osoba sa invaliditetom;

- Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. 19. Zakona u 2018. godini u odnosu
na 2017. godinu porasle su za 9,67 % zahvaljujuci aktivnostima koje su provedene
u 2018. godini;

Uplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona od imenovanja novih
rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabilieZile znaéajan rast. U 2018. godini
uplate su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu.

- Zahvaljujuéi provedenim aktivnostima u 2018. godini cca 1500 poslodavaca vise
nego u 2017. godini izvrSava obavezu prijave EP obrazaca na web aplikaciji Fonda;

- Fond je promovisao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 19 dogadaja:
konferencija, okruglih stolova, promocija.

- Direktno profesionalno informisanje i savjetovanje pruzano je svakodnevno putem
telefona ili direktno u prostorijama Fonda. Prema dostupnim podacima zaposlenici
Fonda obave oko 70 informativnih razgovora dnevno, $to na godi$njem nivou iznosi
preko 17000 poziva;

- Objavljeno je preko 40 informacija na novoj internet stranici Fonda u 2018. godini,
koja je prema zabiljeZenim podacima u 2018. godini imala preko 180000 pregleda
sa oko 20000 novih korisnika u odnosu na 2017. godinu.

- Prosjecno S razgovora sa strankama se obavi u Fondu dnevno, te se procjenjuje
da je oko 1000 direktnih savjetovanja obavljeno u protekloj godini u prostorijama
Fonda;

- Povecan je broj aktivnih privrednih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom
u odnosu na 2017. godinu sa 87 na 124 u 2018. godini, od kojih 26 privrednih
drustava ostvaruju status zastitne radionice, za 16 vise nego u 2017. godini.
Privredna drustva uspjesno posluju, opstaju na trZistu, te se kontinuirano razvijaju.

- Broj samostalnih obrtnika koji ostvaruju pravo na nov&éane naknade je porastao sa
649 u 2017. godini na 887 u 2018. godini zahvaljujuéi dodjelienim novéanim
stimulansima i programima odrZivosti za samostalne obrtnike.

gramom profesionalne rehabilitacije
I dokvalifikacija u odgovarajucim

Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba s invaliditetom

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

» Ukupno doznacena sredstva u 2018. godini (prema $ifri: 722568 i 722569)
su 19.576.357,00 KM.

e U 2017. godini doznaéeno je 17.849.995,79 KM sredstava po dlanovima 18.
i 19. Zakona, na osnovu éega zakljuSujemo da je doSlo do poveéanja
doznacenih sredstava za 9,67% u 2018. godini u odnosu na 2017. godinu.
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Tabela 1. Uplaéena sredstva za podsticanje rahabilitacije i zapo§ljavanja osoba §

invaliditetom, a u skladu sa ¢lanom 18. i 19. Zakona za period 2014. - 2018. godine.

(EDSTAVA U
OPIS oD __.“___'_:M;PREDHODNU
. TR RN ~ T GODINU U %
Uplacena sredstva za 2014. 0.123.648,01

podsticanje rahabilitacije i 2015 11.135.878,76 22,06%
zapo$ljavanja osoba S : 512%
invaliditetom u skladu sa 2016. 15.047.061,18 2%
&lanom 18. i 19. Zakona [ 2017, 17.849.995,79 18,63%
giframa prihoda >
D onas i 722560 P 2018, 19.576.357,00 9,67 %

Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. Zakona od imenovaqjg novih
rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabiljeZile znatajan rast. U 2018. godini uplate
su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu.

2. Finansiranje od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje i kantonalnih
sluzbi zaposljavanja

Clan 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zapoéljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom
zavoda za aktivnu politiku zaposljavanja u tekuéoj godini, ali i sredstvima kantonalnih
sluzbi za uposljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih finansijskim planom
kantonalnih sluzbi za zapo$ljavanje za aktivnu politiku zapo$ljavanja u tekucoj godini.

Primljeni tekuéi transfer od Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u
iznosu od 618.934.00 KM, od SluZbe za zaposljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je
u iznosu od 5.000,00 KM, i od Sluzbe za zapo$ljavanje BPK Gorazde ostvaren jeu
iznosu od 17.044,00 KM.

Doznacena sredstva Federalnog zavoda za zapo$favanje u 2018. godini su
3.792.250,00 KM.

£
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Zakljucak

U izvjestaju je ponuden
u oblasti profesionalne re

poticajima u 2018. godini.

pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodeniju politike
habilitacije i zaposljavan
godini. U tabeli 2. sumirani su zbimi podaci dodij
vrstom poticaja, iznosima sredstava, te broj

ja osoba s invaliditetom u 2018

eljenih poticaja Fonda sa navedenom
em osoba s invaliditetom obuhvacenih

Tabela 2. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizirano za 2018,

pla¢ene poreze i doprinose i
subvencija plate

BROJ OSOBA S INVALIDITETOM -
VRSTA POTICAJA UKUPAN IZNOS s

POTICAJA OBUHVACENO POTICAJIMA
Nov¢ana nadoknade za 6.670.926,00 KM | - 2147 osoba - novéane nadoknade

- 431 osoba - subvencija plate

Nov¢ani stimulansi za novo
zapoéljavanje

11.495.750,00 KM

- 905

Finansiranje 600 programa

Ukupno kroz programe
podrzano 1071 osoba

5.485.240,22 KM

105 - zaposlenih na neodredeno vrijeme
kroz program razvoja:

158 - osoba obuhvaceno programima
profesionalne rehabilitacije;

260 - samostalnih obrtnika podrzano kroz
programe odrzivosti

548 - osoba s invaliditetom obuhvaéeno u

Ukupno za 2018. godinu

23.651.916,22 KM

okviru 77 programa odrzivosti.)

4554

Cilievi djelovanja Fonda za nadolazeéi period:

- Osigurati sredstava za funkcionisanje Fonda i uticati na unaprijedenje sistema
naplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona;

- Unaprijediti opée akte Fonda kojima se reguliSe ostvarivanje prava korisnika:

- Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Financijskim upravljanjem i kontrolom
FUK-a u cilju uspjes$nog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda:

- Unaprijediti mjere zapo$ljavanja osoba s invaliditetom:;

- Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom:

- Unaprijediti proces saradnje sa poslodavcima i ciljanim skupinama;

- Jacanje unutarnje finansijske kontrole Fonda uspostavom Jedinice za internu
reviziju u skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javhom sektoru u F BIH

(,Sluzbene novine Federacije BIH“,_b

8i101/16)

7%\, PREDSJEDNIK
o3 < SUPRAVNOG ODBORA
(i S SARAJEVO c :),
N Q ) - o) :clm Vi
\\\i}io;hz %7 Aimas Kulovie
-
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FOND ZA PROFESIONALNU U1. Vilsonovo $etali3te 10, Sarajevo

REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Tel: +387 33 7177 40

OSOBA SA INVALIDITETOM i U

FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE info@fond.ba

Broj: 01-05-5-3304/19
Sarajevo, 26.03.2019. godine

Na osnovu ¢lanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionainu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,SluZzbene novine Federacije BiH", br. 28/11),
Clana VIl Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje
osoba sa invaliditetom (,SluZzbene novine Federacije BiH*, br. 48/10), a u skladu sa
odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapoS$ljavanju
osoba sa invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 09/10), Upravni odbor
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom na 61.
sjednici odrzanoj dana 26.03. 2019.godine donosi

ODLUKU

o usvajanju Izvjestaja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

Usvaja se lIzvjeStaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODOBRA

-

Almas Kulovi¢

DOSTAVITI:

- Direktoru Fonda

- Odjeljenje za finansijsko poslovanje

- Odjeljenje za pravne i administrativne poslove

- al/a
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FOND ZA PROFESIONALNU Ul. Vilsenovo Setali$te 10, Sarajevo

REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Iel: #4By 33 i y7 40
( OSOBA SA INVALIDITETOM . T
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE info@fond ba

Broj: 01-05-2923/19
Datum:14.03.2019.godine

NADZORNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU |
ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

U skladu sa €lanom 35. Zakona o ustanovama (,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i
13/94), Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom (Fond) podnosi izvje$taj o radu za 2018. godinu: osnivaéu Fonda
Parlamentu Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike,
Upravnom odboru Fonda i direktoru Fonda.

Nadzorni odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda. Nadzorni odbor broji pet
¢lanova. Nadzorni odbor Fonda imenuje Vlada FBiH, na osnovu javhog konkursa, u
skladu sa Zakonom o ustanovama, Zakonom o viladinim, ministarskim i drugim
imenovanjima.

Viada Federacije Bosne i Hercegovine je imenovala Nadzorni odbor Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) 16.06.2016.
godine, RjeSenjem broj: 1355/2016.

Za ¢lanove Nadzornog odbora imenovani su:
Tomislav Naletili¢, predsjednik

Adin Trgo, ¢lan

Senad Mehmedinovic, ¢lan

Josip Dreznjak, ¢lan

Omer Pinji¢, ¢lan

oM~

Nadzorni odbor u skladu sa Statutom Fonda br.OPU-IP:104/2011 od 16.02.2011.
godine obavlja sljedecée poslove:

- vrSi kontrolu poslovanja Fonda,

- analizira izvjestaje o poslovanju Fonda,

- izvjeStava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,

- vrSi nadzor nad zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim

- planom,

- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora i

- vrsiidruge poslove utvrdene Zakonom i opéim aktima Fonda.

Nadzorni odbor Fonda je radio u skladu sa Poslovnikom o radu Nadzornog odbora
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom broj; 01-
05-7043/16 od 12.10.2016. godine.




Nadzorni odbor Fonda u 2018. godini odrzao je 6 sjednica u okviru kojih je razmotreno
74 taCake dnevnog reda. Na dnevni red uvr§tena su sva pitanja koja su razmatrana
na sjednicama Upravnog odbora a koja su u nadleznosti Nadzornog odbora. U okviru
74 tacke dnevnog reda Nadzorni odbor je informisan kroz cca 170 razligitih
dokumanata koji su bili sastavni dio materijala za sjednice, a odnose se na poslovanje
Fonda, odluke Upravnog odbora, razli€ite izvjestaje itd. Na ovaj naéin Nadzorni odbor
je u proteklom periodu vrSio kontrolu poslovanja Fonda, analizirao izvjestaje o
poslovanju Fonda, vr§io nadzor nad zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu sa
finansijskim planom.

U vezi sa navedenim aktivnostima NO je razmatrao i prihvatio sve informacije vezano
za poslovanje Fonda iz nadleznosti rada Nadzornog odbora

Navodimo neke od vaznijih informacija koje su bile razmatrane na sjednicama
Nadzornog odbora tokom 2018. godine: izvjestaji o izvrSenju finansijskog plana
Fonda, kvartalne izvjestaje o izvrS§enju finansijskog plana Fonda, planove rada Fonda,
finansijske planove rada Fonda, izvjeStaje o utroSku sredstava dodijeljenih po osnovu
javnih poziva, informacije o planovima javnih nabavki, informacije o objavljivanju javnih
poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa razvoja
privrednih drustava i zastitnih radionica, programa odrzivosti postojece razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom i programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaditetom u 2018. godini i javnih poziva za dodjelu nov€anog stimulansa u 2018.
godini, informacije o odlukama Upravnog odbora o raspodijeli finansijskih sredstava
prema raspisanim javnim pozivima, te druge odluke Upravnog odbora vezano za
poslovanje Fonda.

Pokazatelji poslovanja Fonda u 2018. godini: ukupni prihodi od poduzetniCke
aktivnosti i imovine, prihodi od naknada i taksa i prihodi od pruzanja javnih usluga i
primljenih transfera Fonda za period 01.01.- 31.12.2018. godine iznosili su 24,242.456
KM. Iz ostvarenih prihoda i primitaka, izvr§eni su rashodi i izdaci u iznosu od
23,630.582 KM ili 88,29% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Kada su u pitanju uplate posebnog doprinosa prema ¢lanovima 18. i 19 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom
(Zakon) ukupno doznacena sredstva u 2018. godini (prema Sifri: 722568 i 722569) su
19.576.357,00 KM. U 2017. godini doznaéeno je 17.849.995,79 KM sredstava po
¢lanovima 18. i 19. Zakona, na osnovu ¢ega zakljucujemo da je doslo do povecanja
doznacenih sredstava za 9,67% u 2018. godini u odnosu na 2017. godinu.

Fond je u 2018. godini za potrebe finansiranja nov€anih naknada, subvencija plata,
programa razvoja, odrzivosti i profesionalne rehabilitacije, te nov€anog stimulansa za
zaposljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 23.651.916,22 KM, dok je taj iznos za
2017. godinu iznosio 18.745.131,58 KM. Navedeni podaci ukazuju na porast
izdvajanja Fonda prema korisnicima sredstava u 2018. godini u odnosu na 2017.
godinu za 26,17%.

U toku 2018. godine zabiljezeni su sljededi rezultati u radu Fonda:
- 905 osoba s invaliditetom su zaposlene kroz nov€ani stimulans;
- 105 osoba s invaliditetom dodatno je zaposleno kroz programe razvoja;
- 158 osoba s invaliditetom obuhvaéeno je programom profesionalne
rehabilitacije (radno osposobljavanje ili prekvalifikacija i dokvalifikacija u
odgovarajuéim obrazovnim ustanovama);




- Odrzana je zaposlenost kroz isplatu novéanih naknada za 2150 osoba s
invaliditetom i isplatu subvencije plate za 431 osobu s invaliditetom;

- 260 samostalnih obrtnika podrzano je kroz programe odrzivosti;

- 77 privrednih drustava podrzano je kroz programe odrzivosti zaposlenosti;

Nadzorni Odbor je prihvatio sve razmatrane informacije, dokumente, izvjestaje,

planove i odluke Upravnog odbora koje su u nadleznosti Nadzornog odbora bez
primjedbi na iste.

PREDSJEDNIK
ey 25\ NADZORNOG ODBORA

Tomislav Naletili¢

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
- Federalno ministarstvo finansija
- Upravni odbor Fonda
- Direktoru Fonda
- ala

ad 338 800 2298418370
ad. 338 890 2296358521




FOND ZA PROFESIONALNU Ul. Vilsonovo $etaliste 10, Sarajevo

REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Tel: +387 337177 40
OSOBA SA INVALIDITETOM ng3//+387 ?3 z1b78 21
CJ FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE p-iwww.iond.ba

info@fond.ba

Broj: 01-05-2924/19
Datum:14.03.2019. godine

Na osnovu clana 18. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje
osoba sa invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 28/11), ¢lana IX Odluke
o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 48/10), a u skladu sa odredbama
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapos$ljavanju osoba sa
invaliditetom (,SluZzbene novine Federacije BiH", br. 09/10), Nadzorni odbor Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom na 16. sjednici
odrzanoj dana 14.03.2019. godine, donosi

ODLUKU

o usvajanju lzvjestaja o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

Usvaja se lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu, broj: 01-05-2923/19 od
14.03.2019. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK NADZORNOG ODBORA

Tomislav Naletili¢

Dostaviti:
- Direktoru Fonda
- ala
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lzvjeSée o radu
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba s invaliditetom za 2018. godinu

Sarajevo, ozujak 2019. godine
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{ Uvod
1. Opce informacije:

Honiit i ‘ sa invaliditetom
Eond za profesionalnu rehabilitaciju ! ;apgr?qha\:)amsrof?:s?g:alnoj e biftacii
(Fond)_cenoan B o g e i liditetom (Zakon) (,Sluzbene novine
i b Zgﬁ%é)“a: a?lungsggga?naem\fFlBli: %dlukom 0 ognivanju Fonda za
Federacije BiH" br. od strane ! . y OIS Siuzbene novine
[ habilitaciju i zaposljavanje osoba sa mvall_d|tetom (» _
Igl:cjgfala?:ri]jz‘néilr—?‘ b?. 48,j od 0%.08.2010. godine), kao javna ustanova u oblasti
?)Oscr?c?\l/r;ezzss:gg Fonda je Zakon O profesionalnoj.rehgbilitacm, ogposqbljat\i’argéun ;
zaposljavanju osoba sa invaliditetom i Odluka o osnivanju Fondz_a, koprr'wa' jeu i
djelatnost ove ustanove, Strategija za unapredenje prava | poloz_'_aja _ogl 3
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine 2016_-2021. i Konvencija Ujedinjent
naroda o pravima osoba s invaliditetom, s posebnim n_aglaskcv)r_n na.clanak_ 26: -
Osposobljavanje i rehabilitacija i Clanak 27. - Rad i zapo$ljavanje. Aktivnostl
provedene u 2018. godini realizirane su U skladu sa Planom rada Fonda za 2018.
godinu i Financijskim planom Fonda za 2018. godinu.

Vizija Fonda kao vodece federalne ustanove iz oblasti profesionalqe rehabilitacije 1
zaposljavanja osoba s invaliditetom je da svojim programima i mjerama dogtlgne
prihvatljivu stopu zaposlenosti osoba s invaliditetom i da osigura njihovu
odgovarajuéu materijalnu i socijalnu sigurnost.
Misija Fonda je: _
- provoditi politiku razvoja i unapriedivanja profesionalne rehabilitacije |
zaposljavanja osoba s invaliditetom;
- pruziti podr8ku i poticati zapo$ljavanje osoba s invaliditetom kroz mijeru
novcéanog stimulansa;

- financiranje i sufinanciranje programa iz oblasti profesionalne rehabilitacije
koji ée svojom kvalitetom doprinijeti zaposljavanju osoba s invaliditetom;

podrzati razvoj gospodarskih drutava za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom
i zastitnih radionica kroz financiranje i sufinanciranje programa iz ove oblasti;
podrzati odrzivost zaposlenosti osoba s invaliditetom zaposlenih pod
posebnim uvjetima kroz isplate novéanih nadoknada, subvencija placa i
financiranje/sufinaciranje programa odrzivosti zaposlenosti;
- osigurati zakonit i namjenski utro$ak sredstava Fonda;

promovirati pravo na zapoS$ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju osoba s
invaliditetom.

2. Kratki pregled aktivnosti i postignutih rezultata Fonda za profesionalnu
rehablitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom u 2018. godini

U_2018. godini Fond je nastavio da se razvija unato¢ nepovoljnim okolnostima koje
utiedu na proces unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s

invaliditetom. U odnosu na 2017. godinu, u 2018. godini zabiljeZzeno je povecanje
prihoda Fonda za 9,67% zahvaljujuci provedenim aktivnostima.

) o]
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59,42%.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinij i fi iiskoi
> A __ jele neposrednoj financiisk drsci
osobama s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacii J il i

_ | u _ 1ka J€, Oosposobljavanja z
odrfadgna zanimanja, odrzw_ogtn Zaposlenja i napredovanja u profesionalr:oj i ra{ldng}
karijeri. Fond je u 2018. godini za potrebe financiranja nov&anih naknada, subvencija

plgéa, programa ra;voja, odrzivosti i profesionalne rehabilitacije, te novéanog
stl_rr.lulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 23.651.916,22 KM, dok je
taj iznos za 2017. godinu iznosio 18.745.131,58 KM. Navedeni podaci ukazuju na

porast izdvajanja Fonda prema korisnicima sredstava u 2018. godini u odnosu na
2017. godinu za 26,17%.

U toku 2018. godine doneseni su novi pravilnici:

- Praviinik o izmjenama i dopunama Pravilnika o raspodjeli sredstava za
financiranje/sufinanciranje  programa  odrzivosti zaposlenosti, razvoja
priviednih druStava za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih
radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj:
01-02-2-1521/17 od 02.03.2017. godine, broj:  01-05-5-2576/18 od
27.03.2018. godine;

- Pravilnik o0 izmjenama i dopunama Pravilnika o raspodieli sredstava Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu
novcanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom broj: 01-02-
2-1520/17 od 02.03.2017. godine, broj: 01-02-2-2573/18 od 27.03.2018.
godine;

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju prava na isplatu
nov¢anih naknada i subvencije, broj: 01-02-2-1519/17 od 02.03.2017. godine
broj: 01-02-5-2571/18 od 27.03.2018.godine;

Mjere definirane pravilnicima za raspodjelu sredstava Fonda su doprinijele porastu
broja zaposlenih osoba s invaliditetom pod opéim uvjetima, porastu
samozaposljavanja, te kvalitetnijoj podr§ci programima profesionalne rehabilitacije
osoba s invaliditetom u odgovarajuéim obrazovnim ustanovama.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skiadu sa zakonskim propisima:
- Plan rada Fonda za 2019. godinu;

- Financijski plan rada Fonda za 2019. godinu;

- TromjeseCna, Sestomjesetna i devetomjeseéna izvje$¢a o izvrSenju
financijskog plana za 2018. godinu;

- Redovno su sastavijana izvie§¢éa za Federalni zavod za zaposljavanje i

Zupanijske sluzbe za zapo$ljavanje za sredstva uplaéena Fondu prema
¢lanku 59. Zakona.

Na 22. redovnoj sjednici Doma naroda Parlamenta Federacije BiH, 06. lipnja 2018.
godine, Dom naroda Parlamenta Federacije BiH je jednoglasno usvojio lzviesée o
radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom
(Fond) za 2016. godinu i lzvie$¢e o realizaciji Financijskog plana Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2016. godinu.
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Viade Federacie Bosne i Hercegovine, odrzano 26.

A fa izvied Fonda za

travnja 2018. godine, Viada Federacije BiH je usvojila ‘ﬁ;’éﬁ;fgmc’ (;iilé) 22 2017.

 fosionalnu rehabilitaciju | zapoSljavanje osoba sa WHaTE = o b Fonda za
Eodinu kao i izviedée o radu Upravnog | Nadzornog odbora o p

2017. godinu.

Na 139. redovnoj sjednici

24. Raspodiela poticajnih sredstava Fonda

NOVCANI STIMULANS - Objavijena su dva j?;;at pozi;z:e ;sawc;ogljlelrl; Sn;%\:ggggg
stimulansa za novo zaposljavanje osoba s Invaliaite om.. rugplts
' i idi koje se samozaposijavaj

rema: poslodavcima, osobama S |nvr_=\hd|tetom _ | -
|;okretanjgm odgovarajuceg oblika obavljanja samosta!ne'djelatr}os',tl, gospodgrsku;’n
drudtvima za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom i zastitnim radionicama,
udruzenjima itd. o » _
Upravni odbor je donio odluke o raspodijeli 11.614.750,Q0 KM za zaposljavanje 915
osoba s invaliditetom u okviru dva javna poziva za dod!elu novéanog stlmulansa g
2018. godini. Realizacija navedenih sredstava obrazloZena je u poglaviju IV po
tockom 2.

PROGRAMI - U 2018. godini u okviru dva javna poziva raspisani su javni pozivi
prema sljedeéim oblastima i namjenama u skladu sa Zakonom: . .

_ Lot I: Za financiranje/sufinanciranje programa za odrzavanje postojeCe razine
zaposlenosti osoba s invaliditetom. Pravo sudjelovanja po Lotq I imaju
gospodarska druétva za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom i zastitne
radionice. §
Lot Il: Za financiranje/sufinanciranje programa za razvoj privrednih drustava
za zapodljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica. Pravo
sudjelovanja po Lotu Il imaju gospodarska drustva za zapoéljavanje osoba s
invaliditetom i zastitne radionice.

- Lot lli: Za financiranje/sufinanciranje programa profesionaine rehabilitacije
osoba s invaliditetom:

- 3.1. Programi koje provode gospodarska drustva, zastitne radionice i
druga pravne osobe prema Zakonu;

- 3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju,
srednje $kole i druge obrazovne ustanove;

- 3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom
mogu same aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz
vanredno srednje $kolovanje, visoko struéno obrazovanje ili
postdiplomsko studiranje.

- Lot IV: Za financiranje/sufinanciranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba
s invaliditetom koje obavljaju samostainu djelatnost ili poljoprivrednu
djelatnost kao jedino i glavno zanimanje ukljudujuéi i osobe s invaliditetom
koje su zaposlene u skladu sa &lankom 56. stavak 2. i 3. Zakona.

Za navedene programe i projekte Upravni odbor je u okviru dva javna poziva donio
odluke o raspodjeli 5.493.740,22 KM u 2018. godini. Realizacija navedenih
sredstava obrazloZena je u poglaviju IV pod tockom 3.

N
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djelatnost, te novéanih naknada p
zaposlene u zastitnim radionicama,
invaliditetom u zastitnim radionicama.
- UtroSena sredstva Fonda u 2018.

su 5.771.553,00 KM;

- UtroSena sredstva Fonda u 2018. godini po osnovu isplate subvencija pla¢a

za zaposlene osobe s invaliditetom u zastitnim radionicama su 899.373,00
KM.

Ukupno za isplatu novéanih naknada i subvencija neto placa u 2018. godini Fond je
isplatio 6.670.926,00 KM.

godini po osnovu isplate novéanih naknada

Kontinuirano je pruzana stru¢na pomoé¢ korisnicima usluga Fonda u smislu
informiranja i savjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s

invaliditetom, te asistencije u procedurama prilikom ostvarivanja prava kod Fonda ili
izvrSavanja zakonskih obveza.

2.2. Neposredni efekti provedenih aktivhosti i mjera u 2018. godini

Provedene aktivnosti u 2018. godini doprinijele su postizanju sliedec¢ih efekata i
rezultata:

- 905 osoba s invaliditetom je zaposieno kroz novéani stimulans;

- 105 osoba s invaliditetom dodatno je zaposleno kroz programe razvoja;

- 158 osoba s invaliditetom obuhvaéeno je programom profesionalne
rehabilitacije (radno osposobljavanje ili prekvalifikacija i dokvalifikacija u
odgovarajuéim obrazovnim ustanovama);

- Odrzana je zaposlenost kroz isplatu novéanih naknada za 2150 osoba s
invaliditetom i isplatu subvencije plaée za 431 osobu s invaliditetom;

- 260 samostalnih obrtnika podrzano je kroz programe odrzivosti;

- 77 gospodarskih drudtava podrZano je kroz programe odrzivosti zaposlenosti,
programima obuhvaéeno 548 osoba sa invaliditetom:

- Uplate posebnog doprinosa po ¢lancima 18. i 19. Zakona u 2018. godini u
odnosu na 2017. godinu porasle su za 9,67 % zahvaljujuéi aktivnostima koje
su provedene u 2018. godini;

Uplate posebnog doprinosa po &ancima 18. i 19. Zakona od imenovanja
novih rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabilieZile znacajan rast. U
2018. godini uplate su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu.

- Zahvaljuju¢i provedenim aktivnostima u 2018. godini cca 1500 poslodavaca
viSe nego u 2017. godini izvr8ava obvezu prijave EP obrazaca na web
aplikaciji Fonda;

- Fond je promovirao zapoS$ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 19
dogadaja: konferencija, okruglih stolova, promocija.

- Direktno profesionalno informiranje i savjetovanje pruzano je svakodnevno
putem telefona ili direktno u prostorijama Fonda. Prema dostupnim podacima
zaposlenici Fonda obave oko 70 informativnih razgovora dnevno, $to na
godignjem nivou iznosi preko 17000 poziva;
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- Objavlieno je preko 40 informacija na orhovqj intem;é 1s;ragi§ci“;ori\r(ri]2 ‘: ‘2)?;‘?0
ini, koja je prema zabiljezenim podacima u ' _
%gglooo pr{egljede? sa oko 20000 novih korisnika t:j oqnos[l:Jor;‘a:j ﬁog‘ésggml:é o
- ie¢no 5 razgovora sa strankama se O avi u ', Se
l;:gcszjlenjuje da je %ko 1000 direktnih savjetovanja obavljeno u protekloj godini
ostorijama Fonda; _ _
- llig\:eéan]]e broj aktivnih gospodarskih drustava za zaposljavanje os(;)t’r)(a__ﬁ
invaliditetom u odnosu na 2017. godinu sa 87 na 124 u 2(_)18. godlm,.g oji
26 gospodarskih drustava ostvaruju status zastitne ra<'i|on|ce, za 16 vi Se neg][o
u 2017. godini. Gospodarska drustva uspjesno posluju, opstaju na trzistu, te
se kontinuirano razvijaju. _ ]
- Broj samostalnih obrtnika koji ostvaruju pravo na novégr!e ‘nakn_a(_ie Je
porastao sa 649 u 2017. godini na 887 u 2018. godini zahvaljujuéi d(_)djeljenlm
novéanim stimulansima i programima odrzivosti za samostalne obrtnike.

U poglavijima izvies¢a koja slijede ponuden je opseZzniji pregleq spomenutih
aktivnosti koje je Fond provodio u 2018. godini, te o§yrt na pOJ_edme kon_’nkretne
aspekte djelovanja ove ustanove u provodenju politike razvoja profesionalne

rehabilitacije i zapo$ljavanja osoba s invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Il Ostvarivanje sredstava za rad Fonda

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

o Ukupno doznatena sredstva u 2018. godini (prema vrsti prihoda; 722568 i
722569) su 19.576.357,00 KM.

e U 2017. godini doznageno je 17.849.995,79 KM sredstava po ¢lancima 18.
i 19. Zakona, na temelju dega zakljuujemo da je doslo do povecanja
doznadenih sredstava za 9,67% u 2018. godini u odnosu na 2017. godinu.

Tabela 1. Upladena sredstva za poticanje rahabilitacije i zapo$ljavanja osoba s

invaliditetom, a u skladu sa &lancima 18. i 19. Zakona za razdoblje 2014. — 2018.
godine.

oPis

Uplaéena | srédstva "hz.a 2014. 9.123.648,01

poticanje rahabilitacije i 0

zaposljavanja osoba s 2015. 11.195:675,19 Eadon
invaliditetom u skladu sa 2016. 15.047.061,18 35,12%
¢lancima 18. i 19. Zakona 2017 17.849.995,79 18,63%
prema vrstama prihoda : : Y

722568 i 722569 2018. 19.576.357,00 9,67 %

@
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Uplate posebnog doprinosa po Clancima 18. i 19. Zakona od imenovanja novih

rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabiljeZile znatajan rast. U 20 ini
uplate su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu. ’ ' 18. godini

Napomena: Clankom 18. Zakona propisano je da su gospodarski subjekti koji ne
zaposljavaju minimalni propisani broj osoba s invaliditetom U odnosu na ukupan broj
zaposlenih (jedna osoba s invaliditetom na 16 zaposlenih), duzni mjeseéno pri isplati
placa obraCunati i uplatiti u Fond nov&ani iznos u visini 25% prosje¢ne plaée u
Federaciji, za svaku osobu s invaliditetom koju su bili duzni zaposliti po Zakonu.

U clanku 19. Zakona definirano je da su pravni subjekti koji podlijezu obvezi
zaposljavanja osoba s invaliditetom, prilikom isplate placa duzni uplaéivati u Fond
poseban nov&ani iznos u visini 0,5% iznosa isplacene mjesecne bruto plade svih
zaposlenika, izuzev ako zapoS$ljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom
¢lankom 18. Zakona.

Povecanje prihoda koje je ostvareno po ovoj osnovi u 2018. godini je rezultat
neposrednog rada na promoviranju obveze zaposljavanja od strane Fonda, kao i
ostvarene suradnje sa relevantnim faktorima sustava.

Zakonom nisu precizirani mehanizmi kontrole ili nagini obvezivanja subjekata i
institucija iz iznad navedenih zakonskih odredbi da iste ispostuju, kao ni mehanizmi
sankcioniranja onih koji navedene odredbe ne postuju. Posliedica nepostojanja
zakonskih mehanizama kontrole i prinudne naplate sredstava po ¢lancima 18., 19. i
59. Zakona je znacajno umanjenje sredstava za rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
s invaliditetom kojim raspolaze Fond.

Ne postoji precizna evidencija o obvezama uplata prema &lancima 18. i 19. Zakona,
ali je izvjesno da su gubitci zbog neizmirenja zakonskih obveza po navedenim
¢lancima Zakona znatni, te da se radi o sredstvima &jom bi se implementacijom
osigurala mnogo kvalitetnija i obuhvatnija potpora procesima rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom na podru¢ju Federacije BiH. Nije dostupan
precizan podatak koliko je subjekata duzno vriti uplate po istoj osnovi. Djelomic¢an
odgovor na ovo pitanje nude evidencije poslodavaca koji zaposljavaju osobe s
invaliditetom pod opéim uvjetima.

Medutim, azurnost poslodavaca kada je u pitanju popunjavanje evidencijskih
obrazaca nije zadovoljavaju¢a i ne pruza potpuni uvid u stanje na terenu.

Kroz redovna interna izvieS¢a na kolegijima, izvje$éuje se o prihodima Fonda po
¢lancima 18. i 19. Zakona na temelju kojih se procjenjuju rizici u djelu moguénosti
Fonda da realizira direktne zakonske obveze te ostvari zacrtane strategke ciljeve
definirane u Planu rada Fonda u pogledu zaposljavanja i profesionalne rehabilitacije.

2. Financiranje od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje i Zupanijskih
sluzbi zaposljavanja

Clanak 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava
Federalnog zavoda za zapo$ljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih
financijskim planom zavoda za aktivhu politiku zapo$ljavanja u tekucéoj godini, ali i
sredstvima Zupanijskih sluzbi za zaposljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih
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7bi 3lj ' i olitiku
financijskim planom supanijskin sluzbi za zapo$ljavanje za aktivnu p
zaposljavanja u tekucoj godini.

Pored postojanja zakonske obveze, dozsr?alfs sreds;a;\;% ;E:Léaer:}g jg Ssglrg% ng?:\J/f\ti)z
sliavanie Zupanije Sarajevo, Sluzbe za SE [
ZS?uizt?g cfz’alzapoléljava‘r)mje BPZ Gorazde i od Federalnog zavoda za zaposljavanje.

Primijeni tekudi transfer od Sluzbe za zapoéljav?anje Zuganije Sgrajevo .c‘)(stv?\;zrr\ejs _l;
i>nosu od 618.934,00 KM, od SluZbe za zaposljavanje ZSBI/SB Trvavm <t>s 'e]u
u iznosu od 5.000,00 KM, i od Sluzbe za zaposljavanje BPZ Gorazde ostvaren ]
iznosu od 17.044,00 KM. . _ o
Doznatena sredstva Federalnog zavoda za zaposljavanje u 2018. godini su
3.792.250,00 KM. 3 )
Znad&ajno se derogiraju zakonske obveze ovih ustanova,_zbog Cega se na_knadr-\o i
sa zakagnjenjem, nakon provedenog rebalansa, u pravilu u umanjenim iznosima
uplaéuju sredstva u Fond. Zupanijske sluzbe za z?poslja_vanje opravdavaju
navedeno nedostatkom sredstava za aktivnu politiku zaposljavanja.

i Evidencije

Vodenje evidencije o poslodavcima, plaéama i iznosu posebnog doprinosa
kao i zaposlenim osobama s invaliditetom

Pravilnik o sadrzaju i nadinu vodenja evidencija zaposlenih osoba s invaliditetom je
objavljen 25.04.2011. godine u Sluzbenim novinama FBiH broj: 21/11, u kojem su
propisane tri evidencije, i to kako slijedi:

- Evidencije o poslodavcu,

- Evidencije o zaposlenim radnicima — osobama s invaliditetom i

- Evidencije o plaéama.
Uputstvo i obrasci za vodenje evidencija o poslodavcima, placama i iznosu
posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom, definiranim kroz EP

obrasce, objavlieni su 08.07.2015. godine u SluZbenim novinama Federacije BiH
broj: 52/15.

U skladu sa Zakonom, navedenim Pravilnikom i uputstvima, poslodavcima je
propisan rok za dostavljanje obrazaca elektronskim putem jednom godiSnje, a
najkasnije do 31.03. svake godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine vlastitim sredstvima osigurao sustavno pracenje uplata
posebnog dobrinosa, te je instaliranjem softvera (http://ap.fond.ba), kreirana baza

svih registriranih poslovnih subjekata u Federaciji BiH kod Porezne uprave
Federacije BiH.

Broj registriranih poslodavaca kroz aplikacijski softver Fonda na datum 11.12.2018.

godine je 13787. Procjenjuje se da bi ovu obvezu na podruju Federacije BiH trebalo
obavljati ukupno preko 50.000 posiodavca.

U tabeli ispod vidljivi su rezultati provodenja aktivnosti informiranja poslodavaca o
_obvezn popunjavanja EP obrazaca vezanih za evidenciju o poslodavcima, placama i
Iznosu posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom.
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Tabela 2. Broj registriranih poslodavaca na aplikacijski softver na- http.//ap.fond.ba

r\‘
OPIS DATUM UKUPNO
oo S . 31.03.2015. 74 ]
roj registriranih poslodavaca kroz
aplikacijski softver Fonda 21 ?ggg}g g§22
18.12.2017. 12301
11.12.2018. 13787

Za sve registrirane poslodavce Fond ima mo
posebenog dobrinosa i redovno izvr$avanije iste.
Zahvaljujuéi provedenim aktivnostima u 2018. godini, cca. 1500 poslodavaca vise
nego u 2017. godini izvr8ava obavezu prijave EP obrazaca na web aplikaciji Fonda.

guénost uvida u obvezu uplate

IV Aktivnosti i mjere podrske korisnicima sredstava Fonda

1. Isplata novéanih naknada i subvencija plaée

U skladu sa &lancima 48., 51., 53. i 56. Zakona, gospodarsko drustvo za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom, zastitna radionica, organizacija osoba sa
invaliditetom koja ima zaposlenih osoba sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje
obavljaju samostalnu djelatnost imaju pravo na novéanu nadoknadu za zaposlene
osobe sa invaliditetom koje zaposljavaju pod posebnim uvjetima a u skladu sa
clankom 15. stavak 6. Zakona, na temelju:

- placenog doprinosa za mirovinsko i invalidsko osiguranje,

- plaéenog doprinosa za zdravstveno osiguranje,

- placenog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,

- poreza na dohodak.

Navedeno pravo na nov€anu nadoknadu pripada i osobama iz &lanka 56. stavak 2. i
3. Zakona tj. samostalnom poduzetniku / poljoprivredniku koji je roditelj, dijete ili

bracni partner osobi sa invaliditetom koju zaposljava. Pravo se ostvaruje za plaéene
poreze i doprinose u Federaciji BiH. '

Gospodarsko drustvo ili organizacijska jedinica gospodarskog drustva koje ostvaruje
status zastitne radionice, pored nov&ane nadoknade iz &lanka 2. ovog Pravilnika, a u
skladu sa Clancima 53. i 29. Zakona, ima pravo na subvenciju neto place zaposlenih
osoba sa invaliditetom u skladu sa Zakonom, u visini 30% od prosje¢ne neto plac¢e u
Federaciji BiH, kao i pravo na novéane nadoknade za sve ostale zaposlenike.

Isplata novCanih naknada i subvencija su izravne zakonske obveze Fonda. Isplata

novCanih naknada i subvencija vr8ena je kontinuirano, a broj korisnika se u 2018.
godini znacajno uvecao.

Fond je u toku 2018. godine isplacivao:
- NovCanu naknadu po osnovu uplaéenih poreza i doprinosa prema 116
gospodarskih drustva za 565 zaposlenih osoba s invaliditetom:
- Nové&anu naknadu prema 26 zaétitnih radionica za 515 zaposlenih;
- Subvenciju place u iznosu od 30% od prosje¢ne neto plaée u FBiH prema 26
zastitnih radionica za 431 zaposlenu osobu s invaliditetom;
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. : 4
Geni eza i doprinosa prema 8
_ Novéanu naknadu po osnovu uplacenih por O T

organizacije osoba s invaliditetom za za_poslemh 1_8((:o os_on R ST osoba s
- Novéanu naknadu po osnhovu uplaéenih poreza | aopn

invaliditetom koje obavljaju samostalnu djel'.?\tnost;l
- Nov&anu nadoknadu za 50 osoba zaposlenih u skia

(rodbinska veza).

du sa &lankom 56. Zakona

Tabela 3. Prikaz porasta obveza Fonda u protekiih pet godina u pogledu isplata

nové&anih naknada i subvencija plaéa
l|. KORISNIK PRAVA BROJ OSOBA KOJE OSTVARUJU PRAVO PO N

(BROJ ZA 2018. GODINU) GODINAMA
2018. 2017. 2016. 2015. 2014.

I« s 18 8

Rodbinska veza (50) 50 51 34

Samostalni obrtnici 837) 837 649 414 243 1 2;

Zaétitne radionice (26) 515 213 167 16 T

Gospodarska drustva (116) 565 385 246 164 e

Organizacije OSI (84) 180 129 146 122

Ukupno nadoknada: 2147 1427 1007 720 602

Subvencija plate: 431 175 131 136 124
| Sve ukupno: 2578 1602 1138 856 726 |

Proporcijalno poveéanju broja gospodarskih druStava za zapoéljayanje osopa s
invaliditetom i poveéanju broja zaposlenih osoba s invaliditetom u njima, povecanju
broja osoba s invaliditetom koje su pokrenule odredeni oblik samostalne djelatnosti,
u 2018. godini porastao je i iznos sredstava potrebnih za financiranje ovog prava,
kao i obveze Fonda u vezi sa servisiranjem navedenog prava.

Kroz redovna interna izvie$éa na kolegijima, izvjeStava se o porastu zahtjeva po
osnovu novéanih naknada i subvencije plaéa na osnhovu kojih se procjenjuju rizici u
djelu moguénosti Fonda da realizira izravne zakonske obveze kada je u pitanju ovo
pravo. Rast ove obveze predvida se i kroz pracenje zaposljavanja pod posebnim
uvjetima $to izravno utjeée na rast ove zakonske obveze.

Tabela 4. Tabelami prikaz porasta obveze Fonda za financiranje prava za novéanu

naknadu i subvenciju place za zaposlene osobe s invaliditetom za razdoblje 2011 -
2018. godine

| BROJ OSOBA ZA NOVCANE
GODINA NADOKNADE | SUBVENCIJE IZNOS SREDSTAVA
PLACA
2011. 76 251.638,00
2012. 170 564.415,00
2013. 421 1.325.244,00 |
. 2014, 723 2.042.592,00
- 2015. 856 2.521.827,00
- 2016. 1138 3.335.920,00
2017. 1602 4.184.373,00
2018. 2578 6.670.926,00

4.0
LA"J
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U tabeli 4. evidentan je porast obveza Fonda u po ' cani i
i gledu isplate novéanih naknada i
subvencija plac¢a, koje su u odnosu na 2017, odinu ini

s g u 2018. godini porasie za
Isplata nov€anih naknada i subvencij
struCne obrade zahtjeva i

ostvarivanje navedenih prava.

=ncija vréena je kontinuirano, nakon prethodne
proviere relevantnih &injenica koje su temelj za

U izvjestajnom razdoblju Fond je imao rashod od 5.771.553,00 KM po osnovi
placenih poreza i doprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom i 899.373,00 KM po
osnovi isplate subvencija na pla¢u za zaposlene osobe s invaliditetom y zastitnim
radionicama.
Ovom aktivno$¢u konkretno je podrZana odrzivost zaposlenosti za ukupno 2578
osoba s invaliditetom $to ukljuduje 2147 osoba za koje je isplacivana novéana
naknada i 431 osoba koja je ostvarivala pravo na subvenciju place.

2. Novcani stimulans za zaposljavanje osoba s invaliditetom

Raspodjela sredstava nov€anog stimulansa za novo zapoS$ljavanje osoba s
invaliditetom u 2018. godini izvrS8ena je putem dva javna poziva, a u skladu sa
vazecim Pravilnikom o raspodieli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu novéanog stimulansa za novo
zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Pravo sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom u skladu sa odredbama Zakona na razdoblje od najmanje 12 mjeseci,
te osobe koje se samozapoS$ljavaju kroz pokretanje i registriranje samostalne
djelatnosti. Prednost prilikom vrednovanja zahtieva data je poslodavcima koji
zaposljavaju osobe s invaliditetom na neodredeno vrijleme pod opéim uvjetima i onim
subjektima koji zaposljavaju teze zaposljivu osobu s obzirom na visinu invalidnosti.

U skladu sa odredbama Zakona, pod posebnim uvjetima zaposijavaju se osobe s
invaliditetom u ustanovi ili gospodarskom drustvu koje je osnovano radi
zaposljavanja osoba s invaliditetom. Pod zaposSljavanjem pod posebnim uvjetima, u
smislu Zakona, smatra se i zapoSljavanje u organizacijama osoba s invaliditetom, i

samozaposljavanje (pokretanje obrta, obavljanje samostalne djelatnosti i obavljanje
poljoprivredne djelatnosti kao jedinog i glavnog zanimanja).

Pod op¢im uvjetima zapoS$ljavaju se osobe s invaliditetom na otvorenome trzistu
rada, u drZavnim ftijelima, tijelima pravosuda, tijelima lokalne uprave, javnim
sluzbama, ustanovama, fondovima, javnim poduzeéima, gospodarskim drustvima i
drugim pravnim osobama koje nisu osnovane za zapo$liavanje osoba s
invaliditetom, u skladu sa Zakonom.

U skladu sa prioritetima definiranim Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom
Ujedinjenih naroda, i prioritet Fonda je ukljuéenje osoba s invaliditetom u opce
drustvene tijekove i njihova potpuna integracija i otklanjanje svih vidova segregacije
ili diskriminacije prema ovoj populaciji. S tim u vezi, Fond teZiste stavlja na potporu
zaposljavanju osoba s invaliditetom pod op¢im uvjetima, odnosno na otvorenom
trziStu rada u javhom i privatnom sektoru.

d.d
LI |
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a nov&anog stimulansa po jednoj novo‘zapgotslesgloc:,z?l?;niasl

ba javna poziva u 2018. godini iznosila je 7.00_0_,00 KM, s tim § gobl'a N s
3v2<’:1avao u skladu sa kriterijem visine invalidr}os’n i \.'remengkogf3 r?ﬁaksi r!n Nl
osoba zaposljava (odredeno!neodredeno vrijeme), tako ba B e
novianog stimulansa iznosio do 15.7'50,0(_3 KM za osobe L o s
zaposlene na neodredeno vrijeme koje pritom ostvaruju pra

pomoc.

Visina osnovnog iznos

Na prvi javni poziv koji je objavijen 16.04.201?. qu?ne, pristiglo je 400 zahtjeva za
zapoéljavanje/samozapoéljavanje 615 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva Komisije za raspodijelu novcanog st(:)rgt{nlinsg
za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda duo_nlo je gbg 2
raspodijeli sredstava za dodjelu novcanog stimulansa za zgposij_avanje 0S i

invaliditetom u 2018. godini. Donesena je odluka o zapoél}avan]u_ﬂ{, 0s0 e s
invaliditetom za Gije zapo$ljavanje je izdvojeno 5.995.500,00 KM..U_Zimalum.u obzir
odustajanje od zaposljavnja za dvije osobe s invaliditetom za kOjl? je pwopltno uo
odobrio sredstva novéanog stimulansa, izvrsena je raspodijela novéanog stimulansa

za zaposljavanje/samozapo$ljavanje 472 osobe s invaliditetom, kako slijedi:

Tabela 5. | Javni poziv od 16.04.2018. godine - rekapitulacija

IZNOS UKUPNO
DODJELJENIH | ZAPOSLENIH .
SREDSTAVA OSOBA ODREDENO | NEODREDENO OPCI POSEBNI |
5.974.150,00 472 91 381 139 333

Iznos ispla¢enih sredstava na ime novéanog stimulansa za zaposlfjavanje osoba s
invaliditetom na temelju zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
objavljenom 16.04.2019. godine iznosi 4.253.200,00KM.

|znos sredstava od 1.720.950,00 KM odnosi se na uvec¢anje nov€anog stimulansa po
osnovi zapo$ljavanja osoba s invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno vrijeme,
uvecéanje novéanog stimulansa za osobe s invaliditetom koje se samozaposljavaju i

za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom, a koje ¢e biti isplaceno nakon 15
mjeseci po podnosenju izvie$ca o namjenskom utroSku sredstava.

Na drugi _javni_poziv koji je objavijen 24.09.2018. godine, podnesena su 315
zahtjeva za zaposljavanje/samozaposljavanje 534 osobe s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva Komisije za raspodijelu novéanog stimulansa
za zaposljavanje osoba s invaliditetom, Upravni odbor Fonda donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novéanog stimulansa za zapoSljavanje osoba s
invaliditetom u 2018. godini. Donesena je odluka o zaposijavanju 441 osobe s
invaliditetom za Cije zaposljavanje je izdvojeno 5.619.250,00 KM. Uzimajuc¢i u obzir
odustajanje od zapo$ljavanja osam osoba s invaliditetom za koje je prvobitno UO
odobrio sredstva nov€anog stimulansa, izvr$ena je raspodijela nov&anog stimulansa
za zaposljavanje/samozaposljavanje 433 osobe s invaliditetom, kako slijedi:

FEal
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Tabla 6. Il Javni poziv od 24.09. 2018. godine

— rekapitulacija
IZNOS UKUPNO ] l
DODJELJENIH | ZAPOSLENIH
SREDSTAVA OSOBA ODREDENO | NEODREPENO OPCI POSEBNI
5.521.600,00 433 93 340 139 294

Iznos isplacenih sredstava na ime novéano
invaliditetom na temelju zahtjeva koji su podnesen
objavljenom 24.09.2018. godine iznosi 3.970.400,00
Iznos sredstava od 1.551.200,00 KM odnosi se na uvecanj
osnovi zapo$ljavanja osoba s invaliditetom kod poslodava
uvecanje nov&anog stimulansa za osobe s invaliditetom
za novo zapoSljavanje osoba s invaliditetom, a koja

mjeseci po podno$enju izvjestaja o namjenskom utrosku

Tabela 7. Rast broja zaposlenih osoba s invaliditetom
izdvojenih sredstava dodjeljenih kroz novéani stimulans z

KM.

invaliditetom za razdoblje 2011. - 2018. godina

g stimulansa za ZapoSljavanje osoba s
i prema Javnom pozivu Fonda

€ novCanog stimulansa po
ca na neodredeno vrijeme,
koje se samozaposljavaju i
Ce biti isplacéeno nakon 15
sredstava.

po godinama i porast
a zapoSijavanje osoba s

1ZNOS UKUPNO .
JAVN] POZIV DODJELJENIH | ZAPOSLENO | ODREPENO | NEODREDENO OPCI | POSEBNI
SREDSTAVA OSOBA
PROSINAC 2011. 150.000,00 30 19 11 15 15
TRAVANJ 2012, 792.348,04 83 66 17 30 53
STUDENI 2012. 1.035.440,00 104 54 50 52 52
TRAVANJ 2013. 1.220.854,00 132 73 59 42 90
LISTOPAD 2013. 1.735.598,00 160 60 100 91 69
TRAVANJ 2014, 1.885.911,00 163 18 145 71 92
LISTOPAD 2014. 2.558.200,00 218 26 192 115 103
SVIBANJ 2015. 2.944.200,00 244 60 184 152 92
LISTOPAD 2015. 3.491.950,00 291 60 231 135 156
TRAVANJ 2016. 3.404.450,00 282 62 220 144 138
RUJAN 2016. 3.353.350,00 274 61 213 149 125
OZUJAK 2017. 3.605.000,00 294 61 233 114 180
RUJAN 2017. 5.824.000,00 455 65 390 184 271
TRAVANJ 2018. 5.974.150,00 472 91 381 139 333
RUJAN 2018. 5.521.600,00 433 93 340 139 294 |
Ukupno: 43.497.051,04 3635 869 2766 1572 2063

U okviru navedenih podataka u Tabeli 8. mo
eventualnih promjena u toku implementacije sre

guéa su manja odstupanja uslijed
dstava nov¢anih stimulansa kao &to

su: povrat neutroSenih sredstava, nenemjenski utro$ena sredstva zbog Cega se
primjenjuje mjera osiguranja ili eventualno odustajanje od novéanog stimulansa
korisnika sredstava ili osoba s invaliditetom u toku realizacije nov&anog stimulansa.
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3. Financiranjei sufinanciranje programa i projekata

Upravni odbor Fonda je u izvjestajnom razdoblju donio odluke 0 rquqdjeli 2;?23?%2
za financiranje/sufinanciranje programa profesionaine rehabilitacije il 'Zripdv é i
osoba s invaliditetom u ukupnom iznosu od 5.493.740,22 KM u okvi

poziva, raspisana 16.04.2018. godine i 24.09.2018. godine.

Konatnu odluku o raspodjeli sredstava po ja_vmrvr) poziva d_omo je Upravni soqgl?t:
Fonda na prijedlog komisije koja je prethodnq_!zvrsﬂg ot?ra.d‘u i vrednovanje pr iil-,éim
programa i projekata u skladu sa kriterijima | mjen_llmq utvrdenim \éav_ ol
Pravilnikom o raspodieli sredstava za ﬁnanciranjelsuﬁn'ancwgnje programa c_)d E[ZI;/ i
zaposlenosti, razvoja gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom

sa&titnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.

U okviru prvog javnog poziva u 2018. godini Upravni odbor je donio odluku 9
raspodijeli sredstava u ukupnom iznosu od 3.310.245,51 KM, za programe u okviru:
LOT I, 11, I1i IV kako slijedi:

Nakon strugne obrade i vrednovanja zahtjeva i Odluke Upravnog odbora izvr$ena je
raspodjela nov&anih sredstava kako slijedi:

Lot I: Za financiranje/sufinanciranje programa za odrzavanje postojece razine
zaposlenosti osoba s invaliditetom: _
- za 77 gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitne
radionice izdvojen je ukupni iznos od 1.590.461,82 KM. lzvr$enje granta u
2018. godini ostvareno je u cjelokupnom iznosu. U okviru 77 programa Lotom
| je obuhvaéeno 548 osoba s invaliditetom.

Lot Il: Za financiranje/sufinanciranje programa za razvoj privrednih drustava za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zaétitnih radionica:

- za 49 subjekata raspodjeljeno je 1.099.500,00 KM. Izvr&enje granta u 2018.
godini ostvareno je u cjelokupnom iznosu. U skladu sa obvezom definisanom
pravilnikom o raspodjeli sredstava 49 osoba s invaliditetom zaposleno je
sredstvima aplikanata bez dodatne podrske Fonda, a 296 osoba s
invaliditetom je obuhvaéeno programima razvoja.

Lot lll: Za financiranje/sufinanciranje programa profesionaine rehabilitacije osoba s
invaliditetom;

3.1. Programi koje provode gospodarska drustva, zastitne radionice i druge pravne
osobe prema Zakonu. Nije bilo aplikacija;
3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje 3kole i
druge obrazovne ustanove. U okviru Lota 3.2 pristigle aplikacije nisu zadovoljile
uvjete javnog poziva, te nisu uvrstene u raspodijelu sredstava.
3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom mogu same
aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz vanredno srednje §kolovanje,
visoko stru&no obrazovanje ili postdiplomsko studiranje.

- za osoba s invaliditetom odobreno je 134.159,00 KM. lzvrSenje granta u

2018.godini ostvareno je u iznosu od 131.659,00 KM zbog odustajanja jedne osobe
s invaliditetom.

A 4
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.LOT. Iy - Za ﬁr_lanciranj_el_suﬁnanciranje Programa odrZivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno Zanimanje

ukljuéujuéi | osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa Clankom 56. stavak
2.1 3. Zakona: '

- za 100 samostalnih obrtnika odiukama U

491.124,69 KM. Izvr$enje granta ostvareno j
iznosu;

Pravnog odbora dodjeljeno je
e u 2018. godini u cjelokupnom

U_okviru drugog javnog poziva Upravni odbor je donio odluku o raspodijeli
sredstava u ukupnom iznosu od 2.183.494,71 KM za programe u okviru: LOT I, Il i
IV kako slijedi:

Lot 1I: Za financiranje/sufinanciranje programa za razvoj gospodarskih drustava za
zaposljavanje osoba s invaliditetom i zastitnih radionica:

- za 56 subjekata raspodjelieno je 1.187.218,39 KM. IzvrSenje granta u 2018.
godini realizirano u iznosu od 1.176.218,39 KM (jedan subjekat je odustao od
realizacije programa u vrijednosti od 11.000,00 KM). U skiadu sa obvezom
definiranom pravilnikom o raspodjeli sredstava 56 osoba s invaliditetom
zaposleno je sredstvima aplikanata bez dodatne podréke Fonda, a 436 osoba
s invaliditetom je obuhvaéeno programima razvoja.

Lot lll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom;

3.1. Programi koje provode gospodarska drustva, zastitne radionice i druge pravne
osobe prema Zakonu. Nije bilo aplikacija.
3.2. Programi koje provode ustanove za profesionalnu rehabilitaciju, srednje skole i
druge obrazovne ustanove. U okviru Lota 3.2 pristigle aplikacije nisu zadovoljile
uvjete javnog poziva, te nisu uvrStene u raspodijelu sredstava.
3.3. Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom mogu same
aplicirati na program profesionalne rehabilitacije kroz vanredno srednje Skolovanje,
visoko strucno obrazovanje ili postdiplomsko studiranje.

- za 121 osobu s invaliditetom odobreno je 296.405,00 KM. lzvrSenje granta u

2018. godini ostvareno je u cijelokupnom iznosu.

LOT IV - Za financiranje/sufinanciranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavijaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje,
ukljuCujuci i osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa &lankom 56. stavak
2.1 3. Zakona:
- za 160 samostalnih obrtnika dodjelieno je 699.871,32 KM. IzvrSenje granta u
2018. godini ostvareno je u cjelokupnom iznosu.

A
L
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Tabela 8. Iznosi izvrSenja poticaja za pro

- 2018. godine

grame prema namjenama javni pozivi 2011.

hA NOVCA?::S UKUC:?)I:O
| avNIPOZV 0?.2?}{?\7 T | Rrazvol ST':("%Q REHABILITACIIA | JAVNON
s 164.125 oﬂ 850.000,00

PROSINAC 2011. |  553.075,00 132.800,00 310' T
TRAVANJ 2012. | 428.796,00 | 499.152,87 294, ,00 1.117. 024,48
STUDENI 2012. \ 730.224,48 | 148.500,00 229.300, 1. 143.200. 00
TRAVANJ 2013. \ 540.200,00 | 406.700,00 196.300,00 | 1. .196.00
LISTOPAD 2013. 657.091.00 | 411.770,00 | 216.615,00 266.720,00 | 1.542.196,
TRAVANJ 2014 482.461,00 | 420.853,00 | 301.897,00 210.000,00 | 1.415.211,00

| LISTOPAD 2014. 792.316,00 | 453.893,00 | 320.300,00 130.132,00 | 1.696.641,00
SVIBANJ 2015. 278.610,24 278.610,24
LISTOPAD 2015. 342.750,79 | 664.751,80 237.472,62 | 1.244.97521
TRAVANJ 2016. 1218.822,23 | 237.859,44 249.141,20 | 1.705.822,87
RUJAN 2016. 293.827,80 | 739.527,41 290.755,07 | 1.324.110,28
OZUJAK 2017. 1.390.878,93 | 542.111,49 144.395,00 | 2.077.385,42
RUJAN 2017. 1.696.198,16 | 1.174.460,00 183.715,00 | 3.054.373,16
TRAVANJ 2018. 2.081.586,51 | 1.099.500,00 131.659,00 | 3.312.745,51
RUJAN 2018. 699.871,32 | 1.176.218,39 206.405,00 | 2.172.494,71
Ukupno: 10.916.284,98 | 8.832.321,88 | 1.394.012,00 3.014.929,89 | 24.157.548,75

U okviru navedenih podataka u tabeli 9. moguéa su manja odstupanja uslijed
eventualnih promjena u tijeku implementacije sredstava programa kao $to su: poyrgt
neutroenih sredstava, nenemjenski utro§ena sredstva, zbog cega se primjenjuje
mjera osiguranja (mjenica/bankovna garancija) ili eventualnog odustajanja od
odredenih odobrenih namjena u tijeku implementacije programa.

V Provodenje nadzora nad korisnicima sredstava Fonda u pogledu
namjenskog utroska dodijeljenih sredstava

Fond je u izvjeStajnom razdoblju dodatno razvio i odgovarajuce mehan.i_znpe i
aktivnosti kontrole i pracenja namjenskog utrodka sredstava koja su dodijefiena
korishicima (novéana naknada, subvencija neto place, nov&ani stimulans, programi |

projekti), a u skladu sa uvietima i kriteriima utvrdenim Zakonom te sliedecim
pravilnicima:

- Pravilnik o raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odrzivosti
zaposlenosti, razvoja gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom,
broj: 01-02-2-1521/17 od 02.03.2017. godine i izmjenama istog broj: 01-05-5-
2576/18 od 27.03.2018. godine;

- Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom za dodjelu novéanog stimulansa za novo

4.0
T
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_zap_oéljavaqje osoba_ s invaliditetom broj: 01-02-2-1520/17 od 0
rzgjen?ma Istog broj: 01-02-2-2573/18 od 27.03.2018. godine;
- Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu novéanih naknada’i subvencije, broj:

_ : 1 01-
02-2-1519/17 qd 02.03.2017. godine i izmjenama istog broj: 01-0£5~728g3 od
05.0_9.2_0_17.godme, izmjenama i dopunama broj: 01-02-2-8046/17 od 05.10.2017.
godine i izmjenama i dopunama broj: 01-02-5-2571/18 od 27.03.2018.godine:

2.03.2017. godine i

Neposredan nadzor nad svim subjektima kojima je dodijeljen poticaj je
trenutno nemoguce ostvariti s obzirom na skromne kadrovske kapacitete u Fondu i
Cinjenici da u svakom trenutku Fond mora pratiti nagin utrogka dodijeljenih sredstava
unatrag dvije godine, s obzirom na duzinu trajanja programa i novcéanih stimulansa.
Tome u prilog govori podatak da je u izvjestajnom razdoblju u procesu
implementacije ili izvjestavanja bilo:

a) 1089 programa u okviru lotova |, Il, lil, IV

b) 1456 novéanih stimulansa za novo zapo$ljavanje.
S obzirom na navedeno, kada su u pitanju novéani stimulansi, Fond namjenski
utroSak sredstava provjerava kroz uvid u izvje$éa, a prema moguénostima za
odredeni broj subjekata obavlja se i neposredni nadzor, a obavezno ukoliko postoje
indicije koje ukazuju na odstupanje od preuzetih obveza ili nenamjenski utro$ak
sredstava.
U 2018. godini redovno su sastavljana izvje$éa o realizaciji programa i novéanih
stimulansa. Navedena izvjeS¢a su usvajana na sjednicama Upravnog odbora i
dostupni su u formi informacija za potrebe rada Nadzornog odbora.
Kada su u pitanju programi, Fond izvr§ava neposredan uvid u rad svih gospodarskih
drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom. Broj gospodarskih drustava u 2018.
godini porastao je na 124 aktivna gospodarska drustva, $to usloznjava proces
izravnog nadzora rada istih koji su rasprostranjeni na podrugju cijele FBiH.
Sa sadrZajem navedenih izvje$¢a upoznat je i Nadzorni odbor Fonda putem
redovnih sjednica.
Sva spomenuta izvjeS¢a su na kraju razmotreni i usvojeni od strane Upravnog
odbora Fonda uz usvajanje adekvatnih popratnih zakljuéaka i mjera.

U 2018. godini pokrenute je 41 mjenica kao mjera osiguranja uslijed nenamjenskog
utroSka sredstava, nedostavljanja pravdanja sredstava ili krenja drugih odredbi
ugovora.

Kroz redovna interna izvje$¢a na kolegijima, izviestava se o realiziranim nadzorima,
izviesCima o realizaciji programa i nov¢anih stimulansa, identificiraju se rizici vezani

za eventualne nenamjenske utroSke sredstava te planiraju aktivnosti na suzbijanju
navedenih rizika.

VI Rad tijela Fonda

Tijekom 2018. godine Upravni odbor je odrzao devet sjednica. Na sjednicama su

razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda u skladu sa Zakonom i
Statutom, od kojih izdvajamo:

» Usvojena su izvieS¢a o financijskom poslovanju i o radu Fonda za 2017.
godinu i isti dostavljeni Parlamentu FBiH;

» Usvojeni godidnji plan rada i financijski plan Fonda za 2019. godinu;

4=
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e Usvojene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za dodjelu novc;ac\jng‘\i
stimulansa za zaposljavanje osoba s invaliditetom | odluke o raspod)
redstava po istim; . o
. stvoiene psu Odluke o raspisivanju dva javna poziva za ﬁngncwange i
sufinanciranje programa profesionaine rehabilitacije |_zapos|]avanja osoba s
invaliditetom, kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim;
e Razmatrana su i usvajana izvies¢a o namjenskom utrosku sredstava.

Nadzorni odbor Fonda je u 2018. godini odrzao Sest sjednicia na kojima su
razmatrana pitanja iz nadleZnosti ovog tijela Fonda. U okviru 74 tocl'(_e dne_v_nog redq
Nadzorni odbor je informiran kroz cca 170 razlicitih dokumanata koji su bili sastavni
dio materijala za sjednice, a odnose se na poslovanje Fonda, odiuke Upravnog
odbora, razli¢ita izvie$éa itd. U vezi sa navedenim aktivhostima NO je razmatrao |
prihvatio sve informacije vezano za poslovanje Fonda iz nadleznosti rada Nadzornog
odbora bez primjedbi na iste.

Sve poslove vezane za rukovodenje Fondom, tj. zastupanje i predstavijanje ove
ustanove, kao i koordinaciju rada, obavljao je direktor Fonda.

Tijekom 2018. godine radnici Fonda su bili ukljuéeni u odgovarajuce procese
edukacije u skladu sa potrebama ustanove. Zaposlenici koji obavljaju financijske i

pravne poslove su sudjelovali na redovnim seminarima koje organizuju stru¢ne
agencije.
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VIl Zaklju¢ak

U izvies¢u je ponuden pregled dj e T waligi ;
N jelovanja i akt .
politike u oblasti profesionalne rehabilitacije i sapogiarn s .ON98 Na provodenju

osoba s invaliditetom u

navedenom vrstom poticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhvacenih poticajima u 2018. godini.

Tabela 9. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata - realizirano za 2018.

BROJ OSOBA S INVALIDITETOM -
VRSTA POTICAJA UPAN 1) /
A UKPO'ac 5’103 | OBUHVAGENO POTICAJIMA

Novg&ana nadoknade za :
placene poreze i doprinose i 6.670.926,00 KM
subvencija plaée

~ 2147 osoba - novéane nadoknade
- 431 osoba - subvencija place

Nov€ani stimulansi za novo 11.495.750,00 KM | - 905

zaposljavanje
105 - zaposlenih na neodredeno vrijeme
Fi iranie 600 kroz program razvoja;
aC i S\eS PIOGRAI e 158 - osoba obuhvaéeno programima
profesionalne rehabilitacije;
Ukupvno krf:_,;:rograt\)me 5.485.240,22 KM 260 - samostalnih obrtnika podrzano kroz
podrzano o programe odrZivosti
548 - osoba s invaliditetom obuhvacéeno u
Okviru 77 programa odrzivosti.)
Ukupno za 2018. godinu | 23.651.916,22 KM 4554

Ciljevi djelovanja Fonda za nadolazeée razdoblje:

- Osigurati sredstava za funkcioniranje Fonda i utjecati na unaprijedenje
sustava naplate posebnog doprinosa po ¢lancima 18. i 19. Zakona;

- Unaprijediti opfe akte Fonda kojima se regulira ostvarivanje prava korisnika:

- Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Financijskim upravljanjem i kontrolom
FUK-a u cilju uspjeSnog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda:

- Unaprijediti mjere zapos$ljavanja osoba s invaliditetom:;

- Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom:

- Unaprijediti proces suradnje sa poslodavcima i ciljanim skupinama;

- Jacanje unutarnje financijske kontrole Fonda uspostavom Jedinice za internu
reviziju u skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javhom sektoru u F BIH
(»Sluzbene novine Federacije BIH*, br. 47/08 i 101/16)

- Poboljati interne akte Fonda%ﬁ@mdenja poslovnih procesa.
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BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOQVINE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA
INVALIDITETOM

IZVJESCE O REALIZACIJI FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2018. GODINU

Sarajevo, oZujak 2019. godine



1ZVJESCE

O REALIZACII FINANCIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU

IDITETOM ZA
HABILITACIJU | 2APOSLJAVANJE OSOBA SA INVAL
RERA RAZDOBLJE 01.01. - 31.12.2018. GODINE

Financijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanie osoba. sa
nvaliditetom za 2018. gedinu, realiziran je u razdoblju 01.01. - 31.12.2018. godine,

kako slijedi:

RACUN PRIHODA | RASHODA u KM

! PRIHOD! | PRIMICI 24,242 456
1.1.  Neporezni prihodi 19,809.228

1.2. Tekuée potpore (grantovi) 4,433.228

H RASHOD!1 | IZDACI 23,630.582
1.1. Tekudéi rashodi 23,531.163

1.2. Kapitalni rashodi 99.419

I VISAK (+)/ MANJAK () (1-11) 611.874

Pregied planirar_m_ih i ostvarenih prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka, zavrsnog
stanja transakcijskih ratuna kod Asa banke d.d. Sarajevo i Unicredit bank d.d.
Mostar, potetnog i zavrénog stanja imovine i izvora imovine, te podaci o stanju

potraZivanja i obveza za razdoblje 01.01. do 31.12. 2018. godine &ine sastavni dio
ovog lzvjedéa.



SADRZAJ

11

111

v

Obrazlozenje

Pravni temel]
Uvod

PRIHODI

Neporezni prihodi
Primljeni tekuéi transferi

RASHODI | IZDACI

Place i naknade troskova zaposlenih
Doprinosi poslodavca

Izdaci za materijal i usluge

Tekuci grantovi

Kapitalni izdaci

POCETNO | ZAVRSNO STANJE NOVEANIH SREDSTAVA, IMOVINE,
OBAVEZA | IZVORA IMOVINE

Gotovina, kratkoro¢na potrazivanja, razgraniéenja i zalihe

Kratkoro¢na potraZivanja i razgraniéenja

Zalihe sitnog inventara

Zalihe kancelarijskog materijala

Stalna sredstva

Izvori sredstava

STANJE KRATKOROCNIH | DUGOROCNIH OBAVEZA

Kratkoro¢ne obaveze
Dugoroéne obaveze

Realizacija Financijskog plana — lzmjena i dopuna Financijskog plana

Fonda za razdoblje 01.01. do 31.12.2018. godine

10
9
11
12
20

20

21
22
23
23
23
24

24

24
25

26



ObrazloZenje

Pravni temelj

Na osnovu &lanka 9. Odluke © osnivanju Fonda zg profesinnzflnu .E‘hfmfg;}‘uﬂ;
zaposljavanje osoba sa invaliditetom (,SluZbene nm{trne fecileraclje.'ﬂt ' r. th 5;:.
&lanka 9. i 30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju | zafpaé!ga:.::anje 0501'
invaliditetom, utvrdena je obveza da se pravovremeno d-::ast?w l;u]esce o realizaclji
Financijskog plana za prethodnu godinu Pariamentu Federacije BiH.

Uvod

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju | zapodljavanje osoba sa
invaliditetom (u daljem tekstu: Fond) na 49. sjednici, odrzanoj dana 28.1_2.2(117.
godine, donio je Odluku o usvajanju Financijskog plana za 2018. godinu, broj: 01-05-
05-11581/17.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Financijskog plana Fonda za
2018. godinu, broj: 01-05-5-9142/18 na 56. sjednici, odrZanoj dana 20.09.2018.
godine i Qdiuka o usvajanju lzmjena i dopuna Financijskog plana Fonda za 2018.
godinu, broj: 01-05-5-11745/18 na 57. sjednici, odrzanoj dana 22.11.2018. godine,
od strane Upravnog odbora Fonda.

Fond je u izviestajnom razdoblju financijsko posiovanje obavijao preko glavnog
ratuna  338-690-22964183-70, depozitnog racuna 338-690-22963585-21 kod
Unicredit bank d.d. Mostar i transakcijskog raéuna 134-470-10008333-77, depozitnog
racuna 134-470-10007538-37 kod Asa banke d.d. Sarajevo.

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetniCke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih te¢ajnih razlika, naknada i taksa | prihoda
od pruzanja javnih usluga, tekucih transfera i kapitainih transfera Fonda za razdoblje
01.01. - 31.12.2018. godine iznosila su 24,242.456 KM, §to iznosi 119,58% u odnosu

na planirana sredstva za 2018. godinu, odnosno 118,24% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2017. godini.

lz ostvarenih prihoda i primitaka izvreni su rashodi i izdaci u iznosu od 23.630.582
KM ili 88,29% planiranih sredstava za 2018. godinu.



I PRIHODI

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i za
2018. .godini ostvareni su i rasporedeni u skladu sa Clankom 59. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom
(,SluZbene novine Federacije BiH*, br. 9/10), Pravilnikom o naginu uplate javnih
prihoda proraduna i izvanproradunskih fondova na podruju Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 3/11 i 6/11), kao i Pravilnikom o
izmjenama i dopunama Pravilnika o nacinu uplate javnih prihoda proraguna i
izvanproraéunskih fondova na podruéju Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 39/11) kojim je definirana i odredena pripadnost prihoda
Fonda.

Obveza godiSnjeg izvje$éivanja proizilazi iz Zakona o budZetima — proradunima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 102/13, 9/14,
13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18) i Pravilnika o financijskom izvjestavaniju i

godisnjem obra¢unu proraduna u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZbene novine
Federacije BiH", br. 69/14, 14/15, 4/16 i 19/1 8).

posljavanje osoba sa invaliditetom u

Ukupna sredstva na ime neporeznih prihoda odnosno prihoda od poduzetnicke
aktivnosti i imovine i prihoda od pozitivnih teCajnih razlika, naknada i taksa i prihoda
od pruzanja javnih usluga, tekucih transfera i kapitalnih transfera Fonda za razdoblje
01.01. - 31.12.2018. godine iznosila su 24,242.456 KM, $to iznosi 119,58% u odnosu

na planirana sredstva za 2018. godinu, odnosno 118.24% u odnosu na ostvarena
sredstva u 2017. godini.

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za razdoblje od 01.01. — 31.12. 2018.
godine po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

Tabela 1.
R. | Ekon. RaspoloZiva sredstva Izmjene i Ostvareno za % ude$éa u Indeks
br. | kod dopune Finan. | razdoblje 01.01. - ukupno (5/4x100)
plana za 31.12.2018. ostvar. prih.
2018. godinu godine 2018. g.
(kol. 5.)
1. 2 3. 4. 5. 6. 2 |
A. UKUPNO 26,764.013 24,242.456 90,58
RASPOLOZIVA
SREDSTVA (I+HI+1II)
1 UKUPNO PRIHODI 20,272.500 24,242.456 100,00 119,58
(1+2+43)

1. 721000 | Prih. od poduz. aktiv. i 2.500 1,497 0,01 59,88

imovine i pr. od poz.

ted. razlika
(1.1.)

1.1. | 721210 Ostali prihodi od 2.500 1.497 0,01 59,88

financijske i nemater. ;

umovine

2. 722000 Naknade i takse i 18,350.000 19,807.731 81,70 107,94

prihodi od pruZanja




javnih usluga

(2.1.d02.2) —
Ekon. Raspolo¥iva sredstva Izmjene i Ostvareno za % ute$éau ;;:1 el 0.; )
kod dopune Finan. razdoblje 01.01. - ukupno (5/4x
plana za 31.12.2018. ostvar. prih.
2018. godinu godine 2018. g.
(kol. 5.
2. 3. 4. 5. 6. 7.
722560 | Naknade po posebnim 17,800.000 19,576.357 80,75 109,98
propisima
.| 722791 Prihodi — neplanirane 550.000 231374 0,95 42,07
\ uplate e
732000 Primljeni tekuéi 1,920.000 4,433.228 18,29 230,90
transferi od ostalih
nivoa vlasti
(od 3.1.d0 3.3.)
3.1 | 732112 Primljeni tekudi - = . -
transferi od Federacije
3.2. | 732133 Primljeni tekuéi 520.000 640.978 2,65 123,27
transferi od Zupanijskih
sluZbi za zapo3.
3.3. | 732131 | Transferi od Federalnog 1,400.000 3,792.250 15,64 270,88
zavoda za zapo§ljavanje
1 810000 KAPITALNI - - - =
PRIMICI (1.)
1. 811900 Ostali kapitalni primici - . . -
111 Prenesena sredstva 6,491.513 - - -
iz prethodne godine
1. Prenesena sredstva 6,491.513 - - -
iz prethodne godine

_U grupi prinoda najve¢i apsolutni iznos od 19,807.731 KM zabiljezen je kod naknada
i taksi i prinoda od pruzanja javnih usluga i kao takav predstavlja najznacajniji prihod
Fonda, od ¢ega se iznos od 19,576.357 KM odnosi na naknade i takse po
Federalnim zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za poticanje

rehabilitacije i zaposljavanja osoba sa invaliditetom i iznos od 231.374 KM na prihode
po osnovu neplaniranih uplata.

Grupa prih.oda _Fonda koju &ine: neporezni prihodi i tekuci transferi u 2018. godini,
ostvarena je u iznosu od 24,242.456 KM, $to iznosi 119,58% u odnosu na planirana

sredstva za 2018. godinu, odnosno 118,24% u odnosu na ostvarena sredstva u
2017. godini.

Navedena struktura ues$éa iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi:

Tabela 2.
KM Yo
OPIS Ostvareno uéesca
01.01. - 31.12.2018. god.
Neporezni prihodi 19,809.228 81,71
Tekuél transferi 4433228 18,29
Svega: 24,242.456 100,00




Slijedi graficki prikaz strukture prihoda u 2018. godini:

@ Neporezniprihodi  ® Tekuée potpore (grantovi)

18,29%

81,71%

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 19,809.228 KM, &to iznosi

107,94% planiranih sredstva za 2018. godinu, odnosho 109,94% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2017. godini.

Ovi prihodi su predstavlieni po vrstama u Tabeli 3., a iz koje se moze vidjeti nivo
ostvarenja sa strukturom uceséa.

Tabela 3.
Neporezni prihodi Izmjene i dopune Ostvareno za Indeks

Financijskog plana za 2018.g.  razdoblje 01.01.-  (2/1 x100)

31.12.2018. godine
1. 2. 3.

Naknade i takse  po 17,800.000 19,576.357 109,98
Federalnim zakonima i dr.

propisima

Ostali prihodi od imovine 2.500 1.497 59,88
Neplanirane uplate - prihodi 550.000 231.374 42,07
UKUPNO: 18,352.500 19,809.228 107,94

Analiziraju€i pojedinatne vrste neporeznih prihoda mogu se dati slijedeée
konstatacije:

Ukupni prihodi na temelju naknada i taksi po Federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno ukupna sredstva za poticanje rehabilitacije i zapo$ljavanja
osoba sa invaliditetom koja plaé¢aju subjekti u drzavnim organima i gospodarski
subjekti po osnovi ¢lanka 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposobljavanju i zapo$ljavanju osoba sa invaliditetom (,Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 09/10) u razdoblju od 01.01. do 31.12.2018. godine iznosili su 19,5676.357



i ° osu
KM ili 109,98% planiranih sredstava za 2018. godinu, odnosno 109,67% u odn
na ostvarena sredstva u 2017. godini.
ihodi i i ihodi te za depozitna sredstva u
i di od imovine odnosno prihodi od-l_<ama poz!
tc)):rtac.:loz:\l/g(r’er:i su u ukupnom iznosu 1.497 KM ili 59,88% planiranih sredstava za

2018. godinu. _ )
Prihodgi‘l po osnovu neplaniranih uplata ostvareni su u ukupnom [znosu od 231.374

KM ili 42,07% planiranih sredstava za 2018. godinu.
Primljeni tekuci transferi

Primljeni tekuéi transferi su u 2018. godini ostvarer_ﬂ u iznosu od 4,433.328 KM, sto
iznosi 230,90% planiranih sredstava za 2018. godinu, odnosno 178,48% u odnosu
na ostvarena sredstva u 2017. godini.

Ovi prihodi predstavijeni su sliede¢im vrstama u Tabeli 4., kako slijedi:

Tabela 4.
Tekudi transferi Izmjene i dopune Ostvareno za Indeks
Financijskog plana za razdoblje (2/1x100)
2018. g. 01.01. - 31.12.2018. g
1. 2. 3.
Primljeni tekuéi transferi od = > )
Federacije
Primljeni tekuéi transfer od 1,400.000 3,792.250 270,88
Federalnog zavoda za
zapoS§ljavanje 520.000 640.978 123,27
Primljeni tekudi transfer od
zupanijskih sluzbi  za
zapo§ljavanje
UKUPNO: 1,920.000 4,433.228 230,90

Primljeni tekudi transferi od Zupanijskih sluzbi za zaposljavanje ostvareni su u iznosu
od 640.978 KM, §to iznosi 123,27% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Primljeni tekuéi transfer od Federalnog zavoda za zaposljavanje ostvaren je u iznosu
od 3,792.250 KM, §to iznosi 270,88% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Slijedi grafi¢ki prikaz indeksa pojedinih vrsta tekucih transfera u odnosu na planirana
sredstva:

| @ Primljeni tekudi
0 transfer od Federacije

% Primijeni tekuci
transfer od Federalnog
zavoda za

270,88% zaposljavanje

& Primljeni tekudi
transfer od kanton.
sluZbi za zaposljavanje




| RASHODI | IZDAC]H

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za razdoblje 01.01.
iznosili su 23,630.582 KM ili 88,29% planiranih sredstava za
se iznos od 23,531.163 KM odnosi na tekuce izdatke, §
planiranih sredstava za 2018. godinu i iznos od 99.419 KM
stalnih sredstava, $to predstavlja 67,98% planiranih sredstava

— 31.12.2018. godine
2018. godinu, od Cega
to predstavija 88,40%
na izdatke za nabavku
za 2018. godinu.

U Tabeli 5. koja slijedi daje se realizacija rashoda Fonda za razdoblje 01.01. - 31.12.
2018. godine po ekonomskoj klasifikaciji.

Tabela 5.
RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA
OPIS Izmjene i Izvrienje za Indeks % |
dopune razdoblje 01.01. - uceséa u
Financijskog | 31.12. 2018. godine | (2/1x100) ukupnim
plana za rashod.
2018. g.
1. 2. 3. 4.
A TEKUCI RASHODI 26,617.763 23,531.163 88,40 99,58
611000 | Place i naknade troskova 1,276.908 883.623 69,20 3,74
zaposlenih
611100 | Bruto plaée 1,070.898 768.160 71,73 3,25
611200 | Naknade troSkova zaposlenih 206.010 115.463 56,05 0,49
612000 | Doprinosi poslodavca i ostali 117.945 84.622 71,75 0,36
doprinosi
613000 | Izdaci za materijal i usluge 1,083.560 477.952 44,11 2,02
614000 | Tekuéi grantovi 24,139.350 22,084.966 91,49 93,46
B KAPITALNI RASHODI 146.250 99.419 67,98 0,42
821300 | Nabavka opreme 142.740 95.952 67,22 0,41
821500 | Nabavka stalnih sredstava u 3.510 3.467 98,77 0,01
obliku prava
UKUPNO RASHODI: 26,764.013 23,630.582 88,29 100,00
(sum A+B)

U strukturi rashoda Fonda za 2018. godinu, najveéi udio kao $to je i planirano imaju
tekudi grantovi na koje je izdvojeno 93,46% sredstava. Na place i naknade troskova
zaposlenih za 2018. godinu izdvojeno je 3,74%, na doprinose poslodavca i ostale

doprinose 0,36%, na izdatke za materijal i usluge 2,02% i na izdatke za nabavku
stalnih sredstava 0,42% sredstava.

Slijedi graficki pregled udjela rashoda u ukupnoj realizaciji Financijskog plana Fonda
za razdoblje 01.01. do 31.12.2018. godine.



93,46%

w Bruto place

w Naknade trodkova zaposlenih

® Doprinosi poslodavea i ostali
doprinosi

w zdaci za materijal i usluge '!

m Tekuéi grantovi
|
|

& zdaci za nabavku stalnih sredstava |

Plaée i naknade tro$kova zaposlenih

Plaée i naknade trogkova zaposlenih u razdoblju 01.01. - 31.12.2018. godine iznosile
su 883.623 KM, odnosno 69,20% planiranih sredstava.

Bruto place zaposlenih iznosile su 768.160 KM, odnosno 71,73% planiranih
sredstava.

Fond na dan 31.12.2018. godine, ima dvadeset dva (22) zaposlena radnika.
Na teret bruto placa isplaceno je:

u KM
OPIS IZNOS

Neto plac¢e zaposlenih 472.261
Porez na dohodak 46.063
Doprinos za MIO 137.007
Doprinos za zdravstveno osiguranje 100.740
Doprinos za zaposljavanje 12.089
UKUPNO: 768.160

Naknade troskova zaposienih

Naknade troskova zaposlenih iznosile su 115.463 KM, odnosno 56,05 % planiranih

sredstava za 2018. godinu.

Na teret naknada tro$kova zaposlenih ispla¢eno je sljedece:

u KM

OPIS IZNOS
Topli obrok 34.745
' Regres 27.479
Prijevoz radnika na posao i sa posla 18.408
| Naknada na ime smjestaja 5.400
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!?omoé u sluéaju teZe bolesti |
UKUPN O: Ti5403
Doprinosi poslodavca '

Doprinosi poslodavca iznose 84.622 KM, odnosno 71,75% planiranih sredstava za
2018. godinu.

Na teret doprinosa poslodavca u 2018. godini isplaceno je:

u KM

OPIS IZNOS
Doprinos za MIO 48.355
Doprinos za zdravstveno osiguranje 32.237
Doprinos za zapo$ljavanje 4.030
UKUPNO: 84.622

Izdaci za materijal i usluge

lzdaci za materijal i usluge su u razdoblju 01.01. - 31.12.2018. godine iznosili
477.952 KM, $to predstavija 44,11% planiranih izdataka za 2018. godinu.

Struktura realiziranih izdataka za materijal i usluge za razdoblje 01.01. - 31.12.2018.
godine predstavijena je sliede¢om Tabelom 6. i grafickim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6.
Izdaci za materijal i usluge Izmjene i Realizacija u Indeks
dopune Financ. razdolju 01.01. - (2/1x100)
plana za 2018. | 31.12.2018. godine
godinu
! 2 3
613100 Putni troskovi 10.000 1.315 13,15
613200 Izdaci za energiju 20.000 7.361 36,81
613300 Izdaci za komunalne usluge 72.020 51.345 1129
613400 Nabavka materijala 26.230 10.923 41,64
613500 Izdaci za usluge prijevoza i 7.020 5.723 81,52
goriva

613600 Unajmljivanje imovine 84.020 80.039 95,26
613700 Izdaci za tekuée odrZavanje 40.190 13.481 33,54
613800 Izdaci osiguranja, bank.usluga 15.020 12.314 81,98
613900 Ugovorene usluge 809.060 295.451 36,52
UKUPNO: 1,083.560 477.952 44,11
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36,52% 13,15%  3681%

W putni trodkovi
71,29% 5
@ {zdaci za energiju

@ lzdaci 23 komunalne usluge
® Nabavka materijala
| ® fzdaci 2a usluge prevoza i goriva
s 41,64% ®Unajmlijivanje imovine
®1zdaci za tekude odriavanje

@ |zdaci osiguranja, bank.usluga

*1 |ygovorene usluge

95,26%

81,52%

Tekuéi grantovi

Izmjenom i dopunom Financijskog plana za 2018. godinu planiran je iznos od
24,139.350 KM na ime tekucih grantova.

Na teret tekucih grantova u 2018. godini planirano je sljedece:

v financiranje i sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa

invaliditetom;

financiranje i sufinanciranje programa razvoja gospodarskih drustava za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, 3to uklju€uje i novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom;

financiranje i sufinanciranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost
kao jedino i glavno zanimanje, ukljuéujuci i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa ¢lankom 56. stavak 2. i 3. Zakona;

isplate nov€anih stimulansa za novo zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom;
refundacija sredstava uplac¢enih doprinosa, poreza na dohodak i dijela place
za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama.

v

v
v
Po ovoj osnovi izdvojeno je 22,084.966 KM ili 91,49% planiranih sredstava za 2018.
godinu.
A. Tekuéi grant — Refundacija uplaéenih doprinosa, poreza na dohodak i

dijela neto place za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim
radionicama
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ntovi n poréza na dohodak i dijela place za
osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim radionicama u razdoblju 01.01. do

31.12.2017. godine iznosili su 4,184.373 KM, a dok za razdoblie od 01.01.-

31.12.2018. godine iznose 6,670.926 KM, odnosno 159,42% u odnosu na isto
razdoblje 2017. godine.

Nivo i dinamika ukupno realiziranih rashoda na ime refundacije uplacenih doprinosa,
poreza na dohodak i dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposlene u zastitnim

radionicama za razdoblje 01.01. — 31.12.2018. godine, iskazana je u Tabeli 7., kako
slijedi:

Tabela 7.
R. OPIS . Refundirana Refundirana Ukupno ref.
br. sredstva na temelju | sredstva na temelju | sred. na ime upl.

uplacenih doprinosa subvencije neto dopr., por. na
i poreza na dohodak | plaée za razdoblje | doh. i subvencije
za razdoblje 01.01. — | 01.01. —31.12.2018. | neto plaée za

31.12.2018. godine godine razdoblje 01.01.
-31.12.2018. g.
(kol. 3. + kol. 4.)
1. 2. 3. 4, 5.
1. | Tekuéi grantovi 5,771.553 899.373 6,670.926
UKUPNO: 5,771.553 899.373 6,670.926

Struktura refundiranih sredstava na temelju uplacenih doprinosa, poreza na dohodak
I dijela placa za osobe sa invaliditetom zaposiene u zastitnim radionicama za
razdoblie 01.01. - 31.12.2018. godine predstavliena je sljede¢im grafickim
pregledom.

899.373

® Refund. sred. na ime upl. dop. i por. na
dohodak

W Refund. sred. na ime subvencije neto
plaée

5.771.553




B Tekudéi grant - Uvecanje novéanog stimulansa po nfnavi _zaposu:\;asn;a
osoba sa invaliditetom kod poslodavca na naudred’afm v_njeme i za 0sO
invaliditetom koje se samozaposljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju 1 za!)oéijava-nje. o-sollaak sa
invaliditetom na 32. sjednici, odrzanoj dana 23.06.2016. goc.llne, donio je Odu u -o
uveéanju nov&anog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se saqugposljavajz
po Javnom pozivu za dodjeiu novanog stimulansa u 2016.. godini za nov

zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom objavljenom 22.04.2016. godine.

Na temelju Qdiuke utvrdeno je pravo na uvedanje novéanog stimglansa ;a 50%
osobi sa invaliditetom &ija visina invalidnosti je 60% i vide, kao i osobi sa umjgrenom
ili  lakom mentainom retardaciiom (intelektualnim teSkoéama) koje se
samozaposljavaju na neodredenoc vrijeme kroz odredeni oblik obavljanja samostaine
dielatnosti koje su registrirane u 2016. godini.

Odlukom je utvrdeno da ¢e isplata sredstava biti realizirana nakon 15 mjeseci po
podnodenju lzvie§éa o namjenskom utoSku sredstava i dostavijanju Spisaka
prijavlienih radnika za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

Realizacija tekuéih grantova na ime uveéanja nov&anog stimulansa po Javnom
pozivu objavijenom 22.04.2016. godine iznosi 17.850 KM.

C. Tekuéi grant - Uveéanje novéanog stimulansa na temelju zaposljavanja
osoba sa invaliditetom kod poslodavca na neodredeno vrijeme i za osobe sa
invaliditetom koje se samozaposljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom na 34. sjednici, odrzanoj dana 27.09.2016. godine, donio je Odluku o
objavljivanju Javnog poziva za dodjelu nov&anog stimulansa u 2016. godini za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom br. 01-05-5-6708/16.

Na temelju Odluke utvrdeno je da osnovni iznos nov&anog stimulansa po jednoj
osobi sa invaliditetom koja se zapo$ljava/samozapo$liava iznosi 7.000 KM za
predmetni javni poziv, te da osnovni iznos nov¢anog stimulansa se uveCava za
odredeni postotak u skladu sa kriterijima i mjerilima utvrdenim &lankom 7. Pravilnika
o raspodjeli sredstava Fonda za dodjelu novéanog stimulansa za novo zaposljavanje

osoba sa invaliditetom, primjenjenim za svaku pojedinu osobu koja se
zaposljava/samozaposljava.

Za poslodavce koji po javnom pozivu zapoSljavaju osobu sa invaliditetom na
neodredeno vrijeme, iznos novéanog stimulansa se uveéava za 50% u odnosu na
iznose definirane za zapo$ljavanje na odredeno vrijeme. Navedeno pravo pripada i

osobama sa invaliditetom koje pokrenu samostalnu ili polioprivrednu djelatnost u
skladu sa Pravilnikom, a u ciju samozaposljavanja.
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Ddlukcfm Je utvr.tffequ da Ce isplata sredstava biti realizirana nakon 15 mjeseci po
pggnQSEﬁju lzvie$¢éa o namjenskom utosku sredstava | dostavijanju Spiska
prijavijenih radnika za obveznike od Porezne uprave F ederacije BiH.

Realizacija tekuéih grantova na ime uvedanja nov&anog stimulansa po Javnom
pozivu objavljenom 30.09.2016. godine iznosi 795.550 KM.

D. Tekuéi grant - Uveéanje novéanog stimulansa na temelju zaposlijavanja
osoba sa invaliditetom kod poslodavca na neodredeno vrije

me i za osobe sa
invaliditetom koje se samozaposljavaju

Upravni odbor Fonda za profesionalny rehabilitaciju i Zaposljavanje osocba sa
invaliditetom na 38. sjednici, odrzanoj dana 02.03.2017. godine, donio je Odluku o

objavljivanju Javnog poziva za dodjelu nov¢anog stimulansa u 2017. godini za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom br. 01-05-5-1525/17.

Na temelju Odluke utvrdeno je da osnovni iznos nov€anog stimulansa po jednoj
osobi sa invaliditetom koja se zaposljava/samozaposljava iznosi 7.000 KM za
predmetni javni poziv, te da osnovni iznos nov€anog stimulansa se uveéava za
odredeni postotak u skladu sa kriterijima | mjerilima utvrdenim ¢lankom 7. Pravilnika
o raspodjeli sredstava Fonda za dodjelu novéanog stimulansa za novo zaposijavanje

osoba sa invaliditetom, primjenjenim za svaku pojedinu osobu koja se
zaposljava/samozaposljava.

Za poslodavce koji po javnom pozivu zapoSljavaju osobu sa invaliditetom na
neodredeno vrijeme, iznos novéanog stimulansa se uveéava za 50% u odnosu na
iznose definirane za zapoSljavanje na odredeno vrijeme. Navedeno pravo pripada i
osobama sa invaliditetom koje pokrenu samostalnu ili poljopriviednu djelatnost y
skladu sa Pravilnikom, a u ciju samozapo$ljavanja.

Odlukom je utvrdeno da ¢e isplata sredstava biti realizirana nakon 15 mjeseci po
podnosenju |zvjeS€a o namjenskom utoSku sredstava | dostavljanju Spiska
prijavljenih radnika za obveznike od Porezne uprave Federacije BiH.

Realizacija teku€ih grantova na ime uveéanja novCanog stimulansa po Javnom
pozivu objavljenom 08.03.2017. godine iznosi 891.800 KM.

E. Tekuéi grant— Novéani stimulansi za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 54. sjednici, odrzanoj dana 21.06.2018. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za dodjelu novéanog stimulansa za zaposijavanje osoba sa
invaliditetom u 2018. godini, broj: 01-05-5-5855/18, u iznosu od 5,995.500 KM, a na

osnovu zahtjeva koji su dostavijeni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
16.04.2018. godine.
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Upravni odbor Fonda za
invaliditetom na 54. sjednici, 0
usvajanju lzviesca Komisije za raspo

5854/18.

Ukupna sredstva rasporedena su nha
nov&anog stimulansa za zaposljavanje o

od 12.06.2018. godine.

U Tabeli 8. dat je pregled strukture realizacije tekucih
stimulansa za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom u

profesionalnu rehabilita
drzanoj dana 21.06.2
djelu novCanog S

ciju i zaposljavanje osoha sa
018. godine, donio je Odluku o
timulansa broj:01-05-5-

temelju prijedloga Komisije za raspodjelu
soba sa invaliditetom, broj:02-35-8-5533/18

grantova na ime novéanog
iznosu od 4,253.200 KM,

kako slijedi:
Tabela 8.
Red.. Vrsta zahtjeva Ukupan iznos | Isplaceni iznos Iznos koji ¢e
broj na temelju biti doznaden
Ugovora nakon 15
: mjeseci
2 Po§lqdaV01 pod  opéim 1,737.400 1,269.100 468.300
uvjetima
2 qulqdavci pod posebnim 1,990.800 1,486.800 504.000
uvijetima )
3 Samozapogljavanje - Obrt 2,245.950 1,497.300 748.650
UKUPNO: 5,974.150 4,253.200 1,720.950

*Iznos isp!aéeqilz sredstava na ime novéanog stimulansa za zaposljavanje
osopa sa mvahd!tetc_)m na temelju zahtjeva koji su podneseni prema Javnom
pozivu Fonda objavijenom 16.04.2018. godine iznosi 4,253.200 KM.

Iznos sreds_tava oq _1, 720._950 KM odnosi se na uveéanje novéanog stimulansa
po dosnow za_posl]avan]'a _osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
th_) redeno vrijeme, uve¢anje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom

je se samozaposljavaju i za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom, a

vaob i dma_mlka.] gdobrenih sredstava na ime nov&anog stimulansa za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom po osnovi zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu

Eonqa objgyljenom 16.04.2018. godine, a prema broju zaposlenih osoba i visini
invalidnosti iskazana je u Tabeli 09., kako slijedi:

. ' : Tabela 09.
Broj zaposlenih osoba prema visini invalidnosti Ukupan
60% 0% 80% 90% 100% broj zaposlenih
osoba sa inval.
62 101 34 82 193 472
UKUPNO: 62 101 34 82 193 472
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F. Tekuci grant - Financiranje/suﬁnanciranje programa

ppravni odbor Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 54. sjednici, odrzanoj dana 21.06.2018. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za financiranje/sufinanciranje programa odrzivosti zaposlenosti
osoba sa invaliditetom, razvoja gospodarskih drustava za zaposljavanje osoba sa
invaliditetom i zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa

invaliditetom u 2018. godini, broj: 01-05-5-5853/18, a po objavijenom Javnom pozivu
od 16.04.2018. godine.

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 34. sjednici, odrzanoj dana 21.06.2018. godine, donio je Odluku o
usvajanju Izvies¢a Komisije za vrednovanje programa, broj:01-05-5-5852/18.

Ukupna sredstva su rasporedena na temelju prijedloga Komisije za vrednovanje
programa po Javnhom pozivu za financiranje/sufinanciranje programa odrzivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom, razvoja gospodarskih drustava za zapos$ljavanje
osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica, te programa profesionaine rehabilitacije
osoba sa invaliditetom u 2018. godini, broj:02-35-5-5534/18 od 12.06.2018. godine.

U Tabeli 10. dajemo pregled strukture realizacije tekucih grantova na ime financiranja
i sufinanciranja programa u iznosu od 3,312.746 KM.

Tabela 10.
Red. OPIS IZNOS
broj
ks Financiranje i sufinancir. programa odrzivosti postojeteg 1,590.462
nivoa zaposlenosti osoba sa invaliditetom
(LOT 1)
2. Financiranje i sufinancir. programa razvoja gospodarskih 1,099.500
drustava za zaposljav. osoba sa invaliditetom i zas.
radionica, Sto ukljucuje i novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom
(LOT 1)
3. Financiranje i sufinanciranje programa profesionalne 131.659
rehabilitacije osoba sa invaliditetom
(LOT 1I)
4, Financiranje i  sufinancir.  programa  odrZivosti 491.125
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavijaju
samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao
jedino i glavno zanimanje, ukljuéujuéi i osobe sa
invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa ¢lankom 56.
stavak 2. i 3. Zakona
(LOT 1V)
UKUPN O: 3,312.746
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G Tekuéi grant — Novéani stimulansi za zaposljavanje osoba sa

invaliditetom

o s . : =
Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju 1 zzpc;su:\éi?éejeogz?sku ’
invaliditetom na 57. sjednici, odrzanoj dana 2?.11.2018. godin (;§|'avanje e o
raspodjeli sredstava za dodjelu novcanog stimulansa za zap |'] el
invaliditetom u 2018. godini, broj: 01-05—5—11?53/18, a na temelju : |
podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavijenom 24.09.2018. godine.

Na Javni poziv Fonda, koji je objavljen dana 24.09.2018. godlne, vp.ravo_ sudf;g\lljanég
su imali pravne i druge osobe koje kao poslodavac za-posljf:\vaju0 ot' o
invaliditetom &ija visina invalidnosti je 60% i vise, osobu s r)ajmanje 70% tjeles " g
osteGenja, ukoliko to osteéenje ima za posliedicu smanjenje rad_ne.sposof)!'los | .u
skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju | zaposljav?nju
osoba sa invaliditetom ili osobu sa umjerenom ili lakom mentalnom retardacuom
(intelektualnim te$koéama) i osobe sa invaliditetom ¢iji stepen invaliditetg je 60% i
vise, osobe s najmanje 70% tjelesnog os$tecen;a, ukoliko to ostecenje ima za
posliedicu smanjenje radne sposobnosti u skladu sa Zakonom ili osobe sa
umjerenom ili lakom mentalnom retardacijom (intelektualnim teSkocama) koje

pokrenu samostalnu ili poljoprivrednu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje u cilju
samozaposljavanja.

Ukupna sredstva rasporedena su na temelju prijedloga Komisije za raspodjelu
nov&anog stimulansa za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom.

U Tabeli 11. dat je pregled strukture realizacije tekuéih grantova na ime novCanog
stimulansa za zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom u iznosu od 3,970.400 KM.

Tabela 11.
Red. Vrsta zahtjeva Ukupan iznos | Isplaceni iznos Iznos koji ¢e
broj na temelju biti doznacen
Ugovora nakon 15
mjeseci
1 Poslodavei pod  opéim 1,738.800 1,230.600 508.200
uvjetima
2. Poslodavei pod posebnim 2,179.450 1,670.900 508.550
uvjetima
3; Samozaposljavanje - Obrt 1,603.350 1,068.900 534.450
UKUPNO: 5,521.600 3,970.400 1,551.200

*Iznos ispla¢enih sredstava novéanog stimulansa za zaposljavanje osoba sa

invaliditetom na temelju zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu
Fonda objavijenom 24.09.2018. godine iznosi 3,970.400 KM.

Iznos sredstava od 1,551.200 KM odnosi se na uveéanje novéanog stimulansa
po osnovu zapo$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uveéanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom
koje se samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom, a
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koja ¢e biti isplaé 7
ena nakon 15 mjeseci po Eaniny iniaga
utrosku sredstava. / PO podnosenju izvjes¢a o namjenskom

Nivo i dinamika odobrenih sredstava nove i
| i ovcanog stimulansa za zaposii '
invaliditetom na temelju zahtjeva koji P o o o

alid I su podneseni prema Javnom pozivu Fonda
pbjavljen?m 24.09.2018. godine, a prema broju zaposlenih osoba i visini invalidnosti
iskazana je u Tabeli 12., kako slijedi:

- : Tabela 12.
OPIS Broj zaposlenih osoba prema visini invalidnosti Ukupan
60% 70% 80% 90% 100% broj zaposlenih
osoba sa inval.
40 76 46 89 182 433
UKUPNO: 40 76 46 89 182 433

H. Tekuci grant - Financiranje/sufinanciranje programa

Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom na 57. sjednici, odrzanoj dana 22.11.2018. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za financiranje i sufinanciranje programa u 2018. godini, broj:

01-05-5-11751/18, a na temelju zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu
Fonda objavljenom 24.09.2018. godine.

Ukupna sredstva su rasporedena na temelju prijedloga Komisije za vrednovanje
programa po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje
programa razvoja gospodarskih drustava za zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom i

zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u
2018. godini.

U Tabeli 13. dajemo pregled strukture realizacije tekucih grantova na ime financiranja
i sufinanciranja programa u iznosu od 2,172,494 KM.

Tabela 13.
Red. OPIS IZNOS
broj
Iy Financiranje i sufinancir. programa razvoja gospodarskih 1,176.218
druStava za zapoSljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih
radionica, S$to ukljucuje i novo zapoilljavanje osoba sa
invaliditetom (LOT II)
2. Financiranje i sufinanciranje  programa profesionalne 296.405
rehabilitacije osoba sa invaliditetom
(LOT IID)
3. Financiranje i sufinancir. programa/ projekata odrZivosti 699.871
zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavijaju samostalnu
djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao jedino i glavno
zanimanje (LOT 1V)
UKUPN O: 2,172.494
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Kapitalni izdaci

Kapitalne izdatke za 2018. godinu Cine izdaci za nabavku

su u iznosu od 146.250 KM, a reaiiziran'i ui
67,98% planiranih sredstava za 2018. godinu.

i POCETNO | ZAVR

OBAVEZA | IZVORA IMOVINE

U skladu sa &lankom 74. Zakona 0 proraunim -
Federacije BIH*, broj 19/06), u nastavku teksta poj

stanje novcanih sredstava, imovine, obaveza i izvora imovine prema

Fonda za razdoblie 01.01. - 31.12.2018. godine iskazanoj

znosu od 99.419 KM, sto

$NO STANJE NOVCANIH SREDSTAVA, IMOVINE,

stalnih sredstava i planirapi
predstavija

a u Federaciji BiH (,Sluzbene novine

agnjava se potetno i zavrsn
Bilanci stanja

u sliedecoj Tabeli 14.,

vrsno

kako slijedi:
BILANCA STANJA
na dan 31.12.2018. godine
(KM)
U U istom
. obratunskom | obrafunskom | postotak
R. b.|Broj konta POZICIJA razdoblju razdoblju (3/4x100)
tekuée godine |prethodne godine
i Z 2 4. e —
2 | 200000" [Fazer i et e Pt 10, 763 ‘110'251
3 110000 [Novéana sredstva i plemeniti metali 17,991.320 17,503.142 102,79
4 120000 [Vrijednosni papiri = 2 =
5 | 130000 |Kratkoro&na potraZivanja 12.008 19.183 62,60
6 140000 [Kratkoro&ni plasmani - - ]
Financijski i obradunski odnosi sa drugim
7 160000 |povezanim jedinicama - 1
8 210000 |Zaliha materijala i robe 5 - =
9 220000 |Zaliha sitnog inventara - s
10 190000 |Kratkoro&na razgranidenja :
s b s B L T T 136'99'
11 | 000600 B, Staly ' 109 48|
12 | 011000 [Stalna sredstva 512.018 427 995' 1 19}63'
13 . 0 11900 Ispravka vrijednosti stalnih sredstava 278.169 129’75
14 | 011-011%"|Neotpisiiis §e. . i 109,48
15 020000 |[Dugoro&ni plasmani ’
16 9%9_000 Ispravka vrijednosti dugoro&nih
| 17 | 020-0300 {15506y "
18 | 031000 |Vrijednosni papiri = -
19 | 031900 [Ispra ijednosti - -
20 | 031-0319
21 09
22 7 A
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Odredbama ¢l. 67 do 69. Pravilnika o knjigovodstvu
(»Sluzbene novine Federacije BiH‘, br. 15/07, 1/11, 69/14 i 14/15

obaveza popisa sredstava i izvora sredstava.

[T ]
Y U istom ]
R. b.|Broj konta POZICIA obratunskom obratunskom | Postotak
razdoblju razdoblju (3/4x100)
— o tekuce godine |prethodne odine
23 |- I
24 |+ 300000 11682147 120,50
25 | 310000 |Kratkoroéne tekuée obaveze 844.984 514.399 164,27
26 | 320000 [Obaveze po osnovu vrijednosnih papira “
27 | 330000 [Kratkoro¢ni krediti i zajmovi :
28 | 340000 |Obaveze prema zaposlenicima 76.142 77.676 98,03
Financijski i obratunski odnosi sa drugim
29 | 360000 [povezanim jedinicama " & i
30 390000 I_f{rajtilgprc_)ér_la razgrani¢enja - - 1,257.225 1,090.042 115,34
31 | 400000 24450 131,17
32 | 410000 |Dugoroéni krediti i zajmovi - J |
33 | 420000 |Ostale dugoro&ne obaveze - - 4
34 | 490000 |Dugoro&na raz i¢enja 5,016.550 131,17
—— : R
35| 501 / 27" 103,69
36 | 510000 |lzvori stalnih sredstava 233.849 213.606 109,48
37 | 520000 |Ostali izvori sredstava - & J
38 530000 [Izvori sredstava rezervi “ - i
39 | 590000 [Nerasporedeni vi§ak prihoda nad rashodima 17,545.070 16,933.196 103,61
40 | 590000 'Ner.;asporede_ni viSak rashoda nad prihodima - - i
T : DT [T Ay

a | s 688.468  110.2

proraCuna u Federaciji BiH
), propisana je

Prema Clanku 67. Pravilnika o knjigovodstvu proraguna u Federaciji BiH popis

sredstava i izvora sredstava se obavezno vr§i najma
na dan 31.12. svake godine, kao i prilikom statusnih
duznosti lica koja su zaduZena za materijalna sredstva.

nje jednom godi$nje, po stanju
promjena i prilikom primopredaje

Doneseno je Rjesenje o imenovanju Komisije za popis stalnih sredstava (materijalnih
I nematerijalnih), sitnog inventara, materijala, obaveza, potraZivanja i novéanih
sredstava (u daljem tekstu: Komisija), broj:01-14-8-13233/18 od 24.12.2018. godine.

3.1. Goftovina, kratkoroéna potraZivanja, razgraniéenja i zalihe

3.1.1. Novéana sredstva

Komisija je konstatirala sliede¢e stanje novéanih sredstava na dan 31.12.2018.
godine;

Transakcijski rac¢uni
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Fond za profesionalnw -} g L1
rehabilitaciju i zapoSljavanje & 1 Banka

osoba sa invaliditetom _~ 1. _ :
| i i 095
338-690-229641 83-70 Unicredit bank d.d. 17,907

“Stanje 31:12.2018. godine

0.049
134-470-10008333-77 ASA BANKA d.d. 8
izni rac icredit bank d.d 34
Devizni raéun u EUR Unicredt .
Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 3.903
UKUPNO: 17,991.081
Depozitni racuni
Fond za profesionalna . | Sfﬁ‘nia&l;l&.‘!ﬂis godine
rehabilitaciju i zapo$ljavanje. | . Banl KWy
osoba sa invaliditetom i+ F i R E AR
338-690-22963585-21 Unicredit bank d.d. 0,00
134-470-10007538-37 ASA BANKA d.d. 0,00
UKUPN O: 0,00 |

Stanje nov&anih sredstava blagajne na dan 31.12.2018. godine iznosi 239 KM.
3.1.2. Kratkoroéna potraZivanja i razgranicenja
a) Kratkoroc¢na potrazivanja

Komisija za popis konstatirala je da iznos kratkorotnih potrazivanja iznosi 12.008 KM
na dan 31.12.2018. godine.

U sliedecoj Tabeli 15. dat je pregled ukupnih kratkoro&nih potrazivanja;

Tabela 15.
OPIS IZNOS |
| PotraZivanja po osnovi refundacije trofkova 1.008
Potra¥ivanja po osnovi Ugovora br. 01-35-5-12617/18 11.000
SVEGA: 12.008
b) Nefakturirani i nenaplaéeni prihodi

Komisija za popis konstatirala je da iznos nefakturiranih i nenaplaéenih pri i i
acenih prihoda izn
1,716.497 KM na dan 31.12.2018. godine. ) P lznosi
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c) Razgraniceni rashodi

Komisija za popis konstatirala je sliedece;

- da iznos neisplacenih sredstava od 1,744.400 KM predstavlja ukalkulirane
dugoroCne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje novéanog stimuiansa za osobe sg invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zapoSijavanje oso

] ba sa invaliditetom na dan
31.12.2018. godine, a na temelju Javnog poziva Fonda objavljenog
27.09.2017. godine;

- da iznos neisplacenih sredstava od 1,720.950 KM predstavlja ukalkulirane
dugorocne rashode koji se odnose se na uvecanje novtanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvecanje novCanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2018. godine, a na temelju Javnog poziva Fonda objavljenog
16.04.2018. godine;

- da iznos neisplacenih sredstava od 1,551.200 KM predstavlja ukalkulirane
dugorocne rashode koji se odnose se na uvecanje novéanog stimulansa po
osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno
vrijeme, uvectanje novéanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozaposljavaju i za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2018. godine, a na temelju Javnog poziva Fonda objavljenog
24.09.2018. godine.

3.1.3. Zalihe sitnog inventara
Ukupna vrijednost sitnog inventara u upotrebi koji se vodi na knjigovodstvenom

stanju na dan 31.12.2018. godine iznosi 6.574 KM, a iznos ispravke vrijednosti
sitnog inventara 6.574 KM.

Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijainom knjigovodstvu u cilju nadzora
nad njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira
neposredno na rashode i stopostotno se otpisuje u godini u kojoj je nabavijen.

3.1.4. Zalihe kancelarijskog materijala

Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstvenom
stanju na dan 31.12.2018. godine iznosi 3.595 KM.

3.2. Stalna sredstva

3.2.1. Stalna sredstva

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava Komisija je utvrdila da
nema naturalnih razlika izmedu stanja utvrdenog popisom i knjigovodstvenog stanja.
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Komisija za popis utvrdila je sliedece stanje stalnih sredstava:

& . i s ¢

Naziv Nabavna vrijednost Ispravka vrijednosti _SadaSnja vri ednos
233.849

Stalna sredstva 512.018 278.169

UKUPNO: 512.018 278.169 233.849

Izvréen je obradun i evidencija amortizacije stalnihv sredstava po linearnoj mg;t:iﬁh |b ;J
skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava (,Sluzbene novine Federgcge ! ’BIH
2/95), ¢lankom 17. stavak 4. Uredbe o raéunovodstvu proracuna u e era.I j’ka )
( Slusbene novine Federacije BiH", br. 34/14) i Slankom 12. stavak 6. Pravirii@
knjigovodstvu proracuna u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", br.
60/14).

3.3. lzvori sredstava

Izvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u
iznosu od 233.849 KM.

v STANJE KRATKOROCGNIH | DUGOROCNIH OBAVEZA

4.1. Kratkoroc¢ne obaveze

Ukupne kratkoroéne obaveze Fonda na dan 31.12.2018. godine iznose 921.126 KM.

U Tabeli 16. dat je pregled ukupnih kratkoro&nih obaveza:

Tabela 16.
OPIS 1ZNOS

Obaveze prema dobavlja¢ima 8.906
Obaveze prema zaposlenim 76.142
Obaveze po osnovu naknade, dop. i por. — Upravni, Nadzorni 18.473
odbor i Komisija
Obaveze po osnovu upl. por., dop. i subvencije neto place 805.605
Obaveze po osnovu Ugovora br. 01-35-5-12365/18 — ,,Zovak™ SD, 4.300
vl. Zovak — LOT IV
Obaveze po osnovu Ugovora br. 01-35-8-12532/18 — J.U. Centar 7.700
za djecu i odrasle osobe sa posebnim potrebama Ze-Do Kantona
SVEGA: 921.126

a) Obaveze prema dobavljaéima

Ukupne kratkoroéne obaveze prema dobavlja&ima na dan 31.12.2018. godine iznose
8.906 KM.

b) Obaveze prema zaposlenim
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Kratkoroéne obaveze po osnovi toplo .
. g obroka, bruto pl :
mjesec 2018. godine iznose 76.142 KM. place za zaposlenike za 12

c¢) Obaveze po osnovi naknade Upravnom, Nadzornom odbory i Komisiji

Kratkoroéne obaveze na dan 31.12.2018. godine po osnovi naknade, doprinosa i

poreza koje se odnose na ¢lanove Upravnog, Nadzornog odbora i Komisije iznose
18.473 KM, a odnose se na 12 mjesec 2018. godine.

d) Obaveze po osnovu uplaéenog poreza, doprinosa i subvencije neto plaé¢e

Kratkorocne obaveze na dan 31.12.2018. godine po osnovi uplaéenog poreza,

doprinosa i subvencije neto plade iznose 805.605 KM, a odnose se na 12 mjesec
2018. godine.

e) Obaveze po osnovu Ugovora
KratkoroCne obaveze na dan 31.12.2018. godine po osnovi Ugovora br. 01-35-5-

12365/18 — ,Zovak® SD, vl. Zovak iznose 4.300 KM i po osnovi Ugovora br. 01-35-8-

12532/18 - J.U. Centar za djecu i odrasle osobe sa posebnim potrebama Ze-Do
Kantona 7.700 KM.

4.2. Dugorocne obaveze

Ukupne dugorocne obaveze Fonda na dan 31.12.2018. godine iznose 5,016.550 KM.

U Tabeli 17. dat je pregled ukupnih dugoroénih obaveza:

Tabela 17.

OPIS IZNOS
Obaveze — Javni poziv 27.09.2017. godine 1,744.400
Obaveze — Javni poziv 16.04.2018. godine 1,720.950
Obaveze — Javni poziv 24.09.2018. godine 1,551.200
SVEGA: 5,016.550

Dugorocne obaveze u iznosu od 5,016.550 KM odnose se na uveéanje novéanog
stimulansa po osnovi zapoS$ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uvecanje novCanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje
se samozaposljavaju i za novo zapoS$ljavanje osoba sa invaliditetom, a koje ée biti

isplaéene nakon 15 mjeseci po podnoSenju izvie§éa o namjenskom utrosku
sredstava.
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REALIZACIJA FINANCIJSKOG PLANA -1
A FONDA ZA RAZDOBLJE 01.01. - 311

2.2018. GODINE

ZMJENA | DOPUNA FINANCIJSKOG

PLAN
Tabela 18.
P izacij Indeks
Rb.| Broj POZICIJA Izmjene i Realizacija
\ kol:tla dopune 01.01.- (4/3x100)
Financ. | 31.12.2018. godine
plana za
2018. g.
‘ 1 2. 3. 4. 5.
( UKUPNO RASPOLOZIVA 26,764.013 24242456 | 90,58
SREDSTVA (red. br. 1+13)
L. 1 PRIHODI I PRIMICI 20,272,500 24242456 | 119,58
(red. br. 2+8+11)
2. A. NEPOREZNI PRIHODI 18,352.500 19,809.228 | 107,94
( red. br. 3 +5)
3. 721000 | Prihodi od poduz. aktivnosti i 2.500 1.497 59,88
imovine (red. br. 4)
4. | 721200 | Ostali prihodi od imovine 2.500 1.497 59,88
S. 722000 | Naknade i takse i prih. od 18,350.000 19,807.731 107,94
pruzanja javnih usl. ( red. br. 6+7)
6. 722500 | Naknade i takse po Fedralnim 17,800.000 19,576.357 109,98
zakonima i dr. propisima
7. 722700 | Neplanirane uplate - prihodi 550.000 231.374 42,07
8. B. PRIMLJENI TEKUCI 1,920.000 4,433.228 230,90
TRANSFERI (red. br. 9)
9, 732000 | Primljeni tekuéi transferi od 1,920.000 4,433.228 230,90
ostalih nivoa vlasti (red. br. 10)
10. | 732100 P_rimljeni tekudi transferi od ostalih 1,920.000 4.433.228 230,90
nivoa viasti
11. | 812000 | C. KAPITALNI GRANTOVI 0 - -
(red. br. 12)
12. | 812200 | Kapitalne potpore od ostalih nivoa 0 2 -
vlasti
13. D. Prenesena sredstva iz 6,491.513 -
prethodne godine (red. br. 14)
14, Prenesena sredstva iz prethodne 6,491.513 -
godine
15. ITI RASHODI PO EKONOMSKIM | 26,764.013 23,630.582 88,29
KATEGORIJAMA
_ (red. br. 16+32)
16. | 610000 | A. TEKUCI RASHODI 26,617.763 23,531.163 88,40
(red. br. 17+20+21+31)
17. | 611000 | Plaée i naknade (red. br. 18+19) 1,276.908 883.623 69,20
| 18. | 611100 | Bruto plaée i naknade 1,070.898 768.160 71,73
19. | 611200 Naknz‘ide troskova zaposlenih 206.010 115.463 56,{}5
20. | 612000 | Doprinosi poslodavca i ostali dop. 117.945 84.622 71:75
21. 613000 | Yzdaci za materijal i usluge (od
1,083.
red. br. 22 do 30) ge ( 3.560 477.952 44,11
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R.b. | Broj POZICIIA Izmjene i IzvrSenje " Indeks |
honta dopune 01.01. - (4/3x100)
Finans. | 31.12.2018. godine
plana za
2018. g.
1. 2. 3. 4, .
22. | 613100 | Putni trodkovi 10.000 1.315 13,15
23. | 613200 | Izdaci za energiju 20.000 7.361 36,81
24. | 613300 | Izdaci za komunik. i komunalne 72.020 51.345 71,29
usluge
25. | 613400 | Nabavka materijala 26.230 10.923 41,64
26. | 613500 | Izdaci za usluge prevoza i goriva 7.020 5.723 81,52
27. | 613600 | Unajmljivanje imovine i opreme 84.020 80.039 95,26
28. | 613700 | Izdaci za tekuce odrZavanje 40.190 13.481 33,54
29. | 613800 | Izdaci za osiguranjai bankarskih 15.020 12314 81,98
usluga |
30. | 613900 | Ugovorene i dr. posebne usluge 809.060 295.451 36,52
31. | 614000 | Tekuéi transferi 24,139.350 22,084.966 91,49
32. B. KAPITALNI IZDACI 146.250 99.419 67,98
(red. br. 33)
33. | 821000 | Izdaci za nabavku stalnih 146.250 99.419 67,98
sredstava ( red. br. 34+35)
34. | 821300 | Nabavka opreme 142.740 95.952 67,22
35. | 821500 | Nabavka stalnih sredstava u obliku 3.510 3.467 98,77
prava
Broj: O’] -62-1- 3%’39 /4%
Sarajevo, 26.03.2019. godine
B
/z \OOSOBA S "‘1)-\\
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FOND ZA PROFESIONALNU

@ REHABILITACIIU | ZAPOSLUAVANUE Tei 1397 33 5 e 10. Saajovo
. OSOBA SA INVALIDITETOM o
' FEDERAGWE BOSNE | HERCEGOVINE nfefond g8

Broj: (0)-05 -5 -~ 32633, /9
Sarajevo, 26.03.2019. godine

UPRAVNI ODBOR

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
1 ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

Za:
Federalno ministartvo rada i socijane politike

(na dalje dostavljanje Parlamentu Federacije BiH)
n/r g. Vesko Drlja¢a, ministar

PREDMET: IzvjeSc¢e Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

U skladu sa ¢lankom 27. Stavak 1. Zakona o ustanovama (»Sluzbeni list RBiH*,
br. 6/92, 8/93 i 13/94), Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljiavanje osoba sa invaliditetom podnosi izviesée o poslovanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) za 2018.

godinu Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike na dalje dostavljanje osnivadu
Parlamentu Federacije BiH.

Tijelo upravljanja Fonda je Upravni odbor kojeg &ini sedam &lanova, a imenuju se kroz
postupak javnog natjecaja koji provodi Vlada Federacije BiH.

Tijekom 2018. godine Upravni odbor Fonda je odrzao devet sjednica na kojim je u
skladu sa ovlastima razmatrao informacije, donosio programe rada, upravljao
sredstvima Fonda, pratio stanje uplata i odlu¢ivao o njihovom koriStenju, usvajao
godisnje i periodicne obracune, te odluivao i o drugim pitanjima od znacaja za rad
Fonda.

U 2018. godini Fond je nastavio da se razvija uprkos nepovoljnim okolnostima koje
utieCu na proces unapredivanja profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba s
invaliditetom. U odnosu na 2017. godinu, u 2018. godini zabilieZeno je poveéanje
prihoda Fonda za 9,67% zahvaljujuéi provedenim aktivhostima.

Zabiljezeno je i povecanje obveza Fonda u pogledu isplate novéanih naknada i
subvencija placa, koje su u odnosu na 2017. godinu u 2018. godini porasle za 59,42%.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj financijskoj podrici
osobama s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za

odredena zanimanja, odrZivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj
karijeri.
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i cani iia placa,

Fond je u 2018. godini za potrebe financiranja noyf:an_lh naknad?, SUb\;?irr:lljlla r?sa i

rogra a razvoja, odrzivosti i profesionaine rehabilitacije, te novcanc:(g‘ e

Progra e ba s invaliditetom izdvojio 23.651.916,22 KM, COK 8 ) 0 07 0

E%ggswgodig\u iznosio 18.745.131,58 KM. Navedeni poda_cl_ ukgg:gjsu b
izdva-janja Fonda prema korisnicima sredstava u 2018. godini u

godinu za 26,1 7%.
Tijekom 2018. godine Upravni odbor je usvojio sliedece pravilnike:

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilrﬂka 0 raspodjtah sr?dstar\;; Oz;
financiranje/sufinanciranje  programa odrzivosti ~ zaposienosti, B
gospodarskih drustava za zaposljavanje .qsot{a S |nval1d_|teto_r3.t|t e
radionica, te programa profesionaine rehabilitacije osoba s invalidite om,2 N sls
01-02-2-1521/17 od 02.03.2017. godine, broj: 01-05-5-2576/18 od 27.03. .

odine; o

- I%ravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika 0 raspo@;eh g.rgdstava Fondg za
profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje osoba s lmva!tdﬁetom za'_dodjelu
novéanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom broj: 01-02-
2-1520/17 od 02.03.2017. godine, broj: 01-02-2-2573/18 od 27.03.2018.
godine; o .

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju prava na |splgtu
nov&anih naknada i subvencije, broj: 01-02-2-1519/17 od 02.03.2017. godine
broj: 01-02-5-2571/18 od 27.03.2018.godine.

Mijere definirane pravilnicima za raspodjelu sredstava Fonda su doprinijele porastu
broja zaposlenih osoba s invaliditetom pod opéim uvjetima, poras_'gu
samozaposljavanja, te kvalitetnijoj podrci programima profesionaine rehabilitacije
osoba s invaliditetom u odgovarajuéim obrazovnim ustanovama.

Doneseni su i drugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda za 2019. godinu;

- Financijski plan rada Fonda za 2019. godinu,;

- Tromjese&ni, $estomjesedni i devetomjesedni izvjestaii o realizaciji financijskog
plana za 2018. godinu;

Na 22. redovnoj sjednici Doma naroda Parlamenta Federacije BiH, 06. lipnja 2018.
godine, Dom naroda Parlamenta Federacije BiH je jednoglasno uvojio Izvie$ce o radu
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) za
2016. godinu i lzviedte o realizaciji Financijskog plana Fonda za profesionainu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba sa invaliditetom za 2016. godinu.

Na 139. redovnoj sjednici Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, odrzanoj 26. travnja
2018. godine, Vlada Federacije BiH je usvojila izvje$¢e o radu Fonda za profesionainu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) za 2017. godinu, kao i
izvie$¢e o radu Upravnog i Nadzornog odbora o poslovanju Fonda za 2017. godinu.

Provedene aktivnosti u 2018. godini doprinijele su postizanju sljedecih efekata i
rezuitata:

- 905 osoba s invaliditetom je zaposleno kroz novéani stimulans;
- 105 osoba s invaliditetom dodatno je zaposleno kroz programe razvoja;
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158 osoba s invaliditetom obuhvaceno je programom profesionalne rehabilitacii
(radno osposobljavanje ili rekvalifikacija i ifikacii o ab”'Fa?.”e
obrazovnim ustarfovania); E cfa 1 dokvalifikacija u odgovarajucim
Odrzana je zaposlenost kroz is
invaliditetom i isplatu subvencije place za 431 osobu s invaliditetom:;

260 samostalnih obrtnika podrzano je kroz programe odrZivosti:

77 gospodarskih drustava podrzano je kroz programe odrzivosti Zaposlenosti,
programima obuhvaceno 548 osoba sa invaliditetom:

Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. Zakona u
na 2017. godinu porasle su za 9,67
u 2018. godini;

Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. Zakona od imenovanja novih
rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabiljezile znacajan rast. U 2018. godini
uplate su vece za 75,80% u odnosu na 2015. godinu.

Zahvaljuju¢i provedenim aktivnostima u 2018. godini cca 1500 poslodavaca vige
nego u 2017. godini izvrSava obavezu prijave EP obrazaca na web aplikaciji Fonda;
Fond je promovirao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 19 dogadaja:
konferencija, okruglih stolova, promocija.

Direktno profesionalno informiranje i savjetovanje pruZano je svakodnevno putem
telefona ili izravno u prostorijama Fonda. Prema dostupnim podacima zaposlenici
Fonda obave oko 70 informativnih razgovora dnevno, $to na godignijoj razini iznosi
preko 17000 poziva;

Objavljeno je preko 40 informacija na novoj internet stranici Fonda u 2018. godini,
koja je prema zabiljeZenim podacima u 2018. godini imala preko 180000 pregleda
sa oko 20000 novih korisnika u odnosu na 2017. godinu. o
Prosjecno 5 razgovora sa strankama se obavi u Fondu dnevno, te se procjenjuje
da je oko 1000 izravnih savjetovanja obavijeno u protekloj godini u prostorijama
Fonda;

Poveéan je broj aktivnih gospodarskih druStava za zapoS$ljavanje osoba s
invaliditetom u odnosu na 2017. godinu sa 87 na 124 u 2018. godini, od kojih 26
gospodarskih drustava ostvaruju status zastitne radionice, za 16 vise nego u 2017.
godini. Gospodarska drustva uspjesno posluju, opstaju na trZistu, te se kontinuirano
razvijaju.

Broj Jsajmostalnih obrtnika koji ostvaruju pravo na novéane nakngd_e je_ porastvao sa
649 u 2017. godini na 887 u 2018. godini zahvaljuju¢i dodjeljenim nov&anim
stimulansima i programima odrzivosti za samostalne obrtnike.

platu nov€anih naknada za 2150 osoba s

2018. godini u odnosuy
% zahvaljujuci aktivnostima koje su provedene

Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zapos$ljavanje

osoba s invaliditetom

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

e Ukupno doznacCena sredstva u 2018. godini (prema vrsti prihoda; 722568 i
722569) su 19.576.357,00 KM.

e U 2017. godini doznaceno je 17.849.995,79 KM sredstava po ¢lanovima 18.
i 19. Zakona, na osnovu Cega zakljuujemo da je doslo do poveéanja
doznacenih sredstava za 9,67% u 2018. godini u odnosu na 2017. godinu.

Lo
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Tabela 1. Uplaéena sredstva za poticanje rahabilitacije i zapoSljavanja osoba s

j 1 - 2018.
invaliditetom, a u skladu sa &lankom 18. i 19. Zakona, u razdoblju 2014. 20

godine.
_ + SREDSTAVA U
OPIS SONOSU NA PREDHODNU
Shd e i) 17 GODINUU %
Uplaéena sredstva za 2014. 9.123.648,01
poticanje rahabilitacije i 2015 11.135.878,76 22,06%
zaposljavanja osoba s - -
invaliditetom u skladu sa 2016. 15.047.061,18 35,12%
glankom 18. i 19. Zakona 2017. 17.849.995,79 18,63%
prema vrstama prihoda )
799568 | 722569 2018. 19.576.357,00 9,67 %

Uplate posebnog doprinosa po &lanovima 18. i 19. Zakona od imenovanja novih
rukovodnih i upravnih tijela u Fondu su zabiljeZile znatajan rast. U 2018. godini uplate
su veée za 75,80% u odnosu na 2015. godinu.

2. Financiranje od strane Federalnog zavoda za zaposljavanje i Zupanijskih
sluzbi zaposljavanja

Clanak 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zapo$ljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih financijskim planom
zavpda za aktivnu politiku zaposljavanja u tekucoj godini, ali i sredstvima Zupanijskih
§qub| za zaposljavanje u iznosu od 5% sredstava planiranih financijskim planom
zupanijskih sluzbi za zapo$ljavanje za aktivnu politiku zapo$ljavanja u teku¢oj godini.

Primljeni tekuci transfer od SluZbe za zapo$ljavanje Zupanije Sarajevo ostvaren je u
Iznosu od 618.934,00 KM, od Sluzbe za zaposljavanje ZSB/SBZ Travnik ostvaren je
U iznosu od 5.000,00 KM, i od Sluzbe za zaposljavanje BPZ Gorazde ostvaren je u
iznosu od 17.044,00 KM.

Doznalena sredstva Federalnog zavoda za zapo$ljavanje u 2018. godini su
3.792.250,00 KM.
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”

Zakljuéak

U izvjeséu je ponuden

u oblasti profesionalne re
godini. U tabeli 2. sumirani

vrstom poticaja, iznosima
poticajima u 2018. godini.

preg_lged Qjelgvanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike
habilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom u 2018.

su zbirni podaci dodijeljenih poticaja Fonda sa navedenom
sredstava, te brojem osoba s invaliditetom obuhvadéenih

Tabela 2. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizirano za 2018.

VRSTA POTICAJA

UKUPAN IZNOS
POTICAJA

BROJ OSOBA S INVALIDITETOM -
OBUHVACENO POTICAJIMA

Nov€ana nadoknade =za
placene poreze i doprinose i
subvencija plaée

6.670.926,00 KM | 2147 osoba - novéane nadoknade

- 431 osoba - subvencija place

Novéani stimulansi za novo
zaposljavanje

11.495.750,00 KM | - 905

Financiranje 600 programa

Ukupno kroz programe
podrzano 1071 osoba

5.485.240.22 KM profesionalne rehabilitacije;

105 - zaposlenih na neodredeno vrijeme
kroz program razvoja;

158 - osoba obuhvacéeno programima

260 - samostatnih obrtnika podrzano kroz
programe odrZivosti

548 - osoba s invaliditetom obuhvacéeno u
okviru 77 programa odrzivosti.)

Ukupno za 2018. godinu

23.651.916,22 KM 4554

Ciljevi djelovanja Fonda za nadolazece razdoblje:

- Osigurati sredstava za funkcioniranje Fonda i utjecati na unaprijedenje sustava
naplate posebnog doprinosa po ¢lanovima 18. i 19. Zakona;

- Unaprijediti op¢e akte Fonda kojima se regulira ostvarivanje prava korisnika;

- Uskladiti poslovanje Fonda u skladu sa Financijskim upraviljanjem i kontrolom
FUK-a u cilju uspjeSnog upravljanja i ostvarenja ciljeva Fonda;

- Unaprijediti mjere zaposljavanja osoba s invaliditetom;

- Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom;

- Unaprijediti proces suradnje sa poslodavcima i ciljnim skupinama;

- Jacdanje unutarnje financijske kontrole Fonda uspostavom Jedinice za internu
reviziju u skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javnhom sektoru u F BIH
(,Sluzbene novine Federacije BIH", Wma;m 6)

- Poboljsati interne akte Fonda sa M@ﬂg@'@

ﬂrlii&d’enja poslovnih procesa.
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NADZORNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU |
ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

Izvje§ée o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2018. godinu

U skladu sa &lankom 35. Zakona o ustanovama (,Sluzbene novine RBiH", br. 6/92,
8/93 i 13/94), Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanije
osoba sa invaliditetom (Fond) podnosi izvje$¢e o radu za 2018. godinu: osnivacu
Fonda Parlamentu Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike,
Upravnom odboru Fonda i direktoru Fonda.

Nadzorni odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda. Nadzorni odbor broji pet
¢lanova. Nadzorni odbor Fonda imenuje Vlada FBiH, na temelju javnog natjeCaja, u
skladu sa Zakonom o ustanovama, Zakonom o vladinim, ministarskim i drugim
imenovanjima.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine je imenovala Nadzorni odbor Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom (Fond) 16.06.2016.
godine, Rjesenjem broj: 1355/2016.

Za ¢&lanove Nadzornog odbora imenovani su:
Tomislav Naletili¢, predsjednik

Adin Trgo, &lan

Senad Mehmedinovi¢, ¢lan

Josip Dreznjak, &lan

Omer Pinji¢, ¢lan

On o PO

Nadzorni odbor u skladu sa Statutom Fonda br.OPU-IP:104/2011 od 16.02.2011.
godine obavlja sljedece poslove:

- obavlja kontrolu poslovanja Fonda,

- analizira izvje$¢a o poslovanju Fonda,

- izvjestava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,

- obavlja nadzor nad zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu sa

financijskim planom,
- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora i
- vr$ii druge poslove utvrdene Zakonom i opcim aktima Fonda.

Nadzorni odbor Fonda je radio u skladu sa Poslovnikom o radu Ngd;ornog odbora
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom broj: 01-
05-7043/16 od 12.10.2016. godine.
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Nadzorni odbor Fonda u 2018. godini odrZao je 6 sjednica u okviru kojih su razmotrene
74 tocke dnevnog reda. Na dnevni red uvrStena su sva pitanja koja su razmatrana na
sjednicama Upravnog odbora a koja su u nadleZnosti Nadzornog odbora. U okviru 74
tocke dnevnog reda Nadzorni odbor je informiran kroz cca 170 razli€itih dokumanata
koji su bili sastavni dio materijala za sjednice, a odnose se na poslovanje Fonda,
odluke Upravnog odbora, razligita izvjeS¢a itd. Na ovaj nac¢in Nadzorni odbor je u
proteklom razdoblju vr$io kontrolu poslovanja Fonda, analizirao izvie$¢a o poslovanju
Fonda, obavljao nadzor nad zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu sa
financijskim planom.

U vezi sa navedenim aktivhostima NO je razmatrao i prihvatio sve informacije vezano
za poslovanje Fonda iz nadleznosti rada Nadzornog odbora.

Navodimo neke od vaznijih informacija koje su bile razmatrane na sjednicama
Nadzornog odbora tijekom 2018. godine: izvje$¢a o izvrSenju financijskog plana
Fonda, kvartalna izvje$¢a o izvr§enju financijskog plana Fonda, planove rada Fonda,
financijske planove rada Fonda, izvie$¢a o utroSku sredstava dodijeljenih na temelju
javnih poziva, informacije o planovima javnih nabavki, informacije o objavljivanju javnih
poziva za dodjelu sredstava za financiranje i sufinanciranje programa razvoja
gospodarskih drustava i zastitnih radionica, programa odrzivosti postojeée razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom i programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaditetom u 2018. godini i javnih poziva za dodjelu nov€anog stimulansa u 2018.
godini, informacije o odlukama Upravnog odbora o raspodijeli financijskih sredstava
prema raspisanim javnim pozivima, te druge odluke Upravnog odbora vezano za
poslovanje Fonda.

Pokazatelji poslovanja Fonda u 2018. godini: ukupni prihodi od poduzetnicke
aktivnosti i imovine, prihodi od naknada i taksa i prihodi od pruzanja javnih usluga i
primljenih transfera Fonda za period 01 01.- 31.12.2018. godine iznosili su 24,242.456
KM. Iz ostvarenih prihoda i primitaka, izvrseni su rashodi i izdaci u iznosu od
23,630.582 KM ili 88,29% planiranih sredstava za 2018. godinu.

Kada su u pitanju uplate posebnog doprinosa prema &lancima 18. i 19 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapos$ljavanju osoba sa invaliditetom
(Zakon) ukupno doznagena sredstva u 2018. godini (prema $ifri: 722568 i 722569) su
19.576.357,00 KM. U 2017. godini doznaceno je 17.849.995,79 KM sredstava po
&lancima 18. i 19. Zakona, na osnovu &ega zakljutujemo da je doslo do povecanja
dozna&enih sredstava za 9,67% u 2018. godini u odnosu na 2017. godinu.

Fond je u 2018. godini za potrebe financiranja novéanih naknada, subvencija placa,
programa razvoja, odrzivosti i profesionalne rehabilitacije, te nov&anog stimulansa za
zaposljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 23.651.916,22 KM, dok je taj iznos za
2017. godinu iznosio 18.745.131,58 KM. Navedeni podaci ukazuju na porast
izdvajanja Fonda prema korisnicima sredstava u 2018. godini u odnosu na 2017.
godinu za 26,17%.

U toku 2018. godine zabilieZeni su sljedeci rezultati u radu Fonda:
_ 905 osoba s invaliditetom je zaposleno kroz novcani stimulans; _
_ 105 osoba s invaliditetom dodatno je zaposleno kroz programe razvoja,
_ 458 osoba s invaliditetom obuhvaceno je programom profesior?.alne
rehabilitacije (radno osposobljavanje ili prekvalifikacija i dokvalifikacija u
odgovarajucim obrazovnim ustanovamay);
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- Odrzana je zaposlenost kroz isplatu nov€anih naknada za 2150 osoba s
invaliditetom i isplatu subvencije place za 431 osobu s invaliditetom;

- 260 samostalnih obrtnika podrzano je kroz programe odrzivosti;

- 77 gospodarskih drustava podrzano je kroz programe odrzivosti zaposlenosti;

Nadzorni Odbor je prihvatio sve razmatrane informacije, dokumente, izviesca, planove

i odluke Upravnog odbora koje su u nadleznosti Nadzornog odbora bez primjedbi na
iste.

PREDSJEDNIK
NADZORNOG ODBORA

=

o\ Tomislav Naletili¢

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
- Federalno ministarstvo finansija
- Upravni odbor Fonda
- Direktoru Fonda
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®PoHpaa 3a npocpecnoHanHy pexabunuraumjy
3anouisbaBatbe ocoba ¢ MHBanuauTeToM 3a 2018. roauny

CapajeBo, mapt 2019. roanHe
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W Yeon
1. Onhe undopmaumje:

i we ocoba ca
doHp 3a npodecuoHanty pexaﬁnn(i«gg::gyoc:m;:?gi;if“;:::ny o DRl B
HBANVOUTETOM . 00068 ca
lrﬂ1pc‘'zberf::icma\nHoj pexabunuraumu, ocriocobrbasatby 1 3;2;)(2%;328;%51) gl
nnasanuauteTom (3akoH) (,CnyxbeHe HOBUHE depepauvje 'n becHOHANHY
Mapnamenta ®BuX, Opnykom O OCHUBAMLY ®oHpa 380 y‘:KEieHe o
pexabunuTtauujy U 3anouubaBarbe ocoba ca VHBaNUAUTETOM (» Tguoaa e
depepaumje buX* 6p. 48, on 09.08.2010. roauHe), Kao jaBHa YC
j TUTE. _ )
(é)ocivgngeszampa,u doHpa je 3akoH O npodecUoHanHoj pexaﬁmnmj:;*f,
ocnocoBrbaBatby U 3anourbasaty ocoba ca MHBanMaUTETOM n OJ.myKa 0 OCH f]e;-bg
doHAa, Kojuma je yTephieHa ajenaTHoCT oBe YCTaHOBE, C'r_pa'rernja 3a yHanpe ”
npasa 1 nonoxaja ocoba ¢ UHBANUAUTETOM Y depepaumjn bocHe u Xepuerosu
2016 -2021. n KoHseHuyja Yjeauerux Hauuja o npasuma ocoba ¢ NHBanNUaUTETOM,
C NOCEBHUM HarnackoM Ha unaH 26. - Ocnocobrbasate 1 pexabunuraumja v UnaH
27. - Pag v 3anowrbaBatbe. AKTMBHOCTM npoBefeHe y 2018. roauHu peanu3oBaHe

cy y cknagy ca Mnavom paga ®onpa 3a 2018. roguHy u duHaHcKjCkuM NNAHOM
®doHnpa 3a 2018. roanHy.

Busnja ®oHpa kao Bopehe pepepanHe ycraHoBe u3 oﬁnacm.npocpeCMOHanHe
pexabunutauvje ¥ 3anowwsbaBawa ocoba C MHBaANMOUTETOM jecTe Aa CBOUM
nporpamMma u mjepama [OCTUTHE NpUXBaTIbUBY CTOMy 3anoCneHoCTU ocoba c

MHBaNUAUTETOM 1 Aa obesbujeau wuxosy oarosapajyfly matepujandy u couujanHy
CUMYPHOCT.

Mucuja ®oHpa je:

- NpoBOAWTW NONMWTUKY pasBoja W  yHanpjefusawa npocecuoHanHe

pexabunutaumje n sanowrbaearwa ocoba ¢ NHBaNMANTETOM,

NPY>XUTW MOAPLUKY M NOACTULIATU 3anouubaBawe ocoba ¢ MHBAaNUAUTETOM
KpO3 Mjepy HOBYaHOT CTUMYINaHCA;
duHaHcupare ¥ cyduHaHcupawe nporpama u3 obnactu npodecuoHanHe
pexabunutaumje koju he CBOjOM KBANUTETOM AONPUHM|ETU 3arollrbaBakby
ocoba ¢ UHBaNUAUTETOM;
nogpxaTu pasBoj NpUBPESHUX [OpyliTaBa 3a 3anowrbaBake ocoba ¢
UHBaNUAUTETOM W 3aWTUTHUX pagvoHMua Kpo3 uHaHcupawme U’
cyduHaHcupare nporpamMa w3 oBe obnacTtu;
noaopXxatu oApXWBOCT 3anoCfieHOCTU ocoba ¢ UHBANUAUTETOM 3anOCIIEHNX
noA nNocebHuMM ycnoBuma Kpo3 vcnnate HOBYaHWMX HagokHaga, cybeeHuwja

nnata v duHaHcupawe/cycuHacupatbe  nporpama  OApPXWUBOCTM
3anocneHocTy;

ocurypaTtu 3aKOHWUT U HaMmjeHCKKM yTpoluak cpeacTtaBa doHaa;

NPOMOBMCaTU NPaBO Ha 3anolUbaBake U NPodeECUoHanHy pexadbunuraumjy
ocoba ¢ NHBaNUOUTETOM.
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2. Kpatkn npernep aKTUBHOCTM M noct
UrHYyTUX pesyn
nPoecuoHanuy  pexaGnuraumjy Pesynrata ®oupa sza

W 3anowsrbasame
UHBanuauTeToMm y 2018. roaunu ocoba ca

Yy _201 8. FoAvHN OoHA je HacTaBuo ga ce PasBuja ynpkoc HenoBorLHuM OKOSTHOCTUMA

ba npodecuonanHe pexabunutauuje n

NPOBEAEHUM aKTUBHOCTUMA.
3aburbexxeHo je M noeehawe obaBesa dow
HakHana u cybeeHumja nnava, Koje cy y ogHo
nopacre 3a 59,42%.

Aa y nornegy wucnnare HoBYaHMX
Cy Ha 2017. roguHy y 2018. roanHn

lMpoBeneH je HU3 Mjepa U  aKTMBHOCTM Koje cy ponpuHumjene HenocpenHoj
¢pnHaHcKjckoj nogpluuyn ocobama ¢ WHBanNMQuTETOM y LuIby npeksanudpunkauuje,
Aoksanudvkaumje, ocnocobrbaBawa 3a oppefleHa 3aHumatba, OApPXUBOCTU
sanocnetba 1 Hanpeaosatsa y NpogecuoHanHoj U pagHoj kapujepu. PoHg je y 2018.
ropHn  3a nortpebe duHaHCUpaka HOBYAHMX HakHaga, cybeeHuuja nnarta,
nporpama pasBoja, OAPXMBOCTM U NpogecuoHanHe pexabunurtauuvje, Te HoBuyaHor
CTUMynaHCa 3a sanouubaBawe ocoba ¢ UHBaANMAUTETOM nsasojuo 23.651.916,22
KM, nok je Taj usHoc 3a 2017. roamHy usHocwo 18.745.131,58 KM. Hasegenu
nogauu yxasyjy Ha nopacT uspsajata ®oHaa npema kOpucHuuuma cpepcrasa y
2018. rognHm y opHocy Ha 2017. roguny 3a 26,17%.

Y voky 2018. roguHe AOoHEeCeHN Cy HOBUM NPaBUITHALM:

- MpaBunHuk o usmjeHama n gonyHama MpaBunHuka o pacnofgjenu cpencrasa
3a (puHaHcuparwe/cycpuHaHcupae nporpama OAPXMBOCTWN 3ANOCMEHOCTH,
pasBoja NpuBpeAHNX ApyLITaBa 3a 3anowrbaBare 0coba ¢ UHBaNUOUTETOM ©
3aWTUTHUX paguoHuua, Te nporpama npodecuoHanHe pexabunurauuje
ocoba ¢ nHsanuauteTom, 6poj: 01-02-2-1521/17 og 02.03.2017. roguHe, 6poj:
01-05-5-2576/18 op 27.03.2018. roauHe;

- [MpaBunHuk o nsmjeHama u gonyHama MNpaeunHuka o pacnogjenu cpeacrasa
®oHpa 3a npodpecuoHanHy pexabunurauujyy M sanowsbaBale 0coba o
WHBANMAUTETOM 32 AOAJENY HOBYAHOr CTUMYNAHCa 3a HOBO 3aMOLUIbaBatLe
ocoba ¢ uiBannautetom 6poj: 01-02-2-1520/17 og 02.03.2017. roauHe, 6poj:
01-02-2-2573/18 op 27.03.2018. roauHe;

- MpaBunHuk o usmjeHama n gonyHama MpasunHuka o OCTBapuBaky npasa Ha

ucnnaty HoOBYaHMX HakHaga u cybeeHuuwje, 6poj: 01-02-2-1519/17 oA
02.03.2017. roauHe 6poj: 01-02-5-2571/18 op 27.03.2018.roguHe:

Mjepe peduHucaHe npaBunHUUMMa 3a pacnopjeny cpepcraea  ®oHpa cy
nonpuHujene nopacty 6poja 3anocneHux ocoba ¢ WHBaNIMaMTETOM nog onhum
yCrioBUMa, Nopacty camosanouubasaka, Te KBanuTeTHW|O] NOAPLULM NporpamMuma

npocecuonante pexabunutauuje ocoba ¢ uHBanuguTeTOM Yy oarosapajyhum
o6pa3oBHUM ycTaHOBaMa.

[loHeceHn cy 1 Apyrm HEONXOAHM aKTU y CKNaay ca 3aKOHCKUM nponucuma:
- [lnax paga ®oHaa 3a 2019. roguny;
- ®uHancujckn nnaH paga Poxpa 3a 2019. FOOVHY;
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. . . —
- Tpomjeceunn, (ecTomjecedHu u pgeseToMjeceytu u3gjewrtaj 0 W3BP y
i HY:
WHaHCcHjcKor nnaxa 3a 2018. roau Y . o -
- g’)e,n,oa»‘mol cy CaunbaBatu usgjewTaju 32 depepantu 3asacp :'ncma
3anollfbaBatbe W KaHTOHaNHe cnyxbe 3a sanowubaBame

ynnahexa ®oHAy npeMa ynady 59. 3akoHa.

Ha 22. penoBHOj CienHuUn [loma Hapopa [lapnameHTa ¢>eu<_ep§umje Bg)éﬁ (?6.Bjoyj:g

2018. rogute, flom Hapopa lapnamenTa ¢enepauvu§ BuX ji j]yex:'AHc:);:nou_lrbZBal-be
ie il 0 xabunutay

WssjewTaj o pagy donpa 3a npodecuoHanHy pe ol W 6 WapeIY

ocoba ca WHBANUMOUTETOM (Ponp) 3a 2016. ropuHy W Visgle I

dunHaHcujckor nnana GoxHaa 3a npodecuoHanHy pexabunuTatujy v 3anowbaBame

ocoba ca nHeanuauteTom 3a 2016. roauHy.

Ha 139. penoBHoj cjeaHuumn Bnaae depepauvje BOCH.e " Xepueroaqae, ofipXaHoj y
yeTspTak 26. anpuna 2018. roauHe, Bnapa d)enepau!n]e BuX je yceojuna u3sjeLlTaje
o pagy ®PoHpa 3a npodecuoHanHy pexabunurauuly Y 3aqomrbaaa|-|-_.e ocoba ca
uusanmautetom (Ponp) 3a 2017. roguxy, kao 1 ussjellTaje 0 pagy YnpasHor U
HapnsopHor oaBopa o nocrioBatby PoHAa 3a 2017. ropuHy.

2.1. Pacnopjena notuuajHux cpeacrasa ®onpa

HOBYAHU CTUMYTNAHC - O6jaBrbeHa Cy /iBa jaBHa nosuea 32 [0Ajeny HoBYaHor
CTUMynaHca 3a HOBO 3anoluubaBawe ocoba ¢ WHBaNMAUTETOM. CpeacTea cy
pacnopefiena npema: nocnopfasuMMa, ocofama C WHBanMAMTETOM kKoje  Cceé
camosanowrbasajy nokpetawem ogrosapajyhier obnuka obaerbara CamoCTalHe
[jENaTHOCTM, NPUBPEAHMM APYWTBAMA 33 3arourbasate ocoba ¢ MHBaNUAUTETOM
W 3alWITUTHUM paguoHvLiaMa, yapyxewuma uta.

YnpasHu ogbop je MAoHuo omnyke o pacnoavjenu 11.614.750,00 KM 3a
3anolurbasate 915 ocoba ¢ MHBaNUAUTETOM Y OKBUPY [Ba jaBHa nosuea 3a pogjeny

HoBYaHor cTumynanca y 2018. roguwnu. Peanusauuja HaBefeHux CpPeAcTaBa
o6pasnoxeHa je y nornasrby B noa Taukom 2.

NMPOrPAMM — Y 2018. roavHu y OKBMPY [Ba jaBHa MO3UBA PacnucaHu Cy jaBHM
nosueu npema croegehumM obnactuma 1 HamjeHama y cknaay ca 3aKOHOM:

- Jlotr W:3a duHaHcupatbe/cydvHaHcupake nporpaMa 3a ofpxXasare
noctojehe paswHe 3anocneHoctTv ocoba C WHBANUAUTETOM. fpaBo
cypjenosarsa no Jloty W vmajy npuspefHa ApywTBa 3a sanouvbasame ocoba
C VHBanNuWauTEeTOM U 3alUTUTHE pafuoHULIE.

- Jlor WWU:3a duHaHcupawe/cyuHaHcpake nporpama 3a pas3Boj
npuBpeaHuX OpywiTasa 3a 3anowrbasakbe ocoba C WHBanUAUTETOM WU
3awTuTHUX paguoHuua. Mpaeo cygjenosara no flory UU uMajy npuepegHa
ApywTBa 3a 3anourbaBake ocoba C WHBanMAWTETOM U 3alUTUTHE
pagnoHuLie.

- TNot WWWK: 3a duHaHcupame/cyduHaHcupae nporpama npodecuoHanHe
pexabunurauuje ocoba ¢ MHBANUAUTETOM:
- 3.1. [flporpamu koje npoBoae npuspepHa ApyLwuTeBa, 3auITUTHE
paauoHyvLe u apyra npaBHa nuua npema 3akoHy,
- 3.2. Tporpamu Koje nposoje YycTaHoBe 3a npodecuoHanHyy
pexabunuTtaumjy, cpephse wwKkone u gpyre o6pasoBHe yCTaHOBE;
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PEeAHO Cpeame LWKonoBakwe, BUCOKo CTPY4YHO
obpasoBat-e unu nocTAUNIoOMcko CTyanpame.

- Jlotr WUB:3a q)uHchwparbe/cycpuHchupaH:e nporpama
3arnocneHoctm ocoba ¢ uMHBanMaouTETOM Koje
AjenaTtHocT unu norbonpuspesHy AjenarHocT Kao jen
yKIbyuyjyhn n ocobe ¢ mHBanugutetom Koje cy 3
YnaHom 56. ctaB 2. u 3. 3akoHa.

OApP>KMBOCTU
obaBsrbajy caMmocTanHy
WHO 1 rMaBHO 3aHUMatbe

anocnexe y cknagy ca

3a HaBefeHe nporpame 1 npojekte YnpasHu oabop je y okBupy apa jaBHa nosuea
AoHWO oanyke o pacnopjenu 5.493.740,22 KM y 2018. roguhu. Peanusauuja
HaBeAeHNX cpefcTasa obpasnoxera je y nornaerby B nog Taukom 3.

HOBYAHE HAKHALE W CYBBEHUWJE NMNATA - PeposHo je cepBucupaHa
ncnnata HOBYaHUX HakHaja no ocHoBy ynnaheHux nopesa W ponpuHoca
NPMBPEAHUM AIPYLITBAMA 33 3anolrbaBatkbe 0Co0a C MHBANUANTETOM, YAPYKEHUMA
ocoba C MHBaNMAWTETOM 3a YnocneHe ocobe ¢ MHBanNnuauMTeTom M ocobama c
WHBanNMaMTETOM Koje 0baBrbajy camocTanHy AjenaTtHocT, Te HOBYAHMX HakHaga no
OCHOBY nopesa 1 AoNprHOCA 3a CBe 0cobe 3anocneHe y 3aluTUTHAM paguoHuuama,
kao 1 cybBeHUuja Ha nnaTty 3a sanocneHe ocobe ¢ MHBaNMAOUTETOM Y 3aWTUTHUM
pagvoHuLama.

- YTpolweHa cpeactsa Ponga y 2018. roavnn no OCHOBY uvcnfaTte HoBYaHUX
HakHana cy 5.771.553,00 KM;

- YTpoweHa cpeactea PoHaa y 2018. roavHu no ocHoBy ucrnate cybBeHuuja
Ha nnaTte 3a 3arnocnexe ocobe C UHBANMANTETOM Y 3ALUTUTHUM PaaNoHULEAMA
cy 899.373,00 KM.

YKYNHO 3a UcnnaTy HOBYaHWX HakHaga n cybBeHUMja HeTo nnaTa y 2018, roAMHM
doHg je ucnnatno 6.670.926,00 KM.

KoHTurympaHo je npyxaHa cTpyyHa nomoh kopucHuuuma ycnyra doHga vy cMmucny
WH(opmucarsa M casjeToBaka O npodpecuoHanHoj pexabunurauuiy
3anoiurbaBaty 0coba ¢ MHBANUAUTETOM, TE acucTeHUM|e Y NpoueaypaMa NPUAMKOm
ocTBapuBatba npaea koj PoHAa unu usspLUaBaka 3akoHCKUx obaBesa.

2.2. Henocpeanu edekTM npoBeAeHNMX aKTUBHOCTM W Mjepa y 2018.
roguHu

lMpoBegeHe aktusHoctu y 2018. roaukm ponpuxujene cy noctusamy croepehux
edyekaTa u pesynrara:

- 905 ocoba ¢ MHBaNUOUTETOM je 3an0CNEHO KPO3 HOBYAHMN CTUMYNAHC;

- 105 ocoba c uHBanNMAUTETOM [OAATHO j€ 3aroCHeHo Kpo3 nporpame passoja;

- 158 ocoba ¢ uHBanmauTeTom 0byxsaheHo je nporpamom npocecuoHanHe
pexabunutauuje (papHo ocnocobsbaBake UnK npekBanudpukaumnja wu
Aoksanugukaumja y oaroeapajyfiium 06pasoBHUM ycTaHoOBaMa);

- OppixaHa je 3anoCcfeHoCT Kpo3 UcnnaTy HOBYaHWX HakHaga 3a 2150 ocoBa c
uHBaNMAUTETOM W wucnnaty cybseHumje nnate 3a 431 ocoby ¢
UHBaANUOUTETOM;

- 260 camocTanHux o6pTHUKa NoAP>KaHO je Kpo3 nporpamMe OAP>XXUBOCTW;
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i BOCTH

_ 77 npuwBpegHux ApyLwTasa nopgpxaHo je Kpos3 ﬂpoﬂzﬂin;ﬁ’m_
3anocneHocTy, nporpamuma oByxsahero 548 ocoba ca vH ;

a 18.1 19. 3aKkoHa Y 2018. roavH”

_ VYnnaTe noceBHor aonpuHoca no YnaHoBUM > s aVRHOCTHNA
y oaHocy Ha 2017. ronm:g nopacne cy 3a 9,67 % 3axaarbyly

j nooseneHe y 2018. roAnHN,
;(/c;]li::e I'E)O(}eﬁ'qHO'[' n&clmpunoca no unaHosuma 18. 19. 3aKoHa o, UMeHoBaHa
HOBUX PYKOBOZHUX W YyNpaBHUX Tvjena y <D0|1,u,y cy 3a6urbe>m1:15e 3Ha::1aH
pacT. Y 2018. ropusu ynnate cy gehe 3a 75,80% y oAHOCY Ha 2015. ron 1;50

- 3axsarbyjyhu npoBeAeHUM akTueHocTuma y 2018. roauHu uua o
nocnopasala Bulie HEro 'y 2017. roavHU u3BpLUaBa obasesy npujase
obpasaua Ha webd annukauujy PoHaa; _

- ®oHp je npoMoBUCao sanollrbaBare W npogecuoHanty .pexa6vmv|Taum1y Ha
19 porahjaja: KoHdbepeHLuuja, OKpYrnuX cTorioBa, npoMouuia. .

- [OupekTHO npodecnoHanHo nHdopMmucare U CaBJETOBAHE npyxaHo Je
CBAKOAHEBHO nyTem TenedgoHa unu AUPEKTHO Yy npoctopujama PoHpa.
Mpema p[ocTynHuUM noaauuma sanocnexuum ®onpa obaee  OKO 70
NHCDOPMATVUBHNX Pa3roBopa AHEBHO, LITO Ha rogvLLKEM HUBOY U3HOCK NPEKO
17000 nosunea;

- O6jaBrbeHo je npexo 40 uHdopMaLvja Ha HOBOj MHTEPHET CTPaHuLm PoHAa Y
2018. roguHu, Koja je npema 3aburbexeHnm nogauuMa’y 2018. roauHu nmarna
npeko 180000 nperneaa ca oko 20000 HOBUX KOPUCHUKA Y opHocy Ha 2017.
roauHy.

- TpocjeuHo 5 pasrosopa ca CTpaHkama ce obaBu Y doHpy AHeBHO, Te ce
npoujemyje aa je oko 1000 gUpeKTHUX caBjeToBara 00aBrbEHO Y NPOTEKNO)
roauHv y npoctopujama ®oHAa;

- TlosehaH je 6poj aKTMBHUX NpUBPESHNX ApYyllTaBa 3a 3anoLurbasate ocoba ¢

NHBaNMAOUTETOM y 0AHOCY Ha 2017. roauHy ca 87 Ha 124 y 2018. roguHw, on,

kojux 26 NpuBPEAHUX ApYLUTaBa OCTBapYyjy CTaTyC 3alITUTHE paguoHule, 3a

16 Buwe Hero y 2017. ropguuun. lpuepeaHa ApyliTBa ycnjewHo nocnyjy,

ONCTajy Ha TPXMLLTY, Te Ce KOHTUHYMPaHO pa3sujajy.

Bpoj camocTanHnx oGpTHUKA Koju OCTBapyjy MpaBo Ha HOBYaHE HaKHAAe je

nopactao ca 649 y 2017. ropunn Ha 887 y 2018. roaunu 3axBarbyjyhu

NOLJErbEHVIM HOBYAHUM CTUMyNaHCUMa W nporpamuma OApXMBOCTW 33
camocTarnHe obpTHUKe.

Y nornaerbuma U3BjeLiTaja koja cnvjeae noHyfeH je ONCEXHUj NPErnes NoMEHyTHX
aKTMBHOCTU koje je ®oHp nposoano y 2018. roavHu, Té OCBpT Ha nojeauHe
KOHKPETHe acnekTe AjenoBatka OBE YCTaHOBE Y MpoBOfewy nonuTuke pa3goja

npodecuoHanHe pexabunutaumie W 3anowsrbaBaka ocoba C WHBANMAUTETOM Y
depepaunju BocHe n XepuerosuHe.

MU OctBapuBake cpeacraBa 3a pag PoHaa

1. Mpuxoan oa noceGHOr gonpuHoca 3a npodecnoHanty pexabunurauujy
M 3anolusbaBake 0coba ¢ UHBANUAUTETOM

e YKyNHO Ao3HayeHa cpeactsa y 2018. roguHu (npema wmdpn: 722568 u
722569) cy 19.576.357,00 KM.

Unicredit bank d.d. Tran. rag. 338 680 2296418370 AS j

iRy - rac, A Banka d.d. Sarajevo Tran. ra&. 134 470 1000833377
Unicredit bank d.d. Dep. I e 3337
D broj 420163542000% ra¢. 338 690 2296358521 ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. rat. 134 470 1000753837

Reg.br.Opcinski sud Sarajevo 085-0-Reg-11-000610



* Y 2017. rogmHu gosHaveno je 17.849.995,79 KM cpe c
=D R I, TaB
18. 1 19. 3akoHa, Ha ocHosy vera 3a PoACTasA Mo unakosuma

KIbyuyjemo aa je powuno A0 noeehaw
AO3HaYeHux cpepcrasa sa 9,67% Yy 2018. roguuu Y OfHOcy Ha 2017a
roauHy. '

Tabena 1. Ynnahewa cpedcmea
3anoulrbasarba ocoba ¢ uHeanudumemo
3a nepuood 2014. — 2018. 200uHe.

3a nodcmuyarbe paxabunumayuje u
M, a y cknady ca unaHom 18. u 19, 3akoHa

ki PACT CPE[ICTABA Y
:,O_"-'_"-.,_ HA | ,nngonHy
T 5 FORNHY Y %
YnnaheHa cpeactea 3a 2014. 9.123.648,01
noacvLiae 2015 11.135.878,76 22,06%
paxabunutauuje " :
3anowsbaBsakba ocoba ¢ 2016. 15.047.061,18 35,12%
MHBaﬂVIﬂMTeTO;VlBy cm%y 2017. 17.849.995,79 18,63%
ca unaHom .M .
3akoHa npema Lindpama 19.576.357,00 9,67 %
npuxona 722568 " 2018.
722569

Ynnare nocebHor nonpuHoca no ynaHosuma 18. u 19, 3aKoHa o1 MMEeHOBaH-a HOBUX

PYKOBOAHUX 1 ynpaBHMX Tujena y ®oHay cy saburbexune 3HayajaH pact. Y 2018.
roavkn ynnare cy sehe 3a 75,80% y ogHocy Ha 2015. roAnHy.

Hanomena: Ynavom 18. 3akoHa nponucaHo je ga Cy npuBpeaHu cybjektn Koju ne
ynowirbasajy MUHUManNHW nponucann 6poj ocoba ¢ MHBaNUAMTETOM Yy oAHocy Ha
ykynaH Opoj ynocneHux (jegHa ocoba ¢ uHBanuauTeToM Ha 16 ynocrieHnx), ayxHn
MjECEYHO NpK MCMNATV nnaTta obpayyHaTh 1 ynnaTtuTy y ®oHA HOBYaHU usHoC Yy
BuCHHM 25% npocjeyHe nnate y degepaumju, 3a caky 0CO0Y C MHBANUAUTETOM KOjy
Cy Gunn ay>kHM ynocnuty no 3akoHy.

Y unaHy 19. 3akoHa fedmHncaHo je Aa cy npaeHm cybjekTtu Koju noanujexy oGasesu
ynowrbaBaka ocoba € WHBaNMOUTETOM, NPUNKUKOM MChNaTe nnaTta BY>KHW
ynnahueatu y ®oHg nocebaH HOBYAHW U3HOC y BucuHu 0,5% usHoca mncnnahene
MjeceuHe OpyTO nnaTe CBUX YNOCNIEHWKA, W3Y3eB aKo 3anouwubaBsajy ocobe c
WHBaNMAMTETOM Y OMjepy fpOonncaHoM YnaHom 18. 3akoHa.

MNoeehawe npuxopaa koje je ocTBapeHo nNo oBom ocHosy y 2018. rogunu je pesynrar
HenocpeaHor paja Ha NpoMoBupatby obaBese sanowwbaBaka of CTpaHe PoHpa,
Kao 1 ocTBapeHe capafte ca penesBaHTHUM YMHMOLUMA cucTema.

3aKOHOM HUCY NPELNUsMpaHN MEXaHW3MM KOHTPOME WAM HAUMHM obaBesuBama
cybjekata N WMHCTUTYUMja W3 W3HAL HABEAEHMX 3aKOHCKUX oapeabu ga ucte
UCMOLLITYjy, KAO HW MEXaHM3MN CaHKLMOHWUCaHa OHMX koju HaBepeHe ofpenGe He
nowTyjy. lNocrbeguua Hemnocrojamka 3aKOHCKUX MexaHusama KOHTpOne v npuHyaHe
Hanjare cpeacrasa no unaHoeuma 18., 19. n 59. 3akoHa je 3HauajHO yMamweHe

cpeactaBa 3a pexabunutaumjy v sanouubasame ocoba C UHBaNMAUTETOM KOjUM
pacnonaxe PoHa.

=
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He nocToju npeuusHa esnpeHumja o obasesama ynnara npema qnaao:)(m;g ;Baé;; 1?(.)
3akoHa, anw je wssjecHo Aa cy ry6uum 3bor Henamupera 3aKOHCK N e
HaBefEHUM ufiaHoBMMa 3aKOHa 3HaTHW, Te fa ce paan o CpeélCTBMM o lnop,pu.lKa
AMMNEMEHTALM|OM ocurypana MHOro kBanuTeTHuja u 0DyxBaTHW] R pmmiai
npotecuma pexabunuraumje n sanolsbaBarka 0coba ¢ mnaanup,ywewr%rfn :a-ra ,usmo
depepaunje BuX. Huje poctynau npeuusan nogatak konuko je cyoje e
BPLUMTA ynnaTte no WCTOM OCHOBY. [jenommnqaH OAroBOp Ha OBO MWT onf\{mm
eBMeHLMje nocropasaua Koju sanoLrbasajy 0cobe ¢ MHBanMAUTETOM nof
cnosuma. .

Kllehymm, a)XypHOCT nocnopasaua kafa je y nuTary nonykasarwe eBUaeHLMUjCKNX
obpa3saua Huje 3a0B0rbaBajyhia u He npyxa noTnyH yeua y CTatbe Ha TEepeHy.

Kpo3 penoBHe WHTEPHE usBjewwTaje Ha Kornervjuma ussjewTasa ce O -npmxop.mma
donpa no unavosuma 18. n 19. 3akoHa Ha OCHOBY Kojux ce npoujetbyly pusuy y
pjeny moryhrHoctn ®oHAa pa peanusyje AMPEKTHE 3aKOHCKE obaBese Te OCTBAPW
3aupTaHe crparelilke UWbese pecdunmcare y TlnaHy paaa donpa y nornepy
sanolrbasara U npodecuoHante pexabunurauuje.

2. ®uHaHcupawe of cTpave depaepanHor 3aBopa 3a s3anousbaBate U
KaHTOHAaNMHUX CRYXXOuU 3anolsbaBatba

Unan 59. 3akoxa nponucyje pa PoHA npuxope ocTBapyje u nytem cpeacraea
denepanHor 3aBofa 3a sanolirbaBaibe y USHOCY Of 10% cpepacrasa niaHupaHux
dbUHAHCUjCKUM MNaHOM 3aBOAa 328 aKTUBHY MONUTUKY sanolwrbaBata y Tekyhoj
FOAVHM, anvi U CPEACTBUMA KAHTOHANHMX Cryx6u 3a ynolrbasatbe y USHOCY OA 5%
cpeActaBa NnaHupaHux (PUHAHCHiCKUM  NNAHOM  KaHTOHAIHWX cnyxbun 32
3anolrbasatbe 3a aKkTUBHY NONUTUKY 3anouubasatba y Tekyhoj roguHu.

Mopen noctojara 3akoHcke obaBese, AO3HAKa CpeacTaBa U3BpLUEHA je camo of
Cnyxbe 3a sanouubasawe KanToHa Capajeso, CnyxGe 3a 3anourbasawe

KCB/CBK TpaBHuk, Cnyx6e 3a sanowrbasate BIMK lopaxae v oa depepanHor
3aBofa 3a 3anolrbaBate.

Mpumrbenn Tekyhu Tparcdep o CriyxGe 3a sanouubasatse KaHToHa CapajeBo
ocTBapeH je y usHocy oa 618.934,00 KM, on Cnyxbe 3a 3anouvbasaibe KCB/CBK
TpaBHWK ocTBapeH je y usHocy og 5.000,00 KM, n on Cnyxbe 3a sanousbasame
BIK MNopaxae octeapeH je y ussocy op 17.044,00 KM.

JlosHauyeHa cpenctea defepanHor 3aBoja 3a sanourbaBate Y 2018. roguHn cy
3.792.250,00 KM.

3Ha4vajHo ce aeporupajy 3akoHcke obagese OBUX YCTaAHOBA, 300r yera ce HakHagHo
M ca 3aKallkbeweM, HaKoH npoBefeHor pebanaHca, y npaswily y ymatbeHWM
usHocuma ynnahyjy cpepctea y PoHp. KaHToHanHe cnyxbe 3a 3sanolrbaBake

onpasfasajy HaBeAeHO He[ocTaTkoM cpeacrTasa  3a aKTUBHY  MONMUTUKY
3anouwvtbaBak-a.

@
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WKW Eeunenuuje

Bohemwe eBuaeHumje o nocnopaBuuma, nnatama wu M3HOCY noceGHor
AONPHUHOCA KA0 U 3anOCneHnM ocobama ¢ UHBaNuAUTETOM
MpaBunkuk o cagpxajy w HauuHy BO
UHBanManTeToM je objaBrbeH 25.04.201
6poj: 21/11, y kojem cy nponucane U €
- EBupeHumje o nocnopasuy,
- EBugeHumje o ynocneHum pagHuumma — ocobama ¢ MHBanuanTeTOM U
- EBnaeHuuje o nnahama.
YnyTCcTBO M 0Gpacuu 3a Bofewe esnaeHLMja o nocnopasumma, nnatama v usHocy
nocebHor gonpuHoca kao 1 3anocneHnm ocobama ¢ UHBanuautTeTom, ngeduHucanum

kpo3 El obpa3ue, objasrbenu cy 08.07.2015. roguue y CnyxbeHum HoBuHama
Pepepaumje buX 6poj: 52/15.

hera €BUAeHUMja 3anocneHnx ocoba c
1. roavHe y Cnyx6eHum HOBUHama PBnx
BUAeHUMje, N To Kako cnujeam:

Y ckriagy ca 3akoHOM, HaBefAeHUM paBMnHUKOM 1 ynyTcTBMMa, nocnoaasumma je
nponucax poK 3a AoCTaBrbatbe 00pasala enekTPoOHCKUM NyTeMm jegHoM rogvlike, a
HajkacHuje no 31.03. ceake roguHe 3a NpeTxoaHy TOANHY.

®oHp je 2014. rognHe BnacTUTUM CPEACTBUMA OCUMYPaAoO CMCTEMCKO npahewe
ynnata nocebHor Ao6puHOCA, Te je MWHCTanupaweM annukaTMBHOT codTBEpa
(annukaTmBHK codbTBEp Ha: xTTN://an.chonn.6a), kpenpana 6asa ceux perncTpoBaHnx
nocnoBHux cybjekata y ®eaepaumjn BuX kog MopesHe ynpaee depepaunje bux.

Bpoj peructpoBaHux nocrnoaasaua kpo3 annukatueHu codtBep doHaa Ha AaTym
11.12.2018. ropguHe je 13787. Mpoujewyje ce na 6u osy obapesy Ha noapydjy
®epnepauuje buX Tpebano obasrbarti ykynHo npeko 50.000 nocriogasua.

Y tabenu ucnop, BUWIILUBW Cy pe3yntaTu NpoBofjewa aKTMBHOCTM mmbopmmcgrba
nocnofasaua o obaeesn nonywasawa Ell oBpaszaua BesaHux sa eBuaeHuUmjy o
nocrniogasumMmMma, nnartamMa U W3HoOCy nocebHOr AonpuHoca Kao W 3anocneHuMm
ocobama ¢ MHBaNUAUTETOM.

Tabena 2. bpoj pesucmpoeaHux rocfodaéaya  annuKkamueHu cogpmeep Ha:
xmmn.//an.¢oHd.6a

onnc OATYM YKYNHO
31.03.2015. 74
bpoj perncTpoBaHMx nocnogasaua 31.03.2016. 8290
Kpo3 annukaTusHu coptBep doHaa 21.12.2016. 9724
18.12.2017. 12301
11.12.2018. 13787

3a cse peructosaHe nocnoaasue ®oHa uma moryhHocT yBuga y obaeesy ynnare
nocebeHor o6puHOCa U peAOBHO U3BpLLIABaKE UCTE.
3axsarbyjyhiu nposegeHum aktueHoctuma y 2018. rogunu, yua. 1500 nocnopasaua

Buwe Hero y 2017. roauHn usepwasa obase3y npujase EIM obpaszaua Ha we6
annukaumju doHaa.
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VB AKTUBHOCTMU U Mjepe noapuike KOpUCHULMMA cpepcrasa ®oHaa
1. Vicnnata HOBYaHUX HakHapa u cy6Benuuja nnare

3a
Y cknafy Ca 4naHom 48.. 51., 53. n 56. 3aKkoHa, npuBpeaHo (f.pry;L:;:ija
sanolwrbasare ocoba ca MHBanMAMTengTe‘Ha?(U:JTciT;:cgalfHMBc'aHn"Mu;v;Te Tpom L
a ca UHBaNVOUTETOM Koja Mma 3ano - _
ggoV?HBanM,uMTeTOJI:\‘A koje 06aBrbajy camocTanty ajenatHoct m?\a}y npaﬁ:ﬁ:?yml?gz
HagokHagy 3a 3anocnexHe ocobe ca WHBANUOUTETOM KOJ€ 3ano .
noceGHUM yCnosuma a y cknagy ca {naHom 15. cTaB 6. 3akoHa, Ha OCHOBY.
- nnaheHor JONPUHOCA 3a NEH3M|CKO U NHBANNACKO ocurypame,
- nnaheHor JONpMHOCa 3a 3APaBCTBEHO OCUTYPaLE,
- nnaheHor AONPUHOCA 3a OCUrypatbe Of HE3anocneHocTy,
- nopesa Ha Aoxoaak.

HaBegeHo NpaBo Ha HOBYaHy HajokHady npunana u ocobama u3 4naxa 56. cTaB 2.
n 3. 3akoHa Tj. camoCTanHOM noay3eTHUKY / norbonpmape,qHMKy KOju je poauTesb,
avjete unu Gpaunu apyr ocobu ca MHBAMAMTETOM KOJy 3anolbasa. Mpaso ce
ocTBapyje 3a nnaheHe nopese u JonpuHoCce Y depepaumju buX.

MpvBpeaHO APYLITBO WU OpraHu3aLMoHa jeauHuua npuBpenHor ApywTea Koje
ocTBapyje cTaTyc 3alTUTHE paauoHuLe, nopef HOBYaHe HajoKHaae w3 4naHa 2.
osor [MpaBunHuka, a y cknagy ca 4naHom 53. u 29. 3akoHa, uMa nNpaBo Ha
cybBeHuMjy HeTo nnahe sanocneHux ocoba ca WHBanNMAuUTETOM Yy cKnapy ca
3aKoHOM, y BUCUHU 30% of, npocjeyHe HeTo nnahe y ®eaepauujn buX, kao 1 npaso
Ha HOBYaHe HafoKHaZe 3a CBe ocTase 3anoCneHuKe.

McnnaTta HoBYaHWX HakHaga v cybBeHuMja Cy AMPEeKTHe 3akoHcke obasese PoHAa.
Wcnnata HOBYaHWX HakHada W cybBeHuuja BplueHa je KOHTWHyupaHo, a 6poj
KopucHuka ce y 2018. roanHun sHa4ajHo ysehao.
®oHg je y Toky 2018. roauHe ucnnahusao:

- Hosuany HakHagy no ocHosy ynnaheHwx nopesa u ponputHoca npema 116

npuepeaHux apyiutea 3a 565 sanocneHux ocoba ¢ UHBaNUAUTETOM,
- HouaHy HakHagy npema 26 3awwTTHUX paavoHuua 3a 515 sanocnenux;
- Cy6seHuujy nnate y usHocy of 30% og npocjeyHe HeTo nnate y ®buX

npema 26 3alWTUTHUX paguvoHuua 3a 431  3anocrnieHy ocoby ¢
MHBaNMgnUTeToM,

HoBsuyaHy HakHagy no ocHoBy ynnaheHux nopesa W gonpuHoca npema 84
opraHusaumje ocoba ¢ uHBanUAWTEToM 3a 3anocneHux 180 ocoba ¢
UHBaANUANTETOM;

HosuaHy HakHagly no ocHoBy ynnaheHux nopesa u gonpuHoca 3a 837 ocoba ¢
nHBaNUAUTETOM Koje obaBrbajy caMmocTarnHy AjenatHocrT,

Hosuany HapokHagy 3a 50 ocoba 3anocrneHux y cknagy ca unaHom 56.
3akoHa (poabuHcka Besa).

Fla
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Tabena 3. lNpukas f1opacma obasesa ®onda y npomeknux nem zody

Ha y n
ucrnnama Hoe4YaHux HakHada u cybseHuuja rnama YenioEneqy,

KOPUCHUK NPABA BPOJ OCOEA KOJE OCTBAPYJY NPAB
(BPOJ 3A 2018. rOOUHAMA oro
rOAuHY) BB
2018. 2017. 2016. 2015. 2014,
PoabuHcka sesa (50) 50 51 34 18 8
CamocranHu  06pTHULM 837 649 414 249 181
837)
3aluTuTHe paguoHuLe 515 213 167 167 168
(26)
MpuepegHa Apywrea 565 385 246 164 142
(116)
Opraxunsauuije (84) 180 129 146 122 103
YKYNHO HaflOKHaaa: 2147 1427 1007 720 602
Cyb6BeHumja nnare: 431 175 131 136 124
CBe yKynHo: 2578 1602 1138 856 726

CpasmjepHo nosehawy Gpoja npuepegHux APywitaea 3a 3anouwsbaBawe 0coba ¢
uwHBanuauteTom U nosehawy Opoja 3anocnexHux ocoba ¢ WHBanNuanTeToM y Huma,
nosehary Opoja ocoba ¢ uHBanuauTeTom Koje Cy nokpeHyne ogpehenu obnuk
camoctarnHe pjenartHoctu, y 2018. rogunu nopactao je UM M3HOC cpepncTaBsa
NoTpebHUX 3a dmHaHcupare OBOr npaBa, kao u oGasesze dPoHaa y Besn ca
cepBUCUpat-eM HaBefeHor npasa.

Kpo3 penoeHe wuHTepHe u3BjewTaje Ha kornernjuma wussjewTaBa ce o nopacry
3axTjeBa Mo OCHOBY HOBYAHWX HakHaja U CybBeHLMje nnata Ha OCHOBY KOjUX ce
npoujetbyjy pusuum y ajeny moryhHoctu doHga aa peanusyje onpexkTHe 3akoHcke
obaBese kaja je y nuTawy OBO npaso. PacT oBe obaBese ce npeasuha n kpos
npaheke 3anowsbaBata nof NocebHUM ycrioBuMa LITO AVUPEKTHO yTuye Ha pacT
OB€E 3aKOoHCke obaBese.

Tabena 4. TabenapHu npukas nopacma obasese ®oHda 3a ¢hunaHcupatrbe npasa

3a HosyYaHy HakHady u cybeeHyujy nname 3a 3anocreHe ocobe ¢ UHsanudumemom
3a nepuod 2011 - 2018. 2o0dune

BPOJ OCOBA YKYNHO
roguHA HOBYAHE HAOOKHALE U U3HOC CPEQACTABA
CYEBEHLMJA NNATA
2011. 76 251.638,00
2012. 170 564.415,00
2013. 421 1.325.244,00
2014, 723 2.042.592 00
2015. 856 2.521.827,00
2016. 1138 3.335.920,00
2017. 1602 4.184.373,00
2018. 2578 6.670.926,00 |

Y Tabenu 4. eBugeHTaH je nopact obasesa doHga y norneay vcnnarte HoBYaHux

HakHaaa U cybBeHumMja nnaTta, koje cy y ogHocy Ha 2017. roaudy y 2018. roamuu
nopacne 3a 59,42%.
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[ ' HaKOH
Mcnnata HOBYGHWX HakHapa w cybseHuvja BplIEHa j© KOHTUHYMPaHo,

i a koje C
npeTxopHe CTpy4He obpane 3axtvijeBa U nposjepe peneBaHTHUX YntbeHuLy je cy
OCHOB 3a OCTBapVIBaI-be Haaeneme npaBa.

Y u3sBjeLUTajHOM nepuoay doHp je uMao pacxop oA 5.771.553’003:::‘/1 I;ie?rg:noaz
nnaheHux nopesa W jonpuHoca 3a 3anocnete ocobe C WH eﬂe s
899.373,00 KM no ocHoBy ucnnare cybBeHuMja Ha nnaty 3a sanocn

TOM Y 3aLTUTHUM paguoHulama.
Vcl)HBBoaJ M:‘;;?BHOUJ%‘/W KOHerTHopje nogpkaHa OAPXKMBOCT 3arnocneHocT! 3a YKYMHO
2578 0co6a C UHBANUANTETOM LUTO YKIbyYyje 2147 ocoba 3a koje je mpnnahMBaHa
HoBuUaHa Haknaaa v 431 ocoba koja je ocTBapuBana npaso Ha cyOBeHUujy nnate.

2. HoBYaHM CTUMYJIAHC 32 3anousbaBame ocoba ¢ UHBanNMANTETOM

Pacnogjena cpeAcTaBa HOBYaHOr CTUMYnaHca 3a HOBO 3anoLuurbaBake 0coba
c uusanuauteTom y 2018. roguny USBpLLEHA je MyTem ABa jaBHa noauea, a y cKnagy
ca Baxehum [MpaBUrHNMKOM O pacrniofjenu cpeacTasa doHpa 3a npocpecwouanuy
pexabunuTauujy ¥ 3anoiurbasare ocoba ¢ UHBaNMAUTETOM 3a fojjeny Hos4aHor
CTUMynaHca 3a HOBO 3anoLusbaBate 0coba ¢ MHBANMANTETOM.

[paBo cynjenosara y pacnofjeny cpeAcrasa umanu cy nocnoaasum koju 3anocne
ocoby ¢ MHBaNMAUTETOM Yy cKnaay ca oapepbama 3akoHa Ha nepuoa oA Hajmare 12
Mjeceum, Te ocobe Kkoje ce camosanouubasajy Kpo3 rokpetake U perucTposar-e
camocTanHe pjenatHocTh. [lpegHOCT NpUNUKOM BpeAHOBaHA 3axTjea para je
nocnojasLMmMa  Koju 3anowrbaBajy ocobe ¢ WHBanMauMTeTOM Ha HeoppeheHo
BpujeMe nopn onhum ycnoBuMa W OHUM cyGjexTuma Koju 3anoLwrbaBajy Texe
3anowsbuey ocoby 063UMpoOM Ha cTeneH uHeanuauTeTa.

Y cknagy ca oapeabama 3akoHa, nop nocebHuM ycnosuma 3anolbasajy ce ocobe
C MHBANWAMTETOM Y YCTAHOBU WM MPUBPEeAHOM APYLUTBY LITO Cy OCHOBaHM paau
3anolrbapaka ocoba ¢ MHBanuautetoM. lop 3anouwbasatbeM NoA NoceGHUM
yCIIOBMMa, Yy CMUCITY 3aKoHa, CMaTpa Ce U 3anolurbasatbe y opraHusalivjama ocoba
C UHBaNUOMTETOM, W caMoynouubasare (nokpeTawe 00pTa, obaBrbawe

camocTarHe AjenaTHOCTN U 0baBrbakke NnorsonpuBpeHe AjenaTHOCT Kao jeanHor 1
rnasHOr 3aHUMatba).

Mop onhum ycnosuma 3anowwbaBajy ce ocobe ¢ UHBanNMauTeToM Ha OTBOPEHOME
TPXULLTY pada, Y APKABHUM Tujenuma, Tvjenuma npasocyha, Tujenuma nokanHe
ynpase, jaBHUM cnyx0ama, ycTaHoBama, (POHAOBUMA, [aBHUM nogysehuma,
nPUBpPEeaHUM OPYLWITBMMA U OPYIMM npaBHMM ocobama Koje HUCy OCHOoBaHe 3a
sanoubaBatbe ocofa ¢ MHBaNMAUTETOM, Y CKnagy ca 3akoOHOM.

Y cknagy ca npuoputetuma aeduHucaHum KoHBeHLMjoM O npasuma ocoba ¢
VHBANMAUTETOM YjeauH-eHUX Hauuja, n npuoputeT PoHAa je yKrbyyere ocoba C
nHBanuaouTeTOM y onhe ApYLITBEHE TOKOBE W HUXOBA NOTNyHA WHTErpauuja u
oTKnawale CBUX BWAOBa Cerperaumje WnuM OUCKPUMUHauUMje npema OBOj
nonynauuju. C Tum y Besn, ®oHO TEXULUTE CTaBfba Ha MOAPLIKY 3anoubaBakby

ocoba C WHBaNUAUTETOM noj, onhum ycrioBuma, OAHOCHO Ha OTBOPEHOM TPXULLTY
pana y jaBHOM 1 NpUBaTHOM CEKTOpPY.

A
T
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BucnHa ocHoBHOr MsHoca HoBuaHoOr CTUM
3a oba jaBHa nosuea y 2018. roAnHN W3H
“3HoC yBehasao y cknapy ca KpuTepuje
nepunoga Ha koju ce ocoba sanouubasa
je MakcumanaH U3HoC HoBYaHOT cTUMyna
100% wHBanuauTeTa 3anocneHe Ha He
npaBo Ha TyNy wery n nomoh.

ynaHca no jegHoj HOBO3anocneHoj ocobu,
ocuna je 7.000,00 KM, ¢ Tum wro ce 0Ba)
M CTeneHa wHBanuauteTa u BpemeHcKor
(o,qpeheHofHeo,qpeT]eHo Bpujeme), Tako ga
HCa usHocuo fo 15.750,00 KM 3a ocobe ca
oApefeHo BpujeMe Koje npuTom ocTBapyjy

Ha npBu jaBHu no3mB koju je objaerbeH 16.04.2018. roAuHe, npucturno je 400
3axTjeBa 3a sanollrbaBare/camosanolbasate 615 ocoba ¢ MHBaNMAMTETOM.

HakoH oOpage u BpegHosawa 3axtjeBa Komucuje 3a pacnoauvjeny HoByaHor
CTUMynaHca 3a sanouvbasake ocoba ¢ MHBanuauteToM, Ynpasuu oabop dowpa
AoHno je Opnyky o pacnopjenu cpefcrasa 3a JOAjenly HOBYAHOT CTUMyFnaHca 3a
sanouubasake ocoba ¢ uisanuautetom y 2018. rogunun. [loHeceHa je oanyka o
3anolbaBatby 474 ocobe C MHBANIMAUTETOM 3a uYMje 3anoLUrbaBakbe je n3nBojeHo
5.995.500,00 KM. Ysumajyhu y obavp ogycrajame op sanouvbaska 3a ABuje
ocobe ¢ MHBANMAMTETOM 3a koje je npobutHo YO oa06puo cpeacrtBa HOBYAHOr
CTUMynaHca, Wu3BpLUEHA je  pacnogvjena  HOBYAHOT  CTUMyriaHca  3a
3anowrbaBake/camosanolrbasatbe 472 ocobe ¢ MHBaNUAUTETOM, Kako cnvjeaum:

Ta6ena 5. M1 JasHu nosue 00 16.04.2018. 2oduHe - pekanumynayuja

U3HOC YKYIHO
DOAJEILEHUX | 3AMOCIEHU
CPENCTABA X OCOBA OAOPEBHEHO | HEOOPEBEHO | OMWTWA MNOCEBHM
5.974.150,00 472 91 381 139 333

N3Hoc ucnnaheHux cpeAcTaBa Ha MME HOBYAHOI CTUMYMaHca 3a 3anolurbasarbe
ocoba C MHBaANMAMTETOM MO OCHOBY 3axTjeBa KOjU Cy NMOAHEceHn npema JaBHOM
noausy ®oHaa objaBrbeHoM 16.04.2019. roguHe nsHocu 4.253.200,00KM.

NsHoc cpeactasa of 1.720.950,00 KM opHocu ce Ha yeehawe HOBYaHOr
CTMMYyfiaHca NO OCHOBY 3anourbaBakba ocoba ¢ MHBaNMAMTETOM Kog rnocroaaBaua
Ha HeogpefieHo Bpujeme, ysehawe HOBYAHOr CTUMynaHca 3a ocobe c
WHBANUAUTETOM KOjeé Ce Ccamo3anouubaBajy W 3a HOBO 3anoluwrbaBake 0coba ¢
nHBanuauteTom, a koje he 6uTM ucnnaheHo HakoH 15 Mjeceun no nogHoluewy
u3BjeLlTaja O HaMjeHCKOM YTPOLLIKY CpeacTaBa.

Ha apyru jaBHM no3uB koju je objaBrbeH 24.09.2018. roauHe, nogHecewHa cy 315
3axTjeBa 3a sanouybaBake/camosanoilbasatwe 534 ocobe ¢ uHBanMAUTETOM.

HakoH obpage u BpepHoBawa 3axvjesa Komucuje 3a pacriogvjeny HoeuaHor
CTMMynaHca 3a 3anouirbaBate ocoba ¢ uHsanuautetom, YnpaeHu opbop doHpa
AoHwo je Oanyky o pacnogjeny cpefcrasa 3a Aopjeny HOBYAHOr CTUMYyFiaHca 3a
3anowubaBake ocoba c uhsanuputetom y 2018. rogmuu. [oHeceHa je ognyka o
3anowsbasaty 441 ocobe ¢ MHBANMAMTETOM 3a uvje 3anoubasake je U3aBojeHO
5.619.250,00 KM. Ysumajyhu y o63mp ogycrajartbe of 3anolwrbasara ocam ocoba ¢
uHBanuauTeTom 3a koje je npsobutHo YO o0poGpuo cpeacTBa  HOBYAHOT

CTUMYynaHca, M3BplUeHa je pacnogujena HOBYaHOr  CTUMynaHca 3a
3anouwsaBame/camosanolsbasaie 433 ocobe ¢ MHBANUMAUTETOM, Kako cnujeau:
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Ta6na 6. M JasHu nosus 00 24.09.2018. 2oduHe - pexanumynauuja

U3HOC YKYNHO "
HUX | 3ANOCNEH
‘ugll’ll‘ijﬁg?fiBA X OCOBA OAPEREHO HEOAPEBHEHO onwTH \
| 5.521.600,00 433 93 340 \ 139

naHca 3a 3anowrbaBakbe
ncnnaheHnx cpeacTasa Ha UMe HOBYaHOr CTUMY,
hoota o cy nMoAHeceHu npema JaBHOM

ocoba C MHBaNUAUTETOM MO OCHOBY 3axTjeBa Koju
noausy ®oHaa 06jaBrLEHOM 24.09.2018. roguHe u3Hocu 3.970.400,00 KM. r
W3Hoc cpencrtasa of 1.551.200,00 KM opgHocu ce Ha ysehawe HOBYaHO
CTMMyfnaHca No OCHOBY 3anolwrbaBakba ocoba ¢ WHBaNMAWTETOM koA nocriofasaua
Ha HeoppeheHo Bpujeme, YyBehawe HOBYAHOT cTuMmynaHca 3a ocobe C
WHBANUOMTETOM KOje Ce Camo3sanoiusbasajy W 3a HOBO 3anolurbaBame ocoba C
nuBanuauteTom, a koja he 6uTnM wcnnaheHo HaKOoH 15 mjeceum no MOAHOLLEHY

n3BjeLlTaja 0 HaMjeHCKOM YTpOLUKY CpeAcTasa.

Ta6ena 7. Pacm 6poja 3anocneHux ocoba ¢ uHeanuoumemom o 200uHama U
nopacm u3deojeHux cpedcmasa O000jesbeHUX KpO3 HO8YaHUu CMUMYnaHc 3a
sanowrbasarbe 0coba ¢ uHeanudumemom u 3a nepuod 2011.-2018. eoduna

U3HOC YKYNHO
JABHU NO3UB OONJETLEHWX | 3ANOCAEHO | OAPEBEHO | HEOAPEBEHO | OMLITK NOCEBHU
CPEAICTABA OCOBA
OELIEMBAP 2011. 150.000,00 30 19 11 15 15
AMPUN 2012. 792.348,04 83 66 17 30 53
HOBEMBAP 2012. 1.035.440,00 104 54 50 52 52
AMNPUN 2013. 1.220.854,00 132 73 59 42 90
OKTOBAP 2013, 1.735.598,00 160 60 100 91 69
ATPUIN 2014. 1.885.911,00 163 18 145 71 92
OKTOBAP 2014. 2.558.200,00 218 26 192 115 103
MAJ 2015. 2.944.200,00 244 60 184 152 92
OKTOBAP 2015. 3.491.950,00 291 60 231 135 156
ATPUR 20186. 3.404.450,00 282 62 220 144 138
CEMNTEMBAP 2016. 3.3563.350,00 274 61 213 149 125
MAPT 2017. 3.605.000,00 294 61 233 114 180
CEMTEMBAP 2017. 5.824.000,00 455 65 390 184 271
ATNPKN 2018. 5.974.150,00 472 91 381 139 333
CEMTEMBAP 2018. 5.521.600,00 433 93 340 139 294
YKkynHo: 43.497.051,04 3635 ' 869 2766 1572 2063

Y oKkBupy HaBefeHux nopataka y Tabenu 8. Mmoryha cy Marwa ofcTynata ycnvjes,
€BEHTYanHnX NpoMjeHa y TOKy UMMNnemeHTauuje cpefcraBa HOBYAHMX CTUMynaHca
Kao LUTO Cy. noBpaT HEYTPOLUEHUX CPEACcTaBa, HEHEMjEHCKW yTpolleHa cpeacTsa
30or dera ce npuMmjetbyje Mjepa ocurypara WUnu €BeHTyanHo opnycrajake of

a4 4
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HOBYaHoOr cTuMynaHca KOPUCHMKa
; ¢pencrasa unm ocoba ¢
Peanusaumje HoB4aHor cTuMynanca. eIy TRy

3. ®uHaHcupame un cycdhuHaHcupame nporpama u npojekara

YnpasHu ogbop donga je y usBjewwrajHom nepuog
cpeacraBa 3a (buHchmpal-be/cyq)wHchmparbe Nporpama  npodecuoHanme
pexabunuTtaumje u sanouubaBawa 0coba ¢ WHBAINMANTETOM Yy YKynHOM M3HoCcy oa

5.493.740,22 KM y okeupy aBa jaBHa nosuea, pacnucaHa 16.04.2018. roguue u
24.09.2018. roguHe.

Y AOHWNO opgnyke o pacnogjenu

KoHauHy oanyky o pacnogjenu cpeacraea no jaBHUM nosuBa [oOHMO je YnpasHu
ondop PoHpa Ha npujeanor komucmwje koja je npeTxomHo usspwmna obpaany wu
BpeAHOoBa-€ npucnjenux nporpama v npojekata y cknagy ca Kputepujuma wn
mjepunmma yTephieHum Bakehum [paBunHukom o pacnogjenu cpencrasa 3a
(buHaHcupatbe/CyprHaHcpatbe nporpama oapXKWBOCTH 3anocneHocTu, pasBoja
NpUBpeaHMX ApyluTasa 3a 3anourbaBate 0coba C MHBANMOUTETOM W 3aLLTUTHUX

paguoHula, Te nporpama  npodecuoHanHe pexabunutaumie  ocoba

c
MHBaNNanNTeToM.

Y okBupYy NpBOr jaBHor nosusa y 2018. roansn YnpasHu 0A0op je AoHMO oanyKy O

pacnogjenn cpefcrasa y ykynHoMm usHocy op 3.310.245,51 KM, 3a nporpame y
oksupy: JIOT W, A, UN n UB kako cnujeawm:

HakoH cTpyuHe obpage u BpepgHoBawa 3axTjeBa M Opnyke YnpasHor oa6opa
W3BpLUEHA j& pacnofjena HOBYAHUX CPeACcTaBa Kako Crvjeau:

Nlor U: 3a dmHaHcupatbe/cydmnHaHcupatlbe nporpama sa opapxaBarbe noctojehe
pasuHe 3anocneHocTn ocoba c uHBanUauTeToM:

- 3a 77 npuBpegHuX ApylWITaBa 3a 3anowbaBake ocoba C UHBANMANTETOM U
3alITUTHE DPaAMOHWUE W3ABOjeH je YKynHu usHoc of 1.590.461,82 KM.
WsBpwere rpaHTa y 2018. roauHu ocTBapeHo je y LjenokynHom U3Hocy. Y
okBupy 77 nporpama Jlotom U je o6yxsahero 548 ocoba ¢ nHBanuauteToM.

Nlor WUW: 3a dmHaHcupake/cyduHaHcupake nporpaMa 3a passoj NpUBPESHWX
ApywTaBsa 3a 3anourbaBakbe 0coba ¢ MHBANMONTETOM U 3aLUTUTHUX PaANOHNLA:

- 3a 49 cybjekata pacnopjerbeHo je 1.099.500,00 KM. Ussplierse rpaHTa y
2018. roanMHU OCTBApPEHO je Y LjesiokynHoM MaHocy. Y cknagy ca o6asesom
AeduHUCAHOM MpaBUAHUMKOM O pacnogjen cpeactasa 49 ocoba ¢
WHBaNMAWTETOM 3aNOCNEHO je CcpeacTBUMa annukaHata 6es pogartHe

noapuwke ®oHaa, a 296 ocoba ¢ uHBanuauTeToM je 0byxsaheHo nporpamMuma
pasBoja.

Nor WMWU:3a dwuHaHcupae/cycuHaHcupabe nporpama  npodecuoHanHe
pexabunutaumje ocoba ¢ UHBANNAUTETOM;

3.1. lNporpamn Koje nNposBoae npuBpeaHa OPYLUTBA, 3aLUTUTHE paguoHuue n gpyra
npasHa nuua npema 3akoHy. Huje 6uno annukauuja;

3.2. [porpamu koje npoBoge ycTaHoBe 3a NPOMECUOHANHY pexabunutauujy,
cpearbe Wkone W Apyre obpasoBHe ycraHoBe. Y okBupy JloTa 3.2 npucturne
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i ppliteHe Y
annvkauvje Hwucy 3afoBOIbUNE ycnoee jaBHOM nosuea, T€ Hucy YBp
cnoaunjeny cpeacraea. . ‘ Pa——
gaa ﬂ%o]rpaymmpnpoqaecnouanne pexabunurauuje Ha Koje 000663% vl:l:::au vﬂe oo
M.or.y came annuuupaTtv Ha nporpam npodecuoHanHe pex TR ook
BaHPE[HO Cpeftbe LUKONoBatbe, BUCOKO CTpy4HO 0BpasoBatbe Wh

ame. )
CTy-Mpsa 0coGa C UHBANUWAUTETOM OA00pPEHO J€ 134.159,00 KM. N3spLuete rpaHTa
2018.roavHu yOCTBapeHO je y usHocy oA 131.659,00 KM 36or oaycrajara jeaHe
ocobe ¢ HBanManTETOM.
NMOT WB - 3a ¢uHaHcupamwe/cyduHaHcpare nporpama onpmmsogg
3anOCNEHOCTY 0coba C WHBANMANTETOM Koje 0baBrbaly camocTanHy pjenarHoct >
jennHO M MaBHO 3aHuMaree, YKbyuyjyhu ocobe ¢ WHBanNMOUTETOM KOjE CY
3anocneHe y cknaay ca unaHom 56. cTas 2. # 3. 3akoHa: _ _
_ 33 100 camocTanHux obpTHUKa opnykama YnpaBHOT opbopa pofajeroeHo je
491.124,69 KM. WsBpliere rpaHTa OCTBapeHo |€ Y 2018. roauHu Y
LijeNoKynHOM U3HOCY;

Y OKBUpY Apyror jasuor nosusa YnpasHu oabop je AOHMO OAMNYKY O pacnogjeny

cpencTasa y ykynHoM usHocy of 2.183.494,71 KM 3a nporpame Yy OkBupy- noT 1K,
NN v NB kako cnunjepu:

Mot WW: 3a duHaHcupare/cyuHaHeupae nporpama 3a passoj NPUBPELHWX
OpywiTaBa 3a 3anolurbaBate 0coba ¢ MHBANUAUTETOM W 3ALLTUTHUX paakornLa:

- 3a 56 cybjekata pacnogjerbeHo je 1.187.218,39 KM. UsepLiewe rpaHta y
2018. roavHy peanuaupaHxo y usHocy og 1.176.218,39 KM (jepaH cybjekar je
oAycTao on peanusaumje nporpama y BpujeaHoctv of 11.000,00 KM). Y
cknagy ca o6ase3oM AedUHUCAHOM NPaBUTHUKOM O pacnojjenyu cpeacTasa
56 ocoba C WHBANWOUTETOM 3anoCfeHo je CpeAcTBUMA annukaHata 6es

nonaTtHe noapluke donpga, a 436 ocoba ¢ uHBanuauTeTom je obyxeaheHo
nporpamuma passoja.

Nor WMWU:3a duHaHcuparwe/cyduHaHcupate nporpama  npodecuoHanHe
pexabunutauuje ocoba ¢ UHBaANUAUTETOM,

3.1. Mporpamu Koje npoBoAe nNpvBpeAHa APYLUTBA, 3aWITUTHE paauoHuUEe U Apyra
npasHa nvua npema 3akoHy. Huje 6uno annukauuja.

3.2. Tllporpamu koje npoBoAe YycTaHoBe 3a npodyecuoHanHy pexabunurtauwjy,
cpeate LKone u apyre obpasoBHe ycraHose. Y oksupy Jlota 3.2 npucturne
annukauvje HuUCy 3a40BOSbWMe YCNoBe jaBHOr MNO3WBa, T€ HWUCY YBpLUTEHE Y
pacnogujeny cpencrasa.

3.3. MNMporpamn npocdecuoHanHe pexabunurtauuje Ha koje ocobe C MHBANUAUTETOM
MOry came annuuupaTh Ha nporpam npodecuoHanHe pexabunuraumje Kpos

BaHpenHoO cpenwe LWKoONnoBawe, BUCOKO CTPY4HHO 06paaoBaH=e unn nocTAUNNOMCKO
crtyanpame.

- 3a 121 ocoby c mHBanuauTeToMm onobpeHo je 296.405,00 KM. N3spliere
rpaHTa y 2018. roguHn ocTBapeHo je y LnjenoKynHOM U3HOCY.

NOT WUB - 3a duHaHcupawe/cybuHaHcUpae nporpamMa  OApPXKUBOCTY
3anocneHocTy ocoba ¢ HBaANMAMTETOM Koje 0baBrbajy camocTanHy AjenaTHOCT Kao

W al
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JeanHo u rnasHo 3aHumarme, yKb
3anocneHe y cknagy ca yna{om 56,

- 32 160
rpaHTa

Y4yjyhm n ocobe ¢ WHB
CTaB 2. u 3. 3akoHa:

CamocTantux obpTHuka popjersero je 699.871,32 KM. N3Bpliewe

2018. rognhu ocTBapeHo je y ujenokynxom U3HocCy.

Tabena 8. VMsHocu usspwerba nomuyaja 3a npoepame

rnosueu 2011. - 2018. 200une

anuauteTom Koje cy

y

Npema HamjeHama jagHu

HOBYAHW
sasunoans | OQFRUSIET | pagsoy | CTUMYTAHC | s cnumaiimn | S amio O
’ PA3BOJ nosuey

NELIEMBAP 2011, 553.075,00 | 132.800,00 164.125,00 | 850.000,00
AT 2012. 428.796,00 | 499.152,87 294.810,00 | 122275887
HOBEMBAP 2012. 739.224,48 | 148.500,00 229.300,00 | 1.117.024,48
ATIPWJ1 2013, 540.200,00 | 406.700,00 196.300,00 | 1.143.200,00
OKTOBAP 2013, 657.091,00 | 411.770,00 | 216.615,00 256.720,00 | 1.542.196,00
ANIPUI 2014, 482.461,00 | 420.853,00 | 301.897,00 210.000,00 | 1.415211,00
OKTOBAP 2014, 792.316,00 | 453.893,00 | 320.300,00 130.132,00 | 1.696.641,00
MAJ 2015. 278.610,24 278.610,24
OKTOBAP 2015. 342.750,79 | 664.751,80 237.472,62 | 124497521
ATIPUN 2016. 1.218.822,23 | 237.859,44 249.141,20 | 1.705.822,87
CEMTEMBAP 2016. |  293.827,80 | 739.527,41 290.755,07 | 1.324.11028
MAPT 2017, 1.390.878,93 | 542.111,49 144.395,00 | 2.077.38542
CEMTEMBAP 2017. | 1.696.198,16 | 1.174.460,00 183.715,00 | 3.054.373,16
ATPUII 2018, 2.081.586,51 | 1.099.500,00 131.659,00 | 3.312.745 51
CENTEMBAP 2018. |  699.871,32 | 1.176.218,39 296.405,00 | 2.172.494,71
YynHo: 10.916.284,98 | 8.832.321,88 | 1.394.012,00 3.014.929,89 | 24.157.548.75

Y oksupy HaBefeHux noparaka y tabenwu 9. Moryha cy Mawa ofctynamwa ycnujes,
€BEeHTyanHux NpoMmjeHa y Toky umnnemeHTaumje cpeactasa nporpama Kao LUTO Cy:
MOBPAT HEYTPOLIEHUX CPEACTaBa, HEHEMJEHCKM yTpoLLeHa CpepcTBa, 36or uera ce
npumjersyje Mjepa ocurypakwa (MmjeHuua/6aHkoBHa rapaHuuja) Wnn eseHTyanHor
opycTajatba o oapefieHux onobpeHnx HamjeHa y Toky UMnieMeHTaumje nporpama.

B MMpoBoliew-e Hap3opa Hap kopucHuuuma cpeactaBa ®oHpa y nornepy
HaMjeHCKOr yTpolka AoAujesbeHuX cpencTaBa

®oHA je y M3BjeTajHOM nepuogy [OAATHO passuo U ofrosapajyhe mexaHusme u
aKTMBHOCTU KOHTpone K mnpahietba HaMjeHCKOr yTpoLlka cpefcrasa Koja cy
nofmjerbeHa KopucHuuMma (HoBYaHa HakHapa, cybBeHUMja HETO nnate, HOBYaHU

CTUMYNaHC, Mporpamu WU NpOjeKTH), a y CKnafy ca YCroBuMa M KpuTepujuma
yTBphieHUM 3akoHOM Te crbeaehuM npaBunHuumuma:

- [llpaBunHuk o pacnogjenn cpefcrasa 3a (UHAHCUparbe/CyduHaHCUpare
nporpama ogp>XMBOCTK 3arnocrneHoOCT!, pase.oja npuepegHUxX Agpywraesa 3a

A=
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Te nporpama
sanoLrbaBare 0coba ¢ WHBANUAUTETOM w 3aurrMTHr:T§3mg<‘))|;|;ug,1_02_2P1 ng_/
npodecuonarnte pexabunurauuje ocoba ¢ MHBal:|.V|,UM . O o 27.032018.
on 02.03.2017. ropuHe v n3MjeHama uctor 6poj. 01-05-5- e
[Oﬁ;;;’/IHHMK o pacnogjenv cpeacrasa doHpa 32 nppq}ecuouanHy pexa6mj:11av:§:.vgg
1 3anollrbasarbe ocoba C UHBANWAUTETOM 3a nopjeny HoB4aHoOT cwllu\g\é L
HOBO 3arowsbasale ocoba ¢ UHBaNUAUTETOM 6poj: 01-02-2- s
02.03.2017. roanHe u u3mjeHama WUCTOr 6poj: 01-02-2-2573/18 op 2/.09. )
ro HE; )

- ﬁgaa{annm 0 ocTBapvBatby NpaBa Ha UCrnaTy HOBHaHMX HakHaja u cyﬁaesﬂ%geé
6poj: 01-02-2-1519/17 op 02.03.2017. ropuHe U namjeHama ucTor 6poj: 01-0- %

on 05.09.2017.roavHe, u3MjeHama W AoryHama 6poj: 01-02-2-8046/17 oA
05.10.2017. roouHe W u3MjeHama W [onyHama 6poj; 01-02-5-2571/18 oA
27.03.2018.roaune,

HenocpenaH Hag3op Haj cBUM cybjextuma KojuMa je AoAUjEerbeH NoTULiaj j&
TpeHyTHO Hemoryhe ocTBapuT C 003VMPOM Ha CKPOMHE KafpoBCKe KanauuteTte y
®OHAY W UMHEHWULM A3 Y CBAKOM TPEHYTKy POHA MOpa npatvti HauuH yTpoLLKa
JoavjerseHux cpeactaBa yHasaf ABuje roauvHe, o63upoMm Ha AyxuHy Tpajara
nporpama ¥ HOBYaHWX CTMMynaHca. TOMe y mpusior roBopu nopatak ha Je y
W3BjELLTAjHOM nepuogy BUNno y NpoLecy MMneMeHTaLmje unv u3sjellTaBata:

a) 1089 nporpama y okeupy rotoea U, UA, WA, B

b) 1456 HoBYaHUX CTUMyMnaHca 3a HOBO 3anolrbaBame.
OB3MpOM Ha HaBeAEHO, Kafa Cy Y NUTaky HOBYAHW CTUMynaHcu, PoHa HaMjeHCKU
yTpOLLAK cpefcTaBa NpoBjepaBa Kpo3 yBUA Y W3BjeLuTaje, a npema MoryhHocTumMa 3a
onpehenn 6poj cybjekata obasrba ce U HENOCPEeAHU HaA/30p, a8 00ABE3HO YKONMKO
noctoje WHOMLMjE Koje ykasyjy Ha oacTynawe opf npeyseTux obapesa unu
HEeHaMjeHCKW yTpoLLaK cpeacTasa.
Y 2018. roguHun pefoBHO Cy CauynH-aBaHW M3BjELUTajU O peanu3auujy nporpama u
HOBYAHUX CTUMYyNaHca, HaBeJeHN U3BjeLLTajU Cy YCBajaHu Ha cjegHuuama YnpaBHOr
opnbopa u aoctynHu y dhopmu uHdopmaLmja 3a notpebe paga HaasopHor oabopa.
Kapa cy y nutamwy nporpamu, ®oHp wusBpliaBa HenocpeaaH ysup y papn CBuUX
NPUBpPEedHMX [pyliTaBa 3a 3anowrbaBakbe ocoba C  uHBanuautetToMm. bpoj
npuepegHux apywraea y 2018. roguHu nopactao je Ha 124 akTuBHa npuBpenHa
LPYLITBA, WTO YCNOXH-aBa NPOLEC AVPEKTHOr Hajsopa paja WCTUX Koju cy
pacnpocTpaweHu Ha nogpydjy uujene dbuX.
Ca canpmajgm HaBefeHUX usBjellTaja ynosHaT je u HagsopHu onbop ®Poraa nytem
penoBHUX cjegHuLa.
CB¥ NOMEHYTU K3BjeLLTAjU CY Ha Kpajy pasMOTPEHU U YCBOjEHU Of CTpaHe YrnpasHor
oabopa PoHAa y3 yCBajake afeKBaTHUX NONPATHUX 3aKiby4aka u Mjepa.

Y 201'8. roguHu nokpeHyte cy 41 MjeHuMua kao Mjepa ocurypama ycreen
HEeHaM)EHCKOr yTpollKa CpeacTaBa, HedoCTaBrbakba Mpasparma cpeacrasa Wnin
Kpweha apyrux oapeanbu yropopa.

Kpos pefosHe uHTepHe u3BjelLTaje Ha Konerujuma usBjellTaBa ce 0 peanu3oBaHum
Haasopuma, uv3BjellTajuma O peanusauujy nporpama KU HOBYaHWX CTUMYyIaHca,

m,quTmbMKyjy Ce pu3nuUu Be3aHO 3a eBeHTyarnHe HeHaMjeHCKe yTpoLuke cpefcTaBa
T€ NnaHvpajy akTMBHOCTU Ha cy3bujalby HaBeeHux pusuka.

4.0
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BW Pap oprana ®onga

Y Toky 2018. roguHe Ynpaghu oabop je ogpxao
pasmMaTtpaHa cBa nuTawa BesaHa 3a ynpasib
3akoHoM 1 CTaTyToMm, o Kojux u3aBajamo:

AEBET cjeaHuua. Ha cjegHuuama cy
arke pagom ®PoHga y cknagy ca

YCBOjEHU CY M3BjelTaju o MHaHCHjckom nocnoBawy n o0 pagy doHpga 3a

2017. roavHy 1 UCTN AOCTaBIbEHN Napnamenty OBuX;

e YCBOjEH! roguLbLn NNaH paja u UHaAHCHICKN nnaH ®oHpa 3a 2019. roguny;

e YcBojeHe cy Oanyke o pacnucuBary ABa jaBHa No3usa 3a Aonjesny HOBYaHMX
CTMMynaHca 3a 3anouvbasate ocoba ¢ WHBaNMAMTETOM U opnyke o
pacnopgjenu cpeacrasa Nno UCTUM;

e YcBojeHe cy Oanyke o pacnucuBaky ABa jaBHa nNo3vsa 3a puHaHCcUpare n
cydmHaHcupatke  nporpama npodgecuonarHe pexabunuraumje W

3anousbasatba ocoba C WHBANUAWTETOM, Kao U OANyke O pacnogjenu

cpeacTaBsa o UCTUM;

e PasmartpaHu cy 1 yCBajaHu U3BjeLTaju O HaMjeHCKOM YTPOLLIKY cpeacTaBa.

HapsopHu opbop ®oHaa je y 2018. rogukm oapxao wWecT cjegHuua Ha kojuma cy
pasMarpaHa nutaka 13 HaanexHocTu oBor opraHa PoHaa. Y okBupy 74 Tauke
AHeeHor pepna Hagsopuu opbop je uHdopmucad kpos uua 170 pasnuuuTUX
[AOKyMaHaTa Koju cy Ounu cactasHu guo Matepujana 3a cjegHuue, a ogHoce ce Ha
nocrnosare ®onga, oanyke YnpaeHor onbopa, pasnuuute ussjewTaje uta. Y sesu
ca HaBefieHuM akTuBHocTuma HO je pasmatpao u npuxeatuo cee uHopmaumje

BE3aHO 3a nocnoeawe PoHaa M3 HagnexHocTw paga HapsopHor opbopa Ges
npumjeadbu Ha ucre.

Cse nocnose Be3aHe 3a pykosofiewe PoHAOM, Tj. 3acTynare U NpeacTaBrbake OBe
ycTaHoBe, kao u koopavHauujy papaa, obasrao je aupekrop doHaa.

Y Toky 2018. roguHe pagHuum doHga cy 6unu ykrbydenu y oaroeapajyhe npouece
enykaumje y cknagy ca notpebama ycrtaHoBe. 3anocneHuum Kkoju ob6asrbajy

(pyHaHCHjCKe W MpaBHE MOCNOBE Cy Y4ECTBOBaMM Ha PEAOBHUM CeMWHapuMa koje
OpraHu3ayjy CTpy4He areHuuje.

4.0
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BN 3akmby4ak

Y wussjewrajy je noHyheH npernen ajenosatba U aKTMBHO(;GT:nM?;)LI:LﬁZ Ha
npoeofjetby ~ nonutuke Yy obnactu  npodecnonante pexa10 s
3anoiurbasama ocoba ¢ uHsanuouteTom y 2018. roputn. Y Tabenu 10. cymup o
30upHKn noaauu AoAnjerbEHUX notvuaja doHpa ca HaBeACHOM BPCTOM ljrﬁTv;qM I{II a’\
U3HOCMMa cpencTasa, Te Gpojem ocoba ¢ uHBanuUauTeTOM 0byxsaheHux noTuua)

y 2018. roguHw.

Ta6ena 9. YkynaH npuka3 epcme fomuyaja U Hhuxosux e¢hekama peanu3upaHo 3a
2018.

BEPOJ OCOBA C UHBATIUAUTETOM -

BPCTA NOTULIAJA YKYNAH U3HOC ATREHO NMOTULIAJUMA
MOTULIAJA OBYXB u

HoByaHa  HagokHage — 3a - 2147 ocoba - HOBYaHe HapoKHaae

nnaheHe nopese W AONPUHOCE 6.6701926,00.KM {} 431 ocoba - cybBentnja nnare

u cybBeHumja nnarte

HoBuYaHu cTUMynaHcu 3a HOBO 11.495.750,00 KM | - 905

3anoulbaBambe
105 - 3anocrneHux Ha HeoapefieHo
BpMjeme Kpo3 nporpam paseoja;

®uHaHcupare 600 nporpama 158 - ocoba obyxsaheHo nporpamuma
npodecnoHanHe pexabunurauuje;

YKynHO KpoO3 nporpame 5.485.240,22 KM | 260 - camoctanHux oGpTHUKa nogpxaHo

noapxaHo 1071 ocoba KpO3 nporpame oApXXUBOCTH
548 - ocoba C WMHBANUOAUTETOM
obyxsaheHo y okBupy 77 nporpama
OAPKUBOCTY.)

YkynHo 3a 2018. roquHy | 23.651.916,22 KM 4554

Linrbesun pgjenosarwa donHaa 3a Hagonasehu nepuoa:

- OcmrypgTvn cpeactaBa 3a dyHKUMoHUcawbe PoHAa M yTMUATU  Ha
yHanpujehiete cucrema Hannate nocebHor gonpuHoca no YnaHosuma 18. u
19. 3akoHa;

- YHanpujeautn onhe akte ®oHaga kojuma ce perynuile ocTBapusare npasa
KOPUCHUKA;

Ycknagutu nocnoawe PoHga y cknagy ca OUHAHLM|CKUM yNpaBibakbemM U

g)HTponom ®dYK-a y uurby ycnjeliHor ynpaerbatba U OCTBapewa uurbesa
oHAa,;

- YHaanjep,MTM Mjepe 3anouwbaBaka 0coba ¢ UHBaNUOUTETOM,;

- YHanpujegutu  Mjepe npodiecuoHanHe pexabunurtaumje ocoba C

nmHBannaonTeTom;

YHanpujeauTtu npouec capagie ca NocnofaBLuMa U UUMbaHUM CKYNMHAMA;

Javate yHyTapwe duHaHcujcke KOHTpone ®PoHga ycnocTaBoM JeauHuue 3a

VHTEpHY pesusnjy y cknagy ca 3aKOHOM O WHTEPHOj PeBUsUju Y jaBHOM

cektopy y ® BUX (,CnyxBeHe HoBuHe Peaepauuje BUX*, 6p. 47/08 u 101/16)
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- Moborbwarn nHrepHe akte doHga ca

uwrsem yHanpujehewa nocnosHux
npoueca.

R,
m U\\
./Q%@O A, MPEACJEAHMK

YNPABHOI OIEOPA

Anmac Kynosuh

Bp.: 0N-02-Y-232c4 /19
CapajeBo, 26.03.2019. rogune

~ A
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BOCHA U XEPLIETOBUHA
®EAEPALIMJA BOCHE U XEPLIEFOBUHE
®OH[ 3A NPOGECUOHAITHY PEXABUITUTALINGY U 3ATOLUNJABAHJE OCOEBA
CA MHBANMOUTETOM

M3BELUTAJ O N3BPLUEHJY ®UHAHCHUJCKOI [T/IAHA
3A 2018. roguHy

Capajeso, mapTt 2019. roguHe



WU3BELWTAJ

A [IPOOECHOHANHY
W3BPLUEHJY ®UHAHCUJCKOT MNAHA ®OH[A 3
PgXAEHHHTALIHJ‘f W 3ANOLUNJABAHJE OCOBA CA WHBANWOMTETOM 3A
[IEPWOL, 01.01. 0O 31.12.2018. rOVIHE

n

duHaHcuHjckn nnaH GoHpa 3a NpodecnoHanty pexaﬁm'!maumjy u 3anou1rbaaa1rbe
ocoBa ca uHBanuauteTom 3a 2018. roaudy, UsBplUeH je y nepuogy oA 01.01. -
31 12.2018. roguHe, Kako cnujeau:

PAYYH NPUXOOA Y PACXOAA y KM
u nPUXoau U NPUMMULIA 24,242.456
1.1. HenopesHu npuxoau 19,809.228
1.2. Tekyhe notnope (rpaHTOBK} 4,433.228
U  PACXOOU U VN3OALM 23,630.582
1.1.  Texyhw pacxoan 23,531.163
1.2. Kanutanuu pacxogu 99.418
WU BULLAK (+) I MAHJAK (-) (U -WUN) 611.874
uu

Mpernea NnaHupaHUX U OCTBAPEHUX NPMX0AA W NPUMUTaKA, TE pacXxoaa y N3aaTaka,
3aBPLUHOT CTatba TPaHCAKLMjCKUX padyHa kog Aca 6axke a.a. Capajeso 1 YHuupeanr
bank g.4. Moctap, NMOYETHOr U 3aBPLUHOr CTarba WMOBWHE U W3BOpPA UMOBWHE, TE

Noflaum o cTary noTpaxusama W obasesa 3a nepuog 01.01. po 31.12. 2018. roguHe
“MHe cacTaeHu auo oBor Maejewraja.



CALIPXAJ
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B

OGpaznoxemwe

MpasHu ocHoB
YBoa

neuxoau

HenopesHu npuxogm
Mpumrbenv Tekyhu TpaHchepu

PACXOAN N U3QALUU

lnahe 1 HakHaae TPOLWKOBa 3anocneHux
HonpuHocu nocriogasua

M3paum 3a matepujan v ycnyre

Tekyhu rpaHToBu

Kanutanuu vagaum

NMO4ETHO U 3ABPWIHO CTAHJE HOBYAHMUX CPEAICTABA, UMOBWHE,

OBABE3A U U3BOPA MMOBWHE

FoToBMHA, KPaTKOPOYHA NOTPaXuBatba, pasrpaHMyerba u 3anuxe
KpaTkopouHa NoTpaxueakwa U pasrpaHuyetba

3annxe CUTHOr UHBEHTAapa

3anuxe KaHuenapujckor matepujana

CranHa cpeacrtea

N3sopu cpeactasa

CTAHJE KPATKOPO4YHUX U AYITOPO4YHUX OBEABE3A

KpaTtkopouHe obasese
lyropoyHe o6asese

N3Bpuwetbe PUHAHCH]CKOT NaHa — U3MjeHa un gonyHa PUHaAHCKHjCcKOT
nnaHa ®onga 3a nepuog 01.01. oo 31.12.2018. roguue
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06pa3nomeﬂae

lMpaeHuU ocHOE

Ha ocHoBy unana 5. Oanyke o ocHuBaky PoHpa 3a npocecnoHanty pexaﬁunlmaum}r
4 3anolrbasare ocoba ca MHBaNMAUTETOM (,CnywGeHe HoBUHE depepaunje Eu.w}( ‘
6p. 48/10), unaHa 9. 1 30. CratyTta ®oHpa 3a npodecuoHanyy pexabunurauujy W
3anoLLrbaBare 0co0a ca UHBANUAUTETOM, yTephena je obaBesa fa ce NpaBoBpeMEHO
noctasn Wasjewraj O U3BpLIEH:Y duHaHcWjckor nnaHa 3a MpeTXoaHy roauHy
Mapnamenty ®epepauuje BuX.

Veod

YnpasHu onBop PoHaa 3a npodecoHanyy pexabunutaumjy ¥ sanowrbapare ocoba
ca MHBanMauWTeToM (y Aarbem TekcTy. ®oHpa) Ha 49. cjegHvum, oppKaHoj Aaqa
28.12.2017. roguHe, foHWO je Oanyky © ycBajarwy ®uHaHcujckor nnava 3a 2018.
roavny, 6poj: 01-05-05-11581/17.

NoHeceHa je Opnyka o ycsajatby WamjeHe u ponyHe GUHAHCKICKOr NnaHa donaa 3a
2018. roauny, 6poj: 01-05-5-9142/18 Ha 56. cjepHuUn, oap¥aHoj AaHa 20.09.2018.
roavHe n Opnyka o yceajarby MamjeHa u gonyHa GuHancwjckor nnaHa doxpa 3a 2018.

ropmHy, 6poj: 01-05-5-11745/18 Ha 57. cjeaHuum, oapxaHoj gaHa 22.1 1.2018. roguHe,
of, cTpake YnpaeHor oatopa doHaa.

boHA je y n3BjeLTajHoM nepnogy MUHAHCKJCKO nocnosake 0baBrbao NPeko rmasHor
padyHa  338-690-22964183-70, aenosuTHor pavyHa 338-690-22963583-21 kop

YHuupeaut 6adk a.4. MocTap W TpaHcakuujckor padyHa 134-470-10008333-77,
aenoanTHor pauwyHa 134-470-10007538-37 kop Aca GaHke n.4. Capajeso.

YKynHa cpefcTea Ha UMe HenopesHUX npuxoda CAHOCHO npuXoaa 0f NoAy3eTHUYKe
AKTUBHOCTY M UMOBUHE W NpMXoaa oA NO3UTUBHUX KYPCHUX pasnuka, HaxHaaa v Takca
W NpUXxofa oA npyXatkba jaBHux ycnyra, Tekyhux Tpancdepa v kanutanHux TpaHcpepa
®oHaa 3a nepuon 01.01.- 31.12.2018. roamHe usHocuna cy 24,242 456 KM, wro
n3Hocyw 119,58% y ogHOCy Ha nnaHupaHa cpeactBa 3a 2018. ropuHy, OAHOCHO
118,24% y opHocy Ha ocTBapeHa cpepcTea y 2017. roguHu. |

A3 octBapeHnx npuxoda U NPUMKUTAKA U3BPLLEHWU CY PACXOAU U U3AAUNM Y USHOCY Off
23,630.582 KM vnu 88,29% nniasupaHux cpeactaea 3a 2018. roguHy.



U nPuxogm

f nepauuvje
buX*, 6p. 3/11 1 6/11), kao n MNpasunH1kom o nsmjeHama u AornyHama ﬂpaaunﬂnl:ajo

Ha4nHy ynnare jaBHuX npuxopa Gyyeta u BaHOyyeTckux conaosa Ha TEPUTOPUjM
®epepauvje bocHe n Xepuerosuxe (-CnyxGeHe HoBUHe ®epepaumje BuX*, 6p. 39/1 1)
kojum je pedmHncaHa u ogpefieHa npunagHocT npuxoga ®oxpa.

ObaBesa ropuwber uspjelwTasara npousunasm u3 3akoHa o OGyyetuma -—
npopavyHuma y ®egepaunjy bocHe n Xepuerosuxe (~Cnyx6eHe HoBuHe depepauumje
bux®, 6p. 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 u 5/18) n NpaBunHuka o
¢puHaHcuHjckoM n3BjeluTaBaKY U roguLLbEM obpauyHy bylera y depnepaunjn BocHe 1
XepuerosuHe (,CnyxbeHe HOBUHe depepaumje buX", 6p. 69/14, 14/15, 4/16 n 19/18).
YKynHa CPeAcTsa Ha UMe HeropesHUX Npuxoaa OfHOCHO npuxopa of nNogyseTHUUKe
AKTWBHOCTN 1 UMOBWHE 1 NpuXopa Of NO3UTUBHUX KYPCHUX pasnuka, HakHaja u Takca
W NPUXOAA OA NpyXatba jaBHUX ycnyra, Tekyhux Tpancdepa u kanuTanHux TpaHcepa
®oHaa 3a nepuop 01.01.- 31.12.2018. roguHe wsHocuna Cy 24,242 456 KM, wrto

nsHocn 119,58% y ogHocy Ha nnaHupaHa cpeactea sa 2018. rOAUHY, OAHOCHO
118,24% y opHocy Ha ocTBapeHa cpeacTea 'y 2017. roguHu.

HvBO 1 auHaMuka yKynHo ocTBapeHux npuxoga 3a nepuop on 01.01. - 31.12. 2018.
roavHe no nojeAnHVM rpynama npuxoaa uckasaqu cy y Tadenm 1., KaKo cnujeau:

NPUXoAN NO EKOHOMCKUM KATEFOPUJAMA

Taéena 1.
P. | Exon. Pacnonoxupa H3mjene u OcTBapeno 3a % yuewha Unpaexc
Op. | xon cpeacrsa aonyne ®unan. | nepuon 01.01. - Y YKynHo (5/4x100)
nJIaHa 3a 31.12.2018. ocTBap.
2018. roguuny rofiuHe npux. 2018.
r. (koa. 5.)
1. 2. 3. 4. 5. 6. T
A. YKYIIHO 26,764.013 24,242.456 90,58
PACTIOJIOKUBA
CPEJCTBA

(H+AN+HHUN)

U YKYIIHO 20,272.500 24,242.456 100,00 119,58
MPHXOIN
(142+3)
1. 721000 Tpux. oa noays. 2.500 1,497 0,01 59,88_'
AKTHB. H HMOBHHE H
ap. oA no3. Kyp.
pazinKa
(1.1.)

1.1. | 721210 Ocranu npuxoan o 2.500 1.497 0,01 59,88

duHancujcke U

HEMATEp. HMOBUHE




70
Haknaje B TaKce U 18,350.000 19,807.731 81,

NPMXOaM O NPYXKaH-A
jaBHMX ycayra

PacnoiokuBa Wsmjene u OcTpapeno 3a % yuemha (I;l/:;l:g(c))
cpeacTBa nomyne @unaH. | MEPHON 01.01. - y yKynHo
NJIaHa 32 31.12.2018. ocTBap.
2018. ropuHy roiHAe npux. 2018.
r. (koa. 5.)
5. | 6.
i 2.1 3. 4. <
2.1. | 722560 Haknane no noceGHUM 17,800.000 19,576.357 80,7
TIPOTTHCHMA
722791 TMpuxoav — 550.000 231.374 0,95
HenaaHupaHe yniuare
732000 TMpummenn Tekyhu 1,920.000 4,433.228 18,29 230,90

Tpanchepm on
OCTAIMX HUBOA
BJIACTH
(0on3.1.003.3.)

3.0, | 732112 [pummenn Texyhn - “ = B
TpaHcthepH oR
denepaumije
3.2. | 732133 TTpummenn Tekyhin 520.000 640.978 2,65 123,27

Tpancdepu o
KAHTOHANHKX CIYX6H
3a 3anoIL.

3.3. | 732131 Tpaucdepw oa 1,400.000 3,792.250 15,64 270,88

denepanHor 3aBoja 3a
3aro1LbABAE
HUH | 810000 KAINUTAJHA
NPUMMIMA (1.)
1 811900 Ocranu kanuTanHu
NpUMALIK

HH

MpeHecena 6,491.513
144

cpeAacTBa U3
npeTxofHe roguHe

lMpeHeceHa cpeacTsa 6,491.513

| M3 NpeTXoaHe roauHe

Y rpynu npuxona Hajsehu anconyTHu usHoc op 19,807.731 KM 3aburbexeH je koA
HakHajia 1 Takca U Npuxofia oA npyxarba jaBHMX ycnyra u kao TakaB npefcTasrba
HajaHauajHuju npuxon PoHAaa, oa vera ce usHoc og 19,576.357 KM opHocu Ha HakHaae

n Takce no deaepanHuM 3akoHUMa U SPYrUM NponucMMa OJHOCHO Ha CPEACTBa 3a
noacTuLake pexabunuraumje v sanolrbasatba nuua ca UHBanuauTeTom 1 USHOC o4
231.374 KM Ha npuxoge no OCHOBY HeNflaHMpaHux ynnata.

Fpyna npuxoga GoHpa Kojy YMHE: HenopesHW npuxoau u Tekyhn TpaHctepu y 2018.

roOMHYM, OCTBApEHa je y u3Hocy of 24,242.456 KM, wro usHockn 119,58% y 0AHOCY Ha

nnadupaHa cpeacrsa 3a 2018. roguny, ogHocHo 118,24% y oagHocy Ha ocTeapeHa
cpencteay 2017. roguHu.

HaBepeHa cTpykTypa yyelha uckasana je y Tabenu 2., kako cnvjepu:

Tabena
2.

KM
OcTBapeno
01.01. - 31.12.2018. roa.

%
OIIuC

yuewha



Hernopesuu npuxomu

19,809.228 81,71
Texyhu tpaucdepu 4,433.228 18,29
Caera: 24,242.456 100,00

Cnujeau rpacuukn npukas CTpyKType npuxoga y 2018. rogunu:

B Neporezniprihodi & Tekuce potpore {grantovi)

18,29%

81,71%

HenopesHu npuxodu

HenopesHu npuxoay ocTsapeHu ¢y y yKynHOm usHocy og 19,809.228 KM, wito usHocu
107,94% nnanmpanux cpeactea 3a 2018. roamHy, OQHOCHO 109,94% y opHocy Ha
ocTtBapeHa cpeactsa y 2017. rogusu.

Osu npuxoau cy npeacTaerbeHn no epctama y Tabenn 3., a U3 koje ce Moxe BUOjeTtu
HMBO OCTBapeha ca CTPYKTypoM yyewha.

Taéena 3.
Henope3uu npuxoau H3mjene u gonyue OctBapeno 3a Hupexc
PHHAHCHjCKOr IJABA 32 nepuon 01.01. - (2/1 x100)
2018. r. 31.12.2018. ropune
1. 2, 3.
Haknane 4 Takce mo 17,800.000 19,576.357 109,98
denepanHuM 3aKOHUMa U Ap.
nponucuMa
OcTanu npuxoau o UMOBHHE 2.500 1.497 59,88
Hemnnanvpaue yIiare - 550.000 231.374 42,07
NpUXoau
YKYIIHO: 18,352.500 19,809.228 107,94




epehe
Ananuaupajyhu nojeauHaqHe BpCTE HEMOPE3HNX npuxofa Mmory ce patu creen
KoHcTaTauuje:

YKyNHA NpUX0AM NO OCHOBY HaKHaja U Takca no Pepepanium 3axouguam:ap.;:£m;
nPoONMCUMa, OJHOCHO YKynHa cpeactea 3a noacTULa:e pexa un uaia "
sanouUbasakba nuua ca VHBanuauTeToM koja nnahajy cybjekt Yy %p»c o
opraHuma ¥ NpUBPEAHN cyGjekTn NO OCHOBY “iaHa 18. n 19. an:)%t; L
NpodeCUOHaNHoj pexadunutauuju, ocnocoGn:al?arby w 3anolurbasatby 0OC

vnsanuautetom (,CnyxbeHe HOBUHE depepaumje BuX’, 6p. 09/10)0y nepuopy OA
01.01. go 31.12.2018. roauHe U3HOCUNU Cy 19,576.357 KM nnu 109,98% nnaHupaHux

cpencrtasa 3a 2018. roanHy, ORHOCHO 109,67% y OAHOCY Ha OCTBapeHa CpeAcTea y
2017. roguHw.

OcTanu npuxoau on UMOBUHE O[JHOCHO Npuxoaun oA KamaTe 3a Aeno3nTHa cpeactea

y 6aHun ocTBapeHn Cy Yy YKYMHOM W3HOCY 1.497 KM unn 59,88% nnaHupaHux
cpencrasa 3a 2018. roguHy.

MpUXOAM MO OCHOBY HENNaHUpaHux ynnata ocTBapeHu Cy y YKYMHOM M3HOCY Of
231.374 KM vnu 42,07% nnanvpanunx cpeactasa 3a 2018. roavty.

Mpumrsenu mexkyhu mpaHcepu

MpumrbeHu Tekyhin TpaHcdepu cy y 2018. roauHu ocTBapeHy y U3HOCY OA 4,433.228
KM, wro usHnocu 230,90% nnaHupaHux cpeacraea 3a 2018. roanHy, O4HOCHO 178,48%
y ofiHOCy Ha ocTBapeHa cpeacTea y 2017. roguHu.

OBu Npuxoan npescTaBrbeHun cy crbeaehinm spcrama y Tabenu 4., Kako crnvjepu:

Tabena 4.
Texyhn Tpanchepn H3mjene m nomyne OctBapeno 3a HNnpexc
DOHHAHCHJCKOT TJIaHa nepuon (2/1x100)
3a 2018.r. 01.01. - 31.12.2018.
r
1. 2. 3.

[MpumsbeHn TeKyhu - - =
Tpanchepu ox Denepanyje
[TpraMmibern texyhu 1,400.000 3,792.250 270,88
Tpanchep ox deneparHor
3aBoja 3a 520.000 640.978 128:27
3anoulybaBambe
[puMiberR Tekyhu
Tpanchep on
KaHTOH. CIy)X0n 3a
3aTlOlLJHABAIHE
YKVYIHO: 1,920.000 4,433.228 230,90

MpumrbeHn Ttekyhn TpaHcdepyu of KaHTOHaNMHUX CcAYXOM 3a 3anouubasare

OCTBapeHn cy y usHocy of 640.978 KM, wro usHocu 123,27%  mnaHipaHnx
cpenctasa 3a 2018. roguHy.



MNpumrbenn tekyhn TpaHcdep o Penepannor 3aBopa 3a 3ano
Yy usHocy op 3,792.250 KM, wro U3Hocn 270,88%
FOANHY.

WrbaBakwe octapen je
NNaHMpaHnx cpepcTasa 3a 2018.

Cnvjeamn rpacpmuku npukKas uHaekca n

ojeanHux Bpcra TeKyhux TpaHcepa Yy oHocy
Ha nfaHupaHa cpepcrea:

@ Primljeni tekudi
0 transfer od Federacije

® Primijeni tekudi
transfer od Federalnog
zavoda za

270,88% zapodljavanje

& Primljeni tekudi
transfer od kanton.
sluZbi za zapofljavanje

MA1  PACXOOU U U3OALIN

YKyNHO OCTBapeHu pacxoam v uagauu PoHpa 3a nepuop 01.01. - 31.12.2018. rogune
n3Hocunu cy 23,630.582 KM unu 88,29% nnanmpanux cpeacrasa 3a 2018. roguHy, og
4era ce usHoc of 23,531.163 KM opHocu Ha Tekyhe usnaTke, WTO npeacTaeba
88,40% nnaHupanux cpeactasa 3a 2018. roguHy 1 UsHoc og 99.419 KM Ha usgarke

3a HabaBKy cTanHux cpeacrtasa, LITO npeacTasrba 67,98% nnaHupaHux cpencraea
3a 2018. roguHy.

Y Tabenu 5. Koja cnnjeaun paje ce nsBpLiewe pacxoga doHpa 3a nepuon 01.01. —
31.12. 2018. roaMHe No eKOHOMCKO] knacudpukauuju.

Tabena 5.
PACXOH IO EKOHOMCKHM KATEI'OPUJAMA ]
o1mc Hsmjene n Hzspmeme 3a | Hupexc %o
nonyHe nepunog 01.01. - yueumrha
PrBAHCHjCKOr 31.12. 2018. (2/1x100) | y
nJaHa 3a roauuae YKYIHHM
2018.r. pacxon.
1. Z 3. 4.
A TEKYHRH PACXOIHA 26,617.763 23,531.163 88,40 99,58
611000 | ITnahe n HakHane 1,276.908 883.623 69,20 3,74
TPOLUKOBA 3arOC/IeHHX
611100 | Bpyrto naahe 1,070.898 768.160 71,73 3.25
611200 | Haknage Tpowkosa 206.010 115.463 56,05 0,49
3aI10C/IeHNX




0,36
612000 \ TlonpMHOCH TIOCTOABLA H 117.945 84622| 7175

oCTany JAONPUHOCH

2,02
613000 | V3nauw 3a matepujan H 1,083.560 477.952 44,11 R
cnyre
614000 | Texyhn rpaHTOBH 24,139.350 22,084.966 91,49 93,46
b KAIIMTAJTHA 146.250 99.419 67,98 0,42
PACXOH
| 67,22 0,41
821300 | Habaska onpeme 142.740 95.952 A 0,01
821500 | HabaBka cTaiHUX 3.510 3.467 98,77 ;
L cpezcTaBa y o0JIMKy npasa
YKYIHO PACXOJH: 26,764.013 23,630.582 | 88,29 | 100,00
(cym A+B)

Y ctpykTypu pacxopa QPoHpa 3a 2018. roguHy, Hajpefie ydewhe kao UITO je u
nnaHupaHo umajy Tekyhu rpaHToBU Ha Koje je w3aBojeHo 93,46% cpeacTasa. Ha
nnahe v HakHaje TPOLIKOBA 3anocneHux 3a 2018. roavHy WU3nBojeHo je 3,74%, Ha
JonpuHoce nocnojasua u octane AonpuHoce 0,36%, Ha v3paTtke 3a martepujan u
ycnyre 2,02% u Ha usaaTke 3a Habasky CTanHUX cpencrasa 0,42% cpeacrasa.

Crvjeaun rpaguukn nperneq ydewha pacxoaa y yKynHom uaBpLUey PuHaHcujckor
nnaHa ®onpa 3a nepvoa 01.01. go 31.12.2018. roguHe.

# Bruto place
m Naknade trodkova zaposlenih
# Doprinosi poslodavca i ostali

doprinosi

® Izdaci za materijal i usluge

®m Tekudi grantovi

93,46%

M Izdaci za nabavku stainih sredstava

lnahe u HakHade mpouikoga 3anocsieHux

MNnahe n HakHage TpolukoBa 3anocrneHux y nepuogy 01.01. no 31.12.2018. ropuxe

n3Hocune cy 883.623 KM, ogHocHo 69,20% nnaHunpaHux cpeacrasa.
BpyTo nnahe 3anocneHux nsHocune cy 768.160 KM, ogHocHo 71,73% nnaHupaHnx
cpencrasa.

®oHpa Ha faH 31.12.2018. roauve, uma ABaseceT ABa (22) sanocrieHa pafHuka.
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Ha tepeT 6pyTo nnaha ucnnahewo je:

OIMHUC H3HOC .

Hero mnahe sanocnenux 472.261 |
ITopes Ha moxomax 46.063
onpuHoc 3a [THO 137.007
JlonpuEOC 3a 3/IPaBCTBEHO OCHTYpame 100.740
JlonpuHoc 3a 3an0ILbaBarbe 12.089
YKYIIHO: 768.160

Haknade mpouikoea 3anocneHux

HakHape TpolwkoBa sanocneHux usHocune cy 115.463 KM, ogHocHo 56,05 %
nnaHupaHux cpeacrtasa 3a 2018. roguny.

Ha TepeT HakHaga TpouwlkoBa 3anocneHunx ucnnaheHo je crbeaehe:

y KM
onmc H3HOC

Tonnu 06pok 54.745
Perpec 27.479
IIpeBo3 pagHHKa Ha 10Ca0 U ca Hocua 18.408
Haknana 5a uMe cMjemraja 5.400
ITomoh y cn. Texe Gonectu 9431 |
YKYIIHO: 115.463 |

Honpunocu nocnodaeya

HAonpwvHocu nocrniogasua nsHoce 84.622 KM, ogHocHo 71,75% nnaHUupaHux cpeacrasa
3a 2018. roguny.

Ha TepeT fonpuHoca nocnogasua y 2018. roaukm ucnnaheHo je:

y KM
Onunc U3HOC
Honpusoc 3a [TMO 48.355
JonpuHoc 32 3IpaBCTBEHO OCHIYPAH-E 32.237
JonpuHoc 3a 3anonupaBame 4.030
YKYHHO: 84.622

N3dayu 3a Mamepujan u ycnyze

Wspaun 3a marepujan u ycnyre cy y nepuog oa 01.01. go 31.12.2018. roguHe
usHocunu 477.952 KM, wro npeactaema 44,11% nnaHupanux uwsnaraka 3a 2018.

roaviHy.
CTpyKTypa W3BpLUEHMX M3AaTaka 3a MaTtepujan u ycryre 3a nepuon 01.01. po

31.12.2018. roauHe npeacTaBSfbeHa je crbegehom TabGernom 6. n rpadonyukum
npernenom, Kako cnuvjenm:

Tabena 6.
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\ M3pany 3a MaTepujat A yeIyre Wsmjene | H3ppmene 32 Hupexc
ponyHe nepnon 01.01. - (2/1x100)
dnHaHC. 31.12. 2018. ropane

niana 3a 2018.
roAHY
1 2 3

[ 613100 IlyTHE TPOIIKOBH 10.000 1.315 13,15
613200 3namy 3a eHEPrajy 20.000 7.361 36,81

613300 M3panm 3a KOMYHAIHE yCIyre 72.020 51.345 71,29

613400 Habaska maTepujana 26.230 10.923 41,64

613500 W3mauum 3a ycuyre nmpeBo3a v 7.020 5.723 81,52
| ropuBa

| 613600 Y HajMIbUBAC HMOBAHE 84.020 80.039 95,26

613700 Wsmaum 3a Tekyhe 40.190 13.481 33,54
OJIprKaBarbe

613800 Vispama  OcHTypama, 15.020 12.314 81,98
OaHK.ycyTra ’
613900 VrosopeHe yeyre 809.060 295.451 | 36,52
YKYITHO: 1,083.560 477952 | 44,11

12




I:
36,52?6 13,15% 36,81%

® Putni tr i I
71,20% tni trodkovi !
R Izdaci za energiju i
& Izdaci za komunalne usluge

B Nabavka materijala '3

1 8 lzdacl za usluge prevoza i goriva
33,54% §

41,64% ®w Unajmljivanje imavine

L 1zdaci za tekude odrZavanje

W zdaci osiguranja, bank.usluga |

95,26%

Ugovorene usluge

81,52%

Texkyhu epanmoseu

WN3mjeHom n gonyHom duHaHcujckor nnaHa 3a 2018. FOAMHY NMNaHupaH je usHoc opf
24,139.350 KM Ha ume Tekyhux rpaHTosa.

Ha Tepet Tekyhux rpanTosa y 2018. roagvHu nnaHmpaHo je crbepehe:

v' (buHaHcupawe n cyduHaHcupame nporpama npodecroHarn1e
pexabunutauuje ocoba ca UHBaNUAUTETOM:; .

v' duHaHcupae 1 cyduHaHcuparwe nporpama pasBsoja npuepeaHux apyliTasa
3a 3anouubaBate ocoba ca WHBaNUOMTETOM W 3aLUTUTHMX pagvoHuuya, WwTo
YKIby'dyje 1 HOBO 3anouubasake 0coba ca UHBANUANTETOM:

v’ duHaHcuparke W cyduHaHcupake nporpama OAPXVBOCTU  3aNOCNEHOCTY
ocoba ca uHBanuauteToM koje oGaBrbajy camMocCTanHy pgjenatHocT wunu
NOSLONPMBPEAHY AJeNaTHOCT Kao jeAMHO W MMaBHO 3aHUMAatbe, yKIbyuyjyhu v
ocobe ca UHBaNMAUTETOM Koje Cy 3anocneHe Y Cknagy ca unaHom 56. cras 2.
n 3. 3aKkoHa;

v’ MCTnate HOBYAHMX CTUMYMaHCa 33 HOBO 3anoLbaBarke ocoba ca
WHBanNMauTeToM;

v’ pedyHaaumja cpeacTasa Ha MMe ynnaheHux AonpuHoca, nopesa Ha goxonak u

Aviena nnahe 3a ocobe ca WHBaNMOMTETOM 3anoCNeHe Y 3alITUTHUM
paguoHuuama.

Mo oBom ocHoBy UsasojeHo je 22,084.966 KM wunmn 91,49% nnaHMpaHnx cpeacraea
3a 2018. roguHy.
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A. Texyhu epaHm-— PecpyHOauuja ynnaheHux donpuHoca, nopesa Ha
doxodak u Oujena Hemo nnahe 3a ocobe ca uHeasuéumemom
sarnoc/ieHe y 3awmumHum paduoHuyama

Tekyhu 2paHmoeu Ha UMeé ynnaheHux 00npuHoCa, nope3sa Ha 00x00aK U dujena nnahe
3a 0cobe ca UHeanudumemom 3arociieHe y 3aWmumHum paduoHuyama 3a nepuod
01.01. do 31.12.2017. 200uHe usHocunu cy 4,184.373 KM, a 00K 38 nepuod 00 01 101
31.12.2018. 200uHe U3HOCE 6,670.926 KM, 00HOCHO 159,42% y 00Hocy Ha ucmu
nepuod 2017. 200UHe.

HWBO U AMHAMUKA YKYMHO WU3BPLUEHUX pacxofia Ha ume pedyHpauvje ynnaheHnx
ponpuvHoca, nopesa Ha Aoxopak W ovjena nnaha 3a ocobe ca WHBaNWoUTETOM
3anocneHe Yy 3aliTUTHUM paguoHuLaMa 3a nepuopa o4 01.01. - 31.12.2018. roaunHe,
nckasawa je y Tabenu 7., Kako cnvjepu:

Tabena 7.
P. ONMNnC Pedynnnpana Pedynpupana Yxynno ped.
op. cpeacTBa Ha HMe cpencTea Ha MMe | Cpel. Ha ume
ynaahenux cyGBexHuuje HeTo | yna. aonp., nop.
JonpuHOCcA H nnahe 3a nepHop | Ha  JOX. "
nopesa Ha A0X0AK on 01.01. - cyGeennuje
32 mepHop ol 01.01. | 31.12.2018. ronuHe | HETO naahe 3a
—-31.12.2018. nepwop 01.01. —
ropMHe 31.12.2018. r.
(xon, 3. + KoL
4.)
1. 2. 3 4. 5. |
1. | Texyhu rpasToBM 5,771.553 899.373 6,670.926
YKYITHO: 5,771.553 6,670.926
899.373

CTpykTypa pecyHAupaHux CpeficTasa Ha ume ynnaheHux AompuHoca, nopesa Ha
goxonak v avjena nnaha 3a ocofe ca MHBANWAWTETOM 3anocrneHe Y 3atTUTHUM

paguonuuama sa nepuog 01.01. no 31.12.2018. roguHe npeacraB-eHa je creepaehum
rpadpuykum nperneaom.
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899.373

dohodak
& Refund. sred. na ime subvencije neto
| plage
|
5.771.553
b. Texyhu epanm - Yeehatse HoeuqaHo2 ¢cmumynaHca no ocHoey

3anowssaear-a ocoba ca uHeanuoumemom Koo nocnodaeya u 3a ocobe ca
UHeanudumemom koje ce caMo3sanouwirbaeajy

Ynpasxu ogbop ®oHpa 3a npodecnoHanHy pexadbunutauujy n 3anouraBate ocoba
ca UHBanNMAWUTETOM Ha 32. cjeAHuUM, oapXkaHoj faHa 23.06.2016. roguHe, AOHWO je
Opnyky o ysehawy HOBYAHOr CTUMynaHca 3a ocobe ca WHBanNuOuTeTOM Koje ce
camosanourbasajy No JaBHOM NO3WBY 3a JoAjeny HOBYaHOr cTumynadca y 2016.

FOAVHU 3a HOBO 3arnolwbaBate ocoba ca uHBanNuauTETOM objaBrbeHoM 22.04.2016.
roguvHe.

Ha ocHoBy Oanyke yTBpheHo je npaBo Ha yeehawe HOBYAHOT CTuMynaHca 3a 50%
0CcOo0u ca MHBaNMAWTETOM YMju CTeneH HsanuauTeTa je 60% un BuLe, kao 1 ocobu ca
YMjEPEHOM WUNK JTaKOM MEHTASTHOM peTapAauMjoM (MHTeneKTyanHum Tewkohama) koje
ce camosanolwrbaBajy Ha HeogpefleHo BpujeMe Kpos odpehenn obnuk obaerbasa
camocTasnHe JjenaTtHocTH Koje cy peructposarne y 2016. roguHu.

Oanykom je yrpfieHo pa he ucnnata cpepcrasa 6uTti peanusoBaHa HakoH 15
Mjeceum no nogHoley MssjeluTaja 0 HamjeHckoM YTOLLKY CpefcTaBa u ocTaBIbatby
Jlncte ocurypaHux nuua sa obeestuke og Mopeste ynpase ®eaepauuje buXx.

MaBpwere Tekyhinx rpaHToBa Ha ume yBehara HOBYAHOT CTumyrnaHca no JasHom
nosusy objaBrbeHom 22.04.2016. roguHe msHock 17.850 KM.
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4 Texyhu 2paHm - Yeehane Hoe4aHO2 cmuMynaHca no ocuog .
sanouirpaeara ocoba ca uHeanudumemom Kod nocnoaaet.ga u 3a oco
uHeanudumemom Koje ce caMmo3anowsbaealy

YnpasHu onbop doraa 3a npodecuoHanty pex:aﬁnnwraunw W aannma&:mﬂzﬁiz
ca MHBANMAUTETOM Ha 34. CjeAHUUW, OApMaHo| gaHa 27.09.2016. roguHe, 4 s
Oanyky o objaBrenBarby JagHor noausa 3a poajeny HOBYaHOr r::'rmuw;urn:ar-n;;.;.gJr 35 .
roavHK 3a HOBO 3anolrbaBatbe ocoba ca uHsanuauteTom 6p. 01-05-5-67 :

Ha ocHoBy Opnyke yTepfleHo je ia OCHOBHU M3HOC HOBMAHOT CTWMYJFIaHCa no jeBHOj
0COBU Ca MHBANUAWTETOM Koja ce 3anoilrbasa/camo3anoLlrbasa U3HoOCH 7.000 KM 3a
npeaMeTHY jaBHW NO3UB, TE Aa OCHOBHY USHOC HOBYA@HOr cTUMynarca ce ysehasa 3a
onpeheHn nocToTak y cknagy ca KpUTEpUjUMa U Mjepunuma yTephieHuM YnaHom 7.
MpaeunHuka o pacriofjenv cpeacrasa doHga 3a gopjeny HOBYaHOT mumynaﬁca 3a
HOBO 3anoLurbaBare ocoba ca WHBANUAUTETOM, NpUMjerEeHUM 32 CBaKy NojeauHy
ocoby Kkoja ce 3anolrbaBa/camo3anolrbasa.

3a nocrnopasue Koju No jaBHOM NO3UBY sanolwrsapajy ocoby ca MHBanMauTeETOM Ha
neoapefeHo BpujeMe, N3HOC HOBYAHOT CTUMYNaHca ce yBehasa 3a 50% y oaHOCY Ha
usHoce neduHUCaNe 3a 3anolrbaBarbe Ha oApeheHo Bpujeme. HasepeHo npaso
npunaga v ocobama ca WHBANMAWUTETOM Koje NOXPEHY caMmocTasivy  unu

norLonNpuBpedHy AjenaTtHocT Yy cknagy  Ca flpaBunHukoM, a Yy UMY
camo3zanowrbaBar-a.

Oanykom je yTepheHo Aa he ucnnaTa cpepcTaBa OuTM peanusoBaHa HakoH 15
Mjeceuy no nogHowery U3ssjeLuTaja 0 HAM/EHCKOM YTOLUKY CpeacTaBsa U [OCTaBbatby
NucTe ocnrypaHux nuua 3a obseskuke of [opesHe yrpase depepaunje buX.

N3BpLuewe Tekyhinx FpaHToBa Ha UMe yBehaka HOBYAHOr CTUMynaHca no JaBHOM
noavBy objaBrbeHom 30.09.2016. roguHe usHock 795.550 KM.

4. Texkyhu 2panm - Yeehaiwe Hog8YaHO2 cCmuMynaHca o 0CHogy
3anouirbaearsa ocoba ca uneanudumemonm Kod nocnodaeya u 3a ocobe ca
uHeanuUAUMenoM Koje ce camo3anourbaaajy

Ynpashu oa6op Pokpa 3a npodecvoHanty pexabunuraumjy v sanouusbasatbe ocoba
ca WHBaNMAMTETOM Ha 38. cjegHuuw, oapxaHoj paHa 02.03.2017. ropuHe, AOHWMO e
Oanyky o objaBrbuBary JasHor nosuea 3a [oAjeny HOBYaHOr CTUMynaHca y 2017.
roguHW 3a HOBO 3anoubaBaibe ocoba ca uisanuauretom 6p. 01-05-5-1525/17.

Ha ocHoBy Oanyke yTBpfEHO je A OCHOBHU U3HOC HOBYaHOr CTUMYyNaHca no jefHoj
0cobu ca UHBANUAUTETOM KOja Ce 3anoLrbaBa/camMosanoLybasa uskocy 7.000 KM aa
ApegmMeTH! jaBHI/I nosme, Té 4a OCHOBHKM M3HOC HOBYAHOr CTUMynaHca ce yBehaBa 3a
oapehenn nocToTak y cKnafy ca Kputepwjuma U mjepunuma yTepherHum unaHom 7.
MpaBunHuka o pacnogjenu cpeacraesa ®doHaa sa goajeny HOBYAHOT CTUMYNAHCa 338

HOBO 3anolrbaBake 0coba ca UHBANMOUTETOM, NPUMjEHEHUM 32 CBaKy MOjeAnHY
ocoby koja ce 3anowrbaBa/caMmo3anoLrbaea.
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Y 3anouwrbaeajy ocoby ca MHBanu
. ONTETOM Ha
HeoapeleHo Bpujeme, nsHoc HoBuaHor CTuMynaHca ce yeehasa 3a 50% Y oAHOCy Ha

U3HOCe pehuHucaHe 3a sanouubasae Ha ogpeheHo Bpujeme. Haeegeno npaso
npunaga u ocobama ca WHBanNMOuTeToM Koje MOKPeHy camoctanHy wunu

norbonpuepenHy  pgjenatHoct vy cknagy ca [lpaBunuukom, a Y  uujy
camosanoLwurbaBama.

Oanykom je yTBpheHo pa he ucnnata CpenctaBa OUTM peanunsoBaHa HakoH 15
Mjeceuu no noaHowWwey M3BjelliTaja 0 HamjeHckom YTOLLKY CpeAcTaBa u AocTaBbatby
fincte ocurypaHux nuua 3a obsesHuke og, MNopesHe ynpase ®epepaumje buX.

N3Bpluetbe Tekyhux rpaHToBa Ha uMe yBehaksa HOBYAHOT CTUMyNnaHca no JasHom
nosusy objasrseHom 08.03.2017. rogmnHe nsHocn 891.800 KM.

E. Tekyhu 2paHm -~ HoeyaHu cmumynaHcu 3a 3anowrsaeame ocoba ca
UHeanudumemom

YnpasHu oabop PoHpa 3a npodecnoHanHy pexabunutauujy u sanowrbasame ocoba
Ca VHBanuMAUTETOM Ha 54. cjeHuum, oapxaHoj gaHa 21.06.2018. roguHe, AoHMO je
Opnyky o pacnogjenu cpeactaBa 3a Aofjeny HOBYAHOr cTUMynaHca 3a
3anouubasake ocoba ca uHsanuauteTom y 2018. rogunu, 6poj: 01-05-5-5855/18, y
nsHocy op 5,995.500 KM, a Ha ocHOBY 3axTjeBa Koju cy nogHeceHu npema JasHom
nosusy ®oHja objarbeHoM 16.04.2018. roguHe.

YnpasHu oabop ®oHaa 3a npogecnoHanty pexabunutauujy n sanowrbasare ocoba
ca MHBanNUAUTETOM Ha 54. cjeaHnum, oapxaHoj AaHa 21.06.2018. roanHe, foHUO je

Oanyky o yceajaiby Ma3Bjelwsraja Kommucuje sa pacniofjeny HosuaHor ctumynaxca
©p0j:01-05-5-5854/18.

YKynHa cpepcTsa pacnopefieHa cy Ha OCHOBY npujeanora Komucuje 3a pacnoajeny
HOBYaHOI CTUMyIaHca 3a 3anowsbaeatbe ocoba ca uHsanuautetom, 6poj:02-35-8-
5533/18 o 12.06.2018. roauHe.

Y Tabenu 8. AaT je npernea CTpyKType u3BpLUeHa TeKyhux rpaHToOBa Ha UMe HOBYaHOr

CTMMynaHca 3a 3anolubaBake ocoba ca HBaNMAMTETOM y usHocy o0 4,253.200
KM, kako cnujegum:

Tabena 8.
Pen. Bpcra 3axTjeBa Ykynan m3Hoc Hcnnahenn MzHoc koju he |
6poj [0 OCHOBY H3HOC OMTH No3HaYeH
Yrosopa HakoH 15
Mjecenu
1. Hocnogasm mox ommraM 1,737.400 1,269.100 468.300
yCIIOBHMA
2 ITocnomaemu nox moceGHUM 1,990.800 1,486.800 504.000
yCIIOBHMa
3. CamosanomssaBame - O6pT 2,245.950 1,497.300 748.650
YKYIHO: 5,974.150 4,253.200 1,720.950
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3a
*U3Hoc ucnnaheHux cpedcmaea Ha uMe Hoe4yaHo2 cmuyy;;a:::)qu o
sanouybasate ocoba ca uHeasiudumemom o ocHoey 3ax;n§;; A éaune
nodHeceHu npema JasHoM no3uey doHOa objasseHOM 16.04. .

u3Hocu 4,253.200 KM.

U3Hoc cpedcmasa 00 1,720.950 KM odHocu ce Ha yeehame Hoeqangg
cmumynaHca no OCHO8Y sanowsbaeama ocoba ca uHeanudumemomM K
nocnodaeaya Ha HeodpeljeHo epujeme, yeehame Hog4aHo2 cmumynaHca 3a

ocobe ca uHeanuéumemom Koje ce camo3anouubaeajy u 3a HOEo
sanowrbaeatbe ocoba ca uHeanudumemowm, a Koja ke 6umu ucnnaheHa HaKoH
15 mjeceyu no nooHowemy usejewmaja o HaMjeHCKOM ympouiky cpedcmaea.

Huso W auHamuka opoBpeHux cpeAcTasa Ha UME HOBYAHOI CTUMynaHca 32
sanolurbaBatbe ocoba ca UHBANMANTETOM MO OCHOBY 3axTjeBa Koju Cy NOAHECEHU
npema JasHoMm nosusy PoHAa o6jaBr-eHoM 16.04.2018. roguHe, a npema 6pojy
3anocneHunx ocoba u cTeneHy UHeanuauTeTa uckasaHa jey Tabenu 09., kako crnvjeau:

Tabena 09.
oItuc Bpoj 3amocieHnx 0cofa npeMa cTeneRy HEBATHJHTETA Ykynan 3
6poj 3anoc/IeHHX
60% 70% 80% 90% 100% 0co6a ca HHBA.
62 101 34 82 193 472
. CBETA: 62 101 34 82 193 472

P. Texkyhu epaHm — duHaHcupae/cypuHaHcupame npozpama

YnpasHu onbop Poxfa 3a rpodecuoHanty pexabunuraumjy 1 sanolurbagare ocoba
ca uHBanuauTeToM Ha 54. cjegHvuu, ogpxaHoj gaHa 21.06.2018. roauHe, AOHWUO je
Oanyky o pacnofjenu cpeacrtasa 3a uHaHcuparbe/CyduHaHcupate nporpama
OAPXVWBOCTM 3anocneHocT ocoba ca WHBANMAWTETOM, paseoja NPUBPEAHUX
JpyliTasa 3a 3anolurbaBate ocoba ca MHBaNMAUTETOM U 3aWTUTHUX paguoHula, T€
nporpama npodecuonanHe pexabunutaumje ocoba ca WHBANMOUTETOM Y 2018.

roavuu, 6poj: 01-05-5-5853/18, a no objasrbeHom JaBHom nosusy oa 16.04.2013.
roguHe.

YnpaBru ogBop Gonaa 3a npodecroHanHy pexabunurauujy v sanowrbasare ocoba
ca VHBaNWAWTETOM Ha 54. cjeqHuum, oapxaHoj gaHa 21.06.2018. roavHe, BOHWO je

Oélnyky o0 ycBajamy MsBjelutaja Komucuje 3a BpepHoBatbe nporpama, 6poj:01-05-5-
5852/18.

YKynHa cpefcTBa cy pacrnopefieHa Ha ocHoBy npujeanora Komucuje 3a BpeaHoBatb€
nporpama mno JaBHOM no3uWBy 3a uMHaHcUpare/cyPuHaHcupate nporpama
OAPXMBOCTU 3anocneHocTn ocoba ca WHBaANUOUTETOM, pasBoja NPUBPERHUX
ApyuiTasa 3a 3anolwsrbaBake ocoba ca UHBaNMAUTETOM M 3alUTUTHUX paguoHuLUa, Te

nporpama ﬂ'pOCbeCVIOHaJ'IHe pexabunutaumje ocoba ca uHsanuguteTom y 2018.
roouHu, 6poj:02-35-5-5534/18 op, 12.06.2018. roauHe.
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Y Tabenu 10. Aajemo n

PErnen cTpykType usspuwera Tekyh
UX rpaHToB
rHaHcuparba 1 cyduHa P a Ha ume

HCMpaka nporpama y n3Hocy of 3,312.746 KM.

P - Taébena 10.
e, Onuc H3HOC
opoj
I (DuHaHFupa}be u cygunancup. npozpama 00paicusocmu —lﬁm
nocmojehez HUB0Q 3anocaenocmu ocoba ca
uHeanIUOUMemoMm
(JIOT H)
p Qunancupare u cypunancup. npoepama paseoja npusp. 1,099.500
Opywumasa 3a 3anouivas. ocoba ca uneanudumemom u
3QU. pAOUOHUYQ, WMO YKMbYYYje U HO60 3anouLbasarve
ocoba ca uneanudumemom
(JIOT HH)
8L Dunancuparve u cygunancuparoe npozpama 131.659
npogecuonane pexabunumayuje ocoba ca
UHBANUOUMEMOM
(JIOT HHH)
4, Qunancuparee U CyQuraHcup. npozpama 00pAICUBOCIIU 491.125
3anocaenocmu 0coba ca uneanudumemom xoje 06as/bajy
CaMOCmanmy ojenamnocm unu NO/bONPUSPEOHY
0jenamnocm xao jeOUHo u 21a6HO 3aHUMArbe, YKBYYY]VhU U
ocobe ca uneanudumemom Koje Cy 3anociene y cknady ca
unanom 56. cmae 2. u 3. 3axona
(JIOT UB)
YKYIIHO: 3,312.746
TI. Texyhu 2paHm — Hoe4yaHu cmumynaHcu 3a 3anouwsrbasam-e ocoba ca

uHeanudumemom

YnpageHu onoop ®oHaa 3a npodecnoHanHy pexabunurauujy v sanowrbasamwe ocoba
ca WHBanNMAUTETOM Ha 57. cjeqHuum, oapxkaHoj AaHa 22.11.2018. rogmHe, ooHMo je
Opnyky o pacnogjenu cpeactasa 3a [OAjeNly HOBYaAHOr CTUMynaHca 3a
3anowbaBate ocoba ca uHeanuauteTom y 2018. roguHu, 6poj: 01-05-5-11753/18, a

Ha OCHOBY 3axTjeBa KOju Cy NOAHECEHU npema JaBHoM no3uBy GoHaa o6jaBrbeHoOM
24.09.2018. roguHe.

Ha JaBHu nosus ®oHpa, koju je objaBrbed aaHa 24.09.2018. roavHe, npaso
cyajenosatba je MMano npasHO U APYro NuLe Koje kao Nocnogasal 3anourbasa ocoby
ca MHBaNMAUTETOM Unju CTENEH nHBanuauTeTa je 60% v BuLwe, ocoby ¢ Hajmare 70%
TjenecHor owutehieka, yKonuko To owrehere UMa 3a Mocrbeauly cMarere pagHe
cnocobHocTM y cknagy ca 3aKoHOM O NpodecUoHanHoj pexabunuTtaumju,
ocnocoGrbaBaky W 3anowbasaky ocoba ca MHBanUAUTETOM unu ocoby ca
YMjEPEHOM UMY NAaKOM MEHTaNHOM peTapaaunjom (MHTenexkTyasHum Telkohama) n
ocobe ca MHBaNMOMTETOM uMjn cTeneH uHsanuauteTa je 60% u Buwe, ocobe ¢
Hajmate 70% TjenecHor owreheta, ykonuko To owTehielwe MMa 3a nocrbeauuy
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iepeHoM Unn
cMmatbere papHe cnocoBHOCTH Y Cknapy ¢a 3aKoHOM UK ocobe ca YI\:I(]:Z i
NaKoM MeEHTanHoOM peTapaauujom (VlHTeneKTyaI'IHM.M Tewwkohama) 3; i
caMOCTanHy vnu NorbonpuBpenHy AjenatHoCT Kao jeauHO W rMaBHoO

Uy camo3anouiibasara.

. . o
YkynHa cpencvsa pacnopefieHa Ccy Ha OCcHOBY npujeanora Komucuje 3a pacropjeny
HOBUAHOr CTUMYFaHca 3a 3anouurbaBatbe ocoba ca UHBanNUauTETOM.

v TaGenw 11. maT je mpernea CTPyKType W3Bplietba Tekyhux rpaHToBa Ha MMS
HOBUAHOF CTUMyMaHca 3a 3anolurkasarse ocoba ca WHBANWAUTETOM Y U3HOCY O
3,970.400 KM.

Tab6ena 11.
| Pen. Bpcra 3axTjeBa Viynan uw3noc | Mennahenn H3noc xoju he
opoj 10 OCHOBY H3HOC OHTH J03BAYEH
YroBopa nakon 15
Mjecenu
1 TMocnomaBuy ION OIIITAM 1,738.800 1,230.600 508.200
yCIIOBAMA
2. [Mocnonasiy o MoceOHUM 2,179.450 1,670.900 508.550
| yciaosuMa
e CamozamnombaBame - O0pT 1,603.350 1,068.900 534.450
[ YKYIHO: 5,521.600 3,970.400 1,551.200

*UsHoc ucnnaheHux cpedcmaea Ha uUMe HO8YaHO2 CmuMynaHca 3a
sanmowsbaearse ocoba ca uHeanudumemom MO OCHO8Yy 3axmjeea Koju cy

nodHeceHu npema JaeHom nosuey ®oHOa objaerbeHom 24.09.2018. 200uHe
u3sHocu 3,970.400 KM.

U3zHoc cpedcmaea od 1,551.200 KM odwocu ce Ha yeehawe Hoe4aHO2
cmuMynaHca o OCHOSy 3anouubaeatba ocoba ca UHeanudumemom Kod
nocnodasaya Ha HeoopeljeHo epujeMe, yeehawe Hoé4aHO2 CMUMYyJaHca 3a
ocobe ca uHeanudumemoM Koje ce caMmosanoubagajy u 3a HOEO0
3anowsnasare ocoba ca uHeanuéumemom, a koja he 6umu ucnnaheHa HaKkoH
15 Mjeceuu no nodHowemwy ulejelimaja o HaMjeHCKOM ympouwKy cpedcmaea.

Huso w pguHamuka onobpeHux cpeAcTaBa Ha WMME HOBYAHOr CTUMynaHca 3a
3anolwrbaBatkbe ocoba ca UHBaNUOUTETOM MO OCHOBY 3axTjeBa KOju Cy MOAHECEHU
npema JaeBHom noauBy doHpaa objaBrseHoM 24.09.2018. roguHe, a npema 6pojy
3anocneHux ocota v cTeneHy UHBanuauTeTa uUckasaHaje y Tabenu 12., kako cnvjeau:

Tabena 12.
OITHucC Bpoj 3anociaennx ocoba mpema cTeneHy HHBAJRIATETA Yxynan
60% 70% 80% 90% 100% | OPojsamocermix
ocoba ca MHBAJL.
40 76 46 89 182 433
| CBET'A: 40 76 46 89 182 433
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X. Tekyhu epaHm - ¢uuchupafbe/cy(puuchupalbe npozpama

YnpasHu ogbop doHaa 3a npocpecroHanny pexabunurauujy v sanowrbasame oco6a
Ca UHBANNMANTETOM Ha S7. cjepHuum, oapxaHoj gaHa 22.11.2018. roavHe, OoHWo je
Oanyky o pacnopjenu cpeacrasa 3a uHaHcupake CybuHaHcnpake nporpama y
2018. roaunn, 6poj: 01-05-5-11751/18, a Ha OCHOBY 3axTjeBa KOjU Cy nogHeceHu
npema JasHom nosusy doxga objasrbeHom 24.09.2018. roguHe.

YKynHa cpeactsa cy pacnopehfieHa Ha OcHoOBY npujeanora Komucuje 3a BpegHoBatbe
nporpama no JaBHOM nosMBYy 3a fopjeny cpeacrasa 3a duHaHcupate 1
CychuHaHcMpatse nporpama passoja NPUBPEAHUX APYLUTABA 33 3aNOLLIbABAILEe ocoba
Ca WHBANMAUTETOM M 3alITUTHUX PaauoHWLE, Te Mporpama npodecuoHasnHe
pexabunutaumje ocoba ca nHsanuautetom y 2018. rogunm,

Y Tabenu 13. najemo npernep CTpyKtype n3BplWewa Tekyhux rpaHTtoBa Ha ume
¢uHaHcupatba 1 cychuHaHcupama nporpama y n3Hocy of, 2,172.494 KM.

Tabena 13.
Pen. Oo1mucC N3HOC
opoj
1 Dunancupare u cyQunancup. npozpama paseoja npusp. 1,176.218 |
Opywimasa 3a  3anou/eas. 0coba ca UHEANUOUMEMOM U
3aul. pAOUOKUYA, WMO YKbYYYje U HOB0 3aNOULbLAAlbe
ocoba ca uneanuoumemom (JIOT UH)
2. Qunancuparse u cygunancuparve npozpama 296.405
npogecuonanne pexabunumayuje ocoba ca

UHeaNUOUmMeEmMoMm
(JIOT HUH)

3, Qunancuparbe u cyguuancup. npozpama/ npojexama 699.871
00pIICUBOCMU 3GNOCAEHOCMU 0C06a ca UHBANUIUMEMOM
koje  obaemajy  camocmanwy  djenammocm  unu
NO/LONPUEPEOHY OJeNamHOCm KAO jeOuHO U 21Q6HO
3anumarve (JIOT UB)

YKYIIHO: 2,172.494

Kanumannu u3zdayu
Kanutande uspatke 3a 2018. roguny unHe usnaum 3a Habasky cTanHux cpefcrtaBa n

nnaHupaxu cy y usHocy og 146.250 KM, a usBpiueHu y nsHocy og 99.419 KM, wto
npefcrasba 67,98% nnaHvpaHnx cpegcrtasa 3a 2018. roguHy.

W NOYETHO U 3ABPLUHO CTAHJE HOBYAHUX CPE[ICTABA, MMOBUHE,
OBABE3A 1 U3SBOPA UMOBUHE
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Y cknagy ca unaHom 74. 3aKoHa o GyueTuma y depepa
depepaumje BUXY, 6poj 19/06), y HacTa
cTatbe HOBYAHUX CPEACTaBa, UMOBMHE,
crarba donpa 3a nepmog 01 01. -

14., xako cnujepu:

BEWUINAHC CTAHJA
Ha gad 31.12.2018. roaune

31.12.2018. ropuxe uckasaHor

umju BuX (,Cnyxodene HOBWHE
BKY TEKCTA 06pa3na>|<e ce No4YeTHO U 3aBpLUHO

obaBesa 1 U3BOPa NMOBUHE Npema Bunarcy
y HapepaHoj Tabenu

=

T v Y ucrom
) o6padyHCKOM| OOpauyHCKOM | pomenar
p.s| PEPY NO3uULIMJA nepuoay mepuoiy (3/4x100)
KOHTA Telcyhe npeTxoAHe
roHHe rOAHHE

1. 2. 3.
2 tmﬁﬁu?' 00" “|pa B3 10,25
3 110000 |Hosuana CpeHCTBA M INIEMEHHTH METAIH 17,991.320 17,503.142 102,79
4 120000 |BpujeaHOCHHM NAMUPH i3 Z -
5 | 130000 [KpaTkopouHa NOTPaXKHBaHka 12.008 19.183 62,60
6 140000 [KpaTkopo4uHH njiacMaH# = £l 3

duHaAHLK]CKH U 06pavyHCKH OJHOCH €3 IpYruM
7 160000 |noBe3aHMM jeNHHHIAMA d i 1
8 210000 |3anuxa marepmjana i pobe 2 = =
9 220000 |3anuxa CUTHOI HHBEHTApa = = =
10 | 190000 |KpaTkopouHa pasrpaHuHcrba 6,736.643 4,917.438 136, 99
11 | 0000007 [B! Crafing {8606 109
12 | 011000 |Cranua cpeacrsa 512.018 427,992 119,63
13 | 011900 "HIcr‘Irp a BpHjeNl CTAITHHX CpeJiCTaBa _278.169 214.386 129,75
14 | 011-0119" 6 109,48,
15 020000 |Iyropo4HH niacMaHu . B
16 | 029000 |HMcnpaBka BpHjeaHOCTH =
i

17 | 020-029 - [S2E6Y s . .
18 | 031000 |BpujelHOCHM Manupu =, ]
19 031900 i ﬂpp‘paalxa BPH]EIHOCTH BPHjeIHOCHHX narupa o = =

O
20 | 031-0319 |(18-19) - -
21 09 ropo4yHa pasrpaHuderna - ]
22 VRV ' 110;

Yy Y ucrom
: ob6pauyHckoM| oO6pavYyHCKOM
P.6 Ki':::_]a NnO3UtinJA 'r)lepz’iouy Fl)lepz’m,uy lg;:::fgz;
Texylie npeTrxonHe

1. T,
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Oapenbama un. 67 po 69. MpaBUnHMKa O KHWUIOBO

(,Cnyxbene

lMpema unaHy 67. MpaBunHuka o KinrosoacTey Oyyeta y degepaumjn buX nonuc

25 | 310000 |Kparkopouse Texyhe o6 984 DT 129,50
po4He Tekyhe obasese 844.984 514.399 164 27
26 | 320000 |O6agese no OCHOBY BPHjeTHOCHUX manupa ) ‘
27 | 330000 Kpartkopounu kpenura u 3ajMOBH T
28 | 340000 |O6ase3se npema 3anocnenummuma 76.142 77.676 98,03
DUHAHCH]CKH 1 06PaIyHCKM OAHOCH ca ApYTam
29 | 360000 |noBesanum jenuHunama - 4 i
30 390000 1,090.042 115,34
31 | . 400( y ;
32 | 410000 |/Tyropo4Hu KpeNHMTH M 3ajMOBH - Nl = 1-{
33 | 420000 |Ocrane nyropouse oGasese 4 4 i
34 49OQQO Hyr 5 1.550 3,824.450 131,17
35 | 500000°7|3613 7508 S0RTN A8 17,146:802] 103,69
36 | 510000 [M3sopu cTamHmx cpeacrasa 233.849 213.606 109,48
37 | 520000 |Ocranu u3BOpH cpeacrasa X J i
38 | 530000 [M3Bopu cpeacTasa pesepBH - - .
39 | 590000 [Hepacnopeljenu Buiiak npuxosa Han pacxoauma 17,545.070 16,933.196 103,61
40 | 590000 |Hepacnopehenu Bumax - i
a1 653.369]  110,24)

ACTBY OyyeTa y ®epepaunjn Bux

HoBuHe ®eaepaumje BuX*, 6p. 15/07, 1/11, 69/14 n 14/1 D), Nponucaxa je
obaBesa nonuca cpeacTaea M U3Bopa cpeacrasa.

CpencraBa 1 U3Bopa CpeAcTaBa ce 06aBE3HO BPLUM HajMake roauLLHb-E, No CTaky Ha
AaH 31.12. csake roguHe, Kao M MPUNUKOM CTaTYCHMX NPOMjeHa W npunukom
ApuMonpesaje AyXHOCTU NiULiA Koja Ccy 3adyxeHa 3a MaTepujanHa cpeacTea.

HoHeceHo je Pjewewe o umeHosawy Komucuje 3a nonuc cranHux cpeactaBa
(MaTepujanHMx U HemaTtepuwjaniHux), CUTHOr WHBEHTapa, Martepujana, obasesa,

noTpaxusawa U HOBYAHUX cpeacTaBa (y AaJbeM TEeKCTy

13233/18 op 24.12.2018. roguHe.

3.1. 'omoeuHa, kpamkxopoyHa Nompaxueara, pazzpaHuyerba u 3anuxe

3.1.1. HoeyaHa cpedcmea

: Komucuja), 6poj:01-14-8-

Komucuja je koHcTaToBana creepehe crambe HoBYaAHMX cpeAacrasa Ha naH 31.12.2018.

rogvHe;

TpaHcakumjcku pauyyHu

@onp 3a NpodecroOnanny
pexadWIBTAUM]Y M
3anouvbLaBame ocoba ca
HHBAJMAATETOM

- Baska

(KM)

- Crame 31.12.2018. rogune
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338-690-22964183-70

134-470-10008333-77

VrumpenuT 6aHK A0

17,907.095

ACA BAHKA n.1.

IleBu3nn padys y EVP VavupeTuT GaHK 1.1 34
6anK 1.1 3.903
Brica eIeKTpOH KapTula | YHHIpemuT OanK J I
VKYIHO: B 17,991.081
[eno3uTHu pavyHu
®onA 32 NPoPecHOHATHY “Cane 31:12:2018. ronune
pexatuIHTauNjy 1 o b ™)
3anouUUbaBale 0c06a ca batka
HHBAJTHIHTETOM
338-690-22963585-21 Yaunpeaut 6asK 1K 0,00
134-470-10007538-37 ACA BAHKA n.1. 0,00
YKYIIHO: 0,00

CTare HOBYAHUX cpeacTasa bnarajHe Ha AaH 31.12.2018. roanHe usHocu 239 KM.

3.1.2. Kpamkopo4yHa nompaxueata U pasespaHuiera

a)

Kpamkopo4Ha nompaxueatsa

Komucuja 3a nonuc koHcTatoBana je Aa W3HOC KpaTKOPOYHUX NOTpaxusaka M3HOCK
12.008 KM Ha paH 31.12.2018. roguHe.

Y crbepnehoj Tabenu 15. aart je npernep yKynHuX KpaTkopouHuUX NOTpaxueamwa,

Tab6ena 15.
l onmc U3HOC
IloTpaxknBama 10 OCHOBY pedyHIAIM]je TPOUIKOBA 1.008
| ITorpaskxuBarka Mo 0cHOBY Yrosopa Op. 01-35-5-12617/18 11.000
CBEI'A: 12.008
6) HegpakmypucaHu u Henannaheru npuxodu
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Komucuja 3a nonuc KOHCTaTOBana j
je da vsHoc Hedha
npuxofa msHocn 1,716.497 KM Ha daH 31.12.2018. (rizmmg-mcal-mx SRS

7} Pazpanuyenu pacxodu

Komucuja 3a nonuc koucratoBana je creepehe:

Aa M3HOC HeucnnaheHux cpepactaBa og 1,744.400 KM npepcraema
yKankynucaHe nyropovyHe pacxoe Koju ce ogHoce ce Ha yBehawe HoBuaHor
CTumMynaHca nNo OCHOBY 3anowsbaBaka o0coba ca UHBaNMAWTETOM KoOpg
nocnofasaua Ha HeoapeheHo BpujeMe, yBehame HoBuYaHOr CTUMYnaHca 3a
ocofe ca HBanMauTETOM Koje ce Camo3sarnolbasajy M 32 HOBO 3aMoLWMbaBake

ocoba ca uHBanuAUTETOM Ha gaH 31.12.2018. rodvHe, a no ocHosy Jaewor
nosuBa ®oHaa objasreeHor 27.09.2017. roguue:

- Aa W3HOC HewcnnaheHux cpeactasa op 1,720.950 KM npeacrassba
ykankynicaHne QyropoiHe pacxofe Koju ce oaHoce ce Ha ysehare HOBYaHOr
CTUMynaHca NG OCHOBY 3anolrbaBaka ocofa ca WMHBaNWAMTETOM Kog
nocrnojaeaua Ha HeogpeheHo Bpujeme, yBehare HoOBYaHOr CTUMynaHca 3a
ocobe ca MHBaNUAVTETOM Koje ce CamMo3anolrbasajy v 3a HOBO 3aN0LUMbABALE

ocoba ca uHBanNUOMTETOM Ha gaH 31.12.2018. roguue, a no ocHoBy JagHor
nosuesa PoHpaa objasrbeHor 16.04.2018. roguke;

- Aa wu3Hoc HeucnnaheHux cpeactaea op 1,551.200 KM npeacraema
yKankynucaie AyropovHe pacxofe Koju ce ofHoce ce Ha ysehate HoBuaHOr
CTUMYNlaHCa no OCHOBY 3anowrbaeaiba ocoba ca MHBaNMOUTETOM Kog,
nocnoaaeaua Ha HeoapefeHo Bpujeme, yeehawe HOBYaHOr cTuMynaHca 3a
ocobe ca UHBaNUANUTETOM Koje Ce Camo3anolUrbasajy U 3a HOBO 3aNOLLbaBaLe
ocoba ca MHBaNMANTETOM Ha gaH 31.12.2018. roguee, a no OCHOBY JaBHoOr
nosusa ®PoHpa objaBreeHor 24.09.2018. roguHe.

3.1.3. 3anuxe cumHoz uHeeHmMapa
YKynHa BpujeAHOCT CUTHOT MHBEHTapa Y ynoTpebu koju ce BOAM Ha KibUTrOBOACTBEHOM

cTaty Ha AgaH 31.12.2018. ropuHe usHocu 6.574 KM, a usHoc ucnpaske spujegHocTH
CUTHOT UHBeHTapa 6.574 KM.

CunTaH MHBEHTap eBMOEHTUMPA Ce Ha "knacv 2" u y MatepujanHom KisMIOBOACTBY Y
UWbY Haasopa Hag HerosoMm ynotpebom, ¢ ob3vpom aa ce HabaBka cuTHOr

WHBEHTapa eBuaeHTUPa HENOCPEAHO Ha PACXOAE U CTOMOCTOTHO Ce OTMUCY|E Y roAMHIA
Yy K0jOj je HabaBroeH.

3.1.4. 3anuxe KaHuenapujckoz Mmamepujana

YKynHa BpujeaHOCT 3annxa KaHuenapujckor matepujana Koja ce Boau Ha
K-WFOBOACTBEHOM CTatby Ha gaH 31.12.2018. roguHe naHocu 3.595 KM.

3.2. Cmanna cpedcmea

3.2.1. CmanHa cpedcmea
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i pa Komucuja
Mpunukom nomnuca maTepujantiux u HemaTepujanHux CTanhux csef;;.::(a)\r By
je yTepauna pa Hema HaTypanHux pasnuka usmefly crata yTBp
Kt-bVIFOBO,IlCTBeHOI' cTamba.

Komwucuja 3a nonuc yrspauna je crbepehe Crambe cTarnHux cpeactasa.

Hasus Ha6apna BPH|eHOCT Mcnpaska spujexsocry  Cajamiba
BpH]EAHOCT

Cranna cpeactsa 512.018 278.169 233.849
YKVYIIHO: 512.018 278.169 233.849

W3BpLueH je obpayyH u eBuAeHUVMja amopTusauuje CTanHux cpefcrasa no nuHeapHo)
mMeToau n y cknagy ca HomeHKnatypom CTanHuX cpeactaea (,CnyxbeHe HOBUHE
depepauvje buX", 6p. 2/95), UnaHom 17. ctaB 4. Ypenbe o pa4yHOBOACTBY Gyyeray
depepaunju buX (,CnyxdeHe HoBUHE depepaumje BuX‘, 6p. 34/14) n 4naHom 12.
ctaB 6. MpaBunHuUKa o KiUroBoacTey byleray depepaumin buX (,CnyxobeHe HOBUHE
depepaumje buX“, 6p. 60/14).

3.3. Uzeopu cpedcmaea

N3Bopu cTanHMx cpepctasa ce OAHOCE HA HEOoTnUcaHy BpUjeAHOCT CTalHUX
cpencrtaea y usHocy of 233.849 KM.

UB CTAHJE KPATKOPOYHUX U OYFOPOYHUX OBABE3A

4.1. Kpamkopoyte o6aeese

YkynHe kpaTkopouyHe obasese PoHaa Ha AaH 31.12.2018. roauHe usHoce 921.126 KM.

Y Tabenu 16. aar je npernep ykynHux kpatkopouHux obasesa:

Tabena 16.
onuc N3HOC

O6aBese npeMa n06aBHATAMA 8.906

Ob6agese mpeMa 3aroCcIeHuM 76.142

Obage3e 10 OCHOBY HaKHaje, NOIN. H nop. — YupaBHHu, Hagsopau 18.473
' onbop m Komucuja

Obagese 110 OCHOBY YILL IOD., NON. ¥ CyOBEeHIHje HeTo malie 805.605

O6agese no ocHoBy Yroeopa 6p. 01-35-5-12365/18 — ,,30Bak* 4.300

CJ, Bn. 3oeak — JIOT VB

O6ase3se 1o ocroBy YroBopa 6p. 01-35-8-12532/18 —1.Y. Llentap 7.700
3a gjemy U ompaciie ocobe ca mocebmum morpebama 3e-Ilo

KaHToHa

CBEL'A: 921.126

a) Obaeese npema dobasrmayuma
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YKynHe KpaTkopouyHe obaBese npema gobaerbaunm
M3HoCe 8.906 KM, 4 a Ha fdaH 31.12.2018. roguHe

6) O6aeese npema 3anocnexnum

KpaTkopoute obasese no ocHosy Tonsnor 06

: poka, 6pyTo nnahe 3a 3anocneHuke 3a12
Mjecel, 2018. roanHe usHoce 76.142 KM.

u) Obaeese Mo ocHoey HakHade YnpaeHom, Hadsopxom 0d60py u Komucuju

KpaTkopouHe obasese Ha faH 31.12.2018. roauHe no OCHOBY HakHapge, gonpuHoca u
nopesa Kkoje ce 0QHOCE Ha YnaHoBe YnpasHor, HaasopHor og6opa un Komucuje nsHoce
18.473 KM, a ogHoce ce Ha 12 mjecel 2018. roauHe.

d) Ob6aeese no ocHoey ynnaheHoz nopesa, dornpuHoca u cy6eeHyuje Hemo
nnahe

KpaTkopouHe obapese Ha faH 31.12.2018. roauHe no ocHoBy ynnaheHor nopeasa,

AonpuHoca u cybeeHumje HeTo nnahe usHoce 805.605 KM, a ogHoce ce Ha 12 Mjecely
2018. rogune.

e) Obaesese mo ocHoey Yzoeopa
KpaTkopouHe obaBese Ha naH 31.12.2018. roguHe no ocHoBy Yroeopa 6p. 01-35-5-

12365/18 — ,3osak” C[, Bn. 3oBak nsHoce 4.300 KM v no OCHOBY Yrosopa 6p. 01-35-

8-12532/18 - J.Y. UeHTap 3a gjeuy u ogpacne ocobe ca nocebHum notpebama 3e-[lo
Kantona 7.700 KM.

4.2. flyeopo4He obasese

YKynHe ayropouHe obasese ®oHaa Ha faH 31.12.2018. roguHe maHoce 5,016.550 KM.

Y Tabenu 17. aart je npernep yKynHUx ayropodHux obasesa:

Tabena 17.

OIIucC HN3HOC
O6age3e — JaBau mosus 27.09.2017. ropusne 1,744.400
O6asese — JaBun no3us 16.04.2018. rogune 1,720.950
Ob6asese — JaBuu no3us 24.09.2018. romune 1,551.200
CBET'A: 5,016.550

HAyropoyHe obaBese y usHocy oa 5,016.550 KM opHoce ce Ha yBehate HoBYaHOr
CTUMYNaHCa Mo OCHOBY 3anouubaBarba 0coba ca MHBaNUAMTETOM Kof nocrogasaua
Ha HeoapeheHo Bpujeme, yeseharwe HOBYAHOr CTUMynaHca 3a ocobe ca
MHBaNWEMUTETOM KOje Ce Camo3anoLubaBajy M 3a HOBO 3anouubaBake ocoba ca
uHBanuaguteTom, a koje he OutM ucnnaheHe nakoH 15 Mjeceuy no noAHoLekYy
n3BjeluTaja 0 HaMmjeHCKOM YTPOLIKY CpeacTasa.
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NOMYHA

U3BPLIEHJE OUHAHCUJCKOT MNAHA - U3MJEHA U S
GUHAHCNJCKOT MNAHA ®OH[A 3A NEPUOL OA 01 01. - 31122095
rogvHe
Tab6ena 18.
P.6. | Bpoj TIO3HIAIA omjesen | Hsspmeme | Finners
o jpomyne 01.01. - (4/3x100)
Punanc. 31.12.2018.
nJiaHa 3a rognHe
2018. r.
1. 2. 3. 4. S:
% YKYITHO PACTIOJIOXKUBA | 26,764.013 24242456 | 90,58
CPEJICTBA (pex. 6p. 1+13)
1. 1 OPUXOTH A IMPMUITA 20,272.500 24,242.456 119,58
(pen. 6p. 2+8+11)
.8 A. HEHOPECKU ITPUXOAH 18,352.500 19,809.228 107,94
| (pen. 6p. 3 +5)
3. | 721000 | ipuxoxn of nOXY3. AKTHBHOCTH 2.500 1.497 59,88
u umosHHE (pen. 0p. 4)
4. | 721200 | Ocranu npuxoay OJ1 KMOBHHE 2.500 1.497 59,88
5. 722000 | Haxnaane ¥ TaKce W NMPHX. OX 18,350.000 19,807.731 107,94
npyXama jaBHHEX ycu. ( pea. 6p.
6+7)
6. 722500 | Haknane v Takce no @egpanHium 17,800.000 19,576.357 109,98
3aKOHUMA ¥ JIp. IPONUCHMA
s 722700 | Hernauupase ymnare - MpUXOAH 550.000 231.374 42,07
8. b. IPUMUIJEHM TEKYRHA 1,920.000 4,433.228 230,90
TPAHC®EPH (pen. 6p. 9)
9. 732000 | Npamisenn Texyhn Tpancepn 1,920.000 4,433.228 230,90
O]l OCTAJINX HMBOA BNacTH (pel.
op. 10)
10. | 732100 | TTpummenu Texyhu TpaHcdepy on 1,920.000 4,433.228 230,90
OCTAJIMX HUBOA BNACTH
11. | 812000 | II. KATIMTAJIHA FTPAHTOBH 0 - *
(pea. op. 12)
12. | 812200 | Kanuranse nornope oa ocTajinx 0 - e
HHWUBOA BJ1ACTHU
13. J. IlpeneceHa cpeacTBa M3 6,491.513 -
nperxogHe ropnue (pen. 6p. 14)
14, [Mpenecena cpencrpa us nperxoxue | 6,491.513 -
rofinHe
15. N PACXOIHA IO 26,764.013 23,630.582 88,29
FKOHOMCKHIM
KATEI'OPUJAMA
(pen. 6p. 16+32)
16. | 610000 | A. TEKYRHY PACXOIHA 26,617.763 23,531.163 88,40
(pen. op. 17+20+21+31)
17. | 611000 | Ilnahke u naxnane (pen. 6p. 1,276.908 883.623 69,20
18+19)
18. | 611100 | BpyTo nnahe u nakHane 1,070.898 768.160 71,73
19. | 611200 | HakHajie TpOLIKOBa 3aTIOCTCHUX 206.010 115.463 56:05
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20. | 612000 | Nonpuuock nocroxasua u 117.945 84.622 [ 71,75
OCTAJIH A0N.
21. | 613000 | M3xanm 3a MaTepHjaJ u yexyre 1,083.560 477.952 44,11
(oa pea. 6p. 22 no 30)
P.6. | Bpoj IHO3HAITAJA Hzmjene n M3ppumeme Hnpexe
KOHTA aonyae 01.01. - (4/3x100)
DyHaHC. 31.12.2018.
nnaHa 3a roaude
2018. r.
1. 2. 3. 4. 5. |
22. 1613100 | ITyTHu Tpomikosu 10.000 1.315 13,15
23. | 613200 | M3paum 3a eHeprujy 20.000 7.361 36,81
24. | 613300 | M3gaum 3a KOMYHMK. U KOMYHaNHe 72.020 51.345 71,29
ycayre
25. | 613400 | HabaBka marepujana 26.230 10.923 41,64
26. | 613500 | M3paum 3a yenyre npeeosa u 7.020 5.723 81,52
ropusa
27. | 613600 | VHajM/bMBatbe HMOBUHE Y ONpeMe 84.020 80.039 95,%6
28. | 613700 | Mzpnaum 3a Texyhe oaprkasame 40.190 13.481 33,54
29. | 613800 | M3naum 3a ocurypamwa u 15.020 12314 81,98
OaHkapckux ycnyra =
30. | 613900 | Vrosopene M ap. noceGHe yciyre 809.060 295.451 36,52
31. | 614000 | Texyhu Tpancdepn 24,139.350 22,084.966 91,49
3. B. KAIIMTAJIHHA A3/1ATTA 146.250 99.419 67,98
(pea. 6p. 33)
33. | 821000 | M3nanu 32 HabaBKy CTAJIHHX 146.250 99.419 67,98
cpencraga ( pen. 6p. 34+35)
34. | 821300 | Ha6aBka onpeme 142.740 95.952 67,22
35. | 821500 | HabaBka cranHux cpeacraBa y 3.510 3.467 98,77
00nKKy npaBa
Bpoj: O - 02-Y4 - 1299 _/ACJ
CapajeBo, 26. 03 2019. roguHe
B O. IUPEKTOP
0 k ;, BUHKO JEPUHW R
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FOND ZA PROFESIONALNU

: ) UL, il ali araie
' A REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE Tel: i'g%r;ogg ??1?;@;%10. —
‘"~ "QSOBA SA INVALIDITETOM Fax: +387 33 7178 21
'~ FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE o b

Bpoj: (0 - 05-5 -3302 A9
Capajeso, 26.03.2019. roguHe

YNPABHU OO0BOP
®OH[ 3A MPO®ECUOHAIHY PEXABUIUTALIUJY
U 3AMNOLUNJABAHJE OCOEA CA UHBANMMOUTETOM

3a:

®eaepanHo MMHMCTAPTBO Paja W colMjaHe NONUTUKe
(Ha parve focTaembate MapnamexTy ®epepaumnje bux)
H/p r. Becko dproaua, MuHucTap

MPEOMET: MWMsBewtaj YnpaeHor onbopa o nocnoBatby ®oHga 3a

npodgecmoHanHy pexabunuraumjy u sanowmaBamwe ocoba ca MHBanuAUTEeTOM
3a 2018. roguny

Y cknagy ca unaHom 27. Ctae 1. 3akoHa o yctaHoeama (,Cnyx6eHn nucr
PbuX*, o6p. 6/92, 8/93 un 13/94), Ynpashu onbop PoHpa 3a npodecnoHanHy
pexabunuraumjy u sanowrsaeamwe ocoba ca VHBANUANTETOM NnogHOCK u3BjeluTaj o
nocnoeary ®oHaa 3a npodecnoHanHy pexabunutaumjy u sanowrbasare 0coba ca
wHBanuauteTom (®oHp) sa 2018. rogumHy depepanHom MUHUCTapCTBY paga wu

coumnjanHe NOMMTUKE Ha Aarbe AOCTaBMbare ocHuBavy [MapnamenTty degepauunje
bunX.

Opran yripasrbatba PoHaa je YnpasHu oAbop Kojer YmHu cegam 4naHoBa, a UMeHyjy
Ce KpO3 NocTynak jaBHOr KOHKypca Koju nposoau Brnapna ®egepauuje BuX.

Y ToKYy 2018. roguHe Ynpasxu oabop PoHpa je ogpxao pgeset ciefHnua Ha Kojum jey
Cknady ca osnactuma pasMatpao wuHdopmaLmje, AOHOCKO nporpame papga,
ynpaerbao cpeacTeMma ®oHAa, npaTvo crakwe ynnara u OANyYMBaO O HUXOBOM

KOopuLITeHY, YCBajao roavilbe U nepuoguyHe obpauyHe, Te oany4mBao u o Apyrum
nuTatsuma oA 3Hadaja 3a pap PoHga.

Y 2018. roaniu ®oHg je HacTasumo ga ce pasBuja ynpKoc HenoBoOrLHUM OKONHocTUMa
koje yTjedy Ha npouec yHanpehuBarba npogecuoHanHe pexabunurtaumje wu
3anowrbasatba ocoba ¢ uHBanuauTeTom. Y oAHocy Ha 2017. roguHy, y 2018. rogmun
saburbexeHo je noeehatbe npuxoga PoHga 3a 9,67% saxsarbyjyhu nposegeHum
aKTUBHOCTUMA.

3abursexeHo je u nosehare obasesa GoHga y norneay ucnnarve HoBMaHux HakHaga

h cybseHumja nnata, Koje cy y ogHocy Ha 2017. roavHy y 2018. roauHn nopacne sa
59,42%.

Unicredit bank d.d. Tran, rag. 338 890 2296418370 ASA Banka d.d. Sarajevo Tran. ra&. 134 470 1000833377
Unicredit bank d.d. Dep. ra&. 338 690 2296358521 ASA Banka d.d. Sarajevo Dep. rad. 134 470 1000753837
iD broj: 4201635420006 Reg.br.Opéinski sud Sarajevo 065-0-Reg-11-000610



i i eqHo
MposeaeH je Hu3 Mjepa W aKTUBHOCTH Koje CY ﬂOﬂPMHMr{egﬁBa‘;ifg:Ea Emiej,
UHAHCKICKO] MOAPLILIA ocobama C VHBaNMAUTETOM Y uu;::ma]:b R oo
poksanudukaumie, ocnocobrpasata 3a ogpe‘r']eHa 3 N ;
e e e s v, ST
doHp je y 2018. ropunu 3a notpebe s Y e, 18

a pasBoja, ogpXuBoCTA W npodecuoHarnHe pexa _

:gilihoﬁpoéffxynapﬂca jaa sanolurbasate ocoba ¢ nuaannmg_t—;l'gn; 3:3;183%:;
23.651.916,22 KM, Aok je Taj U3HOC 3a 2017. r_op.vmy nsHocuo 18.749. VIC’H mummé
HaseneHu nopauv ykasyjy Ha nopact usnsajaba doHpa onpeMa Kop
cpencTasa y 2018. ropuHu y ORHOCY na 2017. roguHy 3a 26,17%.

Y Toky 2018. roanHe YnpasHu opbop je ycBojuo croeaehe npaBUNHUAKE!

- [paBUnHMK O u3MjeHama u gonyHama MpasunHuka o pacropjent cpepcrasa
3a duHaHcupare/CyduHaHcupamne nporpama OAPXWBOCTY 3anocneHocTy,
pasBoja NpUBpeAHUX ApyLiTasa 3a 3anoLrbaBate 0co6a C UHBANMAUTETOM !
3alUTUTHUX PafMoHULIa, Te nporpama npodecnoHanHe pexabunurauuje ocoba
¢ uuBanuaurteTom, 6poj: 01-02-2-1 521/17 op, 02.03.2017. rognHe, 6poj: 01-05-
5-2576/18 op, 27.03.2018. roauHe; .

- TlpaBuUnHUK O K3MjeHama U AonyHama MpaBunHuKa o pacnoajeny cpeacTasa
doHpa 3a npodecuoHanHy pexabunvraumy W sanowrbasarwe ocoba ¢
WHBANUAMTETOM 33 AOAjeny HOBYAHOr CTUMYNAHCa 3a HOBO 3anoLurbaBarbe
ocoba ¢ nHBanuauteTom 6poj: 01-02-2-1520/17 on 02.03.2017. ropuHe, 6poj:
01-02-2-2573/18 op, 27.03.2018. roguHe;

- [lpaBunHuk 0 3mMjeHama 1 aonyHama MpaBunHuUKa O OCTBapuBatby Npasa Ha
nucnnaTty HOBYAHWX HakHaga ¢ cybeeHuUmje, 6poj: 01-02-2-1519/17 o4
02.03.2017. roguHe 6poj: 01-02-5-2571/18 oa 27.03.2018.roguHe.

Mjepe pnedwuHucaHe npaBunHULMME 3a pacnogjeny cpeactasa doHaa Cy
Jonpuhnjene nopacTty 6poja 3anocneHux ocoba ¢ wHBanMAuTeTOM nog onhum
yCfioBUMA, MOpacTy CaMo3anolrbaBaka, Te KBanuTeTHW|o) noApLILyM nporpamuma

npocpecmoHanHe pexabunutaumje ocoba € WHBANUAUTETOM Y oproeapajyhum
0Opa3oBHUM yCTaHOBaMa.

[1OHEeCEHW Cy W APYIN HEONXOAHM aKTy Y cknady ca 3akOHCKUM nponucuma.

- MnaH papa Ponga 3a 2019. roaunHy;,
- dunaHcujckn nnad paga Ponpa sa 2019. ropuHy,

- TpomjeceyHun, LWECTOMjECEYHN U LEBETOM|ECEYHN u3BjeLllTaj 0 U3BpLUEHLY
duHaHcujckor nnada 3a 2018. roguHy;

Ha 22. penosHoj cjeanuum Joma Hapopa [apriameHTa depepaumje buX, 06. jyHa
2018. roguHe, [Jom Hapoaa MapnameHTa ®enepaumje buX je jepHornacHo yBOjUO
WsBjewrtaj o pany ®onpa 3a npodecroHanHy pexabunuTauuvjy W 3anowrbaBatbe
ocoba ca wHBanuauteTom (®ona) 3a 2016. roguHy v WUsBjewTaj O U3BPLIEHY

dunHaHcujckor nnaHa GoHpa 3a npodecroHanty pexabunurauujy U sanowrbaBarbe
ocoba ca uHsanuautTeTom 3a 2016. roguHy.

Ha 139. penoBHoj cjeaHnun Bnage depepaumje bocHe n XepuerosuHe, ofpkaHoj y
yeTBpTak 26. anpuna 2018. roauHe, Bnaga ®eaepaumje buX je ycsojuna ussjewitaje
o paay ®onfa 3a npodecuoHanHy pexabunurauujy M 3anowrbaBake ocoba ca

~
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WHBanNuauTeTom (PoHg) 3a 2
HagsopHor of6opa o nocnosa

017. roguny, kao u n3BjewTaje o Pagy YnpaeHor n
by ®oHga 3a 2017, FOAMNHy.

Mposepexe aKTUBHOCTN y 2018. FOAWHU [onpuHunjene Cy noctusawy crbepehux
edekara u pesynrara:

905 ocoba ¢ WHBANUAUTETOM je 3anocnexo KPO3 HOBYaHU CT.
105 ocoba ¢ uxsanuguteTom AOAATHO je 3anocneHo kpos Nporpame passoja;

158 ocoba c wuHBanuguteTom obyxsaheHo je nporpamom npocecuonante
pexabunutauvje  (pagHo  ocnocobrbasare W - npeksanudmkauuja  un
Aokeanupukaumja y onroeapajyhium obpaszoBHUM ycTaHoBama);

OanpxaHa je 3anocneHocT kpos ucnnarty HoBYaHwx HakHaga sa 2150 ocoBa c
WHBannaAUTeToM u ucnnary cybseHumje nnare 3a 431 ocoby c WHBanuauTeTom;
260 camocTanHux o6pTHUKA NOAPXaHO je Kpo3 nporpame OAPXXNBOCTY;

77T npuBpegHWX pApyluTaBa noapxaHo je Kkpo3 nporpame O PXKUBOCTH
3anocneHocTu, nporpammma obyxsaheHo 548 ocoba ca UHBanNuanTeToM:;

Ynnate noceGHor 4oNpuHoca no unaHoBuMa 18. u 19. 3akoHa y 2018. rogunm y
opgHocy Ha 2017. roguHy nopacne cy 3a 9,67 % 3axBarbyjyhu aktuBHocTUMA Koje
Cy nposeaeHe y 2018. roauHu;
ynnate noceGHor ponpuHoca no unaHosuMa 18. u 19. 3akoHa o umeHoBarba
HOBMX PYKOBOAHWX 1 ynpaBHUX Thjena y PoHay cy 3aburexune 3HauvajaH pacr. Y
2018. roanHn ynnate cy sehe 3a 75,80% Y ogHocy Ha 2015. roguny.

3axsarbyjyhu npoBegeHuM aktueHocTMMa y 2018. roAvHK Lua 1500 nocnogasauia
Bue Hero y 2017. roguHn usepwaea o6asesy npujaBe El obpasaua Ha web
annukauuju ®oHaa; .

®oHA je npomMoBKMCao 3anowrbaBamke U npocbecmon-lanHy pexabunutauujy Ha 19
Aorafaja: KoHpepeHLuja, OKPYrIUX CToNoBa, npomouma._ _
AvpektHo npodhecuoHanHo uHdopmucawe 1 CaBjeToBae npyxaHo je
CcBakoAHEeBHO NyTeM TenedoHa UNU AUPEKTHO y npoctopujama doHga. lMpema
AOCTYNHUM nopaumMma 3anocneHuun doHpga obaBe oko 70 MH(bOpMa:rVIBHVIX
pasroBopa [HEBHO, LUTO Ha roguLLHeM HUBOY “3Hocu npexo 17000 nosuea;
ObjasrbeHo je npeko 40 nHdopmauuja Ha HOBOj UHTEepHeT cTpaHuum doHga y 2018.
FOAMHK, Koja je npema saburbexeHum nogaumma y 2018, rOAMHM UMarna npeko
180000 npernena ca oko 20000 HOBUX KOPUCHUKA y oaHocy Ha 2017. roguHy.
MNpocjeyHo 5 pasroBopa ca CTpaHkama ce obaBu y doHpgy AHEBHO, Te ce
npotjetbyje aa je oko 1000 AUPEKTHUX CaBjeToBaa 06aBILEHO Y NPOTEKNOj roauHn
y npocTtopujama doHaa;

Moeeha je Gpoj akTMBHMX NpuBpeaHWXx ApyluTasa 3a 3anou.|rbaBa|~b_e oco6a_1 c
WHBaNMOUTETOM y oaHocy Ha 2017. roanHy ca 87 Ha 124 y 2018, rOANHU, of, KOjx
26 npvBpeaHMX ApylwTaBa OCTBapYjy CTATYC 3alUTUTHE pagunoHuue, 3a 16 suwwe

Hero y 2017. roguHu. MNpuspeaHa ApywTea ycnjeLwHo nocnyjy, oncTajy Ha TPXULLTY,
Te Ce KOHTUHYMpaHO pa3Bujajy.

bpoj camocTtanHux o6pTHUKa Koju OCTBapyjy npaBo Ha HOBYaHe HakHapne je
nopactao ca 649y 2017. ronuHun Ha 887 y 2018. rogunm saxsasbyjyhu gogjerbenum
HOBYaHWM CTUMynaHcMMa 1 NporpaMuma oApPXKMBOCTU 3a CaAMOCTaNHe 0BpTHUKeE.

UMynaHc;
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jy v
Mpuxoau oA noce6HoOr ponpuroca 3a npodecuoHanHy pexabunurauujy
sanouybapame ocoba c VIHBa.ﬂMAMTeTOM

1. Mpuxoau op noceGHOr ponpuHoca 3a npodecnoHanHy pexabunuraumjy

wn 3anolurbaBambe ocobac UHBanNMAUTETOM

e YKyNHO [O3Ha4eHa CPeacTsa y 2018. roavHu (npema wudpu: 722568 v
722569) cy 19.576.357,00 KM.

e Y 2017. roAMHN AO3HAYEHO je 17.849.995,79 KM cpeacrasa no YyraHoBuMa
18. n 19. 3aKoHa, Ha OCHOBY Yera 3aKrbydyjemo aa je aowno Ao nosehawa
[03Ha4eHNX cpeacTasa 3a 9,67% y 2018. roauHM y OAHOCY Ha 2017. roguHy.

Ta6ena 1. Ynnahena cpedcmea 3a nodcmuuatbe paxabunumauuje u 3anousbasama
ocoba ¢ uHeanudumemom, a y cknady ca 4naHoM 18. u 19. BakoHa 3a nepuod 2014.
— 2018. eoduHe.

| YKYIMHO YIAREHO | MOPACT CPEACTABAY
onuc FOAUHA 5 OLHOCY HA NPEOXOAHY
; . roauHy y %
YnnaheHa cpeacrea 3a 2014. 9.123.648,01
noacTiuare 2015 11.135.878,76 22,06%
paxabunuTtaunje 7] :
3anowrbasaa ocoba ¢ 2016. 15.047.061,18 35,12%
WHBaNWOUTETOM Y cKnagy 2017. 17.849.995,79 18,63%
ca uynaHom 18. wun 19. y
3akoHa npema wwmbpama 19.576.357,00 9,67 %
npuxoga 722568  w 2018.
722569

Ynnate noce6Hor gonpuHoca no unaHosuma 18. n 19. 3akoHa oA UMEHoBaba HOBUX
PYKOBOOHMX W ynpaBHux Tujena y doHay cy 3aburbexune 3HauajaH pact. Y 2018.
rogvHu ynnate cy sehe 3a 75,80% y ogHocy Ha 2015. roauHy.

2. ®uHaHcupale of cTpaHe (deaepanHor 3aBofa 3a 3anousbaBarbe u
KaHTOHaNMHUX cny)|<6u sanousbaBamba

YnaH 59. 3akoHa nponucyje na ®oHA npuxoae ocTeapyje U myTeM cpe/cTasa
depnepanHor 3aBoja 3a 3anolbaBame Yy U3HOCY Of 10% cpepncTasa riaHupaHux
PVHAHCU|CKMM MMAHOM 3aBOAA 3a aKTUBHY NONMUTUKY 3anouvbaBaka y Tekyhoj
rOQVIHK, anu 1 cpeacTBAMA KAHTOHaNHKUX Cnyxou 3a ynourbasawe y U3HOCY OA 5%
cpencrasa nnaHvpanux QUHAHCWJCKUM  MNAHOM  KaHTOHaNMHUX cnyxbun 3a
3anoLUrbaBake 3a aKTUBHY NONUTMKY 3anoLbasatba Y Tekyhoj roauHu.

MpumMrbenn Texyhn Tpavctep on Cnyxbe 3a sanowrbaBatbe KaHToHa CapajeBo
ocTBapeH je y usHocy of 618.934,00 KM, on, Cnyx6e 3a sanowrbabare KCB/CBK
TpaBHKK ocTBapeH je y uaHocy ofi 5.000,00 KM, n on CnyxGe 3a 3anowrsasatse bINK
lopaxkae ocTBapeH je y usHocy og, 17.044,00 KM.
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HosHayeHa cpeacrtea ®e

AepanHor 3aBoga 3a 3anowrbapare 2018.
3.792.250,00 KM. y 2018. rogunu cy

3akrbyvak

Y ussjewwrajy je noHyheH npernea ajenosara n AKTUBHOCTU ®oHAa Ha npoBohetsy
nonutuke y obnactu npodecuoHanHe pexabunurauuje u sanowrbasara ocoba ¢
nHBanuautetom y 2018. roguun. Y Ttabenun 2. CymMupaHn cy 30upHu nogaum
AOAVjErbEHNX noTUUaja DoHaa ca HaBegeHoM BPCTOM noTuuaja, u3HocUMma

CpeacTaea, Te bpojem ocoba ¢ uHBanuAuTeTOM 06yxBaheHux notuuajuma y 2018.
rognHu.

Tabena 2. YkynaH npuka3 epcme nomuyaja u wuxosux eghekama pearsnusupaHo 3a
2018.

BPOJ OCOBA C UHBANUOUTETOM -
BPCTA NOTULIAJA YKI’;S‘T";'L';':‘:"AOC OBYXBAREHO NOTULIAJUMA

HoBuaKka HapokHaae 3a
nnaheHe nopese n gonpuHoce
n cybeeHuuja nnate

- 2147 oco6a - HoBYaHe HapokHape
6.670.926,00 KM - 431 ocoba - cy6BeHuuja nnate

HoBYaHu cTumynaHcu 3a HoBO 11.495.750,00 KM | - 905
3anotusrbaBatbe

105 - 3anocneHnx Ha HeoApefeHo
BpujeMe Kpo3 nporpam paseoja;

®uHaHcupare 600 nporpama 158 - ocoba obyxsaheHo nporpamuma
npodecuoHanHe pexabunurauuje;
YKynHo Kpo3 nporpame 5.485.240,22 KM | 260 - camocTanHux 06pTHUKa nogpxaHo
noapxaHo 1071 ocoba KpO3 nporpame ofpusocTu
548 - ocoba ¢ wuHBanuguTeTom

obyxeaheHo y okeupy 77 nporpama
OAPKUBOCTH.)

YkynHo 3a 2018. roguHy | 23.651.916,22 KM 4554

Linmsesn pjenosawa dPoHpa 3a Hagonasehu nepuoa;:

- Ocurypatu cpeactaBa 3a dyHkUMOHUCAawe ®DoHga M yTULaTU  Ha

yHanpujehewe cuctema HanmnaTte nocebHor AonpuHoca no ynaHoeuma 18. un
19. 3akoHa;

- YHanpujeautn onhe akte ®oHaa kojuma ce perynuile octeapusake Npasa
KOPUCHMKA;

- Ycknagutn nocnosawe ®PoHaa y cknagy ca ®uHaHUWjckUM ynpaBrbatem 1
KOHTpONioM ®YK-a y uwsby ychjeluHor ynpaerbamwa u ocTBapewa UnrLesa
doHaa;

- YHanpujeanTn mjepe sanowbasama 0coba ¢ WHBaNUAUTETOM;

- YHanpujeaut Mjepe npodyecuoHarnHe pexabunutaumje ocoba ¢
NMHBaNTMONTETOM,

- YHanpujeautu npouec capaatbe ca Nocrnoaasumma u uirbanHnm CKyNUHama;

-
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WHTEPHY peBu3njy Y CKnaay
y ® BUX (,CnyxbGere HoBu
- MobBorbwatn UHTEpPHE aKTe

npoueca.

NMPEACJEAHUK

YMNPABHOI O[IBOPA

o)
JenHuue 3a

i HTpone PoHpa ycrnocTaBoM
i s dechzfgz:gnos 0 WHTEpPHO]j peBuaniny jaBHOM CEKTOPY
He depepaumje BUX", 6p. 47/08 n 101/16)

doHAa ca UWBEM yHanpujefierba MOCAOBHUX
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FOND ZA PROFESIONALNU Ul. Vilsonovo $etaliste 10, Sarajevo

REHABILITACIJU | ZAPOSLJAVANJE oo RANLA s
( OSOBA SA INVALIDITETOM heip . fond.ba
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE info@fond ba

Bbpoj: 01-05-2923/19
Hatym:14.03.2019. roguHe

HAA3OPHU OOQB0P
®OHAA 3A NPO®ECUOHAITHY PEXABUINATALIUJY U
SANOWBbABAHKE OCOBA CA UHBANMOUTETOM

MaBjewtaj o papay HapsopHor opb6opa ®oHpa 3a npodecuoHanHy
pexabunutauujy u sanoubasame ocoba ca uiBanuauTeTomM 3a 2018. roguHy

Y cknagy ca 4naHom 35. 3akoHa o yctaHosama (,CnyxbeHu nuct PbuX®, 6p. 6/92,
8/93 n 13/94), HansopHn ogbop PoHaa 3a npodpecuoHanHy pexabunutauujy u
3anowlbasarwe ocoba ca uHBanuguteTom (PoHA) NOAHOCK U3BjeWITaj O paay 3a
2018. ropuHy: ocHusayvy doHaa [lapnamenty Pepepaumnje buX, depepanHom
MWHUCTAPCTBY pafa 1 counjanHe nonutuke, YnpasHom ogbopy doHaa u gupekTopy
doHpa.

HansopHu ogbop ®oHAa je opraH koHTpone nocnoBaka ®oHpaa. HagsopHu oabop
6poju neT ynaHosa. HagsopHu ogbop PoHpa umeHyje Bnaga ®BuX, Ha ocHOBY jaBHOT
KOHKypcCa, y cknagy ca 3akoHOM O ycTaHoBama, 3aKOHOM O BNagnHWM, MUHUCTAPCKUM
N Apyrum UMeHoBamuMa.

Bnapa ®enepauuje bocHe 1 XepuerosuHe je umeHoana Haasophu oabop ®oHpa 3a
npogecuoHanHy pexabunutauujy u 3anowSbasawe ocoba ca WHBANUAUTETOM
(PoHg) 16.06.2016. rognHe, Pjeuersem 6poj: 1355/2016.

3a unaHoBe HapgsopHor oabopa MMeHoBaHM Cy:
1. Tomucnas Hanetunuh, npeacjegHuk
2. AguH Tpro, unaH
3. Cenap MexmeauHosuh, unaH
4. Jocun [pextak, ynaH
5. Owmep MNuwunh, unaH

Hapsopuu opbop y cknagy ca Crarytom ®oHpa 6p. OIlY-UMN:104/2011 oA
16.02.2011. roguHe obasJba cJbeaehe nocnose:

- BpLM KOHTpoONy nocnosawa doHAa,

- aHanusupa u3sjeluTaje o nocnosamwy PoHaa,

- u3BjewTaBa YnpasHu oabop n gupektopa doHaa o pesynratuma Hags3opa,

- BpLUM HAA30p Hag 3aKOHUTWM YTPOLUKOM cpeacTaBa (PoHAa, y cknagy ca

bUHaAHCN]CKUM

- NNaHoM,

- poHocu MocnosHuk o pagy HaasopHor ogdopa u

- BpLLM ¥ Apyre nocnoee yTepheHe 3akoHoM u onhium aktuma doHAaa.
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HapnsopHun onbop ®oHpa je paguno y cknagy ca lNocnosHukoM o pagy HapsopHor
oabopa doHaa 3a npodecuoHanHy pexabunutauujy n sanowSbasawe ocoba ca
uHsanugutetTom 6poj: 01-05-7043/16 oa 12.10.2016. roguHe.

HapsopHu ogbop doHpa y 2018. roguHu ogpxao je 6 cjegHuua y OKBUPY Kojux je
pasMoTpeHo 74 Tadvake AHEBHOr peaa. Ha gHeBHU pea yBpUWITEHA Cy CBa NUTaka Koja
Cy pasmaTpaHa Ha cjeaHuuama YnpaBHor ogbopa a Koja cy y HaanexXHoCTu
HapsopHor opbopa. Y okeupy 74 Tauke AHeBHor pega HapgsopHu opbop je
nHdopmucaH kpo3 uua 170 paznuuuTnx AoKymaHarta Koju cy bunu cactaBHu Auo
MaTepujana 3a cjeaHuue, a oAHoce ce Ha nocnoBawe doHpa, oanyke YnpasHor
onbopa, pasnuunute ussjewrTaje uta. Ha oeaj HaunH HagsopHu oabop je y npoTeknom
nepuoay BpLUMO KOHTpONY nocnoBakwa PoHAa, aHanuanpao ussjeLluTaje o NnocnoBakby
®oHpa, BPWNO HaA30p Hag 3aKOHUTUM YTPOLUKOM cpeacTtaBa doHAaa, y cknagy ca
dUHaAHCKjCKUM NNaHOM.

Y Be3n ca HaBegeHum akTusHoctuma HO je pasmatpao 1M npuxeaTtuo cee
uHdopmauunje BesaHo 3a nocnosawe PoHAa U3 HagnexHocTM papga HapsopHor
onbopa.

Haeoanmo Heke oA BaxkHUjux nHdopmauumja koje cy bune pasmarpaHe Ha cjegHuuama
HagsopHor oabopa tokom 2018. roguHe: u3gjewTajy O uU3BpLUeHY (PUHAHCW]CKOT
nnaHa doHAa, KBapTanHe u3BjewsTaje O u3BpLUEHY (UHAHCKUjcKor nnaHa doHaa,
nnaHoee paga doHga, puHaHcujcke nnaHoBe paga PoHaa, nssjewwlTaje O YTPOLLUKY
cpepnctasa goavje/beHux nNo OCHOBY jaBHMX NMO3uBa, MHOpmaumje o nnaHoBuMa
jaBHUx HabaBku, uHbopmauuje o objaslbueary jaBHUX No3uBa 3a gogjeny cpeacrasa
3a uHaHCcUpawe U cythvHaHCcupatbe nporpama passoja NnpuBpegHUX Apylitasa U
3alWTUTHUX pafuoHuUUa, nporpama OApPXMBOCTU noctojehe pasvHe 3anocneHOCTU
ocoba ca MHBanMaMTETOM U Nporpama npodecuoHanHe pexabunutaumnje ocoba ca
uusagutetom y 2018. roguHu 1 jaBHUX No3nBa 3a Aofdjerny HoBYaHOr CTMMynaHca y
2018. rogwHn, wuHdopmaumje O oanykama YnpasHor ogbopa © pacnoaujenu
chvHaHCKjckMX cpeacTaBa Npema pacnucaHuM jaBHUM NO3WBUMa, Te Apyre oanyke
YnpaBHor og6opa Be3aHo 3a nocnosawe doHAaa.

MokaszaTtel/bu nocnosawa d®oHaa y 2018. roguHn: yKyrnHM Npuxoaun oA NoayseTHUYKe
aKTUBHOCTM 1 UMOBUHE, NPUXOAN Of HAKHA4A W Takca U NPUXOAKN o4 NpyXara jaBHNX
ycnyra v npum/benux TpaHcdepa PoHaa 3a nepuon 01.01.- 31.12.2018. roauHe
nsHocunu cy 24,242.456 KM. M3 octeapeHux npuxoda u NnpuMnTaka, u3BpLUEHU Cy
pacxoav v usgaum y usHocy oa 23,630.582 KM nnu 88,29% nnaHupaHux cpeactaea
3a 2018. roauHy.

Kapa cy y nuTawy ynnate noce6GHor gonpuHoca npema ynaHosuma 18. u 19 3akoHa
0 npodhecuoHanHoj pexabunutaumjv, ocnocobibasary 1 3anowbasaty ocoba ca
nHBanuauTeToM (3aKOH) YKYNHO Ao3HaveHa cpepcTea y 2018. roauHu (npema
wmchpu: 722568 v 722569) cy 19.576.357,00 KM. Y 2017. roauHn [o3HaA4eHO je
17.849.995,79 KM cpeactasa no ynaHosuma 18. n 19. 3akoHa, Ha OCHOBY 4era
3ak/by4yjemo aa je gowno Ao nosehara AO3HAYEHUX cpeacTasa 3a 9,67% y 2018.
roauHu y ogHocy Ha 2017. roauHy.

®oHg je y 2018. roguHu 3a notpebe mHaHcMpara HOBYaHWUX HakHaaa, cybBeHuynja
nnaTta, nporpamMa pasBoja, OAPXMBOCTU W NpodecvoHanHe pexabunutauuje, Te
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HOBYaHOr cTUMynaHca 3a 3anowfbaBake ocoba ¢ MHBANUOUTETOM W3ABOjUO
23.651.916,22 KM, nok je Taj nsHoc 3a 2017. roguHy usHocuo 18.745.131,58 KM.
HasegeHn nogauu ykasyjy Ha nopacT usgBajawa PoHAa npema KOpUCHULMMA
cpeactasa y 2018. roanHun y ogHocy Ha 2017. roguHy 3a 26,17%.

Y Toky 2018. rognHe 3abulbexenun cy cfbepehu pesyntatu y pagy ®oHaa:

905 ocoba ¢ nHBanMAUTETOM Cy 3anOCNEeHe Kpo3 HOBYAHW CTUMYNAHC;

105 ocoba c uHBanMgMTeTOM AOAATHO j€ 3aN0CNeHO Kpo3 Nporpame paseoja;
158 ocoba ¢ uHBanuguteTom obyxBaheHO je nporpamom npodecuoHanHe
pexabunutauvje (pagHo ocnocobf/baBawe unuW npeksanudukaumja wu
Aoksanudukaumja y ogrosapajyhum obpasoBHUM ycTaHoOBama);

OppxxaHa je 3anocneHoCT Kpo3 ucnnaty HoB4YaHux HakHaga 3a 2150 ocoba ¢
UHBaNUAanTeTom n ucnnaty cybserHunje nnate 3a 431 ocoby ¢
NHBaNUANTETOM,;

260 camocTanHux ob6pTHUKA NOAPXKAHO je KpO3 Nporpame 0ap>XXMBOCTY;

77 npuBpegHWX pApywTaBa NoAPXaHO je KpOo3 nporpame OApPXUBOCTU
3anocneHocTy,

HapsopHn Opbop je npuxeBatuo cBe pasmartpaHe uHdopmauuje, AOKYMEHTe,
n3BjeLTaje, NnaHose u oanyke YnpasHor oabopa Koje cy y HagnexHoctu HagsopHor
onbopa 6e3 npumjeadu Ha ucre.

NPEAOCJEAHUK
HAO30PHOI OABOPA

o

HocTasuTu:

MNapnameHT dPeaepaumje buX

depepanHo MMHUCTAPCTBO paja U couunjanHe nonuTuke
depepanHo MMHUCTaAPCTBO PUHAHCHja

YnpaBHu ogdop doHaa

- [wnpektopy PoHaa

- ala
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