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PREDMET: lzvje5taji Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje
osoba sa invaliditetom 2a2024. godinu, dostavljaju se

Poitovani,

Dostavljamo Vam izvjeStaje iz nadle2nosti rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom za 2024. godinu i propratne dokumente vezano za usvajanje istih. tzvleStaJe
dostavljamo na jezicima tri konstitutivna naroda.

S po5tovanjem,

.v
o

\
Prilozi

lzvjeSlaj o izvr5enju Finansijskog plana Fonda za period 01.01.-31 .12.2024. godine, broj: 01-02-4-
3844125 od 26.03.2025. godine
Odfulu o usvajanju lzvje5taja o izvrSenju Finansijskog plana Fonda za period 01.01 .-31.12.2024. godine,
broj: 01-04-5-3845125 od 26.03.2025. godine
lzlavu o fiskalnoj odgovornostiza direktora Ahmet Balji6
lzvje5taj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za ZOZ4.
godinu, broj: 01-02-4-3848125 od 26.03.2025. godine
Odluku o usvajanju lzvjeStaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
i nvaliditeto m za 2024. godin u, broj : 0 1 -04 -5-384912s od 26. 03. 2025. god i ne
lzvjeStaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
inval id iteto m za 2024. godinu, broj : 0 1 -04- 5-3846t2s od 26.03.2025. god i ne
Odluka o usvajanju lzvje5taja Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom za 2024. godinu, broj: 01 -04-5-3847t25 od 26.03.2025. godine
lzvje5taj o radu Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje bsoba sa
inval iditeto m za 2024. godinu, broj : 0 1 -04 -6-3884t25 od 26.03.2025. god i ne
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IZVJESTAJ

O IZVRSENJU FINANSIJSKOG PLANA FONDA ZA PROFESIONALNU
REHABILITACIJU I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM ZA

pERroD 01.01. DO 31 .12.2024. GODTNE

Finansijski plan Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom za 2024. godinu, izvr5en je u periodu od 01.01. - 31 .12.2024. godine,
kako slijedi:

uKM

RACUN PRIHODA I RASHODA

I UKUPNI PRIHODI
(t.1.+t.2.)

48.166.373

t.1 Neporezni prihodi 39.953.720
t.2 Teku6e potpore (grantovi) 8.212.653

UKUPNI RASHODI
(il.1.)

41.106.982

il.1 Teku6i rashodi 41 .106.982

ilt TEKUCI SUFICIT
(r-rr)

7.059.391

IV KAPITALNI PRIMICI 7.620

V KAPITALNI IZDACI 9.464.184

VI UKUPAN F!NANSIJSKI
REZULTAT - DEFICIT

(lll+lV-V)

-2.397.173

Pregled planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka, zavr5nog

stanja depozitnih raduna kod Asa banke d.d. Sarajevo i Unicredit banke d.d. Mostar,

zavr5nog stanja transakcijskih raduna kod lntesa Sanpaolo banke d.d. Sarajevo, Union

banke d.d. Sarajevo i Sparkasse banke d.d. Sarajevo, podetnog i zavr5nog stanja
imovine i izvora imovine, te podaci o stanju potraZivanja i obavezaza period 01.01. do

31.12.2024. godine dine sastavni dio ovog lzvje5taja.
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Obrazloienje
Pravni osnov

Na osnovu alana 5. Odluke o osnivanju Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zapogljavanje osoba sa invaliditetom (,,Sluzbene novine Federaci.ie BiH", br. 48/10),
dlana 9. i 30. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom, utvralena je obaveza da se pravovremeno dostavi lzvjestaj o izvr.ienju
Finansijskog plana za prelhodnu godinu Parlamentu Federacije BiH.

Uvod

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba
sa invaliditetom (u daljem tekstu: Fond) na 35. sjednici, odrZanoj dana 21.12.2023.
godine, donio je Odluku o usvajanju Finansijskog plana za 2024. godinu i procjene
plana za 2025. i2026. godinu, broj: 01-04-5-16585/23.

Donesena je Odluka o usvajanju lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za 2024.
godinu, broj: 01-04-5-200O124 od strane Upravnog odbora Fonda, na 38. sjednici,
odr:anoj dana 23.02.2024. godine.

Donesena je Odluka o usvajaniu lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda 2a2024.
godinu, bro.i: 01-04-5-7724124 od 0'l.07.2024. godine, broj: 01-04-5-9615/24 od
09.08.2024. godine, broj: 01-04-5-'10886/24 od 19.09.2024. godine i broj;o'l-04-5-
13356124 od 07.11.2024. godine od strane Upravnog odbora Fonda.

Fond je u izvjestajnom periodu finansUsko poslovanje obavljao preko glavnog raduna
338-690-22964183-70 od 01.01. do 03.02.2024. godine, depozitnog raduna 338-690-
22963585-21 kod Unicredit banke d.d. Mostar, preko glavnog raduna
'1549212016937194 od 03.02.2024. godine kod lntesa Sanpaolo banke d.d. Sarajevo,
transakcijskog raduna 134-470-10008333-77 od 01.01. do 16.03.2024. godine,

depozitnog raduna '134-470-10007538-37 kod Asa banke d.d. Sarajevo,
transakcijskog raduna 141 -306-53202509-20 kod Bosna Bank lnternational d.d.
Sarajevo od 01 .01.do 21.02.2024. godine, transakcUskog racuna 1027080000069897
kod Union banke d.d. Sarajevo od 15.02.2024. godine i transakcUskog raduna

1994990006353710 od 05.01.2024. godine kod Sparkasse banke d.d. Sara.ievo

Ukupni prihodi od poduzetnicke aktivnosti iimovine iprihodi od pozitivnih kursnih

razlika, prihodi od naknada i taksa i prihodi od pruzanja javnih usluga, prihodi od

primljenih tekueih transfera i ukupni kapitalni primici za period 01.01.- 31.12.2024.
godine iznosili su 48.173.993 KM,Sto iznosi 103,59% u odnosu na planirana sredstva
za 2024. godinu, odnosno 12'1,48% u odnosu na ostuarena sredstva u 2023. godini.

lz ostvarenih prihoda iprimitaka izvrseni su rashodi i izdaci u iznosu od 50.571.166

KM ili 82,13% planiranih sredstava za 2024. godinu.
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I PRIHODI

Prihodi Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom u
2024. godiniostvarenisu i rasporedeni u skladu sa dlanom 59. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji, osposobljavanju izapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine
Federacije BiH", br. 9/10) i Pravilnikom o nadinu uplate, pripadnosti i raspodjele javnih
prihoda u Federacui BiH ("SluZbene novine Federacije BiH", br. 54120, 55120,63120,
88120,28121,56121,93121, 1122,34122,57122,76122,93122,94122, 10123,37123,
81123,23124,36124, 57124,80124 i 99124\, kojim je definisana i odredena pripadnost
prihoda Fonda.

Obaveza godi5njeg izvje5tavanja proizilazi iz Zakona o budZetima - proradunima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 102113,9114,
13114,8/15, 91115, 102115, 104116,5118, 11119,99/19 i 2sal22) i pravilnika o
finansijskom izvje5tavanju i godi5njem obradunu budZeta u Federaciji Bosne i

Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 69/14, 14115,4t16,19118,3121 i

97t23).

Ukupni prihodi od poduzetnidke aktivnosti i imovine i prihodi od pozitivnih kursnih
razlika, prihodi od naknada i taksa i prihodi od pruZanja javnih usluga, prihodi od
primljenih teku6ih transfera i ukupni kapitalni primici za period 01.01.- 31.12.2024.
godine iznosili su 48.173.993 KM,Sto iznosi 103,59% u odnosu na planirana sredstva
2a2024. godinu, odnosno 121,48o/o u odnosu na ostvarena sredstvau2023. godini.

Nivo i dinamika ukupno ostvarenih prihoda za period od 01.01. - 31.12.2024. godine
po pojedinim grupama prihoda iskazani su u Tabeli 1., kako slijedi:

PRIHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA
Tabela 1.

R.
br.

Ekon
kod

RaspoloZiva sredstva Izmjena i
dopuna Finan.

plana za
2024. godinu

Ostvareno za
period 01.01. -

31.12.2024.
godine

7o ude56a u
ukupno

ostvar. prih.
2024. g.
(kol.5.)

Indeks
(5/4x100)

l. .,
3. 4. 5. 6. 7

A. UKUPNO
Raspor,oZrva

SREDSTVA (I+II+III)

61.575.354 50.571.166 100,00 82,13

I UKUPNO PRIHODI
(l+2+3)

46.495.531 48.166.373 95,24 103,59

l. 721000 Prih. od poduz. aktiv. i
imovine i pr. od poz.

kur. razlika
(1.1.)

1.500 788 0,00 52,53

l.t 721210 Ostali prihodi od
finansijske i nemater,

imovine

1.500 788 0,00 52,53

2. 722000 Naknade i takse i
prihodi od pruianja

javnih usluga
Q.l. do 2.3.1

38.260.000 39.952.932 79,00 104,42

2.1 722s60 Naknade po posebnim
propisima

37.880.000 39.544.379 78.20 r 04,39
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R.
br.

Ekon.
kod

RaspoloZiva sredstva Izmjena i
dopuna Finan.

plana za
2024. godinu

Ostvareno za
period 01.01. -

31.12.2024.
godine

7o ute56a u
ukupno

ostvar. prih.
2024. g.
(kol.5.)

Indeks
(5/4x100)

I t 3. 4. 5. 6. 1

2.2. 722791 Prihodi - ostale
neolanirane uplate

280.000 293.872 0.57 t 04.95

2.3. 722732 Prihodi-prinudna
naplata

r 00.000 r 14.681 0.23 I14.68

3. 732000 Primljeni tekudi
transferi od ostalih

nivoa vlasti
(od 3.1. do 3.3.)

8.234.031 16,24 99,74

3.1 732112 Primljeni tekuei
transferi od Federaciie

3.2. 732114 Primljeni tekuei
transferi od kantonalnih
sluZbi za zapoSliavanie

3.219.782 3.198.404 6.32 99.34

3.3 732131 Transferi od Federalnog
zav oda za zapoSliavanie

5.014.249 5.014.249 9,92 100.00

II 810000 KAPITALNI
PRIMICI (I.)

8.500 7.620 0,02 89,65

81il 16 Primici od prodaje
ostalih stalnih sredstava

8.500 7.620 0,02 89.65

III Prenesena sredstva
iz prethodne qodine

15.071.323 2.397.173 4,74 15,91

I Prenesena sredstva
iz prethodne godine

t5.071.323 2.397.173 4.74 15,9r

U grupi prihoda najve6i apsolutni iznos od 39.952.932 KM zabiljeZen je kod naknada i

taksa i prihoda od pruZanja javnih usluga i kao takav predstavlja najzna6ajniji prihod
Fonda, od 6ega se iznos od 39.544.379 KM odnosi na naknade i takse po federalnim
zakonima i drugim propisima odnosno na sredstva za podsticanje rehabilitacije i

zapo5ljavanja lica sa invaliditetom, iznos od 114.681 KM na prihode po osnovu
prinudne naplate i iznos od 293.872 KM na prihode od neplaniranih uplata.

Grupa prihoda Fonda koju 6ine: neporezni prihodi i tekuci transferi u 2024. godini,
ostvarena je u iznosu od 48.166.373 KM,Sto iznosi 103,59% u odnosu na planirana
sredstva 2a2024. godinu, odnosno 121,460/o u odnosu na ostvarena sredstvau2023.
godini.

Navedena struktura ude56a iskazana je u Tabeli 2., kako slijedi

Tabela 2.

OPIS
KM

Ostvareno
0r.0r. - 31.12.2024. god.

o//o
ucesca

Neporezni prihodi 39.953.720 82,95

Tekudi transferi 8.212.653 17,05

Svega:

Slijedi grafidki prikaz strukture prihoda u2024. godini

48.166.373 100,00

6
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?

I Neporezni prihodi I Tekuee potpore (grantovi)

77.O5%

82.95o/o

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 39.953.720 KM, Sto iznosi
104,42o/o planiranih sredstva za 2024. godinu, odnosno 112,s4% u odnosu na
ostvarena sredstva u 2023. godini.

Ovi prihodi su predstavljeni po vrstama u Tabeli 3., a iz koje se moZe vidjeti nivo
ostvarenja sa struktuom ude56a.

Tabela 3.
Neporezni prihodi Izmjena i dopuna

Finansijskog plana za 2024. g.
Ostvareno za
period 01.01. -

31.12.2024. godine

Indeks
(2/1 xl00)

1. 2. 3.
Naknade i takse po federalnim
zakonima i dr. propisima
Ostali prihodi od imovine

37.880.000 39.544.379 104,39

Neplanirane uplate - prihodi
1.500

380.000
788

408.s53
52,53

107,5 I
UKUPNO: 38.261.500 39.953.720 104,42

Analizirajuci pojedinadne vrste neporeznih prihoda mogu se dati sljede6e konstatacije:

Ukupni prihodi po osnovu naknada i taksa po federalnim zakonima i drugim
propisima, odnosno ukupna sredstva za podsticanje rehabilitacije izapo5ljavanja lica
sa invaliditetom koja pla6aju subjekti u drZavnim organima i privredni subjekti po
osnovu dlana 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i

zapo5ljavanju osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 0g/10) u
periodu od 01.01. do 31.12.2024. godine iznosili su 39.544.379 KM ili 104,39%
planiranih sredstava za 2024. godinu, odnosno 112,90o/o u odnosu na ostvarena
sredstva u 2023. godini.

Ostali prihodi od imovine odnosno prihodi od kamate za depozitna sredstva u banci
ostvareni su u ukupnom iznosu 788 KM ili 52,53o/o planiranih sredstava za 2024.
godinu.
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Prihodi po osnovu neplaniranih uplata ostvareni su u ukupnom iznosu od 408.553 KM
ili 1 07,51 % planiranih sredstava za 2024. godinu.

Primljeni teku6i transferi

Primljeni teku6i transferi su u 2024. godini ostuareni u iznosu od 8.212.653 KM, Sto
iznosi 99,74o/o planiranih sredstava 2a2024. godinu, odnosno 197,74o/o u odnosu na
ostvarena sredstva u2023. godini.

Ovi prihodi predstavljeni su sljededim vrstama u Tabeli4., kako slijedi:

Tabela 4.

Tekudi transferi Izmjena i dopuna
Finansijskog plana za

2024. s,.

Ostvareno za period
01.01. - 31.12.2024.

(,
E

Indeks
(2/1x100)

1 2. 3.
Primljeni teku6i transferi od
Federacije
Primljeni teku6i transfer od
Federalnog zavoda za

zapo5ljavanje
Primljeni tekuii transfer od
kantontonalnih sluZbi za
zapoSljavanje

5.014.249

3.219.782 3.198.404 99.34

UKUPNO: 8.234.031 8.212.653 99,74

Primljeni teku6i transfer od SluZbe za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u
iznosu od2.741.177 KM,Sto iznosi 100,00% planiranih sredstava za2024. godinu,
od SluZbe za zapoiljavanje KSB/SBK Travnik ostuaren je u iznosu od 27.355 KM, Sto
iznosi 81,40o/o planiranih sredstava 2a2024. godinu, od SluZbe za zapo5ljavanje BPK
GoraZde ostvaren je u iznosu od 9.872 KM,Sto iznosi 39,49o/o planiranih sredstava za
2024. godinu iSluZbe zazapoillavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od 420.000 KM,
a Sto iznosi 100,00% planiranih sredstava 2a2024. godinu.

Primljeni teku6i transfer od Federalnog zavoda za zapo5ljavanje osfuaren je u iznosu
od 5.014.249 KM, Sto iznosi 100,00% planiranih sredstava 2a2024. godinu.
Slijedi grafidki prikaz indeksa pojedinih vrsta teku6ih transfera u odnosu na planirana
sredstva:

too,oo%

r Primljeni
tekuei
transferi od
Federacije

I Transfer od
Federalnog
zavoda za
zapo5ljavanje

- Primljeni
tekuii
transfer od
Kantona

o

8

99.34o/o
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II RASHODI I IZDACI

Ukupno ostvareni rashodi i izdaci Fonda za period 01.01. - 31.12.2024. godine iznosili
su 50.571.166 KM ili 82,13% planiranih sredstava 2a2024. godinu, od 6ega se iznos
od 41.106.982 KM odnosi na tekuce izdatke, Sto predstavlja 81,33% planiranih
sredstava 2a2024. godinu iiznos od 9.464.184 KM na izdatke za nabavku stalnih
sredstava, Sto predstavlja 85,7 9o/o plan iran ih sredstava za 2024. god in u.

U Tabeli 5. koja slijedi daje se izvr5enje rashoda Fonda za period 01 .01. - 31 . 12.2024
godine po ekonomskoj klasifikaciji.

Tabela 5.

U strukturi rashoda Fonda 2a2024. godinu, najve6e ude56e kao Sto je iplanirano imaju
teku6i grantovi na koje je izdvojeno 73,37o/o sredstava. Na pla6e i naknade tro5kova
zaposlenih za 2024. godinu izdvojeno je 5,51o/o, n? doprinose poslodavca i ostate
doprinose 0,5070, na izdatke za materijal i usluge 1,90o/o i na izdatke za nabavku stalnih
sredstava 1 8,72o/o sredstava.

Slijedigrafidki pregled ude5ca rashoda u ukupnom izvr5enju Finansijskog plana Fonda
za period 01.01. do 31 .12.2024. godine.
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RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA

OPN Izmjena i
dopuna

Finansijskog
plana za
2024. s..

Izvr5enje za
period 01.01. -

31.12.2024.
godine

Indeks

(2/1x100)

o//o

uie56a u
ukupnim
rashod.

1.
.,

3. 4.
A TEKUCI RASHODI 50.543.574 41.106.982 81"33 81,28

6l 1000 Pla6e i naknade tro5kova
zaposlenih

3.819.422 2.787.s29 72,98 5,51

61 1 100 Bruto pla6e 3.163.644 2.372.531 74,99 4,69
6tt200 Naknade tro5kova

zaposlenih
6s5.778 414.998 63,29 0,82

6 I 2000 Doprinosi poslodavca i
ostalidoprinosi

349.870 255.139 72,92 0,50

6 I 3000 lzdaci zamateri.ial i usluge 2.512.732 959.050 38,17 1,90
614000 Tekudi grantovi 43.861.550 37.105.264 84,60 73,37

B KAPITALNI IZDACI 11.031.780 9.464.184 85,79 18,72

821200 Nabavka poslov. prostora 6.s00.000 5.457.127 83.96 10,80
82 I 300 Nabavka opreme 1.029.970 861.568 83.6s 1,70
82 l 500 Nabavka stalnih sredstava u

obliku prava
3.501 .810 3.r45.489 89"82 6,22

UKI]PNO RASHODI I
KAPITALNI IZDACI:

(sum A+B)

61.575.354 50.571.166 82,13 100,00



0.82o/o

1.900/o
r Bruto plaie

r Naknade troSkova zaposlenih

r Doprinosi poslodavca i ostali

doprinosi

r lzdaci za materijal i usluge

r Tekuei grantovi

73.37% lzdaci za nabavku stalnih sredstava

Pla6e i naknade troikova zaposlenih

Pla6e i naknade tro5kova zaposlenih u periodu 01.01. do 31 .12.2024. godine iznosile
su 2.787 .529 KM, odnosno 72,98o/o planiranih sredstava.
Bruto place zaposlenih iznosile su 2.372.531 KM, odnosno 74,99o/o planiranih
sredstava.
Fond je na dan 31 .12.2024. godine imao 32 (slovima:tridesetdva) zaposlena radnika.
Na teret bruto placa ispla6eno je:

UKM

Naknade tro5kova zaposlenih

Naknade tro5kova zaposlenih iznosile su 414.998 KM, odnosno 63,28o/o planiranih
sredstava za 2024. godinu.
Na teret naknada tro5kova zaposlenih isplaceno je sljede6e:

uKM

OPIS IZNOS
Neto plaie zaposlenih 1.466.378
Porez na dohodak 152.885

Doprinos zaPIO 413.082

Doprinos za zdravstveno osiguranj e 303.737

D oprino s za zap oili av ani e 36.449

UKUPNO: 2.372.53r

OPIS IZNOS
Topli obrok 85.587
Naknade na ime regresa 76.190
Prevoz radnika na posao i sa posla 14.385

Naknada pov. vier. i drZavnih praznika 13.889
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OPIS IZNOS
Naknada na ime tro5kova smie5taia t9.t36
Pomoi u sl. teZe bolesti t8.st4
Pomo6 zapos. usljed rasta indeksa pot. cijena 171.736

Naknada na ime otpremnine zapenzilu 15.501

UKUPNO: 414.998

Doprinosi poslodavca

Doprinosi poslodavca iznose 255.139 KM, odnosno 72,92% planiranih sredstava za
2024. godinu.
Na teret doprinosa poslodavca u 2024. godini isplaceno je:

uKM
OPIS IZNOS

Doprinos zaPIO t45.794
Doprinos za zdrav stveno osiguranj e 97.196
Doprinos za zapolliavanj e t2.t49
UKUPNO: 255.139

lzdaci za materijal i usluge

lzdaci za materijal iusluge su u periodu od 01.01. do 31.12.2024. godine iznosili
959.050 KM,Sto predstavlja 38,17o/o planiranih izdataka 2a2024. godinu.

Struktura izvrSenih izdataka za materijal i usluge za period 01.01. do 31 .12.2024.
godine predstavljena je sljede6om Tabelom 6. i grafidkim pregledom, kako slijedi:

Tabela 6.
Izdaci za materijal i usluge Izmjena i

dopuna Finans.
plana 2a2024,

godinu

Izvr5enje za period
01.01. -31.12.2024.

godine

Indeks
(2/1x100)

I 2 3

613100 Putni troSkovi 32.000 5.538 17,31

613200 lzdaci za energiiu 17.550 8.9r 5 50,80
613300 lzdaci za komunalne usluge 147.504 7t.973 48,79
613400 Nabavka materilala 200.538 78.1 01 38,95
613500 lzdaciza usluge prevoza i

goriva
23.400 8.171 34,92

613600 Unaimliivanie imovine 149.583 l3l.l19 87,66
6137 00 lzdaci za teku(e odrZavanie 99.801 57.717 57,83
613800 lzdaci osiguranja, bank.

usluga
82.848 13.537 16,34

613900 Ugovorene usluge 1.759.508 583.979 33,19
UKUPNO: 2.512.732 9s9.050 38,17

LL



7731%

79o/o I Putni troskovi

r lzdaci za energiju

I lzdaci za komunalne usluge

r Nabavka materiiala

r lzdaci za usluge prevoza i goriva

t Unajmljivanje imovine

il lzdaci za tekude odrlavanje

- lzdaci osiguranja, bank.usluga

Ugovorene usluge

57.83o/o

87.66%
34.92o/o

TekuCi grantovi

lzmjenom i dopunom Finansijskog plana za 2024. godinu planiran je iznos od

43.861.550 KM na ime tekudih grantova.

Na teret teku6ih grantova u 2024. godini planirano je sljede6e:

,/ finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa
invaliditetom;

r' finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost
kao jedino i glavno zanimanje, uklju6uju6i i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona;

,/ finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom;

,/ finansiranje/sufinansiranje programa za odrZavanje postojede razine
zaposlenosti osoba sa invaliditetom;

r' isplate novdanih stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom;
,/ refundacija sredstava na ime uplacenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela

pla6e za osobe sa invaliditetom zaposlene u za5titnim radionicama.

Po ovom osnovu izdvojeno je37.105.264 KM ili 84,600/o planiranih sredstava 2a2024.
godinu.

A. Teku6i grant- Refundacija upla6enih doprinosa, poreza na dohodak i
dijela neto pla6e za osobe sa invaliditetom zaposlene u zaititnim

radionicama
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Tekuei grantovi na ime uplacenih doprinosa, poreza na dohodak i dijela plaCe za osobe
sa invaliditetom zaposlene u zaStitnim radionicama za period 01.01. do 31.12.2023.
godine iznosili su 16.720.258 KM, a dok za period od 01.01.- 31.12.2024. godine
iznose 18.749.330 KM, odnosno 112,14% u odnosu na isti period 2023. godine.

Nivo i dinamika ukupno izvr5enih rashoda na ime refundacije upla6enih doprinosa,
porcza na dohodak i dijela plada za osobe sa invaliditetom zaposlene u za5titnim
radionicama za period od 01.01. - 31.12.2024. godine, iskazana je u Tabeli 7., kako
slijedi:

Tabela 7.

R.
br.

OPIS Refundirana
sredstva na ime

upladenih doprinosa
i poreza na dohodak
za period od 01.01.

-31.12.2024. godine

Refundirana
sredstva na ime
subvencije neto

pla(e za period od
0r.01. -31.12.2024.

godine

Ukupno ref.
sred. na ime upl.
dopr., por. na
doh. i subvencije
neto pla6e za
period 01.01. -
31.12.2024. g.
(kol.3. + kol.4.)

I 2. 3. 4. 5.
1 Teku6i grantovi 14.456.983 4.292.347 18.749.330

UKUPNO: 14.456.983 4.292.347 18.749.330

B. Teku6i grant - Uvedanje novdanog stimulansa po osnovu
zapo6ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa

i nval iditetom koje se samozapoiljavaj u

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom na 9. elektronskoj sjednici, odrZanoj dana 31.10.2022. godine, donio
je Odluku o raspodjeli sredstava za noveani stimulans za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetomu2022. godini, broj: 01-04-5-12742122, u ukupnom iznosu od2.718.4Ts
KM, a na osnovu zahtjeva kojisu podneseniprema Javnom pozivu Fonda objavljenom
25.08.2022. godine.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom na 9. elektronskoj sjednici, odrZanoj dana 31.10.2022. godine, donio
je Odluku o usvajanju lzvje5taja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za
dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invatiditetom u 2022.
godini, broj :0 1 -04-5-127 4'l 122.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvje5taja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapoSljavanje osoba sa
invaliditetom u 2022. godini, broj:02-07-24-5-12584122 od 2s.10.2022. godine.

lznos isplacenih sredstava na ime osnovnog dijela novdanog stimulansa za novo
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom pozivu Fonda, objavljenom 25.08.2022. godine iznosio je 2.008.750 KM.
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lznos sredstava od 651.000 KM odnosi se na uveCanje novdanog stimulansa po
osnovu novog zapo5ljavanja osoba sa invaliditetom, a koja 6e biti ispla6ena nakon 15
mjeseci po podno5enju lzvje5taja o namjenskom utro5ku sredstava.

lzvr5enje teku6ih grantova na ime uve6anja novdanog stimulansa po Javnom pozivu

objavljenom 25.08.2022. godine iznosi 531.525 KM.

C. Teku6i grant- Novdani stimulansi za novo zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba

sa invaliditetom na 44. sjednici, odrZanoj dana 23.05.2024. godine, donio je Odluku o

raspodjeli sredstava za nov6ani stimulans za novo zapoSljavanje osoba sa

invaliditetomu2024. godini, broj: 01-04-5-6185124, u ukupnom iznosu od 4.115.550

KM, a na osnovu zahtjeva kojisu podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom

27.02.2024. godine.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba

sa invaliditetom na 44. sjednici, odrZanoj dana 23.05.2024. godine, donio je Odluku o

usvajanju lzvje5taja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu

nov6anog stimulansa za novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom u 2024. godini,

broj:01 -04-5-61 84124.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvje5taja Komisije sa prijedlogom za

raspodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom u2024.

god in i, broj:02-24-5-587 0 124 od 1 5. 05. 2024. g od ine.

U Tabeli 8. dat je pregled strukture izvr5enja teku6ih grantova na ime novdanog

stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 2.897.100 KM,

kako slijedi:

Tabela 8.

Red.
broj

Vrsta zahtjeva Osnovni iznos Iznos koji 6e

biti doznaien
nakon 15 mj.

1 Poslodavci pod opStim i
posebnim uslovima i
samozapo5[i avanje - Obrt

2.897.r00 1.063.350 3.960.450

UKUPNO: 2.897.100 1.063.350 3.960.4s0

*lznos isplaflenih sredsfaya na ime osnovnog diiela novianog stimulansa za

novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtieva koii su
podneseni piema Javnom pozivu Fonda, objavljenom 27.02.2024. godine iznosi
2.897.100 KM.

lznos sredstava od 1.063.350 KM odnosi se na uvehanje novdanog stimulansa
po osnovu novog zapoitjavanja osoba sa invaliditetom, a koia 6e biti ispla6ena
'nakon 

15 mjeseci po podnoienju lzujeitaja o namienskom utroiku sredstava.

L4

Ukupan iznos



D. Tekucigrant-Finansiranje/sufinansiranjeprograma

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba
sa invaliditetom na 38. sjednici, odrZanoj dana 23.02.2024. godine, donio je Odluku o
objavljivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa invaliditetom u 2024. godini, broj:01-04-5-
2016124, u iznosu od 3.950.000 KM rasporedenih u tri LOT-a prema oblastima na koju
se programi odnose shodno projektnim ciljevima i aktivnostima, te potrebama osoba
sa invaliditetom, kako slijedi;

a) LOT l: Za finansiranje/sufinansiranje programa za odrfuavanje postoje6eg
nivoa zaposlenosti osoba sa invaliditetom u privrednim dru5tvima za zaposljavanje
osoba sa invaliditetom izastitnim radionicama u iznosu od 2.000.000 KM;

b) LOT lV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivostizaposlenostiosoba
sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao
jedino i glavno zanimanje uklju6uju6i i osobe sa invatiditetom koje su zaposlene u
skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona u iznosu od 1.g00.000 KM;

c) LOT V: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom u iznosu od
150.000 KM.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvje5taja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa
odrzivostizaposlenostiosoba sa invaliditetom u2024. godini, broj:}7-24-2-52g7t24 od
26.04.2024. godine.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba
sa invaliditetom na 42. sjednici, odrZanoj dana 06.05.2024. godine, donlo je Odluku o
raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti
osoba sa invaliditetom u 2024. godini, broj:O1 -04-5-5455124 po objavljenom Javnom
pozivu od 27.02.2024. godine u iznosu od 3.964.2 47 KM.

U Tabeli 9. dajemo pregled strukture ilvr5enja teku6ih grantova na ime finansiranja/
sufinansiranja programa u iznosu od 3.g39.2de fn[.

Tabela 9.
Red. OPIS IZNOS

I Finansiranje/sufinans

osoba sa invalid.ntvoa
zaffanle programo odrZavanje

1.978.260
2

zaposlenosti osoba sa invaliditetom koje obavljaju
samostalnu djelatnost ili polj. djelatnost koo jedino t glivno
zanimanje ukljuiujuti i osobe sa invaliditetom koje su
zaposlene u skladu sa ilanom 56. stav 2. i 3. Zakona
(LOr u)

Finans ir anj e/ sufi nans ir anj e programo odriivosti 1.752.030
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Red.
broj

OPIS IZNOS

J Finansiranje/sufinansiranje programa odriivosti
zaposlenosti osoba sa invaliditetom zaposlenih u
or ganiz acij ama o s ob a s a inval idit e tom
&or n

108.996

UKUPNO: 3.839.286

*lznos isplaienih sredstava na ime finansiranja/sufinansiranja programa po
osnovu zahtieva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
27.02.2024. godine iznosi 3.839.286 KM.

E. Teku6i grant - Finansiranje/sufinansiranie programa

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba

sa invaliditetom na 48. sjednici, odrZanoj dana 11.09.2024. godine, donio je Odluku o

objavljivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje
programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih dru5tava za zapo5ljavanje osoba

sa invaliditetom i za5titnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa

invaliditetom u2024. godini, broj:O1-04-5-10566124, u iznosu od 6.900.000 KM, kako

slUedi;

a) LOT l: Za finansiranje/sufinansiranje programa za odiavanje postoje6eg

nivoa zaposlenosti osoba sa invaliditetom u privrednim dru5tvima za zapo5ljavanje

osoba sa invaliditetom i za5titnim radionicama u iznosu od 1.500.000 KM;

b) LOT ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih druStava

zazapoi;ljavanje osoba sa invaliditetom iza5titnih radionica u iznosu od 3.500.000 KM;

c) LOT !ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa profesionalne rehabilitacije

osoba sa invaliditetom:

za5titne radionice idruga pravna lica prema Zakonu u iznosu od 50.000 KM;

profesionalnu rehabilitaciju, srednje Skole idruge obrazovne ustanove u iznosu

od 50.000 KM i

samostalno apliciraju u iznosu od 200.000 KM.

d) LOT lV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odr2ivostizaposlenostiosoba
sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao

jedino i glavno zanimanje ukljudujuci i osobe sa invaliditetom koje su zaposlene u

skladu sa 6lanom 56. stav 2. i 3. Zakona u iznosu od 1.500.000 KM i

16



e) LOT V: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba
sa invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom u iznosu od
100.000 KM.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom na54. sjednici, odrZanoj dana 15.11.2024. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti,
razvola privrednih dru5tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i za5titnih
radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2024.
godini, broj: 01-04-5-13643124, a na osnovu zahtjeva kojisu podneseniprema Javnom
pozivu Fonda objavljenom 12.09.2024. godine u iznosu od 6.584.360 KM.

Donesena je Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o raspodjeli sredstava za
finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti, razvqa privrednih
dru5tava za zapoi;llavanje osoba sa invaliditetom i za5titnih radionica, te programa
profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2024. godini, broj:01-04-5-
14008124 od 29.11.2024. godine i broj:01 -04-5-14932124 od 23.12.2024. godine od
strane privremenog Upravnog odbora.

Ukupna sredstva su rasporedena na osnovu lzvje5taja Komisije za provodenje
postupka dodjele sredstava po Javnom pozivu za dodjelu sredstava za
finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti, razvoja privrednih
dru5tava za zapoillavanje osoba sa invaliditetom i za5titnih radionica, te programa
profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2024. godini brol:\7-24-2-
13509124 od 12.11.2024. godine.

U Tabeli 10. dajemo pregled strukture izvr5enja tekudih grantova na ime finansiranja
/sufinansiranja programa u iznosu od 6.564.743 KM.

Tabela 10.
Red.
broi

OPN IZNOS

I F i n an s i r anj e / s ufi n an s i r anj e p r o gr a m o za o dr Lav anj e
postoje6eg nivoa zaposlenosti osoba sa invaliditetom -
LOT I

r.478.734

2. F inans ir anj e / s ufi non s ir anj e pr o gr om a r am oj a pr iv r e dni h
druitava za zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i
zaititnih radionica - LOT II

3.478.675

J Finansiranje/suJinansiranje progromo profesionalne
rehabilitaciie osoba sa invaliditetom - LOT III

101.496

4. Finansiranje/sufinansiranje programo odrZivosti
zaposlenosti osobo sa invaliditetom koje obavljaju
samostalnu djelatnost kno jedino i glavno zanimanje -LOT
U

1.431.688

5 Finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti osoba so invaliditetom zaposlenih u
organizaciiama osoba sa invaliditetom - LOT V

74.150

UKUPNO: 6.564.743
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F. Teku6i grant- Novdani stimulansi za novo zapoSljavanl'e osoba sa
lnvaliditetom

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba
sa invaliditetom na 55. sjednici, odr2anoj dana 29.11.2024. godine, donio je Odluku o
raspodjeli sredstava za novdani stimulans za novo zapo5ljavanje osoba sa

invaliditetom u 2024. godini, broj: 01 -04-5-14006124, u ukupnom iznosu od 5.071.845
KM, a na osnovu zahtjeva kojisu podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
12.09.2024. godine.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba

sa invaliditetom na 55. sjednici, odrZanoj dana 29.11.2024. godine, donio je Odluku o

usvajanju lzvje5taja Komisije za provodenje postupka dodjele sredstava po Javnom
pozivu za dodjelu nov6anog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom

u 2024. godini, broj:01 -04-5-1 4005124.

Ukupna sredstva rasporedena su na osnovu lzvje5taja Komisije za provodenje

postupka dodjele sredstava po Javnom pozivu za dodjelu novdanog stimulansa za

novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom u 2024., br$:07-24-5-13929124 od

26.11.2024. godine.

Donesena je Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o raspodjeli sredstava za novdani

stimulans za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom u2024. godini, broj:01-04-5-

14921124 od 23.12.2024. godine, od strane privremenog Upravnog odbora.

U Tabeli 11. dat je pregled strukture izvr5enja teku6ih grantova na ime novdanog
stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, u iznosu od 3.648.030 KM,
kako slijedi:

Tabelo 11.

Red.
broj

Vrsta zahtjeva Osnovni iznos Iznos koji 6e

biti doznaien
nakon 15 mj.

Ukupan iznos

I Poslodavci pod op5tim
posebnim uslovima
samozapo5li avanie - Obrt

3.648.030 1.270.980 4.919.010

UKUPNO: 3.648.030 1.270.980 4.919.010

*lznos isplaienih sredstava na ime osnovnog dijela novianog stimulansa za
novo zapoiljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtieva koii su
podneseni prema Javnom pozivu Fonda, objavljenom 12.09.2024. godine iznosi
3.648.030 KM.

lznos sredstava od 1.270.980 KM odnosi se na uvecanje novdanog stimulansa po

osnovu novog zapo5ljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ce biti isplacena nakon 15

mjeseci po podno5enju lzvje5taja o namjenskom utro5ku sredstava.
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G, Tekudi grant - Uvehanje nov*anog stimulansa po osnovu
zapoEljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavca i za osobe sa invaliditetom

koje se samo za po i lj av aj u

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
sa invaliditetom na 24. sjednici, odrzanoj dana 30.05.2023. godine, donio je odluku o
raspodjeli sredstava za novdani stimulans za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2023. godini, broj: o1-04-s-726i123, u ukupnom iznosu od 4.494.950
KM, a na osnovu zahtjeva koji su podneseni prema Javnom pozivu Fonda objavljenom
22.02.2023. godine.

Privremeni upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba
sa invaliditetom na 24. sjednici, odrZanoj dana 30.05.2023. godine, donio je odluku o
usvajanju lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija po Javnom pozivu za dodjelu
novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom u 2023. godini,
brq:91-04-5-7260123.

ukupna sredstva rasporeclena su na osnovu lzvjestaja Komisije za selekciju aplikacija
po Javnom pozivu za dodjelu novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom u 2023., broj:}7-24-5-7084123 od 2S.OS.2O2g. godine.

lznos ispla6enih sredstava na ime osnovnog dijela novdanog stimulansa za novo
zaposljavanje osoba sa invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema
Javnom pozivu Fonda, objavljenom 22.02.2023. godine iznosi 3.254.600 KM.

lznos sredstava od 1.050.025 KM odnosi se na uveianje novdanog stimulansa po
osnovu novog zaposljavanja osoba sa invaliditetom, a koja ce biti ispla6ena nakon 15
mjeseci po podno5enju lzvje5taja o namjenskom utro5ku sredstava.

lzvrsenje teku6ih grantova na ime uve6anja novdanog stimulansa po Javnom pozivu
objavljenom 22.02.2023. godine iznosi 87S.2S0 KM.

Kapitalni izdaci

Kapitalne izdatke za 2024. godinu dine izdaci za nabavku stalnih sredstava i planirani
su u iznosu od 11.031.780 KM, a izvrseni u iznosu od9.464.194 KM, ito predstavlja
85,79o/o planiranih sredstava za 2024. godinu.

ilt PoEETNo IzAvRSNo STANJE NoVEANIH SREDSTAVA, IMoVINE,
OBAVEZA I IZVORA IMOVINE

U skladu sa dlanom 97 . Zakona o bud2etima - proradunima u Federaciji BiH (,,SluZbene
novine Federacije BlH", brg 1021'13, 9t14, 13t14, 8115, 91t,tl, 1O2l1S, 104t16, Sl1B,
11119, 99/19 i 25a122), u nastavku teksta obrazla2e se po6etno izavrsno stanje
novcanih sredstava, imovine, obaveza i izvora imovine prema Bilansu stanja Fonda za
period 01.01. -31.12.2024. godine iskazanog u narednoj Tabeli 12., kako slijedi:
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BILANS STANJA
na dan 31.12.2024. godine

t{.tYl

R. b. Broj konta POZIClJA

U
obraCunskom

periodu
tekude godine

U istom
obralunskom

periodu
prethodne godine

Procenat
(3/4x100)

1 2 3. 4. 5.

I I AKTIVA

2
100000+
200000

A. Gotovina, kratkorolna potraZivanja,
razgraniCenja i zalihe (3 do 10) 32.373.431 34.490.096 93,86

J r I 0000 Novdana sredstva i plemeniti metali 29.885.933 32.326.103 92,45

4 I 20000 Vriiednosni papiri

5 r 30000 Kratkorodna potraZivania 34.992 42.436 82,46

6 I 40000 Kratkorodni plasmani

7 r 60000
Financijski i obradunski odnosi sa drugim
povezanim iedinicama

8 2 r 0000 Zaliha materi.l ala i robe

9 220000 Zaliha sitnog inventara

l0 I 90000 Kratkorodna razgranidenia 2.452.506 2.121.557 1 15,60

l1 000000 B. Stalna sredstva (14+17+20+21') 13.041.969 3.092.288 421,76
12 0l 1000 Stalna sredstva 10.513.250 1.128.904 931,28
l3 0l 1900 Ispravka vriiednosti stalnih sredstava 635.086 567.1 1 6 111,99

14 0l l-01l9 Neotpisana vrijednost stalnih sredstava (12-f 3) 9.878.164 561.788 1.758,34
l5 020000 Dugorodni plasmani

l6 029000 Ispravka vrijednosti dugorodnih plasmana

l7 020-029
Neotpisana vrijednost dugorodnih plasmana
(l s-16)

l8 03 I 000 Vrijednosni papiri

t9 03 I 900 Ispravka vriiednosti vrilednosnih papira

20 031-0319
Neotpisana vrijednost vrijednosnih papira
(r8-19)

2t 09 Dugorodna razgranidenia 3.163.805 2.530.500 125,03
aa UKUPNA AKTM (2+ll1=41 45.415.400 37.582.384 120,84

23 II PASIVA

24 300000
A. Kratkoroine obaveze i razgranilenja
(25 do 30) 4.403.411 4.122.903 106,80

25 3 r 0000 Kratkorodne teku6e obaveze 1.753.669 1.804.561 97,18

26 320000 Obaveze po osnovrr vriiednosnih papira

27 330000 Kratkorodni krediti i zaimovi

28 340000 Obaveze prema zaposlenicima 246.115 192.480 127,87

29 360000
Finansijski i obradunski odnosi sa drugim
povezanim iedinicama

30 390000 Kratkorodna razgranidenia 2.403.627 212s.862 113,07

31 400000
B. Dugorotne obaveze i razgraniienja
(32 do 34) 3.163.805 2.530.500 125,03

32 4 I 0000 Dugorodni krediti i zaimovi

33 420000 Ostale dugorodne obaveze
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R. b. Broj konta POZICIJA

U
obralunskom

periodu
tekude qodine

U istom
obraEunskom

periodu
prethodne sodine

Procenat
(3/4x100)

1 2. 3. 4. 5.

34 490000 Du gorod na r azgr ani( enia 3.163.805 2.530.500 125,03

35 500000
C. Izvori stalnih sredstava
(36+37+38+39+40) 37.848.184 30.928.981 122,37

36 5 I 0000 Izvori stalnih sredstava 9.878.164 561.788 1.758,34

37 s20000 Ostali izvori sredstava

38 s30000 Izvori sredstava rezervi

39 s90000 Nerasporedeni vi5ak prihoda nad rashodima 27.970.020 30.367.193 92,11

40 590000 Nerasporedeni viSak rashoda nad prihodima

4t UKUPNA PASM (24+31+35) = 22 45.415.400 37.582.384 120,84

Odredbama 6lana 67. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federacui BiH (,,SluZbene

novine Federacije BiH", br. 60114 i 99/23), propisana je obaveza popisa sredstava i

izvora sredstava.

Prema 6lanu 67. Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u Federaciji BiH popis sredstava
i izvora sredstava se obavezno vr5i najmanje godi5nje, po stanju na dan 31.12. svake
godine, kao iprilikom statusnih promjena i prilikom primopredaje duZnosti lica koja su

zadulena za materijalna sredstva.

Doneseno je Rje5enje o imenovanju Komisije za popis stalnih sredstava (materijalnih

i nematerijalnih), sitnog inventara, materijala, obaveza, potraZivanja i novdanih

sredstava (u daljem tekstu: Komisija), broj:05-1 1-10-14774124 od 19.12.2024. godine.

3.1. Gotovina, kratkoroina potraZivania, razgranieenia i zalihe

3.1.1. Noviana sredsfva

Komisija je konstatovala sljede6e stanje novdanih sredstava na dan 31.12.2024
godine;

Transakciiski ra6uni

Fond za profesionalnu
rehabilitacij u i zapo5ljavanje

osoba sa invaliditetom
Banka

Stanj e 31.12.2024. godine
(KIvt)

1994990006353710 Sparkasse Bank 4.849.458

t5492t2016937194 Intesa Sanpaolo banka 14.735.r28

1 027080000069897
Union banka 10.00s.243
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Devizni radun u EUR Unicredit bank d.d 34

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 5.832

Visa elektron kartica Unicredit bank d.d. 887

29.596.582UKUPNO:

Depozitni raiuni

Fond za profesionalnu
rehabilitacij u i zapo5ljavanje

osoba sa invaliditetom
Banka

Stanje 31.12.2024. godine
(KNO

338-690-22963s85-21 Unicredit bank d.d. 286.439

134-470-t0007s38-37 ASA BANKA d.d. 2.211

288.650UKUPNO:

Stanje novdanih sredstava blagajne na dan 31.12.2024. godine iznosi 701 KM.

3.1.2. Kratkorodna potraiivanja i razgranidenja

a) Kratkorodna potraiivania

Komisija za popis konstatovala je da iznos kratkorodnih potraZivanja iznosi 34.992 KM
na dan 31.12.2024. godine.
U sljedecoj Tabeli 13. dat je pregled ukupnih kratkorodnih potraZivanja;

Tabela 13.

Fond je obavezan pratiti naplatu potraZivanja, te je duZan redovno i svakodnevno
pratiti dospjelost svakog potraZivanja.
Po isteku rokaza naplatu svakog pojedinadnog potraZivanja, koji ne moZe biti duZi od
Sest mjeseci, Fond je poduzeo sve zakonom propisane radnje za naplatu istog, te je u
glavnoj knjizi izvr5io reklasifikaciju potraZivanja na sumljivo i sporno u iznosu od
541.304 KM.

OPIS
Ostala potraZivania 34.170
PotraZivanjazabol preko 42 dana 822
SVEGA: 34.992
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c) Ragranideni nshodi

Komisija za popis konstatovala je sljedece;
- da iznos neisplacenih sredstava od 829.475 KM predstavlja ukalkulisane

dugorodne rashode koji se odnose se na uve6anje novdanog stimulansa po

osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno

vrijeme, uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koie se

samozaposljavaju iza novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31j2.2024. godine, a po osnovu ll Javnog poziva Fonda iz 2023. godine;

- da iznos neispla6enih sredstava od 1.063.350 KM predstavlja ukalkulisane
dugorodne rashode koji se odnose se na uvedanje novdanog stimulansa po

osnovu zaposljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno

vrijeme, uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se

samozaposliavaiu iza novo zapo6ljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2024. godine, a po osnovu I Javnog poziva Fonda iz 2024. godine;

- da iznos neisplacenih sredstava od 1.270980 KM predstavlja ukalkulisane

dugorodne rashode koji se odnose se na uvedanje novdanog stimulansa po

osnovu zapoSljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na neodredeno

vrijeme, uve6anje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se

samozaposljavaju iza novo zaposljavanje osoba sa invaliditetom na dan

31.12.2024. godine, a po osnovu ll Javnog poziva Fonda iz 2024 godine

b) Nefakturisani i nenaplaieni Prihodi

Komisija za popis konstatovataje da iznos nefakturisanih i nenapladenih prihoda iznosi

2.401.787 KM na dan 31.12.2024. godine.

3.1.3. zalihe sitnog inventara

Ukupna vrijednost sitnog inventara u upotrebi koji se vodi na knjigovodstvenom stanju

na ian si.'lz.zoz+. godine iznosi 15.857 KM, a iznos ispravke vrijednosti sitnog

inventara 15.857 KM.
Sitan inventar evidentira se na "klasi 2" i u materijalnom knjigovodstvu u cilju nadzora

nad njegovom upotrebom, s obzirom da se nabavka sitnog inventara evidentira

neposiedno na rashode istopostotno se otpisuje u godini u kojojje nabavljen'

3.1.1. Zalihe kancetafiiskog materiiata

Ukupna vrijednost zaliha kancelarijskog materijala koja se vodi na knjigovodstuenom

stanju na dan 31.12.2024. godine iznosi 50.719 KM.

3.2. Stalna sredstva

3.2.1. Stalna sredslva

Prilikom popisa materijalnih i nematerijalnih stalnih sredstava Komisija je utvrdila da

nema naturalnih razlika izmedu stanja utvrdenog popisom i knjigovodstuenog stanja'

Komisi.ia za popis utvrdila ie sljedece stanje stalnih sredstava:



Naziv N bavnavriiednost Isoravkavriiednosti Sada5nia vriiednost
Stalna sredstva 4.822.t22 635.086 4.187.036

UKUPNO:
Stalna sredstva u
pripremi
Stalna sredstva u
pripremi - poslovni
prostor

4.822.122
234.000

5.457.t28

635.086 4.187.036
234.000

5.4s7.t28

UKUPNO: 10.513.250 635.086 9.878.164

lzvr5en je obradun i evidencija amortizacije stalnih sredstava po linearnoj metodi i u
skladu sa Nomenklaturom stalnih sredstava (,,SluZbene novine Federacije BiH", br.
2195), Uredbom o ra6unovodstuu budZeta u Federaciji BiH (,,SluZbene novine
Federacije BiH", br. 34114 i 66/23) i dlanom 12. stav 6. Pravilnika o knjigovodstvu
budZeta u Federacui BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 60114 i99/23).

3.3. lzvorisredsfaya

lzvori stalnih sredstava se odnose na neotpisanu vrijednost stalnih sredstava u iznosu
od 9.878.164 KM

IV STANJE KRATKOROENIN I DUGOROEUIN OBAVEZA

4.1. Kratkoroine obaveze

Ukupne kratkorodne obaveze Fonda na dan 31.12.2024. godine iznose 1.999.784 KM
U Tabeli 14. datje pregled ukupnih kratkorodnih obaveza:

Tabela 14.

a) Obaveze prema dobavljadima

Ukupne kratkorodne obaveze prema dobavljacima na dan 31 .12.2024. godine iznose
43.969 KM.

b) Obaveze prema zaposlenim

Kratkorodne obaveze po osnovu naknada i bruto place za 12 mjesec 2024. godine
iznose 246.115 KM.

oPrs tzNos
Obaveze prema dobavljadima 43.969
Obaveze prema zaposlenim (pla6e i naknade) 246.115
Obaveze po osnovu naknade, dop. i por. Upravni,
Nadzorni odbor i Komisija

25.478

Obaveze po osnovu upl. por., dop. isubvencije neto pla6e 1.682.894
Ostale obaveze za pos. por. i vodop. naknadu 1.328
SVEGA 1.999.784
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c) obaveze po osnovu naknade upravnom, Nadzornom odboru i Komisiji

Kratkorodne obaveze na dan 31.12.2024. godine po osnovu naknade, doprinosa i

poreza koje se odnose na dlanove Upravnog, Nadzornog odbora i Komisije iznose
25.478 KM za 12 mjesec 2024. godine.

d) Obaveze po osnovu upla6enog poreza, doprinosa, suhvencije neto pla6e i
ostalih obaveza

Kratkorodne obaveze na dan 31.12.2024. godine po osnovu upla6enog poreza,
doprinosa, subvencije neto place iostalih obaveza iznose 1.684.222 KM, a odnose se
na 12 mjesec 2024. godine.

4.2. Dugorodne obaveze

Ukupne dugorodne obaveze Fonda na dan 31.12.2024. godine iznose 3.163.805 KM

U Tabeli 15. dat je pregled ukupnih dugorodnih obaveza

Tabela 15.

Dugorodne obaveze u iznosu od 3.163.805 KM odnose se na uve6anje novdanog
stimulansa po osnovu zapo5ljavanja osoba sa invaliditetom kod poslodavaca na
neodredeno vrijeme, uvecanje novdanog stimulansa za osobe sa invaliditetom koje se
samozapo5ljavaju i za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom, a koje 6e biti
ispla6ene nakon 15 mjeseci po podno5enju izvje5taja o namjenskom utro5ku
sredstava.

oPrs tzNos
Obaveze - ll Javni poziv 2023. godine 829.475
Obaveze - I Javni poziv 2024. qodine 1.063.350
Obaveze - !! Javni poziv 2024. qodine 1.270.980
SVEGA 3.163.805
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ZVRSENJE FINANSIJSKOG PLANA - IZMJENE I DOPUNE FINANSIJSKOG
PLANA FONDA ZA PERIOD OD 01.01 . .31.12.2024. GODINE

Tabela 16.
R.b. Broj

konta
POZICIJA Izmjena i

dopuna
Finans.
plana za
2024.e.

Izvr5enje
01.01. -

3t.12.2024.
godine

Indeks
(4/3x100)

1. 2. 3. 4. 5.

UKT]PNO RASPOLOZNA
SREDSTVA (red. br. 1+13)

61.575.354 50.571.166 82,13

1. I PRIHODI I PRIMICI
(red. br.2+8+11)

46.504.031 48.173.993 103,59

2. A. NEPORESKI PRIIIODI
(red. br.3 +5)

38.261.s00 39.953.720 104,42

3. 721000 Prihodi od poduz. aktivnosti i
imovine (red. br.4)

1.500 788 52,53

4 721200 Ostali prihodi od imovine r.500 788 52,53
5. 722000 Naknade i takse i prih. od

pruZanjajavnih usl. ( red. br.
6+7)

38.260.000 39.952.932 104,42

6. 722500 Naknade i takse po fedralnim
zakonima i dr. propisima

37.880.000 39.544.379 104,39

7 722700 Neplanirane uplate - prihodi 380.000 408.553 107,51
8. B. PRIMIJENI TEKUCI

TRANSFERI (red. br.9)
8.234.031 8.212.653 99,74

9. 732000 Primljeni teku6i transferi od ostalih
nivoa vlasti (red. br. 10)

8.234.031 8.212.653 99,74

l0 732100 Primljeni teku6i transferi od ostalih
nivoa vlasti

8.234.031 8.212.653 99,74

11. 812000 C. KAPITALNI PRIMICI
(red. br. 12)

8.500 7.620 89,65

t2 8l l1l6 Primici od prodaje ostalih stalnih
sredstava

8.500 7.620 89,65

13. D. Prenesena sredstva iz
prethodne godine (red. br. 14)

15.071.323 2.397.173 15,91

t4 Prenesena sredstva iz prethodne
godine

15.071.323 2.397.173 15,91

15. II RASHODI PO EKONOM.
KATEGORIJAMA
(red. br.16*.32)

61.s7s.354 50.571.166 82,13

16. 610000 A. TEKUCIRASHODI
(red. br. 17+20+21+311

50.543.574 41.106.982 81J3

17. 611000 Pla6e i naknade (red. br. 18+19) 3.819.422 2.787.529 72,99

l8 61 l 100 Bruto plade inaknade 3.163.644 2.372.531 74,99
19. 611200 Naknade tro5kova zaposlenih 655.778 414.998 63,28
20. 612000 Doprin. poslodavca i ostali dop. 349.870 255.139 72,92
21. 613000 Izdaci za materijal i usluge (od

red. br.22 do 30)
2.512.732 959.0s0 38,17
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R.b. Broj
konta

POZICIJA Izmjena i
dopuna
Finans.
plana za
2024. s.

IzvrSenje
0r.01. -

31.12.2024.
godine

Indeks
(4/3x100)

1. 2. 3. 4. 5.

22. 613 100 Putni troSkovi 32.000 5.538 17,31

Z) 6r3200 lzdaci za energiiu 17.550 8.915 50,80
24 6 l 3300 Izdaci za komunik. i komunalne

usluge
147.504 71.973 48,79

25. 6 l 3400 Nabavka materijala i sitnog
inventara

200.s38 78.1 0 1 38,95

26 6 I 3500 lzdaci za usluge prevoza i goriva 23.400 8.171 34,92
27 6 I 3600 Unaimljivanje imovine i opreme 149.s 83 l3l.l19 87,66

28 6 I 3700 lzdaci za tekule odrZavan j e 99.801 57 .7 r7 57,83

29 61 3800 Izdaci za osiguranja, bankarskih
usluga i usl. pl. prometa

82.848 13.537 16,34

30 613900 Ugovorene i dr. posebne usluge 1.7s9.508 583.979 33,19

31. 614000 Teku6i transferi 43.86r.s50 37.105.264 84,60

32. B. KAPITALNI IZDACI
(red. br.33)

r1.031.780 9.464.184 85,79

33 821000 Izdaci za nabavku stalnih
sredstava ( red. br.34+35+36)

I 1.031.780 9.464.184 85,79

34. 821200 Nabavka poslovnog prostora 6.s00.000 5.457.127 83,96
35 82 I 300 Nabavka opreme r.029.970 861 .568 83,65

36. 82 l 500 Nabavka stalnih sredstava u obliku
prava

3.501 .81 0 3.145.489 89,82

Broj: 01-024-3844125
Sarajevo, 26.03.2025. godine
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I UVOD

1. Op6e informacije

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom
(u daljnjem tekstu: Fond) osnovan je u skladu s Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposobljavanju i zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,Sluzbene novine F;deracije BiH,i
br. 9/10) od strane Parlamenta FBiH i Odlukom o osnivanju Fonda za profesionalnu
rehabilitactju izaposljavanje osoba sa invatiditetom (,,SluZbene novine Fedeiacije BiH,,br.
48/10), kao javna ustanova u oblasti socijalne zastite.

Osnova rada Fonda je Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invatiditetom (u daljnjem tekstu: Zakon) iOdluka o osnivinju
Fonda, kojima su uturarene nadleznosti ove ustanove, kao iKonvencija Ujedinjenih nacija o
pravima osoba s invaliditetom, s posebnim naglaskom na 6lan 26. - bsposoUljavanle i
rehabilitacija i 6lan 27. - Rad i zapostjavanje.

Aktivnosti provedene u 2024. godini realizovane su u skladu sa sljede6im dokumentima:

- Finansijskim planom Fonda za 2024. godinu i procjenom plana za 2025. i 2026.
godinu, broj: 01-024-16584123 od 21..12.2023. godine, te izm;enama i dopunama
Frnansijskog 

- 
ptana, btq: O1-O24-20O5\24 od ,A.02.2024. goOine, Orol: OS_OZ+_

l!2!?! 9 91,97 2024. sodine, brq: OS-02-4-9614t24 od osn1.2o24. sodine, broj:
05-02-4-10885124 od 19.09.2024. godine i broj: OS-02-4-13gSSt24 od-07j1.2024.
godine, uturdene su planske vrijednosti za finansiranje/sufinansiranje programa
odrzivostl zaposlenosti, razvoja privrednih drustava zi zaposlavanle osdba s
invaliditetom i zaititnih radionica, te programa profesionalne iehabilita;ije osoba s
invaliditetom i novdanih stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditbtom, kao i
projekcije za naredne dvije godine;

- il"n9T rada Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa
inva lid itetom za 2 024. g od in u , broj: 06-02-4- 1 6580/2 g od 21 .12.2Od3. goaine;- 9lr31g:!I planom razvoja Fonda za peiod 2024-2026. godine; broj: 01_024-
'16582123 od 21.12.2023. godine.

vizija Fonda kao vode6e federalne ustanove iz oblasti profesionalne rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom jeste da svojim programima i mjerama dostigne
prihvatljivu stopu zaposlenosti osoba s invatiditetom ida ob;zbijedi njihovu odgovaraj-u6u
materijalnu i socijalnu sigurnost.

Misija Fonda jeste:

provoditi politiku razvoja iunapredenja profesionalne rehabilitacije izaposljavanja
osoba s invaliditetom;
pruziti podrsku i podsticati zapogljavanje osoba s invaliditetom kroz mjeru nov6anog
stimulansa;
finansiranje isufinansiranje programa iz oblasti profesionalne rehabilitacije koji ce
svojom kvalitetom doprinijeti zaposljavanju osoba s invaliditetom;
podrZali ezvaj privrednih drustava za zapogljavanje osoba s invaliditetom i zadtitnih
radionica kroz finansiranje isufinansiranje programa iz ove oblasti;
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podrZati odr2ivost zaposlenosti osoba s invaliditetom zaposlenih pod posebnim
uslovima kroz isplate novdanih nadoknada, subvencija pla6a i

finansiranje/sufi nasiranje programa odrZivosti zaposlenosti;
osigurati zakonit i namjenski utro5ak sredstava Fonda;
promovisati pravo na zapo5ljavanje iprofesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom.

2. Kratki pregled aktivnosti i postignutih rezultata Fonda u 2024. godini

Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima, prihodi Fonda u 2024. godini povedani su za
12,90o/o po osnovu obaveza iz dlanova 18. i 19. Zakona.

Zabilje2eno je pove6anje obaveza Fonda za isplatu novdanih naknada i subvencija pla6a,
koje su u 2024. godini porasle za 12,14o/o u odnosu na 2023. godinu.

Proveden su mjere i aktivnosti koje su doprinilele neposrednoj finansijskoj podr5ci
osobama s invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za
odredena zanimanja, odrZivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj karijeri.
Fond je u 2024. godini za potrebe finansiranja novdanih naknada, subvencija pla6a,
programa odrZivosti i profesionalne rehabilitacije, te novdanog stimulansa za zapoSljavanje
osoba s invaliditetom izdvojio 38.032.819,87 KM, dok je taj iznos za 2023. godinu iznosio
32.668.665,00 KM. Navedeni podaci ukazuju na povedanje izdvajanja sredstava Fonda
prema korisnicima u2024. godini u odnosu na2023. godinu za 16,42%.

Grafikon 1.

Dodiieliena sredstava Fonda za period 2015. - 2024. Bodina
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Proveden je niz mjera unaprjedenja poslovanja Fonda kroz aktivnosti pove6anja
kapaciteta Fonda, uskladivanje akata i poslovanja Fonda u skladu s Zakonom o
linansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u Federaciji BiH (SluZbene novine
FederacUe BiH, broj 38/16), te Smjernicama o minimatnim standardima dodjele budzetskih
sredstava putem transfera isubvencija u Federaciji Bosne iHercegovine (Sluzbene novine
Federacije BiH, b,q 37124\.

ZnaCajan pomak je napravljen u 2024. godini kupovinom sluzbenih prostorija za smjestaj
Fonda, sto predstavlja vazan segment u daljnjoj organizaciji rada Fonda. Osim Sto 6e
omoguciti znadajne ustede zbog smanjenja troskova za rezije, kupovinom prostora nova
lokacija pruzit 6e bolje tehnidke i infrastrukturne kapacitete, dime 6e se stvoriti prostor za
optimizaciju rada. Takoder, s ve6im prostorom bit 6e mogu6a ipromjena sistematizacije
radnih mjesta, 6ime 6e se povedati efikasnost ifleksibilnost u obavljanju klju6nih zadataki,
Sto 6e omogueiti bolju organizaciju rada ikvalitetniju uslugu korisnicima.
Privremeni lJpravni odbor Fonda donio le Odluku o nabavci sluzbenih prostorija za
smjesta., Fonda, na osnovu Odluke Parlamenta Federacije BiH o odobravanju nabavke
prostorija za smjestaj Fonda (Sluzbene novine Federacije BiH, btci 47 t24 od r,l.06.2024.
godine) i Slglasnosti resornog ministarstua za provodenje procedure nabavke prostorija
za smjestaj Fonda (broj: 06-31114-218Ot23 JPDJ od 24.09.2024. godine).

U 2024. aktivno se radilo na osiguranju kvalitetnih softverskih rjesenja za obradu podataka
korisnika sredslava Fonda i poticaja/novdanih davanja Fonda, te hardverskih rjesenja za
poboljsanje rada informacionih tehnologija,,e-poslovanje Fonda,,.

Nadalje, 2024. godinu je obiljeZio i rad na novom Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i

zapo6ljavanju osoba sa invaliditetom. Vtada Federacije Bosne i Hercegovine, na prijedlog
Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, usvojila je Nacrt novog Zak6na o
profesionalnoj rehabilitaciji izaposl.iavanju osoba sa invaliditetom, koji ce biti upucen u
Parlamentu FBIH na razmatranje. lako nije poznato kada 6e novi zakon biti usvojen,
njegov-a implementacija donosi znadajne promjene u odnosu na vaZedi Zakon, s ciljem
poboljsanja zaposljavanja osoba s invaliditetom, poticanja niihove ravnopravnosti na
trzistu rada iosiguravanja stabilnosti Fonda. S obzirom na ove promjene, planiranje rada
Fonda za 2025. godinu podlozno je mogu6im izmjenama, jer 6e zavisiti od trenutka kada
zakon bude usvojen i njegovih konkretnih zahtjeva koji mogu uticati na uskladivanje
strategija, dodjelu poticaja, izvrsavanje direktnih zakonskih obaveza i operativnih aktivnosti
Fonda.

U toku 2024. godine doneseni su sljedeei pravilnici

Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i
zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom,
btoj: 01-02-2-10559124 od '11.09.2024. godine, i izmjene i dopune broj: 01-02-2-2010124
od 23.02.2024. godine
Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesjonalnu rehabilitaciju izaposljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba sa
invaliditetom, broj: 01-02-2-10566124 od 11.09.2024. godine, i izmjene i dopune broj:
01-02-2-13368124 od 07.1 1.2024. godine;
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Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu novdanih nadoknada isubvencija, broj: 01-02-
2-'10561124 od 11.09.2024. godine, i izmjene i dopune broj: 01-02-2- 10561124 od
07 .11.2024. godine:
Pravilnik o javnim nabavkama Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba sa invaiiditetom, broj: 01 -02-2- 1 0558/24 od'11.09.2024. godine;
lzmjene idopune Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta brol
01 -O2-2-2033124 od 23.02.2024. godine;
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, broj: 01-02-2-967124 od
22.01.2024. godine, bO: 01-02-2-2035124 od 23.02.2024. godine, broj: 0l-02-2-
4023D4 od 03.04.2024. godine, i brq:0'l-02-2-12294124 od 15.10.2024. godine.
Pravilnik o strudnom obrazovanju, osposobljavanju i usavrsavanju radnika, broj: 01-02-
2458124 od 15.01.2024. godine;
Pravilnik o pravilima iprocedurama u postupku prodaje stalnih sredstava - vozila putem
javnog nadmetanja , brq: 0'l-02-2- 2018124 od 23.04.2024. godine.

Doneseni su idrugi neophodniakti u skladu sa zakonskim propisima:
- Plan rada Fonda za 2025. godinu, broj: 06-024-14917124 od 23j2.2024. godinel
- Strategija razvoja informacionog sistema Fonda za period 2024.- 2028. godine broj: 08-

02-2-14937124 od 23.12.2024. godine, i izmjene i dopune broj: 08-02-2-14937124 d
23.12.2024. godinel

- Uputstvo za pravdanje novdanog stimulansa, broj: 01-02-2-13364n4 od 07.11.2024.
godine;

- Uputstvo za pravdanje nov6anog stimulansa, brci]: 01-02-2-6186D4 od 23.05.2024.
godine;

- Uputstvo za pravdanje programa (Lot '1, Lot 2, Lot 3.1 ., 3.2., 3.3., Lot 4, Lot 5) brol: 01 -
02-2- u56n4 od 06.05.2024.godine;

- Uputstvo za pravdanje programa (Lot 1, Lot 2, Lot 3.1 ., 3.2., 3.3., Lot 4, Lot 5) broJ: 01-
02-2- 13363124 od 07 .'11.2024. godine:

- Uputstvo za provodenje nadzora kod korisnika sredstava Fonda, broj: 0'l-02-2-2114124
od 26.02.2024. godine;

- Procedure o nadinu evidentiranja, zaduzenju opreme i postupanju sa zaduzenom
opremom, broj: 05-02-2-10780/24 od 16.09.2024. godine;

- Pravilnik o procedurama u postupku nabavke sluzbenih prostorija, brc!: 04-02-2-
1UA4l24 od 07 .'10.2024. godine;

- Uputstvo o nadinu vodenja i sadrzaja registra stalnih sredstava dodijeljenih sredstvima
Fonda, broj: 06-02-2-12693124 od 22102024. godinei

- Plan integriteta Fonda, dostavljen Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije na miSljenje dana '13.06.2024. godine aktom, b.c4. 02-02-2-7153n4.
godine;

- lzmjene idopune Finansijskog plana Fonda za 2024. godinu i procjenom plana za 2025.
i 2026. godinu, *q: 01-024-2005124 od 23.02.2024. godine, broj: 05-024-7723124 od
0'1.07.2024. godine, broj: 05-024-9614124 od 09.08.2024. godine, broj: 05-02-4-
10885/24 od 19.O9.2024. godine i broj; 05-024-'1335y24 od 07 .11.2024. godine;

- Tromjesedni, Sestomjesedni i devetom.iesedni izvjestaj o izvrsenju finansijskog plana za
2024. godinu:

- Redovno su sadinjavani izvjestaji za Federalni zavod za zaposljavanje i kantonalne
sluzbe za zapoaljavanje za sredstva upla6ena Fondu prema 6lanu 59. Zakona;

- Redovno su sadinjavane informacije i izvjestaji prema Vladi Federacije BiH,
Ministarstvima, te drugim relevantnim institucijama.
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Dana 10.01.2024. godine u Sarajevu odrzan je nastavak 6. redovne sjednice
Predstavnidkog doma Parlamenta Federacije BiH. Na dnevnom redu sjednice
Predstavnickog doma Parlamenla FBiH razmatrani su: lzvjestaj o radu Fo;da za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2022. godinu,
lzvjestaj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesjonalnu rehabiliEciju i

zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BtH za 2022. godinu, lzvjestaj o ;adu
Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zipoSljavarye oioba sa
invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu i lzvjestaj o izvrsenju Finansijskog plana
Fond-a za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba sa invaliditetom feieraiile eiU
za 20_22. godinu, koji su usvojeni. Prethodno, u aprilu 2023. godine, Vlada Federacije BiH
na 359. sjednici takoder je usvojila izvjestde o radu Fonda za 2022. godinu.

Oana 14.05.2024 godine odrzana je 34. sjednica Vlade Federacije Bosne i Hercegovine,
na kojoj je.primljen na znanje lzvjestaj o radu Fonda za profesionatnu rehabiliiactju i
zaposljavanje osoba sa invaliditetom za 2023. godinu, lzvjestaj Upravnog odbori o
poslovanju Fonda za profesionarnu rehabilitaciju izaposrjavJnje osoba sa invaliditetom
Fed-eracije BIH za 2023. godinu, lzvjestaj o radu Nadzornog odbora Fonda za
profesionalnu rehabiritaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom Fdderacije BIH za 2023.
godin_u ilzvjestaj o izvrsenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu.

2.1. Raspodiela poticajnih sredstava Fonda

NOveANl STIMULANS - U izvjestajnom periodu objavljena su dva lavna poziva za
dodjelu novdanog stimulansa za novo zaposrjavanje oiobi s invariditetom. sredstva su
dodrjeljena poslodavcima, osobama s invaliditetom koje se samozapoiljavaju pokretanjem
odgovaraju6eg oblika obavljanja samoslalne djeiatnosti, priviednim dru5tvima'za
zaposljavanje osoba s invaliditetom, zastitnim radionicama, udruienjima graarana itd.

- Prvi javni poziv za dodjelu novaanog stimulansa u 2024. godini za novo zapoiljavanje
:.^o!^r -:g -invaliditetom 

objavtjen je 27.02.2024. godinL u ukupnoj vrrllOn6sri 6a
6.000.000,00 KM;

- Drugijavni pozlv za dodjelu novcanog stimulansa u 2024. godini za novo zapoiljavanje
9s9!^" -:g -invaliditetom objavtjen je 27.02.2024. godine u ukupnoj vrileOnost 6O
6.000.000,00 KM.

Realizaci.ia navedenih sredstava obrazlozena je u poglavlju lV pod tadkom 2.

PROGRAMI - U 2024. godini raspisana su dva javna poziva:
Prvi Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje i sufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti osoba sa invatiditetom u 2024. godini, raspisan je'Zi.OZ-202t. godine u
ukupnoj vrijednosti od 3.950.000,00 KM. U okviru javnog poziva iaspisani su Loto-vi prema
sljede6im oblastima i namjenama u skladu sa Zakonom:

- Lot l': Za Jinansiranje/sufinansiranje programa za odiavanje postojeceg nivoa
zaposlenosti osoba sa invaliditetom u privrednim drustvima za ziposlavanie oioOa sa
invaliditetom i zastitnim radionicama - 2.OOO.OOO,OO KM;- Lot.lV: Za flnansiranje/surinansiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostarnu djeratnost ili poljoprivrednu djeratnost kao jedino
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i glavno zanimanje, ukl.iueujuci iosobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa
dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona - 1.800.000,00 KM;

- Lot V: Za finansiranje/sufinansiranie programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom - 150.000,00 KM.

Drugi Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje isullnansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i

zastitnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom u 2024.
godini raspisan.ie 12.09.2024. godine u ukupnoj vrijednosti od 6.900.000,00 KM. U okviru
ovog Javnog poziva raspisani su Lot-ovi prema sljede6im oblastima i namjenama u skladu
sa zakonom:

- Lot l: Za linansiranje/sufinansiranje programa za odiavanie postoje6eg nivoa

zaposlenosti osoba sa invaliditetom u privrednim drustvima za zaposliavanje osoba
sa invaliditetom i zastitnim radionicama - 1.500.000,00 KM

- Lot ll: Za Ilnansiranje/sufinansiranje programa za razvoj privrednih drustava za

zapoiljavanje osoba sa invaliditetom i zaititnih radionica - 3.500.000,00 KM
- Lot lll: Za finansiranje/suflnansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba sa

invaliditetom:
'l) 3.1 Programi profesionalne rehabilitacije koje provode privredna drustva, zastitne

radionice i druga pravna lica prema Zakonu - 50.000,00 KM
2) 3.2 Programi profesionalne rehabilitaci.ie koje provode ustanove za profesionalnu

rehabilitaciju, srednje Skole i druge obrazovne ustanove - 50.000,00 KM
3) 3.3 Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom same

apliciraju - 200.000,00 KM
- Lot lV: Za flnansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa

invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost ili poljoprivrednu djelatnost kao
jedino iglavno/osnovno zanimanje, ukljudujudi iosobe sa invaliditetom koje su

zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3. Zakona - 1.500.000,00 KM
- Lot V: za finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba sa

invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom - 100.000,00 KM

Realizacija navedenih sredstava obrazlozena je u poglavlju lV pod tackom 3.

NoVCANE NADoKNADE I SUBVENCIJE PLACA - Redovno je servisirana isplata
novdanih naknada po osnovu upladenih poreza i doprinosa privrednim drustvima za

zaposljavanje osoba s invaliditetom, organizacijama osoba s invaliditetom za zaposlene
osobe sa invaliditetom iosobama sa invaliditetom koje obavliaju samostalnu djelatnost, te
novaanih naknada po osnovu poreza idoprinosa za sve osobe zaposlene u zastitnim
radionicama, kao isubvencija pla6e za zaposlene osobe sa invaliditetom u zastitnim

radionicama.
Utrosena sredstva Fonda u 2024. godini po osnovu isplate novdanih nadoknada su
'14.456.982,60 KM. Utrosena sredstva Fonda u 2024. godini po osnovu isplate subvencija
pla6e za zaposlene osobe s invaliditetom u zastitnim radionicama su 4'292.347,53 KM.
za isplatu novaanih nadoknada i subvencija neto pla6a u 2024 godini Fond je izdvojio
ukupno'18.749.330,13 KM.
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Grafikon broj 2.

Omjer dodijeljenih sredstava prema vrsti korisnika sredstava u 2024. godini

4 .292.347 ,53

1. .O95.792,49 9.058.455,21

3.362.37 6,43

. ORGANIZACI.JE

PRIVREDNA DRUSTVA

2.2. Neposredni efekti provedenih aktivnosti i mjera u 2024. godini

Provedene aktivnosti u 2024. godini doprinijele su postizanju sljede6ih rezultata:- \roz mjeru novdanog stimuransa zaposreno je 4s4 oso'be s invariditetom.- Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaceno je 35 osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija. u odgovarajuiim obrazovnim ustanovama - Lot lll 3.3).- odrZan je postoje6i nivo zaposlenosti kroz isplatu novdanih naknada za 2.711osoba s
invaliditetom te kroz isplatu subvencije pla& 2a,1.070 osoba s invaliditetom.- Kroz programe odrzivosti (Lot lV) u okviru dva javna poziva podr2ano je 705
samostalnih obrtnika.

- Programima odrzivosti zaposlenosti podrZano je 96 privrednih drustava i zastitnih
radionica na prvom javnom pozivu, 6ime je osigurana odrZivost zaposlenosti za 1.04s
osoba s invaliditetom. Na drugom javnom pozivui podrzano je g7 privrednih drustava i
zastitnih radionica, 6ime je podrzana odrzivost zaposlenosti' za g16 osoba s
invaliditetom.
Programima razvqa podrzano je 70 privrednih drustava za zapo$ljavanje osoba s
invaliditetom izastitnih radionica. Na ovaj nadin, privredna druitva'su zlposlila 70
osoba s invaliditetom na neodredeno vrijeme vlasiitim sredstvima, a kroz programe
razvoja uticalo se i na 802 osobe s invaliditetom koje su zaposlene u ovim privrLdnim
druStuima.
Programima odr:ivosti zaposlenosti u 30 organizacija osoba s invaliditetom
obuhvadeno je 50 osoba s invaliditetom.
Uplate posebnog doprinosa po dlanovima '18. i '19. zakona u 2024. godini, u odnosu
na 2023. godinu, porasle su za 12,goo/o zahvaljuju6i provedenim aktivn-ostima.

I

940.347,47
. ZASTINE RADIoNIcE
. SAMOSTALNI OBRTNICI + RODSINSKA vEzA
. SUSVENCIJE PLACE U ZAST|TNIM RADIONICAMA

Kontinuirano je pruzana podrska korisnicima usluga Fonda u smislu informisanja i
savjetovanja o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposijavanju osoba s invaliditetom, te
asistencije u procedurama prilikom ostvarivanja prava kod Fonda ili izvr5avanja zakonskih
obaveza.



- Zahvaljujuci provedenim aktivnostima u 2024. godini, povecan je broj poslodavaca za
priblizno 1.138 u odnosu na 2023. godinu, koji izvrsavaju obavezu prijave informacija
kroz popunjavanje EP obrazaca na web aplikaci.li Fonda (ap.fond).

- U 2024. godini, 873 subjekta vise nego u 2023. godini vr.ii uplatu posebnog doprinosa
u skladu s dlanovima 18. i 19. Zakona. Analize uradene u 2024. godini pokazuju da su
subjekti koji su dobili obavijesti o neizvrsavanju obaveza u 2023. godini, njih 634,
poaeli izvrsavati obaveze i uplatili su '1.228.739,70 KM.

- Fond je promovirao zaposljavanje i profesionalnu rehabilitaci.iu na 19 dogadaja,
ukljuduju6i konferencije, okrugle stolove i promocije, sajam zaposljavanja. Od
navedenih dogadaja izdvajamo suorganizaciju uspijesnog Sajma poslova ,,Gledaj sebi
posla", koji je realiziran 10. i 11j22024. godine u hotelu Hills u Sarajevu. Ovo je prvi
Sajam poslova koji organizira Federalno ministarstvo rada i socUalne politike, uz
podrgku Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izaposljavanje osoba s invaliditetom,
Federalnog zavoda za zaposljavanje i UN Women.

- Obavljen je veliki brol sastanaka sa cilinim skupinama od kojih izdvajamo posjete

SluZbi za zapo5ljavanje KS idevet biroa za zaposljavanje, sastanci s direktorima biroa
za zaposljavanje i zaposlenicima na podrudju op6ina: Stari Grad, Centar, Novo
Sarajevo, Novi Grad, llidza, Vogosda, llijas, Hadzi6i. Biroi za zaposljavanje su dobili
informativne letke koji ce se distribuirati korisnicima i plakate koji su istaknuti u

prostorijama biroa za zaposljavanje, a koji informiraju nezaposlene osobe s
invaliditetom o njihovim pravima na zaposljavanje iprofesionalnu rehabilitaciju, te
vaZnosti prijave invaliditeta prilikom evidencije na sluzbu za zaposljavanje.

- Broj aktivnih privrednih drustava za zapoiljavanje osoba s invaliditetom u 2024. godini
iznosio je I 10, od kojih 71 privred no drustvo ostvaruje status zastitne radionice.

- U izvjeatajnom periodu, 840 samostalnih obrtnika uspjesno su poslovala uprkos teskoj
ekonomskoj situaciji, zahvalju.iu6i konstantnoj podr.ici koju ostvaruju kod Fonda.

- Fond je u 2024. godini za potrebe finansiranja novdanih naknada, subvencija pla6a,
programa odrzivosti i profesionalne rehabilitacije, te novdanog stimulansa za
zapodljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 38.032.819,87 KM, dok je lai iznos za

2023. godinu iznosio 32.668.665,00 KM. Navedeni podaci ukazuju na pove6anje

izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u 2024. godini u odnosu na 2023.
godinu za 16,42Yo.

U poglavljima izvjeitda koja slijede ponuden je opseznUi pregled pomenutih aktivnosti koje
je Fond proveo u 2024. godini, te osvrt na pojedine konkretne aspekte djelovania ove
ustanove u provodenju politike razvoja profesionalne rehabilitacije izaposljavanja osoba s
invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.

II PRIHODI FONDA

1. Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju izaposuavanie
osoba s invaliditetom

lznos ukupno doznaaenih sredstava u 2024. godini po osnovu obaveza iz 6lanova 18. i l9
Zakona je 39.544.379,00 KM. U 2023. godini doznadeno je 35.026.486,00 KM u skladu sa
dlanovima '18. i 19. Zakona, na osnovu dega zakljudujemo da je doslo do povecanja

doznadenih sredstaua za 12,'19 o/o u 2024. godini.
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Upla6ena sredstva za
podsticanje

rehabilitacije i

zapo5ljavanja osoba s
invaliditetom u skladu

sa dlanom 18. i 19.
Zakona prema
Siframa prihoda
722568i722569

GODINA
UKUPNO

UPLACENO
PORAST SREDSTAVA

U ODNOSU NA
PRETHODNU GODINU U %

2014 9.123.648,01
2015 11.135.878,76 22,060/o

2016 15.047.061 ,18 35,120/o

2017 17.849.995,79 18,63%
2018 19.576.357,00 9,670/o

2019 21.205.353,00 8,320/o
2020 21.957 .149,00 3,55%
2021 24.272.457,00 10,540/o

2022 28.189.671 ,00 16,13o/o

2023 35.026.486,00 24,250/o

2024. 39.544.379,00 12,19o/o

Tabela 1. UplaCena sredsfva za podsticanje rehabilitacije i zapoSljavanja osoba s
invaliditetom, u skladu sa ilanom 18. i 19. Zakona za period 201+2024. godine

Napomena: elanom 18. Zakona propisano je da su privredni subjekti koji ne zapo5ljavaju
minimalan propisan broj osoba s invaliditetom u odnosu na ukupan troj zaposlenih (edna
osoba s invaliditetom na 16 zaposlenih), duZni mjesedno pri isplati pla6a obradunati i

uplatiti u Fond nov6ani iznos u visini 25% prosjedne plade u Federactli, za svaku osobu s
invaliditetom koju su bili duZnizaposliti po Zakonu.
U 6lanu 19. Zakona definisano je da su pravni subjekti koji podlijeZu obavezi zapo5ljavanja
osoba s invaliditetom, prilikom isplate pla6a duZni upla6ivati u Fond poseban novdani iznos
u visini 0,5o/o iznosa ispla6ene mjesedne bruto plade svih zaposlenika, izuzev ako
zapo5ljavaju osobe s invaliditetom u omjeru propisanom dlanom 18. Zakona.
Pove6anje prihoda koji je ostvaren po ovom osnovu u 2024. godini je rezultat neposrednog
rada Fonda na promovisanju obaveze zapo5ljavanja osoba s invaliditetom.

Grafikon br. 3.

Uplate sredstava po osnovu Elanova 18. i 19. Zakona, period 2014. - 2024.
godine

39.544.379,00
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Tabela 2. Pregled broja subjekata koji uplaAuju poseban dopinos u periodu 201*2024.
godine

GODINA BROJ SUBJEKATA KOJ! UPTACAJU POSEBAN DOPRTNOS

2015 L4 497

20L6 17004

20L7. L9743

20L8. 20427

20L9. 21004

2020. 2082L

2021. 2L430

2022. 22003

2023. 23055

2024 23928

lnformacija o dostavljenim podacima je preuzeta iz izvje5taja sa aplikativnog softvera
Fonda na dan 14.02.2025. godine. Konadan podatak o ukupnom broju uplata razvrstan
prema Siframa prihoda, kao i o ukupnom iznosu uplata po osnovu posebnog doprinosa za
2024. godinu, bit 6e dostupan 31.03.2024. godine, kojije ujedno i krajnji rokza predavanje
EP obrazacaza prethodnu godinu.
Zakonom nisu precizirani mehanizmi kontrole ili nadini obavezivanja subjekata i institucija
iz navedenih zakonskih odredbi da iste po5tuju, kao ni mehanizmi sankcionisanja onih koji
navedene odredbe ne po5tuju. Posljedica nepostojanja zakonskih mehanizama kontrole i

prinudne naplate sredstava po dlanovima 18, 19 i 59. Zakona znadajno umanjuju
sredstava za rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba s invaliditetom kojima raspolaZe Fond.
Ne postoji precizna evidencija o obavezama uplata prema dlanovima 18. i 19. Zakona, ali
je izvjesno da su gubici zbog neizmirenih zakonskih obaveza po navedenim dlanovima
Zakona znatni, te da se radi o sredstvima 6ijom bi se naplatom osigurala mnogo
kvalitetnija i obuhvatnija podr5ka procesima rehabilitacije i zapo5ljavanja osoba s
invaliditetom na podrudju Federacije BiH. Nije dostupan precizan podatak koliko je
subjekata duZno vr5iti uplate po navedenom osnovu. Djelimidan odgovor na ovo pitanje
nude evidencije poslodavaca koji zapo5ljavaju osobe s invaliditetom pod op6im uslovima.
Medutim, aZurnost poslodavaca kada je u pitanju popunjavanje evidencijskih obrazaca nije
zadovoljavaju6a i ne pruZa potpun uvid u stanje na terenu.
Kroz redovne interne izvje5taje na kolegijima izvje5tava se o prihodima Fonda po

flanovima 18. i 19. Zakona na osnovu kojih se procjenjuju rizici u dijelu mogu6nosti Fonda
da realizuje direktne zakonske obaveze te ostvari zacrtane strate5ke ciljeve.

2. Finansiranje od strane Federalnog zavoda za zapoSljavanje i kantonalnih
sluZbi zapoSljavanja

elan 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog
zavoda za zapoiljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom
zavoda za aktivnu politiku zapo5ljavanja u tekudoj godini, ali i sredstvima kantonalnih
sluZbi za zapo5ljavanje u iznosu od 5o/o sredstava planiranih finansijskim planom
kantonalnih sluZbi za zapoiljavanje za aktivnu politiku zapo5ljavanja u teku6oj godini.
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Pored postojanja zakonske obaveze, doznake sredstava izvEene su samo od Sluzbe za
zaposljavanje Kantona Sarajevo, Stuzbe za zaposljavanje KSB/SBK Travnik, Slu2be za
zaposljavanje BPK Gorazde, Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona iod
Federalnog zavoda za zaposljavanje.

Primljeni teku6i transfer od Sluibe za zaposljavanje Kantona Sarajevo ostvaren je u
iznosu od 2.741.177 ,00 KM, od Stuzbe za zapostjavanje KSB/SBK Tiavnik ostvarenle u
iznosu od 27.355,00 KM, od Sluzbe za zaposljavanje BpK GoraZde ostvaren je u iznosu
od-9.872,00 KM i Stuzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona u iznosu od iZO.OOO,OO
KM.

Primljeni teku6i transfer od Federarnog zauoda za zaposrjavanje ostuaren je u iznosu od
5.014.249,00 KM za 2024. godinu.

lll EVIDENCIJE - Vodenje evidencije o poslodavcima, pla6ama i iznosu posebnog
doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom

fuavilnik o sadrzaju inadinu vodenja evidencija zaposlenih osoba s invaliditetom je
objavljen 25.04.2011. godine u Sluzbenim novinama FBiH broj: 2.1/11, u kojem iu

- Evidencije o poslodavcu,
- Evidencije o zaposlenim radnicima - osobama s invaliditetom i- Evidencije o pla6ama.

Uputstvo i.obrasci za vodenje evidenclja o poslodavcima, pla6ama i iznosu posebnog
doprinosa kao i zaposrenim osobama s invariditetom, deinisanim kroz Ep obrascel
objavljeni su 08.07.2015. godine u Sluzbenim novinama Federacije BiH broj: 5211S.

U skladu sa Zakonom, navedenim pravilnikom j uputstuima, poslodavcima je propisan rok
za dostavljanje obrazaca elektronskim putem jeinom godiinje, a najkasnije cio 31.03.
svake godine za prethodnu godinu.

Fond je 2014. godine vlastitim sredstvima osigurao sistemsko pradenje uplata posebnog
dobrinosa, .te . je instaliranjem aplikativnog softvera iaplikalivni softver na:
http://ap fond ba), kreirana baza svih registrovanih posrovnih subjekata u Federaciji BiH
kod Porezne uprave Federacije BiH.

Broj registrovanih poslodavaca kroz aprikativni softver Fonda na datum 31.12.2024.
godine je 20186.

U Tabeli 2..vid1jivi su rezurtati provodenja aktivnosti informisanja posrodavaca o obavezi
popunjavanja EP obrazaca vezanih za evidenciju o poslodavcima, placama i lznosu
posebnog doprinosa kao i zaposlenim osobama s invaliditetom.

U lzvjestaju o evidencijama i uplatama posebnog doprinosa za pe(iod 01.01._31.12.2024.
godine, a u skladu sa 61. 18 i '19. Zakona naznacen je broj regisirovanih poslodavaca kroz
aplikativni softver Fonda, kako slijedi:



OPIS DATUM UKUPNO

Broj reg istrova n i h poslodavac a kr oz a pl i kativn i

softver Fonda

31.12.2014. 167

31.12.2015 5616
31.12.2016 9797
31.12.2017 12336
31.12.2018 1 3760
31.12.2019 15124
31j22020 1 5881
31j22021 16867
31.12.2022. 17823
31.12.2023. 19076
31.12.2024. 20186

lzvor: lzvje5taj br. 22a Broj registrovanih poslodavaca prema godinama na dan
31 .12.2024. godine (ap.fond.ba)

Za sve registrovane poslodavce Fond ima mogu6nost uvida u obavezu uplate posebnog

doprinosa i redovno izvrSavanje iste, ukoliko poslodavci uredno popunjavaju EP obrasce
kroz aplikaciju Fonda. Broj poslodavaca koji su na datum 14.02.2024. godine uredno
predali EP obrasce kroz aplikativni softver je 17683, Sto je za 1.138 poslodavaca vi5e

nego u2023. godini.

tV AKTIVNOSTI I MJERE PODRSKE KORISNICIMA SREDSTAVA FONDA

1. lsplata nov6anih nadoknada isubvencija pla6e

U skladu sa flanom 48.,51., 53. i 56. Zakona, privredno dru5tvo zazapoillavanje osoba s
invaliditetom, za5titna radionica, organizacija osoba s invaliditetom koja ima zaposlene
osobe sa invaliditetom i osobe sa invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost imaju

pravo na novdanu nadoknadu za zaposlene osobe sa invaliditetom koje zapo5ljavaju pod

posebnim uslovima, a u skladu sa dlanom 15. stav 6. Zakona, na osnovu:

- pla6enog doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje,
- pla6enog doprinosa za zdravstveno osiguranje,
- pla6enog doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti,
- poreza na dohodak.

Navedeno pravo na novdanu nadoknadu pripada i osobama iz 6lana 56. stav 2. i 3.

Zakona tj. samostalnom poduzetniku/poljoprivredniku koji je roditelj, d'rjete ili bradni drug

osobi sa invaliditetom koju zapo5ljava. Pravo se ostvaruje za pla6ene poreze i doprinose u
Federaciji BiH.

Privredno dru5tvo ili organizaciona jedinica privrednog dru5tva koje ostvaruje status

za5titne radionice, pored novdane nadoknade, a u skladu sa dlanom 53. i29. Zakona, ima
pravo na subvenciju neto place zaposlenih osoba s invaliditetom u skladu sa Zakonom, u

visini 30% od prosje6ne neto pla6e u Federaciji BiH, kao i pravo na nov6ane nadoknade
za sve ostale zaposlenike.

lsplata nov6anih nadoknada i subvencija kao direktne zakonske obaveze Fonda vr5ene su

kontinuirano u toku izvje5tajnog perioda.
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Fond je u toku 2024. godine ispla6ivao:

- Novianu nadoknadu po osnovu uplacenih poreza i doprinosa za 39 privrednih dru5tva
za 220 zaposlenih osoba s invaliditetom;

- Novdanu nadoknadu za 7'l za5titnu radionicu za '1472 zaposlene osobe s

invaliditetom;
- subvenciju place u iznosu od 30% od prosjecne neto pla6e u FB|H za 71 zastitnu

radionicu za 1070 zaposlenih osoba s invaliditetom;
- Noveanu nadoknadu po osnovu uplacenih poreza i doprinosa za 77 organizactla

osoba s invaliditetom, za zaposlenih 151 osobu s invaliditetom;
- Novdanu nadoknadu po osnovu upla6enih poreza i doprinosa za 840 osoba s

invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost;
- Novdanu nadoknadu za 34 osobe zaposlene u skladu sa dlanom 56. Zakona

(rodbinska veza).

Tabeta 3. Pikaz porasta obaveza Fonda u proteklih iedanaest godina u pogledu isplata

novtanih nadoknada i subvenciia plada

KORISNIK

PRAVA

RODBINSKA

VEZA

34 43 32 36 42 64 50 51 34 18 8

uto 848 874 878 965 973 837 649 4L4 249 181

1472 1259 7134 1088 948 740* 515 273 L67 767 168

220 235 257 301 3t7 431* 565 385 246 L64 L42

151 L78 190 178 157 195* 180 129 146 122 103

2717 2563 2487 2481. 2429 2403 2L47 7427 LOOT 720 602

1070 980 915 916 863 618* 437 L75 131 136 124

SAMOSTATN I

OBRTNICI

Tl zASrnNtH
RADIONICA

39

PRIVREDNIH

onu5wa

77
ORGANIZACIJA

UKUPNO
NADOKNADA:

SUBVENCIIA
puCe:

svE UKUPNO: 37a7 3s43 l4O2 3t97 t292 3021 257a 1602 1138 856 726

Kroz redovne interne izvje5taje na kolegijima izvjeStava se o porastu brqa zahljeva za
isplatu nov6anih nadoknada isubvencije pla6a na osnovu kojih se procjenjuju rizici u dijelu
mogu6nosti Fonda da realizuje direktne zakonske obaveze kada je u pitanju ovo pravo.
Rast ove obaveze se predvitla i kroz pra6enje zapoSljavanja pod posebnim uslovima Sto

direktno utide na rast ove zakonske obaveze.

Grafikon broj 4.
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Broj osoba koje ostvaruju pravo na novdanu nadoknadu i

su bvenciju plaie 201L.- 2024. godine
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Tabela 4. Tabelarni prikaz porasta obaveze Fonda za finansiranje prava za novianu
nadoknadu i subvenciju place za zaposlene osobe s invaliditetom za period 2011-2024
godine

U Tabeli 4. evidentan je porast obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih nadoknada i

subvencija placa u2024. godini, koje su u odnosu na2023. godinu porasle 2a12,14o/o.
lsplata novdanih nadoknada i subvencija vr5ena je kontinuirano, nakon prethodne strudne
obrade zahtjeva i provjere relevantnih dinjenica koje su osnov za ostvarivanje navedenih
prava.

3787
3543

3292 3397 3402

3027

2578

113 
L6o2

TiiIl76

-

770

-

GOD!NA
BROJ OSI NOVEANE NADOKNADE I

SUBVENCIJA PLACA IZNOS SREDSTAVA

2011 76 251.638,00
2012. 170 564.415,00
2013. 421 1.325.244,00
2014. 723 2.042.592,00
2015. 856 2.521.827,00
2016. 1 138 3.335.920,00
2017 1602 4.184.373,00
2018. 2s78 6.670.926,00
2019. 3021 9.168.965,51
2020 3292 11.446.166,00
2021 3397 11.479.118,00
2022 3402 14.534.076,89
2023 3543 16.720.258,00
2024. 3787 18.749.330,13
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Grafikon broj 5.

Rast doznaEenih sredstava za noviane nadoknade i subvenciju pla6a za
period 2011.- 2024. godinu
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U izvjestajnom periodu Fond je imao rashod od 14.456.9g2,60 KM po osnovu pla6enih
poreza idoprinosa za zaposlene osobe s invaliditetom, te 4.2g2.341,s3 KM po osnovu
isplate subvencija place za zaposlene osobe s invaliditetom u zaititnim radionicama.
Ovom aktivnoS6u podrZana je odrZivost zaposlenosti za cca. 3787 osoba s invaliditetom,
Sto ukljuduje 2717 osobu sa invaliditetom za koje je ispla6ivana novdana nadoknada i

1070 osoba s invaliditetom koje su ostvarile pravo na subvenciju pla6e.
U toku izvjestajnog perioda isplata novdanlh nadoknada i subvencije pla6a vrsene su u
skladu sa Pravilnikom o ostvarivanju prava na isplatu novdanih naknida isubvencija, broj:
0'l-02-2-10561124 od 11.09.2024. godine, izmjenama i dopunama istog broj: o1-02-i-
10561124 od 07.11.2024. godine, te Procedurom za obradu zahtjeva za isplatu novianih
nadoknada i subvencija na pladu broj: 01-02-2-10861/20 od 01.10.2020. godine.
odjeljenje za obradu novdanih nadoknada zaprimilo je i obradilo ukupnotfi4 zah$eva za
isplatu novdane nadoknade od strane samostalnih obrtnika, kojima se isplacuju doprinosi i
porezi za vlasnike obrta i za rodbinsku vezu.
Kada su u pitanju zahtjevi privrednih dru5tava za zapoSljavanje osoba s invaliditetom,
zaprimljeno je i obradeno ukupno { 190 zahtjeva.
Kada su u pitanju zahtjevi organizacija osoba s invaliditetom za povrat doprinosa i poreza,
zaprimljeno je i obradeno ukupno 700 zahtjeva.
U toku izvjestajnog perioda, ukupno je zaprimljeno i obradeno 7324 zahtleua za novdanu
nadoknadu.

2017. 2012. 20!3. 20t4. 2015. 2016. 20L7. 207A. 2019. 2020. 2027. 2022. 2023- 2024

2. Novdani stimulans za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom

Raspodjela sredstava novdanog stimulansa za novo zaposljavanje osoba s invaliditetom u
2024. godini izvrsena je putem dva javna poziva, a u skladu sa vazedim pravilnikom o
raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba s invaliditetom.

17



Pravo sudjelovanja u raspodjeli sredstava imali su poslodavci koji zaposle osobu s
invaliditetom u skladu sa odredbama Zakona na period od najmanje 12 mjeseci, te osobe
koje se samozapo5ljavaju kroz pokretanje i registriranje samostalne djelatnosti.
Na prvom javnom pozivu osnovni iznos novdanog stimulansa za zapoiljavanje jedne
novozaposlene osobe s invaliditetom iznosio je 12.000,00 KM, najveci mogu6i iznos koji
se moZe dodijeliti po jednoj osobi je 21.600,00 KM, u zavisnosti od procenta invaliditeta i

perioda zapo5ljavanja. Osnovni iznos novdanog stimulansa za samozapo5ljavanje koji je
dodijeljen osobi s invaliditetom iznosio je 15.000,00 KM, dok je najveci mogu6i iznos koji je
mogao biti dodijeljen iznosio 18.000,00 KM, u zavisnosti od procenta invalidnosti.
Na drugom javnom pozivu osnovni iznos novdanog stimulansa za
zapo5ljavanje/samozapo5ljavanje jedne novozaposlene osobe s invaliditetom iznosio je
13.800,00 KM, dok je najveCi mogu6i iznos koji se mogao dodijeliti po jednoj osobi iznosio
24.840,00 KM, u zavisnosti od procenta invaliditeta i perioda zapo5ljavanja

I JAVNI POZIV - NOVEANI STIMULANS

Na prvi javni poziv koji je objavljen 27.02.2024. godine, zaprimljene su aplikacije za
zapo5ljavanje/samozapo5ljavanj e 312 osoba s invalid itetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisije za raspodjelu novdanog
stimulansa za zapoillavanje osoba s invaliditetom, privremeni Upravni odbor Fonda donio
je Odluku o raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zapo5ljavanje osoba
s invaliditetom u 2024. godini, te je donesena odluka o zapo5ljavanju 234 osobe s
invaliditetom za 6ije zapo5ljavanje je izdvojeno 4.115.550,00 KM. Za deset (10) osoba sa
invaliditetom odustalo se od zapo5ljavanja, a za koje je prvobitno privremeni Upravni
odbor odobrio sredstva novdanog stimulansa. S obzirom na navedeno moZemo

konstatovati da iznos ispla6enih sredstava na ime novdanog stimulansa za zapoiljavanje
osoba s invaliditetom po osnovu zahtjeva koji su podneseni prema javnom pozivu Fonda
objavljenom 27.02.2024. godine iznosi 3.960.450,00 KM za zapoSllavanje 224 osobe s
invaliditetom.

Tabela 5. Javni poziv od 27.02.2024. godine - rekapitulacria

II JAVNI POZIV - NOVEANT STIMULANS

Na drugi javni poziv, koji je objavljen 12.09.2024. godine, zaprimljene su aplikacije za

zapo5ljavanje/samozapo5ljavanie 267 osoba s invaliditetom.

Nakon obrade i vrednovanja zahtjeva od strane Komisije za raspodjelu novdanog
stimulansa za zapoiljavanje osoba s invaliditetom, privremeni Upravni odbor Fonda donio
je Odluku o raspodjeli sredstava za dodjelu novdanog stimulansa za zapo5ljavanje osoba
s invaliditetom u 2024. godini. Donesena je odluka o zapo5ljavanju 238 osoba s
invaliditetom za 6ije zapo5ljavanje je izdvojeno 5.071.845,00 KM. Za osam (8) osoba s

invaliditetom odustalo se od zapo5ljavanja, za koje je prvobitno privremeni Upravni odbor
odobrio sredstva novdanog stimulansa. S obzirom na navedeno, te uzimajauci u obzir i

IZNOS
DODIJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREDENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREDENO

VRIJEME

oPet
USLOVI

POSEBNI
USLOVI

3.960.450,00 224 56 168 75 149
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odluke Upravnog odbora vezano za Zalbe, moZemo konstatovati da iznos ispla6enih
sredstava na ime novdanog stimulansa za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom na osnovu
zahtjeva koji su podneseni prema javnom pozivu Fonda objavljenom 12.09.2024. godine
iznosi 4.919.010,00 KM za zapo5ljavanje 230 osoba s invaliditetom.

Tabela 5. Javni poziv od 12.09.2024. godine - rekapitulacija

Tabela 6. Rasf broja zaposlenih osoba s invaliditetom po godinama i porast izdvojenih
sredstava dodijeljenih kroz noviani stimulans za zapoSljavanje osoba s invaliditetom za

201 1-2024

!ZNOS
DODIJELJENIH
SREDSTAVA

UKUPNO
ZAPOSLENIH

OSOBA

UGOVOR NA
ODREDENO

VRIJEME

UGOVOR NA
NEODREOENO

VRIJEME

oPct
usLovt

POSEBNI
USLOVI

4.919.010,00 230 70 160 40 190

JAVNIPOZIV
!ZNOS

DODJELJENIH
SREDSTAVA

ODREOENO
VRIJEME

NEODREDENO
VRIJEME oPcl POSEBNI

DECEMBAR 2011 150.000,00 30 19 11 15 15
APRIL 2012. 792.348,04 66 17 30 53

NOVEMBAR 2012. 1.035.440,00 104 54 50 52 52
APRIL 2013. 1.220.854,00 132 73 59 42 90

OKTOBAR 2013. 't.735.598,00 160 60 100 91 69
APRIL 2014. 1.885.911,00 163 18 145 71 92

OKTOBAR 2014. 2.558.200,00 218 26 192 115 103
MAJ 2015. 2.944.200,00 244 60 184 152 92

OKTOBAR 2015. 3.491.950,00 291 60 231 135 156
APRIL 2016. 3.404.450,00 282 62 220 144 138

SEPTEMBAR 2016. 3.353.350,00 274 61 213 149 125
MART 2017. 3.605.000,00 294 61 233 114 180

SEPTEMBAR 2017 5.824.000,00 455 65 390 184 271
APRIL 2018. 5.974.150,00 472 91 381 139 333

SEPTEMBAR 2018 5.521.600,00 433 93 340 139 294
MART 2019. 3.962.350,00 12 279 83 208

SEPTEMBAR 2019 5.807.200,00 449 105 344 170 279
SEPTEMBAR 2O2O 2.987.100,00 265 52 213 45 220

MART 2021. 3.296.400,00 301 68 233 74 227
AUGUST 2021. 2.625.200,00 240 59 181 46 194

MART 2022. 3.573.475,00 286 82 204 90 196
AUGUST 2022. 2.659.750,00 214 74 140 60 154

FEBRUAR 2023. 4.304.625,00 298 103 195 81 217
SEPTEMBAR 2023. 3.556.125,00 250 96 154 64 186

FEBRUAR 2024. 3.960.450,00 224 56 168 75 149
SEPTEMBAR2024. 4.919.010,00 230 70 160 40 190

UKUPNO: 85.148.736,04 6683 1646 5037 2400 4283
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U okviru navedenih podataka u Tabeli 6. mogu6a su manja odstupanja uslijed eventualnih
promjena u toku implementacije sredstava novdanih stimulansa kao Sto su: povrat
neutrosenih sredstava, nenamjenski utrosena sredstva zbog dega se primjenjuje mjera
osiguranja sredstava ili eventualno odustajanje od novdanog stimulansa korisnika
sredstava ili osoba s invaliditetom u toku realizacije novdanog stimulansa.

3. Finansiranje i sufinansiranle programa

Konadne odluke o raspodjeli sredstava po.javnim pozivima donio je privremeni Upravni
odbor Fonda na prijedlog komisije koja je prethodno izvrsila obradu i vrednovanje prispjelih
programa i projekata u skladu sa kriterijima i mjerilima utvrdenim vaze6im Pravilnikom o
raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti,
razvoja privrednih druitava za zaposljavanje osoba s invaliditetom izastitnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.

U 2024. godini osmisl.ieni su nove mogu6nosti sticanja dodatnih kvalifikacija u okviru Lot-a

lll odnosno u okviru programa profesionalne rehabilitacije:

- polaganje struenih ispita koji se odnose na federalne, kantonalne, gradske i op6inske

organe drZavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine,
- pohadanje obuke radi sticanja certilikata za obavljanje poslova fizidke i tehnidke

zaatite, kao iza odgovorna lica u agencijama za zastitu ljudi i imovine iunutraSnjim
sluZbama za5tite.

- dokvalitikacija za certificiranog raiunovodstvenog tehnidara, certificiranog radunovodu

i ovlastenog revizora,
- polaganje ispita u svrhu sticanja certifikata internog revizora za javni sektoru FBiH,

- voza6ki ispit za sve kategorije vozila.

I JAVNI POZIV _ PROGRAMI:

Javni poziv za dodjelu sredstava za finansiranje isufinansiranje programa odrzivosti
zaposlenosti, u 2024. godini raspisan je 27.02.2024. godine u ukupnoj vrijednosti od

3.950.000,00 KM. Privremeni Upravni odbor je donio odluku o raspodjeli sredstava u

ukupnom iznosu od 3.864.247,00 KM. Uzimaju6i u obzir odustajania korisnika od
realizacije proiekta a koji su odlukom Upravnog odbora uvdteni u rapodijelu mozemo
konstatovati da ukupno doznadena sredstva u okviru ovog javnog poziva iznose 3.839.286
KM.
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Rekapitulaciia prema LoT-ovima (1, lv i V) kako sliiedi:

Lot li Za finansiranje/sufinansiranie programa odrzivosti postoje6eg nivoa zaposlenosti
osoba s invaliditetom
Nakon sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima

aplikanata mo:emo konstatovati da je za 95 privrednih drustua za zaposljavanje osoba s
invaliditetom i zastitnih radionica izdvojen ukupni iznos od '1.978.260,00 KM. U okviru 96
programa Lot I je obuhvaeeno 1045 osoba s invaliditetom.



Lot lV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odriivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno zanimanje,
ukljuauju6i i osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3.
Zakona
Nakon sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima
aplikanata po Lofu lV, te uzimajudi u obzir odustajanja od programa moiemo konstatovati
da je za 430 samostalnih obrtnika dodijeljeno '1.752.030,00 KM.

Lol Vi Za finansiranje/sufinasiranje programa odrzivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom
Nakon sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima
aplikanata po Lot-u V moiemo konstatovati da je za 19 organizacija osoba sa invaliditetom
dodijeljeno 108.996.01 KM. U okviru 19 programa podrzana je odrZivost zapostenosti za
33 osobe sa invaliditetom.

II JAVNI POZIV _ PROGRAMI:

Javni poziv za finansiranje i sufinansiranje programa odr2ivosti zaposlenosti, razvoja
privrednih drustava za zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica. te
programa profesionalne rehabilitacije osoba sa invaliditetom u 2024. godini raspisan je
12.09.2024. godine u ukupnoj vrijednosti od 6.900.000,00 KM. Privremeni Upravni odbor
donio je i Odluku o izmjeni i dopuni Odluke o raspodjeli sredstava u ukupnom iznosu od
6.588.100,56 KM (navedna Odluka ukljuduje i sve izmjene vezane za Zalbelprigovore
korisnika).

Nakon odustanja od realizacije programa od strane korisnika sredstva mozemo
konstatovati da je ukupno realizovano 6.564.743,00 KM na drugom javnom pozivu iz
oblasti programa.

Rekapitulacija prema Lot-ovima (l,ll, lll, lV,V) kako slUedi:

Lot li Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti postojedeg nivoa zaposlenosti
osoba s invaliditetom
Nakon sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima
aplikanata mozemo konstatovati da je za 87 privrednih drustva za zaposljavanje osoba s
invaliditetom i zastitnih radionica izdvojen ukupni iznos od ,t.478.734,00 KM. U okviru 87
programa Lot-a lje obuhvaceno 916 osoba s invaliditetom.

Lot ll: Za finansiranje/sufinansiranje programa za tazvoj privrednih drustava za
zaposljavanje osoba sa invaliditetom i zastitnih radionica:
Nakon sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim
prigovorima/Zalbama aplikanata po Lot-u ll, mo:emo konstatovati da je za 70 privrednih
drustava za zaposljavanje osoba s invaliditetom izastitnih radionica izdvojen ukupni iznos
od 3.478.675,00 KM. U okviru Lot-a ll zaposteno je 70 osoba sa invaliditetom na
neodredeno vrijeme.

Lot lll: Za finansiranje/surlnansiranje programa profesionalne rehabilitacije osoba s
invaliditetom
Nakon ato je privremeni Upravni odbor donio odluku o rapodi.ieli i svim pristiglim Zalbama i
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evidentiranim odustajanjima od poticaja, moZemo konstatovati da je u okviru Lot-a lll
dozna6eno ukupno 101.496,00 KM.
- 3.1 Programi profesionalne rehabilitacije koje provode privredna dru5tva, za5titne

radionice i druga pravna lica prema Zakonu - nije bilo aplikacija.
- 3.2 Programi profesionalne rehabilitacije koje provode ustanove za profesionalne

rehabilitaciju, srednje Skole i druge obrazovne ustanove - nije bilo aplikacija koje su
zadovoljile uslove javnog poziva.

- 3.3 Programi profesionalne rehabilitacije na koje osobe s invaliditetom same apliciraju
- u okviru ovog Lot-a 35 osoba sa invaliditetom prolazi kroz program profesionalne
rehabilitacije u odgovaraju6im obrazovnim ustanovama, za Sto je izdvojeno ukupno
101.496,00 KM.

Lot lV: Za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba s
invaliditetom koje obavljaju samostalnu djelatnost kao jedino i glavno/osnovno zanimanje,
ukljuduju6i i osobe s invaliditetom koje su zaposlene u skladu sa dlanom 56. stav 2. i 3.
Zakona
Nakon Sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima
aplikanata po Lot-u !V, te uzimaju6i u obzir odustajanja od programa moZemo konstatovati
da je za 276 samostalnih obrtnika dodijeljeno 1.431.688,00 KM.

Lot V: Za finansiranje/sufinasiranje programa odrZivosti zaposlenosti osoba sa
invaliditetom zaposlenih u organizacijama osoba sa invaliditetom
Nakon Sto je privremeni Upravni odbor Fonda donio odluke o svim pristiglim prigovorima
aplikanata po Lot-u V moZemo konstatovati da je za 11 organizacija osoba sa invaliditetom
dodijeljeno 74.150,00 KM. U okviru 11 programa podrZana je odrZivost zaposlenosti za 17
osoba sa invaliditetom.

Tabela 7. lznosi izvr1enja poticaja za programe prema namjenama - javni pozivi 2011-
2024. godine

JAVNIPOZIV ODRZVOST
LOT l,lV, V RAZVOJ

NOVEANI
STIMULANS

KROZ RAZVOJ
REHABILITACIJA

UKUPNO PO
JAVNOM
POZIVU

DECEMBAR 201 1 553.075,00 132.800,00 164.125,00 8s0.000,00

APRIL 2012 428.796,00 499.152,87 294.810,00 1.222.758,87

NOVEMBAR 2012 739.224,48 148.500,00 229.300,00 1.117.024,48

APRIL 2013. 540.200,00 406.700,00 196.300,00 1.143.200,00

OKTOBAR 2013 657.091,00 411.770,00 216.615,00 256.720,00 1.542.196,00

APRIL 2014. 482.461,00 420.853,00 301.897,00 210.000,00 1.415.211,00

OKTOBAR 2014 792.316,00 453.893,00 320.300,00 130.132,00 1.696.641,00

MAJ 2015. 278.610,24 278.610,24

OKTOBAR 2015. 342.750,79 664.751,80 237.472,62 1.244.975,21

APRIL 2016 1.218.822,23 237.859,44 249.141,20 1.705.822,87

SEPTEMBAR 2016. 293.827,80 739.527,41 290.755,07 1.324.110,28

MART 2017 1.390.878,93 542.111,49 144.395,00 2.077.385,42

SEPTEMBAR2OlT '1 .696.198,16 1.174.460,00 183.715,00 3.054.373,16

APRIL 2018. 2.081.586,51 1.099.500,00 131.659,00 3.312.745,51

SEPTEMBAR 2018. 699.871,32 1.176.218,39 296.405,00 2.172.494,71
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MART 2019 1.179.213,64 76.520,00 1.255.733,64

SEPTEMBAR 2019. 2.893.549,60 1.454.354,65 61.360,00 4.409.264,25

APRIL 2O2O 3.711.628,50 3.711.628,50

SEPTEMBAR 2020. 100.850,00 100.850,00

FEBRUAR 2021 3.147.349,84 3.147.349,84

2.528.955,21 187.138,50 2.716.093,71

MART 2022 3.132.544,02 3.132.544,02

AUGUST 2022 1.875.289,82 177.731,60 2.053.021,42

MART 2023 3.327.467,27 1.555.907,36 4.883.374,63

SEPTEMBAR 2023. 3.620.427,20 102.280,00 3.722.707,20

FEBRUAR 2024. 3.839.286,00 3.839.286,00

SEPTEMBAR2024. 2.984.572,28 3.478.675,46 101.496,00 6.564.743,74

Ukupno: 33.952.682,49 24.525.145,22 1.394.012,00 3.822.305,99 63.594.145,70

U okviru navedenih podataka u Tabeli 7. mogu6a su manja odstupanja uslijed eventualnih
promjena u toku implementacije sredstava programa kao Sto su: povrat neutroSenih
sredstava, nenamjenski utro5ena sredstva, zbog 6ega se primjenjuje mjera osiguranja
(mjenica/bankovna garancija) ili eventualnog odustajanja od odredenih odobrenih namjena
u toku implementacije programa.

V PROVODENJE NADZORA U POGLEDU NAMJENSKOG UTROSKA DODIJELJENIH
SREDSTAVA

Fond je u izvje5tajnom periodu dodatno razvio i odgovaraju6e mehanizme i aktivnosti
kontrole i pra6enja namjenskog utro5ka sredstava koja su dodijeljena korisnicima kroz
novdane nadoknade, subvencije neto place, novdanog stimulansa i programa. U
izvje5tajnom periodu izradeni su sljedeci dokumenti koji su vezani za provodenje nadzora:

Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti
zaposlenosti, razvoja privrednih dru5tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i

za5titnih radionica, te programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, broj:
01-02-2-10559124 od 11 .09.2024. godine i izmjene i dopune broj: 01-02-2-2010124 od
23.02.2024. godine
Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje
osoba sa invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom, broj: 01-02-2-10566124 od 11.09.2024. godine iizmjene idopune broj: 01-
02-2-13368124 od 07. 1 1 .2024. godine;
Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu novdanih nadoknada i subvencija, broj: 01-02-
2-10561124 od 11.09.2024. godine iizmjene idopune broj: 01-02-2- 10561124 od
07 .11.2024. godine;
Uputstvo za pravdanje novdanog stimulansa, broj: 01-02-2-13364124 od 07.11.2024.
godine;
Uputstvo za pravdanje novdanog stimulansa, broj: 01-02-2-6186124 od 23.05.2024.
godine;
Uputstvo zapravdanje programa (Lot 1, Lot 2,Lot3.1.,3.2.,3.3., Lot4, Lot 5) broj: 01-
02-2- 5456124 od 06.05.2024.godine;
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- Uputstvo za pravdanje programa (Lot1, Lot2, Lot3.1.,3.2.,3.3., Lot4, Lot5) bro.i: 01-
02-2- 13363124 od 07 .1 1 .2024 . godine ,

- Uputstvo za provodenje nadzora kod korisnika sredstava Fonda, broj: 01-02-2-2114124
od 26.02.2024. godine:

- Uputstvo o nadinu vodenja isadrzaja registra stalnih sredstava dodijeljenih sredstuima
Fonda, broj: 06-02-2-12693124 od 22.'10.2024. godine:

- Plan vr.ienja nadzora nad utroskom sredstava Fonda za 2025. godinu broj: 07-11-8-
15003124 od 23122024. godine.

Neposredan nadzor nad svim subjektima kojima je dodijeljen poticaj je trenutno nemogu6e
realizovati obzirom na kadrovske kapacitete u Fondu idinjenici da u svakom trenutku Fond
mora pratiti utro6ak dodijeljenih sredstava unazad dvije godine, s obzirom na duZinu
trajanja poticaja novdanog stimulansa i programa.
S obzirom na navedeno, kada su u pitanju novdani stimulansi, Fond namjenski utrosak
sredstava neposrednim nadzorom obavlja u privrednim drustvima za zaposl.iavanje osoba
s invaliditetom iza5titnim radionicama. Za ostale subjekte provjera namjenskog utroska
sredstava novdanog stimulansa vrsi se uvidom u izvjestaje, i u skladu sa Planom vrsenja
nadzora nad utroskom sredstava Fonda, za odredeni broj subjekata obavlja se i

neposredni nadzor, a obavezno ukoliko postoje indicije koje ukazuju na odstupanje od
preuzetih obaveza ili nenamjenski utrosak sredstava.

U 2024. godini redovno su sadinjavani izvjestaji o realizaciji programa i noveanih
stimulansa. Navedeni izvjestaji usvajani su na sjednicama Upravnog odbora, a dostupni su
u formi informacija za potrebe rada Nadzornog odbora. Kada su u pitanju programi, Fond
izvrsava neposredan uvid u rad privrednih dru6tava za zaposljavanje osoba s
invaliditetom. Broj aktivnih privrednih drustava u 2024. godinije 1'10, sto usloznjava proces
direktnog nadzora rada istih kao injihova rasprostranjenost na podrudju cijele FBiH.

U 2024. godini ukupno je 1388 zaprimljenih i obradenih izvjestaja o pravdanju dodijeljenih
sredstava.
Fond je u loku 2024. godine obavio ukupno 171 nadzor nad namjenskim utroskom
dodijeljenih sredstava po osnovu javnih poziva u privrednim drustvima za zaposljavanje
osoba s invaliditetom, 15 nadzora kod samostalnih obrtnika i5 nadzora u udruzenjima
osoba s invaliditetom, 6to dini ukupno '191 obavljeni nadzor.

Kontinuirano se prate rokovi za dostavljanje izvjestaja, te se redovno Salju obavijesti za
prispijede pravdanja svim korisnicima koji nisu dostavili izvjestaje u propisanom roku.
Za korisnike kod kojih se utvrdi nenamjensko trosenje sredstava Fonda, bilo prilikom
obrade izvjestaja ili vrBenja nadzora, sastavlja se prijedlog za poduzimanje mjera, odnosno
aktiviranje mjenica takvim subjektima.

U 2024. godini pokrenuto je 26 mjenica kao mjera osiguranja uslijed nenamjenskog
utroska sredstava, nedostavljanja pravdanja sredstava ili krsenja drugih odredbi ugovora.

Kroz redovne interne izvjestaje na kolegijima se izvjegtava o realizovanim nadzorima,
izvjestajima o realizaciji programa i novdanih stimulansa, identifikuju se rizici u vezi sa
eventualnim nenamjenskim utroscima sredstava te planiraju aktivnosti na suzbUanju
navedenih rizika.



VI INTERNA REVIZIJA U 2024. GODINI

FunkcUu interne revizije u Fondu obavlja Jedinica interne revizije koja je uspostavljena u
skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javnom sektoru u FBiH (,S1. novine FBjH", br.47log
i '101/16) i Pravilnikom o kriterijima za uspostavljanje jedinica za internu reviziju u javnom
sektoru u FBiH ("S1. novine FBiH", br.49/20). Ciljevi, prioriteti ipredmet aktivnosti interne
revizije dosljedni su ciljevima iplanovima Fonda koji su propisani Zakonom, Odlukom o
osnivanju Fonda, Odlukom o usvajanju lzjave o misiji iviziji Fonda, te godisnjim planom
rada Fonda i Finansi.iskim planom rada Fonda.

Aktivnosti Jedinice za internu reviziju su:

1. stratesko (trogodiBnje) i godiSnje planiranje revizije;
2. testiranje, ispitivanjeiocjenapodatakai informacija;
3. izvjestavanje o rezultatima idavanje preporuka u cilju poboljsanja poslovanja;
4. pracenje realizacUe preporuka interne revizije od strane uprave;
5. organiziranje i koordiniranje aktivnosti interne revizije i nadziranje implementacije

planiranih aktivnosti;
6. informisanje rukovodioca organizacije ukoliko se pojavi sumnja na nepravilnosti i/ili

prevare ko.ie mogu rezultirati kriminalnim aktivnostima ili krsenjem propisa radi
daljnjeg postupanja;

7. evidentiranje svih aktivnosti revizUe i duvanje dokumentacije vezane za internu
reviziju;

8. provodenje revizija po zahtjevu rukovodstva (ad hoc .evizie);
L azuriranje Strateskog i izrada Godisnjeg plana za narednu godinu;
'10. osiguravanje obuke internih revizora;
1 1. saradnja i izvjestavanje prema CHJ FMF;

Strateski plan Jedinice interne revizije Fonda sastavljen je na osnovu procjene rizika u
skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javnom sektoru u FBiH, Standardima interne
revizUe, Eti6kim kodeksom internih revizora, Poveljom interne revizije, Metodologijom rada
interne revizije u javnom sektoru u FBiH i Prirudnikom za procjenu rizika i planiranje
interne revizije u javnom sektoru u FBiH. Strateski plan za period 2024-2026. godine
donesen je krajem 2024. godine j istije usvojen od Upravnog odbora Fonda.

Godisnji plan interne revizije za 2024. godinu je sastavljen na osnovu Strateskog plana za
petiod 2024-2026. godine Jedinice za internu reviziju. U njemu su definisane aktivnosti
Jedinice za internu reviziju na ostvarivanju ciljeva Jedinice za internu reviziju iz Strateskog
plana za period 2024-2026. godina i odrealuju ciljevi, obim, metodologija, trajanje i resurai
koji su potrebniza obavljanje svake pojedinacne revizije u 2024. godini.

Tokom izvjeitajnog perioda, interna revizija je provela planirane aktivnosti u skladu s
usvojenim Planom rada, 6ime je doprinijela jadanju sistema financijskog upravljanja i
kontrole. Kljudna postignu6a ukl.iuduju uspjesno obavljene revizije u prioritetnim oblastima,
identifikaciju prilika za unapredenje poslovnih procesa ipruzanje konstruktivnih preporuka
koje doprinose efikasnijem upravljanju resursima. Provodenjem revizijskih aktivnosti
poboljsana je usklatlenost s vaZedim propisima i internim procedurama, povecana je
transparentnost u poslovanju, a identificirane slabosti su bile predmet korektivnih mjera.
Fond je pravovremeno poduzeo korake u cilju poboljsanja kontrolnih mehanizama, 6ime je
dodatno smanjena mogudnost nastanka nepravilnosti. lnterna revizUa je dala znadajan
doprinos jadanju sistema upravljanja i kontrole, te nastavila da djeluje kao kljudni partner
rukovodstvu u unapredenju poslovnih procesa iupravljanju rizicima.
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U izvjestajnoj godini obavljeno je Sest (6) internih revizija, ito: 1. Revizija naplate
sredstava na osnovu dlanova 18. i '19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji,
osposobljavanju i zaposljavanju osoba s invaliditetom; 2. Revizija isplata novdanih
naknada i subvencija neto pla6e; 3. Revizija finansiranja/sufinansiranja programa za
odrzivost zaposlenosti osoba s invaliditetom; 4. Revizija finansiranja novog zaposljavanja
osoba s invaliditetom putem novdanog stimulansa; 5. Revizija procesa nadzora nad
namjenskim utroskom sredstava Fonda dodijeljenih putem javnih poziva; 6. Revizija
procesa finansiranja i sufinansiranja programa iz oblasii profesionalne rehabilitacije.

lzdate su dvije (2) preporuka koje su realizovane zakljudn o sa 31 122024. godine.

Takotler, Jedinica za internu revizuu Fonda u skladu sa dlanom 18. Zakona o internoj
reviziji u javnom sektoru u FB|H sa6inila je i codisnji lzvjegtaj interne revizije Fonda za
2024. godinu koji je usvojen od Upravnog odbora Fonda te je kao takav dostavljen i

Centralnoj harmonizacijskoj jedinici Federalnog ministarstva finansija

VII RAD ORGANA FONDA

U 2024. godini privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i

zaposljavanje osoba s invaliditetom odrzao je dvadeset tri (23) sjednice.

Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda u skladu sa
Zakonom iStatutom, od kojih izdvajamo:

Usvojen Godisnji plan raspisivanja Javnih poziva za 2024. godinu;
Usvojen Godisnji finansijski izvjestaj za 2023. godinu, istije dostavljen Federatnom
ministarstvu rada isocijalne politike i Federalnom ministarstvu finansija;
Usvojen GodiSnji izvjestaj interne revizije Fonda, isti je dostavljen Federatnom
ministarstvu finansija, kao i lzvjestaj o izvrsenju Finasijskog plana za 2023. godinu,
koji su dostavljeni Parlamentu FBiH, Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom
ministarstvu rada i socijalne politike;
Usvojen lzvjestaj o radu Fonda za 2023. godinu, isti je dostavljen Parlamentu FBiH i

Federalnom ministarstvu rada isocijalne politike kao ilzvjeStaj o radu Upravnog
odbora za 2023. godinu, isti je dostavljen Parlamentu FBiH i Federalnom ministarstvu
rada i socijalne politike;
Usvojen je lzvjestaj o izvrsenju Finansijskog plana za period od 01.01.-30.09.2024.
godine i istije dostavljen Federalnom ministarstuu Ilnansija i Federalnom ministarstvu
rada i socijalne politike;
Usvojen je Strateski plan interne revizije za petiod 2024-2026. godine;
Usvojen je Godisnji plan rada Fonda za 2025. godinu i Finansuski plan Fonda za 2025.
godinu i procjena plana za 2026. i2027.godinu;
Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za dodjelu nov6anih stimulansa
za zapoSljavanje osoba s invaliditetom, kao iodluke o raspodjeli sredstava po istim;
Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziua za finansiranje i sufinansiranje
programa, kao iodluke o raspodjeli sredstava po istim;
Razmatrani su i usvojeni izvjestaji o namjenskom utrosku sredstava Fonda;
Donesena je Odluka o nabavci sluzbenih prostorija za smjeStaj Fonda, na osnovu
Odluke Parlamenta FederacUe BiH o odobravanju nabavke prostorija za smjeitaj
Fonda (SluZbene novine FederacUe BiH, btq 47124 od 21.06.2024. godine) i
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Saglasnosti resornog ministarstva za provodenje procedure nabavke prostonla za
smje5taj Fonda (broj: 06-31114-2180123 JPDJ od24.09.2024. godine).

U izvje5tajnom periodu Nadzorni odbor je odrZao ukupno jedanaest (11) sjednica u okviru
kojih su uvr5tena sva pitanja koja su razmatrana na sjednicama Upravnog odbora.
Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba s invaliditetom
imenovan Rje5enjem Vlade FB|H broj: 153412020 od 12.11.2020. godine u izvjeStajnom
periodu odrZao je 3 sjednice. Privremeni Nadzorni odbor imenovan Rje5enjem Vlade FB|H
broj: V. Broj: 603/2024 od 08.04.2024. odrZao je 8 sjednica od ukupno 11 odrZanih
sjednica Nadzornog odbora u2024. godini.

Takoder, napravljen je i uvid u dokumente koji su bili sastavni dio materijala usvojenih na
sjednicama Upravnog odbora, a odnose se na poslovanje Fonda, odluke Upravnog
odbora, izvjeStaje itd. Na ovaj nadin Nadzorni odbor je u proteklom periodu vr5io kontrolu
poslovanja Fonda, analizirao izvje5taje o poslovanju Fonda, vr5io nadzor nad zakonitim
utro5kom sredstava Fonda, u skladu sa finansijskim planom.
Nadzorni odbor je na informacije, dokumente, izvje5taje, planove i odluke Upravnog
odbora koje su u nadleZnosti Nadzornog odbora imao odredene preporuke i inicijative koje
su u obliku zakljudaka dostavljane Upravnom odboru idirektoru.
Od dana 13.01 .2023. godine na osnovu prethodne saglasnosti Vlade Federacije BiH
duZnost direktora Fonda obavlja Ahmet Balji6 na mandatni period od detiri godine.
U toku 2024. godine radnici Fonda bili su ukljudeni u odgovaraju6e procese edukacije u

skladu sa potrebama ustanove te su udestvovali na redovnim seminarima koje organizuju
stru6ne agencije.

VIII ZAKLJUCAK

U izvje5taju je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u

oblasti profesionalne rehabilitacije i zapo5ljavanja osoba s invaliditetom u 2024. godini. U

Tabeli 8. i Grafikonu 6. sumirani su zbirni podaci i prikaz dodijeljenih poticaja Fonda sa
navedenom vrstom poticaja, iznosima sredstava, te brojem osoba s invaliditetom
obuhva6enih poticajima u 2024. godini.

Grafikon broj 6.

Omjer dodijetjenih sredstava u2O24. godini prema vrsti poticaia

I Novdane nadoknade i subvenci.ia plata r Novaani stimulans r Programi
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VRSTA POTICAJA BROJ OSOBA

OBUHVACENO POTICA'tMA
UKUPAN IZNOS POTICAJA

NovEane nadoknade za pla6ene
poreze i doprinose i subvencija

pla6e

Noviani stimulansi za novo
zapoiljavanje

Programi (754)

Ukupno za2024. godinu

UKUPNO:

3787

454

3624

7865

18.749.330,13

10.404.029,74

8.879.460,00

38.032.819,87

Tabela 8. Ukupan pikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovanih za 2024. godinu

Ciljevi djelovanja Fonda za naredni period

Osigurati sredstva za funkcionisanje Fonda i uticati na unapredenje sistema naplate
posebnog doprinosa po osnovu Clanova 18. i19. Zakona.
Unaprijediti opce akte Fonda kojima se reguli5e ostvarivanje prava korisnika.
Kontinuirano uskladivanje poslovanja Fonda sa finansijskim upravljanjem i kontrolom
(FUK), u cilju uspje5nog upravljanja iostvarenja ciljeva Fonda.
Unaprijediti mjere zapo5ljavanja osoba s invaliditetom.
Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.
Unaprijediti proces saradnje s poslodavcima iciljnim grupama.
Ojadati unutra5nju finansijsku kontrolu Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje
Jedinice za internu reviziju i djelovanje Nadzornog odbora.
Pobolj5ati interne akte Fonda s ciljem unapredenja poslovnih procesa.
Preseliti Fond u novi sluZbeni prostor, Sto 6e doprinijeti pove6anju radne efikasnosti,
poboljSanju interne komunikacije, pove6anju ljudskih kapaciteta, finansijskim
u5tedama, vecoj fleksibilnosti u organizaciji rada i unapredenju korisnickog iskustva.
Osigurati kvalitetna softverska rje5enja za obradu podataka korisnika sredstava Fonda
i poticaja/novdanih davanja, kao i odgovarajuda hardverska rje5enja za unapredenje
rada informacionih tehnologija.
Doprinijeti dono5enju novih zakonskih rje5enja iz oblasti zapo5ljavanja i profesionalne
rehabilitacije s ciljem unaprjedenja zapoSljavanja osoba s invaliditetom, poticanja
njihove ravnopravnosti na trZi5tu rada i osiguravanja stabilnosti Fonda.

10 l4 DSJEDNIK
0 OG ODBORA

>l!,

Broj: 01-02-4-3848125
Sarajevo, 26.03.2025. godine
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BOSNA I HERCEGOVINA

. FEDERACIJA BOSNE IHERCEGOVINE
FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

6OCHA 14 XEPqETOBtzlHA
oEAEpAt_lt4JA sOCHE t4 XEpqETOBLtHE

OOHA 3A NPOOECI4OHAIIHY PEXAsIAfulT AUlr'|JY N
3AnOUJbABAtbE OCO6A C t/HBAAilEilTETOM

(-

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

PRIVREMENI UPRAVNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU
I ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

lzvjestaj privremenog Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invariditetom za 2024. godinu

U skladu sa dlanom 27. stav 1. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,Sluibeni list
RB|H"' br.6/92, 8/93 i 13194), privremeni Upravni odbor FondJza profesionalnu rehabilitacilu i
zapoSljavanje osoba sa invaliditetom podnosi lzvje5taj o poslovanju Fonda za profesionainu
rehabilitacilu i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (u 

-daljnjem 
tekstu: Fond) za 2024. godinu

osnivadu, Parlamentu Federacije BiH.

organ upravljanja Fonda je Upravni odbor koji 6ini sedam 6lanova, a imenuju se kroz postupakjavnog konkursa koji provodi Vlada Federacije'BiH.

Privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa
invaliditetom koji je imenovan Rje5enjem Vlade Federacije BiH bioj: pzbtztizz od 04.08.2022.
godine, u izvjeStajnom periodu odrZao je dvadeset itri (23) sjednice.

U 
-toku 2024. godine privremeni Upravni odbor Fonda je u skladu sa ovlastima razmatrao

informacije, donosio programe rada, upravljao sredstvima Fbnda, pratio stanje uplata iodludivao o
njihovom koriStenju, usvajao godiSnje iperiodidne obradune, te odludivao io drugim pitanjima odznaiaja za rad Fonda.

Na sjednicama su razmatrana sva pitanja vezana za upravljanje radom Fonda u skladu sa Zakonom
o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapo5ljavinju osoba sa invaliditetom ("S1. novine
FBiH", br. 9l2o'10; u daljnjem tekstu: Zakon) istatuiom Fonda, od kojih izdvajamo:

- Usvojen je Godi5nji plan raspisivanja Javnih poziva za 2024. godinu.- usvojen je Godi5nji finansijski izvjestaj za 2023. godinu, koji je dostavtjen Federalnom
ministarstvu rada i socijalne politike i Federarnom miniitarstvu Rninirla.- Usvojen je GodiSnji izvje5taj interne revizije Fonda, isti je dostavljen Federalnom ministarstvu
flnansija, kao i lzvje5taj o izvrSenju Finansijskog plana za 2023. godinu, koji su dostavljeni
Parlamentu FB|H, Federalnom ministarstvu finanlija i Federalnom itinistaist u rada isocijalne
politike.

- Usvojen je lzvjestaj o radu Fonda za 2023. godinu, koji je dostavljen parlamentu FB|H i
Federalnom ministarstvu rada i socijalne polltike kao i tzvleStal o radu Upravnog odbora za
2023. godinu, isti je dostavljen Parlamentu FBiH i Federilnom ministarsivu rada i socijalne
politike.

- Usvojen je lzvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana za period od 01.01 .-30.09.2024. godine i istije dostavljen Federalnom ministarstvu finansija i Federalnom ministarstvu rada 
-i 

socijalne
politike.
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Usvojen je Strate5ki plan interne revizrle zaperiod2024-2026. godine.
Usvojen je Godi5nji plan rada Fonda za 2025. godinu i Finansijski plan Fonda za 2025. godinu
i procjena plana za 2026. i 2027. godinu.
Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za dodjelu novdanih stimulansa za
zapo5ljavanje osoba s invaliditetom, kao iodluke o raspodjeli sredstava po istim.
Donesene su Odluke o raspisivanju dva javna poziva za finansiranje i sufinansiranje programa,

kao i odluke o raspodjeli sredstava po istim.
Razmatrani su i usvojeni izvjeStaji o namjenskom utro5ku sredstava Fonda.
Donesena je Odluka o nabavci sluZbenih prostorija za smjeStaj Fonda, na osnovu Odluke
Parlamenta Federacije BiH o odobravanju nabavke prostorija za smje5taj Fonda (,,SluZbene

novine Federacije BiH", broj 47124 od 21 .06.2024. godine) i Saglasnosti resornog ministarstva
za provodenje procedure nabavke prostorija za smje5taj Fonda (broj: 06-31114-2180/23 JPDJ
od 24.09.2024. godine).

Dodiiellena sredstava Fonda za period 2016. - 2024. godina

38,032.819,87
40.000.000,00

35.000.000,00

30.000.000,00

25.000.000,00

20.000.000,00

15.000.000,00

10.000.000,00

5.000.000,00

0,00

32,668.665,00

2s.952.867,O3

23.265.162,OO
24.603.s13,40 23.65L.916,22

18.745.131,s8
78.245.7 44,50

13.123.653,15

Zahvaljujuci provedenim aktivnostima prihodi Fonda u 2024. godini povecani su za 12,90% na

osnovu obaveza iz dlanova 18. i 19. Zakona.
Zabiljeieno je povecanje obaveza Fonda u pogledu isplate novdanih naknada i subvencija pla6a,

koje su u 2024. godini porasle za 12,14o/o u odnosu na 2023. godinu.

Proveden je niz mjera i aktivnosti koje su doprinijele neposrednoj finansijskoj podr5ci osobama s
invaliditetom u cilju prekvalifikacije, dokvalifikacije, osposobljavanja za odrealena zanimanja,

odrZivosti zaposlenja i napredovanja u profesionalnoj i radnoj karijeri. Fond ie u 2024. godini za
potrebe finansiranja novdanih naknada, subvencija pla6a, programa odrZivosti i profesionalne

rehabilitacije, te novdanih stimulansa za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom izdvojio 38.032.819,87
KM, dok ie taj iznos za 2023. godinu iznosio 32.668.655,00 KM. Navedeni podaci ukazuju na
pove6anje izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u 2024. godini u odnosu na 2023. godinu

od 16,420/o.

2024. 2023. 2022. 2027. 2020. 2019. 2018. 2017. 2016
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U loku 2024. godine doneseni su sljede6i pravilnici:

Pravilnik o raspodjeli sredstava za finansiranje/sufinansiranje programa odrZivosti zaposlenosti,
razvoja privrednih dru5tava za zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom i zaStitnih radionica, te
programa profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom, br$: O1-02-2-10559124 od
11.09.2024. godine i izmjene i dopune brq:01-02-2-2010124 od23.02.2024. godine
Pravilnik o raspodjeli sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom za dodjelu novdanog stimulansa za novo zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom,
broj: 01-02-2-10566124 od 11.09.2024. godine, i izmjene idopune brq:01-02-2-13368124 od
07.11.2024. godine;
Pravilnik o ostvarivanju prava na isplatu novdanih nadoknada i subvencija, brq: 01-02-2-
10561124 od 11.09.2024. godine, i izmjene idopune broj: O1-02-2- 10561124 od 07.11.2024.
godine;
Pravilnik o javnim nabavkama Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa
i nval id itetom, br oj 0 1 -02-2-1 0558 124 od 1 1 .09.2024. god ine ;

lzmjene idopune Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj 01-02-
2-2033124 od 23.02.2024. godine;
Pravilnik o izmjenama idopunama Pravilnika o radu, brol:0'l-02-2-967124 od 22.01.2024.
godine, brq: 0'l-02-2-2035124 od 23.02.2024. godine, brq'. 01-02-24023124 od 03.04.2024.
god i ne, i br o; O'l -02-2-1 2294 124 od 1 5.'l 0.2024. god i ne.
Pravilnik o pravilima i procedurama u postupku prodaje stalnih sredstava - vozila putem javnog
nadmetanja, br$:01-02-2- 2018124 od 23.04.2024. godine.

Doneseni su idrugi neophodni akti u skladu sa zakonskim propisima:

- Plan rada Fonda za 2025. godinu, broj: 06-024-14917124 od23.12.2024. godine;
- Strategija razvoja informacionog sistema Fonda za period2024.- 2026. godine, broj: 08-02-2-

14937124 od 23.12.2024. godine, i izmjene i dopune broj: 08-02-2-1 4937124 od 23.12.2024.
godine;

- Uputstvo za pravdanje novdanog stimulansa, brq:01-02-2-13364124 od 07.11.2024. godine;
- Uputstvo za pravdanje novdanog stimulansa, broj: 01-02-2-6186124 od 23.05.2024. godine;
- Uputstvozapravdanjeprograma(Lotl,Lot2,Lot3.1.,3.2.,3.3.,Lot4,Lot5),bro1: 01-02-2-

5456124 od 06.05.2024.9odine;
- Uputstvozapravdanjeprograma(Lotl,Lot2,Lot3.1.,3.2.,3.3.,Lot4,Lot5),broj: 01-02-2-

13363124 od 07.11.2024. godine;
- Uputstuo za provodenje nadzora kod korisnika sredstava Fonda, broj: 01-02-2-2114124 od

26.02.2024. godine;
- Pravilnik o procedurama u postupku nabavke sluZbenih prostorija, brol:04-02-2- 11484124 od

07 .10.2024. godine;
- lzmjene i dopune Finansijskog plana Fonda za2O24. godinu i procjenom planaza2025. i2026.

godinu, brq: 01-024-2005124 od 23.02.2024. godine, broj: 05-02-4-7723124 od 01 .07.2024.
godine, brol: 05-02-4-9614124od09.08.2024. godine, broj: 05-024-1 0885124 od 19.09.2024.
godine, i broj: 05-02-4-13355124 od 07.11.2024. godine;

- Redovno su sadinjavane informacije i izvje6taji prema Vladi Federacije BiH, ministarstvima, te
drugim relevantnim institucijama.

Dana 10.01 .2024. godine u Sarajevu odrian je nastavak 6. redovne sjednice Predstavnidkog doma
Parlamenta Federacije BiH. Na dnevnom redu sjednice Predstavni6kog doma Parlamenta FB|H

razmatrani su: lzvje5taj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa
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invaliditetom za 2022. godinu, lzvje5taj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu, lzvjeStaj o radu
Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije BiH za 2022. godinu, te lzvjeStaj o izvrSenju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2022. godinu, koji su
usvojeni. Prethodno, u aprilu 2023. godine, Vlada Federacije BiH na 359. sjednici takoder je usvojila
izvje5taje o radu Fonda 2a2022. godinu.

Dana 14.05.2024. godine odr2ana je 34. sjednica Vlade Federac[e Bosne i Hercegovine, na kojoj
je primljen na znanje lzvje5taj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapoiljavanje osoba sa
invaliditetom za 2023. godinu, lzvje5taj Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu, lzvje5taj o radu
Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom
Federacije BiH za 2Q23. godinu, te lzvjeStaj o izvr5enju Finansijskog plana Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju izapoiljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH za 2023. godinu.

Provedene aktivnosti u 2024. godini doprinijele su postizanju sljede6ih rezultata:

- Kroz mjeru noveanog stimulansa zaposleno je 454 osobe s invaliditetom.

- Programima profesionalne rehabilitacije obuhvaieno je 35 osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija idokvalifikacija u odgovarajuCim obrazovnim ustanovama - Lot lll 3.3).

- OdrZan je postoje6i nivo zaposlenosti kroz isplatu novdanih naknada za 2.717 osoba s
invaliditetom te kroz isplatu subvencije plale 2a,1.070 osoba s invaliditetom.

- Kroz programe odrZivosti (Lot lV) u okviru dva javna poziva podrZano je 705 samostalnih
obrtnika.

- Programima odrZivosti zaposlenosti podrZano je 96 privrednih dru5tava i za5titnih radionica na
prvom javnom pozivu, eime je osigurana odrzivost zaposlenosti za 1.045 osoba s invaliditetom.
Na drugom javnom pozivui podrZano je 87 privrednih druStava i zastitnih radionica, 6ime je
podrZana odrZivost zaposlenosti za 916 osoba s invaliditetom.

- Programima razvqa podr2ano je 70 privrednih druStava za zaposljavanje osoba s invaliditetom
izaStitnih radionica. Na ovaj nadin, privredna druStua su zaposlila 70 osoba s invaliditetom na
neodreileno vrijeme vlastitim sredstvima, a kroz programe razvga uticalo se i na 802 osobe s
invaliditetom koje su zaposlene u ovim privrednim dru5tuima.

- Programima odrZivosti zaposlenosti u 30 organizacija osoba s invaliditetom obuhva6eno je 50
osoba s invaliditetom.

- Uplate posebnog doprinosa po elanovima 18. i 19. Zakonau2024. godini, u odnosu na2023.
godinu, porasle su za 12,90o/o zahvaljujuci provedenim aktivnostima.

- Zahvaljuju6i provedenim aktivnostima u 2024. godini, pove6an je broj poslodavaca za pribliZno
1.138 u odnosu na2023. godinu, koji izvrSavaju obavezu prijave informacilakrozpopunjavanje
EP obrazaca na web aplikaciji Fonda (ap.fond).

- U 2024. godini, 873 subjekta vi5e nego u2023. godini vr5i uplatu posebnog doprinosa u skladu
s 6lanovima 18. i 19. Zakona- Analize uradene u 2024. godini pokazuju da su subjekti koji su
dobili obavijesti o neizvrSavanju obaveza u 2023. godini, njih 634, podeli izvr5avati obaveze i
uplatili su 1.228.739,70 KM.

- Broj aktivnih privrednih dru5tava za zapoiljavanje osoba s invaliditetom u 2024. godini iznosio
je 110, od kojih 71 privredno druStuo ostvaruje status za5titne radionice.
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U. izvje5tajnom periodu, 840 samostalnih obrtnika uspje5no su poslovata uprkos te5koj
ekonomskoj situaciji, zahvaljuju6i konstantnoj podr5ci koju ostvaruju kod Fonda.

Fond je promovirao zapo5ljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 1g dogadaja, uklju6uju6i
konferencije, okrugle stolove i promocije, sajam zapo5ljavanja. Od navedenih dogadaja
izdvllamo suorganizaciju uspijeSnog Sajma poslova ,,Gledaj sebi posla", koji je realizira-n 10. i
11.12.2024. godine u hotelu Hills u Sarajevu. Ovo je prvi Sajam poslovi koji organizira
Federalno ministarstvo rada isocijalne politike, uz podr5ku Fonda za profesionalnu ienaOititacilu
i zapo5ljavanje osoba s invaliditetom, Federalnog zavoda za zapoilllavanje i UN Women.
Privremeni Upravni odbor Fonda donio je Odluku o nabavci sluZbenih prostorija na osnovu:
Odfuke Parlamenta Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije EiH., bioj 47t24 od
21.06.2024. godine) i Saglasnosti resornog ministarstva (broj: O6-91114-21AOti3 JpDJ od
24.09.2024. godine).Nabavka sluZbenih prostorija 6e doprinijeti: pove6anju radne efikasnosti i
pobolj5anju internih komunikacija, povedanju ljudskih kapaciteta, finansijskim u5tedama ive6oj
fl eksibilnosti u organ izaciji rada, u napredenj u korisn i6kog iskustva.

Fond ie u 2024. godini za potrebe finansiranja nov6anih naknada, subvencija pta6a, programa
odrZivosti i profesionalne rehabilitacije, te novdanog stimulansa za zapo5ljavanje'osoba s
invaliditetom izdvojio 38.032.819,87 KM, dok je taj iznos za2023. godinu iznoslo 32.-668.665,00
KM. Navedeni podaci ukazuju na pove6anje izdvajanja sredstava Fonda prema korisnicima u
2024. godini u odnosu na 2023. godinu za lfl,42o/o.

Prihodi od posebnog doprinosa za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba s
invaliditetom za 2024. godinu

lznos ukupno doznadenih sredstava u 2024. godini po osnovu obaveza iz 6lanova 18. i 1g. Zakona
je 39.544.379,00 KM. U 2023. godini doznadeno je 35.026.486,00 KM u skladu sa dlanovima 18. i

19. Zakona, na osnovu 6ega zakljucujemo da je do5lo do pove6anja dozna6enih sredstava za 12,19
olo u 2024. godini.

Tabela 1. Uplacena sredstva za podsticanje rehabilitacije i zapoSljavanja osoba s invaliditetom, a g
skladu sa ilanom 18. i 19. Zakona za period 201+2024. godine

Uplacena sredstva
za podsticanje
rehabilitacije i

zapo5ljavanja osoba
s invaliditetom u

skladu sa 6lanom
18. i 19. Zakona
prema Siframa

prihoda 722568 a

722569

GODINA
UKUPNO

UPLACENO
PORAST SREDSTAVA

U ODNOSU NA
PRETHODNU GODINU

U o/o

2014 9.123.649,01
2015 11.135.979,76 22,060/0
2016 15.047.061,19 35,120/o
2017. 17.949.995,79 18,63%
2018. 19.576.357,00 9,670/o
2019. 21.205.353,00 8,320/o
2020 21.957.149,00 3,55%
2021. 24.272.457,00 10,540/o
2022. 28.189.671,00 16,130/o
2023. 35.026.486,00 24,250/o
2024. 39.544.379,00 12,19o/o
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Finansiranje od strane Federalnog zavoda za
zapo5ljavanja u 2024. godini

zapo5ljavanje i kantonalnih sluibi

e lan 59. Zakona propisuje da Fond prihode ostvaruje i putem sredstava Federalnog zavoda za
zapo5ljavanje u iznosu od 10% sredstava planiranih finansijskim planom zavodaza aktivnu politiku
zapo5ljavanja u teku6oj godini, ali isredstvima kantonalnih slu2bi zazapoiljavanje u iznosu od 5%
sredstava planiranih finansijskim planom kantonalnih sluZbi za zapo5ljavanje za aktivnu politiku
zapo5ljavanja u teku6oj godini.

Pored postojanja zakonske obaveze, doznake sredstava izvr5ene su samo od SluZbe za
zapo5ljavanje Kantona Sarajevo, SluZbe za zapo5ljavanje KSB/SBK Travnik, SluZbe za
zapo5ljavanje BPK Gora2de, SluZbe za zapo5ljavanje Tuzlanskog kantona i od Federalnog zavoda
za zapo5ljavanje.

Primljeniteku6itransfer od Slu2be zazapoiljavanje Kantona Sarajevo iznosio je 2.741.177,00 KM,
od Slu2be za zapo5ljavanje KSB/SBK Travnik ostvaren je u iznosu od 27.355,00 KM, od SluZbe za
zapo5ljavanje BPK Gora2de ostuaren je u iznosu od 9.872,00 KM i SluZbe za zapoiljavanje
Tuzlanskog kantona u iznosu od 420.000,00 KM.
Primljeni teku6i transfer od Federalnog zavoda za zapo5ljavanje ostvaren je u iznosu od
5.014.249,00 KM 2a2024. godinu.

ZAKLJUEAK

U izvje5taju je ponuden pregled djelovanja i aktivnosti Fonda na provodenju politike u oblasti
profesionalne rehabilitacije i zapo5ljavanja osoba s invaliditetom u 2024. godini. U Tabeli 2. nalaze
se zbirni podaci i prikaz dodijeljenih poticaja Fonda sa navedenom vrstom poticaja, iznosima
sredstava, te brojem osoba s invaliditetom obuhvacenih poticajima u2024. godini.

Tabela 2. Ukupan prikaz vrste poticaja i njihovih efekata realizovanih za 2024. godinu
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VRSTA POTICAJA
BROJ OSOBA

OBUHVACENO
POTICAJIMA

UKUPAN IZNOS POTICAJA

Novdane nadoknade za
pla6ene poreze idoprinose i

subvenciia place
3787 18.749.330,13

Novdani stimulansi za novo
zapoSliavanie 454 10.404.029,74

Programi (754)
3624 8.879.460,00

Ukupno za2024. godinu 7865 38.032.819,87
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Ciljevi djelovanja Fonda za naredni period:

- Osigurati sredstva za funkcionisanje Fonda i uticati na unapredenje sistema naplate posebnog
doprinosa po osnovu dlanova 18. i 19. Zakona.

- Unaprijediti opce akte Fonda kojima se reguli5e ostvarivanje prava korisnika.
- Kontinuirano uskladivanje poslovanja Fonda sa finansijskim upravljanjem i kontrolom (FUK), u

cilju uspje5nog upravljanja iostvarenja ciljeva Fonda.
- Unaprijediti mjere zapo5ljavanja osoba s invaliditetom.
- Unaprijediti mjere profesionalne rehabilitacije osoba s invaliditetom.
- Unaprijediti proces saradnje s poslodavcima iciljnim grupama.
- Oja6ati unutraSnju finansijsku kontrolu Fonda kroz primjenu FUK-a, djelovanje Jedinice za

internu reviz'rju i djelovanje Nadzornog odbora.
- Pobolj5ati interne akte Fonda s ciljem unapredenja poslovnih procesa.
- Preseliti Fond u novisluZbeni prostor, Sto 6e doprinijeti pove6anju radne efikasnosti, poboljSanju

interne komunikacije, povecanju ljudskih kapaciteta, finansijskim u5tedama, vecoj fleksibilnosti
u organizaciji rada i unapredenju korisnidkog iskustva.

- Osigurati kvalitetna softverska rjeSenja za obradu podataka korisnika sredstava Fonda i

poticaja/novcanih davanja, kao i odgovaraju6a hardverska rje5enja za unapredenje rada
informacionih tehnolog ija.

- Doprinijeti dono5enju novih zakonskih rje5enja tz oblasti zapo5ljavanja i profesionalne
rehabilitacije s ciljem unaprjedenja zapo5ljavanja osoba s invaliditetom, poticanja njihove
ravnopravnosti na trZi5tu rada i osiguravanja stabilnosti Fonda.

EDNIK
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Broj: 01-04-5-3846125
Sarajevo, 26.03.2025. godine

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada isocijalne politike
- Direktor Fonda
- ala
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FOND ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

EOCHA h XEPLIETOBI/HA
oEAEPAqHJA 6OCHE 14 XEPUETOBT4HE

ooHA 3A nPOOEChOHAIIHy pEXAEVnnrAUVlJy tA

3AnOUIbABAIbE OCO6A C T4HBAnhATITETOM

(-

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

PRIVREMENI NADZORNI ODBOR
FONDA ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU I

ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

lzvje5taj o radu privremenog Nadzornog odbora Fonda za profesionalnu rehabilitaciju
izapoSljavanje osoba sa invaliditetom 2a2024. godinu

U skladu s dlanom 35. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,SluZbeni list RB|H", broj:
6192,8193 i 13194), Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba
s invaliditetom (u daljnjem tekstu: Nadzorni odbor) podnosi lzvje5taj o radu za 2024. godinu
osnivadu Fonda - Parlamentu Federacije BiH, Federalnom ministarstvu rada isocijalne politike
(radi daljnjeg dostavljanja izvje5taja Vladi Federacije BiH), Upravnom odboru Fonda idirektoru
Fonda-

Nadzorni odbor Fonda je organ kontrole poslovanja Fonda, koji broji pet dlanova, a imenuje ga
Vlada FBiH na osnovu javnog konkursa, u skladu s Uredbom sa zakonskom snagom o
ustanovama i Zakonom o ministarskim, vladlnim idrugim imenovanjima FBiH (,,SluZbene novine
FBiH", br. 1212003, 34t2003 i 65/201 3).

U izvje5tajnom periodu Nadzorni odborodr2aoje ukupnojedanaest (11) sjednica, u okviru kojih
su razmatrana sva pitanja uvrStena na dnevni red sjednica Upravnog odbora.

Nadzorni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba s invaliditetom,
imenovan Rje5enjem Vlade FBiH brg 153412020 od 12.11.2020. godine, u izvje5tajnom
periodu odriao je tri (3) sjednice.

Privremeni Nadzorni odbor, imenovan RjeSenjem Vlade FB|H broj: V. broj: 603/2024 od
08.04.2024. godine, odrZao je osam (8) sjednica od ukupno jedanaest (1 1) odr2anih sjednica
Nadzornog odbora u 2024. godini. Navedenim rjeSenjem imenovan je privremeni Nadzorni
odbor Fonda u sljedecem sastavu:

1. Tomislav Naletili6, predsjednik
2. Senad MaSeti6, dlan
3. Josip Dre2njak, dlan
4. Ervin MuSinovi6, dlan
5. Benjamin Sinanovi6, 6lan

Privremeni Nadzorni odbor, u skladu sa Statutom Fonda broj: OPU-IP:104/201'l od 16.02.2011.
godine i njegovom izmjenom broj: 01-05-54418114 od 01.12.2014. godine, obavlja sljede6e
poslove:

vrSi kontrolu poslovanja Fonda,
analizira izvje5taje o poslovanju Fonda,
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izvje5tava Upravni odbor i direktora Fonda o rezultatima nadzora,
vr5i nadzor nad zakonitim utroSkom sredstava Fonda, u skladu s finansijskim planom,
donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora i

obavlja druge poslove utvrtlene Zakonom i opiim aktima Fonda.

Nadzorni odbor Fonda radio je u skladu s Poslovnikom o radu Nadzornog odbora F onda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba s invaliditetom, brol: 01-05-13477120 od
02.12.2020. godine, te njegovom izmjenom broj: 0'1-04-6-5112-1124 od24.04.2024. godine.

U izvjeStajnom periodu, Nadzorni odbor je, tokom jedanaest (1 1) realizovanih sjednica,
.azmatao sva pitanja koja su u njegovoj nadle2nosti, a koja su bila predmet rasprave na
sjednicama Upravnog odbora.

Takoder, izvr5en je uvid u dokumente koji su bili sastavni dio materijala usvojenih na sjednicama
Upravnog odbora, a koji se odnose na poslovanje Fonda, odluke Upravnog odbora, izvjeStaje i

druge relevantne akte. Na ovaj nadin, Nadzorni odbor je u proteklom periodu vr5io kontrolu
poslovanja Fonda, analizirao izvjestaje o poslovanju te nadzirao zakonit utrosak sredstava
Fonda, u skladu s finansijskim planom.

U okviru navedenih aktivnosti, Nadzorni odbor je razmatrao i prihvatio sve informacije vezane
za poslovanje Fonda u 2024. godini.

POKAZATELJI POSLOVANJA FONDA U 2024, GODINI:

Ukupni prihodi od poduzetnidke aktivnosti i imovine, prihodi od naknada itaksi, te prihodi od
pru2anja javnih usluga i primljenih transfera Fonda za period 01.01.-31.12.2024. godine iznosili
su 48.173.993,00 KM, Sto predstavlja 103,59% u odnosu na planirana sredstva za 2024.
godinu, odnosno '121,48o/o u odnosu na ostvarena sredstva u 2023. godini.

lz ostvarenih prihoda i primitaka, izvr5eni su rashodi i izdaci u ukupnom iznosu od
50.57{.'1 66,00 KM, Sto iini 82,13o/o planiranih sredstava 2a 2024. god in u.

U grupi prihoda, najve6i apsolutni iznos od 39.952.932,00 KM zabiljeZenje kod prihoda od
naknada itaksi te prihoda od pruZanja javnih usluga, Sto predstavlja najznadajniji prihod Fonda.
Od toga:

- 39.5,14.379,00 KM odnosi se na naknade itakse po federalnim zakonima i drugim propisima,
odnosno na sredstua za poticanje rehabilitacije izapo5ljavanja osoba s invaliditetom,

- 408.553,00 KM dini prihod po osnovu neplaniranih uplata.

Grupa prihoda Fonda koju dine neporezni prihodi i teku6i transferi u 2024. godini ostvarena je
u iznosu od 48.166.373,00 KM, Sto iznosi 103,59% u odnosu na planirana sredstva 2a2024.
godinu, odnosno 121,460/0 u odnosu na ostvarena sredstva u 2023. godini.

Primljeni tekuCi transferi iznosili su:
- 2.741.177,00 KM od SluZbe za zapoSljavanje Kantona Sarajevo,
- 27.355,00 KM od Sluibe za zapo5ljavanje KSB/SBK Travnik,
- 9.872,00 KM od SluZbe za zapoSljavanje BPK GoraZde,
- 420.000,00 KM od SluZbe za zapo5ljavanje Tuzlanskog kantona,
- 5.014.249,00 KM od Federalnog zavodaza zapo5ljavanje 2a2024. godinu.

Ukupni rashodi iizdaci Fonda za period 01.01.-31.12.2024. godine iznosili su 50.571.166,00
KM, odnosno 82,13o/o planiranih sredstava 2a2024. godinu. Od toga:
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41.106.982,00 KM odnosi se na teku6e izdatke, Sto predstavlja 8,1,33o/o planiranih sredstava,
9.464.184,00 KM odnosi se na izdatke za nabavku stalnih sredstava, Sto predstavlja 85,79%
planiranih sredstava.

U shukturi rashoda Fonda za period 01.01.-31 .12.2024. godine, najvece ude56e, kao Sto je i
planirano, imaju teku6i transferi, na koje je izdvojeno 73,38o/o ukupnih sredstava. Ostale stavke
rashoda su:

5,51% na pla6e i naknade tro5kova zaposlenih,
0,50% na doprinose poslodavca iostale doprinose,
1 ,90% na izdalke za materijal i usluge,
18,71o/o na izdatke za nabavku stalnih sredstava.

AKTIVNOSTI I REZULTATI FONDA U 2024. GODINI

ZapoSljavanje, novdane nadoknade i profesionalna rehabilitacija osoba s invaliditetom

Kroz mjeru novianog stimulansa zaposleno je 454 osoba s invaliditetom.
Programima profesionalne rehabilitacije obuhvadeno je 35 osoba s invaliditetom
(prekvalifikacija i dokvalifikacija u odgovarajucim obrazovnim ustanovama - Lot lll 3.3).
Odr2an je postoje6i nivo zaposlenosti kroz isplatu nov6anih naknada za 2.717 osoba s
invaliditetom i isplatu subvencije pbee za 1.070 osoba s invaliditetom.

PodEka samostalnim obrtnicima i privrednim druEtvima i organizacijama osoba sa
invaliditetom

Kroz programe odrZivosti (Lot lV), u okviru dva javna poziva, podriano je 705 samostalnih
obrtnika.
Programima odrZivosti (Lot l) zaposlenosti podr2ano je:

o 96 privrednih dru5tava i za5titnih radionica na prvom javnom pozivu, dime je osigurana
odrZivost zaposlenosti za'1.045 osoba s invaliditetom.

o 87 privrednih druStava i za5titnih radionica na drugom javnom pozivu, 6ime je
podrZana odriivost zaposlenosti za 916 osoba s invaliditetom.

Programima razvoja podiano je 70 privrednih dru5tava za zapoSljavanje osoba s
invaliditetom i zaStitnih radionica.

o Privredna dru5tva zaposlila su 70 osoba s invaliditetom na neodredeno vrijeme
vlastitim sredstvima.

o Kroz programe razvoja obuhvadeno je 802 osoba s invaliditetom koje su zaposlene u
ovim privrednim druStvima.

Programima odrZivosti zaposlenosti u 30 organizacija osoba s invaliditetom obuhvadeno je
50 osoba s invaliditetom.Pove6anje broia poslodavaca i uplata posebnog doprinosa

Uplate posebnog doprinosa, u skladu s dlanovima 18. i 19. Zakona, u 2024. godini pove6ane
su za 12,9OYo u odnosu na 2023. godinu zahvaljujudi provedenim aktivnostima.
Broj poslodavaca koji izvr5avaju obavezu prijave informac[a kroz popunjavanje EP obrazaca
na web aplikaciji Fonda (ap.fond) pove6an jeza'1.138 u odnosu na2023. godinu.
U 2024. godini, 873 subjekta vi5e nego u 2023. godini izvr5avalo je uplatu posebnog
doprinosa.
Analize pokazuju da su 634 subjekta, koji su u 2023. godini dobili obavijesti o neizvr6avanju
obaveza, podeli izvr5avati obaveze i uplatili 1.228.739,70 KM.
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Stanje privrednih druStava i obrtnika

Broj aktivnih privrednih druitava za zapo5ljavanje osoba s invaliditetom u 2024. godini
iznosio je 1'10, od dega 71 privredno druStvo ostvaruje status zaititne radionice.
840 samostalnih obrtnika uspje5no je poslovalo uprkos te5koj ekonomskoj situaciji,
zahvaljuju6i kontinuiranoj podr5ci Fonda.

Promocija zapo5ljavanja i profesionalne rehabilitacije

Nabavka sluibenih prostorija Fonda

Nadzorni odbor Fonda je dostavljao inicijative Upravnom odboru za nabavku sluZbenih
prostorija radi povedanja efikasnosti rada i u5teda.
Privremeni Upravni odbor Fonda donio je Odluku o nabavci sluZbenih prostorija na osnovu:

o Odluke Parlamenta Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH", brq 47124 od
21.06.2024. godine).

o Saglasnosti resornog ministarstva (broj: 06-3't/14-2180123 JPDJ od 24.09.2024.
godine).

Nabavka sluZbenih prostorija 6e doprinijeti:
o Pove6anju radne efikasnosti ipobolj5anju internih komunikacija,
o Povecanju ljudskih kapaciteta,
o Finansijskim u5tedama i ve6oj fleksibilnosti u organizaciji rada,
o Unapredenju korisni6kog iskustva.

Finansijska izdvajanja u 2024. godini

Fond je u 2024. godini za potrebe finansiranja programa izdvojio 38.032.819,87 KM, dok je
taj iznos u 2023. godini iznosio 32.668.665,00 KM.
Ovo predstavlja pove6anje izdvajanja sredstava za 16,420/o u odnosu na 2023. godinu.
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Broj: 01-04-6-3884/25
Sarajevo, 26.03.2025. godine

Dostaviti:
- Parlament Federacije BiH
- Federalno ministarstvo rada
- Upravni odbor Fonda
- Direktor Fonda
- ala

)
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socijalne politike
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Fond je promovirao zapoSljavanje i profesionalnu rehabilitaciju na 19 dogatlaja, ukljudujuei
konferencije, okrug le stolove, promocije i sajmove zapo5ljavanja.
lstide se suorganizacija Sajma poslova ,,Gledaj sebi posla", odrZanog 10. i 11.12.2024.
godine u hotelu Hills u Sarajevu. Ovaj Sajam prvi put organizira Federalno ministarstvo rada
isocijalne politike uz podr5ku Fonda, Federalnog zavoda za zapo5ljavanje i UN Women.
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
ANO EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3845/25
Sarajevo, 26.03.2025. godine

Na osnovu 6lana 13. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111) i Odluke o izmjeni Statuta Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom broj:OPU-lP 169412014 od
15.12.2014. godine, na prijedlog direktora, privremeni Upravni odbor Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na 63. sjednici odr2anoj dana 26.03.2025.
godine, donosi

ODLUKU
o usvaianju lzvje5taja o izvr5enju Finansijskog plana

za period od 01.01. -31.12.2024. godine

Usvaja se lzvje5taj o izvrSenju Finansijskog plana za period od 01.01. - 31J2.2024. godine Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom , broj: 01-02-4-3844125 od
26.03.2025. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja
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Dostaviti:
- Direktoru Fonda
- Upravnom odboru
- Sektoru finansijskih i radunovodstvenih poslova
- ala
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Broj: 01-04-5-3849/25
Sarajevo, 26.03.2025. godine

ODLUKU
o usvajanju lzvjeStaja o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoiljavanie osoba sa

invaliditetom za 2024. godinu

etan 1.

Usvaja se lzvje5taj o radu Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba
invaliditetom 2a2024. godinu broj: 01-02-4-3848125 od 26.03.2025. godine.

SA

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.
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Na osnovu dlanova 13. i38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111),6lana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba sa invaliditetom (,,SluZbene novine Federacije
BiH", br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,sluibene novine Federacije BiH", br. 09/10), privremeni
Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa invaliditetom na 63.
sjednici odrZanoj dana 26.03.2025. godine d o n o s i
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DOSTAVITI:
- Direktoru
- Sektor finansijskih i ra6unovodstvenih poslova
- Sektor za razvoj, pripremu i provedbu programa i poticaja
- ala
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA ANO HERZEGOVINA
FUND FOR PROFESSIONAL REHABILITATION
AND EMPLOYMENT OF DISABLED PERSONS

Na osnovu dlanova 13. i 38. Statuta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju izapo5ljavanje osoba sa
invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije BiH", br.28111), dlana Vlll Odluke o osnivanju Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (,,Slu2bene novine Federacije
BiH", br. 48110), a u skladu sa odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i
zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,sluzbene novine Federacije BiH., or. ostio;, privremlni
Upravni odbor Fonda za profesionalnu rehabilitacfu izapo5ljavanje osoba sa invaliditeiom na 63.
sjednici odrZanoj dana 26.03.2025. godine d o n o s i

6tan z.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ODLUKU
o usvajanju lzvje5taja privremenog Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu

rehabilitaciju i zapoirjavanje osoba sa invariditetom ia 2024. godinu

etan 1.

Usvaja. se_ lzvjeStaj privremenog Upravnog odbora o poslovanju Fonda za profesionalnu
l1h3!iltl-"!, i zapostjavanje osoba sa invatiditetom za 202t. godinu, bro1: ot-ta-s-se+ops oo
26.03.2025. godine.
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DOSTAVITI:
- Direktoru
- Sektor finansijskih i radunovodstvenih poslova
- Sektor za razvoj, pripremu i provedbu programa i poUcaja
- ala
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Sarajevo, 26.03.2025.9odine



Priloe 1. - Obrazsc l.A

IZJAYA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI
zA PERIOD OD 01.01. - 31.12.2024. GODTNE

Ja, Ahmet Balji6, direktor (ime, prezime i funkcija), Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zapo5ljavanje osoba sa invaliditetom (naziv budietskog korisnika budZeta Federacije Bosne i
Hercegovine, kantona, gradova i optina, odnosno federalnog ili kantonalnog vanbudZetskog

fonda),

na osnovu popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovornosti iz podrudja planiranja i izvr5avanja
budZeta, radunovodstva, izvje5tavanja, javne nabavke, raspoloZivih informacija, izvje5taja
interne i eksterne revizije, te vlastite procjene, potvrdujem:

zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i kori5tenje budZetskih sredstava,

efikasno i uspje5no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru
budZetom odnosno fi nansij skim planom utvrdenih sredstava.

Sarajevo, .2025. godine
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