Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Bosansko-podrinjski kanton Gorazde
SKUPSTINA KANTONA
Strucna sluzba

Broj: 01-02-995-2/16
Gorazde, 13. januara 2017. godine

FEDERALNO MINISTARSTVO RADA
I SOCIJALNE POLITIKE
Marka Maruli¢a 2
7i000SARAJEVO

PREDMET: Mislienje, dostavlja se.-

Postovani,

U prilogu akta dostavljamo Vam Misljenje Ministarstva za pravosude, upravu i
radne odnose Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde na Nacrt Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o radu.

S' poStovanjem!

DOSTAVLIENO: UPSTINE
g

1. Naslovu, dipl. pravnik

2. a/a




BocHa u Xepueropuua
Penepanuja Bocre u Xepuerosnue
bocascko-noapunjexn xanrou Nopakse
MHHHCTAPCTBO 34 IIPABOCYBE,
YHPABY H PATHE QUIHOCE

Bosna I Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Bosanske-podrinjski kanton Gorazde
MINISTARSTVO ZA PRAVOSUDE,
UPRAVU I RADNE ODNOSE

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
S Bosnian-pedrinje canton Gorazde o
MINISTRY OF JUSTICE, PUBLIC ADMINISTRATION AND LABOR

Broj: 05-02-609-1/16
GoraZde, 09.01.2017. godine

BOSANSKO - PODRINJSKI KANTON GORAZDE
SKUPSTINA KANTONA
n/r Predsjedavajude

PREDMET: Misljenje, daje se.-

Povodom Vageg akta broj:01-02-995-1/16 od 26.12.2016. godine, a koji se odnosi na
davanje miSljenja na Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu, Ministarstvo za

pravosude, upravu i radne odnose BPK-a GoraZde, daje slijedece,

MISLIENJE

Nakon razmatranja predmetnog Zakona Ministarsivo za pravosude, upravu i radne
odnose Bosansko — podrinjskog kantona Gora®de smatra opravdanim donodenje istog iz
prostog razloga $to se u toku primjene ovog Zakona nametnula potreba za izmjenama i
dopunama pojedinih odredbi Zakona kako bi se preciznije regulisali odredeni instituti za &o
kvalitetniju i efikasniju implementaciju postojeceg Zakona o radu i sprijedila utuZivanja po

osnovu razlicito regulisanih prava iz radnog odnosa.

S tim u vezi, bitno je i napomenuti da je predmetni tekst Nacrta Zakona usagladen sa
socijalnim partnerima, odnosno sa poslodavcima, sindikatima i institucijama zaduZenim za
njegovu primjenu i kontrolu na koji je i Ekonomsko — socijalno vijede za teritoriju F ederacije

BiH, dalo pozitivno mifljenje.

Takode, izm_édu ostalog posebno isti¢emo znatajnim i dodavanje novog &lana 20.a u
tekst Nacrta Zakona kojim se regulise procedura prijema u radni odnos, gdje je utvrdeno da
s¢ radni odnos zasniva zakljudivanjem Ugovora o radu nakon provodenja procedure prijema,

propisan¢ pravilnikom o radu poslodavea.

Isto tako, u istom &lanu je propisano da se u zavodima, agencijama, direkcijama i
upravnim organizacijama drugog naziva, pravnim licima sa Javnim ovlastenjima na teritoriji
Federacije, kao i u javnim ustanovama | javnim preduzetima, &ji je osniva¢ Federacija,
kanton, grad ili opéina, te u privrednim drustvima u kojima Federacija, kanton, grad ili
opina ulestvuje sa vi¥e od 50% ukupnog kapitala, prijem u radni odnos vrdi nakon
provedene procedure obaveznog Jjavnog oglasavanja za prijem u radni odnos, a §to vadedi
Zakon nije predvidao, veé se naprotiv u veéini sluajeva u gore pomenutim subjektima

prijem u radni odnos obavljao netransparentno, to jeste bez javnog oglaSavanja.




Imajuéi u vidu naprijed navedeno Ministarstvo za pravosude, upravu i radne odnose
BPK.a GoraXde, konstatuje da je poZeljno podrati donoSenje pomenutog Zakona.

§ postovanjem!

Piakaz@ydwl pravaik

OSTAVLJENO:
I!Naslovu i
2.ala-




BOSNA [ HERCEGOVINA BOCHA Vi XEPLIEFOBMHA ' }
FEDERACHA BOSNE | HERCEGOVINE GE[EPALMJA BOCHE Y XEPLIEMOBUHE f{i /zg { M}_‘
TUZLANSKI KANTON TY3NAHCKU KAHTOH de i |
VLADA BIALA '
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
TUZILA CANTON
GOVERNMENT

TUZLA, Tel.: ++387{0)35 369 317 i 369 303; Fax: ++ 387 {0)35 369 306; Web site: www.vladatk.kim.ba; e-mail: viada@tk.kim.ba

M(? ﬁ

“on i oz)y 2322/,
FEDERALNO MINISTARSTYO RADA Broj: 02/3-02-31526/16
I SOCIJALNE POLITIKE Tuzla, 18.01.2017. godine
n/r ministra
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FIE T
A

PREDMET: Misljenje, dostavija se

U prilogu akta dostavijamo Vam Misljenje na nacrt Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o radu i Zakljugak Vlade Tuzlanskog kantona, broj: 02/1-02-31526/16 od 18.01.2017.
godine. '

S postovanjem,

DOSTAVITI

1 x Naslovu
1 x Evidenciji
Ix a/a




BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
VLADA

Broj: 02/1-02-31526/16
Tuzla, 18.01.2017. godine

Na osnovu ¢lana 5. i 29. Zakona o Viadi Tuzlanskog kantona {,,SiuZbene novine
Tuzlanskog kantona®, broj: 17/00, 1/05, 11/06 i 13/11), Vlada Tuzlanskog kanfona na s;edmm
odrzanoej dana 18.01.2017. godine, donosi

ZAKLIUCAK

I

Prihvata se Misljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku 1 povratak na nacrt Zakona
o izmjenama i dopunama Zakona o radu, broj: 09/1-02-31526/16 od 13.01.2017. godine.

II

Misljenje iz tatke I ovog Zakljucka dostavit ¢e se Federalnom ministarstvu rada i
socijalne politike 1 Skupstini Tuzlanskog kantona.

DOSTAVITL

1 x Federalnom ministyﬁ'u rada
i socijalne politike

1 x Skup$tini Tuzlanskog kantona

1 x Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i povratak TK

1 x Evidenciji

1xa/a




Bosna'i Hercegovina
Federaciia Basne i Hercegovine
- Tuzlanski kanton _
MINISTARSTVQ ZARAD; SOCIJALNUY POLITIKU'L
POVRATAK

Bocna v XepugrasuHa
Cenepaumia GocHe 1 XepuerosuHe
TyanaHtKn KaHToH
¥ MAHIACTAPCTRO ZA PAJL, COUMIATHY, NOATHKU
NOBPATAK

o
Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzianski kanton )
Ministarstve za rad, socijalnu pelitiku | povratak
MINISTRY OF WORK, BOCIAL AFFAIRS AND RETURN

Tuzla, Wi Kozaradka br:11; Tel:+387 357369 433, 369'432, 369 333, 369 335, 369 334, 360 354 Fax: 368 358 www.iadatk kim:ba; email; minesp@tk kim ba

Broj: 09/1-02-31526/16
Tuzla, 13.01.2017. godine

BOSNA I HERCEGOVINA
TUZLANSKI KANTON
VLADA

SEKRETAR VLADE

PREDMET: Nacrt Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu FBiHll, miSljenje,
dostavlja se,- '

Postovani,

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak Tuzlanskog kantona je razmotrilo Nacrt Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o radu FBiH, kojeg je Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike dostavilo Skupstini Tuzlanskog kantona na razmatranje i miSljenje.

Ministarstvo podrfava donoSenje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu sa sljedeéim
primjedbama i prijedlozima:

1. Clan 1. Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu.Predlazemo da navedeni
¢lan glasi:
Clan 1.

.U Zakonu o radu (,,S1 novine F BiH, broj: 26/16), {u daljem tekstu: zakon), u Clanu 19. u stavu (3)
na kraju teksta iza rijedi: ,,pravo®, dodaju se rijeci: ,,ako ovim ili drugim zakonom nije drugacije
uredeno®. :
; Obrazlozenje
Clan 1. Nacrta Zakona o izmjenam i dopunama Zakona o radu je, onako kako je predloZen nejasan,
buduéi da se u navedenom stavu dva puta spominje rije¢: ,pravo®, te buduci da je ¢lanom 1. Zakona
o radu ostavljena moguénost da se pitanja iz radnih ednosa mogu drugacije urediti drugim zakonom,
kao $to su posebnim zakonima uredena pitanja iz radnih odnosa za drzavne sluZbenike i
namjetenike, policiju itd, te je ovu normu trebalo drugaije propisati, odnosno da se i drugim
zakonima koji ureduju radne odnose ova pitanja mogu drugacije rijesiti, kako je to predloZeno.

2. Clan 2. Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu. Predlazemo da u nove
dodatom &lanu 20a. stav (2) se preformuliSe tako da isti glasi:




»(2). Zaposdljavanje u javnim ustanovama, javnim preduzecima i drugim pravnim licima &iji je
osniva¢ Federacija, kanton ili opéina /grad, te u privrednim druStvima u kojima drZavni kapital
ulestvuje sa viSe od 50 % ukupnog kapitala vréi nakon provedene procedure obaveznog javnog
ogladavanja, na osnovu objektivnih, unaprijed utvrdenih kriterija®.

ObrazloZenje
Clanom 2 izmjena kojim je iza &lana 20, Zakona o radu dodat novi &lan 20a. u stavu (2) tog &lana
izmedu ostalog obuhvacene su i upravne organizacije drugog naziva, a §to je nepotrebno, bududi da
su upravne organizacije organi drZavne sluzbe koji su obuhvaceni Zakonom o drZavnoj sluzbi, a
koji ve¢ propisuje cbavezno zapo§ijavanje putem javnog konkursa, tako da drugi zavodi, direkeije i
agencije koje nisu upravne organizacije ne bi bili obuhvadeni ovom normom, tako da se predlaZe da
se stav (2) ¢lana 20a. glasi kao u naSem prijedlogu, jer smatramo da je to preciznije i bolje
- formulisano rjesenje.

3. Clan 4, Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu. PredlaZemo da se u &lanu
47. Zakona doda novi stav (2) koji bi glasio:

#{2) Izuzetno godisnji odmor iz prethodnog stava mozZe da traje duZe ukoliko je to uredeno zakonom
ili kolektivnim ugovorom, a prema prirodi posla i uvjetima rada®.
Dosadsasnji stav (2} postaje stav (3).

ObrazloZenje
Smatramo da izmjena u Clanu 47 stav (1) Zakona o radu, onako kako je formulisana ¢lanom 4.
Nacrta zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu stvaraju zabunu, odnosno da nisu pravilno
nomotehnicki formulisane, tako da je bolje'da se umjesto dodavanja navedenih rijedi na kraju teksta
doda novi stav (2) kako je to predloZeno, uzimajuéi u obzir i ¢injenicu da postoje 1 drugi zakeni koji
ureduju ovu oblast, kao 3to je oblast obrazovanja, gdie je godidnji odmor duzi.

4. Clan 5 Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu, koji se odnosi na izmjenu
stava 2. ¢lana 75 Zakona o radu.
PredlaZzemo da se doda nova tatka (d) koja glasi:
»d) 1 drugi dodaci utvrdeni kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu®.

ObrazloZenje
Dodatak za svaku godinu radnog staza predstavija poveéanje osnovne place koji je utvrden kako u
Opéem kolektivnom ugovoru, tako i u granskim kolektivnim ugovorima, pa shodno tome smatramo
da ovo povecanje predstavlja i placu.

5. Clan 6. Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu, koji se odnosi na &lan 78.
osnovnog Zakona. Ministarstvo predlaZe da se u ¢lanu 6. izmjena doda novi stav kojim bi se
izmijenio stav 4. ¢lana 78. osnovnog Zakona i za koji se predlaze da glasi:

.(4) Poslodavac ne moZe radniku obradunati 1 isplatiti plaéu manju od najniZe place utvrdene prema
stavu 1.ovog ¢lana.”

Obrazlozenje
Ministarstvo smatra, da bududi, da je ¢lanom 6. izmjena i dopuna Zakona promijenjen dosadadnji
stav 1. ¢lana 78. koji je glasio: ,,(1) Kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu utvrduje se najniza
placa®, tako da isti glasi: “Vlada Federacije utvrduje najniZu pladu nakon konsultacije sa




Ekonomsko - socijalnim vijeéem®, tako da zbog toga ne moZe ostati nepromijenjen stav 4. istog
¢lana koji glasi: ,,(4) Poslodavac ne moZe radniku obraCunati i isplatiti plaéu manju od place
vtvrdene kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu®, nego da je u tom smislu stav 4. potrebno
izmijeniti kako je predlozeno.

6. Ministarstvo predlaze da se &lan 10. Nacrta Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu
brise, odnosno da se ne dodaje ¢lan 138a, nego da se zbog problema u tumadenju i primjeni
izmijeni dosadasnji ¢lan 138. Zakona o radu na slijede¢i nain.

Prihvata se predloZena izmjena stava (1) ¢lana 138. Zakona o radu, da se iza rijeci: ,zakljuuju®,
dodaju rijeci: ,,Viada Federacije®, i ostatak teksta se nastavlja.

Stav 2. ¢lana 138. Zakona o radu ostaje nepromijenjen.

Predlaze se izmjena stava (3) ¢lana 138 Zakona o radu i da se doda novi stav (4) tako da bi isti
glasili:

+3) Granske kolektivne ugovore za podru¢ja djelatnosti koja se finamsiraju iz budZeta i
vanbudZetskih fondova zakljuCuju Vlada Federacije, odnosno nadleZna federalna ministarstva za
podrucje Federacije ili Vlade kantona odnosno nadleZna kantonalna ministarstva za podrudje jednog
ili viSe kantona i reprezentativni sindikati za podrudje tih djelatnosti, zavisno od toga u &ijoj -
nadieznosti su te djelatnosti i ko ih finansira, a za djelatnosti za koje je propisana zajednicka
nadleZnost, granske kolektivne ugovore zakljucuiu, Viada Federacije, odnosno nadleZna federalna
ministarstva, uz saglasnost Vlada kantona, za podrudje Federacije ili Vlade kantena odnosno
nadleZna kantonalna ministarstva za podrucje jednog ili viSe kantona i reprezentativni sindikati za
podrudje tih djelatnosti.

+{4) Granske kolektivne ugovore za zaposlene u javnim preduzeéima i privrednim druStvima sa
veéinskim ufeS¢em drZavnog kapitala zakljuCuju nadleina ministarstva Federacije za podrudje
Federacije, odnosno nadlezna ministarstva kantona za podrucje jednog ili viSe kantona i
reprezentativni sindikat u Federaciji ili jednom ili vise kantona.

Takode se u smislu gore navedenih izmjena predlaZe izmjena postojeéeg stava (4) &lana 138.
Zakona koji bi postao stav (5) tako da isti glasi:

«3) Pojedinatne kolektivne ugovore zakljucuje reprezentativni sindikat kod poslodavea i
poslodavac. U javnim preduzedima i privrednim druStvima sa vedinskim drZavnim kapitalom
pejedinaéni kolektivni ugovori se zakljuduju uz prethodnu saglasnost nadleZznog ili ovlastenog
- organa osnivada javnog preduzeca, odnosno nosioca drzavnog kapitala u privrednim drustvima®,

Dosada3nji stav (5) &lana 138 koji bi sada postao stav (6) bio ostao neizmjenjen.

7. Clan 11. Zakona i izmjenama i dopunama Zakona o radu. PredlaZzemo da se a kojim se
mijenja ¢lan 160. Zakona o radu preformuliSe tako da isti glasi:

»Federalni inspektor rada obavlja neposredni inspekcijski nadzor u privrednim drudvima sa uéeiéem
drzavnog kapitala Federacije BiH i pravnih subjekata sa javnim ovlastenjima koji su osnovani
posebnim zakonom (institucije i ustanove) od interesa za Federaciju, a koje je osnovala Federacija i
u kojima se kao nosilac drzavnog kapitala pojavljuje Federacija, kao i u pravnim subjektima ¢iji su
osnivati i vlasnici drugi nivoi vlasti za koje je utvrdeno da su od interesa za Federaciju, a izuzetno i




kod drugih poslodavaca, kada ocjene da je neophodno preduzeti mjere u cilju osiguranja izvrSavanja
ovog zakona i na osnovu njega donesenih propisa®.

Obrazlozenje
Onako kako je predloZeno da glasi &lan 160. Zakona nije sasvim jasan, odnosno nejasno je koji su
poslodavei i pravni subjekti od interesa za Federaciju i &ime je to utvrdeno, odnosno da li se u
konkretnom slu&aju radi o pravnim subjektima koje je osnovala Federacija i u kojima se kao nosilac
dr#avnog kapitala pojavljuje Federacija ili o pravnim subjektima iji su osniva¢i i vlasnici drugi
nivoi vlasti za koje je utvrdeno da su od interesa za Federaciju, tako da predlaZzemo da navedeni stav
glasi kako je to naprijed formulisano.

8. Clan 12, Nacrta Zakona o izmjenam i dopunama Zakona o radu. PredlaZemo da se u stavu
(2) ¢lana 168 Zakona o radu izmjena umjesto rijeci: ,,primiti®, upotrijebi rije¢: , vratiti.

Obrazlozenje
Kada se izabrani duZnosnik nakon isteka mandata Zeli vratiti na rad kod istog poslodavca on se
ponovo ne prima u radni odnos, nego se vraéa u radni odnos, tako da ne treba koristiti rije
Lprimiti, nego rijed ,,vratiti®.

9. Clan 13. i 14, Nacrta Zakona o izmjenam i dopunama Zakona o radu. Ministarstvo je takode
misljenja da izmjenama i dopunama Zakona o radu nije potrebno dopunjavati ¢lan 171. sa
novom taékom 72. (koja glasi: ,,ako iz neopravdanih razloga ne isplati pladu u roku
utvrdenom u ¢lanu 79. stav (1) ovog Zakona, sa svim pripadajué¢im doprinosima®, odnosno
brisati ¢lan 172. osnovnog Zakona koji glasi: ,,Nov€anom kaznom u iznosu od 10.000,00
KM do 50.000,00 KM kaznit ¢e se poslodavac-koji. ne isplati plaéu u roku utvrdenom u
&lanu 79, stav 1. ovog zakona sa svim pripradajucim doprinosima®.

Obrazlozenje
Ministarstvo smatra da su dosada3nja rjeSenja u osnovnom tekstu Zakona koja se tiGu navedenih
¢lanova dobra i da su propisane novéane kazne adekvatne eventualno podinjenom prekrsaju
neispladivanja pla¢a u propisanom roku, odnosno da su predloZene izmjene, a koje u sustini znade
samo smanjenje novcane kazne za navedeni prekrsaj, korak unazad u odnosu na dosadasnje rjeSenje.

S postovanjem,

Obradio: 1 W\,O g
Anto Hjkic, dipl. pravnik 2 } ‘

Nurdin Muhamedbegovxc v\”‘ ,
Esmina Diviakovi¢ dipl. pravnik’ f,}! ] CRLT7 (J

DOSTAVLIENO:
1. Naslowu,

2. Evidenciji,

3. Arhivi.
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Bosnia and Herzegovina
Foderation of Bosnia and Herzegovind

K Bosna i JHercegovina
Pederacija Bosne i Hetcegovine n of Bosnia &
“KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO
Ministarstvo za rad, socijalnu Ministry of Labour, Social Pelicy,
politiku, rascljeni Liva i izbjeglice Displaced Persons and Refuges

Broj: 13-04/01-02-361 99716
Sarajevo, 16.01.2017. godine

Federalno ministarstve rada i socijalne politike
Marka Maruli¢a 2, 71000 Sarajevo
wr Vesko Drijaca, ministayx

Predmet: Midljenje na Nacrf zakona o jzmjenama i dopunama Zakona @ radu — dostavlja sc

Federalno mministarstvo rada i socijuine politike je svojim aktom broj; 03-02/1-3322/16 od
21.12.2016.godine dostavilo Skupilini Kantona Sarajevo Nacrt zakona ¢ lzmjenama i dopunama
Zskona o radu na mi¥ljenje, a isti je proslijeden ovom ministarstvu, kao resomom, na dalje

- postupanic,

S tim u vesd dajemo misljenje kako slijedi:
Clan 1.

Istitavanjem osnovhog tcksta Zakona o madu, te predmctnog materijala, nismo utvrdili
postojanje niti jednog prava u pavedenam zakonu &ija povoljnija primjena je izridito zabranjena.
Smatramo da bi se ovaj Slan trebao dodatno precizirati.

Clan 2.

Prodiozent novi ¢lan 20.a stav (1) dijelom ponavlja ¢lan 4. Zakona o radu kojim je uredeno
pitanje zasnivanja radnog odnosa.

Stoga smatramo du bi se nocma kako jo definisano predloZenim Slanom 20.a stav (1) trebala
unijeti na nadin da se izmjeni ili dopuni ¢lan 4, stav (1) osnoviog teksta Zakona o vadu,

Nadalje, a vezano za predlozeni Slan 20.a stav (1), podgjetamo da je Stanom 118, Zakona ¢
adu utvrdena obaveza (samo) poslodaveu koji zapodljava vite od 30 radnika da donese pravilnik v

radu. Stoga ostaje nejasno kako ¢e postodavac koji zaposljava manje od 30 radnika, te shodno tome
nije u obavezi donijeti pravilnik o vadu, vefiti prijem v radni odnos.

9 olyitom na iznijeto smatramo da bi se predloZeni stav (1) &lana 20.a trebao uskladit sa
Stanovima 4, stav (1)1 118, stav (1) Zakopa o radu.




FROM MIN ZRRAD 1 POLITIKU K. &8 FAX NO, 8838733562204

Clan 6.

Smatramo da predloZenc izmjene stava (1) dlana 78. Zakona o radu u gsnovi noée bild
primjenljive iz razloga §to su stavom (2) &lana 78. Zakopa o radu (koji s¢ ne mijenja) dati a?ementi
za utvrdivanje najnize place, a 1o ic naini¥a cijena rada, e utvrdivanje je u nadlcZnosti strana
potpisnika kolektivnog ugovars odnosno donosioca pravilnika o radu.

Smatramo da su predlozene izmjene stava 1. dlana 78, Zakona o radu i stava (2) (koji se no
mijenia) Slana 78, istog zakona suprotni jedan drugom. U stucaju da predlagad smatra da predloZene
tzmjene stava (1) Elana 78, treba da ostanu u predlozenom tekstu Viada Federacije ¢e imati ulogu
(samo) matcmatiCkog utvrdivanja najnize place koja jo vasnovana na najnizoj eijeni rada koju
dogovore potpisnict kolektivnog ugovora.

Predlovenom jzmjenom stavi (3) &lana 78. Zakona O radu izostavijen je tekst "o krotanju
indeksa polrofadkih cijena niako da nijc jasno s Gime fe 8¢ vréiti uskladivanje najniZe place.

‘Tukoder, u prelaznim odredbamu predmetpog zakona potrebno je navesti rok v kojem <o se
donijeti praviinilk iz predlofenog stava (3) Slana 78, Zakona o radu,

Clan 8.

Sugerigemo da s¢ provjeri da li u predloZenom stavu (3) Slana 114, Zakona o radu treba na
kraju retenice da stoje rijeéi: "u skladu sa ovim zakonom" s obzirom da je, prema stavu OVOg
ministarstva, od znataja samo ginjenica da je dal otkaz ugovora o radu.

Clan 10,

U stavu (1) navedeni pojan: *modrudja dielamosti koju se finansirgju iz budgeta i
vanbudzeiskih fondova®, prema saznanjima ovog ministarstva, nije poznat 4 pravioj teorijt niti
praksi, te je primjona istog, i tog ravlogy, netsvjesna. Vjerovatno sc mislilo na pravng subjckte Cija
diclatnost se finansira iz budzeta il vanbudZewkih fondova,

Nadalje, treba imati u vidu du odredeni sindikati okupliaju radnike i javnog 1 iv privatnog,
scktora (npr, Samostalni sindikat gumarstva prerade drvetal papira BiH), tako da se, teoretski, moie
dogoditi situacija da jo reprezentativan sindikat onaj koji ne_okuplia i w maniem broju_okuplia

radnike pravnih subjckata &ija djclatnost sc finansiry miZetaili vanbudzetskih fondova,
. QoI 5":::.;‘“""-.‘:“:,,
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