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Sarajevo, 16.5.2017 godine

Na temelju clanaka 177. i 178. Poslovnika o radu Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine Klub izaslanika hrvatskog naroda u Domu naroda
Parlamenta Federacije BiH podnosi amandman na Prijedlog zakona o mirovinskom i

invalidskom osig u ranj u.

AMANDMAN

U clanku 47. stavak (1) broj "13,6" zamjenjuje se brojem "14,2"

OBRAZLOZEruIT

lzracun vrijednosti opceg boda 14,2 predstavlja blago i prihvatljivo odstupanje od
prijedloga kojeg su izradili eksperti Svjetske banke

Ukoliko bi primjena Zakona bila od 01.07.2017. bilo bi neophodno uzeti u obzir
podatke i22015., odnosno 2016. ili primijeniti na 14.2 porast bruto place u odnosu na
2014., kako bi se dobila realna vrijednost opceg boda, koji se i u buducnosti
uskladuje svake godine, sukladno odredbama ovog zakona. Ovo je posebno vaZno
jer je u navedenom prijedlogu izbaceno tranzicijsko razdoblje vrijednosti opceg boda,
koje smatramo da treba vratiti u tekst, kako se ne bi uru5ile realne vrijednosti visina
mirovina.

PredloZena vrijednostopceg boda od'13,6 dovela bi do pada visine mirovine buducih
korisnika u odnosu na visine mirovina obracunatih po postojecem zakonu. lsti
osiguranik bi po postojecem zakonu s istom duZinom staZa i placom ostvario vecu
mirovinu nego po predloZenom prijedlogu. Vrijednost opceg boda od 13,6 ne bi
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dovela do trajnije financijske stabilnosti mirovinskog i invalidskog sustava, ali bi

dovela do velikog nezadovoljstva novih korisnrka zbog restriktivnosti, kao i

destimuliranja buduce uplate doprinosa. Na financljsku stabilnost mirovinskog i

invalidskog sustava mnogo viSe utjedu drugi objektivni faktori, kako Sto su:
zaposlenost, disciplina uplate doprinosa, gospodarski razvoj, produljenje Zivotnog
vijeka, uplata doprinosa na minimalnu osnovicu za neke kategorije osiguranika,
odekivani povecani broj korisnika u narednim godinama (tzv.,,Baby boom"
generacija).

lako je vrijednost boda od 14,2 neSto niZa od visine boda iz prijedloga Svjetske
banke smatramo kako ce minimalizirati negativne efekte prijelaza na novi sustav
obraeuna mirovina. S obzirom na restriktivne odredbe cjelokupnog zakona u uvjetima
za ostvarivanje prava, kao inegativne penale koje zakon predviila za prijevremenu
starosnu imovinu, smatramo kako ne bi smjelo do6i do dodatnog smanjenja
vrijednosti opceg boda

Stim u vezi napominjemo da je utvrdivanje podetne vrijednosti boda izuzetno vaZno
zbog toga sto ce se u buducnosti promjene prosjecne brutto place odraZavati na
vrijednost boda.

S po5tovanjem,

EDSJEDNIK KLUBA
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