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Na osnovu clana 19 stav (4) Zakona o Vladi Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene
novine Federacije BiH" br. 1194,8t95, 58102,19/03, 2tO6 i 8/06), Vlada ieOeracile Bosne i
Hercegovine na 23. sjednici, odrZanoj 22.12.202A. godine, donosi

ZAKLJUEAK
O DONOSENJU STRATEGIJEZA PREVENCIJU I BORBU PROTIV NASILJA U

PORODIC! 2024-2027.

Donosi se Strategija za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2024-2027

lt
ZaduZuie se Generalni Sekretarijat Vlade Federacije Bosne i Hercegovine da Strategiju za
prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2024-2027. dostavi Parlamentu Fed6racije
Bosne i Hercegovine radi razmatranja idono5enja.

Zadutuje se Gender Centar Federacije [to.n" i Hercegovine da nakon dono5enja
Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2024:2027. pripremi akt na osnovu
kojeg ce Vlada Federacije Bosnd i Hercegovine formirati posebno tijelo za pracenje
provedbe strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2024.- 2027.

IV
Ovaj zakljucak stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "SluZbenim
novinama Federacije BiH".
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Strategija za prevenciju i borbu protiv
nasilja u porodici 2024-2027.
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Lista skra6enica

BHEVAL - UdruZenje Evaluatora u Bosni i Hercegovini
CEDAW - Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije 2ena
CEST - Centar za edukaciju sudija i tuZilaca
DOB - Dokument okvirnog bud2eta
Ex'ante evaruacija - Evaruacija koja se radi u fazi izrade strate.kih dokumenata, prije
usvajanja

FMON - Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke
FMP - Federalno ministarstvo pravde
FMRSP - Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
FMUP - Federalno ministarstvo unutrainjih poslova
FMZ - Federalno ministarstvo zdravstva
F72PR - Federalni zavod za programiranje razvoja
F7zz.- Federalni zavod za zapo5ljavanje
GCFBIH - Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine
GREVTO - Grupa eksperata Vije.a Evrope za borbu i sprjecavanje nasirja nad zenama
i nasilja u porodici

IPB - lndividualni plan brige za udenika
IPP - lndividualni plan podrike udeniku
lstanburska konvencija - Konvencija vije6a Evrope o spredavanju i borbi protiv
nasilja nad Zenama i nasilja u porodici

OSCE - Organizacija za sigurnost i saradnju u Evropi
SOP - Standardne operativne procedure
UNWoMEN - Entitet Ujedinjenih nacija posveden rodnoj ravnopravnosti i osnazivanjuiena

VSTV - Visoko sudsko i tuZila6ko vijede
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l. Uvod
Nasilje u porodici prisutno je u svim zemljama svijeta, bez obzira na njihovo uredenje,ekonomsku snagu ili kulturu. Ono nije izolirani, pojedinadan OogaOa;, ,"e n"ie"Se"naudeni, transgeneracijski prenosiv obrazac ponasanla. rmaju6i u vidu navedeno,odgovarajuiim preventivnim djerovanjem mogu6e je utjecati na promjenu drustvenihnavika iosigurati prekid prenosenja nasitnin obrazaca ponasanja u drustvu. ono storazlikuje pojedine drustvene zajednice je nivo stanja svijesti o nasirju kaoneprihvafljivom obriku ponaSanja, te nivo odgovora na naslje kada se ono desi.Bosna i Hercegovina je jedna od zemarja koja ima kontinuitet rada na prevencijinasirja, unapredenju sistema djerovanja i zasiite, te strateskom i sveobuhvatnompristupu u ovoj obrasti. Navedeno potvrduje i prihvatanje medunarodnih standarda,kontinuirana provedba domaceg i meclunaiodnog okvira kroz imprementacijustrate.kih dokumenata u vezi sa nasirjem nad zlnama, nasirjem u porodici ipovezivanje ove obrasti sa drugim razvolnim procesima. Naime, odrzivost skateskogplaniranja u obrasti prevencije i borbe protiv nasirja u porodici garantirana je eranom36 Zakona o zastiti od nasirja u porodici (,,sru,bene novine Federacije BiH,,, br. 20113i 75121) kojim je predvitreno da Vrada Federacije BiH donosi shateg,ju za prevencijunasirja u porodici u kojoj ie se definirati cirjevi za prevenciju/suzbijanje nasirja uporodici. U vezi s tim, Vlada Federacije Bosne i Hercegovine je od 20.13. godine ukontinuitetu rearizirara strate.ke dokumente, usvajara godi.nje izvjestaje i akcionepranove, te donosira zakrjudke kojima su naotezne institucije preuzimare obavezuplaniranja i rearizacije praniranih akiivnosti. Vrada Feoeracije BiH je, na 243. sjednici,odr,anoj 12.11 .2020- godine, tadkom 4. zakrjudka, zaiuZira Gender ce.t", rJi*"ii"BiH da pokrene aktivnosti propisane Zakonom o iurrolno, planiranju i upravljanjurazvojem u Federaciji BiH (,,sruzbene novine Federacije BiH,,, brcil 32t17) radipripreme nove sedmogodiSnje stralegije za prevenciju i borbu protiv nasirja u porodici.Zakonom o razvojnom planiranju i uliavf;anlu ,.r.ro;", u Federaciji BIH je u Clanu17. predvideno donosenje.. sektorskih strategija, tato aa Strateg,a = Oi"**ir. iborbu protiv nasirja u porodici predstavrja r"r,ior.rr, ,trr,"g,ju kojom se postizu cirjeviSkategije razvoja Federacije BiH.

ll. Metodologtja izrade Strategije
Vrada Federacije BiH je tackom 4. odruke sa 256. sjednice odr2ane 18.02.2021 .godine definirara da je nosirac izrade strategije cenoer centar Federacije BiH, kojikoordinira ivodi proces izrade strategue - piu*n"ii, ioorbu protiv nasirja u porodici2021-2027., uz udeiie Federalnog iavoO" ,, progoriranje razvoja. Udesnici uprocesu izrade strategije su nadre2ne institucije Feieracije BiH, kaniona i i"Jiii."lokarne samouprave, te rerevantni partneri, taro oi se optimarno refrektirare potrebeprevencije iborbe protiv nasirja u porodici svih nivoa vrasti u Federaciji. U skradu saOdlukom, Gender Centar je primjenom oWor"r" ,"toOe koordinacije i po5tujudi
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princip horizontarne ivertikarne koordinacije, formirao radna tijela za udesde u izradiskategije, dime je osigurano ukljudivanje zainteresiranih strana u svim fazama
procesa izrade strategije. sam proces obuhvata usaglaSavanje i komplementarnost
razvojnih pravaca i strateskih cirjeva sa strateskim cirjevima iz skategije razvoja
Federacije Bosne i Hercegovine 2021-2027., dokumenata relevantnih ," pro"".
integracije BiH u Evropsku uniju idrugih medunarodno preuzetih obaveza BiH.
Gender centar Federacije BiH je u skradu sa iranom 30. zakona o razvojnom
planiranju proveo Evaruaciju imprementacije strategije za prevenciju i borbu protiv
nasilja u porodici koja je implementirana u periodu od 2013. do 2020. godine, te jepripremio Metodorogiju za izradu novog sedmogodisnjeg strateskog dokumenta. U
skladu sa Metodorogijom, a prema odruci Vrade Federacije BiH, Gender centar
Federacije BiH je formirao rzvrsni tim za izradu strategije za prevenciju i borbu protiv
nasilja u porodici sastavrjen od predstavnika/ca nadreinih instiiucija, s cirjem
operativne koordinacije izrade tehnidkih eremenata, osiguranja kvariteia procesa i
rezultata u svim fazama izrade strategije (sedam 6ranova/ica). Formirana je Tematska
grupa za izradu strategije za prevenciju i borbu protiv nasirja u porodici, sastavrjena
od eksperata/ica koji praktidno rade na posrovima prevencije, zaStite i postupanla u
sludajevima nasirja u porodici (11 dranova/ica). Takoder, formirana je i partneiska
grupa za konsultacije u procesu izrade shategije sastavrjena od predstavnika/ca
kantonalnih vlada, nadreznih institucija, rerevantnih nevradinih organizacija i drugih
zainteresiranih strana (25 cranovaiica). Svrha pa(nerske grupe za konsurtacije je
osiguranje vertikarne i horizontarne koordinacije procesa izrade strategije, uro li se
osiguralo harmonizirano udes6e svih institucionarnih i socio-ekonomskih aktera.s ciljem izrade strategije, odrzano je ukupno sedam sastanaka imenovanih radnih
tijela, te niz pojedinadnih konsultativnih i operativnih sastanaka. provedene su javne
konsultacije putem organizacije javnih rasprava u sjedistima svih deset kantona uperiodu od 6. do 1T decembra 202'r. godine na kojima je sudjerovara 121 osoba.
I3fol"a radni tekst strategije postavrjen je na web stranici Gender centra Federacije
BiH. zainteresiranim javnostima je omogu6eno da erektronskim iri pismenim putem
dostave komentare, u periodu od 01. do 31. decembra 2022. godine. Radni tekst
strategije dostavrjen je isvim predstavnicima zainteresiranih strana i udesnicima
radnlh tijela. Nezavisni evaruator proveo je ex-ante evaruaciju nove sedmogodisnje
strategije, te je u apriru 2022. godine pripremrjen rzvjestaj o ex-ante evaruaciji. Vrada
Federacije Bosne i Hercegovine je donijera zakrjud.k o usvajanju strategije zaprevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2021.- 2o2l . (,,sluzbene norine re#""4e
BiH', broj 7/23) iuputira strategiju u parramentarnu proceduru. Zakrjudkom vrade broj:
66112023 od 04.0s.2023. godine, premijer Federacije Bosne i Hercegovine aktombroj: 03-02-531 12023 od 04.0s.2023. povukao ja iz parramentarne procedure
strategiju za prevenciju i borbu protiv nasirja u poroii"i zo2r .-2027. vrada Federacije
Bosne i Hercegovine na svojoj 10. sjednici odr2anoj 02.08.2023. godine donijera je
Zakljuiak kojim je zaduzira Gender centar Federacije Bosne i Hercegovine da zajeoio
sa lzvrSnim timom za izradu Strategije za prevenciju iborbu protiv nasirja u poiodici
2021-2027 . azurira strategiju za prevenciju i borbu protiv nasirja u porodici za novi
vremenski okvi 2024.-2027 .
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lll. Uskladenost
dokumentima

SA drugim relevantnim

Strategija za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2024-2027. povezana je sa
Strategijom razvoia Federacije Bosne i Hercegovine 2021-2027., posebno u dijelu
Prioriteta 2.3-, u dijelu mjere 2.3.4. Promovirati toleranciju, nenasilje i rodnu
ravnopravnost u porodici i dru5tvu direktno, ali i u okviru drugih prioriteta i mjera
indirektno. Takoder, Strategijom se realiziraju i obaveze prema Konvenciji Vijeca
Evrope o spredavanju i borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici- lstanbulska
konvencijal, koju je Bosna i Hercegovina ratificirala i kao drlava preuzela obavezu da
osigura uvjete za spredavanje nasilja, provodenje istrage, kaZnjavanje podinioca
nasilja i osiguranje uvjeta za rcpatacije Zrtvama nasilja. Bosna i Hercegovina je samim
tim preuzela i odgovornost za nepostupanje u sludajevima nasilja nad Zenama i nasilja
u porodici, ukoliko kao dr2ava ne osigura uvjete za implementaciju obaveza preuzetih
iz Konvencije. VaZan dokument u ovoj oblastije i Konvencija o eliminaciji svih oblika
diskriminacije Zena - CEDAW2 koja predstavlja medunarodnopravni instrument u borbi
protiv diskriminacije na osnovu spola. Konvencija je sastavni dio Ustava Bosne i

Hercegovine Aneks 13 dime se primjenjuje direktno i ima prioritet nad drZavnim
zakonima. Strategija predstavlja valan dokument i u dostizanju Ciljeva odrZivog
razvola u Bosni i Hercegovini, a posebno Podcilja 16.1: ,,Znadajno smanjiti sve oblike
nasilja i s njima povezane stope smrtnih sludajeva". Naime, Bosna i Hercegovina se
ujedno, sa 192 drZave clanice Ujedinjenih nacija, obavezala da ce provesti Agendu
2030 za odrZivi razvoi, koja se sastoji od 17 ciljeva i 169 podciljeva. Takoder, u Bosni
i Hercegovinije u 2021. godini Vije6e ministara Bosne i Hercegovine, kao i entitetske
vlade i vlade Brdko distrikta, usvojili su Okvir za realizaciju Ciljeva odrZivog razvqa u
BiH kojim su globalni CiljeviodrZivog razvojaprilagodeni lokalnom kontekstu. Okvirom
se promovira iprincip,,Niko ne smije bitiizostavljen" koji imazaciljda ranjive kategorije
druStva budu prepoznate i ukljude se u sve politike. Upravo se ovom strategijom
fokusira na jednu specificnu kategoriju stanovniStva koja se susreie sa nasiljem u
porodici, dime Federacija BiH daje znal,ajan doprinos implementaciji Okvira i Ciljeva
odrZivog razvoja.

1 Konvencija vijeca Evrope o spredav€nju i borbi protiv nasiua nad zenama i nasilja u porodici - lstanbulska konvencija (,,sluzbeni glasnik BiH", broj19/13) Nakon evaluacijske posiete Grupe ekspirata Vije6i Evrope za borbu i'sp4leavanp nast'ia nao ienama inasilja u poodici (cREVto)usvojen je lzvjestaj za Bosnu i Hercegovinu o zakonodavnim i dru.gim m.lerama'joouzetiiii ., p.r"oo, odredbi Konvencije vijeca Evrope ospriedavanju i borbi protiv nasilia.nad-zenama i nasitja u porodic.i ti"t"nuir"ia kd^;;;;-i,;j G ie usvoien na 27. sasranku GREVto komitetaodrzanog 20"24'06'2022 godin 
.. 

Komitet.popisnica (onvencije vijeia er.p" 
" "pri"c"ri"j"i-6"iti 

protiv nasitja nad 2enama inasirja u porodici(lstanbulska konvencija) ie 6.12.2022. godine usvotio, a 12.12.i\;i. gotine oulavir ir.epo.ie o irpr"mentaciji lstanbutske konvencUe.z Konvencua o eliminaci.ii svih oblika distriminaclll zena - cEDAv\i(1"f Cdilol ,rrio;""" 1I na ceneratnol skupstini ujedinjenih naroda 18.decembE 1979 godine kao prui sv-eobuhvatrimedunadrodno priznati dokument o praviiia zJna, Na snagu ie stupila, kao medunarottni ugovor,

:';ffit:;1ffi:ttJ"SliifullrTrtlSju ie ratmciraro dvaoesetlematla. r,.enrtno, tbi.Lratla i'ianica u;e-oinie"in'ri.o" priGio-ie xonvincili,
r http://www.ccbh.ba/pubtic/down/USTAV_BOSNE_t_HERCEGOVTNE_bos.pdf
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lV. Strate5ka platforma
Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine, elanom ll A.2. i Amandmanom V utvrdeno
je da 6e Federacija BiH osigurati primjenu najviSeg nivoa medunarodno priznatih
prava i sloboda. Federacija Bosne i Hercegovine obavezna je da po$tiva niz
medunarodnopravnih dokumenata iz oblasti ljudskih prava, kojima se zabranjuje
nasilje u javnom i privatnom Zivotu, a time i nasilje u porodici. Dokumenti domaieg i

medunarodnopravnog karaktera obavezuju drZavu Bosnu i Hercegovinu, pa tako i

njene entitete, na preduzimanje svih raspoloZivih mjera kako bi se sprijecilo nasilje u
porodici, Zrtve za5titile u najvecoj mogucoj mjeri, a podinioci primjereno kaznili, uz
osiguranje odredenih programa za rad sa osobama koje su podinile nasilje.
Bosna i Hercegovina je ratificirala Konvenciju Vijeca Evrope o spredavanju i borbi
protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici - lstanbulska konvencijaa, dime je kao
drlava preuzela obavezu da osigura uvjete za sprecavanje nasilja, provodenje istrage,
kaZnjavanje podinioca nasilja i osiguranje uvjeta za rcpataciju Zrtvama nasilja. Bosna
i Hercegovina je samim tim preuzela i odgovornost za nepostupanje u sludajevima
nasilja nad Zenama i nasilja u porodici, ukoliko kao drZava ne osigura uvjete za
implementaciju obaveza preuzetih iz Konvencije. Bosna i Hercegovina je takoder
ratificirala Konvenciju o eliminaciji svih oblika diskriminacije 2ena - CEDAWs i ona je
sastavni dio Ustava Bosne i Hercegovine, te su samim tim odredbe ove konvencije
obavezuju6e. Zakonom o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini, kao oblik
diskriminacije, prepoznaje se i nasilje po osnovu spola6. Nasilje u porodici, kao krivicno
djelo, definirano je ilanom 222. Kriviinog zakonaT, te su predvidene sankcije za
podinioce nasilja. Takoder, posebnim propisom, odnosno Zakonom o zaStiti od nasilja
u porodicis, definirani su mehanizmi zaitite Zrlava nasilja u porodici. lmajuci u vidu
navedeno, osiguran je mehanizam za kontinuirano djelovanje i unapredenje
sveobuhvatnog multisektorskog djelovanja koje podrazumijeva kako koordinaciju i

unapredenje pravnog okvira, tako i postupanje pravosuda, policije, zdravstvenog,
obrazovnog i sistema socijalne za5tite, ali i drugih servisa podr5ke Sto ukljuduje pravnu
pomo6, smje5taj u sigurne kuce, SOS telefonske linije, ulogu nevladinih organizacija i

slicno.

4.1. Situaciona analiza (izvod)
Kako bi se sagledala cjelokupna situacija u praksi, slijedi kratki pregled stanja prema
oblastima koje obuhvataju cjelokupan sistem djelovanja i to: prevencija nasilja u
porodici, zastita hrtava nasilja u porodici, te istrazne i pravosudne radnje.

a Konvencija Vije6a Evrope o spredavanju i borbi protiv nasilja nad ienama i nasilja u porodici - lstanbulska konvencija (,sluibeni glasnik BiH", broj
1 9/1 3).
5 Konvencila o eliminaciii svih oblika diskriminacUe 2ena - CEOAW (Res 34/180)
:(:!?! ? ravnopravnosti spotova u Bosni i Hercegovini, (,Stuzbeni gtasnik eiXj, Urc1 3zltO1
:lflYi6l'i19-k9!FederacijeBosneiHercegovine(,SluzbenenovinJFederacije.aiH;,oroi dolos,37to3,21to4,69/04, 18/oo,4zt1o,42t11,sgt14,
76t14, 46t16 i 75t17),
8 zakon o zastiti od nasirja u porodici (,sluzbene novine Federaciie BiH, br. zol13 i7sl21l
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4.1.1. Prevencija nasilja u porodici
Promjena dru5tvene svijesti zahtijeva promjenu individualnih obrazaca pona5anja, koji
opet zahtijevaju druStveni odgovor kako bi se prevenirali obrasci pona5anja koji
dovode do nasilja u druStvu, odnosno nasilja u porodici. Prevencija obuhvata
promotivne kampanje, programe obrazovanja, podr5ke ekonomskom osna2ivanju,
obuke profesionalaca koji se susrecu sa problemom nasilja u porodici, kao i rad sa
podiniocima nasilja u porodici. Takoder, definiranjem faktora rizika za nasilje u
porodici, te djelovanjem na pojedine pojave koje doprinose razvoju nasilnih obrazaca
ponaSanja, moguce je dugorodno djelovati na dru5tvene promjene koje bi dovele do
dru5tva sa nultom tolerancijom na nasilje u porodici.

4.1.1.1. Faktori rizika za nasilje u porodici
Naudne spoznaje o fenomenu nasilja u porodici, krecu se od jednostavnih,
monofaktorskih ka sloZenijim, multifaktorskim obrazloZenjima. Dakle, rijed je o
kompleksnoj pojavi dije se postojanje mo2e objasniti samo slo2enom interakcijom
faktora licnosti (na nivou Zrtve i podinioca, gdje su vidljive bolesti ovisnosti i druga
individualna obiljeZja), faktora na porodidnom nivou (funkcioniranje porodidnog
sistema, veze, odnosa i komunikacije, itd.) ifaktora na socio-kulturnom nivou (kulturne
norme i vrijednosti poput prihvatljivosti i tolerancije na nasilje op6enito, patrijarhalne
vrijednosti, i sl.). Promjena dru5tvenih normi zahtijeva promjenu individualnih
obrazaea ponaSanja. Medutim, iako promjena navika i individualna spoznaja zahtijeva
vrijeme, za sludajeve koji nisu psihopatoloSki mogu6e je definirati faktore rizika. Osobe
koje su evidentirane kao Zrtve nasilja u porodici su u 13,41o/o sludajeva bile izlo2ene
nasilju u djetinjstvu, a u 15,8o/o sludajeva su svjedodile nasilju u djetinjstvu. Osobe koje
su evidentirane kao podinioci nasilja u porodici su u 21,97% slucajeva bili izloZeni
nasilju tokom djetinjstva, a u 23,93oh sludajeva su svjedodili nasilju tokom djetinjstvae.
Zloupotreba alkohola je registrovana kod 42,72o/o osoba koje su pocinile nasilje u
porodici, zloupotreba opojnih droga je registrovana kod 14,A1o/o sludajeva, a ovisnost
o kocki iigrama na sre6u je registrovana kod 10,88% sludajeva nasilja u porodiciro.g
zene elji intimni partneri imaju problema sa konzumacijom alkohola ili droga desie su
Zrtve nasilja podinjenog od intimnog partnerall. Takoder, lijedenje od bolesti ovisnosti
je preduvjel za rad sa podiniocima nasilja u porodici, jer nasilne obrasce pona5anja
nije moguce promijeniti ukoliko se podinioci nasilja najprije ne izlijede od bolesti
ovisnostil2.
Osobe sa niZim stepenom obrazovnog statusa su pod znadajno vecim rizikom da
budu, kako Zrtve, tako i podinioci nasilja u porodici. Naime, kada je rijec o registriranim
sludajevima nasilja u porodici, medu Zrtvama se nalazisamo 13,47o/oosoba sa visokim

o Kovad, R 
' Hmdi6,2., Pilav, A., Poturkovie , M., Memi6, F., Avdukid, Nl i-Balgv1c, M. (2018): tmpact Evatuation of Mandatory protective Measures

o^n Domestic violence, Evaruation society in Bosnia and Hezegovina, usrr,tensung, sioj"r",'.ti. gr.
10 Kovad, R., Hmdi6' 2., Pilav, A.' Poturkovid, M., Memi6, r., nrirft, N- i qahvac, rr,!. izor ai, ir'p";i evatuation of Mandatory protective Measureson Domestic viorence, Evaruation society in Bosnia and Hezegovina, usugesJng,'s.rajero, sii. zz.11 oscE (2019). oobrobit isioumostieni, lstrazivanje o n""irir"nro i"nara r aosni'i Heil"goiili, osce, ,r. s.12 Ganley'. A t- 1r ssa1. unoirsanoing domestic viotlnce. tn 'C. warstraw & A. L Ganley (Eds.), lmproving the health care response to domesticviolence: A resource manualfor heatth care providers. San Francisco: Family Violence ire'vention Fund, str. 372.
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Skolskim stepenom obrazovanja (fakultet, master ili doktorat), a medu osobama koje
su podinile nasilje u porodici je 11,07% osoba sa visokim Skolskim stepenom
obrazovanja (fakultet, master ili doktorat), dok su ostali sa niZim stepenom
obrazovanjan.Zene niZeg obrazovnog statusa de5ce su iskusile nekiod oblika nasilja
u odnosu na one sa viSim obrazovnim statusoml4.

Grafikon 1: Faktori rizika za nasilje u porodici
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lstraZivanje o utjecaju provedbe za5titnih mjera definiranih Zakonom o za5titiod nasilja
u porodici je pokazalo da 29,21o/o Zrlava i 28,32o/o pocinilaca nasilja nikad nije bilo
zaposlenols. Takoder, kod osoba koje su podinile nasilje u porodici u 26,160/o

sludajeva registrovan je i neki od drugih oblika krividnih dijela osim nasilja u porodici,

a u 30,06% i neki od oblika prekr5aja. Prema lstraZivanju o dobrobiti i sigurnosti Zena
u BiH, 2ene slabijeg materijalnog stanja de56e su iskusile neki od oblika nasilja
podinjen od intimnog partnera u odnosu na one boljeg materijalnog stanja16.

Nasilje u porodici nesrazmjerno pogada Zene, Sto ukazuje na dru5tvene okolnosti koje
dovode Zene u situaciju da budu pod rizikom od nasilja u porodicil7. Zene imaju ve6u
Sansu da budu povrijedene, kao rezultat nasilja, te deset puta ve6u Sansu da budu
ubijene, kao rezultat nasilja, nego muSkarci (32,7o/o u odnosu na 3,1%). lstraZivanje
OSCE-a iz 2019. godine je pokazalo da je 48oh Zena tokom Zivota do2ivjelo neki od

oblika nasilja, a 19% Zena tokom posljednjih godinu danal8. lstraZivanje o utjecaju
primjene zaStitih mjera je pokazalo da su nasilnici u 51,08% sludajeva bradni partneri,

u 10,3oh sludajeva biv5i bradni partneri. Medutim, u 16,260/o slucajeva pocinilac je sin,
u 6,5% sludajeva otac, u 2,72o/o sludajeva brat, alisu u odreClenoj mjeri pocinioci nasilja
unuke i unuci. U vezi s tim, iako su i dalje pocinioci nasilja najdeSce osobe mu5kog
spola, a Zrlve nasilja osobe Zenskog spola, primjetan je porast i drugih odnosa, jer je
u porastu i nasilje koje su podinile mlade osobe prema starijima. Takoder, djeca su

kao Zrtve nasilja prepoznata u 7o/o prijavljenih sludajeva nasilja u porodici, u 52o/o

sludajeva su svjedodili nasilju, a u samo 11% od tih sludajeva su prepoznate kao osobe
koje su Sti6ene za5titnim mjerama.

13 Kovad, R., Hmdi6, 2., Pilav, A., Poturkovi6, M., Memie , F., Avdukid, N. i Bahvac, M. (2018): lmpact Evaluation of Mandatory Protective Measures
on Domestic Violence, Evaluation Society in Bosnia and Herzegovina, USMEASURE, Saraievo, str. 24.
14 OSCE (2019). Dobrobit i sigumost Zena, lstra2ivanje o nasilju nad ienama u Bosni i Hercegovini, OSCE, str. 63.
15 Kovad, R., Hmdid, 2., Pilav, A., Poturkovid, M., Memi6, F., Avduki6, N. i Balavac, M. (2018): lmpact Evaluation of Mandatory Protective Measures
on Domestic Violence, Evaluation Society in Bosnia and Hepegovina, USMEASURE, Sa€jevo, str.26.
16 OSCE (2019). Dobrobit i sigumost:ena, lstra2ivanje o nasilju nad Zenama u Bosni i Hercegovini, OSCE, str. 63.
17 Daisy, N.V., & Hien, O.A. (2014). The Role of Dissociation in the Cycle of Violence. Joumal of Family Violence, 29(2), 99-107.
18 OSCE (2019). Dobrobit i sigumost Zena, lstraiivanje o nasiliu nad Zenama u Bosni i Hercegovini, OSCE.
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lmajuii u vidu navedeno, prevencija nasilja u porodici zahtijeva rano prepoznavanje i

prevenciju nasilja u djetinjstvu, pove6an obuhvat obrazovanja, ekonomsko

osnaZivanje, jadanje dru5tvene svijesti, prevenciju drugih oblika krividnih djela i

prekr5aja, te rano prepoznavanje i lijedenje bolesti ovisnosti.

4.1.1.2. Okvir za preventivno djelovanje

Preventivno djelovanje u oblasti nasilja u porodici potrebno je podeti Sto ranije, jer se

stavovi, uvjerenja i obrasci ponaSanja formiraju od najranije Zivotne dobi. U vezi s tim,

najve6i utjecaj na kasnije pona5anje, ali i najvecu odgovornost u odgoju i obrazovanju

djeteta, osim roditelja, imaju odgojno-obrazovne ustanove. Kvalitetnim nastavnim
planovima i programima, adekvatnom opremljeno56u ustanova i edukacijom

nastavnog osoblja, ali i drugog osoblja koje je angaZirano u obrazovnom sistemu,

kvalitetnim medijskim kampanjama, te obrazovnim programima u medijima, mogu se

postaviti dobre osnove za pravilan razvoj djeteta uz obaveznu saradnju roditelja u

cjelokupnom nastavnom procesu. Na ovaj nadin promi6u se vrijednosti ravnopravnosti

spolova, uzajamno po5tovanje i nenasilje u meduljudskim odnosima, nestereotipne

rodne uloge, pravo na lidni integritet i svijest o nasilnim obrascima pona5anja.

Medutim, obuhvat djece predSkolskim obrazovanjem za podrudje Federacije BiH je

u pedago5kq202012021. godini bio 15.675 djece (od toga 47,560/0 djevojdica) kojima

na raspolaganju stoji 214 predSkolskih ustanova. Ukupan obuhvat djece pred5kolskim

odgojem i obrazovanjem je 25o/o.1s Kod djece upisane u pred5kolske ustanove u

85,24o/o sludajeva su zaposlena oba roditelja, u 13,48o/o slucajeva jedan

roditelj, 1,7o/osu samohrani roditelji i1,15o/o su djeca diji roditelji nisu zaposleni, puni

iznos p1a6a85,81%roditelja, dok ostali plaiaju umanjeni iznos2o. S obzirom na

nedovoljan obuhvat djece pred5kolskim obrazovanjem, kao i neravnomjernu

dostupnost ove usluge ovisno o pojedinim lokalnim zajednicama, djelovanje u ranoj

dobi usmjereno na razvoj djece s ciljem omogudavanja sigurnog i kvalitetnog

okruZenja za pravilan rast i razvoj djece i zaStitu od svih oblika nasilja je oteZano2l.

Zakonima o pred5kolskom, osnovnom, srednjem i visokom obrazovanju uredeno je

obavljanje djelatnosti odgoja i obrazovanja, 6ija je svrha da se kroz optimalni,

intelektualni, fizidki, moralni i dru5tveni razvq pojedinca, u skladu sa njegovim

mogu6nostima isposobnostima, doprinese stvaranju dru5tva zasnovanog na vladavini

zakona, po5tivanja ljudskih prava i unapredenju Zivotnog standarda gradana22.

Uvodenjem pokazatelja o djeci koja napu5taju Skolovanje s razlozima napu5tanja

osnovnih i srednjih Skola, znatno je unaprijeden sistem prikupljanja i objavljivanja
podataka u Statistidkom biltenu Federalnog zavoda za statistiku, te je omoguceno

1s Podaci OECD-a iz2021. godine
20 Federalni zavod za statistiku. Statistidki bitten br. 323. Predskolsko obrazovanje u 2020 u FBiH.
21 Osnov za iintegrirano, intenesomo djelovanje u oblasti ranog rasta i razvoja djece, predstavlia Strate6ki plan za unapredenje ranog rasta i razvoja

diece u Federaciji BiH 2O2O-2O25.godine. Vlada Federaciie Bosne i Hercegovine usvojila je Strateski plan za unapredenje ranog rasta i razvoja

djece u FederacUi BiH 2O2O-2O25.godine, na 242. s.iednici, odzanoj 05.1 1 .2020. godine, te zaduZila Federalno ministarsvo obrazovania i nauke

da, u saradnii sa federalnim ministarstvima zdravstva, rada i sociialne politike te finansija, kao i Zavodom za iavno zdravstvo Federacije Bosne i

Hercegovine i UNICEF-om BiH, koordinira realizacijom aktivnosti koje su u niemu planirane.
22 Na nivou Bosne i Hercegovine doneseni su: Okvimi zakon o pred5kolskom odgoju i obmzovanju u Bosni i Hercegovini ("Slu2beni glasnik BiH" br.

88/07), Okvimi zakon o osnovnom i sredniem obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH" br. 18/03), Okvimi zakon o srednjem

strudnom obrazovanju i obuci u BiH (,SluZbeni glasnik BiH" br. 63/08), Okvimi zakon o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,SluZbeni
glasnik BiH" br. 59/07 i 59/09, a na kantonalnom nivou uslijedilo je niihovo usaglasavanie.

10



praienje kretanja i odgovaraju6e djelovanje. Tako je, prema ovim podacima, u
Skolskoj 201912020. godini u osnovnom obrazovanju 5.014 udenika promijenilo Skolu,
dok je 177 udenika (od toga 37,28o/o udenica) prekinuro skolovanje23.
Radi unapredenja slabog obuhvata vulnerabilnih grupa obrazovanjem, Federalno
ministarstvo obrazovanja i nauke, kontinuirano daje podr5ku studentima sa
invaliditetom, kao i podr5ku pred5kolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama,
strudnim udruZenjima, nevladinim organizacijama i pojedincima, nosiocima projekta iz
domena inkluzivnog obrazovanja, kao i programu podr5ke Skolovanja djece romske
nacionalnosti i drugih nacionalnih manjina i socijalno ugroZenih kategorija2a.
S ciljem ekonomskog jacanja i ublaZavanja posljedica neravnopravnosti, Federalno
ministarstvo obrazovanja i nauke daje podr5ku programima obuke, strudnog
osposobljavanja i usavr5avanja odraslih osoba, s fokusom na Zene, radi lakSe
integracije na tr2i5te rada.
Takoder, provode se aktivnosti unapredenja nastavnih sadrZaja s ciljem kreiranja
rodno osjetljivih i nestereotipiziranih nastavnih planova i programa, te prate6ih
udZbenika i nastavnih materijala25.
Osim navedenog, provode se i drugi preventivni programi u kojima se kroz sistem
obrazovanja pravi utjecaj na promjenu individualnih obrazaca pona5a ri!a, krozsistem
uvodenja sistematske prevencije neprihvatljivih oblika pona5anja i za5tite udenika u
osnovnim Skolama u kantonima u Federaciji BiH. Cilj je uspostavljanje odrZivog i

efikasnog modela prevencije neprihvatljivih oblika ponaSanja i za5tite udenika,
baziranih na najboljem interesu djeteta - daje se sistematski odgovor kroz grupni rad,
individualni plan podrSke udeniku (lPP) i individualni plan brige za udenika (lPB).
Prepoznavanje znakova nasilja u porodici i pravovremeno reagiranje mogude je u
zdravstvenim ustanovama uspostavljanjem sistema u kojem se zdravstvene ustanove
prepoznaju kao mjesto od povjerenja, a zdravstveni radnici i saradnici u zdravstvenim
ustanovama imaju jasne smjernice djelovanja uz potrebnu senzibilizaciju za
adekvatno reagiranje u pojedinim sludajevima nasilja u porodici. U vezi s tim,
Standardne operativne procedure za prepoznavanje nasilja i postupanje u sludajevima
nasilja razvijene su za primarni nivo zdravstvene za5tite. Odredeni broj domova
zdravlia usvojio je interne protokole o saradnji izmedu sluZbi diji sastavni dio dine i ove
standardne operativne procedure. U odnosu na raniji period biljeZi se postepeni
napredak, posebno u dijelu prepoznavanja znakova nasilja.
S obzirom na to da su neravnopravnost i ekonomska ovisnost prepoznati kao faktori
rizika za nasilje u porodici, programi osnaZivanja Zena, podr5ke zapo5ljavanju i

23 Kao.razlog.za Prekdanje Skolovanla u 8,47% sludajeva se navodi 106 uspjeh, 19,77% socijalni |azlozi, 44,O7Vo ekonomski razlozi i 27 ,6g% fieni
razlozi-Kada je riied o srednjem obrazovanju, u Skolskoj 2o19t2020. godini; 1 .1 61 udenik je promijenio skoiu, dok je 401 udenik (od toga 38,9%
udenica) prekinuo Skolovanje. Kao razlog za prekidanie Skolovanja u 45,64% sludajeva-se nrrodi los uspjeh, ti,48% socilalni'raztozi,g,z4ok
ekonomski razlozi i 42,64% lidni razlozi. (lzvor: Federalni zavod za itatistiku. Statistidki bilten V.31212020).2a Kroz program 

"Podrska Skolovanju diece romske nacionalnosti i drugih nacionalnih manjina i socilatno ugrozenih kategorija" i dodjetjuju se
sredstava za podrSku osnovnim, srednjim Skolama, stru6nim udruZenjima iopdinama u realizatiji programa Stoiovanja olece 6mike nacionatnosti,
te daje podsticaj Skolovaniu udenika kroz jednokratnu finansusku podrSku i podrSku obrazovahiu oiraslih Roma plterir vanrednog Skolovanja ili
druge vrsG opismenjavanja i edukacije. U okviru Transfera za finansiranje prosirenog studeritskog standarda iealizira se progLm ,,eodsiicaj
,5]o]ov3nju 

Roma, driavljana Bo.sne i.Hercegovine" koji studiraju na javnim visoko5kolski-m ustanovaria u FederacUi Bosne i Herce-govine.
'".Radi modemizacije i rasteredivanja okvlTog nastavnog ptana i programa za devetogodisnju osnovnu Skolu u Federaciji Bif, xoordinacila
ministara obrazovanja i nauke u Federaciii BiH pokrenula je proces nfegove analize i revizile sa posebnim akcentom na ,spostavlanle ;adekorelacije izmedu pojedinih predmeta, redukcije nepotrebne faktogmfije, G prilagodavanja nastavnih sadrzaja uzEsnim moguAnostima djeteta.
Posebno znadajan aspekt u ovom procesu.je i analiza zastupljenosti rodne osjetljivosti kako u nastavnim sadrzajima, tako i u ud2benicima i<oji su
uskladeni sa Okvimim nastavnim planom i programom za devetogodisniu osnovnu Skolu u Federaci.ii aiH. Ci1 ;e, izmedu ostalog, dobiti rodno
osjetljive i nestereotipizirane nastavne planove i prograrme i prateee udib6nike.
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samozapo5ljavanju predstavljaju va2an alat u prevenciji nasilja. U vezi s tim, u okviru
rada Federalnog zavoda za zapoilljavanje, provode se programi sufinansiranja
zapo5ljavanja i samozapo5ljavanja u svim mjerama aktivne Folitikezo. Nadinom
sufinansiranja zapo5ljavanja utvrdeno je uvecanje subvencija za 10oh u sludaju da
poslodavac zaposli nezaposlenu osobu iz kategorije Zrtve nasilja u porodici.
lstraZivanjem kojim su obuhvacena 1.033 poslodavca, utvrdena je potreba 64,850/o

poslodavacazazapoiljavanjem u2020. godini, od dega se 40% odnosi na upraZnjena
radna mjesta, a 60% na nova radna mjesta. Spremnost poslodavaca da zaposle
nezaposlenu osobu iz neke od teZe zapo5ljivih ili specificnih kategorija, odnosno
zapo5ljavanje Zena Zrtava nasilja u porodici, iskazalo je 18,01% poslodavaca2T. Ovdje
je vidljiv potencijal i prilika koja uz saradnju sluZbi zazapoSljavanje, centara za socijali
rad i nevladinih organizacija moZe biti iskori5tena za aktivni pristup ekonomskom
jacanju Zrtava nasilja u porodici.

Takoder, u oblasti preventivnog djelovanja valna je i uloga pravosudnih organa.
Adekvatnim kaZnjavanjem za krividno djelo nasilja u porodici preventivno se utjede na
pojedince da poStuju pravni poredak i ne dine krividna djela (generalna prevencija),
utjede se na podinioca da ubudu6e ne dini krividna djela i potide se njegov preodgoj
(kroz pojedinadnu prevenciju i rehabilitaciju), ali se kreira i dru5tvena osuda za
udinjeno djelo i postiZe pravedno kaZnjavanje podinioca krividnog djela.
Pravovremen, ujednaden i adekvatan odgovor profesionalaca u sludajevima nasilja u
porodici zahtijeva postojanje programa edukacije i provodenje obuka za osobe koje
rade sa Zrtvama i podiniocima nasilja u porodici. U vezi s tim, razvijenje program za
provodenje multisektorske edukacije, dokument koji daje uvid u osnovne obaveze svih
segmenata prevencije i za5tite, program obuke i hodogram koji prikazuje tok
djelovanja, odnose i obaveze pojedinih aktera. Ovaj program daje okvir za organizaciju
strukturirane multisektorske edukacije od svih institucija iorganizacija na svim nivoima
djelovanja. U vezi s tim, prema navedenom programu, kontinuirano se realiziraju
multisektorske ed ukacije.
Osim navedenog, planskim i kontinuiranim promotivnim kampanjama mogu6e je
djelovati na promjenu dru5tvene svijesti. U vezi s tim, u okviru implementacije
strateSkih dokumenata, a posebno u okviru obiljeZavanja,,l6 dana aktivizma protiv
nasilja nad Zenama i nasilja u porodici", institucije i nevladine organizacije provode
kontinuirane promotivne kampanje. S obzirom na to da je nasilje u porodici naudeni
obrazac ponaSanja, mediji mogu imatiznadajan utjecaj na promjenu dru5tvene svijesti
i promjenu individualnih obrazaca pona5anja.
Prevencija nasilja u porodici zahtijeva pra6enje podataka i stjecanje potrebnih
empirijskih saznanja o nasilju u porodici. Periodidnim tematskim istraZivanjima
dobijaju se informacije koje omogu6avaju sagledavanje stvarnog stanja i kreiranje
bududih politika u ovoj oblasti. U okviru postojedih transfera Federalnog ministarstva
kulture i sporta postoji mogucnost podrSke projektima prevencije i borbe protiv nasilja
u porodici.

20 Progmmi zaposljavanja: Prvo radno iskustvo, Prilika za sve, Periodidno aposljavanje, zaposljavanje iena, Doprinos 5OO, Nova pritika, Javni
radovi i TraZim poslodavca
27 lzvjestaj o monitoringu ostvarenih strateskih ciljeva ianalizitrendova tokom implementacije Akcionog plana za provedbu Strategije za prevenci.ju
iborbu protiv nasil.ia u porodici u 2019. godini.
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4.1.2. Za5tita ilrtava nasilja u porodici

Za5tita Zrlava nasilja u porodici obuhvata zaStitu krozizricanje i provodenje za5titnih

mjera, socijalnu za5titu, zdravstvenu za5titu, psiholoSku podr5ku, smje5taj u sigurnu
ku6u, osiguravanje privremenog smje5taja, pravno savjetovanje, programe

zapo5ljavanja, edukacije i doedukacije, materijalnu pomo6, ekonomsko osnaZivanje i

zapo5ljavanje i dr.

4.1.2.'1. Za5titne mjere

Zakon o za5titi od nasilja u porodici u Federaciji Bosne i Hercegovine, kao jedan od

oblika za5tite Zrtve nasilja u porodici, propisuje zaStitne mjere koje se izridu podiniocu

nasiljauporodici ito:
- udaljenje iz stana, kuce ili nekog drugog stambenog prostora izabrana vracanja

u stan, kucu ili neki drugi stambeni prostor;

- zabrana pribliZavanja 2rtvi nasilja;
- zabrana uznemiravanja i uhodenja osobe izloZene nasilju;

- obavezan psihosocijalni tretman;
- obavezno lijedenje od ovisnosti i

- privremeno li5enje slobode i zadrlavanie.

Za5titna mjera obaveznog psihosocijalnog tretmana provodi se u centrima za

mentalno zdravlje,2s mjeru obaveznog lijecenja od ovisnosti provodiZavod za lijedenje

bolesti ovisnosti,2e dok ostale cetiri mjere3o provodi policija.3l Pra6enje provedbe svih

za5titnih mjera u obavezije centara za socijalni rad.32

Tabela 1: Podaci o zaititnim mjerama prema Zakonu o zaStiti od nasilja u porodici*

stana, kueu ifi neki drugi stambeni prostor;u
b' - Zabrana pribliiavanja zrtvi
c* - Zabrana umemiravanja i uhodenja osobe izlozene nasilju;
d' - Obavezan psihosocijalni tetman;
e' - Obavezno lije1enje od ovisnosti;
f * - Privremeno liienje slobode i zadriavanje

28 Regulirano Pravilnikom o nadinu imjestu provedbe zastitne m.iere obaveznog psihosocijalnog treAnana poainilaca nasilja u porodici (,,Sluibene
novine Federacije BiH", broj 63/17). 

1
2e Regulirano Pravilnikom o nadinu imjestu irovedbe zastitne mjere obveznog lijedenja od ovisnosti podinitelja nasilja u porodici(,,Sluibene novine

Federacije BiH", broj 99/15). I

@ Zastitne mjere u nadleznosti policije su: udaljenje iz stana, ku6e ili nekog drugog stambenog prostora i zabrana vradania u stan, ku6u ili neki drugi
stambeni prostor; zabrana pribli2avanja Zrtvi nasilja; zabrana uznemiravanja i uhodenja osobe izloZene nasiliu; privremeno li5enje slobode i

zadtzava ie.
31 Regulirano Pravilnikom o nadinu provodena zastitnih mjera za podinioce nasilja u porodici koje su u nadleznosti policUe (,,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 19/'14 i95/'18).
32 Regulirano Pravilnikom o sadzaju inadinu vodenja evidenci.ie o izredenim zastitnim mjerama osobama koje su Sticene zastitnom mjerom io
nasilnim osobama kojima su izredene zaititne mjere (,,Sluzbene novine Federacije BiH", bro.i 95/13).

dievoidice
Broi i:

52 304 3237 151 197 62 31 2 304 19
t8323

2018.

0 ZV 1'16 2 615 216 209 18 299 20 1

518 153201 9.

26 113 419 201 ao 7 29 324 17
2020.

545 341
41 254 15 2023 278 278 60 517

2021
692 552 330

66 24938 278 249 55 30 1 400 ao

419 3152022.
651
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4.1.2.2. Socijalnaza5tita

Pravovremenim prepoznavanjem socijalno iskljudenih kategorija, s posebnim
naglaskom na djecu Zrtve nasilja, mo2e se unaprijediti proces reintegracije i

multisektorske saradnje s ciljem umanjenja efekata nasilja u porodici i ponovne
integracije Zr\ava nasilja u drustvo s posebnim naglaskom na djecu.
Zakonom o osnovama socijalne zaStite, zaStite civilnih Zrtava rata i za5tite porodice sa
djecom (,,sluzbene novine Federacije BiH", br. 36/99, s4lo4,39/06, 14tog il14 _
rje5enje USB|H, 45116, 19117 - drugi zakon i 40t18) ureduju se, izmedu ostalog,
osnove socijalne zaStite gradana i njihovih porodica, osnovna prava iz socijalne
za5tite, prava korisnika socijalne za5tite, osnivanje i rad ustanova socijalne za5tite i

udruZenja lica sa invaliditetom i daje mogudnost da se propisima kantona mo2e
pro5iriti krug korisnika socijalne za5tite, u skladu sa programima razvoja socijalne
za5tite i specifidnim prilikama u kantonu 33.

Kako postoje6i federalni Zakon o osnovama socijalne za5tite, za5tite civilnih Zrlava
rata i za5tite porodice sa djecom, trenutno ne prepoznaje Zrtve nasilja u porodici kao
kategoriju korisnika socijalne za5tite, u izradije Zakon o socijalnim uslugama u kojem
6e 2rtve nasilja u porodici biti ldentifikovane kao kategorija korisnika socijalne za5tite,
bez obzira na to da li su to djeca ili punoljetne osobe i time im se priznaju, odnosno
omogu6avaju prava na kori5tenje propisanih oblika i mjera za5tite na podrudju cijele
Federacije BiH. Prema trenutnim kantonalnim propisima, Zrtva nasilja u porodici, kao
kategorija korisnika socijalne za5tite, prepoznata je samo u detiri kantonalna zakona
o socijalnoj za5titl3a. Takoder, jedino u Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o
socijalnoj zaStiti, za5titi civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Zenidko-
dobojskog kantona e lanom 6., te e lano m 2. Zakona o izmjenama i dopunama zakona
o socijalnoj zaStiti, zaStiti civilnih Zrlava rata i zastiti porodice sa djecom Zapadno-
hercegovadkog kantona, kao pravo iz socijalne za5tite uvedeno je pravo i na
privremeni smjeStaj i zbrinjavanje u sigurnoj kuii. Takoder, u Zakonu o osnovama
socijalne za5tite koji je u izradi, sigurne kuie su definirane kao ustanove socijalne
za5tite i njihovo osnivanje je u skladu sa Zakonom o ustanovama, te ie one biti dio
sistema socijalne za5tite. Ovdje treba imati u vidu da je u oblasti socijalne za5tite
donesen Pravilnik o standardima za rad i pruZanje usluga u ustanovama socijalne
za5tite u Federaciji BiH (,,Slu2bene novine Federacije BiH,,, broj 1g113), kojim su
propisani minimalni i posebni standardi za obavljanje djelatnosti, poslova socijalne
za5tite u ustanovama socijalne za5tite. Pravilnikom su, osim ostalih ustanova,
definirane i ustanove (sigurne ku6e) zazbrinjavanje Zrtve nasilja, Zrtve trgovine ljudima
i dr., a osnivaju se u skladu sa Zakonom o ustanovama.
lmajuii u vidu odredene neujednadenosti u postojecem pravnom okviru pristupilo se
izradi novih propisa.3s

33 Korisnici soci.ialne zastite u smislu ovog zakona su lica koja se nalaze u stanju socijalne potrebe i to: djeca bez roditeljskog staranja, odgojnozanemarena djeca, odgojno zapustena djeca, dieca diji je razvoj ometen porodidnim irititaina, lica sa invaliditetom i lica ometena u fiziakom ilipsihi'kom razvoju, materiialno neosigurana i za rad nesp6sobna lica, stara iica ue, pordoienog iiiranja, lica sa drustveno negativnim ponasanjem,lica i porodice u stanju sociialne potrebe, koiima je usliied posebnih okolnosti potrebin-odgorr"rajr"l ourir *cijalne zastite (dlan 12. stav I . zakona).* Kanton saraievo. Tuzranski kanton, zeniilkoioooliti tLnton i zapadno-hercegovacki [anton:
I ?19" " ryl"q,lr.roj polrs-ci poIg""ra 

"a 
0i"".-o-, 

-, 
i"Jlra.i;i do*" i H","""ffi" 1,sirlb"n" norn" FBiH" btot s2l2zl izakon o ustanovamasocijalne zastite Federacije Bosne iHercegovine 1,stu:bene novine FBiH, btoj6ir22\.

14

,



Prema evidenciji Federalnog ministarstva rada i socijalne politike ina osnovu
raspoloZivih podataka o korisnicima socijalne za5tite dostavljenih od kantonalnih
ministarstava nadleZnih za oblast soc|alne za5tite u 2020. godini, evidentirano je
2.705 osoba, Zrtava nasilja u porodici (djeca, omladina iodrasli), kojima je pruZena
strudna pomoi organa starateljstva.

Tabela 2: Prurena struCna pomoe Zftvama nasilja u porodici
Fizidko nasilje Eftocionalno nasiUe Seksualno nasilje Drugi oblici nasilja UKUPNO Sveukupno

M 2 M z M z M z M 2 M+Z

164 s19 241 814 2 2A 154 375 569 2136 2705

Analizom podataka utvrcreno je da u navedenom izvje5tajnom periodu evidentirano
614 djece Zrtava nasilja u porodici uzrasta od 0 do 18 godina, gdje su djeca u dobi od
8 do 14 godina bila najizlo2enija i Io u 244 sludaja. Kada je rije6 o omladini odnosno
dobnoj skupini uzrasta od 19 do 27 godina evidentirana su 452 sludaja. Posmatrajuci
dalje podatke, osobe starosne dobi od 28 do 45 godina u 2020. godini su u najve6em
broju evidentirane kao Zrtve nasilja, i to u 894 sludaja (Z u 792 sluiaja, M u 102
sludaja). Prema podacima centara za socijalni rad, najzastupljeniji oblici nasilja u
2020. godini su fizidko i emocionalno nasilje.

4.1.2.3. Zdravstvenaza5tita

Zdravstveni radnici isaradnici u zdravstvenim ustanovama obavezni su u kontaktu sa
Zrlvama nasilja osigurati adekvatan zdravstveni tretman 2rtve nasilja, na vrijeme
evidentirati i dokumentirati sludajeve nasilja i tako omogu6iti ranu intervenciju i

prevenciju nasilja, odnosno prijaviti nasilje nadleZnoj policijskoj upravi, a ako se radi o
djetetu obavezno obavijestiti inadleZni centar za socijalni rad. Zdravstveni radnici
sludaj nasilja obavezno prijavljuju uz podnoSenje detaljnog lijednidkog nalaza, s
napomenom da jedan primjerak nalaza treba predati Zrtvi odmah po pregledu. Ukoliko
se nasilje desi izvan prostorija zdravstvenih ustanova, na poziv policije, centra za
socijalni rad ili drugih osoba koje su odevici nasilja na terenu, ekipa hitne medicinske
sluZbe izlazi odmah na lice mjesta. Va2no je utvrditi uzroke nastanka povreda, obaviti
kompletan zdravstveni pregled i sadiniti detaljan lijedni6ki nalaz, baziran na pravilno
vodenom intervjuu, anamnezi i fizikalnom pregledu, te dokumentirati sve navedeno.
Zrtva nasilja ima prednost u svakom obliku medicinskog zbrinjavanja, fizidkog ili
mentalnog.
Zdravstveni sektor mora osigurati da se smanji brol sluZbi i pruialaca usluga koje Zena
treba kontaktirati i da joj se olaksa pristup potrebnim uslugama na primjeren nadin,
postujuci njeno dostojanstvo i povjerljivost, te dajudi prioritet njenoj sigurnosti.
PruZaoci zdravstvene za5tite odgovorni su za pruZanje medicinske njege i podrSke
Zrtvama, te za izbjegavanje svakog pona5anja koje moZe dovesti do sekundarne
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traumatizacije. Nipo5to se ne smatra da je uloga zdravstvenih stru6njaka da procijene
vjerodostojnost navodnog nasilja ili da se okrivi Zrtva.36
U oblasti zdravstva, razvijen je genericki interni Protokol o postupanju sa zrtvama
rodno zasnovanog nasilja, ukljuduju6i Zrtve seksualnog nasilja i torture u ratu. Protokol
sadrZi i standardne operativne procedure (SOP) za prepoznavanje Zrtava nasilja i za
postupanje sa Zrtvama u razliditim slu2bama u okviru doma zdravlja. Protokol i SOp
namijenjeni su domovima zdravlja, obavezno se prilagotlavaju za primjenu u lokalnom
kontekstu, tako da prate organizaciju unutar doma zdtavlia, te kapacitete u zajednici
(od znad,fia za multisektorsku saradnju). Standardne operativne procedure odnose se
na put korisnika usluga (pacijenta) unutar sistema zdravstva, prepoznavanje Zrtve,
pregled irtve, dokumentiranje rada sa Zrtavama, Sifriranje i prijavljivanje Zrtava rodno
zasnovanog nasilja. Odredeni broj domova zdravlja je prilagodio svojoj organizaciji
ovaj Protokol i standardne operativne procedure. lnterni mehanizam koordinacije ima
za cilj da oja6a odgovor sistema zdravstva na prava i potrebe Zrtava, dime se ujedno
jada i uloga zdravstvenog sektora u ukupnoj za5titi zrtava.
U cilju realizacije mjera i aktivnosti ranije strategije u ovoj oblasti Federalno
ministarstvo zdravstva razvilo je Resursni paket: ,,Jadanje odgovora pruZaoca
zdravstvenih i psihosocijalnih usluga na rodno zasnovano nasilje u mirnodopskim i

vanrednim okolnostima, ukljudujuii iseksualno nasilje u konfliktu". Publikacija sadrZi
'12 posebnih dokumenata, namijenjenih prepoznavanju Zrlava i postupanju
zdravstvenih profesionalaca sa Zrtvama rodno zasnovanog nasilja, ukljudujudi Zrtve
seksualnog nasilja i torture u ratu. Takoder, dokumenti obuhvataju i obaveze
multisektorske saradnje radi osiguranja adekvatnog strudnog postupanja sa Zrtvama.
Do sada je realizirano 67 edukaci.ia koje su rezultirale obukom 1 .675 zdravstvenih
profesionalaca o prepoznavanju i postupanju sa Zrtvama nasilja u porodici. Navedene
obuke doprinijele su osnaZivanju profesionalaca za prepoznavanje nasilja u praksi i

odgovarajuie postupanje. Osim toga, pripremljen je i prirudnik ,,Klinidko postupanje u
sludajevima silovanja" koji sadrZi i Standardne operativne procedure za klinidko
postupanje u sludajevima silovanja.
S ciljem jadanja kapaciteta provodioca psihosocijalnog tretmana, pripremljen je
program obuke ,,Psihosocijalni tretman podinioca rodno zasnovanog nasilja u
porodici", prema kojem su realizirana detiri ciklusa obuka kroz koje je certificirano 28
osoba, dime se povedava obuhvat centara za mentalno zdravlje koji imaju mogucnost
provodenja ove za5titne mjere. Na vaZnost razvoja kapaciteta za provoclenje
psihosocijalnog tretmana pokazuje i Evaluacija utjecaja provedbe za5titnih mjera, koja
je izmedu ostalog pokazala da najbolji efekat na neponavljanje nasilja u porodici ima
upravo mjera psihosocijalnog tretmana podinilaca nasilja.

4.1.2.4. Besplatna pravna pomoc

Pravo na besplatnu pravnu pomo6 je jedno od osnovnih ljudskih prava, te
podrazumijeva pravo svakog graalanina na jednak pristup pravdi. Pravni okvir i sistem

8 JaL.nh odgovora z&avsvenog sisteme na rcdno zasnovano nasb u tstj,c,,q Evopi i Centalnoj Aziji - Resursni patct, stt. 31
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besplatne pravne pomoci nije reguliran kroz propis na nivou Federacije Bosne i

Hercegovine nego kroz devet kantonalnih zakona o pruZanju besplatne pravne
pomoci37. U skladu sa donesenim zakonima o besplatnoj pravnoj pomoci odredeni su
subjekti nadleZni za pruZanje besplatne pravne pomoci (vladini i nevladini), vrsta i

obim pravnih usluga kao i uvjeti za ostvarivanje prava na pravnu pomoc bez naknade.
U zakonskim rjeienjima evidentna je intencija zakonodavaca na svim nivoima u
pravcu formiranja vladinih institucija za pruZanje besplatne pravne pomoci, ali
predvidaju6i ujedno i pru2anje besplatne pravne pomo6i i od advokata3s, te udruZenja
i fondacija koje su registrirane za pruZanje besplatne pravne pomoci. Veliki broj
propisa uzrokovao je neujednaden pristup, a zbog nedostatka modela medusobne
saradnje i koordinacije, dolazi do razliditog nivoa ispunjenja standarda,
osposobljenosti, kapaciteta, podr5ke i razmjene iskustava u ovoj oblasti. Kada je rije6
o pruZanju besplatne pravne pomoci od nevladinih organizacija, sistem finansiranja
pruZaoca usluga nije predviden u svim kantonalnim propisima koji reguliraju ovu
oblast3e. Osim navedenog, evidentna je i praksa opcinskih sluZbi za pru1anje
besplatne pravne pomo6i koje uglavnom rade na pruZanju primarnog nivoa usluge
odnosno osiguravanja usmene pravne informacije, usmenog pravnog savjeta ili
pomoci kod popunjavanja formulara. Kantonalni propisi reguliraju razlicite pravne
usluge iz gotovo svih oblasti prava, ali ne ureduju pitanja specijalizirane usluge
besplatne pravne pomoci za Zrtve nasilja u porodici. Kada je rijed o nevladinim
organizacijama, u pojedinim lokalnim zajednicama djeluju nevladine organizacije koje
osiguravaju specijalizirane usluge besplatne pravne pomodi za Zrtve nasilja u
porodici40. Postojecim kantonalnim propisima o besplatnoj pravnoj pomodi, ne postoji
jedinstveno ureden postupak prikupljanja i objavljivanja podataka o broju korisnika,
specificnim problemima, nedostacima u sistemu za5tite i broju pru2enih usluga. Ne
postoji zbirni podatak o broju korisnika besplatne pravne pomoci na nivou Federacije
BiH, pa tako ni i o broju Zrtava nasilja u porodici koje su koristile usluge besplatne
pravne pomo6i i ishodu njihovih predmeta u pogledu ostvarenih prava i zasticenih
interesa. U vezi s tim, ne postoji niti mogudnost procjene za preduzimanje adekvatnih
mjera radi unapredenja besplatne pravne pomoci na op6em planu u odnosu na zastitu
prava i interesa Zrtava nasilja u porodici.

4.1.2.5. Sigurne ku6e

elan 23. Konvencije Vijeca Evrope o spredavanju i borbi protiv nasilja nad Zenama i

nasilja u porodici - lstanbulska konvencijaal obavezqe dr2ave dlanice da ce preduzeti
sve neophodne zakonodavne i druge mjere kako bi omogucile otvaranje

' Donesen je driavni Zakon o pru2anju besplatne pravne pomoci (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 83/16), a kada je rijed o kantonima, jedino uSredniobosanskom ka_ntonu nlje donesen zakon o besplatnoj pravnoj pomoci. U-vezi s tim, osim donosenia zakona u ovom kantonu potrebno ieformirati i Ured za pruZnje besplatne prave pomo6i.$ Zakonom o advokaturi Federacije Bosne i Hercegovine (,Slu2bene novine Federacije BiH", br.40/02,2gl03, 1g/05,6g/05 i 42111) uredena
organizaci.ia i poloza.i advokata koji osigurava pruZanje strudne pravne pomodi fzidkim i pravnim osobama u ostvarivanju i zastiti njihovlh prava,
obaveza i pravnih interesa.
3e Finansiranje nevladinih pruiaoca besplatne pravne pomoci predvideno je zakonima u Kantonu Sarajevo, Bosansko-podrinjskom kantonu,Hercegovaako-neretvanskom kanotnu, Kantonu .lO 

i Zenidkodobojskom kanionu.
40 Nevladine organizacije Fondacija loklane demokratije - Sarajev6, Centar Zenskih ptava - Zenica i VaSa prava.

: {o-1Y9!9ij, Viieda Evrope o spredavanju i borbi protiv nasilia nad zenama i nasilja u porodici - tstanbulska konvencua (,,Stu:beni glasnik BiH",broj 19/13)

17



odgovarajucih, lako dostupnih sigurnih kuia u dovoljnom broju za siguran smjeStaj i

proaktivnu pomoc Zrtvama nasilja, posebno Zenama i njihovoj djeci. U Bosni i

Hercegovini trenutno postoji osam sigurnih ku6a koje djeluju unutar nevladinih
organizacija, sa smje5tajnim kapacitetima 179 kreveta, od toga na podrudju Federacije
Bosne iHercegovine pet sigurnih ku6a sa ukupno 126 raspoloZivih krevetaa2. S
obzirom na standard Vijeca Evrope o jednom porodidnom mjestu na 10.000
stanovnika (porodicno mjesto je majka sa prosjecnim brojem djece Sto je prema
popisu stanovni5tva za Federaciju BiH 2,7)u odnosu na broj stanovnika u Federaciji
BiH, prema Popisu stanovniStvaiz2013. godine koji iznosi 2.219.220, vidljivo je da su
standardi trenutno nedostiZni, a u sludaju Bosne i Hercegovine i nerealni. Takoder,
drugi problem je i geografska rasporedenost sigurnih kuca.

Tabela 3: iftava nasilja u porodici smjeiltenih u kuCe*

rada i socijalne

Pravni status sigurnih kuca nije u potpunosti definiran unutar zakonskog okvira.
Navedeno je prouzrokovalo odredene finansijske poteSkoce u radu sigurnih kuda, Sto
je problematika koja se prioritetno mora rije5iti. Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike godi5nje osigurava finansijska sredstva za za5titu i zbrinjavanje Zrtava nasilja
u porodici u sigurnim kuiama, kroz sufinansiranje troSkova smje5taja za lrtve nasilja
u porodici upucenih u sigurnu kucu. Sredstva se dodjeljuju kroz Tekuci transfer
neprofitnim organizacijama - Provedba Zakona o zaStiti od nasilja u porodici na
osnovu Javnog poziva za raspodjelu sredstava za udruZenja/fondacije koje pruZaju
privremeni smje5taj Zrtvama nasilja u porodicia3, a koje su aplicirale na Javni poziv,
kako je vidljivo iz Tabele 4.

Tabela 4: Sufinansiranje smjeitaja 1rtava nasilja u porodici u ku6ama

Osim navedenog, Federalno ministarstvo rada i socijalne politike podrZava sigurne
ku6e i kroz Javni poziv za finansiranje projekata i programa iz sredstava dijela prihoda

a2 Sigume ku6e djeluju unutar nevladinih organizacija: ,,FondacUa lokalne demokratjje" - Sarajevo, Udruzenje gradana ,Vive 2ene,' - ruzla,
udruzenje "zene sa une' - Biha6, udruienje gradana ,,Medica. - zenica i udruienje "Zena BiHr-i/ostar.
a3 Prema dostavljenim izviestajima korisnik, sredstava iz ovog Transfera osiguranale zaStita i zbrinjavanje za ukupno 270 Zrtava nasilja u porodici
u sigumim kudama tokom 2020. godine.
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Broi ( eceRedni broj Naziv sigume ku6e
202't. 2022. 202',1 2022. 2019. 2020. 2021

1 UdruZenje,Zene sa Une' Biha6 14 ZJ 30 20 26 52 56 40 75 86 72

2. Udruzenje gradana 
"Vive iene" Tuzla 42 40 39 Jb 26 41 46 37 68 81 85 aa

J- Udruienje,,Medica" Zenica 24 18 18 15 37 25 34 61 43 69 49

4. Fondaci,a lokalne demokratije Sarajevo 45 24 42 44 67 31 67 37 112 55 109 81

Udruienje,2ena BiH" Mostar 8 12 10 I 7 20 17 16 32 15

UKUPNO: 1't 8 114 141 't25 146 156 240 165 298 270 381 290

Redni
broi

Naziv udruienja ili fondaclje Dod[e[ena sredstva za sufinanslranje smJestaJa irtava nasllja
u porodlcl u 2020. Eodlnl

I Udruienje,Zene sa Une" BihaZ 52.691,57
2. Udruienje gratlana ,Vive iene" Tuzla 48.083,27
3. Udru2enje,Medica" Zenica 60.264,53
4. Fondacija lokalne demokratije Saraievo 54.024,15
5. Udruienje,Zena BiH" Mostar 34.789,63

Ukupno KM 249.8s3,15

a
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ostvarenih u BudZetu Federacije Bosne i Hercegovine, kroz transfer po osnovu igara

na srecu - za finansiranje programa i projekata koji se odnose na ,,smje5taj i utodi5te

Zrtvama torture i nasilja (sigurne ku6e)", Sto je vidljivo iz Tabele 5.

Tabela 5: Dodijeljeni transferi sigurnim kudama

Nije apliciralo za sredstva od igara na sre,u u

Dodjela finansijskih sredstava sigurnim kucama se realizira i iz budZeta drugih nivoa

vlasti, odnosno drZavnog, kantonalnih i opcinskih budZeta. Osim sigurnih ku6a, u

pojedinim kantonima i lokalnim zajednicama, socijalno ugroZenim osobama,

ukljucujuci i Zrtve nasilja u porodici, dodjeljuju se socijalni stanovi na privremeno

koriStenje.
Program podrSke Zrtvama nasilja kroz sigurnu kuiu podrazumijeva Siri obuhvat rada

nego Sto je to sam sigurni smje5taj i to: tretman socijalnog rada, psiholo5ka podr5ka,

pedago5ki rad sa djecom, medicinska podr5ka, pravno savjetovanje, kontakti sa

predstavnicima institucija i dlanovima porodice, ekonomsko osnaZivanje, doedukacija
i dr.

4.1.2.6. Ostali servisi

Nevladine organizacije koje djeluju u oblasti prevencije i postupanja u sludajevima
nasilja u porodici su direktno ili indirektno prepoznate u elanovima, 3., 8., 35., 37., 38.

i 39. Zakona i kao takve djeluju ili u okviru rada koordinacionih tijela za implementaciju

strate5kih dokumenata ili pruZaju servise ili usluge u vezi sa za5titom Zrtava nasilja,

radom sa podiniocima nasilja, provode zagovaranja, edukacije, te rade na

ekonomskom osna2ivanju Zrtava nasilja u porodici.

Servis koji nije u potpunosti pravno reguliran je funkcioniranje SOS linije 1265 za 1rlve
nasilja u porodici. Ova telefonska linija funkcionira na osnovu potpisanog

Memoranduma o saradnji izmedu Gender Centra Federacije BiH, Centra za socijalni

rad Jajce, nevladinih organizacija ,,Fondacija lokalne demokratije" - Sarajevo,

UdruZenje gradana,,Vive Zene" - Tuzla, Udru2enje ,,Zenesa Une" - Biha6, UdruZenje
gradana,,Medica" -Zenica i UdruZenje ,,Zena BiH"- Mostar.

Tabela 6: na SOS telefon 1265

Dodijeljeni iznos u 2019.
qodini

DodiJeljeni izne u 2020.
godini

Naziv sigurne ku6e

0,00 0.00Udruienie ,Zene sa Une""
14.978,88UdruZenie -Vive 2ene" 22.800,00
18.518,45Udruienie -Medica" 26.400,00

UdruZenie lena BiH"- 0,00 0,00
14.908,44demokratiie" 0,00

49.200,00 48.405,77UKUPNO KM:

2022.2018. 20't9. 2020. 2021.
m z m z m z m Zm z

88%11o/o 86% 110/" 86% 90/, 91Yo 60/. 94Yo 12oL

182 1559226 501 913

19



Pozivi na SOS telefon 1265 su besplatni, jer su u skladu sa Odlukom Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine o progla5enju broja SOS telefona 1265 brojem hitne prirode,

telekom operateri omoguiili da pozivi na ovaj broj budu besplatni, a Gender Centar
Federacije BiH pla6a godiSnju naknadu Regulatornoj agenciji za komunikacije Bosne
i Hercegovine za funkcioniranje kratkog koda 1265. Pozivi na SOS telefon 1265 se
preusmjeravaju najbliZem operateru, odnosno organizaciji koja u ovom sistemu pru2a

podr5ku, savjete i informacije u vezi sa nasiljem, a pozivi su moguei 24 sata na dan,

sedam dana u sedmici. Finansiranje rada operaterki nije regulirano putem budZetskih
sredstava, nego ga finansiraju davaoci usluga, odnosno centri za socijalni rad i

organizacije koje su potpisnice memoranduma. Osim pravnog rje5avanja ovog
servisa, dime bi se osiguralo i potpuno finansiranje usluge, potrebno je razmotriti i

mogu6nosti tehni6kog unapredenja servisa.
Zakonom o dopunama Zakona o zaStiti od nasilja u porodici4 predviden je institut

,,osobe od povjerenja", dime Zrtva nasilja ima pravo odrediti osobu od povjerenja, dlana
porodice ili druge fizidke osobe ili zaposlenika organa starateljstva, institucije nadleZne
za soctalnu i zdravstvenu zaStitu, druge javne ustanove ili nevladine organizacije u

koju Zrtva ima pov.jerenje ikao takva moZe biti prisutna u svim postupcima u vezi sa
ostvarivanjem za5tite i podrSke zbog nasilja u porodici.

4.1.3. Istraine i pravosudne radnje
lstra2ne ipravosudne radnje podrazumrjevaju brz i adekvatan odgovor institucija u
provodenju zakona kao odgovora na sludajeve nasilja u porodici, sto obuhvata kako
ranu procjenu opasnosti, tako i reagiranje i procesuiranje slu6ajeva nasilja.

4.1.3.1. Postupak zaStite u sludajevima nasilja u porodici

Prema Zakonu o zaStiti od nasilja u porodici, obavezu prijavljivanja nasilja u porodici
imaju svi gradani, profesionalci i dlanovi porodice, ali i sama Zrtva. Ovdje je va2no
naglasiti da svako ko ne prijavi nasilje dini prekr5aj, osim u sludaju da lrlva nasilja ne
prijavi nasilje, Sto znaii da je jedino Zrtva oslobodena ove vrste prekr5ajne
odgovornosti.

Tabela 7: Broj pijava sludajeva nasilja u porodici*
2018 2019 2020
1.242 1 .136 1.798

ministarslava unuta'njk poslova ptema 222 kivitnog zakona FBiH

Tabela 7 pokazuje broj sludajeva nasilja u porodici koji su prijavljeni policiji, a najde56e
se prijavljuju mu6karci kao podinioci nasilja nad Zenama. Detaljna analiza podataka o
prijavama pokazuje velike razlike u broju prijavljenih sludajeva u odnosu na pojedine
kantone, razliku izmedu broja prijavljenih i procesuiranih sludajeva, kao i odnose
Zrtava i podinioca nasilja (i.rtva'. 460/o supruga, 9% majka, 8% vanbradna partnerica,

s Z€kon o dopunamaZakonao zastitiod nasilja u porodici (,,Sluiben€ novine Fedsracij€ BiH', broj75/21)
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8% suprug, 7o/o kcer,6% otac,2% sestra, 2o/o bral, 1% vanbradni partner,2% neko
drugi; podinilac: 55% suprug, 14o/o sin, 11o/o olac,8% vanbradni painet,4yobral, 1o/o

keer, loh pastorak, 1% supruga, 1% unuk, 2o/o neko drugias). Svaki sludaj nasilja u
porodici se prijavljuje policiji koja izlazi na lice mjesta, prikuplja dokaze, po potrebi
ukljuduje centar za socijalni rad, te omogu6ava zdravstveni pregled Zrtve, a osobu za
koju postoje osnovi sumnje da je podinila nasilje u porodici, po potrebi, lisava slobode.
Za svaki prijavljeni sludaj nasilja u porodici, policija podnosi zahtjev za izricanje
zaititne mjere u roku od 12 sati nadleZnom sudu prema mjestu na dijem podruCju 2rtva
nasilja u porodici ima prebivali5te ili boravi5te. lzuzetno, ovaj zahtjev mo2e podnijeti i

tu2ilaStvo. Nadle2ni sud u roku od 12 sati od prijema zahtjeva, izride jednu ili viie
za5titnih mjera iz elana 9. Zakona. Policija Zrtvu nasilja u porodici obavezno upoznaje
sa zakonskom mogu6no56u da sebi odredi osobu od povjerenja, koja moZe biti
prisutna u svim postupcima i radnjama, te joj davati podriku.
VaZno je naglasiti da je postupak za5tite Zrtve nasilja prema ovom zakonu neovisan o
krivicnom postupku, odnosno dokazivanje krivice u krividnom postupku nije uvjet za
izricanje zaStitnih mjera, koje su hitne prirode i imaju za cilj stvaranje sigurnog
okruZenja za irlvu. Nasilje u porodici je specifidno krividno djelo, a jedinstveno je po
tome da Zrtva i podinilac imaju zajednidku historiju i najde56e nastavljaju 2ivjeti
zajedno, stoga je i potreban mehanizam zastite do stjecanja uvjeta za ponovni kontakt.
Policija neovisno o zahtjevu za izricanjem za5titnih mjera sadinjava izvje5taj o
podinjenom krividnom djelu i dostavlja ga nadleZnom tu2ilaStvu koje odluduje o
pokretanju optuznice. TuZilaStvo zatim preduzima dalje mjere i radnje s ciljem
prikupljanja materijalnih dokaza, od dega zavisi da li 6e se istra2ni postupak okon6ati
podizanjem optu2nice ili ie se istraga obustaviti. Takoder, tu2ila5tvo ie iskoristiti sve
mehanizme koje omogu6ava krividni postupak kako bi se onemogudilo dalje dinjenje
krivi6nog djela, odnosno podinioca nasilja liStiti slobode 24 sala. Medutim, s obzirom
na to da su zaititne mjere regulirane Zakonom o za5titi od nasilja u porodici, za5titna
mjera se ne moZe izredi u krividnom postupku koji je redovan postupak za podinioce
nasilja u porodici, nego izricanje zaStitnih mjera rade sudovi za prekrSaje.

Tabela 8: Eroj podnesenih izvjeitaja o poeinjenom kivicnom djelu*
2018. 2019. 2020.
829 576 971

ninistarslava lnuta{njk poslova prcma 222- kivie nog zakona FB|H

Tabela 9: Broj podignutih optuinica*
2018 201S 2020
487 561 561

'Podaci kanlonalnk turilaStava prcn a 222. Ktivcnog zakona FBiH

lz Tabele 8 i Tabele 9 je vidljivo kako broj podnesenih izvjeStaja o podinjenom
krividnom djelu opada, te na kraju samo oko 33% sludajeva koji se prijave rezultira
nekom od krividnih sankcija. Nasilje u porodici kao krividno djelo definirano je elanom
222. Krivitnog zakona6 kao materijalnog zakona, dok je procesni dio reguliran

rt Odnos nasllne osob€ i zrlv€ - p€sjsk tEndova za porird 2015-2OZt. godino 2 eleklronskih evidencija (ns obuhvata sv6 pdjavtjens stuaajeve){-Kivianizakon Federacije Bosne I Hercogovins (.Slu:b6n€ novin€ Federacije BiH', broj 36/03, 37/Oa,21 nl,AgtOc, $tOb,'lZi1O, lZt1,'Sgtiq,
76114, 46116 i 75t17).
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Tabela 10: osuduju6ih presuda*

prema 222. KriviAnog zakona FB\H.

Tabela 11: lzvr5ioci u krividnih djela nasilja u porodici prema spolu*

sudova prema

Tabela 12: Osobe u presudenih krivi€nih djela nasilja u porodici

opCinskih prema

Tabela 13: u sluiajevima presudenih krivi6nih djela u porodici

'Podaci prema

Ukoliko postoje osnovi sumnje da je podinilac krividnog djela nasilja u porodici u

vrijeme podinjenja krividnog djela bio pod dejstvom alkohola, lijekova ili opojnih
sredstava ili postoji sumnja na psihidko oboljenje, obavezno je provodenje razlicitih
vje5tacenja, nakon dijeg provodenja se na osnovu strudnog nalaza i mi5ljenja vje5taka
prilikom podizanja optuZnice i u smislu odredbe elana 75. Krividnog zakona Federacije
BiH, sudu treba predloZiti i izricanje sigurnosnih mjera. Osim donoSenja presude, uz
izricanje krividno-pravne sankcije, podiniocuioptuZenom izridu se sigurnosne mjere
lijedenja odredene ovisnosti ili bolesti dime se i znadajno ukljucuju institucije sistema
u navedeni proces. Na taj nadin se moZe utjecati i na promjene pona5anja podinioca,

a7 Kazne'. dugotraini zatvor, zatvor, uvjefto izredena kazna zaUora, zatvor i novdana kazna, novdana kazna, zamjena kazne zatvora novdanom
kaznom, zamjena zatvora radom za op6e dobro, zamjena novdane kazne kaznom zatvora. Mjere upozorenja: Uvjetna osuda, sudski ukor i sudska
opomena. Mjere sigumosti: obavezno psihUatrijsko lijedenje, obavezno lijecenje od ovisnosti, zabrana obavUanjazvanja, djelatnosti ili durnosti,
zabrana upmvlranja motomim vozilom, oduzimanje predmeta, oduzimanje imovinske koristi, rad za op6e dobrc na slobodi, smjestaj u zdEvstvenu
ustanovu zbog psihfkih smetnji, upucivanie u vaspitni/odgojni/disciplinski centar na odreden broj sati, zavodska mjera upucivanie u VOP dom,
zavodska miera upudivanje u VOP ustanovu, obiava presude. Sankciie koje se izridu maloljetnicima: odgo.ine preporuke, odgojne miere,
maloljetnidki zatvor.

Godina Ukupan broj sankcija Zalvor Novdana kazna Uvjetna presuda Drugo (mjera upozorenja imjere sigurnosti)
2018. 441 15o/o 8o/o 74o/o 30/

2019. 371 '140/o 4o/o 72o/o 100h
2020. 321 150k 6Yo 75% 4o/o

2021 418 12% 3o/o 67o/o

2022 318 160/0 6Yo 78o/o 0o/o

Godina Ukupan broi izvrSilaca MuSkarci Zene
2018. 425 96% 4o/o

2019. 256 94% 60/o

2020. 210 94% 60h
2021 241 91o/o 9Yo
2022. 447 93o/o 7o/o

Godina Ukuoan broi o5tedenih MuSkarci Zene
201 8. 510 20% 80%
2019. 1.329 17o/o 83o/o
2020. 1.252 '170h 83o/o

2021 1.466 '170/o 83Yo
2022. 1.935 2OYo 80o/o

Lrtlgugrrr
Godina Ukupan broi o5te6enih Diedaci Dievoidice
2018. 77 560k 44o/o

201 9. 86 u% 66%
2020. 60 50o/o 50%
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Zakonom o krividnom postupku. Sankcija koju propisuje Krividni zakon za krividno
djelo nasilja u porodicije novdanakazna ili kazna zatvora do pet godina, ovisno o vrsti
djela. Nasilje u porodici koje je uzrokovalo smrt Zrtve, kaZnjava se kaznom zatvora od
dvije do petnaest godina. Medutim, ukoliko je smrti Zrtve prethodilo zlostavljanje,
kaZnjivo je kaznom od najmanje deset godina zatvoa ili kaznom dugotrajnog zatvora.
U Tabeli 10, prikazano je kretanje broja osuduju6ih presuda po godinama, te je vidljiv
znadajan broj uvjetnih presudaaT.



u smislu da kroz strudnu pomoi institucija podinilac nasilja prestane sa konzumiranjem
alkohola, lijekova ili opojnih sredstava ili se smjesti u zdravstvenu ustanovu, ukoliko
se radi o psihidkom oboljenju. Rana procjena opasnosti, pravovremeno reagiranje i
procesuiranje slucajeva nasilja u porodici predstavlja adekvatan odgovor institucija u
provodenju zakona kao odgovora na sludajeve nasilja u porodici, te je neophodna
kontinuirana edukacija u ovoj oblasti.

4.1.3.2. Koordinacija

Odr2ivost djelovanja u oblasti nasilja u porodici garantirana je Zakonom o zaStiti od
nasilja u porodici (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 20t13 i 75t21) i Zakonom o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Slu2bene novine Federacije BiH", broj 32t17). Naime, ilanom 36. Zakona o zaStiti
od nasilja u porodici predvideno je donoSenje entitetske strategije u oblasti nasilja u
porodicias, elanom 37. predvideno je donoSenje programa mjera na kantonalnom
nivouae, a prema elanu 39. potpisivanje protok ola zajednu ili vise opdinaso. Svaki od
navedenih nivoa predvida i formiranje koordinacionih tijelssr sastavljenih od
predstavnika nadleZnih institucija i nevladinih organizacija koji ie osigurati planiranje,
realizaciju i izvjeStavanje prema pojedinim dokumentima. S druge strane, elanom 16.
Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i

Hercegovine predvideno je dono5enje entitetske razvojne strategije, elanom 1g.
predvideno je dono5enje strategije razvoja kantona, a elanom 20. strategije razvoja
jedinice lokalne samouprave. Ovi razvojni dokumenti predstavljaju osnovni dokument
za izradu DOB-as2, budZeta, trogodi5njih planova rada i godisnjih programa rada na
svakom od nivoa organizacije vlasti. Ovaj zakon, takoder, predvida dono5enje
sektorskih strategija koje se baziraju na strategiji razvoja.

: ?ostci.] kontinuitet donosenja strateskih dokumenata, implementaci.ie aktivnosti te izvjestavania prema ovom dlanu zakona. Naime, vladaFederacije Bosn6 i H€rcegovine, usvojila je Strategiiu za.prevbnciju i bor6u protiv naiiri" , pir.oii,i izor 3-2017) (,sluzbene novine Federac1e BiH,,uroi: z,z]]])' g-odisnje akcione planove i izvjestaje-, kao i petogodi5nli irrpit", o irp6reit".iii srLt"gUu. Takoder, donesen ie i Akcioni plan za
f,T:Lfll1?9?9:991,1-1:?,koii ., takoder usvajani izvlistalite ooiesei" o,jrrG i, i.rao, nilvii stratesros dokumenta.-- rosloJl Konllnutet donosenja programa mjera na kantonalnom nivou, a s obzirom na to da se radi-o dvogodiSnlem planslom dokumentu, njegovokontinuirano donosenie i imolementacija ovisio samom radu koordinacionog tijela koje irenrju foleoine kantonalne vlade.$ KANToNALNI pnbtoltolt,.tu.iin.r,i irnt*, irnto-n-s;;;ro, Bosansko-podriniski kanton, zenidko{oboiski kanton, Kanton 10, unsko-sanski kanton, Posavski kanton, Hercegovadko-neretvanski i Srednjobosanski kanton. lriedosap: Zapadnohercegtvacki kanton.oPClNsKlPRoToKoLl: Tuzlanski kanton: Tuzla, Gradanica, Doboj lstok, Gradacac, Sreoreniil einoviji, zivinice, Katesija, Teodak, Ceti6, Sapna,
Kladani i Lukavac; Posavski kanton: Orasje, odzak i DomaljevaciSamac; Srednjobosanski kanton: Gomji vakuf/Uskoplje, 6onji Vakuf, Novi Travnik,
Travnik, Kiseljak, Vitez, KreSevo, Fojnica, Jajce, Dobretidi i Busovada; zenidkodobojski kanton: zenica, visoko, Kakanj, olovo, Breza, Magla.i,
ZavidoviCi, Usora, Doboi-Jug i Vare5.
51 KANToNALNA KooRDlNAcloNA TUELA: Tuzlanski kanton, Kanton Sarajevo, Bosansko-podrinjski kanton, zenidko{obojski kanton, Kanton
1 0' Unsko-sanski kanton, Posavski kanton, Hercegovadko-neretvanski, Srednjobosanski kanton i zapadnohercegovadki kantonoPclNsKl MULTISEKTORSKI rlMOVl: srednjob-osanski kanton: Jajce, Gomiivakuf/uskoptje, Donji vakuf, Novirravnik, Travnik, Ktsetjak, vitez,
Kresevo, Fojnica i Dobretici; Kanton 1o: Kupres, Glamod i Bosansko Grahovo, Tomislavgrad i Livno u proceduri; Hercegovadko-nerctvanski kanton:
Jablanica, Mostar, Koniic i Capljina; Tuzlanski kanton: nisu zvanldno formirani o@inski MT, ali su u vezi sa opcinskim protokolima i u sktadu s timimaju povremene sastanke i zajednidke aktivnosti; Posavski kanton: nisu zvanidno formirani opdinski MT, ali su u vezi sa opcinskim protokolima i uskladu s tim ima.iu povremene sastanke izajednidke aktivnosti: Zenidko{obojski kanton: Breza, Zavdovf i, Vares, Visoko,Magtaj, Kakanj iZenica;
zapadnohercegovadki kanton: Siroki Brijeg.ie formirao MT, ali nisu zavEili proceduru, jer dekaju formiranje na kantonalnom nivou.52 DOB - Dokument okvimog budZeta.
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V. Vizija Strategije
Vizija: ,,Bosna i Hercegovina kao dru5tvo sa nultom tolerancijom na nasilje, sa
odr2ivim sistemom preventivnog djelovanja, prepoznavanja, postupanja i za5tite u

sludajevima nasilja i podjednako dostupnim pravovremenim institucionalnim
odgovorom na nasilje!"

Vl. SWOT analiza
SNAGE SLABOSTI
- postojanje pravnog okvira (domadi i medunarodni okvir)
- postojanje prakse u primjeni pravnih rjeSenja
- postojanje multisektorskih timova
- postojanje kantonalnih koordinacionih tUela
- potpisani protokoli o postupanju
- kontinuirana edukacija za policiju, sudije i tuiioce
- postojanje institucionalne podrSke
- postojanje mreie zdravstvenih ustanova koje mogu
provoditi psihosocijalni tretman.
- povedavanje broja kadrova koji su educirani za
provodenje mjere obaveznog psihosoc|alnog tretmana.
- sve veda senzibiliziranost iavnosti i profesionalaca na
probleme u vezi sa rodno zasnovanim nasiljem.

- neujednadenost pravnih i institucionalnih rjesenja
- implementacija strateskih i pravnih rjesenja ovisi eesto o
pojedincima
- fluktuacija sluZbenika koji rade sa irtvama i podiniocima
nasilja u porodici (u svim sektorima)
- nedovoljna senzibiliziranost i educiranost osoba koje rade sa
Zrtvama i poEiniocima nasilja u porodici
- nepotpuno razvuena multisektorska saradnja u pojedinim
lokalnim zajednicama
- nedostatak finansijskih sredstava za implementaciju zakona
- nejasan pravni okvir kojim se definira status sigumih ku6a
- nejednak pristup uslugama podrSke i za5tite
- nedovoljni kapaciteti za zbrinjavanje djece irtava nasilja u
porodici
- nedostatak smjestajnih kapaciteta za muskarce irtve nasilja u
porodici

PRILIKE OPASNOSTI
- ratifikacija lstanbulske konvencije
- direktna primjena lstanbulske i CEDAW konvencije u
okolnostima nedovoljnog domadeg pravnog okvira
- uskladivanje zakona sa lstanbulskom konvencijom
- osna2ivanje Zrtava nasilja za prijavljivanje nasilja i

krSenja izredenih zaStitnih mjera
- muktisektorska saradnja
- Sirenje mreZe strudnih lica educiranih i senzibiliziranih
za rad sa irtvama i podiniocima nasilja u porodici

- Sutnja itoleriranje problema
- nerazumjevanje problema nasilja u porodici i nasilja prema
Zenama
- nedovoljan broj ljudskih resursa da odgovore potrebama na
terenu kada je rijed o prevenciji i zastiti
- odlazak kadrova
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Vll. Strate5ki cilj: Smanjiti nasilje u porodici
Sistemsko sveobuhvatno djelovanje kroz prevenciju nasilja u porodici, efikasnu za5titu
Zrtava nasilja, pravovremene i odgovaraju6e istraZne i pravosudne radnje u
sludajevima kada se nasilje desi, imaju za cilj smanjenje nasilja u porodici. Smanjenje
nasilja u porodici zahtijeva promjenu cjelokupne drustvene svijesti kako bi se nasilje
kao takvo u drustvu prepoznalo, osigurao adekvatan drustveni odgovor, te preduzeli
koraci ka promjeni dru5tvenih obrazaca ponaSanja. Takoder, prijavljeni sluiajevi
nasilja zahtijevaju pravovremen i odgovaraju6i druitveni odgovor, kako bi se zastitile
Zrtve nasilja, a podinioci sankcionirali ina taj nadin, takoder, preveniralo budu6e
nasilje. Podizanje svijesti o nasilju u porodici, kao drustveno neprihvafljivom obliku
pona5anja, kratkorodno moZe dovesti do povecanog broja prijavljenih sludajeva
nasilja. Meclutim, adekvatan drustveni odgovor i zastita Zrlava uz sveobuhvatne
preventivne radnje, dugorodno vodi do drustva sa nultom tolerancijom na nasilje i

stvarnom smanjenju nasilja u porodici.

lndikator na nivou cilja: Smanjiti nasilie u porodici L,tot Polazna vrijednost Ciljana vrijednosl
:ena koje su rcsljed nj ih 1 2 mjeseci do:ivjele neki

obl k
OSCE
lslra:ivanie

lSo/o (2018) 5% (2027)

7.1. Prioritet 1: Pobolj5ati sistemsku prevencuu
nasilja u porodici

Sistemsko preventivno djelovanje obuhvata jasno propisane mehanizme,
odgovornosti pojedinih aktera i definiranje jasne politike koja bi vodila promjeni
individualnih obrazaca pona5anja i promjeni dru5tvene svijesti ka nultoj toleranciji na
nasilje u porodici ijadanju svijesti o potrebi prijavljivanja nasilja u porodici. s obzirom
na to da nasilje u porodici ostavlja znadajne psihidke, fizidke, ali i ekonomske
posljedice, kako na Zrtve nasilja, tako ina cjelokupnu drustvenu zajednicu,
pravovremeno prepoznavanje, sistemsko i sveobuhvatno djelovanje znadajno moze
smanjiti potrebu za resursima (finansijske, materijalne, kadrovske i institucionalne) koji
se usmjeravaju za rjesavanje posljedica nasilja. U vezi s tim, preventivno djelovanje
obuhvata programe zapoiljavanja, provoctenje kampanja, obuke, integriranje sadrZaja
prevencije nasilja u porodici i planove i programe formalnog obrazovanja i/ili
neformalnog obrazovanja, provodenje istra2ivanja, ranu detekciju nasilja, djelovanje
ka umanjenju faktora rizika za nasilje idruge aktivnosti koje mogu doprinijeti razvoju
svijesti o nasilju u porodici i nasilju nad Zenama, stavovima koji podrzavaju nasilje nad
2enama, integraciju teme o ravnopravnosti spolova u redovne edukacije u obrazovni
sistem, edukacije profesionalaca, mijenjanje stereotipnih i predrasudnih stavova o
ulozi mu5karaca i Zena u druitvu i tolerancije nasilnih postupaka kao prihva jvog
na6ina rjeSavanja problema, kao i potrebne programe za osobe koje su podinile
nasilje, ali i programe za porodice iz rizidnih grupa. U oblastima sporta, kulture i mladih
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pruza se moguinost podrske projektima u vezi sa prevencijom i borbom protiv nasilja
u porodici

lndikalor na nivou piordeta 1: PoboljSati sistemsku prevenciju
nasilja u porodica

lzvot Polazna
vrijednost

Ciljana vrijednosl

'/o Prijavljen ih sluaajeva nas ilja odmah nakon do:ivljenog
nasl od

OSCE lstraiivanje 5% (2018\ 25yo 12027)

% osoba uda nasi u stvar OSCE lstra:ivanie 25o/o (2Ua\ 10o/o (2027\
zena koje znaj 5ta niti sl udaj doiivljenog nastlja OSCE lstraZivanje 23o/o (2018], 50o/" (2027)

7.1.1. Mjera: Promocija toterancije, nenasitja i rodne
ravnopravnosti u porodici i druStvu
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Koriste6i sve raspolo2ive resurse, posebno sistem formalnog i neformalnog
obrazovanja, te medije, potrebno je prevenirati nasilno rjesavanje problema, te
podrzati projekte tolerancije i kulture dijaloga. obrazovne programe potrebno je
unapruediti sa temama o prevenciji nasilja ifaktorima koji mogu utjecati na nasilje u
porodici i druStvu. Zakonski okvir koji spredava nasilje u druStvu i porodici je potrebno
razvijati uz o5trije kazne i obavezan psihosocijalni tretman podinioca nasilja, kao i rad
sa Zrtvama nasilja. Posebnu paznju potrebno je posvetiti spredavanju i sankcioniranju
govora mrinje, uz sna2niji angaZman svih pravosudnih institucija protiv govora mrznje
u svim pojavnim oblicima. Neophodno je razvijati i specifidne programe i kvalitetne
usluge u svrhu smanjenja rizika od socijalne iskljudenosti 2rtava porodidnog i

vrSnjackog nasilja, posebno za rodno senzibirne kategorije drustva kao sto su 2ene i

djeca 2rtve porodidnog nasilja, iene u riziku od siromaStva i socijalne iskljudenosti,
iene s invaliditetom itd. Neophodno je proSiriti i krug strudnjaka za medije,
predstavnika izvrsne, zakonodavne i sudske vlasti, agencija za provedbu zakona,
ustanova i nevladinih organizacija, koji su osposobljeni da o tome javno govore, stogaje potrebna njihova edukacija, odnosno osposobrjavanje za medijike nastup-e.
Edukacija novinara o nadinu izvjestavanja o nasirju u porodici putem medija
neophodna je radi uspostavljanja sistemskog preventivnog djelovanja putem
medijskih sadrZaja. Jedan od nadina za iirenje svijesti o prevenciji i borbi protiv nasilja
u porodici su medijske kampanje, koje podrazumijevaju bilborde, letke, spotove, ali i

kontinuirano prisustvo u medijima kroz ilave, intervjue i debate struanjaka (tematske
emisije, predstavnici vlasti, ustanove socijalne zaitite i druge javne ustanove, te
nevladine organizacije). provodenje kampanja ima za cirj jadanje medupartnerskih
odnosa i komunikacije sa djecom, promociju va2nosti porodice kao temelja drustva, te
naglaSavanje vaZnosti savjetodavnog rada posebno u rizidnim kategorijama (djeca,
zene s invaliditetom, maloljetnidki brakovi i sl.). Neophodno je, u saradnji sa javnim
servisima, te na dru5tvenim'mreZama, kreirati obrazovne programe za djecu i mrade
o prevenciji i zaStiti od nasilja u porodici.
Kako bi se pravovremeno ipravirno djelovalo, te kreirala op6a drustvena svijest,
potrebno je definirati i provoditi sisteme obuke i certificiranja profesionalaca. sistem
edukacije obuhvata oficijelne programe specijaristidkih obuka koje donose pojedini



resori (policija, zdravstvo, pravosuate, socijalna za5tita, obrazovanje i sl.). Ove obuke

detaljno obraduju nadin djelovanja profesionalaca u pojedinim resorima. S obzirom na

to da je nasilje u porodici oblast koja zahtileva multisektorski odgovor, a postupak

jednog resora u vezi je sa radom drugog resora, veoma je vaZno poznavanje materije

i nadleZnosti, odnosno zahtjeva i potreba drugih sektora u postupku. Odgovor na ove

zahtjeve daju multisektorske edukacije.

lndikator na nivou mjere lzvot Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
o/o Zena zrtava nasilia u porodici VSTV 79,11% i.2020\ 60% 12027)

% objava u kojima je nasilje u porodici obraileno
kao drustveni problem, a ne senzacionalistidki

lstrazivanje
UNWO[.4EN

14yo (2018) 70a/" \2027)

% medijskih objava u kojima je otkdven ideniitet
Zrtve

lstrazivanje
UNWOMEN

36% (2018) 5% (2027)

% profesionalaca koji su zavr.iili slrudne obuke
za postupanje u sludajevima nasrlja u porodici

FMZ, FMUP,
FMRSP i

CEST

Fr\42 3s% (2019)
F[4UP, FMRSP iCEST nema
oodataka o Dodetnom staniu

70% \2027)

7.1.2. Mjera: Razviiati mehanizme ranog prepoznavanja

nasilja i otklanjanja faktora rizikaza nasilje u porodici

Ranom detekcijom i eliminacijom faktora rizika mogu6e je pravovremeno djelovati

kako do nasilnog pona5anja, a posebno dugogodi5njeg nasilja u porodici, uopie ne bi

ni dolazilo. Ovo obuhvata osporavanje rodnih stereotipa putem promoviranja

promjena u socijalnim i kulturnim obrascima pona5anja Zena i muSkaraca, kroz
unapretlenje nastavnih planova i programa putem nestereotipnih sadrZaja i

promotivne medijske kampanje. Ranom detekcijom nasilia u djetinjstvu isludajeva u

kojima su djeca bili svjedoci nasilja, te aktivnim radom sa tom djecom prevenira se

nasilno ponaSanje u odraslom dobu. Bolesti ovisnosti predstavljaju znadajan faktor

rizika za nasilje u porodici. Posebno bolesti ovisnosti od alkohola i drugih supstanci
koje izazivaju ovisnosti, igre na sre6u i sl., osim sto su faktori rizika, onemogudavaju
bilo kakav drugi rad sa podiniocima nasilja u porodici, kao Sto je to psihosocijalni

tretman isl. dime se dugorodno mijenjaju obrasci pona5anja i umanjuje moguinost
recidiva. U vezi s tim, va2no je ukazivati na posljedice bolesti ovisnosti, ali i promovirati

va2nost izricanja i provedbe zastitnih mjera lijedenja bolesti ovisnosti. Kako bi se

umanjila ekonomska ovisnost Zena, potrebno je raditi i na osnaZivanju Zena i to
uspostavljanjem razli6itih programa osna2ivanja, rje5avanjem konkretnih potreba
gradana sa stajaliSta ljudskih prava, promocijom vaZnosti obrazovanja i kori5tenjem

obrazovnih prilika, eliminiranjem rodnih stereotipa iz nastavnih planova iprograma,
udZbenika i drugih nastavnih materijala i sl.

lndikator na nivou miere lzvot Polazna vriiednost Ciliana vriiednost
Vo lena iftava nasilja korisnica p.ograma ekonomskog
osnazvanja Zena

FZZZ nema podataka o
podetnom staniu

'100/. (2020)

% poslodavaca koji su spremni na zaposljavanje Zrtava
nasilja

lstraiivanje
FZZZ

18% (2018) 50% \2020)

% diece koja su u predmetima nasilja u porodiciprepoznala
kao:rtve nasilja kod priiavlienih sludajeva nasilia

VSTV 4,6% \2020), 20% l2o20l
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7.1.3. Mjera: Unaprijediti proces pracenja primjene
propisa i uskladivanja sa stvarnim potrebama
Unapredenje procesa praienja primjene propisa i uskladivanja sa stvarnim potrebama
zahtijeva kontinuitet rada, multisektorsku saradnju, mehanizam planiranja, provedbe
aktivnosti i izvje5tavanja, kako bi se osigurali odgovaraju6i mehanizmi za djelotvornu
saradnju na svim nivoima organizacije vlasti, izmetlu sudova, tuZila5tava, organa
unutrainjih poslova, lokalnih i regionalnih organa vlasti, nevladinih organizacija i

ostalih relevantnih aktera. Takotler, potrebno je osigurati sistem kontinuirane podr5ke
organizacijama civilnog dru5tva, koje su zajedno sa drZavnim organima ukljuiene u
realizaciju strateSkih ciljeva. Osim navedenog, potrebno je osigurati fleksibilan sistem
saradnje zakonodavaca, provodioca zakona i akademske zajednice, mehanizam
evaluacije i implementacije naudenih praksi, kao i istraZivanja, te unapredenja propisa
u skladu sa iskustvima iz prakse. Prakti6na primjena propisa najbolje daje povratnu
informaciju o kvalitetu i provodivosti pravnih dokumenata u praksi. U vezi s tim,
potrebno je provoditi kontinuirano pra6enje i evaluaciju primjene propisa i osigurati
fleksibilno prilagotlavanje stvarnim potrebama. Ovo se moZe realizirati kroz izvjeStaje
o provedbi zakona i podzakonskih akata, kao i kroz izvje5taje o implementaciji
strateskih dokumenata. lmplementacija zakonskih odredbi u oblasti koordinacije,
planiranja i izvje5tavanja ovisi 6esto o odgovornosti pojedinaca koji su spremni da
preuzmu obavezu i teret djelovanja u ovoj oblasti. S obzirom na to da je rad
koordinacionih tijela preteZno u vezi sa institucijama idrZavnim sluZbenicima koji
djeluju na nivou planiranja aktivnosti, a ne rade direktno sa Zrtvama i podiniocima
nasilja u porodici, jadanje svijesti o problemu nasilja te primjena propisa u ovoj oblasti,
uveliko moZe doprinijeti razvoju kvalitetnijeg mehanizma institucionalne podrSke
ustanovama i osobama koje direktno rade sa 2rtvama i podiniocima nasilja u porodici.

lndikator na nivou mjere Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
Broj izvjeitaja o provedbi Zakona o zaStiti od nasilja u
porodici prema Parlamentu Federacije BiH

Parlament
FMP

FBiH, 0 l godisnje

o/o izmuenjenih propisa za koje su date preporuke lzvje6taj Nema podataka 100%
Broj godisnjih izvjeataja/informacija koordinacionih tijela
prema vladama

Vlade/koordinaciona
tijela ( 11)

6 (2020) 11 godisnje

7.2.Priorltet 2: Unaprijediti sistem sveobuhvatne i

efikasne za5tite Zrtava nasilja u porodici
Sistemska za5tita Zrtava nasilja u porodici podrazumijeva sveobuhvatnu i dostupnu
za5titu Zrtava u sludajevima prepoznatog ili prijavljenog nasilja u porodici. Za5tita
obuhvata sigurnost Zrtve, odgovor na potrebe Zrtava i svjedoka, te potpunu provedbu
za5titnih mjera usklattenu sa potrebama pojedinih sludajeva 5to ukljuduje sve
mehanizme podr5ke, izmedu ostalog, pravnu, socijalnu, zdravstvenu, psiholoiku i

stambenu podr5ku Zrtvama nasilja i najbolji interes djeteta. U vezi s tim, potrebno je
osigurati jasan postupak prijavljivanja i izricanja za5titnih mjera, adekvatne obuke
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strudnjaka, jadanje kapaciteta, definiranje procedura, kao i mehanizme rada sa
podiniocima i2rtvama nasilja u porodici.

lndikator na nivou prioriteta 2: Unaprrediti sistem
sveobuhvatne i efikasne zastite Zrtava nasilja u porodici

lzvor Polazna vrijednost Ciljana vijednost

% irtva nasilja koje su Sticene zastitnom mjerom u odnosu
na broi oriiava

FMUP 13,4o/o 12015) 100o/o (2027)

7 .2.1. Mjera: Unapredenje za5tite Zrlava nasilja

Unapredenje za5tite Zrtava nasilja podrazumijeva osiguranje prava i potreba Zrtava
nasilja, a posebno je vaZno da se u obzir uzme najbolji interes djece, te da se osigura
psihosocijalna podrika prilagoclena Zivotnoj dobi. Potrebno je raditi na osiguravanju
odgovarajucih informacija o pravima Zrtava, kao i dostupnim uslugama podrSke.

Za5tita porodica s djecom definira se kroz uvodenje Zrtava nasilja u ostvarivanje prava

na socijalnu pomoc, zdravstveno osiguranje, porodiljsku naknadu, djediji dodatak po

hitnom postupku i posebnim uvjetima. Putem pravne pomo6i i podrSke,

psihosocijalnog i porodidnog savjetovanja potrebno je jadati integrirani pristup koji
uzima u obzir odnos izmedu 2rtava, podinilaca, djece i druStvenog okru2enja.
Neophodno je unapredenje razliditih slu2bi za zaStitu i podr5ku Zrtava nasilja, kako bi

se odgovorilo na specifidne potrebe 2rtava nasilja, ukljudujudi i djecu 2rtve nasilja.
Osiguranje usluga socijalne za5tite, pravnog i psiholoSkog savjetovanja, materijalne
pomodi, te drugih vidova usluga podr5ke za svaku zrtvu koja je bila izloiena bilo kojoj
vrsti nasilja, omogu6avaju oporavak 2rtava nasilja. Unapreclenje za5tite Zrtava
podrazumijeva isistemsku podr5ku mreZi dostupnih sigurnih kuda u dovoljnom broju
za siguran smjeitaj i pruZanje pomo6i Zrtvama nasilja, posebno Zenama i nlihovoj

djeci.
Btiga za mentalno zdravlje i prevencija profesionalnog stresa trebala bi biti sistemski
rijeSena, stoga je potrebno raditi na podizanju svijesti o potrebi uvodenja supervizije
kao profesionalne podrske strudnjacima, s ciljem unaprealenja njihovog rada, oduvanja
njihovog mentalnog zdravlja i za5tite od profesionalnog stresa i sagorijevanja, te
osigurati uvjete za uvodenje obavezne supervizije i pravno uredenje ove oblasti.

lndikalor na nivou mjere lzvot Polazna vdjednost Ciljana vdjednost
% djece koja su prepoznata kao osobe koje se alite
zastitnim mjerama

VSTV s% (20191

Bo/"(2020],

2oyo 12027)

% osoba koje su smjeltene u sigume kude u
odnosu na broj prijava

FMRSP 10% (2019) 5o/. (2027)

% sluibenika koji smatraju da posao utjede
negativno na njihovo zdravlje

lstra.Zivanje Asocijacija
supervizora u BiH

31,2% 12021) 10o/o (2027)

7.2.2. Mjera: Unapredenje podr5ke Zrtvama nasilia

S obzirom na to da je reguliranje sistema besplatne pravne pomo6i definirano kroz
kantonalne propise, postoji potreba medusobnog usagla5avanja propisa na naein da
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se zrtve nasilja u porodici prepoznaju kao kategorija korisnika ove usluge neovisno o
imovinskom stanju. Takotter, potrebno je da kantonalne vlade pristupe usaglasavanju
kantonalnih zakona o besplatnoj pravnoj pomoii u pogledu prava, korisnika, usluga,
educiranja, evidencije, procjene potrebnog broja strudnih radnika prema broju
stanovnika ukljudujudi i nevladine specijalizirane pruzaoce besplatne pravne pomoci
Zrtvama nasilja u porodici, finansiranja i nadzora nad radom. Takoder, potrebno je
uspostaviti jedinstvenu metodologiju za evidenciju broja i vrste korisnika, broja usluga
pruZenih Zrtvama nasilja u porodici, du2ini trajanja postupaka i ishodu takvih
postupaka u odnosu na postignuti uspjeh u zastiti njihovih prava u svim kantonima, sa
zbirnom evidencijom na nivou Federacije BiH itaj proces regulirati propisom kako bi
se osigurali podaci o ovim uslugama.
s ciljem dugorodno odr2ivih promjena koje su rezultirale prijavom nasilja u porodici,
primjenom zastitnih mjera i rada sa zrtvama nasilja u porodici, ekonomska neovisnost
ima znadajnu ulogu u smanjenju broja recidiva. U vezi s tim, potrebno je kontinuirano
provotlenje, analiza i prilagodavanje programa za ekonomsko osnazivanje zena.
ovdje je vazno istadi, kako zavode za zapoirjavanje koji reariziraju programe, tako i
centre za socijalni rad i nevladine organizacije koje direktno rade sa zrtvama nasilja u
porodici, ali i potrebu za informiranje iuklanjanje stereotipa kod poslodavaca koji mogu
zaposliti zrtve nasilja u porodici, te povezivanje sa sistemom obrazovanja. poseban
akcenat potrebno je staviti na uvezivanju visestruko marginaliziranih grupa, iena
2rtava nasilja i Zena koje su korisnice usluga socijalne zastite sa programima podrske
zaposljavanju i samozaposljavanju. Naime, ovoj druitvenoj grupi visestuko je otezan
pristup resursima podr5ke zaposljavanju i samozaposljavanju. U ovom procesu
potrebno je identificirati zainteresirane poslodavce, raditi na jadanju svijesti
poslodavaca, te unaprijediti njihovu saradnju sa mehanizmima podrSke.
Trenutna sos telefonska linija 126s osigurava pokrivenost 24t7lg6s i besplatna je.
Meclutim, ovaj sistem se bazira na Memorandumu o razumijevanju prema kojem je
definirano koja od institucija i nevradinih organizacija osigurava uvjete ia
funkcioniranje ovog servisa. Kako bi ovaj servis bio dugorodno odriiv potrebno je
zakonski definirati funkcioniranje sos linije i unaprijediti efikasnost ovog servisa.

lndikalor na nivou mjere lzvor Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
B poziva na SOS tetefon t26S Baza podataka 501 1.500
% usluga besplatne pravne pomodi u vezi sa nasiljem u
porodici

lzvjeataj Nema podataka o
poeetnom stanju

5o/o (2027)

o/o Ztlava
osnaZivanja

nasilja korisnica programa ekonomskog Za\rodi
zapotljavanje

Nema podataka o
podelnom stanju

2o/o 12027),

7.2.3.
porodici

Mjera: Unapredenje rada sa podiniocima nasilja u

Rad na promjeni nasilnog ponaSanja kao izabranom inaudenom obrascu ponasanja
zahtijeva dugorodan i sistematidan tretman, zbog 6ega je neophodno raditi na
unapreilenju programa rada sa podiniocima nasilja, kao i organiziranju specijaliziranih
edukacija strudnjaka za provottenje psihosocijalnog tretmana podinioca nasilja.
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Rad sa po6iniocima nasilja je prepoznat kroz izricanje za5titne mjere obaveznog
psihosocijalnog tretmana koji podrazumijeva zaustavljanje i spredavanje nasilnog
ponasanja, uspostavljanje samokontrole, uvida u nasilno ponaianje, usvajanje
socijalnih vje5tina i nenasilnih obrazaca pona5anja, te promjenu vrijednosti o
partnerskom odnosu.
Takoder, obavezno lije6enje ovisnosti jedna je od za5titnih mjera koja moZe biti
izredena podiniocima nasilja i na taj nadin se pruZa podr5ka u lijedenju iizlasku iz
kruga ovisnosti.
Osim unapredenja rada sa podiniocima nasilja, predvidenog izricanjem za5titnih mjera
koje su zakonom obavezuju6e, neophodno je osigurati i programe podrSke na
dobrovoljnoj osnovi kroz grupe samopomo6i za podinioce nasilja. programi su u
prethodnom periodu realizirani u saradnji centara za socijalni rad, centara za mentalno
zdravlje i nevladnih organizacija. Takvi programi podr5ke pokazali su znadajne
promjene u ponasanju osoba koje su podinile nasilje ili su bile u riziku da podine
nasilje.
Takoder, rad sa podiniocima nasilja mogu6 je i kroz klubove lijedenih alkoholidara koji
po6iniocima nasilja nude mogu6nost dobrovoljnog sudjelovanja u takvoj vrsti podrske,
zbog dega je neophodno osigurati dovoljno dostupnih klubova za lijedene alkoholi6are.
Rezulat rada sa podiniocima nasilja je dugorodna promjena nasilnog pona5anja koja
pozitivno utjede, kako na podinioca nasilja, tako i na dlanove porodice, te dugorodno
prevenira ponavljanje nasilja u porodici. Zbog toga je neophodno raditi na unapredenju
mogu6nosti izricanja i dosljednog provodenja za5titnih mjera obaveznog
psihosocijalnog tretmana i lijedenja od ovisnosti.

7.3. Prioritet 3: Unaprijediti istraine i pravosudne
radnje u sludajevima nasilja u porodici

Obaveza diave da za5titi svoje gradane, kako od nasilja u porodici, tako i od
diskriminatorskih praksi koje se ogledaju u razliEitim pravima na zastitu od nasilja u
porodici, ovisno o mjestu boravka, zahtijeva standardizirane procedure postupanja u
sludajevima nasilja u porodici i krividnog djela nasilja u porodici, te harmonizaciju
prakse. Neovisno o mjestu boravka potrebno je da se za lrtvu nasilja u porodici
osigura odgovarajuca zaitita kod nasilja u porodici ikrividnog djela nasilja u porodici.
lstovremeno, policijski sluzbenici i druge osobe ukljudene u provodenje zastitnih mjera
i istra2nog postupka treba da imaju jasne iodgovarajuCe procedure, potrebne resurse

lndikator na nivou mjere lzvor Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
% recidiva poainilaca nasiqa u porodici lstraAvanje 2022. - bit Ce lJoz

istrazivanje
% ce(ificiranih provodilaca psihosocijalnog tretmana FMZ d4% \2021) 100o/o (2027],
% izreaenih zastitnih
tretmanom

mjera obavezan psihosocijalni FMZ i VSTV 12yo 12019)
10,45 (2020)

40% 12027)

o/o azredenih zastitnih mjera I ovisnosti FMZ i VSry 5,s (2020) 15o/o (2027\
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i odgovarajuia znanja i vjeitine. Ovo podrazumijeva ijasan postupak prijavljivanja i

izricanja zaStitnih mjera, odnosno definiranje jasnih procedura. Takoder, potrebno je
ohrabrivati gradane da prijave nasilje nadleZnim organima, ali ohrabrivati i

profesionalce da prijave nasilje nadleZnim organima, uz nagla5avanje da taj korak ne
predstavlja povredu povjerljivosti.

lndikator na nivou prioriteta 3: Unaprijediti istraZne i

pravosudne radnje u slucajevima nasilja u porodici
Polazna vrijednost Ciljana vriiednost

o/o izvjestaja o podinjenom kdvidnom dielu u odnosu na
broi priiav?

Kantonalni
MUP{vi

51% (2019) 90o/" 12027)

o/o zahljeva za izncaiem zaSlitnih mjera u odnosu na broj
priiava

Kanlonalni 260/o 12019], 100o/o (2027),

% izredenih sankcija u odnosu na broj podnesenih
izvjestaja o podinienom kdvidnom dielu

vsry 75y. \2019)
33vo 12020\

90% \2027)

% izredenih uvjetnih presuda VSTV 72o/o 12019\
75o/o 12020)

30% {2027)

7.3.1. Mjera: Pobolj5ati uvjete za Zrlve nasilja, djecu
Zrtava i svjedoke tokom istraZnih i pravosudnih radnji
U toku provoclenja istraZnih i pravosudnih radnji potrebno je osigurati primjenu
standarda kojim 6e se pru2iti adekvatna pomo6 Zrtvama, te osigurati pristup
informacijama o pravima Zrtava iodgovaraju6im sluZbama podr5ke koje 6e im pomoii
da njihova prava i interesi budu predstavljeni. Zrtve nasilja i njihove porodice trebaju
biti zaStiiene u svim fazama istrage isudskog postupka od zastra5ivanja, odmazde i

ponovljene viktimizacije, uz zastitu privatnosti. U svim fazama istrage i sudskog
postupka osigurati poStivanje lrlve i uzdriavanje od stavova, pona5anja i praksi
kojima im se nanosi dodatna bol. Zrtvama treba biti omogudeno da neposredno ili
preko posrednika pruZe dokaze i predstave svoje potrebe, te po mogu6nosti izbjegnu
susret zrtve i po6inioca nasilja- Potrebno je omoguiiti da zrtva nasilja iznese svoj iskaz
pred sudom, da svjedodenje u sudnici bude bez prisustva podinioca nasilja u porodici
i/ili uz koriS6enje odgovaraju6ih komunikacionih tehnologija. Takoder, valno je
osigurati mehanizam procjene rizika u saradnji sa svim relevantnim subjektima,
uzimajuii u obzir ponavljanje djela ipristup vatrenom oru2ju, kao i nove informacije
koje mogu biti otkrivene u istrazi, te osigurati mehanizam obavje5tavanja 2rtve o
svakom bjekstvu ili otpustu podinioca na slobodu. Osim navedenog, potrebno je
uspostaviti odjele za podr5ku svjedocima pri op6inskim i kantonalnim sudovima i

kantonalnim tuZilaStvima.

lndikalor na nivou mjere lzvot Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
%sl u6ajeva u kojima su djeca prepoznata kao:rtve Sti6ene
2aSlitnom mjerom

lstrarivanje
BHEVAL

11,43oh (2018) 80o/.12027)
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7.3.2. Mjera: Pobolj5ati efikasnost rada sluZbenih lica u
slu6ajevima nasilja u porodici

Rad ovla5tenih sluZbenih lica koja provode i prate provodenje za5titnih mjera iz
nadleZnosti policije ureden je sistematizacijom radnih mjesta koja je razlidito ureclena

u pojedinim kantonima. S obzirom na neujednaden pristup, potrebno je kroz

sistematizaciju radnih mjesta, poslove pradenja i provedbe zastitnih mjera podiii na

vi5i nivo strudnih i osposobljenih ovla5tenih sluZbenih lica koja bi radila efikasniju
provedbu i pracenje zastitnih mjera.
Efikasnost rada sluZbenih lica unapretlu.le se multisektorskom saradnjom,

odrZavanjem periodidnih sastanaka i preuzimanjem odgovornosti svake institucije i

pojedinca u postupku dokazivanja nasilja u porodici izaStite Zrtve nasilja u porodici.

Nu2no je da edukacija sluZbenih lica obuhvati sluZbena lica koja izlaze na lice mjesta
(policajci), vrie uvidajne radnje, prikupljaju dinjenice idokaze koji upu6uju na krividno
djelo nasilja (kriminalistidki policajci i kriminalistidki tehnidari), slu2benike koji rade na
provodenju i pradenju provedbe zaititnih mjera, kao Sto su voditelji mjere, inspektor
koji duZi predmet i sl., ali i educiranje viSeg nivoa koji se odnosi na Sefove odjeljenja i

sektora kriminalistidke policije, kao i sektora za edukaciju pri kantonalnim
ministarstvima unutraSnjih poslova. Sistemom strudnih edukacija i certificiranja, osim
policijskih sluZbenika potrebno je obuhvatiti i sva druga lica koja se susredu sa Zrtvama
i podiniocima nasilja i/ili mogu pravovremeno prepoznati nasilje u porodici, odnosno
osobe koje rade na poslovima koji su u vezi sa ovom tematikom.
U oblasti pravosutla potrebno je provoditi dodatne edukacije tu2ilaca i sudija o
postupanju u predmetima nasilja u porodici, narodito kada je rijed o izricanju za5titnih
mjera, te mogucnostima suda da neovisno o prijedlogu zaStitne mjere, izrekne mjeru
koja 6e imati najbolji efekat zastite.

lndikator na nivou mjere lzvor Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
% sludajeva nasilja koje:rtve ne prijavljuju lstraiivanje EVAL 70,3o/" (2018) 10o/" 12027)
% educiranih sudija i tuzilaca koii rade na poslovima nasllja
u porodici

Nema podataka 90o/a i.2027)

o/o educiranih policijskih sluibenika koji rade na poslovima

nasilia u porodici
FMUP Nema podataka 90v" 12027)
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Vlll. lndikativnifinansijski okvir

Ostali izvoriOznaka strate5kog cl[a,
priorlteta I mJere

Struktura
finanslrania

(u %)'

Ukupno
(KM)

Budiet
lnstltucfie

(KM)
(KM) Naziv potenciialnog izvora

1. Strate5ki cilj Yo 7.507.000 4.147.000 3.360.000 sredsfua
BudZeti

1.1. Prioritet: Pobolj3ati
sistemsku pranenciju nasiua u
porodici

25,67 1.927.000 1.047.000 880.000
Budzeti instituci.ia, pojektna
sredstva domadih i
medunarodnih organizacija

'1.1.1. Mjera: Promocija
tolerancije, nenasilja i rodne
ravnopravnost u porodici i

druStvu

7,430/o 7s0.000 270.000
BudZeti institucija, projektna
sredstva doma6ih i

medunarodnih organizacija

', .1.2. Mjera: Razvijati
mehanizme ranog
prepoznavanja nasilja i

otklanjanja faklora izika za
nasilje u porodici

13,870/o 817.000 457.000 360.000
BudZeti institucija, projektna
sredstua doma6ih i

medunarodnih organizacija

1.1.3. Mjera: Unaprijediti
proces pra6enja primjene
propisa i usklaclivanja sa
stvarnim potrebama

3,56% 360.000 320.000 40.000
Budzeti institucija, projektna
sredstva doma6ih i

medunarodnih organizacila

1.2. Prioritet: Unaprijediti
sistem sveobuhvatne i

efikasne zastite Zrtava nasilja
u porodici

19,18% 1..{40.000 700.000 7'10.000
Budzeti institrcia, projektna
sredstva domacih i

medunamdnih organizacija

1.2.1 Mjera: Unapredenje
zaStite Zrtava nasilja 2,28% 230.000 90.000 140.000

BudZeti institucUa, projektna
sredstva doma6ih i

medunarodnih organizacrja

1 .2.2 \lyera: U napreclenje
podrske Zrtvama 7,040 710.000 260.000 450.000

Budieti institucija, projektna
sredstva doma6ih i

medunarodnih orqanizaciia
1.2.3 Mjera: Unapreclenje rada
sa podiniocima nasilja u
pelodici

4,96% 500.000 350.000 1 50.000
Budzeti instituciia, projektna
sredstva doma6ih i

medunarodnih organizacija

r radnje u
porodici

1.3. Prioritet: Unaprijediti
istrazne i pravosudne
sludajevima nasilia u I

55,15% 4.140.000 2.400.000 1.7.t0.000
BudZeti instituciia, proiBktna
sredstva domadih i

medunarodnih o€anizacija
1.3.1. Mjera: Pobolj$ati uvjete
za 2r1ve nasilja, djecu Zrtava i

svjedoke tokom istraZnih i
18,33% 1.850.000 850.000 1.000.000

Budieti institucija, prolektna
sredstva doma6ih i

medunarodnih organizacija

PoboljSati
efikasnost rada sluibenih lica
u slu6ajevima nasilja u

42,52o/o 2.290.000 1.5s0.000 740.000
Budieti instituci.ia, proiektna
sredstva domadih i

medunarodnih organizacija

Ukupno lz strateikog
dokumenta" 100o/o 100o/o 55,210/o 14,760/o

kolone sa planiranjemh"^^a^ri6-lUKMi

Budietska sredstva Kredltna
sredstva Sredstva EU Ostale donaciie

KM KM KM KM

55,240/o 0o/o 0% 44,760/0

* Struktura ueeS6,a finansiranja (u %o) prioriteta i strateikih ciljeva u ukupnom iznosu finansiranja strate1kog
dokumenta.
n Struktura finansiranja po izvorima finansiranja.
Napomena: Sredsfva za finansiranie sfrateSkog dokumenta se zasnivaju na projekcijama dostupnih i ocekivanih
finansijskih sredstava u momentu izrade strateikog dokumenta.
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9.1. Evaluacija
Prema Uredbi o evaluaciji strate5kih dokumenata u Federaciji BiH (,,Slu2bene novine
Federacije BiH", broj: 74119) za sve strate5ke dokumente u Federaciji BiH obavezne
SU:

o Ex-ante (prethodna evaluacija) kojaseradi ufazi izrade strateskih dokumenata,
prije njihovog usvajanja i

o Evaluacija u toku koja se radi u predzadnjoj godlni implementacije strateikih
dokumenata.

Ex-ante evaluacija se radi sa ciljem unapretlenja kvaliteta, relevantnosti i

koherentnosti strateikih dokumenata. Ex-ante evaluaciju Strategije uradio je nezavisni
evaluator i pripremio lzvjeStaj o obavljenoj ex-ante evaluaciji Strategije.
Evaluacija u toku se radi sa ciljem utvrdivanja stepena implementacije strate5kih
dokumenata, te efektivnosti i efikasnosti planiranih mjera i rezultata prema zacrtanim
ciljevima iodekivanjima, kao isumiranja rezultata iosiguranja ulaznih elemenata za
strate5ke dokumente za sljededi planski ciklus. Evaluacija u toku 6e se raditi u

predzadnjoj godini implementacije Strategije.

9.2. lmplementacija
lmplementacija Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja u porodici 2024-2027.
vr5it 6e se putem trogodi5njih igodi5njih planova rada organa uprave na svim nivoima
vlasti u Federaciji BiH. Na6in izrade trogodi5njih i godi5njih planova rada propisan je
Uredbom o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu iizvjeitavanju u

Federaciji BiH.
Prilikom izrade trogodiSnjeg plana rada, organi uprave imaju obavezu preuzeti
relevantne mjere iz Strategije za diju implementaciju su nadleZni sa pripadajudim
indikatorima, kao i polazne iciljne vrijednosti indikatora za svaku godinu trogodiSnjeg
razdoblja.
U godi5nji plan rada organi uprave svih nivoa vlasti preuzimaju odabrane
programe/mjere iz hogodi5njeg plana rada. Godi5nji plan rada je implementacioni
dokument sa aktivnostima/projektima koji 6e se poduzimati na godi5njem nivou, kako
bi se realizirali programi iz trogoditnjeg plana rada, te ostvarile mjere, prioriteti i

strateSki ciljevi iz strate5kog dokumenta.
Ako organ uprave bilo kojeg nivoa vlasti, osim trogodiSnjih igodi5njih planova rada,
provodi i akcione planove za implementaciju strateSkih dokumenta, obaveza je da se
aktivnosti iz akcionih planova evidentiraju u godisnjim planovima rada.
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Nakon usvajanja strategije, Vlada Federacije Bosne i Hercegovine ce imenovati
posebno tijelo za praienje provedbe strategije. ovo tijelo ie imati ulogu planiranja i

izvje5tavanja u procesu implementacije strategije, te ie o svom radu donijeti poseban
akt.

9.3. Monitoring i izvje5tavanje
Monitoring predstavlja sistemati6no i kontinuirano prikupljanje, analiziranje i koriStenje
podataka i indikatora radi mjerenja napretka realizacije Strategije, u svrhu
preduzimanja odgovaraju6ih mjera radi eventualnih korekcija i izvje5tavanja o
ostvarenim rezultatima.
Za uspjeSnu provedbu monitoringa, sve organizacione jedinice u federalnom organu
uprave, kantonalnom organu uprave, odnosno u opiinskom/gradskom organu uprave,
trebaju uspostaviti iredovno azurirati evidencije o implementaciji Strategije kao i

indikatore ostvarenja strate5kih ciljeva, prioriteta i mjera iz Strategije, te indikatore iz
godi5njeg plana rada. lzvjeStavanje se vrSi na godisnjem nivou s ciljem praienja
provodenja planiranih aktivnosti/projekata i ocjene doprinosa u ostvarivanju programa
(mjera) organa i institucija na svim nivoima vlasti.
U godi5njem izvje5taju o radu, precizno se navodi da li su iu kojoj mjeri izvr5ene
planirane aktivnosti iz godi5njih programa rada, zatim odekivani iostvareni rezultati,
planirana i utrosena sredstva za izvrsenje aktivnosti iza eventualno neizvrsenje,
razlog za neizvr5enje ili djelomidno izvrSenje.
Gender Centar Federacije BiH zajedno sa posebnim tijelom za pra6enje
implementacije koje ce se uspostaviti nakon usvajanja Strategije, svake godine 6e
izradivati izvjeStaj o implementaciji.
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X. SaZeti pregled strate5kog dokumenta
SA2EI PREGLED STRATESKoG DoKUMENTA

Polazne vdjednosti
lndlkatora'

Ciljne vdjednosti
indikatora"lndikatori strat€dkog cilja

% Zena koje su u posljednjih 12 mjeseci
dozivjele neki oblik nasilja

19% (2018) sv. i.2027)

Budret (KM) Ostala ia/ori (KM) Ukupno (KM)

1. Strategki cilj
Smanjiti
nasilje u
porodici

4.147.000 7.507.000

lndikatori prioriteta Polazne vrijednosu
indikatora

Ciljne vrijednosti
indikatora

% prijavljenih sludajeva nasilja odmah
nakon dozivljenog nasilja od sadatnjeg
intimnog partnera

5% l.2018) 25o/.12027)

25% 12018) loyo \2027)

23o/" (2018), 50% (2027)

Budzet (KM) Ostali izvori (K[4) Ukupno (KM)

PoboljSati
sistemsku
prevenciju
nasilja u
porodici

1.047.000 880.000 1.927.000

lndikatori mj€re
Polazne vrijednosti

indikatora
Ciljne vrijednosti

% 2ena Zrtava nasilja u porodici
79,11% 12020) 60./. \2027)

% objava u kojima je nasilje u porodici
obradeno kao druslveni problem, a ne
senzacionalistEki

14% (2018) 70% (2027)

o/o medijskih objava u kojima je otkriven
identitet irtve 36% (2018) s% \2027)

o/o protesionalaca koji su zavrsili strudne
obuke za postupanje u sludajevima
nasilja u porodici

FMZ35% i.2019)
FMUP, FMRSP i

CEST nema
podataka o

poaetnom staniu

70o/.12027]-

BudZet (KM) Oslali izt,ori (KM) Ukupno (KM)

1.1.1. Mlera

Prcmocija
tolerancie,
nenasilja i

rodne
ravnoplavnost
u porodici i

dru5tuu

270.000 480.000 750.000

lndikatori mjere
Polazne vrijednosli

indikatora
Ciljn€ vdjednosti

nema podataka o
podetnom stanju

10% (20201

% poslodavaca koji su spremni na
zapoiliavanje :(ava nasilja 18% (2018) 50o/o (2020)

% djece koja su u predmetima nasilja u
porodici prepoznata kao :rtve nasilja

4 ,6./" 12020) 20v. \2020)

Budtet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (KM)

1.1.2. Mlera

Razvijati
mehanizme
ranog
prepoznavanja
nasilja i
otklenjania
laklora tizika
za nasilje u
porodici

360.000

37

Rodnl brol I
dnrke NAZV lndikatori I finrnriiskl izvori

3 360 000

1.1. Prioritct % osoba koje smatraju da je nasilje u
porodici pdvatna stvar

o/o Zena kcre znaju Sta ueiniti u sluadu
doZjvljenog nasilja

% Iena Zrtava nasilja korisnica programa
ekonomskog osnarivanja lena

457.000 817 000



I .1 .3. irlera

Unaprijediti
proces
pracenja
p miene
propisa i

uskladivanja
sa stvarnim
polrebama

lndikatod mjere
Polazne vrijednosti

indikelora Ciljne vdjednosti

Broj izvjestaja o provedbi Zakona o zastiti
od nasilia u porodici prema Parlamentu
Federacije 8iH

0 1 godisnje

o/o izmijenjenih propisa za koje su date
preporuke Nema podataka 100%

BO godiSnjih izvjestaja/informacija
koordinacionih tijela prema vladama 6 (2020)

EudZet (KM) Ostali izvori (KM) Ukupno (K[.il)

320.000 40.000

'1.2. Prloritat

Unaprijediti
sislem
sveobuhvatne
i etikasne
zaatite Zrtava
nasilja u
porodici

lndikatori prioriteta Polazne vrijednoGti
indikatora

Ciljne vrijednosti
indikatora

% zrtua nasilia koie su Stidene zastitnom
mjerom u odnosu na broj prijava 100% i.2027)

Bud2et (KM) Ostali izvori (KM) Uk'Jpno (KM)

700.000 740.000

lndikatori mjere
Polazne vdjednosli

indikatora Ciljne vdjednosti

% djece koja su prepoznata kao osobe
koje se Stite zastitnim mjerama

5% (2019)

6v.l2o2o)

% osoba koje su smjestene u sigume
kude u odnosu na broj prijava 10% (2019) so/o \2027)

% sluZbenika kojismatraju da posao
utjeae negativno na njihovo zdravlje

31 ,2o/o (20211 10o/o \2027],

Bud2er (KM) Oslali izvori (KM) Ukupno (KM)

90.000 140.000 230.000

'l .2-2. ltie.a
Unapredenje
podrSke
,tNatna
nasilja

lndikatori mjere
Polazne vrijednosti

indikatora
Ciljne vrijednosti

501

% usluga besplatne pravne pomodi u
vel sa nasiljem ! porodici

Nema podataka o
poaetnom stanju

5% (2027)

% Zrtava nasilia ko.Bnica programa
ekonomskog osnaZvanja

Nema podataka o
podetnom stanju

2o/o 12027),

BudZet (KM) Ostali hvori (KM) Uk'Jpno (KM)

260.000 450.000 710.000

1.2.3.lt{era

lndikatorimjere Polazn€ vrijednosti
indikatora

Ciljne vdjednosti

o/o recidiva podinilaca nasilia u porodici 2022. bilCekJoz
istrazivanje

10% /.2027)

64yo \2021) 100% (2027)

% izreaenih zastitnih mjera obavezan
psihosociialni trelrnanom

12o/.12019)

10.45 (20201
40o/. \202?l

Budzet (KM) Ostali izvori (KM)

38

l'1 godisnje

360.000

13,4% \2019)

1.440.000

I .2.1 . lrl€ra
Unapredenje
zattite :dava
nasilja

20% (2027)

Broj poziva na SOS telefon 1265 1.500

Unapredenje

podiniocima
nasilja u
porodici

% cedificiranih provodioca
psihosocijalnog tretmana

Ukupno (KM)



350.000 150.000 500.000

I .3. Prlorltat

unaprijediti
istraZne i

pravosudne
radnje u
sludajevima
nasilja u
porodici

lndikatori priodteta Polazne vrijednosti
indikatora

Ciljne vdjednosli
indikatora

% izvjestaja o podinjenom krivianom djelu
u odnosu na broj prijava s1% (2019) 90v.12027)

% izredenih sankcija u odnosu na broj
podnesenih izvjeStaja o poainjenom
krividnom djelu

90o/" (2027)

o/o izreaenih uvjetnih presuda
72% (20191

7so/o (2020), 30./" \2027r,

Budiet (KM) Ostali izvod (KM) Ukupno (KM)

2.400.000 4.140.000

1,3,'1. Mjora

Poboljaati
uvjete za
Zrtave nasilja,
djecu Zrtava i

svjedoke
lokom
istralhih i

Pravosudnih
radnji

lndiketori mjere
Polazn€ vrijednosti

indikatora
Ciljne vriiednosti

% sluaajeva u kojima su djeca
prepoznata kao Zrtve Stidene zastitnom
mjelom

11 ,43o/" (20181 80o/. (2027)

Budtul (KM) Ostali izvon (KM) Ukupno {KM)

850.000 1.000.000 1.850.000

1.3.2. Mlera

Poboljgati
efikasnosl
rada sluibenih
lica u
sludajevima
nasilja u
porodici

lndikatori mjere
Polazne vrijednosti

lndakatora
Ciljne vrijednosti

% sluadeva nasilja koje rrtve ne
prijavljuju

Nema podataka 90vo 12027)

% educkanih policijskih sluZbenika koji
rade na poslovima nasilja u porodici Nema podataka 90o/. \2027),

Budzet (KM) Ostali izvod (KM) Ukupno (KM)

1.550.000 740.000 2.290.000

39

% zahtieva za izricanjem zastitnih mjera
u odnosu na broj prijava 26o/0 l2019t 100o/o 12027),

7s% 12019)
$r/o e020)

1.740.000

70,3% (2018) 10o/o (2027)

% educiranih sudija iluzlaca kojirade na
poslovima nasilia u porodici



Xl. SaZeti pregled mjera

Veza sa strate5klm cluem 1. Smanjiti nasilje u porodici

Prloritet 1.'1. Pobolj5ati sistemsku prevenciju nasilja u porodici

Nazlv mlere 1.1.1. Promocija tolerancije, nenasilja i rodne ravnopravnost u porodici i drustvu

Opis mlere
podruGjima

sa okvlrnim
r dlelovanla*

Povedati svijest gradana, kao i profesionalaca o nasilu u porodici, njegovim uzrocima,
posljedicama i faktorima rizika.

Strate5kl proJektl

lndlkatorl za pracen e
rezultata mlere

lndikatori
Polazne

vrIednostl"'
ClUne

vrijednosti*
o/oienairlava nasilja u porodici 79,11o/o (2020)

14o/o (2018)

36% (2018)

FMz 35% (2019)
FMUP, FMRSP i

CEST nema
podataka o

Docetnom staniu

60vo (2027)

70o/o (2027)

5o/o (2027)

70o/o (2027)

oh objava u kojima je nasilje u porodici
obratleno kao dru5tveni problem, a ne
senzacionalistidki

% medijskih objava u kojima je otkriven
identitet Zrtve

% profesionalaca koji su zavr5ili strudne obuke
za postupanje u sludajevima nasilja u porodici

Razv{nl afekat I doprlnos
mlere ostvarenlu prlorlteta

lndlkafivna finansflska
komtrukclra sa lzvorlma
flnanslranla

lznos: 750.000

lzvor: Budzet i donatorska sredstva

Perlod lmplementacue mJere 2024-2027

lnstltucua odgovorna za
koordinacfiu Implementacue
mjere

Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine

Nosloci mlere

Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine, Federalni zavod za programiranje
razvoja, Federalno ministarstvo pravde, Federalno ministarstvo unutrasnjih poslova,
Federalno ministarstvo rada i socijalne politike, Federalno ministarstvo zdravstva,
Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke i Federalno ministarstvo kulture i sporta

Gl[ne grupe Gradani/ke i uposlenici/ce u nadleZnim institucijama

Veza sa strateSklm clljem 1. Smanjiti nasilje u porodici

Prlorltet 1,1. Pobolj5ati sistemsku prevencuu nasilja u porodici

Naziv mjere 1.1,2. Razvijati mehanizme ranog prepoznavanja nasilja i otklanjanja faklora rizika za
nasilje u porodici

Opls mjere
podruCJima

sa okvlmim
dJelovanJa'

Razviti sistem rane detekcije nasilja i eliminacije faktora rizika kako bi se pravovremeno
djelovalo, te kako do nasilnog ponasanja, a posebno dugogodisnjeg nasilja u porodici,
uop6e ne bi ni dolazilo

StrateSki prorektl

lndlkatorl za praCenle
rezultata mlore

lndikatori
Polazne

vrflednosd"
ClIne

vrfednosU*
Yo aena illava nasilja korisnica programa
ekonomskog osna2ivanja Zena

nema podataka o
podetnom stanju

18% (2018)

4,60/0 (2020)

10o/o (2020)

50% (2020)

20o/o (2020)

% poslodavaca koji su spremni na
zapoiljavanje Zrtava nasilja

% djece koja su u predmetima nasilja u
porodici prepoznata kao irtve nasilja

RazvoJnl efekat I doprinos
miere ctvarenJu prlorlteta
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lndikativna fi nansijska
konstrukclja sa izvorima
finansiranja

lznos: 457.000
lzvor: Bud2el i donatorska sredstva

Period implementacije miere 2024-2027

mrere

Instltucfla odgovorna za
koordlnacflu lmplementaclie Federalno ministarstvo rada i socijalne politike, Federalno ministarstvo zdravstva,

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke

Nosioci mjere
Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine, Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike, Federalno ministarstvo zdravstva, Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke i

Federalno ministarstvo kulture i sporta

CllJne grupe Gratlani/ke i uposlenici/ce u nadleinim institucijama

Veza sa stratesklm cl[em 1. Smanjiti nasilje u porodici

Prloritet 1.1. Pobolj5ati sistemsku prevenciju nasilja u porodici

Nazlv mlere 1.1.3. Unaprijediti proces pradenja primjene propisa iuskladivanja sa stvamim potrebama

Opls mlere
podrucrlma

sa okvlrnim
dJelovanJa' Unaprijediti proces pradenja primjene propisa i uskladivanja sa stvamim potrebama

Strate$kl proield

lndlkatorl za pra6enje
rezultata mlere

lndikatori
Polazne

vrijednosti*
ClIne

vrlrednctl*
Broj izvjeStaja o provedbi Zakona o zaStiti od
nasilja u porodici prema Parlamentu
Federacije BiH

0

Nema podataka

6 (2020)

1 godi5nje

100o/o

11 godiSnje

% izmijenjenih propisa za koje su date
preporuke

Broj godiSnjih izvje5taja/informacija
koordinacionih tijela prema vladama

Razv{nl efekat I doprinoo
mlere o6tvarenJu prlorltota

lndlkatvna finansllska
konstrukcfa sa lzvorlma
flnanslranla

lznos: 320.000

lzvor: Budiet i donatorska sredstva

Perlod lmplementacije mlere 2024-2027

lnstltuc[a odgovoma za
koordlnaclJu lmplementac[e
mJere

Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine

Nosiocl mlere

Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine, Federalni zavod za programiranje
razvoja, Federalno ministarstvo pravde, Federalno ministarstvo unutra5njih poslova,
Federalno ministarstvo rada i socualne politike, Federalno ministarstvo zdravstva,
Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke i Federalno ministarstvo kulture i sporta

Cl[ne grupe Nadle2ne institucije

Veza sa sfateSklm cl[em 1. Smanjiti nasilje u porodici

Prioritet 1.2. Unaprijediti sistem sveobuhvatne i efikasne za5tite Zrtava nasilja u porodici

Nazlv mJere 1.2.1. Unapredenje zastite Zrtava nasilja

Opls mlere sa okvlmlm
podrudrlma djelovanJar

Unaprijediti zaStitu zrtava nasilja kroz osiguranje prava i potreba irtava nasilja, a posebno
u obzir uzeti najbolji interes djece, te osigurati psihosocijalnu podrgku prilagotenu 2ivotnoj
dobi.

Strate5kl prdektl

lndikatori
Polazne

vrijednost"
ClIne

vrlrednostlH

% djece koja su prepoznata kao osobe koje se
Stite zastitnim mjerama

% osoba koje su smje5tene u sigume kude u
odnosu na broj prijava

% sluZbenika koji smatraju da posao utjede
negativno na njihovo zdravlje

lndlkatorl za pra6onje
rezultata mlere

6o/o(2020)

10olo (2019)

31,2o/o (2021)

2ioh (2027\

5o/. (2027)

10% (20271
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Razvorni efekat I dop.lno6
miere oqtvarenlu prioriteta

lndlkadvna flnansliska
konslrukcua sa lzvorlma
tlnanslran a

lznos: 90.000
lzvor: Budiet i donatoEka sredstva

P.riod Implemontacue m.ier. 2024-2027

lngtltucua odgovorna zt
koordlnacuu implemontacije
miere

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Nosioci mlere Federalno ministarstvo rada i socijalne polilike, Federalno ministarstvo zdravstva,
Federalno ministarslvo obrazovanja i nauke, Federalno ministarstvo pravde

ClUne grupe Gradani/ke i uposlenici/ce u nadleinim institucijama i organizacijama

Veza sa statclklm ctlrem 1. Smanjiti nasilje u porodici

Prloritet 1.2. Unapdjediti sistem sveobuhvatne iefikasne zastite Zrtava nasilja u porodici

Naziv mjere 1.2.2. Unapredenje podrtke Z(vama nasitja

Opia mlsr6 3a okvlmlm
podruarlma dlelovanl.'

Unaprijediti mehanizme podrske irtvama nasilja kroz besplatnu pravnu pomod, ekonomsko
osnazivanje, smjestaj u sigume kude, mehanizme informisanja isl.

Strateskl piolektl

lndikatorl r. D.aCsnle
.ezultata mlore

lndikatori Pola2ne
vrijednostirl

Clljne
wlednoc'i

Broj poziva na SOS telefon 1265 1.500

5o/" (20271

2o/r (20271
% Zrtava nasilja kodsnica programa
ekonomskog osnaZivanja

Razvolnl cfekat I doprlno€
mjcre o6tvarenlu prio.lteta

lndlkauvn. llmnelska
konst ukc[a aa lzvorlma
finanalranla

lznos:260.000
lzvor: Budlel i donatorska sredstua

P..lod lmpl€meltaclre mlerq 2024,2027

lnstltucUa odgoYorna za
koordlnacuu implementacue
mrero

Gender Centar Federacije Bosne i Hercegovine

Noeiocl mlera

Gender Centar Federacije Bosne, Hercegovine, Federalni zavod za programiranje
razvoja, Federalno minislarstvo pravde, Federalno ministarslvo unutrasnjih poslova,
Federalno ministarstvo rada i socijalne polilike, Federalno ministaEfuo zdravstva,
Federalno ministaEtvo obrazovania i nauke i Federalno ministarstvo kulture ispo(a

CIlrne grupe Gradani/ke i uposlenici/ce u nadleZnim institucuama i organizacijama

Voza sa stlal€5klm cl[em 1. Smanjitinasilie u porodici

Priorltet '1.2. Unaprijediti sistem sveobuhvatne iefikasne zastate Zrtava nasitja u porodici

Nariv mlerc '1.2,3. Unapredenje rada sa poainiocima nasitja u porodici

Opls mlor€ sa ol(Ylmlm
podru6jlma 4€lovanla'

Unaprijedili programe rada sa poainiocima nasitja, kao i specijatizirane edukacije strudnjaka
za provodenje psihosocijalnog tretmana podinioca nasilja.

Strateikl prolektl

lndikatorl
Polazne

vrljednosti"
GlUne

vruednoeti'h

o/o recidiva podinilaca nasilja u porodici

% certificiranih provodioca psihosocijalnog
lretmana

% izreaenih zastitnih mjera obavezan
psihosocijalni tretmanom

lndlkatorl za Facen e
rcaullata mi6re

2022. bit ce krcz
islrazivanje

640/o (2021)

12o 12019)
10,45i.2020)

10yo \2027)

1@o/o (2027)

40o/o (2027)
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501

Nema podataka o
podetnom stanju

Nema podataka o
podetnom slanju

% usluga besplalne pravne pomodi u vezi sa
nasiljem u porodici



RazvoJnl efekat I doprlnos
miere ostvarenju prloriteta

lndlkaffma finanslJska
konstrukciJa sa lzvorlma
finanslranJa

lznos: 350.000

lzvor: Budiet i donatorska sredstva

Perlod lmplementaclJe mJere 2024-2027

!nstituc[a odgovorna za
koordinacllu lmplementacUe
miere

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike i Federalno ministarstvo zdravstva

Nosiocl mjere Federalno ministarstvo rada i socijalne politike, Federalno ministarstvo zdravstva

Cifine grupe Podinioci nasilja u porodici, osobe u faktoru rizika i profesionalci koji rade sa poainiocima
nasilja

Veza sa stratesklm ciliem

Prioritet 1.3. Unaprijediti istraine i pravosudne radnje u sludajevima nasilja u porodici

Nazlv mlere '1.3.1. Pobolj6ati uvjete za 2rtave nasilja, djecu irtava i svjedoke tokom istrainih i

pravosudnih radnji

Opis mlere sa okvlrnim
podruCllma dJelovanla'

Unaprijediti provodenje istraZnih i pravosudnih radnji kroz primjenu standarda kojim 6e se
pruZiti adekvatna pomo6 Zrtvama, te osigurati pristup informacijama o pravima irtava i

odgovarajudim sluZbama podr5ke koje Ce im pomodi da njihova prava i interesi budu
predstavljeni.

Srateskl proiekti

lndlkatorl za pra6enle
rezultata mrere

lndikatori
Polazne

vrUednostl"
Ciline

vruednGtln
% sludajeva u kojima su djeca prepoznata kao
2rtve Sti6ene zastitnom mjerom

11,43o/o (2018) 80% (2027)

Razvolnl efekat I doprinos
miero ostvarenlu prloriteta

lndlkadvna flnansljska
konstrukcfa sa lzvorima
finanslranla

lznos: 850.000
lzvor: BudZet i donatorska sredstva

Period lmplemGntacfle mjerG 2024-2027

lnstltuc[a odgovorna za
koordlnac[u lmplementacue
miere

Federalno ministarstvo pravde, Federalno ministarstvo unutraSnjih poslova

Nosloci mjere Federalno ministarstvo pravde, Federalno ministarstvo unutraSnjih poslova

Ciljne grupe Gratlani/ke i uposlenici/ce u nadle2nim institucijama i organizacijama

Veza sa strateaklm clfiem 1. Smanjiti nasilje u porodici

Prlorltet 1.3. Unaprijediti istraZne ipravosudne radnje u sludajevima nasilja u porodici

Nazlv mlere 1.3,2. Pobolj5ati efikasnost rada slu2benih lica u sludajevima nasilja u porodici

Opls mleresa okvlmlm
podrudllma dJelovanja'

Unaprijediti rad ovlaStenih slu2benih lica koja rade na poslovima postupanja u sludajevima
nasilja u porodici, kao i nosilaca pravosudnih funkcija

Strateskl prolekti

lndlkatori za pra6enje
rezultata mrere

lndikatori Polazne
vriJednosti"

Ciline
vrljednctl*

% sludajeva nasilja koje 2rtve ne prijavljuju 70,3o/o (2018\

Nema podataka

Nema podataka

10o/o (2027)

90o/o (2027)

9oo/o (2027)

% educiranih sudija itu2ilaca koji rade na
poslovima nasilja u porodici

0/o educiranih policijskih sluibenika koji rade na
poslovima nasilja u porodici
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1. Smanjiti nasilje u porodici



lznos: 1.550.000

lzvor: Budiet i donatorska sredstva

2024-2027

Federalno ministarstvo pravde, Federalno ministarstvo unutraSnjih poslova

Federalno ministarstvo pravde, Federalno ministarstvo unutraSnjih poslova

Gradani/ke i uposlenici/ce u nadleZnim institucijama i organizacijama

44

Razvojni efekat I doprinos
mrere ostvarenru prloriteta

Perlod lmplementacire mrere

lnstituc[a odgovorna za
koordinac[u lmplementaclje
mjere

Noslocl mlere

Ciljne grupe



OBRAZAC IZJAVE O FISKALNOJ PROCJENT

Obrezac IFP.DA

Gender center FBIH

KOD NAZIV

NE Odluka NE DA

RazdJcl

propl3a

Urcdba NE Drugl rktl NE Drugl lktl planlranja NE
Nazlv proplca Strateg[a za prcvcnc[u Iborbu protlv naslfia u porodlcl 2024,.2027,

ocEt{vaM PRtHoot I PRrffio
u rExudoJ ooDtNt n

ocExrvANt PRtHoDt I PRlrmcr
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IZVITSTru O PROVEDENOJ PRETHODNOJ (EX-ANTE}

EVALUACIJI NACRTA DOKUMENTA

STRATEGIJA ZA PREVENCTJU I BORBU PROTIV NASIUA U
PORODICI 202L-2027

Nopomeno: Vlqdo Federociie Bosne i Hercegovine je no svojoj 1o. sjednici odrionoj 02,0g.2023. godine
donijelo ie Zokliuiak koiim ie zadutito Gender centor Federociie Bosne i Hercegovine da zojedno so lzvrinim
timom zo izrodu Strotegiie za prevenciiu i borbu protiv nosilja u porodici 2027.-2027. oiuriro Strotegiju zo
prevenciiu nosilia u porodici zo novi vremenski okvir 2024.-2027. s obzirom da dokument strotegije nije
strukturno miienian, te su uglovnom oZurironi indikotori i prilogoiten vremenski okvir, proces evoluironjo nije
ponovno roden s obzirom da lzvieltoi o provedenoi ex-ante evoluociji nocfta Strotegije za prevenciju i borbu
protiv nosilia u porodici 2021.-2027. obuhvato i period 2024-2027. godino, te se s tim u vezi odnosi i no
oiuriran dokument Strotegiie za prevenciju i borbu protiv nosilja u porodici 2024-2027.
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I.PRAYNI OKVIR I PROCES PRIPREME STRATEGUE
Priprema strategiie - principi izrade strategiie

Uvod i kontekst evaluaciie
Zakonom o razyoinom planiranju iupravllanju razvoiem u FB|H (,,Sluibene novine Federaciie BiH"'

broj 32/l7) uwrtleni su osnovni principi razvoinog planiranja i upravljania razvoienr, definirane su Yrste

srraEikih dokumenaE, te tiiela odgovorna za razvoino planiranie iupravllanie razvolem. Vlada

Federacije BiH ie Zaklluikom sa 256. sjednice odri:ne 18.02.2021. godine zaduiih Gender Centar

Federacije Bosne i Hercegovine da pokrene aktivnosti radi pripreme nove sedmogodiinie Strategiie za

prevenciju i borbu protiv nasilia u porodici 2021.-2027. te da 6e formirati radna tijela za utei6e u izradi

Suategiie za prevenciju i borbu protiv nasilia u Porodici.

Cili evaluaciie

Ex-ante evaluaciia nacrta Strategiie za prevenciiu i borbu protiv nasilja u porodici 2021'2027godinet

se provodl na zahqev Gender Centra Vlade Federaciie BIH i provodi se u skladu sa Uredbom o

evaluaciii strateikih dokumenata u Federaciii Bosne i Hercegovine2. Prema Uredbi, alan 12.,

ex-ante evaluaciia provodi se s ciliem unapredenja kyaliteta, releyantnosd i koherentnosti strateikoS

dokumena. cill ove evaluaciie ie osigurati da se procesu donolenia strategiie za Prevenciju i borbu

protiv nasilja u porodici 2021-20276odine:

pruie blagovremene i relevantne informacile Gend€r Centru Vlade FBIH odnosno

lzvrinom timu za izradu Strategiie za Pr€venciiu iborbu Protov nasilia u Porodici
u pogledu odredivania razvojnih prioriteta i strateikih Pravaca'
osigurale informacile za kontinuirano unapredenie Strategiie koriStenlem

rezultata evaluaciie strateikih dokumenata,

osiguranie transparentnosti i odgovornosti za koriStenie iavnih finansiiskih

sredstava

Tokom provodenia eyaluaciie primieniivati te se kljuini principi eraluacije strateikih dokumenaa i to
. odgovornost, efektivnost i efikasnost instituciia svih nivoa vlasti u Federaciii BiH;

. ravnopravnost spolova i iednake mogu6nosti za sve gradane i

. partnerstvo, iavnost i transparentnost.

Evaluacijskitim ie ostrario neposrednu komunikaciju sa Gender Centrom Vlade FBIH i lzvr5nim timom

za izradu Stntegiie za prerenciju i borbu protiv nasi[a u porodici kako bi se prikupile informaciie i

adekvatni dokazi sa ciljem oslarivania naYedenih cilieva ex-ante evaluaciie.

Metodologiia

I Nacn Straletiie ie dostxvlien evaluaciiskom timu, I l. .prila 2022.godine
?uredba o evaiua.iii strrrdkh dokumemt u Feder.ciii Eosne i Hercetovine Csluibene novine Federaciie BiH", broj 74119

i Z2l), dostupna na https://drivetootle.con file./d/l2u6VlllPC*DUIS-A3-DvxeTydZmKNoslview

4

IZVJESTA' O PROYEDENOJ PRETHODNOJ (EX.ANTE) EYALUACUI NACRTA
DoKUMENTA: STRATEGUA ZA PREVENCITU I BORBU PROTIY NASILJA U

PORODICT 202t-2027



Metodologiia je obuhvatila kvandtativne ikvalitativne metode desk istraiivanje, procjenu adekvatnosri

procesa pripreme sa pravnim okvirom, sastanke irazgovore sa kliuanim dionicima

Gender Centar Vlade FBIH je za potrebe evaluaciie osigurao:

I . Pregled svih aktivnosti na pripremi strategiie razvoja.

2. Pristup dokumentima nacrta Strategiie iwim osalim radnim dokumentima (ukupno l7l dokument)
3. Konekte i ulogu uiesnika procesa.

4. R:zmatranje preporuka i izjainjavanie po preporukama.

U skladu sa Uredbom o eraluaciii sratelkih dokumenata u Federaciji Bosne iHercegovine,
Priruinikom za praktiiare javnog sektora - evaluaciia strateikih dokumenata u

Federaciji BiHr te opisom posla Lucid Linx ie pripremio evaluaciiska pionja za provotlenie ex-ante

evaluaciie Strategiie za prevenciju i borbu protiv nasilla u porodici 2021-2027.

I Priruinik za prakdia.e javno8 sektora - evalueci,a st..teikih dokomenata u Federaciii BiH. dostupan na
https/,ffzprEov.brfihs/Ostalo/Prirucnik%202a%20evaluaciiu%2ostrateskih%20dokumenat:%20u%20FBiH_202l.pdf
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EX-ANTE EVALUACIJA

PRAVNI OKVIR IPROCES PRIPREME STRATEGUE RAZVOJA

EP l.l . Da li je oswaren otvoreni metod koordinaciie?

Princip oworene rnetode koordinaciie Podrazumiieva provodenie konsultaciia i usaglaiavanla svih

nivoa ylasti u Feder-aciji, te drugih interesnih strana s ciljem zaiedniEkog definirania razvoinih pravaca

stratelkih dokumenata u Federacili. U skladu sa metodologiiom za proces izrade Strategiie imenovana

su tri radna tiiela. lzvrSni tim sasavljen od predstavnika nadleinih federalnih ministarstava, Zavoda ta

programiranje razvoia iGender Centra Federaciie BiH koji u svom radu oPerativno koordinira izradu

tehniikih elemenata, te osigurara kvalitet procesa i rezultata u wim fazama izrade Stratetiie. Tematska

grupa sastavljena od osoba koie u svom profesionalnom radu direktno rade sa itvama i Poiiniocima

nasilia u porodici. Partnerska grupa za konsultacije sastavliena od predstavnika./ca svih deset kantona,

institucija i nevledinih organizacija na svim nivoima organizacile vlasti, te drugih zainteresovanih strana

kako bi se osigurala vertikalna i horizontalna koordinaciia procesa izrade Strategiie i harmonizirano

uEeiie svih institucionalnih i socio-ekonomskih aktera.

U izvrini dm ie imenovano 4 mu5karca i 3 iene (47% muikaraca te 43% iena), u tematske grupe: 3

mu5karca i 8 iena (27% muika raca i 73% iena) dok ie u partnersku gruPu za konsultaciie imenovano

5 muskaraca i 18 iena (odnosno 22% mulkaraca i 7g%iena). lako je u procesu izrade Strategiie

uEeswovalo viie iena nego muikaraca evaluaciiski dm ie zakliuEio da ie osiguran princiP ravnoPravnosti

spolova. To iz razloga jer ie imenovanie u vedini tilela ovisilo od imeno\ranja Pojedinih instituciia

odnosno na osnovu iavnog poziva za priiavu konsulanata za rad u tematskim grupama'

EP l. l. Zakliuina ociena/Preporuke
Za ovaj nalaz, u trenutku podnoienia izvje5taia' nema komentarrPrePoruka'

EP 1,2. Kako ie ostvaren PrinciP horizontalne i vertikalne koordinacile?

Princip horizontalne ivenikalne koordinaciie Podrazumijeva koordinirano Pos0Panie iusklaalivania

strate5kih dokumenata na istom nivou ylasti u Federaciii, kanOnima i lediniama lokalne samouprave,

kao i uskladivanie sa stratdkim dokumentima viiih nivoa vlasti radi oswarenia z:jedniikih razvoinih

ciljeYa-

Enluatori su zakljuEili da le u izradi Strategiie ostvaren visok nivo horizontalne i vertikalne

koordinacije. Kroz tri radna diela ositurane je koordinaciia sa federalnim i kantonalnim instituciiama,

nevladinim organizacijama, akademskom zaiednicom i Pa.rlamentom FBIH. U sastavu Pannerske grupe

za konsultaciie osigurano je uie56e predstavnika,/ca sljedecih instituciia i organizaciia: Federalni zavod

za zapoiliavanie, Savez opcina igradova FBiH, Sigurna mreia, Lotos, Fakultet politiikih nauka UNSA'

Bolja budu6nosC CEST FbiH, BH Novinari, Zavod za iavno zdravswo FBiH, Federalnizavod za statistiku

Predstavniiki dom Parlamenta FBiH, Odbor za rad i sociialnu zaititu, Predstavniiki dom Parlamenta

FBiH, Komisiia za iednakopravnost spolova, Predstavnitki dom Parlamenta FBiH, Komisila za zaititu

ljudskih prava i sloboda te predstavnika svih l0 kantona FBIH. Odriano ie 6 sastanaka lzvrinoS tima,
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3 parterske grupe te su odriane konsulraciie u svim kantonima FBIH a evaluatorski rim ie upoznat sa

korespondenciiom izmedu tlanova i ilanica ovih tima izmedu sastanaka.

EP 1.2. Zakliutna ociena/Preporuke
Erraluatori su zakljuiili da je princip horizontalne i vertikalne koordinacije ostyaren. Pored znaiajnog
nivoa utelca federalnih instituciia, u izradi Srategiie ie osigurano uieiie i koordinaciia sa kantonima
FBIH ito ie znaiaian preduslov za implementaciiu Strategiie.

EP L3. Kako le ostvaren princip partnerstva,
Princip partnerst\a podrazumijeva saradniu svih nivoa vlasti u Federaciji, kao i saradnju sa

socioekonomskim parmerima u procesu izrade strateikih dokumenata. U po$edu sadriaia ove
Strategije saradnja sa socio-ekonomskim pannerima ne predstavlia kliuini segment koji ie neophodan

za osnariyanje principa partnerswa. Saradnja sa ledinicama lokalne samouprave je oswarena kroz
uieite predstavnika Saveza opiina i gradova FBiH. To se posebno odnosi na uie56e JLS u dodielu
finansijskih sredseva sigurnim kutama se realizuiu iiz budiea te osni nja opcinskih multisekmrskih
timova. Saradnja sa kantonalnim vladama je ostyarena kroz imenovanje predstavnika wih l0
kantonalnih vlada koli su izmedu ostalog koordinirali aktinvosti sa zzinterssoavnim stranama u okviru

svojih kantona.

EP 1.3, Zakljutna ociena/Preporuke
Buduti da su iedinice lokalne samouprave parmeri u provodenlu Zakona o zairiti od nasilla u porodici

u provottenju Strategiie potrebno ,e razmotriti pristup za ukliuEivrnie JLS u planiranje akivnosti izmedu

ostalog i putem utvrarivanla mierljMh cilleva.

EP 1,4. Kako je ostvaren princip iaynosti i transparentnosti?
Principi javnosti i transparentnosti podrazumiie\aiu kontinuirano informiranle iaynosti o procesu

izrade srateikih dokumenata i javno djelovanje nosilaca izrada Strategile. Ono ito ie znaEno ie da ie
u procesu izrade Strategile osigurano uieide iire grupe zaintereso\ranih srana koji ie ukliuiio niz
organizacija civilnog druiw"a koji predsavljaiu organizacije koje upravliaiu sigurnim kucama, organizaciia

koie zasupaiu interese osoba sa invaliditerom, iena Romkinia, novinara te akademske zaiednice.

lnformaciie o izradi Stratetiie su bile dostupne na web stranici Gender Cenra Vlade FBIH

www.8cfbih.Sov.ba kao kljuinog nosioca izrade Strategije. KonaEno, adni tekst Stratetije je dosovljen

i svim predstavnicima zainteresovanih strana i utesnicima radnih tiiela.

EP l.tl, Zakljutna ocjena/Preporuke
Oswaren ie zavidan nivo lavnosti i ransparentnosti sa ukljuiiranjem raniivih grupa u proces izrade

Strategiie.

EP 1.5. Kako je proveden proces l<onsultaciia?
Provedene su javne konsultacije putem organizacije iavnih rasprava u sjediStima svih deset kantona u

periodu od 6. do I 7. decembra 202 I . godine na koiima ie uteswov"ala l2l osoba. Takoder, radni tekst
StrateSije ie postavljen na web stranicu Gender Centra Federacije BiH, te je omoguteno elektronskim
ili pismenim putem da se dostave komenori od strane zainteresovane javnosti u periodu od l. do 3l .
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decembra 2022. godine, a radni ekst Strategiie je dostavljen i svim predstavnicima zainteresovanih

strana i uiesnicima radnih tijela.

EP 1.5. Zakljuina ociena/Preporuke
Konsultacilama je obuhvaien Sirok spektar osoba iz razliiitih dijelova FBIH. Tokom eraluaciie,

evaluatorski tim ie upoznat da ie tokom i nakon konsultaciia interes iskazan dostavlianiem Pisanih

komentara. lpa( nosilac iznde istite da je tokom konsultaciia ali i nakon pristizanja komentara vidliivo

da znaEalan broj osoba ne razumiie bit strateSkog planirania 5to ostaie rizik sa kojim je potrebno

upravljati tokom provodenla Strdcegie.

EP 1.6. Da li je potrebno proiiriti konsultantski tim/uklluEiti ioi subiekata u proces izrade

Strategiie?
Uzimaiuti u obzir nalaze na prethodna pitanja evaluaciiski tim niie uwrdio potrebu ukliuEivania dodamih

subjekata u proces izrade Strategiie.

EP 1.6. Zakliuina ociena/Preporuke
Za ovai nalaz. u trenutku podnoienla izvieitaja, nema komentara,/preporuka.

EP 1.7. Da li ie adekvatan pravni okvir u okviru kolega su se morali kretati nosilac i ostali

akteri izrade Strategiie?
Strategiia ie izndena u skhdu sa odredbama Uredbom o ffoSodiiniem i godiiniem Planiraniu rdda,

monitoringu i izvjeiavaniu u Federaciii BiH (,,Sluibene novine Federaciie BiH", broi: 74l l9) a osnov za

nieno donolenie ie ilan 35. Zakona o zaititi od nasilia u Porodici (,,Sluibene novine Federaciie BiH",

br. 20/13 i 75121), Uredba daie olorir koji je usaglaien sa najboliim medunarodnim sandardima kada le

u p'ranlu donoienie iavnih politika i strateskih dokumenata. StrateSiia sadrZi sve minimalne elemente

koie s0ateiki dokumenti trebaiu imati prema Uredbi.

EP 1.7. Zakliuina ocienalPreporuke
Za ovai nd4 u trenutku podnolenja izvjeitaia, nema komentara/preporuka.

PRTPREMA STRATEGUE -FAZE IZRADE STRATEGUE

1.8. Da li ie izrada strateskog dokumenta Provedena u skladu s pravnim okvirom?

Strategiia ie izradena sa ciliem provodenja obaveza iz Zakona o ramoPravnosd spolova u BlH, Zakona

o zaititi od nasilja u porodici u Federaciii Bosne i Hercegovine, Konvenciie Viieca Evrope o spreiawaniu

i borbi protiy nasilia nad ienarna i nasilja u porodici - lstanbulska konvenciiaa, Konvencije o eliminaciii

wih oblika diskriminaciie iena - CEDAWS te ost\rarivanie Cilieva odriiYog razvoia u Bosni i

Hercegovini, a posebno Podcilia 16.l: ,,Znriajno smaniiti sve oblike nasilia i s niima Poveane stoPe

smnnih sluEajeva".

{ Konvenciia Viieca &rope o sp.eiavaniu i borbi protiv nasilia nad ienama i nasilh u porodici - Isonbukka konvenciia

(.,Sluibeni glasnik tliH", broj 19/ I 3).
5 Konvencija o eliminaci,i svih oblika di.kriminaciie iena - CEDAW (Res 14/180) usvoiena ie na Generalnoj skupitini
Uiedinienih naroda 18. decembn tr79. todine kao pryi sveob{hvatni metlunadrodno priznati dokument o Pravima iene- Na

snagu ie srupila. kao meduMrodni u8ovor, 03.5eprembral98l. todine. nakon ito iu ie ratmciralo dvadeset zemalia. Trenutno.

187 zemalia tlani.a UFdinienih narode pristupilo ie Konvenciii, a med! niim! ie i Bosna i HerceSovina.
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Pored toga, Strategia za prevenciiu i borbu protiv nasilja u porodici 7021 .-7077. veie se za Strategiju

razvoia Federacije Bosne i Hercegovine 7021.-2027.8odina, posebno u diielu Prioriteh 2.3., u dijelu

miere 2.3.4. Promovisati toleranciiu, nenasilje irodnu ravnopravnost u porodici idruiwu direktno, ali

i u okviru drugih prioriteta i miera indirekho.

Na taj natin se uspostavlja mehanizam za kontinuirano djelovanje i unapredenie syeobuhyatnot

multisektorskog dielovanja koie podrazumijeva kako koordinaciiu, unapredenje pravnog okvira, tako i

postupanje pravosuda, policiie, zdravswenog, obrazovnog isistema sociialne zaitite, ali i drugih servisa

podrike lto ukliuiuje pravnu pomoi, smieitai u sigurne kute, sos telefonske liniie, ulogu nevladinih

organizaciia i sliEno.

EP 1.8. Zakljutna ociena.lPreporuke
Evaluacioni tim ie zakljutio da postoii iasan pravni okvir za donoienie StrateSiie. Strategiia direktno

doprinosi i realizacili Konvencije Viieca Evrope o spreiavanju i borbi protiv nasilia nad ienama i nasilia

u porodici - lsanbulska konvenciia i Konvenciie o eliminaciii svih oblika diskriminacije iena u diielovima

koii se odnose na nasilja u porodici te dielomiino i nasilia kole se deiava unutar Partnerskih Yeza. U

odnosu na druge oblike nasilia nad Zenama iz ovih medunarodnih dokumenata Strategiia ne definiSe

posebne ciljeve.

EP 1.9. Zakliuina ocjena/Preporuke
Za ow{ nalaz, u trenutku podnoienia izvieitaia, nema komentara/preporuka.

EP I . 10. Da li ie izvriena adekvatna proviera uskladenosti strateikih dokumenata u FBiH?

strategiia za prevencilu iborbu protiv nasilja u porodici lo2l.-2017. ve;e se za strateSiiu razvoia

Federaciie Bosne i Hercegovine 2021.-2027. Sodina, Posebno u diielu Prioriteta 2.3-, u diielu miere

2.3.4. Promovisati toleranciiu, nenasilie i rodnu ravnopravnost u porodici i druiwu direktno, ali i u

okviru drugih prioriteta imiera indirekno. Pored toga Strategiia ie uskladena i sa trenumo vaiecim

Gender akcionim planom BiH za period 2ol8-202?. godine u diielu Prioritetne oblasti u okviru

srate5kog cilla l. Ll. Spreiavanje isuzbijanje nasilja po osnovu spola, ukliutuiuti nasilie u porodici kao

i trgovinu liudima.

EP l. I 0, Zakljutna ociena/Preporuke
Za ovaj nalaz, u tren$ku podnoienia izvie5aia, nenu komentara/preporuka.

.l I . Da li ie udovoljeno fazi izrade indikativnog finansiiskog okvira?

Strategiia sadrii indikativni finansijski okvir. lndikativni finansiiski okvir sadrii procienu Porebnih
finansilskih sredstava po strateikim cilievima, prioritetima i mierama (vidieti PRILOG 2 - Analiza

finansijskog okvira. lndikadvni finansiiski okvir sadrii pregled potrebnih finansiiskih sredstava za

EP

9

1.9. Da li ,e ostavrena faza usaglaiavanja strateikog dokumenta?

Strategija sadrii medusobno povezane elemente koie iine iednu koherentnu cielinu. Na osnovu analize

stratdkot okvira isituacione analize uwrdena ie viziia Strdtetile, urailena ie SWOT analiza te su

uwrdena tri medusobno povezana strateika cilia u okviru koiih su uWrdeni Prioriteti i miere. UWrden

je indikativni finansijski okvir te okvir za monitoring i larjeita\ranje.



realizaciiu stratetiie prema izyorima finansirania: budiet e, kreditna sredswa, sredswa EU i ostale
donacije.

EP l.l l. Zakliuina ocjena/Preporuke
Za ovaj nahz, u trenutku podnoienia izvieitaja, nema komenara/preporuka.

EP I .l 2' Da li ie u strategiii definiran naiin provodenia, pra€enja, izvieitavania i eva.luaciie
Strategije?
osnovni mehanizam za provodenia pradenja, izvjeiavanja i evaluacije je baziran na primjeni postoieceg
pravnog okvira i principima odtovornosti nosioca aktivnosti. prema strategile je planirano da (e se
implemenacija sratedie za prevencilu i borbu protiv nasilja u porodici 2021.-2027. vrliti uvritavania
aktivnosti iz sfategije u trogodiinje i godiinie planove rada organa uprave na svim nivoima vlasti u
Federaciji BiH. straregija predviala da 6e prilikom izrade trogodiinjeg plana rada, organi uprave
predEimati relev"nme miere iz sraregie za Eiju implementaciju su nadleini sa pripadaiudim
indikatorima, kao i polazne i ciljne wijednosti indikatora za svaku godinu trogodiinjeg razdoblia. pored

toga Strategiia ureduje da 6e se miere iz srategire unositi kao programi u trogodiinjem planu rada, a
svaki program u trogodiSnjem planu rada utvrduie se i kao program u Dokumentu okvirnog budieta
(DOB-u) sa dodiieljenom Sifrom. To znaEi da je mlera iz Strat€ie iednaka progmmu u trogodilniem
planu rada i DO&u.

EP I .l 2. ZakljuEna ocjena/Preporul<e
strategiiom ie predviden okvir za provodenje, pra6enje, izvieitavanie i evaluaciju strategie koii ovisi
od angaimana velikog broja instituciia na razlii,itom nivou vlasti. Da bi se osiguralo poquno
preuzimanje odgovornosti potrebno te biti osigurati da informacije o usvojenoj strategiii budu
dostupne svim donosiocinn odluka na razliiirim nivoima vlasti. U tom pogledu se moie pretpostaviri
da su odgovaraiudi mehanizmi za upravllanje ovim rizikom koordinaciona tilela kola su uspostavljena
na razliiitim nivoma vlasti te se preporuiule da o\ra tiiela dobiiu adekyatne informacije o oaiinu
ostvariavanja ovog cilia.

Eraluatorski tim preporuiuje uwrdi\anje,asne odgovornosti za izvjeitavanie o provodenju Strategiie
buduii da $enutno te informacije nisu dostupne u nacrtu Strategije.

2. RE LEVANTNOST.KONZISTENTNOST

EP 2.l. resu li identificirani cilrevi, prioriteti imiere u skladu sa driavnim, EU i SDG
prioritetima i cilievima? U kolim dijelovima cilievi strategiie doprinose realizaciii
lstanbulske konvencije?

ova evaluacija ie powrdila da je strategija za prevenciju i borbu protiv nasilia u porodici FB|H 2o2l-
2027. sa konzistentna sa cilievima odriivog razvoja (SDGs). Pregled konzistentnosti je vidljiv u prilogu
broj l. ove evaluaciie. Pored Podcilja 16.l: ,,Znaialno smaniiti sve oblike nasilja i s njima povezane
stope smftnih sluiajeva" na koji se strategill jasno naslanja ova evluacija je uwrdila da mjere stntegiie
doprinose 5irem spektru ciljeva a posebno bilja 5 Rodna raynopravnost postiti rodnu ravnopravnost
i osnaiiti sve iene i dievojiice, pod cilj 5.2 Eliminisati sve oblike nasilia nad ienama i dievoiticama u

iavnoi iprivatnoi sferi, ukljuiujuii trgovinu ljudima, odnosno seksualnu eksploataciju idruge oblike
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Ova evaluacila ie powrdila da ie Straregiia za prevenciju i borbu protiv nasilia u porodici FBiH 2021-
2027. sa konzistentna sa cifievima lstanbulske Konvencije u dijelovima koje se odnose na nasille u
porodici. Sam pristup lstanbulske Konvencije koji je baziran na holistiikom pristupu meilusobno
povezanih prioritea u oblasti prevenciie, zaitite i kriviinog gonjenia ie i osnov ove Strategije.

EP 2. l. Zakljutna ociena,lPreporuke
U diielu StrateSiie lll. Uskladenost sa drutim releyantnim dokumentima u dijelu koli se odnosi na cilieye

odriivoS razvoia iasno navesti vezu sa Ciliem 5 Rodna ravnopravnosr - Postiii rodnu ravnopravnost i

osnaiiti sve iene i dievoiiice i pod ciljem 5.2 Eliminisati sve oblike nasilja nad ienama i dievoliicama u

iavnoj i privatnoj sferi, ukliutujuti trgovinu ljudima, odnosno seksualnu ekploataciju i druge oblike
ekploataciie.

U istom dijelu iasno navesti u odnosu na koje segmente lstanbulske Konvenciie se donoieniem

Strategije realizuiu obaveze FBIH. Na taj naiin bi se osigurao jasan doprinos ali ioSraniienia Sra@giie

u odnosu na obaveze FBIH iz lsonbulske Konvencije.

EP 2.2. U koloj mieri je osigurana konzistentnost indikativnog finansijskog okvira sa

ciljevima Strategiie?

lzrada indikatimog finansiiskog okvira podrazumijeva identiflkaciju potrebnih finansijskih sredstava za

realizaciiu strateikih ciljeva, prioriteta i miera bez obzin da li se radi o sredswima iz budiea, kredimim

sredswima. sredswima EU, donatorskim sredswima ili sredswima iz ostalih izvora. Z svaki prioritet
SrateSije te planirane mjere uwrdena su finansijska sredswa. Sredstva su uwrdena u iznosu od

10.090.000 KM od iega iz budietskh sredsava 6.730.000 KM dok iz drugih donaciia 3.360.000 KM.

Situaciona analiza sadrii informaciie o izdvaianiima za siturne kute u 2019. i 2020. godini dok
informacije o trenutnim izdraianjima u drugim oblastima nisu dostupne. Tako ie u toku 2020. godine

za sufinansiranje smieitaia ira\ra nasilja u porodici u 2020. godini dodiieliena ukupno 249.853,l5 KM.

lstovremeno, Strategiia u pogledu miere 1.2.1 Mjera: Unaprealenie zaitite irava nasilja planira iznos

od 230.000 KM za sedmogodiSnii period dok ie ciljana vrijednost u odnosu na indikator ,,% osoba koie

su smjeirene u sigurne kute u odnosu na broj priiava" planirana da bude smaniena za 50%.

EP l. I 2. ZakljuEna ociena/Preporuke
Strategija uwrdule indikativni finansiiski okvir ali eyaluacioni tim nije u motutnosti uwrditi adekyahost
finansilskog okvira odnosno nietovu konzistentnost sa ciljevima Stratqliie.

3. KOHERENTNOST

EP 3.l.Postoji li komplementarnost i sinergija izmedu deliniranih miera, prioriteta i

cilleva?

lnterna koherentnost reflekuje se kroz komplementarnost izmedu definiranih strateikog cilia,

prioriteta i miera koii svoiim sinergiiskim djelovanjem, u konaEnici, mogu zajedno dopriniieti realizacili

utinka. Yizija Strategiie je utvrdena kao
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odriivog razvoja.



.,Bosno i Hercryvino koo drustvo so nuhom toleroncihm no nosilje, so odriivim sistemom preventinog

d'Fbvonjo, prePoznwonjo, postupanjo i zdtite u sluiojeimo nosilfu i podjednako dostupnim provovremenim

instutucionalnim odgovorom no nosilje!"

Strateiki ciljevi su jasno definirani i razgraniteni, sa malim preklapanjem te se moie zakljuiiti da le
oswaren o princip komplemenarnosti. Uwrdeno je da su dimenziie viziie, strateikih ciljeva, prioriteta

i mjera medusobno komplementarni.

Osnovni Stratelki cilj ie baziran na okviru iz lstanbulske Konvenciie i uwrdene kao

,,Sistemsko sveobuhvotno $elovonje kroz prevemiju nosilit u porodici, eftkosnu zoitita iruvo nosllio,

provovremene i odgovorojue istoine i pro,rosudne rodnp u sluio'levimo kodo se nosilje desi imqiu zo cili

smonpnje nosilyo u porodici. SmonjenQ nosiljo u porodici zolttiyvo promjenu clelokupne druirvene wfresti koko

bi se nosife koo tokvo u drldiuu prepoznolo, osiguroo odekroton druitveni odgovor, te preduzeli koroci ko

prompni &uitvenih obrozaco pondootjo."

lz naEina na koii ie strate5ki cili opisan vidljivo je da je Strategija usmlerena na uzroke, manifestaciie i

posljedice nasilja u porodici ito osigurava holistiEki pristuP svim segrnentima ovog problema. Pored

navedenog mogute ie powrditi postojanie komplementarnosti izmedu posavlienih strateikih cilieva i

definiranih prioriteta te izmedu mjera i deffniranih Prioritea.

EP 3. I ZakliuEna ocrenalPreporuke
Osigurana |e komplemenaranost isinergiia miera, Prioriteta icilleval Evaluacioni tim ie izdao niz

preporuka koje se tiEu naiina definisania miera, Priorircta i cilloa koie su u sluibi unaPredenia ovog

principa.

4. INTERVENTNA LOGIKA I EFEKTIYNOST

EP 4.1. Da li aktivnosti pretpostavliene u mierama doprinose ostYareniu cilia.loutcome

miere?
Okvirni akcioni plan koji ,e sadrian u nacrtu StrateSije sadrii niz aktivnosti. Analizom akivnosti

mogude ie porwditi posrolanje komplemenarnosti izmedu postavlienih strateikih cilieva i deliniranih

prioriteta te izmedu mjera i definiranih prioriteA. Odredeni broi aktivnosti je uwrden okvirno te niie

mogu6e uwrditi doprinos realizaciii cilieva zbog teg:a le eraluatorski tim dao preporuke za unapredenle

(PRILOG 4 . PREPORUKE ZA UNAPRJEDJENJE INDIVIDUALNIH STRATESKIH AKTIVNOSTI).

Takav ie primjer aktivnosti ,,Unaprdenie programa formalnog obrazovania". lz formulacije navedene

akdvnosti niie moSute utvrditi doprinos realizaciii miere ,,Promocila toleranciie, nenasilia i rodne

raynopraynost u porodici i dru5wu". Meilutim, kada se akivnosti Posmatraju u vezi sa formulaciiom

strateSkog cilia, prioriteta i mjere mogute ie Preciznije uwrditi sadriai aktivnosti.

EP 4. l. Zakllutna ociena/Preporuke
Potrebno je razmotriti de{iniranie svih aktivnosti na naEin da bude lasan doprinos realizaciji cilieva

mjera. Na ai natin se smanjuje moguenost razliiite interpreacije aktivnosti te osigurava najvedi moguti

uEinak Strategiie.
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EP 4.2 Da li su miere adel<yatne za implementaciiu prioriteta icilieva?
Uz_ svaki Prioritet utvrdene su miere koje ,u , .n"drrobnoi vezi sa uwrdenim prioritetima. Miere sudelinisane na naEin da je niihov doprinos prevenciji, zaititi igonjenju poE,n,r"." kriviinih djera nasirja uporodici vidljiv. To ie, izmedu ostalog, vidljivo iz pregleda irp.a. 

- '

U PTiIOgU 4 . PREPORUKE ZA UNAPRJEDJENJE INDIVIDUALNIH STRATESKIH AKTIVNOSTI
sadriane se preporuke i komentari na uwrdene miere. posebno se istiie preporuka za mieru r.r.2.
"Rawijati mehanizme rirnog prepoznavania nasiria iotklaniania faktora rizika za nasirie u porodici,,
koiom le predloieno da se razmotri razdvajanie ove mjere na dva dijela: rano prepoznavanje i uticai
na faktore rizika. Buduti da ie rano prepoznaranje nasirja mjera koia pripada prioritetu r.2 potrebno
ie razmotri da li ,"isegment pripada tom prioritetu. Kako iz naziya aktivnosti nije mogute prepoznati
one koje se odnose na rano prepoznayanje po*ebno je razmotriti da ri ovaj segment miere ie potrebno
adriati' KonaEno uwrdeno je da osim siromaiwa u okvirnim aktiv.rostima nisu pranirane miere kojima
bi se uticalo na druge frktore rizika. Aktivnosti u tom pogledu se mogu na6i u drugim mjerama (grupe
samopomoti, rad sa osobama u riziku, rijetenje ovisnosti) te je potrebno razmotriti grupisanle tih
akdvnosti u okyiru iedne mjere.

EP 4.2, ZakljuEna ociena,/preporul<e
Ev-dluatorski tim ie dao komenrare na naiin uwrdi\rania mjera kako bi se smanjira moguinost razriiite
interpretaciie aktivnosd te osituraya najveii mogu(i utinak Srategije.

Prioritet 1: Poboljiati
sistemsku prevenciju

nasilja u porodici

Prioritet 2: Unaprijediti
sistem sveobuhvatne i
ef ikasne zaitite irta\ra

nasilja u porodici

Prioritet 3: Unaprijediti
istraine i pravosudne
radnje u sluEajevima

nasil.ja u porodici

Mjera: Unapredenle zaJtit€
irtava rladlja

', Mjerai Promocua
tolerancie, nenasiUa i
aodne ravnopravnost u

porodicii drultvu
Mjer.: Poboljiati uslove ra
lrtave nasilja, djecu lrtava i
svjedoketokom istrainih I

pravosudnih radnji
Barvijatimehanizme ranog

prepoznavanja nasllJa I

Otklanjanja faktora r;zika za
nasllie u porodiEi

Mlerai Unaprrediti podrsku
irtvama

Mje.al UnapriJediti proces
prad€oja primjene propisa i

uskladivanja sa stvarninl
potrebama

Mjerai Unapredenje rada sa
poainlocha nasitja u

porodici

Mjera: Pobo0aa ti etlkasnort
rada sluibenih lica u
sluaajevima oasilla u

porodicl
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EP 4.3, Postoii li pripremljena interventna logika Strategire? Ukliuiuje li logiiku vezu
izmedu cilieva i izazova definiranih u swor irows rn.tiiit o" ri su predroiene mjere
relevantne iz ugla diiagnostike rasta isituacione analize?



Za waku priliku i izazov koii ie uwrden u swoT I ToWS analizi uwrdena ie adekvatna mjera odnosno

aktivnost koia odgovara na izazov odnosno koristi utvrdenu priliku (PRlLoG 5 - TOWS MATRICA

vs. STRATESKI ClLJEvl).

EP 4.3. Zakljuina ociena,/Preporuke
Eraluatorski tim nije izdao preporuke za unapredenie interventne logike Strategiie.

EP 4.4. U koloi mleri ie interventna logika utemeliena na dokazima, statistiEkim

podacima, studiiama ili radovima eksperata?

Sama Sffategija ie zasnoyana na nizu iinjenica koie su bazirane na dokazima, statistiikim podacima,

studiiama ili radovima eksperata. lnterventna logka ie dodatno bazirana na sadriaiu lstanbulske

Konvenciie koja ie bazirana na nizu struEnih analiza o nasiliu nad ienama inasilju u porodici u vetem

brolu zemalla viieca Evrope. Pored toga, strategiia je bazirana na nizu izvora koii su omogutili

adekvatnost ovog pristupa za podruije FBIH. lz ovih izvora utwdena ie rasProstranienost nasilia u

porodici (OSCE (2019). Dobrobit i sigurnost iena, lstraiivanje o nasilju nad ienama u Bosni i

Hercegovini), analizirano ie dieloyanie tiiela za zaStitu od nasilja u porodici (lmPact Evaluation of

Mandatory Protective Measures on Domestic Violence, Evaluation Society in Bosnia and Herzegovina,

USMEASURE, Sarajevo), ana.liziran le uspieh pretlrodnih stratelkih dokumenata (lzYieitai o

monitoringu ostnarenih strateikih cilieva i anatizi trendova tokom implementacije Akcionog plana za

provedbu strategije za prevenciiu i borbu protiv nasilia u porodici u 2019. godini) te su Pribavlieni

administrativni podaci od nadleinih instituciia i drugih organizacija.

EP {.3. Zakliuina oclena/Preporuke
Evaluatorski dm niie izdao preporuke za unapr*nje intervenrne loSike strateSije u dijelu koii se

odnosi na utemelienost na dokazima, stadstiEkim podacima, studiiama ili radovima ekperata?

5. SISTEM INDIKATORA

Sistem indikatora - relevantnost indikatora

EP 5.1. Da li svaki cilj, prioritet i miera imaiu adekvatan broi odgovaraiu6ih indikatora?

Koji ie ulrupan broi indikatora i da li su uwrdeni kvantitativni i kvalitatiYni indikatori?

Sv-aki cili, priorit€t i miera imaiu uwrden indikator. UkuPno ie utYrdeno 33 indikatora. Svi indikatori su

kv"andudvni ali su uwrdeni na naiin da pokezuiu promiene na nivou titavog drulva. Veiina predloienih

indikatora reoektiralu oiekivani naslov, sadriai i cili miere.

EP 5.2. U kojoj mjeri predloieni indikatori reflektiraiu promienu ioiekivane rezultate
aktiynosti? Koliko su predloieni indikatori relevantni miera adekvatni za predloiene
aktivnosti?
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jasna je intervenha logika Straregiie. lnterventna logika je bazirana na sadriaju lstanbulske Konvenciie

koia ie prihva6ena od BIH te ie kljuini pristup za borbu protiv nasilja nad ienama i nasilia u Porodici u

zemliama Viieca Evrope ukljuiuiuii i zemlje Evropske uniie.



Evaluatorski tim je utvrdio da postoii prostora da se formuracija indikatora unapriiedi kako bi se
osigurala veza izmedu aktivnosti i promjene kojoj se teii. veti dio indikatora je uwraren da djeromiino
zadovoljava ovo evaluaciono pitanje. Kao jedan od primjera ie indikator prioritet r.2 koji ie definisan
kao ,,% inva nasilla koie su ititene zaitimom mjerom u odnosu na broi priia,ra" za koji je kao cirjana
yrijednost uwrden iznos od 100%. Evaluatori su uwrdili ie pit,nie osNarivosti ovog indikatora buduai
daje definiran na natin da se u srutaju svake priiave izriie zaltitna mjera. Kako je odruiivanje o izricanju
zaititni mjera u nadleinosti sudske procjene postoji objektirran rizik da se orra promiena ne(e ostvariti.

EP 5.2. Zakliutna ociena,/Preporuke
evaluatorski tim le dao niz preporuka za unapredenje formuracije indikatora u skradu sa sMART
principima koji se nalaze u PRILOGU 6 - ANALIZA INDTKAToRA. Moguanost prihv-dtanja ovih
komenara te ovisiti od prociene nosioca izrade Strdtegiie.

EP 5.3. Do kog nivoa su indikatori jasni i nedvosmisleni?
vecina indikatora je utvrdena na natin da su jasni inedvosmisreni. rzuzetak predstavria indikator
strateikog cilia ,,% iena koje su u posliedniih l2 mjeseci doiivlele neki oblik nasilia,, budu6i da obuhrata
obuhvata i druge oblike nasilla (ne samo u porodici). lstraiivanle koristi pojam procent iena koje ie
doiivjelo ,'bilo kakvo nasilje" i koristi se procent od 19% kao baseline. prema podacima oscE studiie
uwrdeno ie utestalost nasilja od sffane izvan poroditne zajednice u ukupnoj sropi nasilja l0%. Zbog
toga aktivnosti ove strategiie utiau na ostalih 90% sluiaieva nasilia nad ienama. lpak iaktivnosti koje
se odnose na prevenciju nasilja u porodici znaiajno doprinose smanjeniu ukupne stope nasilia prema
OSCE studiji.

StraEgiia ne uwrduie na koji naiin 6e se upravllati ovim rizikom bududi da ne analizira situacionu
analizu u pogledu drugih oblika nasilia nad ienama-

lndikator ,,% slutaieva nasilia koie zrwe ne prijavliuiu" ie ociienien da ie djelomiino jasan i nedvosmislen
bududi da niie iasan doPrinos ostvarivaniu indikatora prioriteta. Ovai indikator te biti oswaren ukoliko
aktivnosti navedene mlere budu usmjerene na efikasnosti rada profesionalaca koiom ie se postiai se
veae povierenie u nlihov rad ito 6e dovesti do ve(e stope prijave.

Slitno kao ikod mjera potrebno ie osigurati $maaenie indikatora u odnosu na cjelokupnu logiku
intervenciie ito povecava rizik od razliiitog tumaEenla. Takav ie primjer in dikat.r,ra ,,% profesionalaca
koii su zavriili strutne obuke za postupanje u sluiajevima nasilla u porodici" koii se odnosi na mieru
,,Promocija toleranciie, nenasilja i rodne ramopramost u porodici i dru5wu,.. U om pogledu ie
evaluacioni tim dao preporuku da le potrebno specificirati indikator u odnosu na mjeru tako da bude
precizno definisano segment obuke profesionalaca doprinosi postavlienim indikatorima prioriteta (%
priiaylienih sluiajeva nasilia odmah nakon doiivtlenog nasilja od strane sadainjeg intimnog partnera i %
iena koje znaju ita uiiniti u sluiaiu doiivljenog nasilia). U tom smislu ie predloieno da se za ovu mjeru
utvrdi indikaror koji bi u vetoj mieri doprinosio ost\rarenju miere odnosno strateikog cilja.

himier bi mogle biti aktivnosti koie predlaie OSCE lstraiivanje u smislu promiena koje se kao osnov
za formulisanje indikatora kao ito ie npr-

o % diece koje su obuhvaieni programima prevenciie rodnih stereotipa koii se odnose na
stavove, vierovania i ponaianla u osnoynim i srednlim ikolama

r % Skolskot osoblla obuienog za obrazovanje o rodnim stereotipima koii se odnose na stavove,
vierovanja i ponasania u osnovnim i sredniim ikolama
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% programa koji su usmjerenu na sprietavanje vrinjaikog i nasilia nad ienama i dievojticama
u ikolama.

EP 5.3. Zaklluina ociena/Preporuke
Evaluatorski tim preporudule da se analizira doprinos Strategije smanienju % iena kole su u posllednjih
l2 mjeseci doiiviele neki oblik nasilja. Potrebno le razmorriti da li je ciljana vriiednost od 5% zz 2017.
godinu realna buduii da ne postoie trendovi za sedmogodiinji nivo. Posebno jer ledino drugo dostupno
istraiivanje Rasprostranierost i karakteristike nasilja prema ienama u BIH iz 2013. godine uwrdilo
stopu rasprostranienosti ukupnoga nasilla tiiekom posljednjih l2 mieseci za FBIH u iznosu od 17.7%.

Konatno, evaluatorski dm je dao niz preporuka za unapredenje formulacije indikatora u skladu sa

SMART principima koji se nalaze u PRILOG 6 - ANALIZA INDIKATORA. Mogutnost prihvatanja

ovih komenara de ovisiti od prociene nosioca izrade Straegije.

EP 5,4. Da li su izvori indikatora navedeni i dostupni?
Za vetinu indikatora postoii jasan izvor i podaci su dostupni. U vecini slutajeva se radi o
administrativnim bazama podataka koje su dostupne u ovom trenutku. Buduti da je izvor indikatora za

Strateski cilj ali i niz drugih indikabra oznatena studila ,,Dobrobit i sigurnost iena, lstraiivanie o nasilju

nad Zenama u Bosni i Hercetovini" koiu ie provela OSCE Misija u BIH postoii rizik da slifni podaci

neie biti dostupni kod e>< post evaluacije Strategje. Tokom evaluacije, evaluatorski tim ie upoznat da

ie provodenie slitne studije planirano.

EP 5,4. Zakliu€na ociena/Preporuke
Potrebno je planirati iosEurati dostupnost indikatora koji se prvenstveno odnose na dostupnost
podataka koji 6e biti uporedivi sa studijom ,,Dobrotit i sigurnost iem, lstraii\anle o nasilju nad ienama

u Bosni i Hercegovini". U tom pogledu te biti bimo osigurati da se koristi ista metodologiia bar u diielu

indikatora koii su koriiteni u Strategiii.

EP 5.5. Da li su postavljene bazne liniie indikatora? Da li indikatori sadrle polazne i ciline
vrijednosti?
Za veiinu indikatora postoii iasna bazna liniia odnosno polazna iciliana vriiednost" Za manje 20%

indikatora ne postoii polazna liniia ito !e u vecini sluiajeva uslovlieno nepostoianje admini$radvnih
baza podaaka ili podataka koji su objedinjeni. Za jedan indikator,,% recidiv'a potinilaca nasilja u

porodici" planirano ie da ie se polazna vriiednost uwrditi istraiivanie koie je planirano u toku
2022.godine nakon tega ie planirano da se uwrdi iciliana vriiednost Kod dva indikatora (% educiranih
policiiskih sluibenika koji rade na poslovima nxilla u porodici i% educiranih sudiia ituiilaca koli rade

na poslovima nasil,a u porodici) za koie ne postoii polazna vrijednost Strategija ne uwrduie okvir za

uwrtfivanje polazne vriiednosti. Postoii rizik da ce razliiite institucije (posebno minisarswa unutrainiih
poslova) na razliiit naiin urediti osnov za izraiun polazne vrijednosti ito je rizik sa kolim le potrebno
upravljati.

EP 5.5. ZakliuEna ociena.lPreporuke
Vrlo ie znaiajno ito ie za vetinu indikatora uwrdena polazna i cilina vrijednost. Oiigledno je da ie
nosilac izrade svjestan izazova u sluialu kada polazna vriiednost nije uwrdena te su planirane akivnosti
za uPravljanie ovim rizikom. Posebno ie idalje rdzviiati administradvne baze podataka za indikatore
koli su uwrdeni kako bi se osigurali preduslovi za monitoring i ewaluaciju.
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Sistem indikatora - administrativni kapaciteti prikupljanja podataka i
evaluacije

EP 5.6. Postoje li ogranitenja za adekyatan monitoring indikatora rezultata? postoii li
potreba za posebnim aktivnostima kao priprema za monitoring poput treninga osoblja
ili organizacije saradnje sa ministarswima, jesu li ove aktivnosti predvidene
dokumentom!

Postoii niz aktvnosd koie su predvidene u samo, S$ategi,i koiima se unapreduiu administrativni
kapaciteti prikupllania podaaka i evaluacije. To su aktivnosti,

o Provodenie istraiivanla u oblasti nasilla u porodici
o Razvoi evidencija u oblasti nasilja u porodici (elekronske widenciie, uvezivanje, unaprealeniq

prepoznavanle viiesruko marginaliziranih grupa)

o Unapredenie koordinacije (rad koordinacionih tijela, multisektorskih timova, protokoli,
programi rada i izvjeitaii).

Moie se pretpostaviti da te ove aktivnosti dodamo unapriiediti postojeie podatke te omoguiiti
monitorint i evaluaciju Strategiie.

EP 5.7. Zakliuina ociena/Preporuke
Potrebno ie osigurati fokus na ove aktivnosti kao preduslov monioring ievaluaciiu Strategiie.

EP 5.8. Da li 6e vrileme pripreme monitoring izvieitala osigurati pravovremenu
informaciiu za novi ciklus planiranjal Da li je monitoring rezultata predviden tako da re
osiSurana dostupnost indikatora rezultata?
Vidieti odgovore na prethodna pitania.

Sistem indikatora - sistem monitoringa i evaluaciia

EP 5.9. Da li su procedure monitoringa iasno definirane i da li je sistem
izvjeitavanja.lmonitoringa i evaluaciie postavllen na naiin da informiie donosioce odluka?

StrateSiia ureduie da de sve organizacione iedinice u {ederalnom organu upravq kantonalnom organu
uprave, odnosno u opcinskom/gradskom organu uprave uspostaviti i redovno aiurirati evidenciie o
implementaciji SrateSije kao i indikatora ostrarenja strateikih cilleva, prioriteta i miera iz Stratetiie
te indikatora iz godiSnleg plana rada. Konaino, predvideno je da se izvieitavanie vr5i na godiiniem
nivou s ciljem praienja provodenja planiranih aktivnosti/prolekata i ociene doprinosa u ostvariyaniu
programa (mjera) organa i institucija na svim nivoima vlasti. Konatno, uwrdeno le da 6e provesti
eyaluaciia u toku u predzadnloi godini implementacije Strategiie.

EP 5.9. Zaklluina oclena/Preporuke
Stratetiiom ie predviden okvir za provodenie, praienje izvjeitavanje i evaluaciju Strategije koji ovisi
od angaimana velikog broja instituciia na razliiitom nivou vlasti. Da bi se osiguralo potpuno
preuzimanie odgovornosti porebno ae bid osigurati da informacije o usvoienoi Strategiii budu
dostupne svim donosiocima odluka na nzliiitim nivoima vlasri. U tom pogledu se moie preeostaviti
da su odgovaraju6i mehanizmi za upravlianje ovim rizikom koordinaciona tiiela koja su uspostavljena

71



na razlitidm nivoima vlasti te se preporuiuie da ora tijela dobiiu adekvatne informacije o naiinu
ostYarivania ovog cilia.

Evaluatorski tim preproruiuie uwrdivanie iasne odgovornosti za izvjeitavanje o provodenju Strategije
bududi da trenutno te informaciie nisu dostupne u nacrtu Strategije.

EP 5.10. Da li su upravljatke strukture monitoringa i evaluacije postavliene na natin da
osiguravaju vezu izmedu donosioca odluka i implementacile?
Sama Strategija ne uwrduje posebne upravljaike srukture monitoringa i eraluacije sa ciliem
os'rguravanje vezu izmedu donosioca odluka i implementacije. Strategijom ie predvideno koriitenje
postoietih mehanizama koordinacije, koordinacionih tilela, kao mehanizama monitoringa i
implementacije.

EP 5. I 0. ZaklluEna ociena./Preporuke
Nakon donolenja Strategije, a u prvoj godini implementacije potrebno ie staviti prioritet na

provodenie akivnosti ,,Unapredenie koordinacije (rad koordinacionih tiiela, multis€ktorskh timo\ra,
protokoli, programi rada i izvieitaji)" sa fokusom na implementaciiu i monitoring akivnosti. Potrebno

,e oPisati iasne liniie komunikacije izmedu nadleinih nivoa vlasti te odgovornost za izradu obiedinienog
izvjeitaia.

EP 5.11. Da li su ,,evaluacije u toku" predvidene na natin da osiguravaju aiuriranost
Strategije i zakonski okvir?

Evaluacija u toku se radi sa ciliem uwrdi\.ania stepena implementacije strateikih dokumenata, te
efektivnosti i efikasnosti planiranih mjera irezultata prema zacftanim ciljevima iotekivaniima, keo i

sumiranja rezulata i obeztrledenia ulaznih elemenata za strateike dokumente za sliedeti planski ciklus.

Strategija predvitla provotlenie evaluacije u toku u predzadnlol godini implementacije Stratedie
(2026.godina).

EP 5.1 l. ZakljuEna ociena/Preporuke
Z oval nalaz, u trenutku podnoienla izvieStaja, nema korn€ntara./preporuka.

6. STRUKTURNI OKVIR

EP 6,1 Da li je osigurana minimalna strul<tura strateikih dokumenata u Federacili BiH,
kao ito re opisano u Prilogu bro! l, ilana 20. Uredbe o izradi strateikih dokumenata u
Federaciii BiH?

Srategiia sadrii saukturu koia ie propisana Uredbom ito ukliuiuie
- wod
- *rateiku pladormu
- pretled priorircta i mjerd sa indikatorima
- indikativni finansiiski okvir
- saieti pregled strateikog dokumenta
- okvir za provodenie, praienie, izvjeitavanje i eraluaciju strateikog dokumenta, i
- detaljan pregled mjera kao prilog dokumenra-
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EP 6.1 Zakljutna ocjena/Preporuke
Ta,ovai nalaz, u trenutku podnoienla izvleiuia, nema komentara/preporuka.

EP 5.2 Da li strategija sadrii kljuine elemente iz Uredbe i je li pripremljena po njima?
Strategija le u najveioj moguioi mleri izradena u skladu sa Uredbom.

EP 6.2 Zakljuina ocjena/Preporuke
7:, ouai nalaz, u trenutku podnoienia izvjeitaja, nema komentara/preporuka.

EP 6.3 Da li su strate5ki ciljevi, prioriteti i mjere definirani jasnim, nedvosmislenim,
jednostavnim, razumljivim jezikom?

Stratelki cilievi, prioriteti i mjere su pisani jasnim, nedvosmislenim, jednostavnim, razumljivim iezikom
koli zadovoliava potrebe strateikog planiranja a jasan ie i Siroi javnosti.

EP 5.3 Zakliu€na ocjena/Preporuke
7a ovai nalaz, u trenutku podnolenja izvjeitaia, nema komentara/preporuka.

6.4 Da li je pripremljen akcioni plan za strategiiu? Ako jeste, za koji period je pripremljen
i da liakcioni plan sadrii minimalne elemente iz Uredbe o izradi strateikih dokumenata
u Federaciji BiH?

Kao sastevni dio Strategije izraden ie Okvirni akcioni plan sa aktivnostima za svaku mieru.

EP 6.4 Zakliutna ocjena/Preporuke
Za ovai nalaz, u trenutku podnoienja izvieltaja, nema komentara./preporuka.
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EYALUACUSKA PITANJA ZA PROYODENJE ZA EX ANTE EYALUACUE
STRATEGUE ZA PREVENCUU r BORBU PROTIY NASTLJA U PORODICI 2021-2027

I.PRAVNI OKYIR I PROCES PRIPREME STRATEGUE
Priprema strategiie - principi izrade strategije
I .1. Da li je ostraren oworeni metod koordinaciiel

12. Kako je oswaren princip horizontalne i venikalne koordinaciiel

1,3- Kako ie oswaren princip partnerswa?

l.{. Kako je oswaren princip iavnosti i ransparenmosti?
1.5. Kako ie proveden proces konsultacila!

1.6. Da li ie porebno proiiriti konsulantski tim/ukliuiiti ioi subiekata u proces izrade Strategiie?

1.7. Da ti le adekvatan pravni okvir u okviru koiega su se morali kretati nosilac i ostali akteri izrade

Strategiiel

Priprema strateSiie - faze izrade strategiie
1.8. Da li ie izrada strateikog dokumenta u skladu s pravnim okviroml
1.9. Da li je ostvarena faza usaglahvanla strate5kog dokumenta?

1.10. Da li ie ostrarena hza identifikacije strateikih proiekatal

I .l l. Da li je izwiena adekratna proviera uskladenosti stratdkih dokumenata u FbiHl

1.12. Da li ie udovolieno fazi izrade indikativnog finansiiskog oloriral

I .13. Da li ie u Straegiii ddiniran natin provodenja" pratenja, izvjeitarania i e\raluacije Strategijef

2. RELEYANTNOST.KONZISTENTNOST
2.l.Jesu li identificirani ciljeyi, prioriteti i miere u skladu sa driavnim, EU i SDG Priorhetima i cilievima?

U koiim diielovima cilievi strategiie doprinose ralizaciii lsanbulske konvencilel

2.2. U kojoj mieri le osiSurana konzistenoost indiketivnog finansilskog okvira sa cilievima Strategiie?

3. KOHERENTNOST
3.l.Postoji li komplementarnost i sinergiia izmedu deliniranih mierd" prioriteta i ciljeval Na koji naiin

se komplementamost i sinertiia odnosi na ciljeve lstanbulske konvencijel

.I. INTERVENTNA LOGIKA I EFEKTIVNOST
4.1. Da li aktivnosti pretpostavljene u mjerama doprinose ostvareniu cilia/outcome mlere?

4-2 Da li su miere adekvatne za implementaciiu prioriteta i cilieral

4.3. Postoii li pripremliena interventna logika Strategiie? Uklluiuje li logiiku vezu kmedu ciljeva i izazova

definiranih u SWOT iTOWS analizil Da li su predlo;ene mjere relevantne iz uSla diiagnosdke ra*a i

siuacione analize?

4.4. U kojoi mieri ie intervenma logika utemellena na dokazima, statistiikim podacima, studijama ili

radovima eksperata?

5. SISTEM INDIKATORA
Sistem indikatora - relevantnost indikatora
5.1. Da li svaki cilj, prioritet i miera imalu adekvatan broj odgovaraiuiih indikatora? Koji ie ukupan broj
indikatora i da li su uwrdeni kvantitativni i kvalitativni indikatoril
5.3. U kojoj mieri predloieni indikatori reflektiraju promjenu ioiekivane rezultate aktivnostil Koliko

su predloieni indikatori relevantni miera adekvatni za predloiene akivnostil
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5.4. Do kog nivoa su indikatori iasni i nedvosmislenil

5.5. Da li su izvori indikatora navedeni i dostupni?

5.6. Da li su postavliene bazne liniie indikatora? Da li indikatori sadrie polazne i ciline vriiednosti?

Sistem indil<atora - administrativni l<apaciteti pril<upljanja podataka i evaluacife
5.7. Postoie li ograniienla za adekvatan monitoring indikatora rezultata? Postoji li potreba za posebnim

aktivnostima kao priprema za monitoring poput treninga osoblja ili organizaciie saradnle sa

ministarswima, iesu li ove aktivnosti predvidene dokumentom?

5.8. Da li 6e vriieme pripreme monitoring izvleiuia osigurati pravovremenu informaciiu za novi ciklus

planiranja? Da li ie monitoring rezultata predviden tako da je osigurana dostupnost indikatora rezultatal

Sistem indikatora - sistem monitoringa i evaluacija

5.9. Da li su procedure monitoringa iasno definirane i da li ie sistem i:vieitavania/monitoringa i

evaluacije postavllen na naEin da informiie donosioce odlukal

5.10. Da li su upravliaEke strukture monitoringa iewluaciie postavliene na natin da osiguravaju vezu

izmedu donosioca odluka i implementacilel

5. I l. Da li su ,,evaluaciie u toku" predvidene na natin da osiguravaiu aiuriranost Strategiie i zakonski

okvir?

6. STRUKTURNI OKVIR
6.1 Da li ie ostrarena minimatna struktura strateikih dokumenata u Federaciii BiH, kao ito ie opisano

u Prilogu broi l, Elana 20. Uredbe o izradi strateikh dokumenata u Federaciii BiH?

6.2 Da li strategija sadrii klfutne elemente iz Uredbe i ie li pripremllena po niima? '

6.3 Da li su strateiki cilievi, prioriteti i mjere definirani jasnlm, nedvosmislenim, iednostavnim,

razumljivim jezikoml

6.4 Da li je pripremllen akcioni plan za strategiiul Ako ieste, za koii period ie pripremljen i da li akcioni

plan sadrii minimalne elemente iz Uredbe o izradi stratelkih dokumenaa u Federaciii BiH?

2t



PRILOG I . ANALIZA RELEVANTNOST! I KONZISTENTNOSTI

Tabeia I . - Konzistentnost Strategije za prevenciiu i borbu protiv nasilia u Porodici FBiH 202 l -

7077. se ciljevima odriivog razvoia (SDGs)

Prioritet Mjera Aktivnost SDG

Promocija

toleranciie,

nenasilja i

rodne
ravnoPraYnost

u porodici i

drulwu

Promocija nenasilja, tolerancije i ravnopravnosti uz integraciiu

viiestruko marginaliziranih grupa u mediiske sadriaie

5 i t0

Kreirati promotivne kampanie sa s la

medupartnerskih odnosa i komunikacile sa diecom, smanienie

rilka odvaiania diece od porodica

5,

17,9

Provodenje iza medijskih sadriaia t7,9

u-ivan;e teme nasilja u

marginaliziranih grupa u mediiske sadriaie (w, radio, web,

portali i sl.)

17,5,

1,2,9

ProSrama obrazovania 4

napredenje programa obrazovania 4

Provodenie 4

Provodenie zdravstvenih i saradnika o temi

nasilia u porodici

3

Provodenie

u porodici

nastavnog I o temt 4

Pro Ae"Eaffi.'ria strtrinitr radnika u sociialnoizaititio

temi nasilia u porodici

3,4

Miera:

mehanizme

ranoS

prepoznavania

nasilja i

otklanjanja

faktora rizika

za nasilje u

porodici

Provodenje programa ekonomskog osnaiivanie iena 17,9

uaciia programa

efikasnost, prilagodenost ienama irwama nasilia, ienama sa

inraliditetom, Romkiniama i drugim viiestruko

marginaliziranim grupama)

5,8

,je u u 5, r0

teme nasilia u porodici i raYnoPravnosti u nastavnim

planovima i programima (ikole iuniverziteti)

5

sa marginiziranim SruPama 5, t0,

I
u nasilia u

evidenciie, uvezivanie, unapredenie, PrePoznavanle viSestruko

marginaliziranih gruPa)

s,t0,
16,17

Unaprijediti

Proces
praienia
primiene
propisa i

uskladivanja sa

swarnim

potrebama

koordinacion tijela,

multisektorskih timova, protokoli, programi rada i izvieitaii)

16, 17

Putem t6

Edukaciia nika ici) 16,17

16, 17

propisa r6, r7 
|
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Prioritet Miera Aktivnost
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Mlera:

Unapredenje

zaitite irtava
nasilja

Razvol sistema certifikacije 5, 16,17

Organiziranie i provodenje supervizije

profesionalaca
5, t6,17

Unapredenje smieitaia irtava nasilla u sigurnu kutu
(dostupnosg odriivost, prilagodenost i sl.)

5,16, t7

Mjera:

Unapriiediti

podr5ku

irwama

lzmiena postoiecih idonoienle novih propisa na

nivou kantona u cilju osigurania besplatne pravne

pomoti, kao i propisivanja odgovarajutih evidencija

5, t6, t7

PoboliSati programe ekonomskog osnaiiva nia Zrtava

nasilja u porodici
5, 16, 17

Osigurati novEanu i materijalnu pomod irwama
nasilia u porodici

5, 16, t7

Provoditi programe obuke, struEnog

osposobliavania i usavriavanja irtava nasilja u

porodici

5, t6, 17,4

Pravno regulisan,ie rada SOS telefona 1265 5,16, t7,4,
Hjera:

Unapredenje

rada sa

poEiniocima

nasilia u

porodici

Edukaciie struEnjaka za provodenje psihosocijalnog

tretmana poiinioca nasilla

s, 3, t6,8

Edukacife struinjaka za lijetenje ovisnosti 5,3, t6, I
Rad sa poiiniocima nasilja i osobama u riziku, grupe

samopomodi

5, 3, t6,8

Prioritet Miera Aktivnost
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Miera:

PoboliSati

uslove za

itave
nasilja,

diecu irava
isviedoke
tokom
istrainih i

pravosudnih

radnji

Poboli5anie standarda i procedura za irave nasilia"

diecu irtava i sviedoke tokom istrainih i pravosudnih

radnji

5,17

Osigurati adektavan prostor u policiiskim stanicama,

tuiilaiwu i sudu za uzimanje izjava od diece irtava i

sviedoka nasilia

5,17

Osigurati pristupatnost za osobe s invaliditetom tokom
istrainih i pravosudnih radnii

5, t7

Osigurati nedostajuie struine osobe koie pruiaiu

podriku irwama nasilia

5, l7

Edukaciie struEnih osoba koje pruiaju podr5ku irtvama
nasilia

4,5, 17

Miera:

PoboliSati

efikasnost

rada

sluibenih

Osigu rati orga n iziranie obaveznih i konti n u iranih

edukacila za sve struinlake koii rade u oblasti nasilia u

porodici

4,5, 17

Edukacije nosilaca pnavosudnih funkciia putem CEST-a 4,5, 17

Edukacije policilskih sluibenika 4,5, t7

23



lica u

sluiajevima

nasilja u

porodici

Edukacile sluibenika koji rade na poslovima nasilla u
porodici u postupanju sa viiestruko marginaliziranim
gruPama

1,5, t7
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Tabela 2. - Konzistentnost Strategiie za prevenciju i borbu protiv nasilla u porodici FBiH 202 !-
2027. sa ciljevima lstanbulske Konvencije

Prioritet Mlera Aktivnost Clan

Konvencile
'E
-6
o
L
oA

CI

=-d
C
f:=
LIc
(u

oL
o-
5
-v
Eo

E
CI:
o

-oo
TL

l
(j
.g
L

,9
L
o-

Mjera:

Promocila

toleranciie,

nenasilja i

rodne

ravnoPravnost

u porodici i

druitvu

Promocija nenasilja, tolerancile i ravnopravnosti uz

i ntegraciju viSestruko margi nal izi ranih grupa u med i j ske

sadriaje

Clan 12, 13

Kreirati promoUvne kampanle sa s ciljem iaianja
medupartnerskih odnosa i komunikaciie sa diecom,
smanienie rizika odvlanla dlece od porodica

Clan 12, 13,

t7

Provotlenie analiza medijskih sadriaia Clan 12, 13,7
Ukljuiivanje teme nasilia u porodici i specifiinosti
vi5estruko marginaliziranih grupa u medijske sadriaie (w,
radio, web, portali i sl.)

Clan 12, 13,

t7

Unapredenje protrama formalnog obrazovanja Clan 12, 13,

t4
Unapredenie protrama neformal nog obrazovania Clan 12, 13 ,

t4
Provodenie multisektorskih edukacija Clan 12, 13,

t4
iedukacija o

temi nasilja u porodici
Clan 12, 13,

l5
Provodenje edukacija nirsravnot Uara i roairetia o temi
nasilla u porodici

Clan 12, 13.

t5

temi nasilja u porodici

Provodenje edukacijaJtruEnih radnika u socijalnoj zaStiti o Clan 12, 13,

t5
Mjera: Raaiiati

mehanizme

ranog

prepoznavanja

nasilia i

otklanjanja

faktora rizika

za nasilie u
porodici

Provodenje programa ekonomskog osnaiivanp iena Clan 8, 12

Evaluaciia programa ekonomskog osnaiivania iena (uiinak,
efikasnost prilagodenost ienama irwama nasilja, ienama
sa invaliditetom, Romkiniama i drugim viiestruko
marginalizirani m grupama)

Clan 12

Provodenje istraiivanja u oblasti na-ifa u porodici Clan 12

Razvoj teme nasilia u porodici i ravnopramosti u

nastavnim planovima i programima (5kole i univerziteti)
Clan 17

Rad sa viSestruko marginiziranim grupama Clan 6, I I

Razvoi evidenciia u oblasti nasilja u porodici (elektronike
evidenciie, uvezinanje, unapredenje, prepoznavanje
viSestruko marginaliziranih grupa)

Clan 6, I I

Mjera:

Unaprijediti

Proces
paienia
primjene
propisa i

usldadwanja sa

swarnim

Porebama

Unapredenje koordinacile (rad koordinacionih t'riela
mukisekorskih rimova, protokoli, programi rada i

izvieitaji)

Clan 7, 10, I l,
55

Edukacija driavnih sluibenika putem ADSFBIH Clan 4, 5, 7

Edukacija mediiskih radnika (novinari, Clan 18

Analiza propisa Ctan 18

Unapredenje propisa Clan 18
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Prioritet Miera Aktivnost
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Miera:

Unapredenie

zaitite irava
nasilja

Razvoj sistema certifi kacije Clan 18

Organiziranje i provodenje superviziie profesionalaca Clan I0

Unapredenje smieitaia irtava nasilja u sigurnu ku(u

(dostupnosg odriivost, prilagotlenost i sl.)

Clan 23

Miera:

Unaprijediti
podr5ku

iraama

lzmjena postoje(ih i donoienje novih propisa na nivou

kantona u cilju osigurania besplatne pravne pomo(i, kao i

propisivanja odgovaraju(ih evidenciia

Clan 57

Poboliiati programe ekonomskog osnaiivanja irtava
nasilja u porodici

Clan 12

Osigurati novianu i materiialnu pomo€ irtrama nasilja u

porodici
Clan 20

Provoditi programe obuke, struinog osposobljavanja i

usavriavanja irtava nasilja u porodici
Clan 16

Pramo regulisanie rada SOS telefona 1265 Clan74
Mlera:

Unapredenje

rada sa

potiniocima

nasilja u

porodici

Edukacile struinjaka za provodenje psihosociialnog

tretmana poiinioca nasilla

Clan 15, 20, 26

Edukaciie sruinjaka za lijetenje ovisnosti Clan I5, 20

Rad sa poiiniocima nasilja i osobama u riziku, grupe

samopomofi
Clan 15, 20

Prioritet Mjera Aktivnost
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Miera:

Pobolj5ati

uslove za

irtave
nasilja,

djecu irtara
i svjedoke

tokom
israinih i

pravosudnih

radnji

Poboliianje standarda i procedura zairtave nasilja, djecu

irtava i sviedoke tokom istrainih i pravosudnih radnji

Clan 49, 50, 5 l,
52

Osigurati adektavan prostor u policijskim stanicama,

tdilaitvu i sudu za uzimanje iziava od diece irava i svledoka

nasilia

Clan 18, staf 3

Gigurati pristupainost za osobe s invaliditetom tokom
istrainih i pravosudnih radnji

Clan 4

Osigurati nedosaiu(e struane osobe koie pruhiu podriku
irtrama nasilja

Clan 15

Edukacije struinih osoba koie pruiaiu podriku irwama nasilia Clan l5

Mjere
PoboljSati

efikasnost

rada

sluibenih

lica u

sluiaievima

nasilja u

porodici

Osigurati organiziranie obaveznih i kontinuiranih edukacija za

sve struEniake koji rade u oblasti nasilja u porodici
Clan 15

Edukacije nosilaca pravosudnih funkcija putem CEST-a Clan 15

Edukacije polici jskih sluibenika Clan 15

Edukacije sluibenika koji rade na poslovima nasilla u porodici

u postupanlu sa viiestruko marginaliziranim grupama

Clan 15
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pRtLoG 2 - ANALTZA FTNANSUSKOG OKVTRA

Tabela I - PreSed indikativnog finansisiisko8 okvira po cilievima, prioritetima i mjerama

Ostali irYoriOznaka s$eteikoS cilja,
prioriteta i miere

Struktur.
linansirania

(u %)*

Ukupno
(Kr',r)

BudIet
in.tituciie

(KH)
(KM) NaziY potencijalnog i.vora

Sudieri iMdn dF, p.DFknr
...dsly. donEtth I ni.alunJod.ihl. Strateaki cili 10.0e0.000 6.730.000 3.360.000

l. l. Prbrit€r Poboljirti

iist€msku pretqsliu nasnh u

porodici
2{,87 t.630.000 880.000

B'iid ln5dtucila. FoFkn
elG&w. don 6h i dun r.dnilt
or8rniac{ia

Bodilt in$it*air. p.oi.*rE
ve&tvi domaii i mduDrodnih

l. l. l. l'lie!-.: Prornodi.
toler.hciie, rl€iaslli. i rod.E
rrvnoprevnost u porodici i

druiNu

7A3% 750.000 270.000 480.000

360.000
Budtcd rnnhu.ir., Fqlkr
r€dnE domrtih i m.dld.odnih8.87% I 400 000 t.040.000

I . I .2 Mid-r RrzYiiatj m€h:niurE
renog p.€poznavinia nasili: i

o*lanMa hktora rizih za

nsite u porodici

&rdi.ti lnnnwiir' F)i€lur
$.dttE donEiih i dEilmrodiih
o.8at{aqa

1,56% 160.000 120.000 40.000

1.1.3. l.lifa: t rupn,edti ,.oces
patenlr primien propisr i

u:ll.diwir i. sNrmlrn

8rrdfu ln!tjt!4.. p.oicktr
3r€drth dor!6rt I ttlal,lErodnlh700.000 740.000

I .2. Prioritec Un:priilditi siit rn
Eveobuhvrtne i efrhrne 2aititr
irn\E n:sitr u porodld

t+21%

Edied nrduoi, lroidan.
$edrw? do,rE6h I trEiruErcdnih90.000 t40.000

1.2.1 t4ienrUn:predenie
zaJtiE inaYl ..sllia

2.28% 210.000

Budld lBdu,.lh D.+!dnr
irdswr dorB.ii i nEdut.od.ih7.04% 7 t0.000 260.000 450.0001.2.2 Miera-Unrpniediti

podri*u in\r.ma

150.m0
B0di.d latitdi.. c.oi.laB
.r.d.M donBdr i mdurrodrihl.2J t'tierr Unaprede,rje nda

sa poahiocirn: nasilja u porodici
4,96% 500.000 350.000

t.740.@0
&Jdtai lEdt{dF, p.oje*sr
rld.rt ddrdi I nEdu..odnlh60,85% 6.t10.000 4.400.000

1.3. Prtodtec Unrpriledin

lsrraine i pravorudne radnie u

rlolzievlrrl. n8ilja u po.odlci

r.000.000I 850mO 850.000

1.3.1. lvt€ra bolind uslov€

rr irrave n sih. diecu irur. i
.viedoke rokom iltr.:nlh i
prrvosuddh ndnii

t8,33%

8od;ti lnnirrir, FEi.tr.r
rcd.tE &lrl.dn I .ltatu dnlh3.550.000 740.000

1.3.2 Mie6: Poboliirti
efikasrcst rrdr sluibdih lica u
sbaieriru ..5ili. u porodij

47,51% 4.290.000

Ukupno ir ltrategkog
t 00%

-TnE6-LED Po ltvohtMA
(izn6i tl Kl.l i procenti)

Ostale donacijesredstva EUB0dietska .redstve

Kt1Kt1Kt4 Ktl

11,30%0% 0%66.10%
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PRILOG 3 . KOMPLEI'IENTARNOST DIMENZUA VIZUE, STRATESKIH CILJEVA,
PRIORITETA I M'ERA

Tabela I Komplementarnost dimenzija vizije, sratelkih ciljeva, prioriea i mjera

Prioriter 2Dimenzije vizile Prioritet I Prioritet 3
Pobolisati sistemsku

prevenciiu nasilia u
porodici

Unaprijediti sistem

sveobuhvatne i
efikasne za5tite irtava
nasilja u porodici

Unapriiediti istraine i

pravosudne radnje u

sluiajevima nasilja u

porodici
Bosna i Hercegovini
kao druiwo sa nultom
toleranciiom na nasilje,

Promocili tolerancije,

nenasilia i rodne
ravnoPmvnost u

porodici i druiwu

Unapredenje zailite
irtarra nasilja

Poboljiati nost
rada sluibenih lica u

sluiajevima nasilja u

porodici
sa odriivim sistemom

PreventiYnog
dielovania,

Razviiati mehanizme

ranot prepoznavania

nasilja i otklanjanja

fakora rizika za nasilje

u porodici

Unaprijediti podr5ku

irtvama
Poboliiati uslove za

irwe nasilja, djecu
iran i sviedoke

tokom israinih i

pravosudnih radnji
PrepoznaYanla,
postupanja i zastite u

sluiajevima nasilja

Razviiati

ranog PnePoznayania
nasilia i otklanianja

fakora rizika za nasilie

u porodici

Unaprijediti podriku
irwama

Poboljiati efi

rada sluibenih lica u

slutajevima nasilja u
porodici

podjednako

dostupnim

Pravovremenim
institucionalnim

odgovorom na nasille

Unaprijedlii proces
praienia primjene

propisa i uskladivanja

sa st\arnim potrebana

Unapredenie rada sa

poiiniocima nasilia u

porodici

Poboliiati uilove za

irwe nasilja, djecu

irtava i sviedoke

tokom istraznih i

pravosudnih radnji
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PRTLOG 4 - pREPORUKE ZA UNAPRJEDTENJE tND|V|DUALNtH STRATESKE
AKTIVNOSTI

l. Strrte3ki €il, Smanjiti na.ilie u po.odici

Poboljiati sisre,nsku prevenciju

nasilia u porodici

U okviru ovoS priorireu ie porrebrb ositurati da m,er€ odgoyaniu
$dri.iu P%li{a nl bEnbutske kdrveociie koii se odno6i m
podizanie sviiesti, ohrazov..lie, usavr;.yrnie $ruanih o6obr,
prev€ntivrq inte.v€nciF i terapiiski p.o8r:mi te qnidovrnie

priyrt Ds s€ktora i medii:

I .l .1. Hicra
Prorno.iia tol€ranciie, nenasilia i

rodne ratnopr:vnort u porodici i

druiwu

Ovom mierom je prediden niz ektierosri koia sc odn6t rE uzrok
nrsllir u porodici Pot ebno ie ositunti da rktivnosri koje r€ budu

llanlrrle u okviru ove miere do6li€dno doprlnole r€etiz.ciji orc
m,ere-

Pored toer. pore&to ie mrrnoriti potr€bu ko.iitenF riF6
tolenncije budud da ie krrnbulska korvencjia korilti u jmislu

,.roL.raEiie pre,na .iritiu nad ien:mt..

Pr€dl.ie se fo.mulacii. naziva u

.,ko.novirrti rbd.u revooprrvnost i diz.ti sviicar o irztiiidm
ma.if€5tacij.rE. podjedicrml l potr€bni spreiavrda msillr u

p6odid,

1.1.2. Mi€ra
R.arvijati menrnizne nnoS
pr€pormvanie rurili: i orkhni:ni.
fik(ol'a rizik ia nasilie u porodici

Potrebno j€ r.znorriri n:dv+nie ove mFre na dy. diidr: rino
prepoznat2nje i utlcii na hktore riaka. Buducida ie rano

prepouruvinF n silF miera koF priprda priori@tu 1.2 poreblo ie
r.zmotrid da li tai segmeht pripada tom prioriretu, K.ko iz oa?iy.

akdvnoln rii€ mo8llcc prepozrati one koie se odnose m nno
prepozmy"nie por€bno ie rumorni dr li ovaj s€gme'tt ri€re ie

porrebno :.rdriati.

Osim siro.n iryr u okvirnim .krivnoGtnru nisu planirrm miere
koiiml bi s€ utic:lo m druge fiktore rizik " Akrivnoid u rom

Pogledu s€ moSu n 6 u d.ugim mi6_rmr Gn"e semopomod. rrd
sa osob.m: o nriku, liiel€nje ovisnosti) te ie potr€bno nzrnotriti

trudt nie tih.kivnosri u okyiru iedne mlera

l.l.l.l.lierr
Umpriiediti pro<€6 prraeni.
primiene propta i usktrdivrnir sa

ltyamim pot ebama

Nadn fornuhcile o{e rniere Lo I phninne aldvnosd (vilieti
irpod) nlsu u direkEx{ vezi sr prioriraonl Pot€bno ie rrznotriri

novu formuirciiu ki. ti dovda u vea ist€m koordiiriie i

uskladi\..nia sl prc{enciiorn ill ov€.ldvnosd phnind u oktiru
Prioriteta 1.2

Un.priiedid i.tem s!€o6uh\.rtne i

elikasn. a.lrite irtrya nasilja u

Poiodici

U okviru oyoS p.ixir.o ie potreEro o6igrati dr miere odSovrniu
raddiiu Po6hvli. lV htlnbulske k6fleicii. koii 5e odnqi n

pristup info.rl.ciimi, op€€ usl'rt€ podrike, podrike u

loiedinainim duAje{ima. skloniib, rdefqtske liniie rr pornoc,

z.ita d,e(e i iviedola priirvliiyrnie i priiavliivanje od luuarih
osobr.

1.2,1. Miera Unapredenje zitire ;ruva nrsilia

Potr€bno ie nznotriti n:ziv ove nl€re k to bi i€ mato rE toii
s€8ment zdtite s€ odnori posebno i.:r F bnnulacijr sliin

formolaciii Ei.ye I .22.. h okvimih rkiEosti s€ !.iie doFm d: re
odnosi ru un p.edenie kvaliteE podrite od srrutnih licz bo I

fiDtlu zaitiru u o&viru situmih kuca.

Predlaie re fo.nrrlacih ,,Uneprederre sn.dard. kr.rireB u okyi.u
m{rki"sekrorske z.iole inar. nartai

1.2.2. Hjer. Unapriiediri podriku irwama nasilia

Posebno ie r.zrnorki na:iv ove miere krko bi se rnelo na koii
setment taitat€ se odnosi posebno ier ie formubcijr sliim

formulacili mie.e L2. I . lz okvirnih aktiv.osti se sriie doirm d: s€
odnosi na ekdo.nsku poddku. rotEiirlnu i noya.nu podriku,

obuku i sr.uano uravriavanle rc priiavljiy.nle putcm SOS rct€fo.u.
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1.2.3. Mjerd
Unapredenie n& sa poiniodm. pripada u Prioriter L2 Niz aktimost re odnosi na tkdwrosti

preven.i,. (emanieoie uticaja fehon rinh) dok 3e druSe ekivnorti
odnosc na mjer€ koie izriae qrd u smislu p3ihosociialnog llet nani.

Unaprijediti istnine i pravosudhe

radnj€ u sluE ievima nasilia u porodici

U okviru ovoS prioriteta ie potrebno origureti da rnj€re odSoyrraiu

sadriaju PoSlavlia Vl lstanbulske konverEiie koii se odnosi m
istrete, kiYtno gonienje i kriviani posrupak re ziititm E iere

1.3.1. Hierr
Poboliiatl usloYe a irrve nasllia

diecu in ra i sYiedoke tokom
isirrinih i privGudnih rrdnji

1.3.2. HicE PobolFatj €fikasnost rada sluib€nih

licr u ilu;aieyiiu n.silia u po.odi.i Mjera je adek%tno fo.mulisana.

tlj€ra

Porehno ie raanot,iri potrebu koriitenir riie'6

tolq.ancije buduti dr ie bEnbulskr konven<ii.

koristi u smirlu ,,tohran€iie prernr nasiliu nad

ienerna'.

nosi relizaciji miereProniociie nerEsilie" tol€r:ndie i rrvnopravnosti
uz int€gra€iju vi;€sruko iEr8inalizianih Srup: u

mediiske sadrt ie

Kreinti promotjvne kampanie si s €iliem i
ma{uprrtneGkih odnosa I koflr$krcil€ s.
di€co6 smrnienie rink odvi:rii die.e od
porcdica

ia koie su sadriine u nacrtu

Straregiie niie nro8uce uwrditi direktnu v€zu ol,!
akivnosti sr mierom

kovod€nieandiz, mediiskih'adri.ia te ni.ad a

iasrE doprinos prevenciii na.nta u porodici
na nedn da bude

U teme rusllia u porodid I

tp6iri&E6ti ii€struko martimlizirrnih tnpe u

mediiste s.6ie (w, redio. v/rb, poroli i rl]
iasna doprinos preyenciii msilia u porodicj
Potrebno ie delininti aktivnost na

ninri akimost m oaiin da bude

ir$e doprinos rcatraciii micre

Unapredenje prognrE Io.rrnlno8 obrauovania

s. dli.rn pro'nocije n rusiln€ komunik cii. i

riei:vania konfiikD
un:predcnle proSr.rnl lonnalnot obra:oy.nia

si ciliarn prornociie rcdne Evnopavnocti

proSrimr lorrrulnot obrazovania

lrsra doprinor re2lizaciii miere
ien08proframr

iair'. doprinos r€aliza.ii miere:

Provodenie multisekta'skih edukaciia o
praenciii nasilje u porodici ili

tisektorskih edukaciia

izn&likr o temi msilir u porodio
€dukacija zdr:vstY€.ih r.dniLr i

Aktavnost ie adekvatnoi rodirelj:Provod€r{e edukaciir nrst wrog

o terni n:siti u poroditi
Akrivnosr je ad€kv.tno

Mien: Pro.nocijr

tolerrrtc
nenadlie i rodne

porodid I druitvu

rooiakEi r?ititi o temi n:sili. u porodici
nih

kao jedan od {ak.ora n2iki
Provodenie prorrama ko8

ho jedan od hkton riziki
ni da rrdae na sironaiNo

ienr (uain.lq efilosnon, prlhtod.iost renernr
ifty.ml n sih, ienima sa imaliditEtom,

Ron*inFlte I dnfim yte.tnrko m.'limlilirrnlm
rrupalm)

Pro8rama

Nile iasan

nasilia i otkhniania

nesilie u porodici

u oblasti nisilia u

E

a
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U sluqu priMtznia pr€poruke r. L1 I ot"l preporuka ie biti
adr6ilane

1.3. Prio.itEt

Mielr je adekvamo lormulisana.



u porodici i .ivnopraynosti u
na3tavdm phnovira i protamima (jkole I

!e ponavlia u odnosu
.,Unrpredenie protnma lormatnaS o6razoy2n,a..

marSn'zrranm trupama Nije iasan

(dektro.Eke €videncjie, w€zivrnje ul.predenie,
prepozt y.ni. yiie.auko nErlindinnn-ih
lruPe)

RirnoEiti da 3a rldv.ioni prlnere u narEdnu
mi.ru.

ihkoo.dimcii€ ina
aijela, dultt€ktoritih lihora. prorokoti.
p.o8nmi nde i izvieitrji)

formulisrna

slEduk cii. Niie iasan doprinos

planiranoj hjeri -
motuie ie prenijed .krrvnosti u mj€.u t.t.t

Niie jasan

NiF,asan ti planinnoi m,€fi

Pro<.. Pnacnia
primi€nc propiL i

uskhdiyrnir sa

iranoj micrjlasan

Mie.l

s
t

-q

;

E

T

f

l4ierr
Umpredgle
z.itiae irt vi
m5ili.

SruPe

i provodenie rupervizije 8ruPe

u s,Surnu
ku.u (dostupnost, od.iivos! priletodenost i sl.)

lljer:i noYih proph. ne
nivo{ l(.ntorle u ciliu oli8unnir bc.phrnc
prrvrE pomoci ho i propijivznir odgovrr.iu(ih
evid€ftiir

in2te n:sili! u porodici

n:sili. u porod:.i

o+o6obhernF i unvrny.hF inrv. nasila ,,
ie i.ko po:toii

prckhpar{e 5r pr€dpdnim akivnostirE"

radr sa poilnioaimr
nasilF rr porodici

ra Proyodeni€
psihosociialnoS t etmani potinioca natilia

nasilia i Aktivnos( je rdek\rarn;
rkdmosd rad. s. ,,o!o&rmr u rirku, frup€
s.rmpoho6" p.ip:da Priori(etu I

lljeE

I
!
E

E

?;

.E

Poboljnd

inve nasili-
diecu irtryr I

svicdo&c

istr.inih i

ndnii

dia<u lrtrya i rri#e tokorn ilraIoh I pnyoiudnih
nfti

ie

p.os6r u policiisum lEnioma,
tlliibirw i st du za uzimlnie iziey. od die(e irtive i
svi.dok nesili.

i€

ro*om htr.inh i pnvosudnih r.dnii

podriku inYrma nadlF

nasilia
At u;oEF adak 

"E 
o ffi;iE;d, i-;-

tar€tno prc(lziAti ektivnost u odn$u na
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cenifik ci,e

5()5 @lefona 1265

Ori8u.rti

Attmost ie adekrruro formutEiiEffii-
pr€cirmnie da se radi o podrici ;rt\ranE
nasilia 6kom isrr.te rolom krivitnot posrupt:
i oswrrivani. pr.r. m naloadu itere',.



Osr&rati orteniziranie oboveznih i kootinuiranih

edulodj, a sve *rutojake koji rade u obhiti nasiljl u

Altivrplt je rdekyrtno lormulisrna .li ie
potrebno preahirati :ktivnoit u odnosu na

Edukeciie nosilaca prrvosudnih funkciF put€rn CEST-a Aknmost je adeke.rno formulisana
sllibenih lic,
u sluaieiim.
nrsili! u

Eduiadie sluibe.lL ko,i r.de nr poslovim. nasilia u
porod,ci u postlipaniu sa vii€struko mrrginaliziranim

8ruPana

Aktihost je adekvrtno rormulisana
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Edukadie policiiskih sluibenika Ak{vmst je.dekva.no tormulisana



pRrl-oc 5 - Tows MATRTcA vs. srRATeSru clqevr

Postoianle pravnog okvira (domaii i
medunarodni okvir)

P t-3
neujednatenost pravnih i institucionalnih

rieienja
P2

PIpostoianie prakse u primieni pravnih rieienia P2i3 implementaciia strateikih i pravnih rieienja

ovisi festo o poiedincima

P2i3postoianie multisektorskih timova P2i3
fluktuacija sluibenika koii rade sa irwama i

poEiniocima nasilja u porodici (u svim

sektorima)

postojanje kantonalnih koordinacionih tiiela PI
nedovolina senlbiliziranost i educiranost

osoba koie rade sa irwama i poEiniocima

nasilia u porodici

P2i3

nepotpuno raaniiena multisektorska

saradnja u poiedinim lokalnim zalednicama
P2poeisani protokoli o postupaniu P2i3

P2i3kontinuirana edukaciia za policilu, sudife i

tuiioce
P2i3 nedostatak fnansiiskih sredstava za

implementaciiu zakona

nepostojanie jasnot pravnot okvira koiim

se definiSe status sigurnih kuta
P2postoianie institucionalne podrike P2

postoianie mreie zdravstvenih ustanova koie

mogu provoditi psihosociialni tretman
P2

P2
povecavanie broja kadrova koli su educirani za

provodenie mlere obaveznog psihosocijalnog

retmana,
P7

sve veda senzibiliziranost iavnosti i
profesionalaca na probleme vezano za rodno
z^snovano nasilie.

PI

neiednak pristup uslugama podrike i

zritite

iutnja i tolerbanie problema PIratifi kacija lstanbulske konvenciie P7

P2
nerazumieranie problema nasilia u porodici

i nasilia prerm ienama
PI

direktna primiena lstanbulske i CEDAW
konvenciie u okolnostima nedovoljnog

domaieg pravnog okvira

P3P2
nedovolian broi ljudskih resursa da

odgovore potrebama na terenu kada ie u

pianiu i prevenciia i zaitita

uskladrvanie zakona sa lstanbulskom

konvenciiom

PIosnaiivanle irtava nasilia za priiavllivanie nasilia

i krienia izreienih zaititnih miera

muktisektorska saradnia P2
P3odlazak kadrova

iirenie mreie struinih lica educiranih i

senzibiliziranih za rad sa irtvama i potiniocima

nasilia u porodici

P2i3
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PRILOG 6 - ANALIZA INDIKATORA

ReleYantno5t ,&nocai dosupnost

Irdikrtri itd.iko! dli.

SEniiti Dslie 0

Porodki Xrmkoi.$u
polednlh 12 mles<i

doilviel€ mli GDlil. 6lir

lodikfiari
nc c{*qlu

3rireiki (ili buduii da s
ovai hddabr odo6i d *.
oblike mrilia md imru

Jok i! smrliqa bdi
mstllm u poodxr

B!dud.d! indik @r

abufintr I drute
manilelErr nulF Ed
isinra ptsetno Eeti
u obrii ilopriou nim

oYe SrjiedF m
0mnie0,1 cicbtupne

stope mslja Bd

iwm

hdrkrtor jc
nedv*nbltn ali

obxhEb i dn te o$lr(c
mrnl .(ne ,omo u

porodk0. lshlitri€
ksistiioiiin p.q{t
iem kojc iti'doiiVlilc
;,bilo lckvc rBrilie" i
ksisti ,c pr6r€il od

19% kao !a*liae,

8udtri dr ,e kvor FdikrtoE r@dijr 6 .

nlprostn0jeodti neopHno ie oltsnd
d1 akvi pod:ci budu d$!+ni a

mF.sFm2027- i

Toko6 tEl@ciic, mlErqi su

oblyiieitesi da ir proyodsi! Isiitujt
planiruo.

f prirYllcnil lluLls
milia odmi Btm
dondimog n*{jr od

mn. $ddnilI ttrimot
Pmn

lndrkaro iphmrirc
reflekrule lhtelki dlr.

Porabno le ,"eloari m
kqr natn it se po*vtieni

indili6rni*iri.

Euduci dr lc ipor lndllrtoo mdir o
B?rqmr{66t1 n@pMm F ortmti
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$nlm.

a 6ob koic mhj! da

p nasilie u poratci
priEhfir

I{1dii"ror reil.krsie

?o$vlieni priork€r I
Br&tt de t iro infilotm sodiir o

FlFsmr{.ruri n6phod6 F oiithti
de akvl poded budu daryi z

mFnnls 2O7.

'c
g

Pobo0it
ais6d0

}nvd.il! 6lir u

porodki

7 lene koic miu la
uainld u duarlr

doXvll#! Blh

lndlhtor di.liriie
refle|((iB prorrenu i

oa"kliEre renrlEe
alitvrest budud dr
odna doprlm
phniarih mj{6 i

akivoosE Nie wirc](

i*n

Suduci de ie imr indilem radiir o
nrp.qmiffiJd n.oPhodE F otilmti

da okvl pod*i budu dmryi a
nicroim 2027. lndikeu loi ie lorEan
a pohao Er{. r! odnost D 8c obllkc
or,li. Md i.nm dot * Snactii. bryi

ffiiljs e po.odici. Pot tbrc F
.p..lo.Ind tldlkiw d. rG Fft miE
uwrdti poaso orie Gd c dr re
torlcd hd&rtor h khiimix oko

ieardrc lcm (2{i) mm d. $ ili wtc
dobrc lnforrrlnm i$ dotro

inlomann!

Ind&2tgri mise

t im irt B Bdi. u

porclici

lndibtor ne pnti rr* i
sdriaj riiere te ru poroir

r*a i olvimim
" rktirtostirm

.{ria m.iffidenie 9r€
stope !9iiatmil*a:,

da t€ biii viie ouilcn€
i +ce;rliE EilF u

lndilobr D{€re mE tiri u direkrrci vai
n phr{nnlm olNknlh rkiffiim

fuEcbno l€ lzil€nlU Hlli.d n Bah &
dtun rnl..lnlr doprhoe J(trmsi lli
tn+r rkrihord. Trcnlrm b nrF duaiE

-
@lc6<ic.

ncmsi$a i rodne

porodi.i i drulfru

Brilie u po.odki
dndcE k o di&!d

problcm. e m
aryci,ordiati,ah

lddikeror re pftil ozto i
s?driai orjse re rc Fr6ii

rea*i eikrirnrm
:ldmortim

:

lndl:br ne retlekh
p.€dloienq misu

Nphodno lc 68u8il & ulvi podeci
dostupni z miere.lc 2027.

'p(lrl.lBd 
lhdik 6 ! odtls D

I phniBnc rktivmsi
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X hediisklh ottaE u
ioirm lc ot*rivcn

ldentlterlnc

X profeskrHl.Ga koii .!
avrlill3trutne oh*r a
portup.nie u dutajwim

Erilir u porodi.l

I
q:

RazviFd

mh$ilmle!
pr+oebF

mti i orljrnlnjr
6krca rirlte a
nsih u psodd

x tcB raE nBllF
krimio prcam

clomcko! o.EllEF
Lra

Nid icd.n itrdilGu rc E odnoi n Etro
prc?mEnF nld s odidi E dn ta

hktst Bf,ir olim.ilmih

I porlodrvacr koli tu
rpmmri E apo&Ei.

lrah miilF
a*i i.dM lndbbr ! F od6l B am

PrcpqmEi..

* {ccc kof r u

Fcdm.tlm Bili. u
pqodkl pr.pffiat o

,mc Dlilir

,c tp*Il.lnd ldlotff u
m mi.ru I rkdrndti qko d. hrd. i8h.

E A iEnlltm. u rtrhirnPhHi@
Nhl icd.n lndlou rG fr gdEri E do

frpoa@ic

Fotreboo ie Gtunri jrtnu @ ie.{u
inditrtm mi€re I *niErir.lrim!d.

E

E

j

Umprlidld
pes prd6F

pr;nlCm prcy'r I

ukLtfmrg o
M.nim

Srol hvi.aEir o p.dcdli
Zrloor o aldd od n-ili.

u parodcl Pr@
hrl.Gntu Flddcile 8iH

X izfri.ni.nlh prcpin a
kqe rr dri. prcporuL

Forcbno F o.iluntl i8ru Gu iltEdu
hdoron mlF. I phnlilth rkivno.tL

B.oi Sodiiriih
i&icluF.rinlomdi.
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lndilottri pridiacE
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lnditr@r nc pmd nrrv i
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.ktivno* budsai d:
odNs doprilo$

ll(tiYoolti realjarili
micrc niic hsn

Euduii dr le iaor indtloron ir@iiv.nie
rcphodno jc orituaii d: otvi pod.ci

i pLnim! rtrrihod

.rrryivt tr !t.vrv.rrErc,

posroii pqactnr vdjsdnoil

posroli vea e olvirnim
ik!ynostim.

lndibror ne rctleklE
prcdlol+nu mlcru
odomlz ndn

iedilotoB nije i.en
doprinol obuh

pr.doriqnoi miri.
lnd&ito.Jc odnoi B
Priorl(d i Djeri toie 5e

odrcsl E pr.ydciju
nritia lodiktror toii *
odno, fitponuFnF

Mkon le a. d6i n8iq.
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PRILOG 7 - NAEIN OSTVARIYAN'A PRINC]PA HORIZONTALNE I VERTIKALNE
KOORDINACUE

Uieite no sostoncimozena racamuikanstitucrleTijelo

Bosre i Hsetqir'€ - vodilelidmr,
Zlat^n Cent:r

pnvde - tLn,

unutrei^iih poslov. - d.n

nd: i lociia ne polidke a.nica

obrazo\.anja i muke - aLnica

lmenovano u izvrini tim:

4muikarcai3iene.

47% muikaraca

43% iena

Mehi,

lzvr5ni tim

t.

Kddiia -3.

5.

lmenovano u tematske

grupe:3muikarcaiS
iena.

777o mrrikaraa
63% iena

Tematske grupe

lmenovano u

partnersku gruPu za

konsultacije:5
muikaraca i 18 iena

22% muikaraca
787. iena

SruPa za

konsultaciie

r-

I

Nitaz Avd!k[, Feder.lni zavod r.
prosr:minnle l:zvoir - ilan

l

Z Sqh Herceglii. - tlani(:,

1. Nermin Dunnovid - alan,

5. Miriane t4diaia - alenica,

- 

linEr |Llilovta ilan,

-6. RenEiF Scti6 - al.n,

9. Dielih Huf,e Corto - ahnie,

-

10. Amer Hom.n - dan'

Tr Duik .luriiit - ard.a.

-Eosinsko?odriniskitanton

rederalni zavod a BPolljavanje Sabina Bukvr

Savez opti.a i 8rrdord fEiH Umihana KrliEevia Om€rovia

Ssum: m.eia F--tS.ndr: Martovii

Frkrjtet pol-tiikih neulo sA &nda Baait

Boli: buduanoit lndin Brr.rnotia

EES- FBiH DavorTrlin

Z""itt o-aoq'r U"t"n P:ialia Muhamed I

t,.,zlansli kanton Suada kimovia

lv?n Marinia

Zvonko Markovit
I

I
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Kanton Samievo Seniu Zlii

Hercegovaiko-nerewanski kaoton Alma Kozo

Kanton l0 Vesna lvkovii

Unsko-sanski kanton Uoa Rediii

Zavod a iavno zdravswo FB|H Milka Danievi€ Goikovit

Federalni zavod za statisriku Haris Karatii

Predstavniiki dom PertimentaTBil-{
Odbor za rad i socilalnu zaititu

Sabina Cudit

Predstavniiki Oom EaimentaTBiHl-
Komisija za iednakopravnost spolova

Alma Kratina

Pred stavniiki aom P.ffi-FEiE-
Kom'sija za zastitu ljudskih pnva i

slobode

Miomirka Melank

Maira Dautbqgovii

Javne rasprave

Zeniiko-doboiski kanton
7

Bosansko-podriniski kanton

Kanton Saraievo

Unsko-sanski kanron

Sredniobosanski kanton

Kanton l0
Zapadnohercegovaiki kanton l4
Hercegovaiko-neretranski kanton

Posavski kanton

Tuzlanski kanton 23
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