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ZAKON O SPREcAVANJU SUKOBA INTERESA U ORGANIMA VLASTI U
FEDERACIJI BOSNE I HERCEGOVINE

I OPCE ODREDBE IPRINCIPI SPREEAVANJA SUKOBA INTERESA

6lan 1.
(Predmet Zakona)

(1)Ovim zakonom se ureduje spre6avanje sukoba izmedu privatnog i javnog
interesa u vr5enju lavnih funkcija u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem
tekstu: Federacija), kantonima i jedinicama lokalne samouprave, obaveza
podnosenja i sadrZaj izvjeStaja o finansijskom stanju, imovini i interesima
nosioca javne funkcije, osnivanje Komisije za odludivanje o sukobu interesa (u
daljem tekstu: Komisija) ipostupak koji ona provodi, nadzor nad provodenjem
Zakona, kao idruga pitanja od znalaja za spre6avanje sukoba interesa nosilaca
javnih funkcija.

(2) Sukob interesa postoji kada privatni interes nosioca javne funkcije utide, moZe
uticati ili izgleda da moze uticati na zakonito, nepristrasno i transparentno
obavljanje povjerene javne funkcije.

Clan 2.
(Upotreba muSkog ili ienskog roda)

lzrazi koli su radi preglednosti dati u jednom gramatiekom rodu u ovom zakonu bez
diskriminacije se odnose i na muSkarce i na Zene.

Clan 3.
(Definicije)

U smislu ovog Zakona:
(1)"nosilac javne funkcije" je:
a) poslanik i delegat Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:

Parlament Federacije), zastupnik u zakonodavnom organu kantona, vijeenik u
gradskom i op6inskom vije6u;

b) predsjednik i potpredsjednik Federacije, dlan Vlade Federacije Bosne i

Hercegovine i vlade kantona, gradona6elnik i op6inski nadelnik;
c) rukovodilac i zamjenik rukovodioca uprave, upravne organizacije, ustanove,

javnog preduze6a ili druge institucije na svim nivoima vlasti u Federac[i koji je
izabtan, imenovan, ili postavljen, ili je za njegov izbor, imenovanje ili postavljenje
data saglasnost od predsjednika, potpredsjednika Federacije, Parlamenta
Federacije, Vlade Federacije, zakonodavnog organa kantona, vlade kantona,
gradskog i op6inskog vije6a odnosno nadelnika i gradonadelnika;

d) savjetnik nosioca javne funkcije;

(2)"privatni interes" podrazumijeva bilo koju materijalnu i nematerijalnu korist za
nosioca javne funkcije, njegovog srodnika, interesno povezano lice ili
organizaciju, koja se odnosi, ali ne ogranidava na poslovne i politidke odnose;

(3) "bliski srodnik" je bradni i vanbradni drug, dijete, majka, otac, usvojilac i

usvojenik nosioca javne funkcije;
(4) "srodnik" je bliski srodnik, srodnik u pravoj liniji, srodnik u pobodnoj tiniji do

tre6eg stepena, srodnik po tazbini do drugog stepena i dijete bradnog i
vanbradnog druga;



(5) "interesno povezano lice" podrazumijeva svako lice koje je sa nosiocem javne
funkcije u poslovnoj, politiEkoj ili drugoj tidnoj vezi koja bi mogla uticiti na
zakonitost, nepristrasnost i transparentnost rada nosiocajavne funkcije;

(6) "poklon" je novac, stvar, pravo i usluga izvr5ena bez odgovaraju6e naknade i
svaka.druga korist koja je data nosiocu javne funkcije ili licima iz st. (3) do (5)
ovog 6lana, u vezi sa vrSenjem javne funkcije;

(7) 'organ vlasti" je organ zakonodavne i izvrine vlasti u Federaciji, kantonu i
jedinici lokalne samouprave, ukljuduju6i organ uprave, upravnu organizaciju,
ustanovu, javno preduze6e i drugu instituciju diji je osnivaE ili iuosnivad
Federacija, kanton ili jedinica lokalne samouprave ia obavljanje poslova od
javnog interesa;

(8) "poslovni subjekt" podrazumljeva privredno dru5tvo, osnovano s ciljem
obavljanja privredne djelatnosti, javno preduze6e, zadrugu ili zadruZni savlz i

drugo pravno lice koje obavrja privrednu djeratnost, pod posrovnim subjektom u
smislu ovog zakona podrazumijeva se i obrt;

(9) "ovlaitenim licem" smatra se lice koje je zakonom ili osnivadkim aktom, statutom ili
. -. 

pojedinadnim aktom posrovnog subjekta ovrasteno da ga predstavrja i zastupa;
(10) "poslovni odnos" podrazumijeva pravni promet izmedu pravnih i fizi6kin lica u
.. _. :ri:!y fkona o obligacionim odnosima, osim uobidajenih potroiadkih transakcija;
(1 1) "politidki odnos" je odnos nosioca javne funkcije ili njegovog srodniki, koli'su

dlanovi organa poriti6ke stranke, sa drugim 
-dlanoviria 

irgana te politieke
stra n ke;

(12) "djelimidna kontrola nad poslovnim subjektom" podrazumijeva najmanje s%
dionica.

Clan +.
(Principi i odgovornost nosioca javne funkcije za spredavanje sukoba

interesa)

(1)Nosilac javne funkcije je duian zakonito, nepristrasno, odgovorno i transparentno
obavljati povjerenu javnu duinost i izbjegavati sve situacije koje mogu dovesti do
sukoba izmedu njegovog privatnog i javnog interesa, vodeii naro8ito raduna o
povjerenju .javnosti u njegov li6ni integritet kao i integritet organa vlasti u kojem
obavlja funkciju.

(2) u vr5enju javne du2nosti, nosilac javne funkcije ne smije svoj privatni interes
stavljati iznad iavnog interesa. Nosilac javne funkcije ne smije biti ukljuEen u
poslovne ili profesionalne aktivnosti, te preuzimati bilo kakve obaveze, koje mogu
biti u sukobu sa obavljanjem njegove javne funkcije, niti dozvoliti da bilo kakav
materijalni ili nematerijalni interes utide na zakonito, nepristrasno, odgovorno i

transparentno obavljanje njegove javne duZnosti.

etan 5.
(Upravljanje sukobom interesa)

( l) Nosilac javne funkcije je li6no odgovoran za identifikaciju i spredavanje sukoba
izmedu svog privatnog ijavnog interesa.

(2) U. sludaju kada nosilac javne funkcije lma privatni interes koji bi mogao uticati na
obavljanje njegove funkcije, duzan je preduzeti neophodne korake ia upravljanje
sukobom interesa, Sto podrazumijeva odricanje od piivatnog interesa, pri;'avljirian;e
privatnog interesa i traienje izuze6,a iz donosenja i provoclinja odluka ia iole je
nadleZan.



(3) Organ vlasti u kojem nosilac javne funkcije obavlja svoju du2nost, odnosno tijelo
nadle2no za njegovo imenovanje i postavljenje, duZno je odmah po saznanju o
postojanju sukoba interesa donueti odluku o nadinu upravljanja identificiranim
sukobom izmedu privatnog interesa nosioca javne funkcije ijavnog interesa,
posebno vode6i raduna o javnom interesu, te integritetu javne funkcije i

integritetu organa vlasti u kojem nosilac javne funkcije obavlja duZnost.
(4) U sluiaju dvojbe o postojanju sukoba izmedu privatnog ijavnog interesa, nosilac

javne funkcije ili organ vlasti u kojem nosilac javne funkcije obavlja duZnost odnosno
tijelo nadleZno za njegovo imenovanje ipostavljenje, duZan je zatraZiti i postupiti u
skladu sa miSljenjem Komisije iz dlana 26. ovog zakona.

II SUKOB INTERESA

elan 6.
(Zabrana djelovanja u slu6aju sukoba interesa)

(1) Nosilac javne funkcije ne6e poduzeti bilo koju sluZbenu radnju, ueestvovati u
raspravi, glasati ili odlueivati o pitanju koje je u vezi sa njegovim privatnim
interesom, kao i privatnim interesom interesno povezanih lica.

(2) Zabrana iz stava (1) ovog 6lana ne odnosi se raspravljanje i glasanje o
zakonima i drugim op6im pravnim aktima

(3) Nosilac javne funkcije je duian zatalili svoje izuzece iz odludivanja o bilo kojem
pitanju iz stava (1) ovog 6lana i suzdriati se od svih sluZbenih radnji, uee5da u
raspravi, glasanja i odludivanja dok ne bude donesena odluka o zahtjevu za
izuzete.

(4) Nadleini organ vlasti ili tijelo u dijem radu u6estvuje nosilac javne funkcije du2an
je bez odlaganja donijeti odluku o zahtjevu za izuzete iz stava (3) ovog 6lana.

(5) lzuzetno, ukoliko se radi o beznadajnom privatnom interesu, nosiocu javne
funkcije se moZe dozvoliti u6eS6e u raspravi i odludivanju bez obzira na
postojanje sukoba interesa.

(6) lzjava o postojanju privatnog interesa, zahtjev za izuzeee, kao i odluka o
izuzeeu, moraju biti u pisanoj formi.

(7) U sludaju da se nosilac javne funkcije nije izuzeo iz rasprave i glasanja o
pitanjima iz stava (1) ovog 6lana, prekrSi odredbe ovog 6lana, glas ili odluka
nosioca javne funkcije smatrat 6e se niStavnim.

dtan z.
(Nespojivosti)

(1) Nosilac javne funkcije mo2e da obavlja samo jednu javnu funkciju, osim ako je
drugadije propisano drugim zakonom.

(2) Clanstvo u stalnim ili privremenim radnim tijelima koje formiraju organi vlasti na
bilo kojem nivou vlasti u BiH ne smatra se vr5enjem druge javne funkcije.

(3) Nosilac javne funkcije ne moZe biti 6lan upravnog odbora, nadzornog odbora,
skup5tine ili uprave, niti biti u svojstvu ovla5tenog lica u javnom preduze6u,
ustanovi ili instituciji na bilo kojem nivou vlasti u BiH.

(4) Nosilac javne funkcije ne moZe biti dlan upravnog odbora, nadzornog odbora,
skup5tine, uprave, niti biti u svojstvu ovlagtenog lica bilo kojeg poslovnog
subjekta u privatnom vlasnistvu u koje organ vlasti u kojem nosilac javne
funkcije obavlja duZnost ulaZe kapital ili je ulagao kapital u toku 6etiri godine
koje prethode danu preuzimanja duinosti nosioca javne funkcije.



(5) Nosilac javne funkcije ne moZe biti 6lan upravnog odbora, nadzornog odbora,
skup5tine, uprave, niti biti u svojstvu ovla5tenog lica bilo kojeg poslovnog
subjekta u privatnom vlasniStvu koje direktno ili indirektno sklapa ugovore
vrijednosti ve6e od 10.000,00 KM godi$nje sa organima koji se finansiraju iz
budieta bilo kojeg nivoa vlasti.

(6) Nosilac javne funkcije ne mo2e biti 6lan upravnog odbora, nadzornog odbora,
uprave, ili imati svojstuo ovla5tenog lica u fondaciji iudru2enju, ukoliko ukupni
finansijski primici fondacije iudruZenja iz bud2eta bilo kojeg nivoa vlasti prelaze
iznos od 10.000,00 KM godi5nje.

6tan 8.
(Davanje ostavke i pr'rjenos upravlja6kih prava)

(1) Nosilac javne funkcije du2an je podnijeti ostavku na svaku od nespojivih funkcija
iz 6lana 7. ovog zakona najkasnije tri dana nakon preuzimanja javne funkcije.

(2) U slu0aju nespojivosti iz tlana 7. st. (3), (5), (6) i (7) ovog zakona, upravljadka
prava u poslovnom subjektu, odnosno fondaciji i udruZenju se moraju prenijeti u
roku od 15 dana od dana preuzimanja du2nosti nosioca javne funkcije na drugo
pravno ili fizi6ko lice.

(3) Lice na koje se prenose upravljadka prava u skladu sa stavom (2) ovog 6lana ne
moZe biti srodnik nosioca javne funkcije.

(4) Nosilac javne funkcije je duZan o davanju ostavke i prijenosu upravljadkih
prava iz st. (1) i (2) ovog 6lana obavijestiti Komisiju uz prilaganje dokaza.

etan 9.
(Ogranidenja u odnosu na dodatne poslove ili druge aktivnosti)

(1) Nosilac javne funkcije ne smije obavljati nijedan dodatni, plaeeni ili nepla6eni,
posao ili aktivnost koji ga moZe dovesti u sukob interesa sa obavljanjem
njegove javne du2nosti.

(2) Nosilac javne funkcije koji je zasnovao radni odnos sa punim radnim vremenom
radi obavljanja javne funkcije ne smije obavljati druge poslove u smislu
redovnog i stalnog zaposlenja.

(3) Obavljanje dodatnih poslova i aktivnosti kao i prihode ostvarene njihovim
obavljanjem nosilac javne funkcije je du2an da prijavi u skladu sa dlanom 18. ovog
zakona.

(4) Nosilac javne funkcije duZan je da u roku od 15 dana od dana preuzimanja drugog
pla6enog ili neplacenog posla ili aktivnosti pisanim putem o tome obavijestiti
Komisiju.

(5) Obaveza iz stava (4) ovog 6lana odnosi i na nosioca javne funkcije koji u
trenutku stupanja na duZnost obavlja druge plaeene ili nepladene poslove ili
aktivnosti.

(6) Ukoliko uturdi da obavljanje drugog pla6enog ili nepladenog posla ili aktivnosti
predstavlja sukob interesa, Komisija 6e najkasnije u roku od 15 dana od dana
prijema obavijesti iz st (4) i(5) ovog tlana donijeti odluku kojom utvrduje da
obavljanje dodatnog pla6enog posla ili aktivnosti predstavlja sukob interesa i

odluku o nadinu rje6avanja sukoba interesa u skladu sa odredbama ovog
zakona. Nosilac javne funkcije je duZan postupiti u skladu sa odlukom Komisije
o rje$avanju sukoba interesa u roku od 30 dana od dana prijema ove odluke.

(7) Ukoliko Komisija u r<-rku od 15 dana ne donese odluku iz stava (6) ovog dlana,
smatra se da nosilac javne funkcije mo2e nastaviti da obavlja drugi placeni ili



neplaCeni posao ili aktivnost.
(8) Ukoliko nosilac javne funkcije ne postupi u skladu sa odlukom o rjeSavanju

sukoba interesa iz stava (6) ovog 6lana, Komisija 6e pokrenuti postupak u
skladu sa Clanom 25. ovog zakona.

ehn 10.
(Ogranidenja u odnosu na sklapanje poslovnih ugovora)

('l ) Nosilac javne funkcije, njegov srodnik i poslovni subjekt pod njihovom
djelimi6nom ili potpunom kontrolom ne smije sklopiti poslovni ugovor sa
organom vlasti u kojem nosilac javne funkcije obavlja sluZbenu duZnost. Ovo
podrazumijeva i zabranu u6e5ia u pregovaranju i podugovaraniu poslovnih
odnosa sa organom vlasti u kojem nosilac javne funkcije obavlja sluZbenu
duZnost.

(2) Nosilac javne funkcije i poslovni subjekt pod njegovom djelimidnom ili potpunom
kontrolom ne moZe sklopiti poslovni ugovor sa organima vlasti na bilo kojem nivou,
kao ni sa bilo kojim javnim preduzecem, ustanovom ili institucijom niti smije na bilo
koji nadin udestvovati u realizaciji ovakvog poslovnog ugovora.

(3) Nosilac javne funkcije i poslovni subjekt pod njegovom djelimi6nom ili potpunom
kontrolom ne moZe sklopiti poslovni ugovor sa bilo kojim poslovnim subjektom
koji je u posljednje dvije godine imao ili jo5 uvijek ima poslovni odnos sa
organom vlasti, na bilo kojem nivou, u vrijednosti vecoj od 50.000 KM na
godiSnjem nivou.

(4) Ukoliko je poslovni ugovor iz st. (1), (2) i (3) ovog 6lana sklopljen prije stupanja
na duZnost, nosioca javne funkcije, on je duZan bez odlaganja poduzeti mjere
za upravljanje sukobom interesa iz Llana 5. ovog zakona.

6lan 11.
(Ogranidenja u odnosu na aktivnosti u udruienjima i fondacijama)

(1) Nosilac javne funkcije moZe udestvovati u aktivnostima udruZenja i fondacije samo
ukoliko ove aktivnosti obavlja izvan radnog vremena i ukoliko ga te aktivnosti ne
dovode u situaciju sukoba interesa u odnosu na njegovu javnu funkciju.

(2) Nosilac javne funkcije koji je 6lan, predsjednik, direktor ili dlan organa
upravljanja i nadzornog organa udruienja ili fondacije ne moZe primati naknadu
ili poklone po osnovu dlanstua u udruZenju, izuzev naknade putnih i drugih
troSkova.

(3) Nosilac javne funkcije ne smije uiestvovati i mora uvijek traZiti svoje izuzele iz
pregovaranja idono5enja odluka o statusu ifinansiranju udruienja ifondacija
6iji je dlan, u skladu sa odredbama 6lana 5. ovog zakona o upravljanju sukobom
interesa.

6tan 12.
(Ogranidenja u odnosu na politidke aktivnosti)

(1) Nosilac javne funkcije ne smije koristiti resurse organa vlasti za podriku izbornoj
kampanji ili politidkoj stranci.

(2) Nosilac javne funkcije ne smije koristiti skupove na kojima udestvuje i susrete koje
ima u svojstvu nosioca javne funkcije za promociju politidkih stranaka ili drugih
politiekih subjekata.

(3) Nosilac javne funkcije iz dlana 3. stav (1) ta6ka c) ovog zakona ne mo2e biti dlan
organa politi6ke stranke.



etan 13.
(Zabrana kori5tenja javne funkcije za sticanje privatne koristi)

(1) Nosilac javne funkcije ne smije koristiti svoju funkciju radi ostvarivanja bilo
kakve materijalne ili nematerijalne koristi, privilegije, povlastice ili izuzimanja od
zakonom utvrdenih obaveza, za sebe ili drugoga. 

-

(2) Nosilac javne funkcije..le smije koristiti ugiled svoje pozicije za uticaj na
zakonodavne, izvrSne ili sudske vlasti radi postizanja li6ne'koristi ili kLristi
interesno povezanih lica.

(3) Nosilac javne funkcije u vrsenju povjerene javne funkcije ne smije priviregovati
lica radi stranadkog iri drugog opredjerjenja iti zuog porilLt<la, ri6nih iii poroiienin
veza.

(4) Nosilac javne funkcije ne smije koristiti povlastene informacije o radu drZavnih
organa radi li6ne koristi ili koristi interesno povezanih lica.

(5) U vr5enju javne funkcije, nosirac javne funkcije je obavezan imovinu, sredstva
1a yad i finansijska sredstva koja su mu povjerena koristiti na efikasan na6in i
iskljudivo u svrhu za koju.su namijenjena. Nosilac javne funkcije n" "rii"koristiti resurse organa vrasti za oravtianle svojih dodainih poslovnin axtivnosti,
niti u li6ne svrhe.

Ctan 14.
(Angaiman srodnika)

(1) zaposljavanje srodnika. u istom organu vrasti u kojem nosirac javne funkcije vrii
duznost ili u organu nad dijim radom vrsi direktan nadzor predstavtla sutou inieresa
nosioca javne funkcije.

(2) Nosilac javne funkcije ne smije..koristiti svoj poroiaj za priviregovanje rica pri
_ zaposljavanju iostvarivanju njihovih drugih praia.iz radnopravnog s-tatusi-(3) Nosilac javne funkcije ne smije vr5iti nadzor nad radom srodiika niti odludivati
. o njegovom radnopravnom statusu, pravima iobavezama.
(4) U sludaju kada ne moie izbjeci sukob interesa iz stava (3) ovog irana, nosiracjavne funkcije je duzan postupiti u skradu sa odredbama etina s."ovo! .;[;;" o

upravljanju sukobom interesa.

6tan 1s.
(Spredavanje sukoba interesa u odnosu na prethodne duinosti)

(1) N.osilac javne funkcije ne mo2e vrsiti nadzor nad radom, niti donositi odluke i
obavljati druge sru2bene duznosti u vezi sa finansijskim idrugim interesima iizier<ini pravnih lica.za koje je u prethodne dvije godire obavrjao- oiro rore piae.ne iri
nepladene aktivnosti.

(2) u sluiaju iz stava (1) ovog drana, nosilac javne funkcije je duzan postupiti u skladu
sa odredbama dlana 5. ovog zakona o upiavljanju sut<bbbm interesa.

etan 16.
(Ograni6enja nakon prestanka funkcije)

(1) U rok.u od dvije godine nakon..prestanka obavrjanja javne funkcije, nosirac javne
funkcije se ne moZe zaposriti niti primati orto t<aivu natnaou 

'oo- 
po"r,irnog

subjekta..nad kojim je u okviru vrienja javne funkcije vrsio nadzor iii oonosiopojedinadne odluke o pravima i obaveiama tog poslovnog subjekta.



(2) Nosilac javne funkcije ne moie biti 6lan upravnog odbora, nadzornog odbora ili
uprave, niti biti u svojstvu ovlaStenog lica u javnom preduze6u, ustanovi ili
instituciji na bilo kojem nivou vlasti u BiH u periodu od jedne godine nakon
prestanka obavljanja javne funkcije.

(3) Ogranidenja vezana za poslovne ugovore iz dlana 10. st. (1), (2) i (3) ovog
zakona se primjenjuju u roku od dvije godine od dana prestanka obavljanja
javne funkcije.

(4) Nosilac javne funkcije i po prestanku funkcije ne smije koristiti povla5tene
informacije koje je dobio vrSenjem javne funkcije, radi sticanja koristi za sebe ili
drugog ili radi nano5enja Stete drugom.

6lan {7.
(Zabrana primanja poklona)

(1) Nosilac javne funkcije ne smije za sebe ili drugoga traZiti niti prihvatiti bilo kakav
poklon ili drugu korist u vezi sa obavljanjem javne funkcije, glasanjem ili
odludivanjem o bilo kojem pitanju, kao ikori5tenjem njegove pozicije radi uticaja na
dono5enje odluka drugih organa vlasti.

(2) Zabrana prihvatanja poklona ili drugih koristi se ne odnosi na poklone male
vrijednosti i protokolarne poklone.

(3) Pod poklonom male vrijednosti podrazumijeva se poklon trZi5ne vrijednosti do
200,00 KM. Ovo ogranidenje se odnosi ina vi5e poklona poklonjenih od istog
lica u periodu od jedne godine. Poklon iznad ove vrijednosti nosilac javne
funkcije ne smije zadrlati ve6 ga je obavezan prijaviti i predati organu vlasti u
kojem obavlja javnu funkciju. Nosilac javne funkcije ne smije primiti novac, dek
ili drugi vrijednosni papir bez obzira na iznos. U sludaju sumnje o vrijednosti
poklona nosilac javne funkcije duZan je zattai.iti mi5ljenje Komisije.

(4) Zabrana primanja poklona, u skladu sa odredbama ovog zakona, primjenjuje se
u roku od dvije godine od dana prestanka obavljanja javne funkcije.

III TRANSPARENTNOST L6NiH I FINANSIJSKIH INTERESA

elan 18.
(Podnoienje lzvje5taja o finansijskom stanju, imovini i interesima)

(1) Nosilac javne funkcije je duZan podnijeti Komisiii lzvjeitaj o finansijskom stanju,
imovini iinteresima (u daljem tekstu: lzvje5taj) za sebe ibliske srodnike:

a) u roku od 30 dana od dana stupanja na javnu funkciju ("Podetni izvje6taj");
b) do 31. marta svake godine tokom obavljanja javne funkcije, za prethodnu

kalendarsku godinu ("Godi5nji izvje5taj");
c) na zahtjev Komisije, u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva, za period od

kraja zadnjeg izvjeStajnog perioda do dana podnosenja aZuriranog izvjestaja
("Posebni izvje5taj");

d) jednom godi5nie tokom dvije godine nakon prestanka obavljanja javne funkcije,
do 31. marta tekuCe godine za prethodnu godinu ("lzvjeStaj nakon obavljanja
funkcUe").

e) u roku od 30 dana nakon objavljivanja obrasca lzvje5taja u SluZbenim novinama
Federacije BiH i web stranici Komisije, sa stanjem na 1. januar godine u kojoj je
ovaj zakon stupio na t;nagu ("Nulti izvjestai").

(2) Nosilac javne funkcije je duZan u lzvje6taju navesti ta6ne i potpune podatke.
(3) Bliski srodnik nosioca javne funkcije je duZan blagovremeno dati podatke koji se



traze u lzvjeStaju. Ukoliko bliski srodnik odbije dati podatke potrebne za
. popunjavanje lzvje6taja, nosilac javne funkcije ovo navodi u lzvjeitaju.

(4) lzvjestaj sadrzi sljedeee podatke nosioca javne funkcije i- njegovih bliskih
srodnika:

a) li6ni podaci (ukljueujuii ime i prezime, JMB, rodeno ime i prezime oca i majke ili
. usvojitelja, adresu boravista i prebivalista, Skolska sprema i zvanje)
b) izvor i visina neto prihoda od vrsenja javne funkcije (odnosno piihooa blistog

srodnika od obavljanja osnovne djelatnosti);
c) druga primanja i plafene aktivnosti (zajmovi, zakupnine, pokloni, nasljedstva,

prihodi od drugih poslovnih aktivnosti, 6lanstva u odborima preduie6a ili
udruZenja i dr.);

d) dodatne nepla6ene aktivnosti (dlanstvo u odborima preduze6a ili udruienja i dr.);
e) pravo svojine nad nekretninama;
f) pravo svojine nad vozilima koja podlijeZu obavezi registracije, u BiH i

inostranstvu;
g) pravo svojine nad drugim pokretnim stvarima pojedinadne vrijednosti ve6e

od 5.000 KM;
h) depoziti u bankama i drugim finansijskim institucijama, u BiH i inostranstuu

(ukljuduju6i naziv finansijske institucije ibroj ra6una) vrijednosti jednake ili ve6e
od 5.000 KM, ukljueuju6i digitalne valute igotovinu u vrijednosti ve6oj od 5.000
KM;

i) polise osiguranja;
j) privatni pokloni idonacije pojedina6ne ili ukupne vrijednosti ve6e od S.OOO KM

koje je nosilac javne funkcije i/ili njegov bliski srodnik primio u toku izvjestajnog
perioda;

k) investicije (ukljuiujudi dionice i vrijednosne papire);
l) ostali tro5kovi u vrijednosti ve6oj od 5.000 KM;
m) pravo koristenja stana za sluzbene potrebe.

(5) Podaci iz stava (4) ovog 6lana odnose se na finansijsko stanje, imovinu i

interese u BiH iinostranstvu.
(6) Nosilac javne funkcije du2an je u lzvje5taju navesti nadin sticanja prihoda i

imovine (kupovina, poklon, nasljedstvo idr.), vrijeme sticanja prihoda iimovine
i njihovu nabavnu vrijednost.

(7) Nosilac javne funkcije je duZan u lzvje5taju navesti i podatke o pravu kori5tenja
nad nekretninom i pokretnom stvari.

(8) Formu obrasca lzvje5taja utvrduje Komisija u roku od 60 dana od dana
imenovanja Komisije i objavljuje ga na svojoj web stranici.

(9) Nosilac javne funkcije podnosi lzvjeStaj u Stampanoj formi do uspostavljanja
elektronskog sistema za podno5enja lzvje5taja .

elan 19.
(Provjera i obrada podataka)

(1) Komisija vodi Reg istar nosilaca javnih funkcija i Registar izvje5taja o
finansijskom stanju, movini i interesima iz e|ana 18. ovog zakona.

(2)Organ vlasti duZan jr-, svake godine, do 31. januara, dostaviti Komisijl aZuriran
spisak svih nosilaca lavne funkcije koji obavljaju javnu funkciju u tom organu te
redovno, najkasnije u roku od sedam dana, obavijestiti Komisiju o novim
postavljenjima ili razrje5enjima.

(3) Komisija obraduje li6ne podatke nosioca javne funkcije i njegovih bliskih



srodnika u skladu sa zakonom o zastiti lianih podataka BiH. sljede6i podaci su
izuzeti od objavljivanja:

a) Lidni podaci iz 6lana 18. stav (4) ta6ka a), osim imena i prezimena;
U) !1e I prezime maloljetnih lica koja se navode u lzvjeStaju;
c) Ulica i broj na kojoj se nalaze nekretnine;
d) Brojevi bankovnih raduna i drugi identifikacijski finansijski podaci;
e) Registarske oznake vozila;
D Podaci o ukupnoj gotovini na rasporaganju koja se 6uva van bankarskog

depozita.

(4) lzvjestaji se objavljuju na web stranici Komisije u roku od 30 dana od dana
podnosenja lzvje5taja. lzvjeStaji su dostupni javnosti bez naknade, u formatu
koji se moze preuzeti elektronskim putem. lzvjestaji se objavljuju na web stranici
najmanje dvije godine nakon prestanka obavljanja javne tunftije.

(5) Komisija vrsi provjeru blagovremenosti podnosenja lzvjestaja, tadnosti i
potpunosti podataka iz lzvje5taja putem:

a) administrativne provjere,
b) radunske provjere,
c) potpune provjere.

(6) Administrativna provjera se provodi za svaki podneseni lzvjeStaj i ukljuduje:
a) provjeru da li su svi nosioci javnih funkcija podnijeli lzvjestaj u zikonirom roku,
b) provjeru pravilnog i potpunog popunjavanja obraica tzvjeStila.

(7) Prov.jera iz stava (6) ovog dlana se provodi poredenjem podataka iz Registra
nosilaca javnih funkcija sa podacima iz Registra izvjeStaja o finansijikom
stanju, imovinu i interesima i utvrdivanjem da li su dostavljeni svi podaci tiazeni
obrascem lzvje5taja.

(8) Ukoliko nosilac javne funkcije ne podnese lzvjestaj u rokovima iz Elana 18. stav
(1) ovog zakona ili ukoliko podnese nepravilno ili nepotpuno popunjen obrazac
lzvje5taja, Komisija mu dostavlja pisano upozorenje iostavlja dodatni rok od 15
dana za dostavljanje pravilno i potpuno popunjenog lzvjeStaja i obrazloZenja o
razlozima ka5njenja.

(9) Ukoliko razlozi za neblagovremeno podnosenje lzvjeitaja nisu opravdani i/ili
ukoliko lzvje5taj ne bude dostavljen u dodatnom roku iz stava (g) ovog
6lana, Komisija pokre6e postupak u skladu sa dlanom 25. ovog zakona.

Clan 20.
(Raiunska ipotpuna provjera podataka iz lzvje5taja)

(1) Radunskom provjerom se utvrduje da li postoji ravnoteia izmedu finansijskih
priliva i odliva koje je u lzvje5taju naveo nosilac javne funkcije. Ova provjera se
provodi na uzorku podnesenih lzvjeStaja do uspostavljanja elektronskog sistema
za prikupljanje iobradu izvje5taja, kada 6e ovom provjerom biti obuhva6eni svi
podneseni izvje5taji.

(2) Potpunom provjerom se ufurduje tadnost podataka navedenih u lzvjeitaju
uporedivanjem podataka sa podacima javnih i privatnih pravnih ifizidkitr lica u
BiH i inostranstvu koji raspolaZu tim podacima, kao i podacima iz drugih


